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Α Ν Α Κ Ο Ι Ν Ω Σ Η 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας 

με την επωνυμία «ΕΘΝΙΚΗ ASSET MANAGEMENT ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ ΑΜΟΙΒΑΙΩΝ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ».  

Την 30-7-2025 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθμό 

Καταχώρισης 5450075 η με αριθμό 3670065 ΑΠ / 30-7-2025 απόφασή μας (ΑΔΑ: 

65Φ946ΝΛΣΞ-ΛΛΝ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 5 του 

καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΕΘΝΙΚΗ ASSET MANAGEMENT 

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ ΑΜΟΙΒΑΙΩΝ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ» και 

αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 352001000, σύμφωνα με το από 10-7-2025 Πρακτικό της Έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο το κείμενο του 

καταστατικού της εταιρείας με την τροποποίηση του, που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 

παρούσας ανακοίνωσης. 

 

        Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ 

 

                                                                                                        κ.α.α. 

 

                                                                             ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΦΙΛΔΙΣΑΚΟΣ 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

“ΕΘΝΙΚΗ ASSET MANAGEMENT ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ  

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ  

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ ΑΜΟΙΒΑΙΩΝ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ” 

 

Όπως ισχύει μετά την τροποποίησή του με απόφαση της Έκτακτης Αυτόκλητης Καθολικής 

Γενικής Συνέλευσης του Μετόχου της 10ης.07.2025. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι΄ 

Σύσταση, έδρα, σκοπός και διάρκεια 

Άρθρο 1 

1.  Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «ΕΘΝΙΚΗ ASSET MANAGEMENT 

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ ΑΜΟΙΒΑΙΩΝ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ» και 

διακριτικό τίτλο «ΕΘΝΙΚΗ ASSET MANAGEMENT Α.Ε.Δ.Α.Κ.». Η αρχική επωνυμία της 

Εταιρείας ήταν, μέχρι τη συντέλεση σχετικής τροποποίησης, που αποφασίσθηκε από τη 

Γενική Συνέλευση της 18.05.2007, «ΔΙΕΘΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ ΑΜΟΙΒΑΙΩΝ 

ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ».  

2.  Στις σχέσεις της με την αλλοδαπή η Εταιρεία θα φέρει την επωνυμία «NBG ASSET 

MANAGEMENT MUTUAL FUNDS MANAGEMENT COMPANY SINGLE MEMBER S.A.» και 

τον διακριτικό τίτλο «NBG ASSET MANAGEMENT M.F.M.C.». 

 

Άρθρο 2 

1.  Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθήνας. 

2.  Υποκαταστήματα της Εταιρείας δύναται να ιδρυθούν οπουδήποτε στην Ελλάδα ή στην 

αλλοδαπή με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, που θα καθορίζει τους ιδιαιτέρους 

όρους εγκαταστάσεως και λειτουργίας αυτών. 
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Άρθρο 3 

Η Εταιρεία έχει ως σκοπό: 

α) τη διαχείριση ΟΣΕΚΑ εγκεκριμένων βάσει της Οδηγίας 2009/65/ΕΚ, όπως ισχύει, καθώς 

και άλλων οργανισμών συλλογικών επενδύσεων που δεν καλύπτονται από την Οδηγία 

2009/65/ΕΚ, για τους οποίους η Εταιρεία υπόκειται σε προληπτική εποπτεία και τα 

μερίδια των οποίων δεν επιτρέπεται να διατίθενται σε άλλα κράτη-μέλη σύμφωνα με τις 

διατάξεις των άρθρων 2 έως και 106 του ν. 4099/2012, όπως εκάστοτε ισχύει, 

β) τη δραστηριότητα της διαχείρισης συλλογικών χαρτοφυλακίων, ήτοι ΟΣΕΚΑ εγκεκριμένων 

βάσει της Οδηγίας 2009/65/ΕΚ, όπως ισχύει, και άλλων οργανισμών συλλογικών 

επενδύσεων, σύμφωνα με τις ειδικότερες διατάξεις του άρθρου 12 του ν. 4099/2012, 

όπως εκάστοτε ισχύει, 

γ) τη διαχείριση χαρτοφυλακίων επενδύσεων, συμπεριλαμβανομένων εκείνων που ανήκουν 

σε συνταξιοδοτικά ταμεία, κατά τη διακριτική ευχέρεια της Εταιρείας, σύμφωνα με τις 

εντολές που δίδονται από πελάτες και για κάθε πελάτη χωριστά, εφόσον τα 

χαρτοφυλάκια περιλαμβάνουν ένα ή περισσότερα από τα χρηματοπιστωτικά μέσα που 

αναφέρονται στο Τμήμα Γ΄ του Παραρτήματος Ι του ν. 4514/2018, όπως εκάστοτε ισχύει, 

δ) την παροχή επενδυτικών συμβουλών για ένα ή περισσότερα από τα χρηματοπιστωτικά 

μέσα που αναφέρονται στο Τμήμα Γ΄ του Παραρτήματος Ι του ν. 4514/2018, όπως 

εκάστοτε ισχύει, και 

ε) τη φύλαξη και διοικητική διαχείριση μεριδίων οργανισμών συλλογικών επενδύσεων. 

 

Άρθρο 4 

Η Εταιρεία αρχικώς είχε διάρκεια τριάντα (30) ετών υπολογιζομένη από την ημερομηνία 

δημοσίευσης της Υπουργικής απόφασης, που ενέκρινε το παρόν Καταστατικό, στο Δελτίο 

Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως. 

Με την απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 19ης Δεκεμβρίου 2001 η 

διάρκεια της Εταιρείας παρατάθηκε για τριάντα (30) έτη, ήτοι μέχρι την 27η Οκτωβρίου 2032. Η 

διάρκεια της Εταιρείας μπορεί να παραταθεί εκ νέου ή να μειωθεί με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων, κατόπιν τροποποίησης του παρόντος άρθρου. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ΄ 

Μετοχικό κεφάλαιο, μέτοχοι και μετοχές 

Άρθρο 5 

1. Το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας είχε οριστεί σε δέκα εκατομμύρια (10.000.000) 

δραχμές και κατεβλήθη ολοσχερώς τοις μετρητοίς. 

Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της Εταιρείας της 30.06.1992 

το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά σαράντα εκατομμύρια (40.000.000) δραχμές με 

καταβολή μετρητών δι’ εκδόσεως σαράντα χιλιάδων (40.000) ονομαστικών μετοχών 

ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών εκάστης. 

Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της Εταιρείας της 31.05.1996 

αυξήθηκε κατά πενήντα εκατομμύρια (50.000.000) δραχμές με καταβολή μετρητών δι΄ 

εκδόσεως πενήντα χιλιάδων (50.000) ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων 

(1.000) δραχμών εκάστης. 

Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρείας της 12.06.2000 

το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά εκατό εκατομμύρια (100.000.000) δραχμές λόγω 

συγχωνεύσεως με απορρόφηση της «ΚΤΗΜΑΤΙΚΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ ΑΜΟΙΒΑΙΩΝ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ» δι΄ εκδόσεως εκατό χιλιάδων (100.000) κοινών 

ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών εκάστης. 

Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρείας της 21.03.2001 το 

μετοχικό κεφάλαιο: 

α.  αυξήθηκε κατά τέσσερα εκατομμύρια τετρακόσιες πενήντα χιλιάδες (4.450.000) δραχμές 

με κεφαλαιοποίηση φορολογηθέντων έκτακτων αποθεματικών και αύξηση της 

ονομαστικής αξίας της κάθε μετοχής από χίλιες (1.000) δραχμές σε χίλιες είκοσι δύο 

δραχμές και είκοσι πέντε λεπτά (1.022,25) και  

β.  μετατράπηκε και σε ευρώ σύμφωνα με τα προβλεπόμενα από τον ν. 2842/2000. 

Tο μετοχικό κεφάλαιο με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

Εταιρείας της 15.05.2002 μετατράπηκε μόνο σε ευρώ. 

Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης του μετόχου της Εταιρείας της 29.08.2018 το 

μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά τρία εκατομμύρια τετρακόσιες χιλιάδες (3.400.000) ευρώ 

με κεφαλαιοποίηση αφορολόγητων και έκτακτων αποθεματικών και αύξηση της ονομαστικής 

αξίας της κάθε μετοχής από τρία (3) ευρώ σε είκοσι (20) ευρώ.  
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Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης του μετόχου της Εταιρείας της 27.08.2020 το 

μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ένα εκατομμύριο (1.000.000) ευρώ με κεφαλαιοποίηση 

φορολογητέων αποθεματικών και αύξηση της ονομαστικής αξίας της κάθε μετοχής από 

είκοσι (20) ευρώ σε είκοσι πέντε (25) ευρώ.  

Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης του μετόχου της Εταιρείας της 10.07.2025 το 

μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε, με καταβολή μετρητών, κατά δώδεκα εκατομμύρια διακόσιες 

χιλιάδες (12.200.000) ευρώ και αύξηση της ονομαστικής αξίας της κάθε μετοχής από είκοσι 

πέντε (25) ευρώ σε ογδόντα έξι (86) ευρώ, οπότε και το μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε σε 

δεκαεπτά εκατομμύρια διακόσιες χιλιάδες (17.200.000) ευρώ, διαιρούμενο σε διακόσιες 

χιλιάδες (200.000) μετοχές ονομαστικής αξίας ογδόντα έξι (86) ευρώ η καθεμία. 

Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης του μετόχου της Εταιρείας της 10.07.2025 το 

μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε, με καταβολή μετρητών, κατά είκοσι πέντε εκατομμύρια 

οκτακόσιες χιλιάδες (25.800.000) ευρώ, με έκδοση τριακοσίων χιλιάδων (300.000) νέων 

μετοχών ονομαστικής αξίας ογδόντα έξι (86) ευρώ η καθεμία.  

Κατόπιν των ανωτέρω, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας, ολοσχερώς καταβεβλημένο, 

ανέρχεται σε σαράντα τρία εκατομμύρια (43.000.000) ευρώ και διαιρείται σε πεντακόσιες 

χιλιάδες (500.000) μετοχές ονομαστικής αξίας ογδόντα έξι (86) ευρώ η καθεμία. 

2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου (πλην της αύξησης με εισφορά σε 

είδος) ή έκδοσης ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές ή έκδοσης τίτλων κτήσης μετοχών, οι 

μέτοχοι της Εταιρείας κατά τον χρόνο της αύξησης του κεφαλαίου ή της έκδοσης του 

ομολογιακού δανείου ή των τίτλων κτήσης μετοχών, δικαιούνται να καλύψουν κατά 

προτίμηση τις νέες μετοχές ή ομολογίες ή τους εκδιδόμενους τίτλους κτήσης μετοχών 

ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο μέσα σε προθεσμία, η 

οποία τάσσεται από το όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του κεφαλαίου ή 

την έκδοση των ομολογιών, και η οποία δεν μπορεί να είναι βραχύτερη από δεκατέσσερις 

(14) ημέρες. 

Η πρόσκληση των μετόχων για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 

πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 

δικαίωμα, δημοσιεύεται με τον τρόπο που προβλέπει η εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία. 

Μετά την πάροδο της παραπάνω προθεσμίας οι μετοχές ή οι ομολογίες ή οι τίτλοι κτήσης 

μετοχών, που τυχόν δεν κάλυψαν οι μέτοχοι, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό 

Συμβούλιο σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. 

Το δικαίωμα προτίμησης που ορίζεται με το παρόν άρθρο μπορεί να περιοριστεί ή να 

καταργηθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ή του Διοικητικού Συμβουλίου σύμφωνα με 

τις ειδικότερες διατάξεις του άρθρου 27 του ν. 4548/2018. 
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Άρθρο 6 

1.  Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές και δεσμευμένες, δύνανται δε να μεταβιβάζονται 

υπό τους όρους του ν. 4548/2018 και του άρθρου 14 παρ. 4 του ν. 4099/2012, όπως ισχύει, 

μετά από άδεια του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας, που παρέχεται με πλειοψηφία 

τριών τετάρτων (3/4) των μελών αυτού.  

2.  Οι τίτλοι των μετοχών αποχωρίζονται από διπλότυπο βιβλίο και είναι αριθμημένοι κατ΄ 

αύξοντα αριθμό, φέρουν τα απαιτούμενα από τον νόμο και την παράγραφο 1 του παρόντος 

στοιχεία ταυτότητας του μετόχου, υπογράφονται δε από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου και έναν άλλο σύμβουλο ειδικά οριζόμενο από το Διοικητικό Συμβούλιο. Κάθε 

τίτλος μετοχών δύναται να ενσωματώνει περισσότερες από μία μετοχές κατά τα 

καθοριζόμενα από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

Άρθρο 7 

1.  Με την επιφύλαξη έκδοσης προνομιούχων μετοχών χωρίς δικαίωμα ψήφου, κάθε μετοχή 

παρέχει δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

2.  Οι μετοχές είναι αδιαίρετες. Σε περίπτωση συγκυριότητας μίας ή περισσοτέρων μετοχών τα 

δικαιώματα των συγκυρίων ασκούνται από κοινό αντιπρόσωπο, εφαρμοζόμενου σχετικώς 

του άρθρου 53 του ν. 4548/2018. Οι συγκύριοι της μετοχής ευθύνονται εις ολόκληρον για την 

εκπλήρωση των υποχρεώσεων, που απορρέουν από αυτή. 

 

Άρθρο 8 

Η ιδιότητα του μετόχου συνεπάγεται την αυτοδίκαιη και άνευ περιορισμών κτήση όλων των 

δικαιωμάτων και την ανάληψη όλων των υποχρεώσεων που πηγάζουν από τους νόμους που 

αφορούν στις Ανώνυμες Εταιρείες εν γένει και στις Ανώνυμες Εταιρείες Διαχειρίσεως Αμοιβαίων 

Κεφαλαίων από τις διατάξεις του παρόντος Καταστατικού, από τις αποφάσεις της Γενικής 

Συνελεύσεως των μετόχων και από τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ΄ 

Διοικητικό Συμβούλιο 

Άρθρο 9 
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1.  Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο, αποτελούμενο από πέντε (5) έως επτά (7) 

μέλη. 

2.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, η 

οποία καθορίζει και τον ακριβή αριθμό των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εντός των 

ορίων που προβλέπονται στην ανωτέρω παράγραφο. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων 

δύναται να εκλέξει αναπληρωματικά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3.  Τα μέλη δύνανται να ανακληθούν και αντικατασταθούν οποτεδήποτε από τη Γενική 

Συνέλευση. 

4.  Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο. Στην περίπτωση 

αυτή το νομικό πρόσωπο ορίζει ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του 

νομικού προσώπου ως μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 10 

1. Αν συνεπεία παραίτησης, θανάτου ή απώλειας της ιδιότητας του συμβούλου για οιονδήποτε 

λόγο μείνει κενή θέση συμβούλου ή και συμβούλων, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3), εκλέγουν προσωρινώς αντικαταστάτη / 

αντικαταστάτες για το υπόλοιπο της θητείας του / των συμβούλου / συμβούλων που 

αναπληρώνεται / αναπληρώνονται. Η εκλογή αυτή είναι δυνατή υπό την προϋπόθεση ότι η 

αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη, που έχουν 

τυχόν εκλεγεί από τη Γενική Συνέλευση. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στη 

δημοσιότητα του άρθρου 13 του ν. 4548/2018 και ανακοινώνεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους 

εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. Οι 

πράξεις των συμβούλων που εκλέγονται με τον τρόπο αυτό είναι έγκυρες ακόμη και αν η 

Γενική Συνέλευση αποφασίσει την αντικατάστασή τους. 

2. Αν σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή απώλειας της ιδιότητας του συμβούλου για 

οιονδήποτε λόγο μείνει κενή θέση συμβούλου ή και συμβούλων, τα απομένοντα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3), μπορούν να συνεχίσουν τη 

διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας, χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων 

μελών, σύμφωνα με την παράγραφο 1, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός τους υπερβαίνει το 

μισό των μελών, όπως είχαν εκλεγεί πριν από την επέλευση των παραπάνω γεγονότων. 

3. Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον 

αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό 

σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 
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Άρθρο 11 

1.  Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι διετής, αρχόμενη από την εκλογή 

τους. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου παρατείνεται μέχρι τη λήξη της 

προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη Τακτική Γενική 

Συνέλευση και μέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης. Σε κάθε περίπτωση, η θητεία των 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου δεν μπορεί να υπερβαίνει την τριετία.   

2.  Οι σύμβουλοι είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι. 

Άρθρο 12 

1.  Η συνεχής, για χρονικό διάστημα μεγαλύτερο του ενός (1) έτους, αποχή συμβούλου από τις 

συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου χωρίς εύλογη αιτία ή χωρίς άδεια του Διοικητικού 

Συμβουλίου ισοδυναμεί με παραίτηση, η οποία λογίζεται ότι έχει λάβει χώρα από την ημέρα 

που το Διοικητικό Συμβούλιο θα αποφασίσει σχετικά με αυτήν. 

2.  Οι παραιτήσεις των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου πρέπει να απευθύνονται προς το 

Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

Άρθρο 13 

1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει, με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και 

αντιπροσωπευομένων μελών, τον Πρόεδρο αυτού και έναν Αντιπρόεδρο και δύναται να 

ορίζει Διευθύνοντα Σύμβουλο μεταξύ των μελών του. Οι ιδιότητες του Προέδρου και του 

Διευθύνοντος Συμβούλου είναι δυνατόν να συμπίπτουν στο ίδιο πρόσωπο.  

2.  Όταν ο Πρόεδρος απουσιάζει ή κωλύεται, τα καθήκοντά του ασκεί ο Αντιπρόεδρος, σε 

περίπτωση δε απουσίας ή κωλύματος αυτού, καθήκοντα Προέδρου ασκεί ο Διευθύνων  

Σύμβουλος και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει Διευθύνων Σύμβουλος ή η ιδιότητά του 

συμπίπτει με εκείνη του Προέδρου, από σύμβουλο που ορίζεται ειδικά γι’ αυτό από το 

Διοικητικό Συμβούλιο. 

3.  Ο Πρόεδρος, ο Αντιπρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου και ο Διευθύνων Σύμβουλος, 

εφόσον υπάρχει, ορίζονται κατά την πρώτη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου μετά 

από τη Γενική Συνέλευση, που εκλέγει τους συμβούλους της Εταιρείας. 

4.  Ο Πρόεδρος, ή αυτός που τον αναπληρώνει, προΐσταται στις συνεδριάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου και διευθύνει τις εργασίες του. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται 

να έχει και εκτελεστικές αρμοδιότητες.  
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5.  Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να ορίζει πρόσωπο που θα ασκεί καθήκοντα Γραμματέα. 

Γραμματέας του Διοικητικού Συμβουλίου είναι δυνατόν να ορίζεται και πρόσωπο που δεν 

αποτελεί μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να επιτρέπει 

την άνευ ψήφου συμμετοχή στις συνεδριάσεις του και άλλων προσώπων, πλην των μελών 

του. 

 

Άρθρο 14 

Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε θέμα που αφορά στη διοίκηση 

της Εταιρείας, στη διαχείριση της περιουσίας της και των ΟΣΕΚΑ, που συνιστώνται από αυτή, 

καθώς και στην εν γένει επιδίωξη του σκοπού της Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

εκπροσωπεί την Εταιρεία δικαστικώς και εξωδίκως. Από την αρμοδιότητα του Διοικητικού 

Συμβουλίου εξαιρούνται τα θέματα, που κατά τις διατάξεις του νόμου ή του Καταστατικού 

υπάγονται στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

 

Άρθρο 15 

Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να αναθέτει, εν όλω ή εν μέρει, την άσκηση των εκ του 

παρόντος Καταστατικού εξουσιών και αρμοδιοτήτων του, με εξαίρεση τις εξουσίες ή 

αρμοδιότητες που απαιτούν συλλογική ενέργεια, στον Πρόεδρο ή/και τον Αντιπρόεδρο ή/και τον 

Διευθύνοντα Σύμβουλο, εφόσον υπάρχει, ή/και σε ένα ή περισσότερα από τα υπόλοιπα μέλη 

του, σε υπαλλήλους της Εταιρείας, ή/και σε τρίτους, δυνάμενο να συγκροτεί και επιτροπές, 

καθορίζοντας ταυτοχρόνως την έκταση της αρμοδιότητάς τους και ενδεχομένως την 

αναπλήρωσή τους σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος. Τα ως άνω πρόσωπα δύνανται να 

αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών και αρμοδιοτήτων που τους ανατέθηκαν ή 

μέρους τούτων σε άλλα μέλη, υπαλλήλους της Εταιρείας ή/και τρίτους, εφόσον τούτο 

προβλέπεται από τις οικείες αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου.    

 

Άρθρο 16 

Σε περίπτωση υποβολής μηνύσεων και εγκλήσεων και παραιτήσεων από αυτών, ασκήσεως 

πολιτικής αγωγής ενώπιον ποινικών δικαστηρίων κατά τη διάρκεια της προανάκρισης ή της επ’ 

ακροατηρίω συζήτησης και της παραίτησης από αυτών, της κατάθεσης ενδίκων μέσων κατ΄ 

αποφάσεων ποινικών δικαστηρίων και δικαστικών συμβουλίων και της απ΄ αυτών 

παραιτήσεως, όπως επίσης και σε κάθε εν γένει περίπτωση που απαιτεί αυτοπρόσωπη 

εμφάνιση ενώπιον δικαστηρίου, εισαγγελικού γραφείου ή ενώπιον οιασδήποτε άλλης δικαστικής 

αρχής, η Εταιρεία εκπροσωπείται νομίμως από τον Πρόεδρο ή/και τον Αντιπρόεδρο του 
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Διοικητικού Συμβουλίου ή/και τον Διευθύνοντα Σύμβουλο, εφόσον υπάρχει, ή/και από κάποιον 

από τους συμβούλους ή υπαλλήλους της Εταιρείας ή/και τρίτο, που υποδεικνύει το Διοικητικό 

Συμβούλιο. 

 

Άρθρο 17 

1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας κάθε φορά που ο νόμος, το 

Καταστατικό ή οι ανάγκες της Εταιρείας το απαιτούν. 

2.  Κατ’ εξαίρεση, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει εκτός της έδρας της Εταιρείας, 

σε πόλη της Ελλάδας ή άλλης χώρας της Ευρωπαϊκής Ένωσης ή όπου η Εταιρεία έχει 

παρουσία. Σε κάθε περίπτωση, το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει έγκυρα εκτός της έδρας 

της Εταιρείας σε άλλο τόπο, στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  

3.  Συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να πραγματοποιηθεί μέσω τηλεδιάσκεψης, 

σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 90 του ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 18 

1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και αποφασίζει έγκυρα όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ (1/2) πλέον ενός από τους συμβούλους, χωρίς ποτέ ο 

αριθμός των παρόντων ή αντιπροσωπευόμενων συμβούλων να είναι κατώτερος από τρεις 

(3). Για την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και 

αντιπροσωπευομένων μελών του. Σε περίπτωση λήψης απόφασης σχετικά με σύσταση ή 

συγχώνευση ή διάσπαση ή λύση ΟΣΕΚΑ, διορισμού ή παύση του Διευθύνοντος Συμβούλου 

της Εταιρείας, εφόσον υπάρχει, αγορά ή πώληση ακινήτων, απαιτείται πλειοψηφία των τριών 

τετάρτων (3/4) των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει 

η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου.  

3.  Κάθε σύμβουλος δύναται να αντιπροσωπεύει εγκύρως μόνο έναν άλλο σύμβουλο, δυνάμει  

έγγραφης εξουσιοδότησης. Η αντιπροσώπευση στο Διοικητικό Συμβούλιο δεν μπορεί να 

ανατεθεί σε πρόσωπο που δεν είναι μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός αν η 

αντιπροσώπευση ανατεθεί σε τυχόν αναπληρωματικό μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 19 
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1.  Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά. Η 

κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη κι αν δεν 

έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή 

τους σε πρακτικό χωρίς συνεδρίαση. Οι υπογραφές των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email). 

2.  Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο ή, σε περίπτωση κωλύματος αυτού, από τον αναπληρωτή 

του, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. 

Άρθρο 20 

Κάθε αμοιβή ή αποζημίωση, που καταβάλλεται σε οποιοδήποτε από τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, θεωρείται ότι βαρύνει την Εταιρεία, μόνο αν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων με ειδική απόφαση αυτής, εκτός από τις αμοιβές που καταβάλλονται βάσει ειδικής 

σχέσης, όπως ενδεικτικώς, από σύμβαση εργασίας, έργου ή εντολής. 

 

Άρθρο 21  

1.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται έναντι της Εταιρείας για τις πράξεις ή τις 

παραλείψεις τους κατά τη διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων κατά τους ορισμούς του 

άρθρου 102 του ν. 4548/2018, καθώς και του άρθρου 94 του ν. 4099/2012, όπως ισχύει. 

2.  Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται σε απόλυτη τήρηση εχεμύθειας για τις 

υποθέσεις και τα απόρρητα της Εταιρείας, τα οποία κατέστησαν σε αυτό γνωστά λόγω της 

ιδιότητάς του ως συμβούλου. 

3.  Το μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου δεν δικαιούται να ψηφίζει σε θέματα στα οποία 

υπάρχει σύγκρουση συμφερόντων με την Εταιρεία του ίδιου ή προσώπων με τα οποία 

συνδέεται με σχέση υπαγόμενη στην παράγραφο 2 του άρθρου 99 του ν. 4548/2018. Στις 

περιπτώσεις αυτές οι αποφάσεις λαμβάνονται από τα υπόλοιπα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ενώ σε περίπτωση που η αδυναμία ψήφου αφορά τόσα μέλη, ώστε τα 

υπόλοιπα να μη σχηματίζουν απαρτία, τα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, οφείλουν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων της Εταιρείας με αποκλειστικό σκοπό τη λήψη της συγκεκριμένης απόφασης. 
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4.  Η Εταιρεία δημοσιοποιεί τις περιπτώσεις σύγκρουσης συμφερόντων και τυχόν συμβάσεις 

που έχουν συναφθεί και εμπίπτουν στο άρθρο 99 του ν. 4548/2018 στην επόμενη Τακτική 

Γενική Συνέλευση των μετόχων.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV 

Γενική Συνέλευση των μετόχων 

Άρθρο 22 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων αποτελεί το ανώτατο όργανο της Εταιρείας και δικαιούται να 

αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά στην Εταιρεία. Οι αποφάσεις της είναι υποχρεωτικές 

για όλους τους μετόχους ακόμα και για τους απόντες ή εκείνους που διαφωνούν. 

 

Άρθρο 23 

1.  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συνέρχεται τακτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική 

χρήση, το αργότερο έως τη δέκατη ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της 

εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται κάθε φορά που το κρίνει σκόπιμο, να 

συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

2.  Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται στην έδρα της Εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου 

εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας. Η Γενική Συνέλευση 

μπορεί να συνεδριάζει και σε άλλο τόπο τόσο στο εσωτερικό όσο και στο εξωτερικό όταν στη 

συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

3.  Επιτρέπεται η διεξαγωγή της Γενικής Συνέλευσης μέσω τηλεδιάσκεψης ή κλήση 

συνδιάσκεψης ή με άλλα μέσα επικοινωνίας, τα οποία επιτρέπουν σε όλα τα πρόσωπα να 

λαμβάνουν μέρος από απόσταση στη συνεδρίαση, τηρουμένων των σχετικών διατάξεων και 

σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 125 του ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. Στην 

περίπτωση αυτή η πρόσκληση περιλαμβάνει και τις αναγκαίες πληροφορίες για τη 

συμμετοχή των μετόχων στη συνεδρίαση. 

4.  Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, 

ύστερα από αίτηση των ελεγκτών, εντός δέκα (10) ημερών από την επίδοση της αίτησης 

στον Πρόεδρο αυτού και να ορίζει συγχρόνως την ημερήσια διάταξη σύμφωνα με το 

περιεχόμενο της αίτησης. 
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Άρθρο 24  

1.  Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

2.  Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και τις συνελεύσεις που 

εξομοιώνονται προς αυτές, πρέπει να συγκαλείται με πρόσκληση, η οποία πρέπει να 

δημοσιεύεται στη μερίδα της Εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 

πριν από την ημέρα που ορίζεται για τη συνεδρίασή της. Στην προθεσμία των είκοσι ημερών 

δεν περιλαμβάνονται η ημέρα της δημοσίευσης της πρόσκλησης και η ημέρα της 

συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. Σε περίπτωση επαναληπτικής Γενικής Συνέλευσης οι 

παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο μισό. 

3.  Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης θα πρέπει να περιέχει τα στοιχεία που καθορίζονται 

από το άρθρο 121 του ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει, όπως το οίκημα με ακριβή 

διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης 

με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες 

για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη Συνέλευση και να 

ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και εξ 

αποστάσεως. 

4.  Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 

οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή 

της και τη λήψη αποφάσεων (καθολική Γενική Συνέλευση). 

  

Άρθρο 25 

1.  Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος ο οποίος έχει και αποδεικνύει 

την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της Γενικής Συνέλευσης, κατά τα οριζόμενα 

στην παρ. 1 του άρθρου 124 του ν. 4548/2018.  

2.  Οι μέτοχοι μπορούν να συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση αυτοπροσώπως ή μέσω 

αντιπροσώπου σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 128 του ν. 4528/2018, όπως εκάστοτε 

ισχύει. Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη Γενική Συνέλευση δια των 

εκπροσώπων τους.  
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Άρθρο 26 

Δέκα (10) ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση, κάθε μέτοχος μπορεί να πάρει από 

την Εταιρεία τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις 

του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

 

Άρθρο 27 

1.  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι 

που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. 

2.  Αν η απαρτία αυτή δεν συντελεστεί, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες από την ημερομηνία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, προσκαλούμενη πριν από 

δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες. Κατά την επαναληπτική συνεδρίαση η Γενική Συνέλευση 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο σε αυτή τμήμα του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής εκ του νόμου προβλεπόμενης 

συνεδρίασης για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 

3.  Εξαιρετικά, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν στη μεταβολή της εθνικότητας της 

Εταιρείας, στη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της Εταιρείας, στην επαύξηση των 

υποχρεώσεων των μετόχων, στην τακτική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν 

επιβάλλεται από τον νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, στη μείωση του 

μετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την 

παράγραφο 6 του άρθρου 49 του ν. 4548/2018, στη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των 

κερδών, στη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 

διάλυση της Εταιρείας, παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 του ν. 

4548/2018, για έκδοση ομολογιακού δανείου με μετατρέψιμες ομολογίες, σύμφωνα με την 

παράγραφο 1α του άρθρου 71 του ν. 4548/2018, για έκδοση τίτλων κτήσης μετοχών 

σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 56 του ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύουν, 

και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στον νόμο, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε 
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απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης εάν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. 

4.  Αν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται και πάλι 

κατά τις διατάξεις της παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου, βρίσκεται δε σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν παρίσταται ή 

εκπροσωπείται σε αυτή το εν τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. Όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση μετοχικού κεφαλαίου, η Γενική 

Συνέλευση στην τελευταία επαναληπτική συνεδρίαση βρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται 

ή αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην 

αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου 

προβλεπόμενων συνεδριάσεων για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας, με την 

προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα 

συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

 

Άρθρο 28 

1.  Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 

εκπροσωπούνται σε αυτή. 

2.  Εξαιρετικά, οι αποφάσεις επί των θεμάτων που προβλέπονται στην παράγραφο 3 του 

άρθρου 27 του παρόντος Καταστατικού λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 

των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Γενική Συνέλευση. 

 

 

Άρθρο 29 

1.  Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προεδρεύει προσωρινά στη Γενική Συνέλευση. Αν 

ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου απουσιάζει ή κωλύεται στην εκτέλεση των 

καθηκόντων αυτών, αναπληρούται από τους κατ΄ άρθρο 13 παρ. 2 του παρόντος 

Καταστατικού αναπληρωτές του. Αν και οι τελευταίοι κωλύονται, αναπληρούται από τον 

πρεσβύτερο των συμβούλων. Χρέη Γραμματέων της Γενικής Συνέλευσης εκτελούν 

προσωρινά δύο πρόσωπα, τα οποία ορίζονται από τον Πρόεδρο. 

2.  Στη συνέχεια η Συνέλευση εκλέγει τον Πρόεδρό της και δύο Γραμματείς, οι οποίοι εκτελούν 

και χρέη ψηφολεκτών. 
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Άρθρο 30 

1.  Περίληψη όλων των συζητήσεων και αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης καταχωρίζεται στα 

βιβλία των πρακτικών και υπογράφεται από τον Πρόεδρο της Συνέλευσης και τους 

Γραμματείς. Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης, αν το ζητήσει κάποιος μέτοχος, 

υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης αυτού. Ο Πρόεδρος 

δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς 

εκτός ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή τον 

νόμο.  

2.  Στο βιβλίο πρακτικών καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που παρέστησαν στη 

Γενική Συνέλευση αυτοπροσώπως ή με πληρεξούσιο. 

3.  Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης επικυρώνονται από 

τον Πρόεδρο αυτής ή, αν αυτός κωλύεται, από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

τον αναπληρωτή του κατά το άρθρο 13 παρ. 2 του παρόντος. 

4.  Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικών από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους 

τους ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί 

συνεδρίαση. 

5.  Με την εξαίρεση των αποφάσεων της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης, οι λοιπές αποφάσεις της 

Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατόν να λαμβάνονται από τους μετόχους χωρίς συνεδρίαση, 

σύμφωνα με τις προϋποθέσεις και τους όρους που ορίζονται στο άρθρο 135 του ν. 

4548/2018. 

 

Άρθρο 31 

1.  Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση και για οιοδήποτε θέμα αφορά 

στην Εταιρεία, για το οποίο σύμφωνα με τον νόμο και το παρόν Καταστατικό απαιτείται 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, και υπό την επιφύλαξη των ειδικών εξαιρέσεων του 

νόμου, και είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α)  τροποποιήσεις του Καταστατικού. Τέτοιες θεωρούνται και οι αυξήσεις και οι μειώσεις 

του μετοχικού κεφαλαίου, 

β)  εκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, 
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γ)      έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του ν. 4548/2018 και απαλλαγή 

των ελεγκτών, 

δ)  έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων της Εταιρείας, 

ε) διάθεση των ετήσιων κερδών, 

στ)  έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 του ν. 

4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει, 

ζ)  συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση της 

Εταιρείας και 

η)  διορισμό εκκαθαριστών. 

Κατά τα λοιπά η Γενική Συνέλευση αποφασίζει επί κάθε πρότασης του Διοικητικού 

Συμβουλίου περιλαμβανομένης στην ημερήσια διάταξη. 

2.  Εξαιρούνται από την αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης οι περιπτώσεις της παραγράφου 

2 του άρθρου 117 του ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 

 

Άρθρο 32  

1.  Μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση 

αποφασίζει με φανερή ψηφοφορία για την έγκριση της συνολικής διαχείρισης που έλαβε 

χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο άρθρο 108 του ν. 

4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 

2.  Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ως και οι υπάλληλοι της Εταιρείας, δικαιούνται να μετάσχουν μόνο με τις 

μετοχές των οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν 

λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V΄  

Ελεγκτές και Δικαιώματα Μειοψηφίας 

Άρθρο 33 

Σε σχέση με το έλεγχο των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων της Εταιρείας, 

εφαρμόζονται οι διατάξεις του ν. 4548/2018 και του ν. 4308/2014, όπως εκάστοτε ισχύουν, 

καθώς και κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά.  
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Άρθρο 34 

1. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει Έκτακτη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων και να ορίσει ημέρα συνεδρίασης αυτής που να μην απέχει 

περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία της επίδοσης της αίτησης 

στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση πρέπει να περιέχει σαφώς το 

αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το Διοικητικό 

Συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση 

διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της Εταιρείας, με απόφαση του 

μονομελούς πρωτοδικείου της έδρας της Εταιρείας, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζεται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, 

καθώς και η ημερήσια διάταξη. 

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια 

διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική 

αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δέκα πέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 

Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με 

ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου, κατά το άρθρο 122 του ν. 4548/2018, επτά (7) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, 

οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της Γενικής Συνέλευσης 

σύμφωνα με την παράγραφο 3 και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα 

στο προηγούμενο εδάφιο, με δαπάνη της Εταιρείας. 

3. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μία 

φορά μόνο τη λήψη αποφάσεων Τακτικής ή Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, για όλα ή 

ορισμένα θέματα, και να ορίσει ημέρα συνεδρίασης για τη λήψη των αποφάσεων αυτών 

εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων και που δεν μπορεί πάντως να απέχει 

περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από την ημερομηνία της αναβολής. 

4. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην Εταιρεία πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες 

για τις υποθέσεις της Εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης. Η ανωτέρω υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται όταν οι 

σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στον διαδικτυακό τόπο της Εταιρείας, ιδίως με τη 

μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 



 18 

υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, 

κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους 

διευθυντές της Εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από 

οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της Εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα 

ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις 

περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα 

με τα άρθρα 79 ή 80 του ν. 4548/2018, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

5. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, που υποβάλλεται στην Εταιρεία, εντός της προθεσμίας της 

προηγουμένης παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική 

Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 

κατάσταση της Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να αρνηθεί την παροχή των 

αιτουμένων πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, οποίος αναγράφεται στα 

πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των 

αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του ν. 

4548/2018, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική 

πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

6. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 4 και 5 του παρόντος άρθρου τυχόν αμφισβήτηση ως 

προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το 

αρμόδιο Δικαστήριο της έδρας της Εταιρείας, με απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη 

διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 

7. Ύστερα από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για κάποιο θέμα ή θέματα της ημερήσιας διάταξης 

Γενικής Συνέλευσης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία. 

8. Μέτοχοι της Εταιρείας, που αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της 

Εταιρείας σύμφωνα με τη διαδικασία και τις προϋποθέσεις του άρθρου 142 του ν. 

4548/2018. 

9. Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου δικαιούνται να ζητήσουν από το κατά την προηγούμενη παράγραφο 

αρμόδιο δικαστήριο έλεγχο της Εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής, αλλά και με 

βάση συγκεκριμένες ενδείξεις, καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων 

δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 
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10. Στις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν τη 

μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του 

σχετικού δικαιώματος.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI΄  

Ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και διανομή κερδών 

Άρθρο 35 

1.  Η εταιρική χρήση έχει διάρκεια δώδεκα (12) μηνών, αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 

31η Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

2.  Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις καταρτίζονται στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης 

από το Διοικητικό Συμβούλιο, εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση και δημοσιεύονται 

σύμφωνα με τα οριζόμενα κάθε φορά από τον νόμο. 

 

 

Άρθρο 36 

1.  Τα καθαρά κέρδη της Εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και είναι 

αυτά που προκύπτουν κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας. 

2.  Τα καθαρά κέρδη της Εταιρείας διανέμονται ως ακολούθως: 

α)  αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που 

δεν αποτελούν πραγματοποιηθέντα κέρδη, 

β)    ποσοστό τουλάχιστον πέντε τοις εκατό (5%) των καθαρών κερδών αφαιρείται κάθε έτος 

για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η κράτηση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική 

στην περίπτωση που το αποθεματικό καλύψει ποσό ίσο με το ένα τρίτο (1/3) του 

μετοχικού κεφαλαίου. Αν όμως το ποσό τούτο μειωθεί για οποιοδήποτε λόγο, η 

κράτηση επαναλαμβάνεται μέχρι το ίδιο όριο, 

γ)  ποσοστό ίσο προς το προβλεπόμενο στο άρθρο 161 του ν. 4548/2018 διατίθεται για την 

καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, 

δ)  το υπόλοιπο διατίθεται για διανομή προσθέτου μερίσματος ή σχηματισμό αποθεματικού 

ή μεταφέρεται σε νέο ή διατίθεται ελεύθερα σύμφωνα με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης. 

3.  Οι διανομές προς τους μετόχους, συμπεριλαμβανομένων των καταβολών μερισμάτων και 

τόκων από μετοχές, τελούν υπό τις προϋποθέσεις και τους περιορισμούς του άρθρου 159 
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παρ. 1 και 2 του ν. 4548/2018. Ως προς τη δυνατότητα μη διανομής ελάχιστου μερίσματος, 

κεφαλαιοποίησης ελάχιστου μερίσματος και διανομής περαιτέρω κερδών, εφαρμόζονται οι 

διατάξεις των παρ. 2, εδ. γ΄, 3 και 5 του άρθρου 161 του ν. 4548/2018. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII΄  

Διάλυση και εκκαθάριση 

Άρθρο 37 

1.  Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας γίνει κατώτερο από το μισό 

(1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 119 παρ. 4 του ν. 4548/2018, 

το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση μέσα σε 

προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης. Η Γενική Συνέλευση θα αποφασίσει για τη 

λύση της Εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

2.  Η Εταιρεία λύεται: 

α)  Με τη λήξη του χρόνου της διάρκειας αυτής, όπως αυτός καθορίζεται από το παρόν 

Καταστατικό, εκτός εάν η Γενική Συνέλευση αποφασίσει, σύμφωνα με τα άρθρα 27 παρ. 

3 και 28 παρ. 2 του παρόντος, την παράταση της διάρκειας αυτής. 

β)  Μετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται κατά τις διατάξεις των 

άρθρων 27 παρ. 3 και 28 παρ. 2 του παρόντος Καταστατικού. 

γ)  Για τους λόγους που αναφέρονται στα άρθρα 164 εδάφια γ΄ και δ΄, 165 και 166 του ν. 

4548/2018. 

 

Άρθρο 38 

1.  Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση, 

που διενεργείται κατά τα άρθρα 167 επ. του ν. 4548/2018.   

2.  Ο διορισμός των εκκαθαριστών, κατά τα εκάστοτε οριζόμενα στον νόμο, συνεπάγεται 

αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

ελεγκτών. 

3.  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια της 

εκκαθάρισης. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII΄  

Τελικές διατάξεις 

Άρθρο 39 

1.  Για όσα θέματα δεν περιέχει ρύθμιση το παρόν Καταστατικό, ισχύουν οι διατάξεις του ν. 

4548/2018, όπως ισχύει, σε συνδυασμό με τις διατάξεις του ν. 4099/2012, όπως ισχύει.  

2.  Παραπομπές του παρόντος Καταστατικού σε διατάξεις του ν. 4548/2018, του ν. 4099/2012 ή 

άλλων νόμων, οι οποίες ενδεχομένως τροποποιηθούν ή παύσουν να ισχύουν κατά τη 

διάρκεια λειτουργίας της Εταιρείας, θα θεωρούνται και θα ισχύουν ως παραπομπές στις 

διατάξεις που θα τις αντικαταστήσουν.  

 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ ΤΟΥ 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ, ΟΠΩΣ ΙΣΧΥΕΙ ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΑΠΟ 10.07.2025 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΤΗΣ ΕΚΤΑΚΤΗΣ Γ.Σ. ΤΟΥ ΜΕΤΟΧΟΥ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

 

                                                                 Ο Πρόεδρος 

    του Διοικητικού Συμβουλίου  
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