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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΕΣ, ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΕΣ ΚΑΙ 

ΚΤΗΜΑΤΙΚΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ, ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 

Την 29/07/2025 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 

5447813, η με αριθμό 7801 – 29/07/2025 απόφαση της Υπηρεσίας Γ.Ε.ΜΗ. του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 

ΨΒ14469ΗΕΘ-ΦΟΦ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 12 του καταστατικού, της 

ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΕΣ, ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΕΣ ΚΑΙ ΚΤΗΜΑΤΙΚΕΣ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ, ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ », τον διακριτικό τίτλο «ΠΡΟΟΔΟΣ » και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 

1704801000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 31/10/2024 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

της εταιρείας. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 

 

 
Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 

 

http://www.acci.gr/
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚATAΣTATIKO AΕ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Α' 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΕΔΡΑ-ΣΚΟΠΟΣ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
 

ΑΡΘΡΟ 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συστήνεται μ' αυτό το καταστατικό Ανώνυμη Εταιρία με την 
επωνυμία «ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΕΣ, ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΕΣ ΚΑΙ ΚΤΗΜΑΤΙΚΕΣ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ, ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και με τον διακριτικό 
τίτλο « ΠΡΟΟΔΟΣ». 

Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρίας, η επωνυμία και ο 
διακριτικός τίτλος μπορεί να χρησιμοποιούνται σε πιστή 
μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία. 

 
ΑΡΘΡΟ 2 
ΣΚΟΠΟΣ 

 

Σκοπός της εταιρίας είναι: 
1) Η οικοδόμηση ή μίσθωση και η οργάνωση και 

εκμετάλλευση κάθε μορφής και τόπου ξενοδοχειακών 
μονάδων και κάθε μορφής και τύπου τουριστικών 
μονάδων και εγκαταστάσεων εν γένει και οι κάθε 
φύσεως τουριστικές εργασίες, επιχειρήσεως και 
εκμεταλλεύσεως εν γένει. 

2) Οι κάθε φύσεως οικοδομικές επιχειρήσεις και εργασίες 
εν γένει. 

3) Οι κάθε φύσεως κτηματικές επιχειρήσεις και εργασίες 
εν γένει και ενδεικτικώς η με οποιοδήποτε τρόπο 
(αγορές, ανταλλαγές, πλειστηριασμοί, εκχωρήσεις κλπ) 
απόκτηση κάθε φύσεως κινητών αντικειμένων, 
απαιτήσεως και εμπραγμάτων δικαιωμάτων και κάθε 
φύσεως ακινήτων κτημάτων, ήτοι ξενοδοχειακών και 
τουριστικών μονάδων και εγκαταστάσεων εν γένει, 
οποιωνδήποτε οικοδομημένων ακινήτων, οικοπέδων 
και κάθε φύσεως εδαφικών εκτάσεων, εντός ή εκτός 



σχεδίου, αστικών, αγροτικών, δασικών κλπ και η 
μεταπώληση και με οιονδήποτε τρόπο αξιοποίηση και 
εκμετάλλευση αυτών και 

4) Η ανάπτυξη κάθε άλλης συναφούς με τα παραπάνω  
δραστηριότητας και η συμμετοχή της εταιρείας σε 
άλλες, που λειτουργούν ή θα συσταθούν, παρεμφερείς 
επιχειρήσεις στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό. 

 

ΑΡΘΡΟ 3 
ΕΔΡΑ 

 
1. Έδρα της Εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Βριλησσίων. Με  την  από  
01.04.2019 απόφαση  της έκτακτης  Γενικής  Συνέλευσης  των  
μετόχων ως έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Κρωπίας και η 
διεύθυνση της έδρας βρίσκεται εφεξής επί της οδού Β. 
Παπαμιχάλη αρ. 2 στο Κορωπί Αττικής. 
2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου η εταιρία μπορεί να 
ιδρύει γραφεία, καταστήματα, υποκαταστήματα και εγκαταστάσεις 
και σε άλλες πόλεις της Ελλάδας και του εξωτερικού με ή χωρίς τη 
συνεργασία ξένων ή ντόπιων επιχειρήσεων. 
Με την ίδια ή άλλη απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου 
καθορίζονται οι αρμοδιότητες, τα καθήκοντα, οι όροι λειτουργίας, η 
φύση των εργασιών, η έκταση δικαιοδοσίας, η εκπροσώπηση, η 
δικαιοπρακτική ικανότητα και γενικά ο τρόπος λειτουργίας του καθ'  
ενός απ' αυτά. 
 

ΑΡΘΡΟ 4 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

1. Η διάρκεια της εταιρίας, που αρχίζει από την καταχώρηση 
στο μητρώο Ανωνύμων Εταιριών του παρόντος Καταστατικού, 
ορίζεται μέχρι την 31-12-2030. 
 2.  Κατόπιν απόφασης της Γενικής Συνέλευσης των εταίρων, 
που λαμβάνεται με την καταστατική απαρτία και πλειοψηφία, που 
προβλέπεται στα άρθρα 29 παρ.3 και 31 παρ.2 του N.2190/1920, 
είναι δυνατόν να αποφασισθεί η παράταση ή η συντόμευση της 
διάρκειας της εταιρίας. 
 



ΑΡΘΡΟ 5 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας, αρχίζει την 1η 

Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 
 

ΑΡΘΡΟ 6 

Εφαρμογή Ν. 2190/1920 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό ισχύουν οι 
διατάξεις του Ν. 2190/1920, όπως αυτός εκάστοτε ισχύει. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 7 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται σε πενήντα 
εννέα χιλιάδα; οκτακόσια πενήντα έξι Ευρώ (59.856,00) 
καταβεβλημένο ολόκληρο από τους ιδρυτές της εταιρίας, η δε 
κατανομή του έγινε σε δύο χιλιάδες τετρακόσιες (2.400,00) 
ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας είκοσι τεσσάρων Ευρώ 
και ενενήντα τεσσάρων λεπτών (24,94) εκάστης. 

2. α) Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη 
σύσταση της εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα 
με απόφασή του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων 
(2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του να αυξάνει το 
μετοχικό κεφάλαιο εν μέρει ή εν όλω με την έκδοση νέων 
μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό 
κεφάλαιο. 

β) Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί 
να ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα 
που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς 
της αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. Στην περίπτωση 
αυτή, το μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσό 
του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που 
χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία. 



Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις 
διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Ν. 2190/1920, 
όπως ισχύει. 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται να προβαίνει στην 
έκδοση μετατρέψιμου ομολογιακού δανείου μέσα στα πλαίσια της 
παρούσας παραγράφου. 
 

3. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση 
της εταιρείας, η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή 
της, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 
παρ. 1 και 2 και 31 παρ. 1 Ν. 2190/20, να αυξάνει το μετοχικό 
κεφάλαιο εν μέρει ή εν όλω με την έκδοση νέων μετοχών, 
συνολικά μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού 
κεφαλαίου. Το Διοικητικό Συμβούλιο προβαίνει σε σχετική 
τροποποίηση του Καταστατικού, σύμφωνα με το άρθρο' 4 παρ. 2 
Ν. 2190/20. 

4. Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των δύο προηγουμένων 
παραγράφων, εάν τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το 
ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, τότε 
απαιτείται πάντοτε απόφαση της Γενική; Συνέλευσης με την 
εξαιρετική απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 16 του 
παρόντος και τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 
 

Άρθρο 8 

Μετοχές 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. Κάθε μετοχή 
παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Όλα τα εκ 
της μετοχής δικαιώματα των μετόχων, επιφυλασσομένων των 
διατάξεων του άρθ. 3 του Ν. 2190/20, είναι υποχρεωτικά ανάλογα 
προς το υπό της μετοχή; αντιπροσωπευόμενο ποσοστό του 
κεφαλαίου. Οι μετοχές υπογράφονται από τον Πρόεδρο του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή τον οριζόμενο από το Διοικητικό 
Συμβούλιο αναπληρωτή του και ένα μέλος του, οριζόμενο επίσης 
από αυτό. Οι μετοχές της εταιρείας και αδιαίρετες, μπορούν δε να 
μετατραπούν οι ονομαστικές σε ανώνυμες και αντίστροφα ύστερα 
από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και τροποποίηση του 



παρόντος άρθρου. 
 

2. Οι μετοχές μπορεί να εκδίδονται σε τίτλους που 
αντιπροσωπεύουν μια ή περισσότερες μετοχές μετά από απόφαση 
του Διοικητικού Συμβουλίου, η οποία καθορίζει τον τύπο των 
μετοχών. Οι τίτλοι των μετοχών αποκόπτονται από διπλότυπο 
βιβλίο και φέρουν αύξοντα αριθμό, τη σφραγίδα της εταιρείας, το 
όνομα, το επώνυμο, την εθνικότητα, το επάγγελμα, την κατοικία και 
τα λοιπά στοιχεία του κυρίου τους καθώς και τους αριθμούς των 
μετοχών και την υπογραφή δύο συμβούλων που ορίζονται από το 
Διοικητικό Συμβούλιο, μπορούν δε να φέρουν μερισματαποδείξεις. 

Η εταιρεία δεν υποχρεούται να εκδώσει προσωρινούς ή οριστικούς 
τίτλους μετοχών, εφ' όσον οι μέτοχοι αυτής δεν υπερβαίνουν τους 
πέντε. Εφ' όσον δεν έχουν εκδοθεί τίτλοι μετοχών κατά τα 
ανωτέρω, η μετοχική ιδιότητα αποδεικνύεται από το Καταστατικό 
της εταιρείας για το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο, τα στοιχεία του 
βιβλίου που τηρείται κατά την παρ. 6 του άρθρου 8β του Ν. 
2190120 για περιπτώσεις μεταβιβάσεως εν ζωή ή και κάθε 
καταχώριση σε αυτό, τα στοιχεία καλύψεως και καταβολής 
αυξήσεως μετοχικού κεφαλαίου και γενικώς με κάθε στοιχείο της 
εταιρείας ή έγγραφο που κατέχει ο μέτοχος. 

3. Μέχρι της εκδόσεως των οριστικών τίτλων των μετοχών, 
δύνανται να εκδοθούν και να παραδοθούν στους δικαιούχους 
προσωρινοί τίτλοι, που φέρουν όλα τα παραπάνω στοιχεία πλην 
των μερισματαποδείξεων. Όταν εκδοθούν οι οριστικοί τίτλοι των 
μετοχών, παραδίδονται στους κυρίους των προσωρινών τίτλων επί 
επιστροφή τους. 

Άρθρο 9 

Δικαίωμα προτίμησης 

Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, 
συμπεριλαμβανομένης αυτής που γίνεται με εισφορά σε είδος ή 
έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, 
παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 
ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης 
μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό 



κεφάλαιο, κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 13 Ν. 2190/20. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ - ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 10 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων συνέρχεται στην έδρα της 
εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της 
έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας, επιτρέπεται όμως να 
συνέρχεται και σε άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή ή την 
αλλοδαπή. 
2. Είναι δυνατή η διεξαγωγή Γενικής Συνέλευσης μέσω 
τηλεδιάσκεψης, υπό τις προϋποθέσεις και προδιαγραφές 
ασφαλείας που θα καθορίσει σχετική Υπουργική Απόφαση που θα 
εκδοθεί κατ' εξουσιοδότηση της σχετικής διάταξης του νόμου. 
 
 

Άρθρο 11 

Πρόσκληση - Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης - Συμμετοχή 
 

1.H πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, κοινοποιείται με 
δικαστικό επιμελητή ή με συστημένη επιστολή με παράδοση της 
πρόσκλησης, εφ' όσον οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως 
στην εταιρεία τη διεύθυνσή τους, ή και με ειδοποίηση μέσω 
ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) προς εκείνους τους μετόχους 
που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση 
ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν. Σε περίπτωση που η 
πρόσκληση επιδίδεται με συστημένη επιστολή, η αποστολή αυτής 
θα πρέπει, αποδεδειγμένα, να προηγείται πέντε (5) τουλάχιστον 
ημέρες της προβλεπόμενης από το νόμο ελάχιστης προθεσμίας 
δημοσίευσης της πρόσκλησης. Στην περίπτωση που η πρόσκληση 
γνωστοποιείται με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, η επιβεβαίωση της 
αποστολής ή και της λήψης της πρόσκλησης θα γίνεται με την 
εκτύπωση και τήρηση της σχετικής ηλεκτρονικής επιβεβαίωσης 
του συστήματος. 



2.Παρέχεται η δυνατότητα εξ αποστάσεως συμμετοχής στην 
ψηφοφορία κατά την Γενική Συνέλευση των μετόχων με την εκ των 
προτέρων αποστολή στους μετόχους των θεμάτων της ημερήσιας 
διάταξης της Γενικής Συνέλευσης και σχετικών ψηφοδελτίων με τα 
θέματα αυτά, υπό την διαδικασία και τις προϋποθέσεις που θα 
καθορίσει Υπουργική Απόφαση που θα εκδοθεί κατ' 
εξουσιοδότηση της σχετικής διάταξης του νόμου. 
 

Άρθρο 12 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

 
1. Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που 
αποτελείται απο (3) έως επτά (7) συμβούλους. Σε εναρμόνιση του 
καταστατικού σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 1 του 
Άρθρου 115 του Ν.4548/2018 επιτρέπεται ο διορισμός μονομελούς 
διοικητικού οργάνου (σύμβουλος-διαχειριστής), εκλεγόμενου από 
τη γενική συνέλευση. Ο σύμβουλος-διαχειριστής είναι πάντοτε 
φυσικό πρόσωπο. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, τα οποία είναι δυνατό να 
είναι μέτοχοι της εταιρείας ή τρίτοι (μη μέτοχοι), εκλέγονται από τη 
Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας για πενταετή θητεία, 
που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική 
Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί 
όμως να υπερβεί την εξαετία. 

Άρθρο 13 

Εξουσία - Αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και 
διάθεση) της εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της 
εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικώς τα ζητήματα που αφορούν 
την εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση 
εκείνων τα οποία σύμφωνα με το νόμο ή το Καταστατικό ανήκουν 
στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. Το 
Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται να αποφασίζει την έκδοση κοινού 
ομολογιακού δανείου, ομολογιακού με ανταλλάξιμες ομολογίες ή 



μετατρέψιμου ομολογιακού δανείου εντός των ορίων του άρθρου 5 
παρ. 2 τελ. Εδάφιο. 

2. Για τα θέματα που δεν απαιτούν συλλογική ενέργεια καθώς και 
τα θέματα που δεν ανατίθενται εκ του νόμου σε συγκεκριμένο 
πρόσωπο, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, με απόφασή του, να 
αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του, 
καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα 
πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την 
έκταση της ανάθεσης. 

Άρθρο 14 

Συγκρότηση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του 
συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο 
και, εφ' όσον το επιθυμεί, έναν ή περισσότερους Αντιπροέδρους. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλεγεί από τα μέλη του, 
Διευθύνoντα Σύμβουλο ή Διευθύνοντες Συμβούλους όπως επίσης 
και Γενικό Διευθυντή, ή Γενικούς Διευθυντές, καθορίζοντας 
συγχρόνως και τις αρμοδιότητες τους. 

 
Άρθρο 15 

Κένωση - Αντικατάσταση θέσεως μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

 
1. Αν, για οποιονδήποτε λόγο, κενωθεί θέση μέλους ή 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν 
να συνεχίσουν την διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας, 
χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, με την 
προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των 
μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω 
γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να 
είναι λιγότερο των τριών (3). 

2. Σε κάθε περίπτωση, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 
εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση μελών που παραιτήθηκαν, 
απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο 
τρόπο. Η ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με 
απόφαση των απομενόντων μελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία 



(3), και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που 
αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στη 
δημοσιότητα του άρθρο 7β του Ν. 2190/20 και ανακοινώνεται από 
το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, 
η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες ακόμη και αν 
δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 

3. Εφ' όσον η θέση που κενωθεί κατά τα παραπάνω είναι 
συμβούλου ο οποίος διορίζεται κατά το άρθρο 13 παρ. 3 του 
Καταστατικού και το άρθρο 18 παρ. 3, 4 και 5 του Ν. 2190/20, η 
θέση πληρούται δια διορισμού κατά τον αυτό προβλεπόμενο στα 
ως άνω άρθρα τρόπο. 

4. Οι σύμβουλοι οφείλουν να προσέρχονται και να μετέχουν 
ανελλιπώς στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου. Η 
συνεχής επί έξι (6) μήνες απουσία συμβούλου από τις 
συνεδριάσεις χωρίς δικαιολογημένη αιτία ή χωρίς άδεια του 
Διοικητικού Συμβουλίου, ισοδυναμεί με παραίτησή του από το 
Διοικητικό Συμβούλιο, η οποία όμως ισχύει μόνο από τη στιγμή 
που αποφασίσει περί αυτού το Διοικητικό Συμβούλιο και 
καταχωρισθεί η σχετική απόφασή του στα πρακτικά. 

 
      Άρθρο 16 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε 
στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή, κάθε φορά που ο νόμος, το 
Καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. 

Είναι δυνατή η διεξαγωγή συνεδρίασης Διοικητικού Συμβουλίου 
μέσω τηλεδιάσκεψης, υπό την διαδικασία και τις προϋποθέσεις και 
προδιαγραφές ασφαλείας που θα ορίσει η Υπουργική Απόφαση 
που θα εκδοθεί κατ' εξουσιοδότηση της σχετικής διάταξης του 
νόμου. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, με 
πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον 
εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση 
πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα 
της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων 
επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα 



τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη 
λήψη αποφάσεων. 

3. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν 
δύο (2) εκ των μελών του, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρό του, 
ο οποίος υποχρεούται να το συγκαλέσει μέσα σε προθεσμία επτά 
(7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. 

Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό 
Συμβούλιο, μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης 
σύγκλησής του, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση 
να συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία 
πέντε (5) ημερών από τη λήξη του δεκαημέρου, γνωστοποιώντας 
τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 

Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, με ποινή 
απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα 
οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Άρθρο 17 

Αντιπροσώπευση μελών - Απαρτία - Πλειοψηφία 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να αντιπροσωπεύεται από 
άλλο σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα 
μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
εγκύρως, όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το 
ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των 
παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών. 
Προκύπτον κλάσμα δεν λαμβάνεται υπ' όψιν. 

3. Εφ' όσον δεν ορίζει διαφορετικά ο νόμος, οι αποφάσεις 
του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη 
πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευόμενων μελών. Σε 
περίπτωση ισοψηφίας, υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 

 
4. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τον 
Πρόεδρο ή τον Διευθύνοντα Σύμβουλο. Αντίγραφα των πρακτικών 



εκδίδονται επισήμως από τα πρόσωπα αυτά, χωρίς να απαιτείται 
άλλη επικύρωσή τους. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Ακριβές φωτοτυπικό αντίγραφο του καταστατικού  

όπως αυτό εγκρίθηκε από την Έκτακτη Γενική Συνέλευση  

των μετόχων της 31ης Οκτωβρίου 2024  

 

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ του Δ.Σ. & ΔΙΕΥΘΥΝΟΥΣΑ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 
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