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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 
Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΣΤΟΡΜΥ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΔΙΑΦΗΜΙΣΤΙΚΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΙ 
ΕΙΔΩΝ ΠΟΛΥΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΟΣ, το διακριτικό τίτλο STORMY SA και αριθμό ΓΕΜΗ 001720501000. 

 
Την 18/07/2025 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 5435199 η με 
αριθμό 7446-18/07/2025 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: ΨΟΟΣ469ΗΕΘ-Ψ61) με την οποία 
εγκρίθηκε η τροποποίηση, συμπλήρωση, κατάργηση και αναρίθμηση του συνόλου των άρθρων του καταστατικού, προς 
εναρμόνιση με τις διατάξεις του Ν. 4548/18, όπως ισχύει, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΣΤΟΡΜΥ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΔΙΑΦΗΜΙΣΤΙΚΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΙ ΕΙΔΩΝ ΠΟΛΥΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΟΣ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 
001720501000 όπως ισχύει σύμφωνα με την απόφαση της από 30/06/2025 της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 
εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 30/06/2025 αποτελείται από  σαράντα εννέα (49) άρθρα.  
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 

                                                                                                                            Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 
  

 
                                                                                                                     ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

 

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΑΕ, ΕΠΕ & Υ.Μ.Σ. 
ΤΜΗΜΑ: Α΄ΑΕ 
Πληροφορίες: ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟΥ ΜΑΡΙΑ 
Τηλέφωνο: 2103604815-9 
E-mail: ae50@acci.gr  
 

Αθήνα,18/07/2025 
Αριθ.Πρωτ.: 3671564 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
 

«ΣΤΟΡΜΥ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ  ΕΜΠΟΡΙΚΗ – ΔΙΑΦΗΜΙΣΤΙΚΗ -  

ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ &  ΕΙΔΩΝ ΠΟΛΥΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΟΣ» 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΓΕΜΗ : 1720501000 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Α’ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Άρθρο 1
ο
 

Ίδρυση – Επωνυμία 

 

Ιδρύεται ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία  «ΣΤΟΡΜΥ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ  
ΕΜΠΟΡΙΚΗ – ΔΙΑΦΗΜΙΣΤΙΚΗ -  ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ &  ΕΙΔΩΝ 

ΠΟΛΥΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΟΣ»  και διακριτικό τίτλο « STORMY S.A. ». Η εταιρεία για τις 

σχέσεις της με την αλλοδαπή μπορεί να χρησιμοποιεί την επωνυμία σε πιστή μετάφραση ή και 

η επωνυμία μπορεί να παρασταθεί με λατινικά στοιχεία ή και ο διακριτικός τίτλος μπορεί να 
παρασταθεί με ελληνικά στοιχεία. 

 

Άρθρο 2
ο
  

Έδρα 

 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου 

μπορεί η εταιρεία να ιδρύσει καταστήματα ή πρακτορεία στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή. 
 

Άρθρο 3
ο 

Σκοπός  

 

Ο σκοπός της εταιρείας είναι : 1) Η εισαγωγή, εξαγωγή και εμπορία παντός είδους προϊόντων 

και ειδικότερα: α) ειδών ρουχισμού, β) υποδημάτων, γ) αξεσουάρ, δ) δερμάτινων ειδών, ε) 
καλλυντικών, στ) ειδών οικιακής χρήσεως, ζ) τυποποιημένων τροφίμων, ποτών και συναφών 

ειδών, χαρτικών ειδών, ειδών βιβλιοπωλείου, επιμέλεια εκδόσεων και επιμέλεια παραγωγής 

εντύπων, βιβλίων και συναφών ειδών κλπ. 2) Η αντιπροσώπευση εμπορικών και βιομηχανικών 

εταιρειών ή και οίκων ελληνικών και αλλοδαπών και η είσπραξη προμηθειών από τις εταιρείες 
και τους οίκους αυτούς. 3) Η παροχή υπηρεσιών παντός είδους και ειδικότερα: οργάνωση 

εταιρειών, μηχανογράφηση, παροχή διαφημιστικών υπηρεσιών, προώθηση προϊόντων κλπ. 4) 

Οι υπηρεσίες εκμίσθωσης και διαχείρισης ιδιόκτητων ή μισθωμένων ακινήτων. 5) Η διαχείριση 
ακίνητης περιουσίας έναντι αμοιβής ή βάση σύμβασης. 6) Η αγοραπωλησία ιδιόκτητων 

ακινήτων. 7) Η επισκευή ή αναπαλαίωση ιδιόκτητων ή μισθωμένων ακινήτων. 

 
Για την επιδίωξη των άνω σκοπών ή εταιρεία μπορεί α) να συμμετέχει σε οποιαδήποτε 

επιχείρηση όμοιων ή παρεμφερών σκοπών με οποιοδήποτε εταιρικό τύπο, β) να συνεργάζεται 

με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο ή κοινοπραξία, γ) να ιδρύει υποκαταστήματα και 

πρακτορεία οπουδήποτε στην Ελλάδα ή το εξωτερικό, δ) να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε 
επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή και ε) να ασκεί οποιαδήποτε συναφή επιχείρηση για την 

επίτευξη των ανωτέρω επιδιωκόμενων σκοπών. 

 
Άρθρο 4

ο
 

Διάρκεια 

 

Η διάρκεια της εταιρείας αρχομένη από την καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών 
από την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή της Διοικητικής απόφασης για την σύσταση της παρούσης 

εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού της, λήγει στις τριάντα μία (31) Δεκεμβρίου του 
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έτους δύο χιλιάδες είκοσι τρία (2023).Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να παραταθεί με 

τροποποίηση του παρόντος άρθρου, ύστερα από σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

 
Με απόφαση της Έκτακτης Καθολικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας της 7ης 

Οκτωβρίου 2023 αποφασίσθηκε η παράταση διάρκειας της εταιρείας έως την 31 Δεκεμβρίου 

του έτους δύο χιλιάδες τριάντα τρία (2033).
  

Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να παραταθεί περαιτέρω με τροποποίηση του παρόντος 

άρθρου, ύστερα από σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Β’ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ, ΜΕΤΟΧΕΣ, ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

Άρθρο 5
ο
  

Κεφάλαιο 

 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο ορίστηκε αρχικώς σε δραχμές δέκα εκατομμύρια (10.000.000) δρχ., 

διαιρέθη εις δέκα χιλιάδες (10.000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης δραχμών 

χιλίων (1.000) και εκαλύφθη και κατεβλήθη ολοσχερώς υπό των αρχικών μετόχων - ιδρυτών 

της εταιρείας (Υπ’ αριθμ. 6885/11-10-1996 ΦΕΚ τ. ΑΕ & ΕΠΕ). 

2. Με απόφαση της Έκτακτης Καθολικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας της 

30ης Σεπτεμβρίου 1998 αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά το ποσό των  δραχμών δέκα 

εκατομμυρίων  (10.000.000) δρχ. με την καταβολή μετρητών από τους μετόχους, δι’ εκδόσεως 

δέκα χιλιάδων (10.000) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας εκάστης χιλίων δραχμών (1.000) 

δρχ. οι οποίες κατανεμήθηκαν στους μετόχους κατά την αναλογία συμμετοχής ενός εκάστου 

στο κεφάλαιο της εταιρείας (Υπ’ αριθμ. 9425/26-11-1999 ΦΕΚ τ. ΑΕ & ΕΠΕ).                                     

3. Με απόφαση της Ετήσιας Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 30-6-2003 

αποφασίστηκε η μετατροπή του Μετοχικού Κεφαλαίου και της ονομαστικής αξίας της  μετοχής 

σε €. Το μετοχικό κεφάλαιο  ανέρχεται σε πενήντα οκτώ χιλιάδες εξακόσια € (58.600,00) και 

μειώνεται κατά ενενήντα τέσσερα € και έξη λεπτά (94,06) € λόγω στρογγυλοποίησης της 

ονομαστικής αξίας της μετοχής σε δύο € και ενενήντα τρία λεπτά (2,93) €. Το ποσό των 94,06 

€ θα μεταφερθεί στον ειδικό λογαριασμό «Διαφορές μετοχικού κεφαλαίου από μετατροπή σε 

ΕΥΡΩ».Η Γενική Συνέλευση αποφάσισε την αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά τριάντα 

μία χιλιάδες τετρακόσια € (31.400,00) €, το οποίο καλύφθηκε με κεφαλαιοποίηση ποσού 

ενενήντα τέσσερα € και έξη λεπτά (94,06) € από τον ειδικό λογαριασμό «Διαφορές μετοχικού 

κεφαλαίου από μετατροπή σε ΕΥΡΩ» και με την καταβολή μετρητών από τους μετόχους ύψους  

τριάντα μία χιλιάδων τριακοσίων πέντε € και ενενήντα τεσσάρων λεπτών (31.305,94) € καθώς 

και την αύξηση της ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής κατά ένα € και πενήντα επτά λεπτά (1,57). 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε ενενήντα χιλιάδες € (90.000,00) 

διαιρούμενο σε είκοσι χιλιάδες (20.000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης 

τεσσάρων € και πενήντα λεπτών (4,50) €. (Υπ’ αριθμ.11227/21-10-2003 ΦΕΚ τ. ΑΕ & ΕΠΕ). 

4. Με την από 30/6/2006 απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης των μετόχων 

αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά  85.500,00 €  με την 

καταβολή 581,55 €  σε μετρητά από τους μετόχους και την κεφαλαιοποίηση  84.918,45 € 

(διαφορά από αναπροσαρμογή της αξίας λοιπών περιουσιακών στοιχείων) με έκδοση 19.000 

νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας εκάστης τεσσάρων € και πενήντα λεπτών (4,50), οι οποίες 

κατανέμονται στους μετόχους κατά την αναλογία συμμετοχής ενός εκάστου στο κεφάλαιο της 

εταιρείας.   
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5. Με την από 30/6/2010 απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης των μετόχων 

αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά  101.250,00 €  με την 

καταβολή 196,99 €  σε μετρητά από τους μετόχους και την κεφαλαιοποίηση  101.053,01 € 

(διαφορά από αναπροσαρμογή της αξίας λοιπών περιουσιακών στοιχείων) με έκδοση 22.500 

νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας εκάστης τεσσάρων € και πενήντα λεπτών (4,50), οι οποίες 

κατανέμονται στους μετόχους κατά την αναλογία συμμετοχής ενός εκάστου στο κεφάλαιο της 

εταιρείας.  

6. Με την από 30/06/2011 απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης των μετόχων 

αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά εκατόν μία χιλιάδες 

διακόσια πενήντα ευρώ (101.250,00 ) με την καταβολή μετρητών από τους μετόχους  με 

έκδοση είκοσι δύο χιλιάδων πεντακοσίων (22.500) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας εκάστης 

τεσσάρων € και πενήντα λεπτών (4,50), οι οποίες κατανέμονται στους μετόχους κατά την 

αναλογία συμμετοχής ενός εκάστου στο κεφάλαιο της εταιρείας. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο 

της εταιρείας, ανέρχεται σε τριακόσιες εβδομήντα οκτώ χιλιάδες € (378.000,00) διαιρούμενο 

σε ογδόντα τέσσερις  χιλιάδες (84.000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης 

τεσσάρων € και πενήντα λεπτών (4,50) €. 

7. Με την από 5/7/2016 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

αποφασίστηκε η μείωση της ονομαστικής αξίας έκαστης μετοχής από 4,50 ευρώ σε 1,00 ευρώ 

χωρίς μείωση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας αλλά με αύξηση του αριθμού των 

μετοχών. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε τριακόσιες εβδομήντα οκτώ 

χιλιάδες ευρώ (378.000,00 €) διαιρούμενο σε τριακόσιες εβδομήντα οκτώ χιλιάδες (378.000) 

ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης ενός ευρώ (1 €). 

8. Με την από 29/8/2016 απόφαση Γενικής Συνέλευσης αποφασίστηκε η απορρόφηση της 

εταιρείας περιορισμένης ευθύνης με την επωνυμία «STORMY  WEATHER  ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ 

ΠΑΡΟΧΗΣ  ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» με τις διατάξεις του 

Ν. 2166/1993 και η ισόποση με το εισφερόμενο κεφάλαιο αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 

της εταιρείας, ήτοι κατά πενήντα μία χιλιάδες (51.000) ευρώ με έκδοση πενήντα μίας χιλιάδων 

(51.000) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας εκάστης ενός ευρώ (1€), οι οποίες 

κατανέμονται στους εταίρους της απορροφούμενης εταιρείας κατά την αναλογία συμμετοχής 

ενός εκάστου στο μετοχικό κεφάλαιο της τελευταίας. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 

ανέρχεται σε τετρακόσιες είκοσι εννέα χιλιάδες ευρώ (429.000,00 €) διαιρούμενο σε 

τετρακόσιες είκοσι εννέα χιλιάδες (429.000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης 

ενός ευρώ (1 €). 

9. Με την από 30/10/2016 απόφαση Γενικής Συνέλευσης αποφασίστηκε η απορρόφηση της 

εταιρείας περιορισμένης ευθύνης με την επωνυμία «STORMY ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ 

ΕΥΘΥΝΗΣ» με τις διατάξεις του Ν. 1297/1972 και η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της 

εταιρείας α) κατά το ποσό των τριακοσίων εβδομήντα εννέα χιλιάδων τριακοσίων δεκατριών 

ευρώ και δεκατεσσάρων λεπτών (379.313,14) ισόποσο με την εισφερόμενη καθαρή θέση της 

απορροφούμενης και β) κατά το ποσό των μηδέν ευρώ και ογδόντα έξι λεπτά (0,86) το οποίο 

εισφέρεται σε μετρητά ήτοι συνολικά κατά τριακόσιες εβδομήντα εννέα χιλιάδες, τριακόσια 

δεκατέσσερα ευρώ (379.314,00) με έκδοση τριακοσίων εβδομήντα εννέα χιλιάδων τριακοσίων 

δεκατεσσάρων (379.314) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας εκάστης ενός ευρώ 

(1€), οι οποίες κατανέμονται στους εταίρους της απορροφούμενης εταιρείας κατά την αναλογία 

συμμετοχής ενός εκάστου στο εταιρικό κεφάλαιο της τελευταίας. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο 

της εταιρείας ανέρχεται σε οκτακόσιες οκτώ χιλιάδες τριακόσια δεκατέσσερα ευρώ  
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(808.314,00 €) διαιρούμενο σε οκτακόσιες οκτώ χιλιάδες τριακόσιες δεκατέσσερεις (808.314) 

ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης ενός ευρώ (1 €). 

10. Με την από 27/12/2017 απόφαση Γενικής Συνέλευσης αποφασίσθηκε η αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά 270.000,00 € με εισφορά σε είδος, ήτοι ποσοστού 

ιδιοκτησίας τριάντα τριών εκατοστών (33 %) επί του ισόγειου ακινήτου που βρίσκεται στην 

οδό Κανάρη 14 στο Δήμο Αθηναίων, με έκδοση 270.000 νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας 

ενός ευρώ (1,00€) έκαστη, οι οποίες αποδίδονται στον μέτοχο κ. Ηλία Βλαχάκη του Κίμωνα. 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε ένα εκατομμύριο εβδομήντα οκτώ 

χιλιάδες τριακόσια δεκατέσσερα ευρώ (1.078.314,00 €) διαιρούμενο σε εκατομμύριο 

εβδομήντα οκτώ χιλιάδες τριακόσιες δεκατέσσερις (1.078.314) ονομαστικές μετοχές 

ονομαστικής αξίας εκάστης ενός ευρώ (1,00 €). 

 

Άρθρο 6
ο
 

Μετοχές 

 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι στο σύνολό τους ονομαστικές.  

2. Οι μετοχές μπορούν να εκδοθούν σε τίτλους που αντιπροσωπεύουν μια ή περισσότερες 
μετοχές. Οι τίτλοι των μετοχών φέρουν αύξοντα αριθμό, χρονολογία εκδόσεως, τη σφραγίδα 

της εταιρείας και τις υπογραφές του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και ενός 

συμβούλου που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι υπογραφές στις μετοχές τίθενται με 
το χέρι των εξουσιοδοτημένων για την υπογραφή προσώπων. 

3. Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής του. 

4. Απαγορεύεται στην εταιρεία η απόκτηση δικών της μετοχών, είτε από αυτήν την ίδια είτε 

από πρόσωπο που ενεργεί στο όνομα του αλλά για λογαριασμό της, υπό την επιφύλαξη των 
προβλεπομένων στο άρθρο 49 του ν. 4548/2018. 

5. Οι μετοχές της εταιρείας που ανήκουν στην ίδια δεν υπολογίζονται για τον σχηματισμό 

απαρτίας, ούτε έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 
6. Απαγορεύεται στην εταιρεία να λαμβάνει δικές της μετοχές ή μετοχές άλλης εταιρείας που 

είναι εξαρτημένη απ’ αυτήν σαν ενέχυρο για την εξασφάλιση δανείων που χορηγούνται απ’ 

αυτήν ή άλλων απαιτήσεων της. 

7. Οι μετοχές μεταβιβάζονται είτε σε τρίτους, είτε μετόχους, είτε από επαχθή αιτία, είτε από 
χαριστική, μόνον μετά την προσφορά τους στους υπόλοιπους μετόχους, κατά τα προβλεπόμενα 

στο άρθρο 13 του παρόντος (δικαίωμα προτίμησης).  

 
Άρθρο 7

ο
 

Δικαίωμα συμμετοχής σε Γενική Συνέλευση και ψήφου 

 

Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους μόνο με τη 

συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση.  

Σε κάθε μετοχή παρέχεται δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση.  

 
Άρθρο 8

ο
 

Κυριότητα μετοχής 

 

Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις, που απορρέουν από την μετοχή παρακολουθούν τον τίτλο, 

σε οιουδήποτε την κυριότητα αυτός περιέλθει. Η  κυριότητα και η κατοχή του τίτλου της 

μετοχής συνεπάγονται αναγνώριση του παρόντος καταστατικού και των νομίμων αποφάσεων 
των οργάνων της εταιρείας. 

 

Άρθρο 9
ο
 

Αδιαίρετο μετοχής  
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Οι μετοχές είναι αδιαίρετες. Σε περίπτωση συγκυριότητας μετοχής, τα δικαιώματα των 

συγκυρίων ασκούνται από κοινό αντιπρόσωπο. Μη ορισθέντος τέτοιου η ενάσκηση των από 

τη μετοχή αυτή απορρεόντων δικαιωμάτων είναι αδύνατη. Οι συγκύριοι της μετοχής 
ευθύνονται εις ολόκληρον για την εκπλήρωση των υποχρεώσεων που απορρέουν από αυτή. 

 

 
Άρθρο 10

ο
  

Δωσιδικία 

  

Κάθε μέτοχος υπόκειται όσον αφορά στις σχέσεις του προς την εταιρεία στην Ελληνική 
νομοθεσία και την αρμοδιότητα των Δικαστηρίων της έδρας της εταιρείας, εκτός αν άλλως 

ορίζει ο νόμος. 

 
Άρθρο 11

ο
 

Πιστοποίηση καταβολής κεφαλαίου 

  

Μέσα σε δύο (2) μήνες από τη σύσταση της εταιρείας και μέσα σε ένα (1) μήνα από τη λήξη 

της προθεσμίας καταβολής του ποσού της αύξησης, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση και να πιστοποιήσει αν καταβλήθηκε ή όχι το μετοχικό 

κεφάλαιο. Η πιστοποίηση της καταβολής του κεφαλαίου, είτε κατά τη σύσταση της εταιρείας 
είτε ύστερα από κάθε αύξησή του, υπόκειται στην δημοσιότητα που προβλέπει το άρθρο 12  

του Ν. 4547/2018, όπως ισχύει. 

 
Άρθρο 12

ο
 

Αύξηση κεφαλαίου 

 

1. Σύμφωνα με τη διάταξη της παρ. 2  α του άρθρου 24 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει:  

α) κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, ή μέσα σε πέντε έτη 

από την σχετική απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το 

δικαίωμα με απόφασή του , που λαμβάνεται  με πλειοψηφία των δύο τρίτων ( 2/3 ) του συνόλου 
των μελών του, ν’ αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό των 

αυξήσεων δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο ποσό του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί αρχικώς ή του μετοχικού κεφαλαίου που υπάρχει κατά την ημερομηνία χορήγησης 
της εξουσιοδότησης αυτής. Η εν λόγω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 

ανανεώνεται από την Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει 

τα πέντε (5) έτη για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την 

παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούμενης. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης για 
χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το διοικητικό συμβούλιο 

υποβάλλονται σε δημοσιότητα.  

β)  Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή της που λαμβάνεται  με απλή απαρτία 
και πλειοψηφία να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο ολικά ή μερικά, με έκδοση νέων μετοχών, 

μέχρι το οκταπλάσιο  του αρχικού κεφαλαίου.  

2. Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 
πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψής του, 

τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή 

διάθεσης αυτών, καθώς και την προθεσμία κάλυψης. 

3. Η Γενική Συνέλευση που αποφασίζει αύξηση κεφαλαίου σύμφωνα με τα άρθρα 23 και 25 
του Ν. 4548/2018, μπορεί στο πλαίσιο της τακτικής αύξησης κεφαλαίου να εξουσιοδοτήσει το 

Διοικητικό Συμβούλιο να αποφασίσει αυτό για την τιμή διάθεσης των νέων μετοχών ή και για 

το επιτόκιο και τον τρόπο προσδιορισμού του, σε περίπτωση έκδοσης προνομιούχων μετοχών 
με δικαίωμα απόληψης τόκου, εντός χρονικού διαστήματος που ορίζει η Γενική Συνέλευση και 

το οποίο δεν μπορεί να υπερβεί το ένα (1) έτος. Στην περίπτωση αυτή, η προθεσμία καταβολής 

του κεφαλαίου κατά το άρθρο 20 του Ν. 4548/2018 αρχίζει από τη λήψη της απόφασης του 
Διοικητικού Συμβουλίου, με την οποία καθορίζεται η τιμή διάθεσης των μετοχών ή και το 
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επιτόκιο ή ο τρόπος προσδιορισμού του, κατά περίπτωση. Η εξουσιοδότηση αυτή υποβάλλεται 

σε δημοσιότητα. 

4. Η  τιμή έκδοσης των νέων μετοχών σε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου μπορεί 
να είναι ανώτερη από την ονομαστική ή ίση με αυτήν, ποτέ όμως κατώτερη. 

5. Η διαφορά της τιμής έκδοσης μετοχών προς την ονομαστική αξία τους σε περίπτωση 

έκδοσης μετοχών υπέρ το άρτιον δεν μπορεί να διατεθεί για πληρωμή μερίσματος ή ποσοστών,  
διατίθεται για τη δημιουργία ειδικού αποθεματικού από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο και 

μπορεί είτε να κεφαλαιοποιηθεί είτε να συμψηφιστεί προς απόσβεση ζημιών της εταιρείας, 

εκτός αν υπάρχουν αποθεματικά ή άλλα κονδύλια, τα οποία κατά τον νόμο μπορούν να 

χρησιμοποιηθούν για τον συμψηφισμό των ζημιών αυτών.. Η ανωτέρω διαφορά επί τμηματικής 
καταβολής καταβάλλεται ολόκληρη εφ’ άπαξ κατά την καταβολή της πρώτης δόσεως. 

 

Άρθρο 13
ο
 

Δικαίωμα προτιμήσεως 

 

1. Σε κάθε περίπτωση αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε 
είδος, καθώς και εκδόσεως ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, οι κατά τον χρόνο 

της αυξήσεως μέτοχοι έχουν δικαίωμα προτιμήσεως σύμφωνα με το λόγο της συμμετοχής τους 

στο υφιστάμενο κεφάλαιο, κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 26 του ν. 4548/2018.  

2. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται εντός της προθεσμίας, την οποία όρισε το όργανο της 
εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή, με την επιφύλαξη τήρησης της 

προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 20 του Ν. 4548/2018, δεν 

μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών, ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων 
(4) μηνών από την ημερομηνία καταχώρισης της απόφασης αυτής στο Γ.Ε.ΜΗ. 

3. Μετά το τέλος των προθεσμιών αυτών, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με 

τα παραπάνω, διατίθενται από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας ελεύθερα, σε τιμή όχι 
κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Σε περίπτωση κατά την οποία 

το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να 

ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, το Διοικητικό Συμβούλιο 

ορίζει με απόφασή του την προθεσμία αυτή ή την τυχόν παράτασή της, εντός των χρονικών 
ορίων που προβλέπονται από το άρθρο 20 του Ν. 4548/2018. 

4. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία μνημονεύεται 

υποχρεωτικά και η προθεσμία, μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 
δημοσιεύεται με επιμέλεια της εταιρείας στο ΓΕΜΗ. Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί 

να αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή ή ταχυμεταφορά «επί Αποδείξει». Η πρόσκληση 

και η γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος προτίμησης, κατά τα ανωτέρω, 

μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που 
εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που 

τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την 

από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. 
5. Το δικαίωμα προτίμησης του παρόντος άρθρου μπορεί να περιορισθεί ή να καταργηθεί με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα με το άρθρο 27 του Ν. 

4548/2018. Για να ληφθεί η απόφαση αυτή το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να υποβάλει 
στη Γενική Συνέλευση γραπτή έκθεση στην οποία αναφέρονται οι λόγοι που επιβάλλουν τον 

περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης και στην οποία δικαιολογείται η 

τιμή που προτείνεται για την έκδοση των νέων μετοχών. Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

υποβάλλεται σε δημοσιότητα.  
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Γ’ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ  

 

Άρθρο 14
ο
 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου  
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Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο το οποίο αποτελείται από τρία (3) έως επτά 

(7) μέλη. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων με θητεία πέντε (5)  ετών, η οποία μπορεί να παραταθεί μέχρι την πρώτη τακτική 

Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, χωρίς όμως να μπορεί να υπερβεί τα έξι (6) 

έτη. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να είναι μέτοχοι ή μη και μπορούν να 
επανεκλεγούν και να ανακληθούν. 

 

 
Άρθρο 15

ο
  

Προεδρείο Διοικητικού Συμβουλίου 

 

Κατά τη πρώτη συνεδρίαση μετά την εκλογή του, το Διοικητικό Συμβούλιο συγκροτείται σε 
σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρο και ένα Διευθύνοντα Σύμβουλο. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο δύναται ακόμα να εκλέγει εκτελεστικά, μη εκτελεστικά και ανεξάρτητα 

μέλη, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην παρ. 5 το άρθρου 87 Ν. 4548/2018. Ο Πρόεδρος του 
Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή 

κωλύεται, αντικαθιστά ο Αντιπρόεδρος σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του και τούτου 

κωλυομένου ο Διευθύνων Σύμβουλος ή ένα μέλος, οριζόμενο από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται να ορίζει πρόσωπο που θα ασκεί τα 

καθήκοντα Γραμματέα του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 16
ο
 

Αναπλήρωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

 

Εάν για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση συμβούλου που έχει εκλεγεί από τη Γενική 
Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο, εφ’ όσον τα μέλη που απομένουν είναι τουλάχιστον τρία 

(3), εκλέγει προσωρινό αντικαταστάτη. Η εκλογή αυτή υπόκειται στην έγκριση της πρώτης 

μετά την εκλογή Γενικής Συνελεύσεως, είτε τακτικής είτε έκτακτης. Οι πράξεις των κατά τα 

ανωτέρω προσωρινών συμβούλων είναι έγκυρες έστω και αν η εκλογή τους δεν επικυρωθεί 
από τη Γενική Συνέλευση και η θητεία τους λήγει καθ’ ον χρόνο θα έληγε η θητεία του 

αντικατασταθέντος συμβούλου. 

 
Άρθρο 17

ο
 

Συνεδριάσεις Διοικητικού Συμβουλίου και πρακτικά 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μια (1) φορά κάθε 

ημερολογιακό μήνα με πρόσκληση του Προέδρου στην έδρα της εταιρείας. Η συνεδρίαση του 

διοικητικού συμβουλίου μπορεί να διεξαχθεί και με τηλεδιάσκεψη, εφόσον συναινούν όλα τα 

μέλη του διοικητικού συμβουλίου. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη 

συμμετοχή τους στη συνεδρίαση.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του με 
πρόσκληση, που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από 

τη συνεδρίαση με μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

που έχει δηλωθεί από τα μέλη, με επιβεβαίωση παραλαβής ή με συστημένη επιστολή ή 

ταχυμεταφορά. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα 
θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν 

αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάσει κατόπιν 
αιτήσεως δύο (2) τουλάχιστον μελών του προς τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή αυτού, οι οποίοι 

υποχρεούνται να συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών 

από την υποβολή της αίτησης. Στην κατά τα ως άνω αίτησή τους πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, 
να αναφέρονται με σαφήνεια τα θέματα, με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Εάν δεν συγκληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή αυτού εντός 

της ανωτέρω προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν 
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αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από την πάροδο των 

παραπάνω επτά (7) ημέρων, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρίζονται περιληπτικά σε 

ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Τα πρακτικά του Διοικητικού 
Συμβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα μέλη. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από 

κάποιο μέλος γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά. Ύστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της 
γνώμης του. Ο Πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την καταχώρηση της γνώμης, η οποία 

αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός της ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενό της 

αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη και στο νόμο. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης 

κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται  από 

τον Πρόεδρο ή από τον Αντιπρόεδρο ή από τους Διευθύνοντες  Συμβούλους ή από τον ειδικά 

γι’ αυτό εξουσιοδοτημένο σύμβουλο. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού 
Συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησης σύμφωνα με το άρθρο 12 Ν. 

4548/2018, υποβάλλονται προς δημοσίευση στο ΓΕΜΗ μέσα σε προθεσμία 20 ημερών από τη 

συνεδρίαση. 
 

Άρθρο 18
ο
 

Απαρτία και πλειοψηφία του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως εφ’ όσον παρίσταται 

ή αντιπροσωπεύεται σ’ αυτό το ήμισυ των μελών του πλέον ενός, ουδέποτε όμως ο αριθμός 

των παρόντων αυτοπροσώπως συμβούλων μπορεί  να είναι κατώτερος των τριών (3). Για την 
εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. Σύμβουλο 

κωλυόμενο να παρασταθεί μπορεί να αντιπροσωπεύει μόνο άλλος σύμβουλος βάσει 

εξουσιοδοτήσεως, με επιστολή ή telefax που δίνει για μια ή και περισσότερες συνεδριάσεις. 

Κάθε σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει μόνο ένα απόντα σύμβουλο. Οι αποφάσεις του 
Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και 

αντιπροσωπευόμενων συμβούλων εκτός από την περίπτωση της παρ. 1  α  του άρθρου 12 του 

παρόντος.  
 

Άρθρο 19
ο
 

Αμοιβές μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Οι αμοιβές ή άλλες παροχές που χορηγούνται για οποιονδήποτε λόγο στα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνουν την εταιρεία μόνο εάν εγκριθούν με ειδική απόφαση από 

την τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων. 
2. Η διάταξη της προηγούμενης παραγράφου δεν εφαρμόζεται προκειμένου περί αμοιβών 

οφειλομένων σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες που παρέχουν στην εταιρία 

βάσει ειδικής σχέσεως μισθώσεως εργασίας ή εντολής. 
 

Άρθρο 20ο 

Αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο διοικεί, εκπροσωπεί την εταιρεία και αποφασίζει για κάθε πράξη, 

που αφορά στην Διοίκηση της εταιρείας, στην διαχείριση της περιουσίας αυτής και στην εν 

γένει επιδίωξη του σκοπού της εταιρείας, εξαιρέσει εκείνων, που κατά το νόμο ή το παρόν 
καταστατικό υπάγονται στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνελεύσεως των 

μετόχων. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχτεί ότι ο τρίτος 
γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή λαμβανομένων υπόψιν των περιστάσεων δεν 

μπορούσε να την αγνοεί. Δε συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας 

ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. Περιορισμοί της εξουσίας του 
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Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως δεν 

αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις 
δημοσιότητας.   

 

Άρθρο 21
ο
 

Άσκηση από άλλον αρμοδιοτήτων του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να αναθέσει κατά βούληση 
την εκπροσώπηση της εταιρείας, καθώς και την άσκηση των λοιπών αρμοδιοτήτων του, πλην 

αυτών που απαιτούν συλλογική ενέργεια, εν όλω ή εν μέρει ή για κάποια συγκεκριμένη πράξη 

σε ένα ή περισσότερα από τα μέλη του ή και σε τρίτους καθορίζοντας συγχρόνως και την 

έκταση αυτής της ανάθεσης. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Δ’  

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ  

 

Άρθρο 22
ο 

Αρμοδιότητες Γενικής Συνελεύσεως 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτερο όργανο της εταιρείας και δικαιούται να 

αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση. Οι νόμιμες αποφάσεις αυτής δεσμεύουν απόντες ή 

διαφωνούντες μετόχους.  
2. Στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνελεύσεως υπάγονται:  

α) η τροποποίηση του Καταστατικού, σαν τέτοιας θεωρουμένης και της αυξήσεως ή μειώσεως 

του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από την προβλεπόμενη αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου στο 
άρθρο 12 παρ. 1, περίπτωση α του παρόντος,  

β) η εκλογή και παύση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, επιφυλασσόμενων των 

διατάξεων των άρθρων 16 και 30 του παρόντος και η έγκριση της αμοιβής αυτών,   

γ) η εκλογή των ελεγκτών και ο καθορισμός της αμοιβής αυτών,  
δ) η έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων της εταιρείας,  

ε) η απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη 

αποζημιώσεως,  
στ) η διάθεση των ετησίων κερδών, 

ζ) η έκδοση δανείου με ομολογίες απλές ή που μπορούν να μετατραπούν σε μετοχές,  

η) η συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της 
εταιρείας και 

θ) ο διορισμός εκκαθαριστών. 

 

Άρθρο 23
ο
 

Σύγκληση Γενικής Συνελεύσεως 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας 
τουλάχιστον μία φορά το χρόνο, το αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του 

ενάτου (9ου) μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την 

έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών 

(τακτική γενική συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για 
οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνέρχεται και σε 

άλλο τόπο κείμενο στην Ελλάδα ή την αλλοδαπή, όταν σ’ αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου με 
δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη 

αποφάσεων. Το διοικητικό συμβούλιο δύναται επίσης να αποφασίσει ότι η γενική συνέλευση 

δεν θα συνέλθει σε κάποιο τόπο, αλλά θα συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με συμμετοχή των 
μετόχων από απόσταση με τα ηλεκτρονικά μέσα που προβλέπονται στο άρθρο 125 του ν. 

4548/2018. Με τον ίδιο τρόπο μπορεί να διεξαχθεί η γενική συνέλευση, εάν συναινούν όλοι οι 

μέτοχοι. 
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2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 

εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την 
οριζόμενη ημέρα συνεδρίασης. Η ημέρα της δημοσιεύσεως της προσκλήσεως και η ημέρα της 

συνεδριάσεως της συνελεύσεως δεν υπολογίζονται.  

3. Η πρόσκληση των μετόχων για συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση περιέχει τη χρονολογία, 
την ημέρα, την ώρα και το οίκημα, όπου θα λάβει χώρα η Συνέλευση, καθώς και τα θέματα της 

ημερησίας διατάξεως με σαφήνεια. Η πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται στη Μερίδα της 

εταιρείας στο ΓΕΜΗ τουλάχιστον είκοσι (20) πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της 
συνεδριάσεως και να αναρτάται στην έδρα της εταιρείας, μαζί με τον συνολικό αριθμό των 

μετοχών και δικαιωμάτων ψήφου που οι μετοχές ενσωματώνουν.  

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας έχει την υποχρέωση δέκα (10) μέρες πριν από την 

Γενική Συνέλευση να δίνει σε κάθε μέτοχο που το ζητά τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 
της και αντίτυπο της έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου για την διαχείριση, καθώς και τις 

εκθέσεις των ελεγκτών, σύμφωνα με τα ειδικώς προβλεπόμενα στο άρθρο 123 του Ν. 

4548/2018. 
 

Άρθρο 24
ο
  

Έκτακτες Γενικές Συνελεύσεις 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί εκτάκτως τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, 

κάθε φορά που κρίνει αυτό σκόπιμο.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων 
με αίτηση των ελεγκτών ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με τα ειδικότερα προβλεπόμενα στο άρθρο 

141 του Ν4548/2018, με την υπ’ αυτών οριζομένη ημερησία διάταξη εντός της από το νόμο 
προβλεπομένης προθεσμίας. 

 

 Άρθρο 25
ο
 

Προϋπόθεση συμμετοχής 

 

Κάθε μέτοχος που έχει δικαίωμα να συμμετάσχει στη Γενική Συνέλευση, μπορεί να μετάσχει 

σε αυτή είτε αυτοπροσώπως είτε από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα, μέτοχο ή 
μη. Προκειμένου κάποιος μέτοχος, είτε πρόκειται για φυσικό πρόσωπο είτε για νομικό, να 

μετάσχει της Γενικής Συνέλευσης, οφείλει να καταθέσει τους τίτλους των μετοχών του στο 

Ταμείο της εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε ανώνυμη 
Τραπεζική εταιρεία της ημεδαπής ή της αλλοδαπής, οριζόμενη στην πρόσκληση και να 

υποβάλει στην εταιρεία τις αποδείξεις καταθέσεως των τίτλων του πέντε (5) τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες πριν από την ορισθείσα για την συνεδρίαση της Συνέλευσης ημέρα. Στην ίδια 

προθεσμία πρέπει να κατατεθούν στην εταιρεία και τα έγγραφα νομιμοποίησης των τυχόν 
αντιπροσώπων των μετόχων. Μέτοχοι μη συμμορφούμενοι προς τις ανωτέρω διατάξεις 

μπορούν να μετάσχουν της Γενικής Συνελεύσεως μόνο κατόπιν αδείας αυτής. Είκοσι τέσσερις 

(24) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να τοιχοκολλείται  σε εμφανή θέση του 
καταστήματος της εταιρείας πίνακας των μετόχων που έχουν δικαιώματα ψήφου κατά τη 

Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να αναφέρει τον αριθμό και το όνομα των μετόχων, 

τα ονόματα των αντιπροσώπων, των αριθμό των μετοχών και ψήφων κάθε ενός και των 

διευθύνσεων των μετόχων και αντιπροσώπων αυτών. 
 

Άρθρο 26
ο
 

Συνήθης απαρτία και πλειοψηφία 

 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως στα θέματα της 

ημερησίας διατάξεως, όταν παρίσταται ή εκπροσωπείται σ’ αυτήν το ένα πέμπτο (1/5) 
τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία, η Συνέλευση συνέρχεται πάλι μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση πριν από δέκα 
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(10) τουλάχιστον ημέρες. Κατά την επαναληπτική αυτή συνεδρίαση η Γενική Συνέλευση 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως στα θέματα της αρχικής ημερησίας διατάξεως, 
οποιοδήποτε τμήμα του καταβεβλημένου κεφαλαίου και να εκπροσωπείται.  

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των σ’ αυτήν 

εκπροσωπουμένων ψήφων, υπό την επιφύλαξη των προβλεπομένων στο άρθρο 27 του 
παρόντος. 

 

Άρθρο 27
ο
 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία 

 

1. Εξαιρετικώς η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως στα θέματα 

της ημερήσιας διάταξης μόνο εφ’ όσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι, 
εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, προκειμένου να ληφθεί 

απόφαση περί:    

α) μεταβολής της εθνικότητας της εταιρείας ή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής,   
β) επαυξήσεως των υποχρεώσεων των μετόχων,   

γ) αυξήσεως του εταιρικού κεφαλαίου, με εξαίρεση την αύξηση του άρθρου 12 παρ. 1 

περιπτώσεις  α και β του παρόντος, την επιβαλλόμενη από το νόμο αύξηση ή αυτήν που γίνεται 
με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών ή μειώσεις αυτού, εκτός αν γίνεται κατά την παρ. 5 του αρ. 

21 ή την παρ. 6 του αρ. 49 του ν. 4548/2018,  

δ) εκδόσεως δανείου με απλές ή μετατρέψιμες ομολογίες,   

ε) μεταβολής του τρόπου διαθέσεως των κερδών,   
στ) συγχωνεύσεως, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παρατάσεως της διαρκείας ή διαλύσεως 

της εταιρείας ,  

ζ)  μεταφοράς της έδρας,  
η) παροχής ή ανανέωσης εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση Μετοχικού 

Κεφαλαίου και    

θ) σε οποιαδήποτε άλλη περίπτωση που ο Νόμος ή το παρόν Καταστατικό ορίζεται ότι για 

λήψη ορισμένης απόφασης από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσας 
παραγράφου.  

2. Μη συντελεσθείσης τέτοιας απαρτίας η Γενική Συνέλευση συνέρχεται  πάλι μέσα σε είκοσι  

(20) ημέρες από τη ματαιωθείσα συνεδρίαση, προσκαλουμένη προ δέκα (10) τουλάχιστον  
ημερών, ευρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως στα θέματα της αρχικής ημερησίας 

διατάξεως, εφ’ όσον εκπροσωπείται σ’ αυτήν το 1/3 του καταβεβλημένου κεφαλαίου.  

3. Στις περιπτώσεις του άρθρου τούτου οι αποφάσεις λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο 
τρίτων (2/3) των εκπροσωπούμενων στη συνέλευση ψήφων. 

 

Άρθρο 28
ο
 

Πρόεδρος, Γραμματέας, Ψηφολέκτες  

 

Της Γενικής Συνελεύσεως προεδρεύει προσωρινώς ο Πρόεδρος ή όταν κωλύεται αυτός ο 

Αντιπρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου όταν δε αυτοί δεν παρίστανται ο πρεσβύτερος των 
παριστάμενων συμβούλων. Ο προσωρινώς προεδρεύων της Συνελεύσεως προσλαμβάνει 

προσωρινό γραμματέα, ο οποίος εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των 

μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του οριστικού  

Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 
 

Άρθρο 29
ο
 

Πρακτικά  
 

Οι συζητήσεις και αποφάσεις των Γενικών Συνελεύσεων περιορίζονται στα θέματα που 

αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη και καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο 
πρακτικών, υπογραφόμενο από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα. Το εν λόγω βιβλίο δύναται 

να τηρείται και ηλεκτρονικά. Στα πρακτικά αναγράφεται ο κατάλογος των παραστάντων και 

αντιπροσωπευθέντων  κατά τη Συνέλευση μετοχών με τις διευθύνσεις τους και τον αριθμό των 
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μετοχών και ψήφων κάθε μετόχου και αντιπροσώπου μετόχου. Με αίτηση οποιουδήποτε 

μετόχου ο Πρόεδρος της Συνελεύσεως υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή 

περίληψη της γνώμης αυτού. Ο Πρόεδρος της γενικής συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την 
καταχώρηση γνώμης αν αυτή αναφέρεται σε ζήτημα προφανώς εκτός της ημερήσιας διάταξης 

ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή στο νόμο. Αντίγραφα και 

αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής Συνελεύσεως επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή τον Αντιπρόεδρο ή τον αντικαταστάτη τους. Μέσα σε προθεσμία 

είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση κάθε Γενικής Συνέλευσης το πρακτικό υποβάλλεται 

στην αρμόδια υπηρεσία ΓΕΜΗ. Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους αντίγραφα 

των πρακτικών των γενικών συνελεύσεων, κατά τα προβλεπόμενα στο αρ. 134 του ν. 
4548/2018.  

 

Άρθρο 30
ο
 

Έγκριση συνολικής διαχείρισης - Απαλλαγή ελεγκτών 

 

Μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση αποφαίνεται 
με φανερή ψηφοφορία, για την έγκριση της συνολικής διαχείρισης που έλαβε χώρα κατά την 

αντίστοιχη χρήση σύμφωνα με το άρθρο 108 Ν. 4548/2018, όπως ισχύει και για την απαλλαγή 

των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. Στη ψηφοφορία μπορούν να μετέχουν τα μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας μόνον με τις μετοχές των οποίων 
είναι κύριοι. Εάν μετέχουν ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, θα πρέπει να έχουν λάβει σχετική 

εξουσιοδότηση με ρητές οδηγίες ψήφου. . Παραίτηση της εταιρείας από τις αξιώσεις της κατά 

των μελών του διοικητικού συμβουλίου γίνεται σύμφωνα με τις προϋποθέσεις της παρ. 7 του 
αρ. 102 του ν. 4548/2018.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ε’  

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

  

Άρθρο 31
ο
 

Έλεγχος ετησίων οικονομικών καταστάσεων από ελεγκτές. 

 

1. H εταιρία υπόκειται σε έλεγχο σύμφωνα με την εφαρμοστέα νομοθεσία. Οι ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται 
σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4308/2014 όπως ισχύει και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική 

διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. 

2. Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο ένα νόμιμο ελεγκτή ή ελεγκτικό γραφείο 

ή διορίζει ορκωτούς ελεγκτές σύμφωνα με την οικεία νομοθεσία. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΣΤ’  

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 

Άρθρο 32
ο
 

Σύγκληση εκτάκτου Γενικής Συνελεύσεως 

 

Με αίτηση μετόχων εκπροσωπούντων το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδριάσεως αυτής, που να μην απέχει περισσότερο από 
σαράντα πέντε (45) ημέρες από της ημέρας επιδόσεως της αιτήσεως προς τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται σαφώς το θέμα της ημερησίας 

διατάξεως.  
 

Άρθρο 33
ο
 

Αναβολή λήψεως αποφάσεως Γενικής Συνελεύσεως 
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Με αίτηση των μετόχων, εκπροσωπούντων το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, ο  Πρόεδρος της Συνελεύσεως υποχρεούται να αναβάλει άπαξ μόνον 
απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως, τακτικής ή έκτακτης για όλα ή μερικά θέματα της 

ημερησίας διατάξεως, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, η οποία όμως δεν μπορεί 

να απέχει περισσότερο των είκοσι (20) ημερών από της χρονολογίας της αναβολής. Η μετά την 
αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται 

επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετοχών, σε αυτή δε μπορούν 

να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής. 
 

Άρθρο 34
ο
 

Παροχές Πληροφοριών 

 

1. Με αίτηση μετόχων, εκπροσωπούντων το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στην Γενική 

Συνέλευση των μετόχων, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που κατά την τελευταία διετία 
κατεβλήθησαν στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους Διευθυντές καθώς και κάθε άλλη 

παροχή προς τα πρόσωπα ταύτα από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. 

2. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) 
τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που ζητούνται περί των υποθέσεων 

της εταιρεία, καθ’ ο μέτρο είναι σχετικές με τα θέματα της ημερησίας διατάξεως . 

Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 
πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. 

3. Με αίτηση μετόχων, εκπροσωπούντων το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου υποβαλλομένη στην εταιρεία εντός της προθεσμίας της πρώτης παραγράφου του 
παρόντος άρθρου και εφ’ όσον αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παράσχει σ΄ αυτούς κατά την Γενική Συνέλευση ή εάν 

προτιμούν πριν  από αυτή σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Στις ανωτέρω περιπτώσεις το 
Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των αιτουμένων πληροφοριών ένεκα 

αποχρώντος λόγου για την περίπτωση της παρ. 1 εδάφιο β του παρόντος και ένεκα αποχρώντος  

ουσιώδους λόγου για την περίπτωση της παρ. 2 του παρόντος, της αιτιολογίας αναγραφομένης 
στα πρακτικά. 

Τυχόν αμφισβήτηση του βάσιμου της αιτιολογίας λύνει το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας 

της εταιρείας. 
 

Άρθρο 35
ο
 

Λήψη αποφάσεως με φανερή ψηφοφορία 

 

Με αίτηση μετόχων, εκπροσωπούντων το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, η λήψη αποφάσεως από την Γενική Συνέλευση για κάθε θέμα της ημερησίας 

διάταξης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία κλήση. 
 

 

Άρθρο 36
ο
 

Εγγραφή θέματος στην ημερήσια διάταξη 

 

Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, 

το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη γενικής 
συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο 

διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Τα 

πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού 
συμβουλίου, κατά το άρθρο 122 του Ν. 4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 

γενική συνέλευση. 
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Άρθρο 37
ο 

 
Για νομιμοποίηση στην ενάσκηση των παρόντων δικαιωμάτων, οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν 

να συμμορφώνονται προς τα οριζόμενα στο άρθρο  141 παρ. 12 του Νόμου 4548/2018, όπως 

ισχύει. 
 

Άρθρο 38ο 

Έλεγχος της Εταιρείας 

 

Δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το αρμόδιο Δικαστήριο που δικάζει κατά την 

νόμιμο διαδικασία έχουν, με τις παρακάτω προϋποθέσεις:  

α) Μέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου. Ο έλεγχος διατάζεται εάν πιθανολογείται ότι με τις καταγγελόμενες 

πράξεις παραβιάζονται διατάξεις των νόμων ή του Καταστατικού ή των αποφάσεων της 

Γενικής Συνελεύσεως. Οι καταγγελόμενες πράξεις πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν 
υπερβαίνει την τριετία από της χρονολογίας της εγκρίσεως των ετησίων οικονομικών 

καταστάσεων της χρήσεως, εντός της οποίας τελέστηκαν αυτές. 

β) Μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, 
εφ’ όσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η διοίκηση των 

εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται, όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Το 

δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό 

Συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018, δεν δικαιολογεί την αίτηση των 
μετόχων κατά τα ανωτέρω.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ζ’  

Ετήσιες Οικονομικές καταστάσεις και Διάθεση κερδών 

 

Άρθρο 39
ο
 

Εταιρική χρήση 

 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνου διαρκείας, αρχομένη την πρώτη (1η) Ιανουαρίου και 

λήγουσα την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε έτους. Εξαιρετικώς, η πρώτη εταιρική 
χρήση άρχεται από της νομίμου συστάσεως της εταιρείας και θα λήξει στις τριάντα μια 

Δεκεμβρίου 1995 (31.12.1995). 

 
Άρθρο 40

ο
  

Ετήσιες Οικονομικές καταστάσεις 

 

Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης κλείνονται οι λογαριασμοί, ενεργείται απογραφή της 
εταιρικής περιουσίας και καταρτίζονται συμφώνως προς τις διατάξεις του Νόμου 4548/2018, 

όπως ισχύει και του ν. 4308/2014 οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. Οι ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις υποβάλλονται για έγκριση στην τακτική Γενική Συνέλευση συνοδευόμενες από 
επεξηγηματική έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου, σύμφωνα με το άρθρο 150 

του Νόμου 4548/2018 όπως ισχύει, καθώς και έκθεση των ελεγκτών συντεταγμένη, όπως ο 

νόμος ορίζει. Οι υποβαλλόμενες στη Γενική Συνέλευση των μετόχων ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις, πρέπει για να ληφθεί επ’ αυτών εγκύρως απόφαση, να έχουν ειδικώς θεωρηθεί:  
α) από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή αυτού β) τον Διευθύνοντα 

ή εντεταλμένο Σύμβουλο και σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος  ή ιδιότητά του 

συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου 
που ορίζεται αυτό, και γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό 

Επιμελητήριο Ελλάδος, κάτοχο άδειας Α’ τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων.  
 

Άρθρο  41
ο
 

Υποβολή στην Αρμόδια Αρχή και δημοσίευση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων 
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Αντίγραφο των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, μαζί με τις επ’ αυτών εκθέσεις του 
Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών, δημοσιεύονται στην αρμόδια υπηρεσία του ΓΕΜΗ 

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση τους από την Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως. 

Όπου βάσει της περίπτωσης 1 της υποπαραραγράφου Α1 της παρ. Α΄ του άρθρου 2 του ν. 
4336/2015 (Α΄ 94) απαιτείται γνώμη ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, οι 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης δημοσιεύονται με τη μορφή και το 

περιεχόμενο βάσει των οποίων ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία έχουν 
συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται επίσης από το πλήρες κείμενο της έκθεσης 

ελέγχου.  

 

Άρθρο  42
ο
 

Διάθεση καθαρών κερδών 

 

1. Καθαρά κέρδη της εταιρείας είναι τα προκύπτοντα μετά την αφαίρεση από τα 
πραγματοποιηθέντα ακαθάριστα κέρδη κάθε εξόδου, κάθε ζημίας των κατά νόμο αποσβέσεων 

και κάθε άλλου εταιρικού βάρους.  

2. Τα καθαρά κέρδη  με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 158 του Νόμου 4548/2018,  
όπως ισχύει, διανέμονται ως ακολούθως :  

α) Αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) για σχηματισμό τακτικό αποθεματικού  Τούτο 

χρησιμεύει για εξίσωση προ πάσης διανομής μερίσματος, του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου 

του λογαριασμού κερδών και ζημιών. Η αφαίρεση για τον σχηματισμό αποθεματικού παύει να 
είναι υποχρεωτική μόλις τούτο φθάσει τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του  εταιρικού 

κεφαλαίου,  

β) κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος όπως αυτό 
προβλέπεται από το άρθρο 161 του Νόμου 4548/2018,  όπως ισχύει,  

γ)  διατίθεται το υπόλοιπο των καθαρών κερδών όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί 

να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, 

διατίθεται σύμφωνα με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Ειδικότερα η Γενική Συνέλευση 
μπορεί να αποφασίζει, κατά την αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 27 του 

παρόντος, ότι το υπόλοιπο θα διατεθεί για διανομή πρόσθετου  μερίσματος, για σχηματισμό 

έκτακτου αποθεματικού, για διανομή στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους 
υπαλλήλους της εταιρείας ή για μεταφορά εις νέον.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται με απόφασή του που λαμβάνεται εντός της χρήσης να 

προβεί στη διανομή προσωρινού μερίσματος σύμφωνα με τα ειδικότερα προβλεπόμενα στο αρ. 
162 του Ν. 4548/2018. 

Άρθρο  43
ο
 

Πληρωμή μερίσματος. 

 

Η ημέρα πληρωμής του μερίσματος ορίζεται από την Γενική Συνέλευση, ή κατ΄ εξουσιοδότηση  

αυτής από το Διοικητικό Συμβούλιο. Η πληρωμή των μερισμάτων, ενεργείται μέσα σε δυο (2) 

μήνες από την απόφαση της τακτικής Γενικής Συνελεύσεως, που ενέκρινε τις ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Η’  

ΔΙΑΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

Άρθρο  44
ο
 

Διάλυση 

  

Η εταιρεία λύεται :  

α) Με την πάροδο του άρθρου 4 του παρόντος χρόνου διαρκείας αυτής, εφ΄ όσον δεν χωρήσει 
νομίμως παράταση,  

β)  με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως λαμβανομένης με την αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία του άρθρου 27 του παρόντος,  
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γ)  όταν κηρυχτεί η εταιρεία σε κατάσταση πτωχεύσεως και  

δ) με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165, 166 του Ν. 4548/2018. Η συγκέντρωση 
όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσεως της εταιρείας. 

 

 

 

 

 

Άρθρο  45
ο
 

Εκκαθάριση 

  

Πλην της περιπτώσεως της πτωχεύσεως τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση αυτής. 
Στην περίπτωση με στοιχείο «α» της δεύτερης παραγράφου του άρθρου 46 του παρόντος 

καταστατικού, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή  μέχρι του διορισμού 

εκκαθαριστών από την Γενική Συνέλευση, στην περίπτωση «β» της αυτής παραγράφου και 
άρθρου η Γενική Συνέλευση ορίζει με την ίδια απόφαση και του; εκκαθαριστές καθώς και την 

αμοιβή τους. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της 

εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται 
αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικητικό Συμβούλιο. Η εκκαθάριση διενεργείται σύμφωνα με 

τα οριζόμενα στα άρθρα 167 επ. του Ν. 4548/2018. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των 

εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Η Γενική Συνέλευση των  μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά την 
διάρκεια της εκκαθαρίσεως, εγκρίνει τους ισολογισμούς αυτής και αποφασίσει για την 

απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη.  

 
Άρθρο  46

ο
 

Καθήκοντα εκκαθαριστών 

  

Οι διοριζόμενοι από την Συνέλευση, εκκαθαριστές οφείλουν μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά 
τους να ενεργήσουν την απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν Ισολογισμό 

έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. Την αυτήν 

υποχρέωση υπέχουν οι εκκαθαριστές και κατά την λήξη της εκκαθαρίσεως. Ο τρόπος 
διενέργειας της εκκαθάρισης ρυθμίζεται από τα προβλεπόμενα στο αρ. 168 του ν. 4548/2018.  

 

Άρθρο  47
ο 

 

Το καθαρό υπόλοιπο που απομένει μετά την εκκαθάριση διανέμεται μεταξύ των μετόχων κατά 

το λόγο της συμμετοχής τους στο εταιρικό κεφάλαιο.  

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Θ’ 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ  

 

Άρθρο  48
ο
 

 

1. Απαγορεύεται στους ιδρυτές-μετόχους, στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, στους 

Διευθύνοντες Συμβούλους καθώς και στους Διευθυντές της εταιρίας, να ενεργούν κατ’ 
επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό 

τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε έναν από τους σκοπούς  που επιδιώκει η εταιρία ή να 

μετέχουν ως ομόρρυθμοι  εταίροι σε εταιρίες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς Εν περιπτώσει 
παραβάσεως της ανωτέρω διατάξεως, η εταιρεία δικαιούται σε αποζημίωση, δυναμένη αντί 

ταύτης να απαιτήσει προκειμένου μεν περί πράξεων γενομένων δι’ ίδιον του Συμβούλου ή του 

Διευθυντού λογαριασμό, όπως θεωρηθούν οι πράξεις αυτές ως ενεργηθείσες για λογαριασμό 
της εταιρείας, προκειμένου δε περί πράξεων γενομένων υπό του Συμβούλου ή του Διευθυντού 

δια λογαριασμό τρίτων, όπως δοθεί εις την εταιρεία η εκ της μεσολαβήσεως αμοιβή ή 

εκχωρηθεί προς αυτήν η επί της αμοιβής αυτής απαίτηση.  
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2. Οι κατά το προηγούμενο εδάφιο απαιτήσεις της εταιρείας κατά Συμβούλου ή Διευθυντών 
αυτής παραγράφονται μετά από ένα έτος αφ’ ης ανακοινώθηκαν σε συνεδρίαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου από μέλος αυτού ή κοινοποιήθηκαν προς την εταιρεία από μέτοχο. Η 

παραγραφή επέρχεται πάντως πέντε έτη μετά την ενέργεια της απαγορευμένης πράξε 
 

 

Άρθρο  49 
 

Για κάθε τι που δεν προβλέπει στο παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Ν. 4548/2018 

όπως τροποποιηθείς ισχύει σήμερα.
 

                                                          
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

Αθήνα, 30/06/2025 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ.  
Ηλίας Βλαχάκης 

 


