


 

 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΜΕ ΣΚΟΠΟ 

α) Την προσαρμογή του προς τις διατάξεις του κ.ν.2190/1920, όπως ισχύει μετά     την τροποποίησή του 

από το ν. 3604/2007 ,το ν. 4072/2012 και το ν.4250/2014 

β) Την μείωση του Κεφαλαίου . 

 

                                                       της Εταιρείας με την Επωνυμία 

 

«ΕΞΟΡΥΞΗ ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑ ΠΕΤΡΩΜΑΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ     

ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ    ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» 

με τον διακριτικό τίτλο «ΠΕΤΡΑ ΑΒΕΕ» 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας    «ΕΞΟΡΥΞΗ ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑ ΠΕΤΡΩΜΑΤΩΝ              

ΑΝΩΝΥΜΗ       ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ               ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» και με τον διακριτικό τίτλο «ΠΕΤΡΑ ΑΒΕΕ.» 

(εφεξής η «Εταιρία») καλεί τους μετόχους να αποφασίσουν επί της τροποποίησης του υφιστάμενου 

Καταστατικού της Εταιρείας με σκοπό την προσαρμογή του προς τις διατάξεις του κ.ν.2190/1920, όπως ισχύει 

μετά την τροποποίησή του από το ν. 3604/2007 , το ν 4072/2012και το ν.4250/2014. 

 

Όλες οι ως άνω τροποποιήσεις θα πρέπει να πραγματοποιηθούν με την ταυτόχρονη προσθήκη, 

κατάργηση και αναρίθμηση των άρθρων του Καταστατικού και τη διαμόρφωσή του σε ενιαίο κείμενο και 

προτείνονται να έχουν όπως εμφαίνονται στο παρόν σχέδιο Καταστατικού συγκριτικά με την ισχύουσα 

διατύπωση, όπως ισχύει μετά την απόφαση της 02/01/2016 Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 

Εταιρείας.  

 
ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΕΔΡΑ – ΣΚΟΠΟΣ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 
Άρθρο 1ο 

 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 

Η επωνυμία της εταιρείας είναι «ΕΞΟΡΥΞΗ ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑ ΠΕΤΡΩΜΑΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και ο διακριτικός τίτλος «ΠΕΤΡΑ ΑΒΕΕ». Στις σχέσεις της με το εξωτερικό, η 

εταιρεία μπορεί να χρησιμοποιεί την επωνυμία σε οποιαδήποτε ξένη γλώσσα και σε πιστή μετάφραση. 

 

Άρθρο 2ο 

 

ΕΔΡΑ 

 

Έδρα της Εταιρείας είναι ο Δήμος Βλαχερνών του Νομού Άρτας. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου θα 

ορίζεται η διεύθυνση των γραφείων της εταιρείας στην έδρα της. Κάθε διαφορά μεταξύ της Εταιρείας και των 

μετόχων ή οποιουδήποτε τρίτου υπάγεται στην αποκλειστική αρμοδιότητα των δικαστηρίων της έδρας της. Με 

αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί η Εταιρεία να ιδρύει ή να καταργεί υποκαταστήματα σε 

οποιαδήποτε πόλη της Ελλάδας ή του εξωτερικού. Με αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου επίσης 

συντάσσονται, τροποποιούνται και καταργούνται κανονισμοί των υποκαταστημάτων της εταιρείας, που 
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καθορίζουν το αντικείμενο των εργασιών, την έδρα, τους όρους λειτουργίας, τις αρμοδιότητες, καθώς και τα 

καθήκοντα των διευθυντών των υποκαταστημάτων και γραφείων της εταιρείας. 

 

Άρθρο 3ο 

 

ΣΚΟΠΟΣ 

 

Σκοπός της Εταιρείας είναι: Η εκμετάλλευση λατομείων αδρανών υλικών, λατομείων οποιασδήποτε κατηγορίας 

ορυκτών ή πετρωμάτων. Η εκμετάλλευση λατομικών επιχειρήσεων και η εμπορία κάθε είδους λατομικών 

προϊόντων. Η βιομηχανική επεξεργασία λατομικών προϊόντων και η εμπορία αυτών. Η επεξεργασία και 

μεταποίηση των ακατέργαστων υποπροϊόντων και των πάσης φύσεως απορριμμάτων λατομικών προϊόντων και η 

εμπορία αυτών. Η παραγωγή και εμπορία δομικών προϊόντων από σκυρόδεμα, γύψο και τσιμέντο. Η Κατασκευή 

δομικών μεταλλικών προϊόντων και η εμπορία αυτών. Η εξαγωγή όλων των παραπάνω προϊόντων ως και η 

εισαγωγή αυτών στην Ευρωπαϊκή Ένωση και σε τρίτες χώρες. Η Αντιπροσώπευση Ελληνικών και ξένων οίκων 

απασχολούμενων με οποιοδήποτε τρόπο με τα παραπάνω είδη. Η μετοχική συμμετοχή κατά πλειοψηφία ή 

μειοψηφία σε άλλες Α.Ε. ή Ε.Π.Ε. ή Ο.Ε. ή Ε.Ε. ή Κοινοπραξία ή Ανώνυμη Ευρωπαϊκή Εταιρεία. Η ίδρυση 

υποκαταστημάτων στην Ελλάδα, Ευρωπαϊκή Ένωση και Τρίτες Χώρες. Για την επίτευξη του σκοπού της η 

εταιρεία μπορεί να συνεργάζεται με ελληνικές ή αλλοδαπές επιχειρήσεις, που έχουν τους ίδιους ή παρεμφερείς 

σκοπούς είτε κοινοπρακτώντας μαζί τους, είτε συμμετέχοντας ως εταίρος ή μέτοχος σ’ αυτές, είτε ιδρύοντας μαζί 

τους νέες εταιρείες, που θα επιδιώκουν τους ίδιους ή παρεμφερείς σκοπούς. Για τον ίδιο λόγο η εταιρεία μπορεί 

να παρέχει εγγυήσεις προς οποιοδήποτε τρίτο, κυρίως προς το δημόσιο και τις Τράπεζες, υπέρ των επιχειρήσεων 

με τις οποίες συνεργάζεται με οποιαδήποτε μορφή. 

 

Άρθρο 4ο 

 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Η διάρκεια της Εταιρείας είναι μέχρι την τριακοστή πρώτη Δεκεμβρίου δύο χιλιάδες ογδόντα (31-12-2080). Με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να παραταθεί η ημερομηνία λήξης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ – ΔΩΣΙΔΙΚΙΑ 

 

Άρθρο 5ο 

 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε εξήντα έξι χιλιάδες ευρώ (66.000,00 €), διηρημένο σε χίλιες 

εκατό (1.100) μετοχές, ονομαστικής αξίας εξήντα ευρώ (60 €) η καθεμία. 

 

Με την από 02-01-2016 ομόφωνη απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρίας  το μετοχικό 

κεφάλαιο μειώθηκε κατά είκοσι πέντε χιλιάδες εννιακόσια ενενήντα τρία ευρώ (25.993,00€) και διαμορφώνεται 

στο ποσό των σαράντα χιλιάδων επτά (40.007,00€)με μείωση της ονομαστικής αξίας της μετοχής κατά είκοσι 

τρία ευρώ και εξήντα τρία λεπτά (23,63€),  η τιμή της οποίας ανέρχεται στο ποσό των τριάντα έξι ευρώ και 

τριάντα επτά λεπτά (36,37€).  

2. α) Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει το 

δικαίωμα με απόφαση του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δυο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των 

μελών του: α.α) να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν 

μπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο και α.β) να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών 

μετατρέψιμων σε μετοχές, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 2  και  3  του άρθρου 3α του 

Κ.Ν.2190/1920. β) Οι πιο πάνω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται στο διοικητικό συμβούλιο και με απόφαση 

της γενικής συνέλευσης, υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920. Στην 
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περίπτωση αυτή, το μεν μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι 

καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο η εν λόγω εξουσία, το δε ύψος 

του ομολογιακού δανείου δεν μπορεί να υπερβαίνει το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου κατά την 

ίδια ημερομηνία. γ) Οι πιο πάνω εξουσίες του διοικητικού συμβουλίου μπορούν να ανανεώνονται από τη γενική 

συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει 

μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. 

Η απόφαση αυτή της γενικής συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του 

Κ.Ν.2190/1920. 

3. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας η γενική συνέλευση έχει το δικαίωμα 

με απόφαση της, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 21 παρ. 1 και 22 παρ. 1 του παρόντος, να 

αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, μερικά ή ολικά, με την έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το πενταπλάσιο του 

αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 

4. α) Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων των αμέσως πιο πάνω παραγραφών 2 και 3 του παρόντος άρθρου, όταν τα 

αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, για την 

αύξηση αυτού απαιτείται απόφαση της γενικής συνέλευσης, λαμβανόμενη σύμφωνα με τις περί αυξημένης 

απαρτίας και πλειοψηφίας διατάξεις των αρθ29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2 του κ.ν.2190/1920  και ανάλογη 

τροποποίηση του σχετικού με το μετοχικό κεφάλαιο άρθρου του καταστατικού. 

β) Οι αποφασιζόμενες αυξήσεις του κεφαλαίου σύμφωνα με τις παραγράφους 2 και 3 του παρόντος άρθρου δεν 

αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 

γ) Η αρμοδιότητα του διοικητικού συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο σύμφωνα με την παράγραφο 2 

του παρόντος άρθρου μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με αυτήν της γενικής συνέλευσης κατά την παράγραφο 3του 

παρόντος άρθρου. 

5. Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της εταιρείας για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού 

δανείου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου ή το ύψος του ομολογιακού 

δανείου, τον τρόπο κάλυψης τους, τον αριθμό και το είδος των μετοχών ή των ομόλογων που θα εκδοθούν , την 

ονομαστική άξια και την τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του 

μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους 

σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο υπέρ των 

κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Μετά 

το τέλος της προθεσμίας που όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης,  η  οποία  δεν μπορεί να είναι μικρότερη δέκα πέντε (15) ημερών, οι μετοχές, που δεν 

έχουν αναληφθεί σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελευθέρα από το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας. Σε 

περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση μετοχικού κεφαλαίου, παρέλειψε 

να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή, ή τυχόν παράταση 

αυτής ορίζει με απόφαση του το διοικητικό συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από το άρθρο 11 του Κ.Ν. 

2190/1920 χρονικά όρια. 

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η 

προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο Γ.Ε.ΜΗ και στην ιστοσελίδα 

της εταιρίας. Κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος προτίμησης μπορούν να 

παραλειφθούν, εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή 

δήλωσαν την απόφαση τους για την υπ’ αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Επίσης η δημοσίευση 

της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη «επί αποδείξει» επιστολή, εφόσον οι μετοχές είναι 

ονομαστικές στο σύνολο τους. 

6. α) Μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη σύσταση της εταιρείας το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συνέλθει 

σε ειδική συνεδρίαση με μοναδικό θέμα ημερήσιας διάταξης την πιστοποίηση καταβολής ή μη του από το παρόν 

καταστατικό οριζόμενου αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. β) σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου 

η κατά τα ανωτέρω πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού από το διοικητικό συμβούλιο πρέπει να γίνεται εντός 

προθεσμίας δυο (2) μηνών από την ορισθείσα προθεσμία καταβολής του ποσού της αύξησης. γ) η προθεσμία 

καταβολής της αύξησης κεφαλαίου δεν μπορεί να ορισθεί μικρότερη του ενός (1) μηνός και μεγαλύτερη των 

τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα λήψης της σχετικής απόφασης από το αρμόδιο όργανο της εταιρείας. δ) στην 

περίπτωση που η αύξηση μετοχικού κεφαλαίου συνοδεύεται από ανάλογη τροποποίηση του σχετικού περί 

κεφαλαίου άρθρου του καταστατικού, η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου αρχίζει από την 

ημέρα λήψης της σχετικής απόφασης από τη γενική συνέλευση των μετοχών, δυνάμενη να παραταθεί από το 
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διοικητικό συμβούλιο για ένα (1) ακόμα μήνα. ε) μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη λήξη της προθεσμίας των 

υποπαραγράφων α΄ και β΄ της παρούσας παραγράφου η εταιρεία υποχρεούται να υποβάλλει στο Υπουργείο 

Εμπορίου αντίγραφο του σχετικού πρακτικού συνεδρίασης του διοικητικού συμβουλίου, άλλως επέρχονται οι 

συνέπειες που προβλέπονται στο άρθρο 11 παρ. 5 εδ. β’ του Κ.Ν.2190/ 1920, όπως ισχύει. στ) Η καταβολή των 

μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις 

μετοχών με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, θα πραγματοποιείται υποχρεωτικά με 

κατάθεση σε λογαριασμό επ’ ονόματι της εταιρείας που θα τηρείται σε οποιαδήποτε τράπεζα που λειτουργεί 

νόμιμα στην Ελλάδα. 

 

Άρθρο 6ο 

 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

Οι μετοχές της εταιρείας είναι κατά τα άνω συνολικά χίλιες εκατό (1.100) δεσμευμένες ονομαστικές μετοχές με 

ονομαστική αξία σαράντα δύο ευρώ και τριάντα επτά λεπτά (36,37 €) η κάθε μία. Τα σχετικά με την έκδοση των 

μετοχών Υπάγονται στην αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων. 

Για την μετατροπή των μετοχών από ανώνυμες σε ονομαστικές ή το αντίστροφο απαιτείται απόφαση της γενικής 

συνέλευσης των μετοχών κατά την απαρτία και πλειοψηφία των άρθρων 21 παρ. 2 και 22 παρ. 3 του παρόντος. 

Οι μετοχές της εταιρείας είναι αδιαίρετες. Οι εξ αδιαιρέτου συγκύριοι μετοχών, είτε πρόκειται για απλό είτε για 

πολλαπλό τίτλο, καθώς επίσης και ο επικαρπωτής και ψηλός κύριος, στις περιπτώσεις διαχωρισμού της 

επικαρπίας από την υψηλή κυριότητα, οφείλουν να αντιπροσωπεύονται στην εταιρεία με ένα και το αυτό 

πρόσωπο. Στην αντίθετη περίπτωση το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αναστείλει την ενάσκηση των 

δικαιωμάτων που απορρέουν από τη μετοχή μέχρι το διορισμό του πιο πάνω αντιπρόσωπου. Κάθε μετοχή παρέχει 

δικαίωμα επί του ενεργητικού της εταιρείας και επί της διανομής των κερδών της ανάλογα προς το συνολικό 

αριθμό των μετοχών. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις που απορρέουν από τη μετοχή παρακολουθούν τον 

κάτοχο της και η κυριότητα του τίτλου μετοχής ή μετοχών συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή του 

καταστατικού και των νόμιμων αποφάσεων της γενικής συνέλευσης και του διοικητικού συμβουλίου της 

εταιρείας. Σε περίπτωση μεταβίβασης μετοχών θεσπίζεται δια του παρόντος, δικαίωμα προτίμησης των λοιπών 

μετόχων. Εφόσον οι μέτοχοι δεν ασκήσουν το δικαίωμα προτίμησης τους, η μεταβίβαση των μετοχών σε τρίτα 

πρόσωπα θα εξαρτάται από προηγούμενη έγκριση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων με απόφασή της, 

λαμβανομένης με τα αυξημένα ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας όπως αυτά προβλέπονται στα άρθρα 29 παρ. 3 

και 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας σε περίπτωση μεταβίβασης μετοχών 

οφείλει εντός συντόμου χρονικού διαστήματος να συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση κατά την οποία οι 

μέτοχοι θα ασκήσουν το δικαίωμα προτίμησης τους, σύμφωνα με το νόμο και τις διατάξεις του Καταστατικού, ή 

θα αποφανθούν για το αν και υπό ποίους όρους θα επιτραπεί ή μεταβίβαση των μετοχών σε τρίτα πρόσωπα. 

 

Άρθρο 7ο 

 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

Οι μέτοχοι δεν δικαιούνται να αναμειχθούν στη διοίκηση της εταιρείας εφόσον δεν είναι μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου. Ασκούν τα δικαιώματα τους μόνο με τη συμμετοχή τους στη γενική συνέλευση. Οι μέτοχοι, οι 

καθολικοί και ειδικοί διάδοχοι καθώς και οι πιστωτές αυτών σε καμία περίπτωση δεν δικαιούνται να 

προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση των βιβλίων ή οποιωνδήποτε περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας ή να 

επιδιώξουν την εκκαθάριση ή διανομή αυτών, ή να αμφισβητήσουν τις νόμιμες αποφάσεις της γενικής 

συνέλευσης και του διοικητικού συμβουλίου ή  να  αναμειχθούν με οποιονδήποτε τρόπο στη διοίκηση της 

εταιρείας, πέραν των αναγνωριζομένων με το καταστατικό δικαιωμάτων. Οι μέτοχοι δεν ευθύνονται έναντι των 

τρίτων ή της εταιρείας πέραν του ποσού της ονομαστικής αξίας της μετοχής, που έχουν καταβάλει. Οι αποφάσεις 

της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνονται νόμιμα δεσμεύουν όλους τους μέτοχους, ακόμα και τους απόντες ή 

τυχόν διαφωνούντες. 
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Άρθρο 8ο 

 

ΔΩΣΙΔΙΚΙΑ 

 

Κάθε μέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί θεωρείται ότι έχει ως προς τις σχέσεις του με την εταιρεία με την 

ιδιότητα του μέτοχου  αυτής νόμιμη κατοικία του την έδρας της εταιρείας, στην οποία μπορεί να διορίζει 

αντίκλητο και υπάγεται στους Ελληνικούς νόμους. Εάν ο μέτοχος κατοικεί εκτός της έδρας της εταιρείας, οφείλει 

να διορίσει αντίκλητό του και να γνωστοποιήσει το διορισμό αυτού με συστημένη επιστολή του προς την 

εταιρεία. Στην  αντίθετη περίπτωση η εταιρεία δικαιούται να ενεργεί όλες τις προς αυτόν κοινοποιήσεις και 

επιδόσεις  δικαστικών ή εξώδικων έγγραφων στο  γραμματέα  του Πρωτοδικείου Άρτας, ο οποίος  θεωρείται  

αντίκλητος,  εφόσον ο μέτοχος δεν  διόρισε άλλον.  Εκτός  αντίθετης διάταξης  νόμου  οποιαδήποτε  διάφορα  

ανάμεσα στην εταιρεία  και  στους  μέτοχους  ή  και  ανάμεσα στην εταιρεία και σε οποιονδήποτε τρίτο, είτε η 

διάφορα  αυτή  απορρέει από  το καταστατικό, είτε από  το  νόμο, υπάγεται  στην  αποκλειστική  αρμοδιότητα  

των  δικαστηρίων της  έδρας  της εταιρείας, η  δε  εταιρεία ενάγεται  ενώπιον των δικαστηρίων αυτών. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

Άρθρο 9ο 

 

ΕΚΛΟΓΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

Διοικητικό Συμβούλιο: Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

απαρτίζεται από τρία (3) έως επτά (7) Μέλη. Εκλογή Διοικητικού Συμβουλίου: Το Διοικητικό Συμβούλιο 

εκλέγεται με μυστική ψηφοφορία και με απλή πλειοψηφία από τη γενική συνέλευση, με πενταετή θητεία που 

παρατείνεται μέχρι την τακτική γενική συνέλευση του χρόνου εξόδου του. Σε κάθε περίπτωση η θητεία δεν 

μπορεί να υπερβεί τα έξι (6) έτη. Επανεκλέξιμο Συμβούλιο: Τα Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να 

είναι μέτοχοι ή μη μέτοχοι και είναι πάντοτε επανεκλέξιμα και ελεύθερα ανακλητά. Μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου μπορεί να εκλεγεί και νομικό πρόσωπο. Αντικατάσταση: Εάν για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση 

συμβούλου επιβάλλεται στους συμβούλους που απομένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις (3), να εκλέξουν 

προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή 

υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις του συμβούλου 

που εκλέχθηκε με αυτό τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόμη κι αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από την Γενική 

Συνέλευση. 

 

Άρθρο 10ο 

 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή  του συνέρχεται και συγκροτείται σε Σώμα, εκλέγοντας τον 

Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο του. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο Διευθύνοντες 

Συμβούλους από τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητες τους. Η ιδιότητα του 

Προέδρου δεν εμποδίζει την εκλογή του ιδίου και ως Διευθύνοντα Συμβούλου. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται αναπληρώνει ο Αντιπρόεδρος 

και αυτόν όταν  κωλύεται, ένας Σύμβουλος που ορίζεται μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 11ο 

 

ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΕΙΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
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Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται τακτικά μεν τουλάχιστον μια φορά κάθε ημερολογιακό μήνα, έκτακτα δε 

οποτεδήποτε ο Πρόεδρος του κρίνει σκόπιμη ή αναγκαία τη σύγκλησή του, στην έδρα της Εταιρείας. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του, είτε στην ημεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφόσον 

στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με 

τηλεδιάσκεψη. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις 

αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον 

Πρόεδρό του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από 

τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανένα δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. Τη σύγκληση του 

Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) από τα μέλη του, με αίτηση τους προς τον Πρόεδρο, ο 

οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών από την 

υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο, μέσα στην 

παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησης του, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν την σύγκληση να 

συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη του επταημέρου, 

γνωστοποιώντας την σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην κατά τα ανωτέρω 

αίτηση τους πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα 

ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Ύστερα από αίτηση 

μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη 

της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά 

τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. Τα πρακτικά υπογράφονται υποχρεωτικά από όλα τα μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου που είναι παρόντα κατά τη συνεδρίαση. Δεν συνεπάγεται ακυρότητα της απόφασης, 

που έλαβε νόμιμα το Διοικητικό Συμβούλιο, η μη υπογραφή του πρακτικού από σύμβουλο που ήταν παρών στη 

συνεδρίαση, αρκεί στο πρακτικό να γίνεται μνεία της άρνησης του προς υπογραφή. Αντίγραφα πρακτικών 

συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισης τους στο μητρώο 

ανωνύμων εταιρειών, σύμφωνα με το άρθρο 7α του Ν.2190/ 1920, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει υποβάλλονται 

στο Υπουργείο Εμπορίου ή σε άλλη αρμοδία αρχή μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών εκδίδονται και επικυρώνονται 

από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, ή από πρόσωπο που ορίζει με απόφαση 

του το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

Άρθρο 12ο 

 

ΑΠΑΡΤΙΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

Απαρτία Διοικητικού Συμβουλίου: Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

εφόσον είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, σε καμία περίπτωση όμως ο 

αριθμός των συμβούλων που είναι παρόντες αυτοπρόσωπος δεν μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). Προς 

εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται το κλάσμα που τυχόν προκύπτει. Λήψη απόφασης: Εφόσον δεν 

ορίζει διαφορετικά ο νόμος ή το καταστατικό, οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με 

απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευομένων μελών. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η 

ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. Αντιπροσώπευση Συμβούλων: Σύμβουλος που απουσιάζει 

για οποιαδήποτε λόγο από συνεδρίαση, δικαιούται να αντιπροσωπεύεται από άλλο Σύμβουλο, τον οποίο διορίζει 

ο απών με επιστολή του, τέλεξ, τηλεγράφημα ή τέλεφαξ απευθυνόμενο στο Διοικητικό Συμβούλιο. Σε καμία 

περίπτωση δεν μπορεί ένα μέλος του συμβουλίου να αντιπροσωπεύει περισσότερους από έναν Σύμβουλους. Η 

αντιπροσώπευση στο Διοικητικό Συμβούλιο δεν μπορεί να ανατεθεί σε πρόσωπα που δεν είναι μέλη του 

Συμβουλίου. 
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Άρθρο 13ο 

 

ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Εκπροσώπηση της Εταιρείας: Η Εταιρεία εκπροσωπείται ενώπιον τρίτων, καθώς και ενώπιον οποιασδήποτε 

Δημόσιας Δικαστικής ή άλλης Αρχής από το Διοικητικό Συμβούλιο της. 

2. Αρμοδιότητα Διοικητικού Συμβουλίου: Το Διοικητικό Συμβούλιο ενεργώντας συλλογικά έχει τη διοίκηση και 

διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων. Αποφασίζει γενικά για κάθε ζήτημα που αφορά την Εταιρεία και ενεργεί 

κάθε πράξη, εκτός από εκείνες για τις οποίες είτε από το Νόμο, είτε από το Καταστατικό, έχει αρμοδιότητα η 

Γενική Συνέλευση των μετοχών. Ενδεικτικά και όχι περιοριστικά, το Διοικητικό Συμβούλιο: (α) Εκπροσωπεί την 

Εταιρεία δικαστικά και εξώδικα. (β) Αρχίζει και διεξάγει δικές, ενεργεί κατασχέσεις, έγγραφες προσημειώσεων 

και υποθηκών, συναινεί σε άρση τους, παραιτείται από προνομία, αγωγές και ένδικα μέσα, συμβιβάζεται 

δικαστικά και εξώδικα και συνομολογεί διαιτησίες. (γ) Αποκτά, συνιστά ή μεταβιβάζει εμπράγματα και ενοχικά 

δικαιώματα σε κινητά και ακίνητα με την επιφύλαξη του άρθρου 10 του Κ.Ν. 2190/ 1920 και αποδέχεται 

υποχρεώσεις, συνάπτει κάθε μορφής συμβάσεις, με την επιφύλαξη του άρθρου 23α του Κ.Ν.2190/1920, 

συμμετέχει σε διαγωνισμούς δημοσίους ή άλλους καθώς και σε μειοδοτικές ή πλειοδοτικές δημοπρασίες. (δ) 

Διορίζει, τοποθετεί και παύει υπάλληλους και πράκτορες της Εταιρείας, ρυθμίζει τις απολαβές και μισθούς τους 

και παρέχει και ανακαλεί κάθε γενική και ειδική πληρεξουσιότητα για λογαριασμό της Εταιρείας. (ε) Εκδίδει, 

αποδέχεται και υπογράφει ή εγγυάται ή οπισθογραφεί γραμμάτια σε διαταγή, συναλλαγματικές, επιταγές όπως 

και κάθε τίτλο σε διαταγή. (στ) Καθορίζει γενικά τις δαπάνες της Εταιρείας. (ζ) Ελέγχει τα βιβλία και το Ταμείο 

της Εταιρείας, καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, προτείνει τις αποσβέσεις που γίνονται στις 

εγκαταστάσεις και στις επισφαλείς απαιτήσεις και προτείνει τα μερίσματα και τα κέρδη που θα διανεμηθούν. Και 

(η) Κανονίζει την εσωτερική λειτουργία της Εταιρείας και εκδίδει τους σχετικούς κανονισμούς, και γενικά 

επιχειρεί κάθε πράξη Διοίκησης της Εταιρείας και διαχείρισης της περιούσιας της και έχει κάθε εξουσία και 

δικαίωμα για τη διαχείριση των εταιρικών συμφερόντων και την ενέργεια κάθε πράξης για την πραγμάτωση των 

σκοπών που επιδίωκε η Εταιρεία. 

3. Ανάθεση Αρμοδιοτήτων Διοικητικού Συμβουλίου σε Σύμβουλους ή Τρίτους: Το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί, με απόφαση που λαμβάνεται με απόλυτη πλειοψηφία του συνόλου των μελών αυτού, να αναθέτει την 

άσκηση όλων ή μερικών από τα δικαιώματα του και τις αρμοδιότητες και εξουσίες του σε ένα ή περισσότερα 

πρόσωπα μέλη του, διευθυντές της Εταιρείας ή τρίτους. 

 

Άρθρο 14ο 

 

ΑΜΟΙΒΕΣ ΜΕΛΩΝ Δ.Σ. 

 

Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση για κάθε αυτοπρόσωπη παράσταση στις 

Συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, της οποίας το ποσόν ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση με 

ειδική απόφαση. Κάθε άλλη αμοιβή ή συμμετοχή στα κέρδη της εταιρείας με ποσοστό, λόγω αμοιβής, μη 

καθορισμένη από το καταστατικό και χορηγούμενη για οποιονδήποτε λόγο βαρύνει την εταιρεία μόνο αν εγκριθεί 

με ειδική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ύστερα από εισήγηση του Διοικητικού Συμβουλίου. Η διάταξη της 

προηγούμενης παραγράφου δεν εφαρμόζεται προκείμενου για αμοιβές οφειλόμενες σε μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου για υπηρεσίες τους που παρέχονται στην εταιρεία επί την βάσει ειδικής σχέσεως μισθώσεως, 

εργασίας ή εντολής. 

 

 

 

 

, 

Άρθρο 15ο 
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ΕΥΘΥΝΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

Ευθύνη μελών Διοικητικού Συμβουλίου: Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται έναντι της 

Εταιρείας κατά την διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων για κάθε πταίσμα του. Ευθύνεται ιδίως εάν ο ισολογισμός 

περιέχει παραλείψεις ή ψευδείς δηλώσεις που αποκρύπτουν την πραγματική κατάσταση της Εταιρείας. Η ευθύνη 

αυτή δεν υφίσταται εάν αποδείξει ότι κατέβαλε την επιμέλεια του συνετού οικογενειάρχη. Αυτό δεν ισχύει για το 

Διευθύνοντα Σύμβουλο της Εταιρείας που έχει υποχρέωση σε κάθε επιμέλεια. Επίσης η ευθύνη αυτή δεν 

υφίσταται σχετικά με πράξεις και  παραλήψεις που στηρίζονται σε σύννομες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. 

 

Άρθρο 16ο 

 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

 

Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και στους διευθυντές της Εταιρείας να ενεργούν 

κατ’ επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, 

πράξεις που υπάγονται σε ένα από τους σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρεία ή να  μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι 

σε Εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς, εκτός εάν η δραστηριότητα αυτή, ασκείται αποδεδειγμένα κατά 

τη σύσταση της Εταιρείας. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης η Εταιρεία έχει δικαίωμα για 

αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 23 παράγραφοι 2 και 3 του Κ.Ν.2190/1920 όπως ισχύει. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 

 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

Άρθρο 17ο 

 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης: Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρείας και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση. Οι νόμιμες αποφάσεις της υποχρεώνουν και τους απόντες 

και τους διαφωνούντες μέτοχους. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμοδία να αποφασίζει για: (α) Παράταση 

της διάρκειας, συγχώνευση, διάλυση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση της εταιρείας. (β) Τροποποίηση του 

καταστατικού. (γ) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση των παραγράφων 2 και 

3 του άρθρου 5 του παρόντος. (δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες ως και ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές. (ε) 

Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις του άρθρου 9 παρ. 4 του παρόντος. (στ) 

Εκλογή ελεγκτών. (ζ) Διορισμό εκκαθαριστών. (η) Διάθεση καθαρών ετήσιων κερδών. (θ) Έγκριση ετήσιων 

οικονομικών καταστάσεων. (ι) Για κάθε άλλο ζήτημα που από τον νόμο ή το παρόν καταστατικό έχει 

αρμοδιότητα να αποφασίζει. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγεται η κατά το άρθρο 78 του 

Ν 2190/1920 απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το 100% των μετοχών 

της. 

 

 

 

 

 

Άρθρο 18ο 

 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

Συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση: Κάθε μέτοχος μπορεί να μετέχει στη Γενική Συνέλευση, είτε αυτοπρόσωπος 

είτε δια πληρεξουσίου, εφόσον είναι κύριος μιας τουλάχιστον μετοχής. Ανήλικοι, πρόσωπα υπό δικαστική 

απαγόρευση ή αντίληψη και νομικά πρόσωπα αντιπροσωπεύονται από τους νόμιμους αντιπρόσωπους τους. Τα 

έγγραφα αντιπροσώπευσης μπορούν να είναι ιδιωτικά, αρκεί να έχουν χρονολογία και να έχουν υπογραφή από 

τον έκδοτη τους. 
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Άρθρο 19ο 

 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ - ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ - ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, υποχρεωτικά, στην έδρα της Εταιρείας ή στην 

περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας, ή στην έδρα του 

Χρηματιστηρίου όπου οι μετοχές της έχουν εισαχθεί, τακτικώς μεν κατά το πρώτο εξάμηνο μετά τη λήξη της 

εταιρικής  χρήσεως, εκτάκτως δε σύμφωνα με τους ορισμούς του νόμου. 

2. Κατ’ εξαίρεση, η Γενική Συνέλευση έγκυρα συνεδριάζει και σε άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή, είτε μετά 

από ειδική άδεια του Υπουργείου Ανάπτυξης, είτε όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται το σύνολο των 

μετόχων και κανείς μέτοχος δεν προβάλλει αντιρρήσεις για την πραγματοποίηση της Συνέλευσης και τη λήψη 

αποφάσεων. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, εφ’ όσον κρίνει σκόπιμο, να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί Γενική Συνέλευση των μετόχων, εκτός από την περίπτωση 

της παρ. 2 του παρόντος άρθρου, εντός δέκα (10) ημερών, μετά από αίτηση των ελεγκτών, ή εντός τριάντα (30) 

ημερών, μετά από αίτηση μετόχων εκπροσωπούντων το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. Οι προθεσμίες αυτές αρχίζουν από τη χρονολογία επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Η ημερήσια διάταξη έχει ως θέμα το αναφερόμενο στην αίτηση των μετόχων. 

Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, την 

ημεροχρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους 

που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα 

μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και αν ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι’ 

αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και εξ αποστάσεως και δημοσιεύεται κατά το νόμο. 

4. Η Γενική Συνέλευση προσκαλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή 

της, υπολογιζομένων και των εξαιρετέων ημερών. Η δημοσίευση γίνεται με ανάρτηση της πρόσκλησης στη 

δημιουργημένη και καταχωρημένη στο ΓΕΜΗ που τηρείται στο Υπουργείο Ανάπτυξης ιστοσελίδα της Εταιρίας ή 

την εκάστοτε ηλεκτρονική Διεύθυνση αυτής εφόσον έχει καταχωρηθεί στη μερίδα της εταιρίας. Η 

προαναφερθείσα ανάρτηση γνωστοποιείται αμελετητί στο οικείο Μητρώο. Οι κατά τον Νόμο προθεσμίες 

δημοσιεύσεων λογίζονται ότι εκκινούν ή λήγουν από την ημέρα που η εταιρία ανακοίνωσε στο Μητρώο την 

ανάρτηση στην ιστοσελίδα της προσκλήσεως αυτής. Ενόσω τυχόν η εταιρία δεν διατηρεί ιστοσελίδα ήξ δεν έχει 

καταχωρήσει αυτή στην μερίδα της η παραπάνω δημοσίευση πραγματοποιείται εκτός από το ΓΕΜΗ και σε μία 

ημερήσια οικονομική εφημερίδα Πανελλαδικής κυκλοφορίας. 

5. Προκειμένου περί επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων, οι καταχωρίσεις των προσκλήσεων που αναφέρονται 

στην παράγραφο 2, πρέπει να πραγματοποιούνται προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών στην ιστοσελίδα 

της εταιρίας. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος 

των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επιτεύξεως απαρτίας. 

6. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης δεν 

υπολογίζονται. 

7. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση, που στη Γενική Συνέλευση 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από 

αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

8. Η πρόσκληση για τη σύγκληση Γενικής Συνέλευσης και η απόφασή της για τη μείωση του μετοχικού 

κεφαλαίου πρέπει, επί ποινή ακυρότητας, να ορίζει το σκοπό της μείωσης καθώς και τον τρόπο πραγματοποίησής 

της, να συνοδεύεται δε από έκθεση ορκωτού λογιστή σύμφωνα με το άρθρο 4 παρ. 3 του κ.ν. 2190/1920 Δέκα 

(10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, κάθε μέτοχος μπορεί να λάβει από την Εταιρεία τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις της, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση, πρέπει να τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση των 

Γραφείων της Έδρας, πίνακας αυτών που έχουν δικαίωμα ψήφου κατά τη Γενική Συνέλευση των μετόχων με 

ένδειξη των τυχόν αντιπροσώπων τους, του αριθμού των μετοχών και ψήφων καθενός, όπως επίσης των 
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διευθύνσεων αυτών και των αντιπροσώπων τους. Στον πίνακα αυτό καταχωρούνται υποχρεωτικά από το 

Διοικητικό Συμβούλιο όλοι οι μέτοχοι που συμμορφώθηκαν με τις διατάξεις του παρόντος άρθρου του 

Καταστατικού. Εάν μέτοχος ή αντιπρόσωπός του έχει αντιρρήσεις κατά του καταλόγου του πίνακα μπορεί να 

υποβάλει τις αντιρρήσεις αυτές, επί ποινή απαραδέκτου, μόνο στην αρχή της συνεδρίασης και πριν από την 

έναρξη της συζήτησης επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Ακολούθως, η Γενική Συνέλευση αποφασίζει 

για τη συμμετοχή ή μη του μετόχου, στον οποίο αφορούν οι αντιρρήσεις, και για κάθε σχετικό θέμα. 

 

Άρθρο 20ο 

 

Διατυπώσεις για τη συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση – Κατάθεση Μετοχών: Για τη συμμετοχή στη Γενική 

Συνέλευση ο μέτοχος είναι υποχρεωμένος πέντε (5) ημέρες πριν από τη Συνέλευση να καταθέσει τις μετοχές του, 

στο Ταμείο της Εταιρείας ή το Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Ανώνυμη Τραπεζική 

Εταιρεία στην Ελλάδα ή το εξωτερικό. Στην περίπτωση κατάθεσης των μετοχών σε Τράπεζα του εξωτερικού 

στην Πρόσκληση της Συνέλευσης πρέπει να αναφέρεται η συγκεκριμένη Τράπεζα του εξωτερικού. Κατάθεση και 

απόδειξη Κατάθεσης: Πέντε (5) ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης πρέπει να κατατίθενται 

στην Εταιρεία οι μετοχές ή οι αποδείξεις καταθέσεις των μετοχών σε Τράπεζα ή όπου αναφέρεται στην 

παραπάνω παράγραφο 1 καθώς και τα  πληρεξούσια και οποιαδήποτε αλλά έγγραφα νομιμοποίησης αυτών που 

εκπροσωπούν τους μέτοχους. Η Εταιρεία παρέχει σε αυτόν που κάνει την κατάθεση απόδειξη, που χρησιμεύει για 

το πρόσωπο που πρόκειται να παραστεί στη Συνέλευση ως άδεια εισόδου. Συνέπειες παράλειψης των 

διατυπώσεων: Η παράληψη των διατυπώσεων του άρθρου αυτού στερεί τον μέτοχο από το δικαίωμα του να 

μετάσχει στη Γενική Συνέλευση, εκτός αν αυτή και εφόσον υπάρχει απαρτία, επιτρέψει τη συμμετοχή του. 

 

Άρθρο 21ο 

 

ΣΥΝΗΘΗΣ - ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

Συνήθης απαρτία Γενικής Συνέλευσης: (α) Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

στα θέματα της ημερήσιας διάταξης, εκτός εκείνων των θεμάτων που κατονομάζονται ρητά στην παράγραφο 2 

του άρθρου αυτού, εφόσον παρίστανται αυτοπροσώπως ή με αντιπρόσωπο μέτοχοι που εκπροσωπούν το 1/5 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. (β) Αν δεν συντελεστεί αυτή η απαρτία, η Γενική 

Συνέλευση συνέρχεται μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, 

προσκαλούμενοι πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες. Κατά την επαναληπτική αυτή συνέδρια η Γενική 

Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, 

οποιοδήποτε κι αν είναι το εκπροσωπούμενο σ’ αυτήν τμήμα του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

Εξαιρετική Απαρτία Γενικής Συνέλευσης: Εξαιρετικά, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: (α) τη 

μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας, (β) τη μεταβολή του αντικειμένου της εταιρικής επιχείρησης, (γ) την 

επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, (δ) την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση τις αυξήσεις 

του άρθρου 5 παρ. 2 και 3 του παρόντος ή όταν δεν επιβάλλεται από διατάξεις νόμων, (ε) τη μείωση του 

μετοχικού κεφαλαίου, (στ) την έκδοση δανείων δι’ ομολογιών, (ζ) τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των 

κερδών, (η) τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της Εταιρείας, 

(θ) τη μετατροπή των μετοχών από ανώνυμες σε ονομαστικές και το αντίθετο, (ι) την παροχή ή ανανέωση 

εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβουλίου για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού 

δανείου, σύμφωνα με το άρθρο 5 παρ. 2 του παρόντος και (ια) σε κάθε άλλη περίπτωση που ο νόμος ή το 

Καταστατικό ορίζει ότι για τη λήψη ορισμένης απόφασης από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται απαρτία της 

παρούσας παραγράφου, τότε η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης εφόσον παρίστανται αυτοπρόσωπος ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν τα δυο 

τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Αν δεν επιτευχθεί τέτοια απαρτία η γενική Συνέλευση, 

αφού προσκληθεί κατά τη διάταξη του εδαφίου β’ της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου, συνέρχεται και πάλι 

και βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, εφόσον 

παρίστανται αυτοπρόσωπος ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα δεύτερο (1/2) τουλάχιστον 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Αν δεν επιτευχθεί και η  απαρτία αυτή, η Γενική Συνέλευση 

προσκαλείται και συνέρχεται ξανά, όπως αναφέρεται παραπάνω, και βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
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έγκυρα στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης εφόσον παρίστανται αυτοπρόσωπος ή αντιπροσωπεύονται 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

 

 

 

Άρθρο 22ο 

 

Λήψη απόφασης Γενικής Συνέλευσης: Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται σ’ αυτή. Ψηφοφορία με ονομαστική κλήση: Με αίτηση των μετόχων που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η λήψη αποφάσεων σε 

οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης γενικής συνέλευσης ενεργείται με ονομαστική κλήση. Εξαιρετική 

πλειοψηφία: Στα θέματα που για τη συζήτηση τους απαιτείται η εξαιρετική απαρτία σύμφωνα με τις διατάξεις 

του άρθρου 21 παρ. 2 του Καταστατικού τούτου, η Γενική Συνέλευση αποφασίζει με πλειοψηφία των δυο τρίτων 

(2/3) των εκπροσωπουμένων σ’ αυτή ψήφων. 

 

Άρθρο 23ο 

 

Πρόεδρος και Γραμματέας της Γενικής Συνέλευσης: Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή, αν αυτός 

κωλύεται, ο Αντιπρόεδρος προεδρεύει προσωρινά στη Γενική Συνέλευση, και διορίζει έναν ή δυο γραμματείς από 

τους μέτοχους που είναι παρόντες ή και από μη μέτοχους μέχρι να επικυρωθεί ο πίνακας αυτών που δικαιούνται 

να συμμετάσχουν στη Συνέλευση και να εκλέγει το τακτικό προεδρείο της Γενικής Συνέλευσης. Το προεδρείο 

αυτό αποτελείται από τον πρόεδρο και έναν ή δυο γραμματείς που εκτελούν και χρέη ψηφολεκτών. Η εκλογή του 

τακτικού Προεδρείου της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με μυστική ψηφοφορία, εκτός αν η ίδια η Γενική 

Συνέλευση αποφασίσει διαφορετικά ή αν ο Νόμος ορίζει διαφορετικά. 

 

 

Άρθρο 24ο 

 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗ – ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 

αναγράφονται στη δημοσιευθείσα ημερήσια διάταξη. Συζήτηση και λήψη αποφάσεων επί θεμάτων εκτός 

ημερήσιας διάταξης δεν επιτρέπεται, πλην αν εκπροσωπείται το σύνολο των μετόχων και άπαντες συμφωνούν 

στη συζήτηση και λήψη απόφασης επί του εκτός ημερησίας διατάξεως θέματος.  

2. Οι μέτοχοι έχουν τη δυνατότητα εξ αποστάσεως συμμετοχής στην ψηφοφορία, σύμφωνα με τις προϋποθέσεις 

που ορίζονται στο νόμο. 

3. Περίληψη όλων των συζητήσεων και αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης καταχωρίζεται στο βιβλίο των 

πρακτικών, υπογράφεται δε από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα. Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης, με 

αίτηση μετόχου, υποχρεούται να καταχωρεί στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του τελευταίου. Στο βιβλίο 

πρακτικών καταχωρείται και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν αυτοπρόσωπα ή με πληρεξούσιο στη 

Γενική Συνέλευση, συντεταγμένος σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου του παρόντος Καταστατικού. 

4. Εάν στη συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, είναι υποχρεωτική η παρουσία συμβολαιογράφου ο οποίος 

προσυπογράφει τα πρακτικά της γενικής συνέλευσης. 

5. Αντίγραφα και αποσπάσματα πρακτικών Γενικής Συνέλευσης επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον κατά το άρθρο 9 παρ. 4 του παρόντος Καταστατικού Αναπληρωτή του ή από 

οποιοδήποτε άλλο πρόσωπο έχει ειδικώς εξουσιοδοτηθεί προς τούτο από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 Μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση αποφαίνεται σε ειδική 

ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, για την απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημίωσης. Η απαλλαγή αυτή δεν έχει ισχύ για τις περιπτώσεις του άρθρου 22α του 

κ.ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

Στη ψηφοφορία για την απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου από την ευθύνη αποζημίωσης, οι σύμβουλοι 

μπορούν να μετάσχουν μόνο με τις μετοχές που έχουν στην κυριότητα τους. Το ίδιο ισχύει και για τους 

υπαλλήλους της Εταιρείας. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 

 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 

Άρθρο 25ο 

 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

 

Εκλογή Ελεγκτών: Προκείμενου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση σχετικά με τους ετήσιους 

λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις), αυτοί θα πρέπει να έχουν ελεγχθεί προηγουμένως  από δυο 

τουλάχιστον ελεγκτές πτυχιούχους ανώτατων σχολών που έχουν άδεια άσκησης οικονομολογικού επαγγέλματος 

από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδας, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 2 του Π.Δ. 475/ 91, τους 

οποίους με ισάριθμους αναπληρωματικούς εκλέγει κάθε χρόνο η προηγούμενη τακτική Γενική Συνέλευση, 

ορίζουσα και την αμοιβή τους, πλην των ελεγκτών της πρώτης εταιρικής χρήσης, που ορίζονται με το παρόν. Οι 

ελεγκτές πρέπει να πληρούν τις προϋποθέσεις της παραγράφου 1 του άρθρου 36α του Ν 2190/1920. Οι ως άνω 

ελεγκτές μπορεί να επαναδιορίζονται, όχι όμως για περισσότερες από πέντε (5) εταιρικές χρήσεις. Σε περίπτωση 

εκλογής ορκωτών ελεγκτών η Εταιρεία έχει την δυνατότητα να εκλέξει έναν μόνον ελεγκτή και έναν 

αναπληρωματικό του για τη διενέργεια του τακτικού της ελέγχου. Πάντως εφόσον γίνεται υπέρβαση των ορίων 

της παραγράφου 6 του άρθρου 42 α σε συνδυασμό με το άρθρο 112 του κ.ν. 2190/1920 όπως ισχύει, η εκλογή 

ορκωτών ελεγκτών είναι υποχρεωτική. Έργο και Δικαιώματα Ελεγκτών: Οι Ελεγκτές οφείλουν κατά τη διάρκεια 

της χρήσης να παρακολουθούν τη λογιστική και διαχειριστική κατάσταση της Εταιρείας, δικαιούμενοι να λάβουν 

γνώση οποιουδήποτε βιβλίου, λογαριασμού ή έγγραφου, περιλαμβανόμενων και των πρακτικών της Γενικής 

Συνέλευσης και του Διοικητικού Συμβουλίου. Έχουν υποχρέωση να προβαίνουνε κάθε αναγκαία υπόδειξη προς 

το Διοικητικό Συμβούλιο, σε περίπτωση δε παράβασης των διατάξεων του νόμου ή του Καταστατικού να 

αναφέρονται στον ασκούντα την εποπτεία Υπουργού Εμπορίου. Μετά τη λήξη της χρήσης έχουν υποχρέωση να 

ελέγξουν τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) και να υποβάλουν προς την τακτική 

Γενική Συνέλευση έκθεση περί του πορίσματος του ελέγχου τους. Από την έκθεση αυτή πρέπει να προκύπτει με 

σαφήνεια ύστερα από έλεγχο της ακρίβειας και νομιμότητας των εγγραφών στα βιβλία της Εταιρείας, εάν οι 

ετήσιοι λογαριασμοί απεικονίζουν την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της 

χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της εταιρείας και την ημερομηνία λήξης της χρήσης 

που ελέγχθηκε. Οι ελεγκτές έχουν δικαίωμα να ζητήσουν με αίτηση τους προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου τη σύγκληση έκτακτης Γενικής Συνέλευσης. Η Συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε δέκα (10) ημέρες από την επίδοση της σχετικής αίτησης προς τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου και έχει αντικείμενο ημερήσιας διάταξης το περιεχόμενο της αίτησης. Διορισμός των 

Ελεγκτών: Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που εξέλεξε τους ελεγκτές, 

πρέπει η Εταιρεία να ανακοινώσει σ’ αυτούς τον διορισμό τους. Σε περίπτωση που δεν αποποιηθούν μέσα σε 

πέντε (5) ημέρες τον διορισμό αυτό, θεωρούνται ότι τον αποδέχθηκαν και έχουν όλες τις ευθύνες και 

υποχρεώσεις του άρθρου 37 του κ.ν.2190/1920.  

 

Άρθρο 26Ο 

 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 

1.Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το 

διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα 

συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την 

ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο 

της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από το διοικητικό συμβούλιο εντός είκοσι (20) 

ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες 
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της εταιρείας, με απόφαση του μονομελούς πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας, που εκδίδεται κατά τη 

διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, 

καθώς και η ημερήσια διάταξη.  

2.Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη 

συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 

γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου, κατά το άρθρο 26, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν 

από τη γενική συνέλευση.  

3.Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη 

γενική συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, 

αυτή που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) 

ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. "Η μετά από αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε 

αυτήν μπορούν να μετέχουν και νέοι μέτοχοι 

4.Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 

πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις 

αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για 

την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. "Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να απαντήσει 

ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται όταν οι 

σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στην ιστοσελίδα της εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και 

απαντήσεων. 

5.Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το 

διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, 

κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή τους διευθυντές της 

εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με 

αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, 

κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο. Μετά από αίτηση 

μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται 

στην εταιρεία εντός της προθεσμίας της προηγούμενης παραγράφου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 

παρέχει στη γενική συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 

κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για 

αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις 

περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή.  

6.Αιτήσεις μετόχων εκπροσωπούντων το 1/20 του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, η λήψη αποφάσεως επί 

τινος θέματος της ημερησίας διατάξεως γενικής συνελεύσεως ενεργείται δι` ονομαστικής κλήσεως. Σε όλες τις 

περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και 

τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί 

και η κατάθεση των μετοχών. Το καταστατικό μπορεί να μειώσει, όχι όμως και πέραν του ημίσεως, τα ποσοστά 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, που απαιτούνται για την άσκηση των δικαιωμάτων που προβλέπονται 

στο παρόν άρθρο." . 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

 

ΕΤΗΣΙΕΣ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ-ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

ΚΑΙ ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

Άρθρο 27Ο 

 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 
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1.Εταιρική Χρήση: Η εταιρική Χρήση αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου, 

όποτε και διενεργείται η απογραφή των περιουσιακών στοιχείων της Εταιρείας. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική 

χρήση θα περιλαμβάνει το χρονικό διάστημα από τη νόμιμη σύσταση της Εταιρείας και μέχρι την 31η 

Δεκεμβρίου του έτους δύο χιλιάδες οκτώ (2008). 

2.Σύνταξη ετήσιων οικονομικών καταστάσεων: Α. Στο τέλος κάθε Εταιρικής Χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο 

καταρτίζει τους ετήσιους λογαριασμούς (Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) πάντοτε σύμφωνα με το νόμο και 

επομένως σύμφωνα με τις διατάξεις αυτού και δη με τις των άρθρων 42 α, 42 β, 42 γ, 42 δ, 42 ε, 43, 43 α, 43 β, 

111, 112 του Κωδ.Ν. 2190/1920 όπως αυτά αντικαταστάθηκαν ή προστέθηκαν αντίστοιχα από τα άρθρα 29-36 

και 42 του Π.Δ. 409/1986 (ΦΕΚ 191/28-11-1986) και 498/1987 και όπως στη συνεχεία τροποποιήθηκαν. Οι 

Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής 

διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της Εταιρείας. Ειδικότερα το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συντάσσει σύμφωνα με τις ως άνω διατάξεις: α) τον Ισολογισμό β) τον 

λογαριασμό «αποτέλεσμα Χρήσεως» γ) τον «πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων» και  δ)  το προσάρτημα. Β. Για 

να ληφθεί από την Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις της 

Εταιρείας, που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά 

πρόσωπα, ήτοι από (α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, (β) το Διευθύνοντα ή 

εντεταλμένο Σύμβουλο και σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος Σύμβουλος ή η ιδιότητα του συμπίπτει με 

εκείνη των ανωτέρω προσώπων από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται από αυτό και (γ) τον 

υπεύθυνο για την Διεύθυνση του Λογιστηρίου. Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας 

του τρόπου κατάρτισης των Οικονομικών Καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους 

στην Γενική Συνέλευση. Γ. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την Τακτική Γενική 

Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της οικονομικής θέσης 

της Εταιρείας καθώς και πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία της Εταιρείας και για τις δραστηριότητες της 

στον τομέα της έρευνας και της ανάπτυξης. Επιπλέον στην έκθεση αυτή αναφέρονται και τα οριζόμενα στο εδ.β 

της παρ.3 του άρθρου 43α Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει μετά την αντικατάσταση του. Επίσης στην έκθεση αυτή 

πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που έχει συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από την 

λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής της Έκθεσης.  

3.Δημοσιεύσεις: Α. Οι Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας των 

παρ.1 και 5 του άρθρου 43β Ν.2190/ 1920, με τη μορφή και το περιεχόμενο, με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι 

ελεγκτές της εταιρείας, έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή 

αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις 

δημοσιευμένες οικονομικές καταστάσεις, εκτός αν αυτό προκύπτει από το δημοσιευμένο σχετικό πιστοποιητικό 

ελέγχου. Οι διατυπώσεις δημοσιότητας της παρούσας παραγράφου ορίζονται όπως ορίζει το άρθρο 232 του 

νόμου 4072/2012 προς το οποίο η περούσα καταστατική Γενική Συνέλευση ομόφωνα εναρμονίζει τι καταστατικό 

της εταιρίας. Β. Ο Ισολογισμός της Εταιρείας, ο λογαριασμός «Αποτελέσματα Χρήσεως» και «ο Πίνακας 

Διαθέσεως Αποτελεσμάτων» μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται ο έλεγχος από 

Ορκωτούς Ελεγκτές, δημοσιεύονται όπως ορίζεται παρακάτω (υποπ. Γ). Γ. Το Διοικητικό Συμβούλιο της 

Εταιρείας οφείλει να δημοσιεύει τα έγγραφα, της προηγούμενης υποπαραγράφου Β, είκοσι (20) τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες πριν από την συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως: α) στον διαδυκτιακό τόπο του ΓΕΜΗ 

σύμφωνα με το αρθρο 7β παρ1, εδαφ β΄ του Ν 2190/1920 και το αρθ 2 τουΝ4250/2014 και β) Με ανάρτηση στην 

δημιουργημένη ιστοσελίδα της εταιρίας με ηλεκτρονική διεύθυνση www.petra-abee.gr η οποία έχει καταχωρηθεί 

στην μερίδα της εταιρίας. γ) η προαναφερθείσα ανάρτηση γνωστοποιείται στο οικείο μητρώο δ) Οι κατά το 

νόμο2190/1920 προθεσμίες δημοσιεύσεως των δημοσιευτέων  λογίζονται ότι εκκινούν ή λήγουν από την ημέρα 

που η εταιρία ανακοίνωσε στο οικείο μητρώο την ανάρτηση της προσκλήσεως στην ιστοσελίδα αυτής. ε) Ενόσω 

τυχόν η εταιρία δεν διατηρεί ιστοσελίδα ή δεν έχει καταχωρήσει αυτήν στην μερίδα αυτής, η δημοσίευση της 

προηγούμενης παραγράφου πραγματοποιείται εκτός από το ΓΕΜΗ και σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα 

Πανελλαδικής Κυκλοφορίας.  

 

Άρθρο 28ο 

 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

http://www.petra-abee.gr/
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Καθαρά κέρδη και διάθεση τους: Καθαρά κέρδη κάθε εταιρικής χρήσης είναι αυτά που προκύπτουν μετά την 

αφαίρεση από τα ακαθάριστα κέρδη της Εταιρείας κάθε εξόδου, κάθε ζημίας, των αποσβέσεων που προβλέπονται 

από τον νόμο και κάθε άλλου βάρους της Εταιρείας. Το υπόλοιπο που απομένει μετά την αφαίρεση των 

παραπάνω κονδυλίων συνιστά τα ετήσια καθαρά κέρδη της Εταιρείας, που με την επιφύλαξη των διατάξεων του 

άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920, διανέμονται με την παρακάτω σειρά: (α) Ποσοστό πέντε τουλάχιστον τοις 

εκατό (5%) των καθαρών κερδών αφαιρείται προς σχηματισμό τακτικού αποθεματικού μέχρι να συμπληρωθεί 

ποσό ίσο προς το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου, οπότε παύει να είναι υποχρεωτική η προς σχηματικό 

τακτικού αποθεματικού αφαίρεση. (β) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή πρώτου μερίσματος από 

έξι τοις εκατό (6%) τουλάχιστον επί του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και με την επιφύλαξη των 

διατάξεων του άρθρου 3 του Α.Ν. 148/1967, όπως τούτο αντικαταστάθηκε με το άρθρο 1 του ν.876/1979. (γ) Η 

Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

 

Άρθρο 29ο 

 

1.Πληρωμή Μερισμάτων: Η πληρωμή των μερισμάτων στους μετόχους πραγματοποιείται μέσα σε δύο (2) μήνες 

από την απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. Η 

πληρωμή γίνεται στην έδρα της Εταιρείας. Όσοι δεν ζητήσουν έγκαιρα την πληρωμή των μερισμάτων που τους 

ανήκουν, δεν μπορούν να έχουν απαίτηση για τόκο. Όσα μερίσματα δεν ζητήθηκαν μέσα σε μία πενταετία από 

τότε που έγιναν απαιτητά παραγράφονται. 

 2. Προσωρινό Μέρισμα: Επιτρέπεται η διανομή προσωρινού μερίσματος ή ποσοστού αυτού μόνον εφόσον 

είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την διανομή δημοσιευτεί σε κάποια ημερήσια εφημερίδα από τις 

εκδιδόμενες στην Αθήνα, που κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου κυκλοφορούν ευρύτερα και στο 

τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης και 

υποβληθεί στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή λογιστική κατάσταση για την εταιρική περιουσία και τα κέρδη της 

εταιρείας. Το μέρισμα που διανέμεται έτσι δεν είναι δυνατό να υπερβαίνει το μισό (1/2) των  καθαρών  κερδών, 

όπως αυτά αναγράφονται στην παραπάνω λογιστική κατάσταση. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 

 

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

Άρθρο 30ο 

 

ΛΥΣΗ 

 

Λύση της Εταιρείας: Α. Η Εταιρεία λύεται: (α) Όταν λήξει η διάρκεια της, που αναφέρεται στο άρθρο 4, 

εκτός αν η Γενική Συνέλευση συγκαλούμενη υποχρεωτικά τουλάχιστον ένα χρόνο πριν την λήξη της 

Εταιρείας, αποφασίσει την παράταση της διαρκείας της. (β) Και πριν από την λήξη της διάρκειας της με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 21 παρ.2 και 22 

παρ.3 του Καταστατικού αυτού. (γ) Κατά την κήρυξη της Εταιρείας σε κατάσταση πτώχευσης όπως ορίζει το 

άρθρο 47α του Κ.Ν. 2190/1920. Και Β. Σε περίπτωση που στο σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας, 

όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, 

όπως ισχύει, γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλέσει την Γενική Συνέλευση μέσα η προθεσμία έξι (6) μηνών από την λήξη της 

χρήσης, που θα αποφασίσει την λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 2. Συγκέντρωση των 

Μετοχών: Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγω λύσης της εταιρείας. 3. 

Αναβίωση της Εταιρείας: Αν η Εταιρεία λυθεί επειδή παρήλθε ο χρόνος διάρκειας της ή με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης ή αν μετά την κήρυξη της πτώχευσης επέλθει συμβιβασμός ή αποκατάσταση σύμφωνα 

με τις ισχύουσες περί πτώχευσης διατάξεις, η Εταιρεία είναι δυνατό να αναβιώσει με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 21 παρ.2 και 22 παρ.3 του 

Καταστατικού αυτού. Η παραπάνω απόφαση δεν μπορεί να ληφθεί αν έχει αρχίσει η διανομή της εταιρικής 

περιουσίας. 
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Άρθρο 31ο 

 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

1. Εκκαθάριση της Εταιρείας-Εκκαθαριστές: Την λύση της Εταιρείας, εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, 

επακολουθεί η εκκαθάριση αυτής. Στην περίπτωση της λύσης της Εταιρείας λόγω παρόδου του χρόνου διάρκειας 

της, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να ορισθούν εκκαθαριστές από την Γενική 

Συνέλευση, ενώ στην περίπτωση που η λύση της Εταιρείας επέλθει πριν από την λήξη της με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης λαμβανόμενη σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 21 παρ.2 και 22 παρ.3 του παρόντος 

καταστατικού, με την ίδια απόφαση θα διορισθούν και οι εκκαθαριστές της Εταιρείας. 2. Ο αριθμός των 

εκκαθαριστών που θα διορίσει η Γενική Συνέλευση σε κάθε περίπτωση δεν μπορεί να είναι μικρότερος των δύο 

(2) και μεγαλύτερος των τεσσάρων (4). Η αμοιβή των εκκαθαριστών θα καθορίζεται από την Γενική Συνέλευση. 

Οι εκκαθαριστές μπορεί να είναι μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της 

εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική 

Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν υποχρέωση να συμμορφώνονται. 3. Αρμοδιότητα Εκκαθαριστών: 

Ο διορισμός των Εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Όσον αφορά τους Εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι 

συζητήσεις και οι αποφάσεις των Εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 4. Καθήκοντα - Υποχρεώσεις Εκκαθαριστών: (α) Οι εκκαθαριστές έχουν υποχρέωση 

μόλις αναλάβουν τα καθήκοντα τους να ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν 

διά του Τύπου και του Δελτίου Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της 

Κυβέρνησης Ισολογισμό, αντίτυπο του οποίου οφείλουν να υποβάλουν στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή. Επίσης 

οι εκκαθαριστές δημοσιεύουν τους ισολογισμούς της υπό εκκαθάριση Εταιρείας σύμφωνα με το άρθρο 7α περ. 

ιβ΄ του Κ.Ν. 2190/1920 και προκαλούν τις δημοσιεύσεις των περιπτώσεων ιγ’ και ιδ’ του προαναφερόμενου 

άρθρου 7α του Κ.Ν. 2190/1920. Την ίδια υποχρέωση δημοσίευσης ισολογισμού έχουν οι Εκκαθαριστές και όταν 

λήξει η εκκαθάριση. (β) Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς υποθέσεις 

της Εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν 

τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η 

εκκαθάριση και το συμφέρον της Εταιρείας. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της 

Εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολο της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά 

μετά την πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από την λύση της. Εντός της προθεσμίας των τεσσάρων (4) από την λύση 

της Εταιρείας, κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το Μονομελές Πρωτοδικείο της 

έδρας της Εταιρείας που δικάζει κατά τα άρθρα 739 επομ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας να καθορίσει την 

κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της Εταιρείας, η απόφαση δε αυτού 

δεσμεύει τους Εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. (γ) Οι ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις, καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από την Γενική 

Συνέλευση, η οποία αποφασίζει επίσης και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. Κατ’ έτος τα 

αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων τα 

οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης οι Εκκαθαριστές καταρτίζουν 

τις τελικές οικονομικές καταστάσεις, τις οποίες δημοσιεύουν στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων και διανέμουν 

το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους μετόχους, κατά το λόγο της συμμετοχής 

τους στο καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. (δ) Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την 

πενταετία, από την ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η Εταιρεία διαγράφεται από το μητρώο 

ανωνύμων εταιρειών. Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης, πέραν της πενταετίας, εφαρμόζονται οι διατάξεις του 

άρθρου 49 παρ. 6 εδ β΄ κ.ν. 2190/1920, όπως ισχύει. Το στάδιο όμως της εκκαθάρισης δεν μπορεί σε καμία 

περίπτωση να υπερβεί την δεκαετία. (ε) Μέσα σε τριάντα (30) ημέρες από την λήψη αίτησης μετόχων που 

εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου οι εκκαθαριστές 

είναι υποχρεωμένου να συγκαλούν την Γενική Συνέλευση με θέματα ημερήσιας διάταξης αυτά που αναφέρονται 

στην αίτηση των μετόχων. 

 

Άρθρο 32ο 
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1. Γενική  Συνέλευση  κατά  την Εκκαθάριση: Κατά την διάρκεια της εκκαθάρισης  η Γενική  Συνέλευση 

διατηρεί όλα τα δικαιώματα της, ενώ όσον αφορά στους εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για 

το Διοικητικό Συμβούλιο. Η Γενική Συνέλευση εγκρίνει τους τελικούς ισολογισμούς της εκκαθάρισης. 

2. Προσωρινός Πρόεδρος και Γραμματέας της Γενικής Συνέλευσης: Στις Γενικές Συνελεύσεις προεδρεύει μέχρι 

την εκλογή οριστικού Προέδρου και Γραμματέα ή Γραμματέων, ο κύριος των περισσοτέρων μετοχών με έναν 

από τους νεότερους μετόχους που προσλαμβάνεται από αυτόν ως  

Γραμματέας. 

 

 

 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Άρθρο 33ο 

 

1.Εφαρμογή του Κ.Ν. 2190/1920. Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται από το παρόν Καταστατικό εφαρμόζονται 

συμπληρωματικά και ερμηνευτικά οι διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920 «περί ανωνύμων εταιρειών», όπως αυτός 

τροποποιήθηκε, συμπληρώθηκε και ισχύει σήμερα και θα ισχύει στο μέλλον. 

2.Ειδικότερα όσον αφορά τις δημοσιεύσεις πράξεων και στοιχείων της εταιρίας ορίζονται τα εξής: Όπου από τον 

Νόμο ή το καταστατικό προεβλεπετο δημοσίευση πράξεων και στοιχείων της εταιρίας σε άλλα έντυπα μέσα 

εκτός από το ΦΕΚ/ΤΑΕ ΕΠΕ και ΓΕΜΗ , αυτή εφεξής αντικαθίσταται με (α) Με ανάρτηση στην δημιουργημένη 

ιστοσελίδα της εταιρίας με ηλεκτρονική διεύθυνση www.petra-abee.gr η οποία έχει καταχωρηθεί στην μερίδα της 

εταιρίας. (β) η προαναφερθείσα ανάρτηση γνωστοποιείται στο οικείο μητρώο (γ) Οι κατά το νόμο2190/1920 

προθεσμίες δημοσιεύσεως των δημοσιευτέων  λογίζονται ότι εκκινούν ή λήγουν από την ημέρα που η εταιρία 

ανακοίνωσε στο οικείο μητρώο την ανάρτηση της προσκλήσεως στην ιστοσελίδα αυτής.(δ) Ενόσω τυχόν η 

εταιρία δεν διατηρεί ιστοσελίδα ή δεν έχει καταχωρήσει αυτήν στην μερίδα αυτής, η δημοσίευση της 

προηγούμενης παραγράφου πραγματοποιείται εκτός από το ΓΕΜΗ και σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα 

Πανελλαδικής Κυκλοφορίας. Εξυπακούεται ότι η ως άνω δημοσίευση πράξεων και στοιχείων συνεχίζεται να 

γίνεται και στο ΦΕΚ/ΤΑΕ και στο Γ.Ε.ΜΗ.  

 Όπου στην κείμενη νομοθεσία για τις ανώνυμες εταιρίες υπάρχει υποχρέωση δημοσίευσης στο 

ΦΕΚ/ΤΑΕ-ΕΠΕ και Γ.Ε.Μ.Η. είτε πράξης ή  στοιχείου είτε ανακοίνωσης περί καταχώρησης πράξης ή στοιχείου 

στο Γ.Ε.ΜΗ η υποχρέωση υποβολής σχετικής αίτησης καταργήθηκε ανεξάρτητα αν η δημοσίευση 

πραγματοποιείται από την υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ ή με επιμέλεια του υπόχρεου. Η σχετική υποχρέωση αντικαθίσταται 

με υποχρέωση δημοσίευσης στο διαδυκτιακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ . Ειδικά για τις περιπτώσεις όπου η δημοσίευση 

πραγματοποιείται με επιμέλεια του υπόχρεου, αυτή θα πραγματοποιείται αποκλειστικά με ηλεκτρονικά μέσα. 

 

ΤΕΛΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

 

Άρθρο 34ο 

 

Το καταστατικό τροποποιείται με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως που εγκρίνεται από τον Υπουργό 

Ανάπτυξης ή την κατά το Νόμο εκάστοτε αρμόδια Αρχή, που ελέγχουν μόνο την τήρηση του Νόμου. Για την 

τροποποίηση του καταστατικού δεν απαιτείται δημόσιο έγγραφο. Ολόκληρο το κείμενο του νέου καταστατικού, 

όπως διαμορφώνεται μετά από κάθε τροποποίησή του σύμφωνα με την παράγραφο   11 του άρθρου 7β του 

Νόμου περί Ανωνύμων Εταιριών (2190/1920, όπως εκάστοτε ισχύει ) μπορεί να συντάσσεται με ευθύνη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, χωρίς απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και έγκριση της αρμόδιας Αρχής. Για τη 

σύνταξη του νέου κειμένου  του Καταστατικού δεν απαιτείται δημόσιο έγγραφο. 

 

 

 

 

Ακριβές αντίγραφο του ισχύοντος καταστατικού της Εταιρείας, όπως αυτό τροποποιήθηκε με σκοπό την 

προσαρμογή του προς τις διατάξεις του κ.ν. 2190/1920 (όπως ισχύει μετά την τροποποίηση του από το ν. 

3604/2007, το ν. 4072/2012 και το ν.4250/2014) σύμφωνα με την από 20/12/2015 απόφαση της Έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΕΞΟΡΥΞΗ ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑ 

ΠΕΤΡΩΜΑΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ», του οποίου την ακρίβεια και 

http://www.petra-abee.gr/
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πιστότητα βεβαιώ κατά το Νόμο και το καταστατικό της Εταιρείας. 

 

 

                                                                                      Κορφοβούνι Άρτας, 02-01-2016 

 

                                                                                         Ο επικυρών Πρόεδρος του Δ.Σ. 

 

 

 

                                                                                                  Ράπτης Ναπολέων 


