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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καηατώριζης ζηο Γενικό Δμπορικό Μηηρώο (Γ.Δ.ΜΖ.) και δημοζίεσζης ζηο διαδικησακό ηόπο ηοσ Γ.Δ.ΜΖ., ζηοιτείων ηης 

Ανώνσμης Δηαιρείας με ηην επωνσμία LAMDA Flisvos Holding Αλώλπκε Εηαηξεία Αλάπηπμεο θαη Αμηνπνίεζεο 

Τνπξηζηηθώλ Ληκέλωλ, Παξνρήο Υπεξεηζώλ, Εκπνξίαο θαη Αληηπξνζωπεηώλ, ηο διακριηικό ηίηλο LAMDA Flisvos 

Holding AE και αριθμό ΓΔΜΖ 004457101000  

 

Σην 16/07/2025 καηατωρίζθηκε ζηο Γενικό Δμπορικό Μηηρώο (Γ.Δ.ΜΖ.), με Κωδικό Αριθµό Καηατώριζης 5432294,  η με 

αριθμό 7322  – 16/07/2025 απόθαζη ηης Τπηρεζίας ΓΔΜΖ ηοσ Δπιμεληηηρίοσ μας (ΑΔΑ: 9ΝΩΗ469ΗΕΘ-5ΦΘ) με 

ηην οποία εγθξίζεθε (α) ε κείωζε ηνπ κεηνρηθνύ θεθαιαίνπ κε αληίζηνηρε ηξνπνπνίεζε ηνπ άξζξνπ 5 θαη  (β) ε 

ηξνπνπνίεζε άξζξωλ κε ζθνπό ηελ ελαξκόληζε κε ηηο δηαηάμεηο ηνπ λ. 4548/2018, ηοσ καηαζηαηικού ηης Ανώνσμης 

Δηαιρείας με ηην επωνσμία LAMDA Flisvos Holding Αλώλπκε Εηαηξεία Αλάπηπμεο θαη Αμηνπνίεζεο Τνπξηζηηθώλ 

Ληκέλωλ, Παξνρήο Υπεξεηζώλ, Εκπνξίαο θαη Αληηπξνζωπεηώλ, ηο διακριηικό ηίηλο LAMDA Flisvos Holding AE και 

αριθμό ΓΔΜΖ 004457101000, όπως ιζτύει ζύμθωνα με ηην από 04/07/2025 απόθαζη ηεο Γεληθήο Σπλέιεπζεο ηωλ 

κεηόρωλ ηεο εηαηξείαο 

 

Τν ελ ιόγω θαηαζηαηηθό, κε εκεξνκελία 04/07/2025 απνηειείηαη από “ηξηάληα πέληε ” (35) άξζξα”. 

 

Τελ ίδηα εκεξνκελία θαηαρωξίζζεθε ζην Γεληθό Εκπνξηθό Μεηξών, ην λέν θείκελν θαηαζηαηηθνύ καδί κε ηηο 

ηξνπνπνηήζεηο ηνπ θαη ην νπνίν απνηειεί αλαπόζπαζην κέξνο ηεο παξνύζαο αλαθνίλωζεο.  
 

 

                                                                                                                            Ζ ΠΡΟΪ΢ΣΑΜΔΝΖ ΣΖ΢ Γ/Ν΢Ζ΢ 

  

 
                                                                                                                     ΓΗΩΣΑ ΑΘΑΝΑ΢ΗΟΤ 

 

H γνηζιόηηηα ηοσ παρόνηος μπορεί να επιβεβαιωθεί από ηο https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  

 

 

 

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΑΕ, ΕΠΕ & Υ.Μ.Σ. 

ΤΜΗΜΑ: ΑΕ Α’ 

Πληροθορίες: ΒΑΚΗΡΣΕΖ ΓΑΦΝΖ 

Σηλέθωνο:  2103604815-9 

E-mail:  ae10@acci.gr 

Αθήνα,16/07/2025 

Αριθ.Πρωη.: 3669552 

 

mailto:info@acci.gr
https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx
mailto:ae10@acci.gr


 1  

ΝΕΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡEΙΑΣ 

 «LAMDA  Flisvos Holding Ανώνυμη Εταιρεία Ανάπτυξης και Αξιοποίησης 

Τουριστικών Λιμένων, Παροχής Υπηρεσιών, Εμπορίας και Αντιπροσωπειών» 

Αρ. ΓΕΜΗ 4457101000 

(ενιαίο κείμενο κωδικοποιημένου καταστατικού σύμφωνα με την από 04 Ιουλίου 

2025 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων) 

 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Α 

ΙΔΡΥΣΗ - ΕΔΡΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ - ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 

Άρθρο 1. 

Η ανώνυμη εταιρεία φέρει την επωνυμία «LAMDA Flisvos Holding Ανώνυμη Εταιρεία 

Ανάπτυξης και Αξιοποίησης Τουριστικών Λιμένων, Παροχής Υπηρεσιών, Εμπορίας 

και Αντιπροσωπειών» και το διακριτικό τίτλο «LAMDA Flisvos Holding ΑΕ». Σε 

κείμενα σε ξένες γλώσσες η επωνυμία αποδίδεται είτε σε πιστή μετάφραση, είτε με 

λατινικά στοιχεία. 

Άρθρο 2. 

1. Έδρα της Εταιρείας είναι ο Δήμος Αμαρουσίου Αττικής. 

2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να συσταθούν 

υποκαταστήματα και πρακτορεία οπουδήποτε στην Ελλάδα και το εξωτερικό. 

 

Άρθρο 3. 

1. Σκοπός της Εταιρείας είναι η συμμετοχή της σε ανώνυμη εταιρία ειδικού 

σκοπού, η οποία προτίθεται να αναλάβει τη μίσθωση και εκμετάλλευση του 

Τουριστικού Λιμένα του Φλοίσβου. 

2. Για την επίτευξη του σκοπού της η Εταιρεία μπορεί (α) να συμμετέχει σε 

οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, οποιουδήποτε εταιρικού 

τύπου, (β) να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με 

οποιονδήποτε τρόπο, (γ) να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή γραφεία 

οπουδήποτε στην Ελλάδα και το εξωτερικό και (δ) να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε 

επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό. 

 

Άρθρο 4. 

1. Η Εταιρεία έχει διάρκεια ενενήντα εννέα (99) ετών, υπολογιζόμενη από 

την ημέρα καταχώρισης στο Μητρώο ανωνύμων εταιρειών, της διοικητικής 

απόφασης που εγκρίνει την ίδρυσή της και το παρόν καταστατικό. 

2. Η διάρκεια της Εταιρείας μπορεί να παραταθεί ή συντομευτεί με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία θα τροποποιεί το παρόν άρθρο. 

 

Άρθρο 5. 
Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ορίστηκε κατά την ίδρυσή της σε εξήντα 

χιλιάδες (60.000) ευρώ, διαιρούμενο σε εξήντα χιλιάδες (60.000) μετοχές 
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ονομαστικής αξίας ενός (1) ευρώ η κάθε μία και καλύφθηκε ολοσχερώς σε μετρητά 

από τους ιδρυτές της. 

Κατά την Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρίας της 19-12-

2002 αποφασίστηκε η αύξηση του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου αυτής κατά 

6.000.000 ευρώ με την έκδοση 6.000.000 μετοχών ονομαστικής αξίας 1 ευρώ 

εκάστης. 

Κατόπιν της από 22-4-2003 πιστοποίησης από το Διοικητικό Συμβούλιο για 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά πέντε εκατομμύρια τετρακόσιες 

εξήντα χιλιάδες (5.460.000) ευρώ και της από 6-5-2003 απόφασης της Έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων η οποία τροποποίησε την από 19-12-2002 

απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 

πέντε εκατομμύρια τετρακόσιες εξήντα χιλιάδες (5.460.000) ευρώ με την έκδοση 

πέντε εκατομμυρίων τετρακοσίων εξήντα χιλιάδων (5.460.000) νέων ονομαστικών 

μετοχών ονομαστικής αξίας ενός (1) ευρώ η κάθε μία. 

Κατά την Έκτακτη Γενική Συνέλευση της 6-5-2003, αποφασίστηκε η αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας περαιτέρω κατά τέσσερα εκατομμύρια 

(4.000.000) ευρώ με την έκδοση τεσσάρων εκατομμυρίων (4.000.000) νέων 

ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας ενός (1) ευρώ η κάθε μία.  

Κατόπιν της από 3-11-2003 πιστοποίησης από το Διοικητικό Συμβούλιο της 

Εταιρείας μη καταβολής της ως άνω αύξησης κατά τέσσερα εκατομμύρια (4.000.000) 

ευρώ, με την από 5-12-2003 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων τροποποιήθηκε η από 6-5-2003 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης και αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρίας κατά 

6.000.000 ευρώ με την έκδοση 6.000.000 μετοχών ονομαστικής αξίας 1 ευρώ η 

καθεμία. 

Στην συνέχεια, με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

της Εταιρίας της 26-7-2004 το μετοχικό κεφάλαιο αυτής αυξήθηκε κατά 3.608.775 

ευρώ με την έκδοση 3.608.775 μετοχών ονομαστικής αξίας 1 ευρώ η καθεμία. 

Εν συνεχεία, με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

Εταιρίας της 27-4-2006 το μετοχικό κεφάλαιο αυτής αυξήθηκε κατά 2.000.000 ευρώ 

με την έκδοση 2.000.000 μετοχών ονομαστικής αξίας 1 ευρώ η καθεμία. 

Ακολούθως, με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

Εταιρίας της 11-9-2006 το μετοχικό κεφάλαιο αυτής αυξήθηκε κατά 100.000 ευρώ με 

την έκδοση 100.000 μετοχών ονομαστικής αξίας 1 ευρώ η καθεμία. 

Στη συνέχεια, με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

της Εταιρίας της 07-07-2008 το μετοχικό κεφάλαιο αυτής αυξήθηκε κατά 200.000 

ευρώ με την έκδοση 200.000 μετοχών ονομαστικής αξίας 1 ευρώ η καθεμία. 

Ακολούθως, με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

Εταιρείας της 10ης Μαρτίου 2011, το μετοχικό κεφάλαιο αυτής αυξήθηκε κατά 

100.000 ευρώ με την έκδοση 100.000 μετοχών ονομαστικής αξίας 1 ευρώ η καθεμία. 

Κατόπιν, με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

Εταιρείας της 27ης Νοεμβρίου/8ης Δεκεμβρίου 2015, το μετοχικό κεφάλαιο αυτής 
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μειώθηκε κατά 12.690.452 ευρώ με την ακύρωση 12.690.452 μετοχών ονομαστικής 

αξίας 1 ευρώ η καθεμία. 

Στη συνέχεια, με απόφαση της ίδιας ως άνω Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων της Εταιρείας της 8ης Δεκεμβρίου 2015, το μετοχικό κεφάλαιο αυτής 

αυξήθηκε κατά 3.900.000 ευρώ με την έκδοση 3.900.000 μετοχών ονομαστικής αξίας 

1 ευρώ η καθεμία. 

Ακολούθως, με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

Εταιρείας της 26ης Ιουλίου 2021, το μετοχικό κεφάλαιο αυτής αυξήθηκε κατά 25.000 

ευρώ με την έκδοση 25.000 νέων κοινών ονομαστικών με δικαίωμα ψήφου μετοχών, 

ονομαστικής αξίας ενός (1) ευρώ εκάστη, με τιμή διάθεσης των νέων μετοχών υπέρ 

το άρτιο και ίση με δέκα (10) ευρώ ανά μετοχή. Η υπέρ το άρτιο διαφορά μεταξύ της 

ονομαστικής αξίας και της τιμής διάθεσης των μετοχών συνολικού ποσού διακοσίων 

είκοσι πέντε χιλιάδων ευρώ, ήχθη σε λογαριασμό αποθεματικού «Διαφορά από 

έκδοση μετοχών υπέρ του άρτιο». 

Τέλος, με απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

Εταιρείας της 4ης Ιουλίου 2025 το μετοχικό κεφάλαιο αυτής μειώθηκε κατά 700.000 

ευρώ με την ακύρωση 700.000 μετοχών ονομαστικής αξίας 1 ευρώ η καθεμία. 

 Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σήμερα σε οκτώ 

εκατομμύρια εξήντα τρείς χιλιάδες τριακόσια είκοσι τρία (8.063.323) ευρώ και 

διαιρείται σε οκτώ εκατομμύρια εξήντα τρείς χιλιάδες τριακόσιες είκοσι τρείς 

(8.063.323) μετοχές ονομαστικής αξίας ενός (1) ευρώ εκάστη. 

 

 

Άρθρο 6. 

1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές.  Η Εταιρεία τηρεί βιβλίο 

μετόχων. Ως μέτοχος έναντι της Εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο 

αυτό. 

2. Η κατοχή τίτλου μετοχής συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή του 

καταστατικού της Εταιρείας και των νόμιμων αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. 

 

Άρθρο 7. 

1.  Οι τίτλοι των μετοχών είναι αριθμημένοι με αύξοντα αριθμό, φέρουν τα 

στοιχεία του μετόχου, σύμφωνα με τον νόμο, την ημερομηνία έκδοσης, τη σφραγίδα 

της Εταιρείας και τις υπογραφές του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και ενός 

συμβούλου, που ορίζει το Διοικητικό Συμβούλιο. 

2. Κάθε τίτλος μπορεί να ενσωματώνει περισσότερες από μία μετοχές, σύμφωνα 

με τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου. 

  

Άρθρο 8. 

Οι μετοχές είναι αδιαίρετες. Σε περίπτωση συγκυριότητας μετοχής, τα δικαιώματα 

των συγκυριών ασκούνται από κοινό αντιπρόσωπο. Οι συγκύριοι της μετοχής 

ευθύνονται εις ολόκληρο για την εκπλήρωση των υποχρεώσεων που απορρέουν 

από αυτή. 
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Άρθρο 9. 

1. Σε περίπτωση έκδοσης νέων μετοχών λόγω αύξησης του μετοχικού 

κεφαλαίου, επιτρέπεται η έκδοση προνομιούχων μετοχών σύμφωνα με τις εκάστοτε 

ισχύουσες διατάξεις. 

2. Το προνόμιο ορίζεται στο πλαίσιο του  ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

 

Άρθρο 10. 

Σε περίπτωση έκδοσης ομολογιακού δανείου, επιτρέπεται να χορηγηθεί στους 

ομολογιούχους δανειστές δικαίωμα μετατροπής των ομολογιών τους σε μετοχές, με 

την επιφύλαξη των περιορισμών, προϋποθέσεων, αδειών και εγκρίσεων που 

προβλέπουν οι εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις. 

 

Άρθρο 11. 

1.  Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της Εταιρείας για αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό 

της αύξησης του κεφαλαίου ή το ύψος του ομολογιακού δανείου, τον τρόπο κάλυψής 

τους, τον αριθμό και το είδος των μετοχών ή των ομολογιών που θα εκδοθούν, την 

ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών, καθώς και την προθεσμία κάλυψης. 

2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου (πλην της αύξησης με 

εισφορά σε είδος) ή έκδοσης ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές, οι μέτοχοι της 

Εταιρείας κατά το χρόνο της αύξησης του κεφαλαίου ή της έκδοσης του ομολογιακού 

δανείου δικαιούνται να καλύψουν κατά προτίμηση τις νέες μετοχές ή ομολογίες 

ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο μέσα σε 

προθεσμία, η οποία τάσσεται από το όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε την 

αύξηση του κεφαλαίου ή την έκδοση των ομολογιών και η οποία δεν μπορεί να είναι 

μικρότερη από  14 ημέρες. 

Η πρόσκληση των μετόχων για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην 

οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί 

αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται σύμφωνα με το νόμο ή αποστέλλεται στους μετόχους 

με συστημένες «επί αποδείξει» επιστολές. Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η 

προθεσμία άσκησης του δικαιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, 

εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση 

του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την υπ’ αυτών 

άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. 

3. Μετά την πάροδο της ανωτέρω προθεσμίας, οι μετοχές ή οι ομολογίες τις 

οποίες τυχόν δεν κάλυψαν οι μέτοχοι διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό 

Συμβούλιο.  

4.  Το δικαίωμα προτίμησης που ορίζεται με το παρόν άρθρο μπορεί να 

περιορισθεί ή να καταργηθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, υπό τις 

προϋποθέσεις που ορίζονται από τις διατάξεις του άρθρου  27 παρ. 1 του  ν. 
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4548/2018, όπως ισχύει. Η σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνεται 

σύμφωνα με τα άρθρα 21 παρ. 2 και 22 παρ. 2. 

5. Αν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετόχων, κάθε απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης που αφορά την αύξηση του κεφαλαίου, απαιτεί έγκριση της κατηγορίας ή 

των κατηγοριών μετόχων, των οποίων τα δικαιώματα θίγονται από τις αποφάσεις 

αυτές. 

Η έγκριση παρέχεται με απόφαση των μετόχων της κατηγορίας που θίγεται και 

λαμβάνεται σε ιδιαίτερη συνέλευση με τα ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας που 

προβλέπονται από τα άρθρα 21 παρ. 2 και 22 παρ.2.  

Για την σύγκληση αυτής της συνέλευσης, τη συμμετοχή σε αυτή, την παροχή 

πληροφοριών, την αναβολή λήψης απόφασης, την ψηφοφορία καθώς και την 

ακύρωση των αποφάσεών της, εφαρμόζονται αναλόγως οι σχετικές διατάξεις για τη 

Γενική Συνέλευση. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Β 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

Άρθρο 12. 

1. Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο, αποτελούμενο από τρία 

έως ένδεκα (3-11) μέλη, τα οποία εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση.  

2. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι  πενταετής, αρχίζει 

την ημέρα της Γενικής Συνέλευσης που τα εξέλεξε και παρατείνεται μέχρι την πρώτη 

τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, μη δυνάμενη, πάντως, να 

υπερβεί την  εξαετία. 

3. Οι σύμβουλοι (μέτοχοι ή μη) είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι και ελεύθερα 

ανακλητοί. 

4. . Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου, ή με οποιοδήποτε άλλο απώλειας 

της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα  υπόλοιπα μέλη 

μπορούν είτε να εκλέξουν συμβούλους σε αντικατάσταση των ελλειπόντων για το 

υπόλοιπο της θητείας τους είτε να συνεχίσουν τη διαχείριση και εκπροσώπηση της 

Εταιρείας χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών εφόσον ο αριθμός αυτών 

υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν την επέλευση των ανωτέρω 

γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση, τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των 

τριών (3). Η επιλογή μιας εκ των δύο ανωτέρω λύσεων γίνεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο κατά την απόλυτη κρίση του. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αναπληρώσει κάποιες μόνο από τις κενωθείσες θέσεις, υπό την προϋπόθεση ότι τα 

Μέλη μετά την μερική αναπλήρωση υπερβαίνουν το ήμισυ του συνολικού αριθμού 

των μελών πριν την κένωση της θέσης ή των θέσεων. 

5. Η εκλογή συμβούλων σε αντικατάσταση ελλειπόντων ανακοινώνεται στην 

αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις συμβούλων που εκλέγονται 

σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο λογίζονται έγκυρες, ακόμη και αν η 

Γενική Συνέλευση δεν εγκρίνει την εκλογή τους. 
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Άρθρο 13. 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει από τα μέλη του τον Πρόεδρο δυνητικά έναν 

Αντιπρόεδρο και τον Διευθύνοντα Σύμβουλο της Εταιρείας. 

2. Ο Πρόεδρος συγκαλεί το Διοικητικό Συμβούλιο με πρόσκληση που 

γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες μέρες πριν από τη 

συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και 

τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται 

μόνον εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των μελών 

του, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει 

το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία  επτά (7) ημερών από την υποβολή της 

αίτησης.  

Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα 

στην ανωτέρω προθεσμία ή σε περίπτωση εκπρόθεσμης σύγκλησής του, επιτρέπεται  

στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο 

μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη του επταημέρου, 

γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται 

με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 

3. Ο Πρόεδρος προεδρεύει στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, 

εισηγείται τα θέματα για συζήτηση, διευθύνει τις συζητήσεις και θέτει τα θέματα σε 

ψηφοφορία. 

4.   Όταν ο Πρόεδρος απουσιάζει, κωλύεται ή δεν υπάρχει, τα καθήκοντά του (όπως 

αυτά ορίζονται με διατάξεις του νόμου ή του καταστατικού) ασκεί ο Αντιπρόεδρος 

εφόσον έχει εκλεγεί. Σε περίπτωση ανυπαρξίας, απουσίας ή κωλύματος του 

Αντιπροέδρου, καθήκοντα Προέδρου ασκεί ένας σύμβουλος που ορίζεται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

 

 

Άρθρο 14. 

Σύμβουλος που απουσιάζει από τις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

περισσότερο από έξι (6) μήνες μπορεί να απαλλαγεί από τα καθήκοντά του με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

Άρθρο 15. 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, που υποχρεωτικά συνεδριάζει τουλάχιστον μία 

φορά το μήνα θεωρείται ότι βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται τα μισά συν ένα από τα μέλη του, χωρίς ποτέ ο 

αριθμός των συμβούλων που παρίστανται αυτοπροσώπως να είναι κατώτερος από 

τρεις (3). Για την εξεύρεση του αριθμού της απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον 

κλάσμα. 
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2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας ή με 

τηλεδιάσκεψη, εφόσον αυτό ορίζεται στην πρόσκληση προς τα μέλη αυτού. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλον τόπο, είτε 

στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση 

της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

3. Κάθε σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει έγκυρα μόνο έναν άλλο 

σύμβουλο με έγγραφη εντολή. Η αντιπροσώπευση δεν μπορεί να ανατεθεί σε 

πρόσωπο που δεν είναι μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των συμβούλων οι οποίοι παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται. Σε 

περίπτωση ισοψηφίας, δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

5. Ο Πρόεδρος δύναται να ορίζει πρόσωπο που θα ασκεί καθήκοντα Γραμματέα 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 16. 

1. Κάθε αμοιβή ή αποζημίωση που χορηγείται για οποιονδήποτε λόγο σε 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου θεωρείται ότι βαρύνει την Εταιρεία μόνον αν 

εγκριθεί από την Τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφασή της. 

2. Η διάταξη της προηγούμενης παραγράφου δεν εφαρμόζεται προκειμένου 

περί αμοιβών οφειλομένων σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες αυτών 

που παρέχονται στην Εταιρεία επί τη βάσει ειδικής σχέσης μίσθωσης εργασίας ή 

εντολής. 

 

Άρθρο 17. 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά . Ύστερα από 

αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να 

καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό 

καταχωρείται, επίσης, κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη 

συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. Τα πρακτικά κάθε συνεδρίασης 

υπογράφονται από τους παρόντες στη συγκεκριμένη συνεδρίαση συμβούλους. Οι 

υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται 

με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email). 

2. Τα αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον Αντιπρόεδρο ή τον Διευθύνοντα 

Σύμβουλο ή Εντεταλμένο Σύμβουλο. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του 

Διοικητικού Συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισης στο  ΓΕΜΗ 

σύμφωνα με το άρθρο  12 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει, υποβάλλονται στην 

αρμόδια αρχή μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 
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Άρθρο 18. 

1. Το  Διοικητικό  Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει κάθε πράξη που 

αφορά τη διοίκηση της Εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και γενικά την 

επιδίωξη του σκοπού της, χωρίς κανέναν περιορισμό (με εξαίρεση τα θέματα που με 

τον νόμο ή το καταστατικό έχουν υπαχθεί ρητά στην αρμοδιότητα της Γενικής 

Συνέλευσης) και να εκπροσωπεί την Εταιρεία επί δικαστηρίου και εξωδίκως. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την άσκηση του συνόλου ή 

μέρους των εξουσιών του που απαριθμούνται στην πρώτη παράγραφο αυτού του 

άρθρου (με εξαίρεση τις περιπτώσεις στις οποίες ο νόμος ή το καταστατικό απαιτούν 

συλλογική ενέργεια του Διοικητικού Συμβουλίου) σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή υπαλλήλους της Εταιρείας ή τρίτους. Τα 

πρόσωπα, στα οποία ανατίθεται, κατά την παρούσα παράγραφο, από το Διοικητικό 

Συμβούλιο η εκπροσώπηση και δέσμευση της Εταιρείας, εκπροσωπούν και 

δεσμεύουν την Εταιρεία, ως όργανα της Εταιρείας,  σε όλη, χωρίς κανέναν 

περιορισμό, την έκταση των οριζόμενων από το Διοικητικό Συμβούλιο αρμοδιοτήτων 

τους εκπροσώπησης και δέσμευσης της Εταιρείας. 

3. Χωρίς να περιορίζεται η δυνατότητα εκπροσώπησης και δέσμευσης της 

Εταιρείας κατά τη δεύτερη παράγραφο αυτού του άρθρου, προκειμένου περί 

μηνύσεων ή εγκλήσεων ή παραίτησης από αυτές, δηλώσεων παράστασης πολιτικής 

αγωγής σε όλα τα στάδια της προδικασίας ή το ακροατήριο ή παραίτησης από αυτές, 

άσκησης όλων των δικαιωμάτων του πολιτικώς ενάγοντος, άσκησης ένδικων μέσων 

κατά ποινικών αποφάσεων και βουλευμάτων ή παραίτησης από τέτοια ένδικα μέσα, 

δόσης όρκων, καθώς και σε όλες γενικώς τις περιπτώσεις παράστασης επί 

δικαστηρίου ή αυτοπρόσωπης εμφάνισης ενώπιον εισαγγελικής ή άλλης δικαστικής 

αρχής, την Εταιρεία εκπροσωπούν και δεσμεύουν, ως όργανα της Εταιρείας, και ο 

Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο Διευθύνων Σύμβουλος ή κάθε ένας από 

τους αναπληρωτές τους ή κάθε ένας από τους Γενικούς Διευθυντές ή Διευθυντές ή 

Υποδιευθυντές της Εταιρείας.  

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Γ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ - ΕΛΕΓΚΤΕΣ - ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 

Άρθρο 19. 

1. Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρείας και δικαιούται να 

αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της 

είναι υποχρεωτικές για όλους τους μετόχους ακόμη και για τους απόντες ή εκείνους 

που διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της Εταιρείας, 

τακτικά μεν τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση και εντός της προθεσμίας που 

ορίζει ο νόμος, εκτάκτως δε όταν παραστεί ανάγκη.  Η Γενική Συνέλευση μπορεί να 

συνεδριάζει οπουδήποτε, όταν στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 



 9  

μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς μέτοχος 

δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

3. Η Γενική Συνέλευση δύναται να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη, εφόσον αυτό 

προβλέπεται στη σχετική πρόσκληση. Το Διοικητικό Συμβούλιο στην απόφαση 

σύγκλησης της Γενικής Συνέλευσης καθορίζει τις λεπτομέρειες για την εξ 

αποστάσεως συμμετοχή των μετόχων, ώστε να διασφαλίζονται τα προβ

λεπόμενα στο άρ. 125 του ν. 4548/2018. 

4. Εφόσον το αποφασίσει το Διοικητικό Συμβούλιο, η ψηφοφορία στη Γενική 

Συνέλευση που συγκαλείται επιτρέπεται να γίνει από απόσταση, δι’αλληλογραφίας ή 

με ηλεκτρονικά μέσα. Το Διοικητικό Συμβούλιο στην απόφαση σύγκλησης της Γενικής 

Συνέλευσης καθορίζει τις λεπτομέρειες για την ψηφοφορία με τους τρόπους που 

προβλέπονται στην παρούσα παράγραφο, ώστε να διασφαλίζονται τα 

προβλεπόμενα στο άρ. 126 του ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 20. 

1. Κάθε μέτοχος έχει δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

2. Οι μέτοχοι που δικαιούνται να συμμετάσχουν στη Γενική Συνέλευση 

μπορούν να αντιπροσωπευθούν σε αυτήν από άλλο πρόσωπο, κατάλληλα 

εξουσιοδοτημένο. 

3. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου. Ο αριθμός των ψήφων κάθε 

μετόχου ισούται με τον αριθμό των μετοχών του. 

 

Άρθρο 21. 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. Αν η απαρτία αυτή δεν συντελεστεί, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται πάλι 

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, 

προσκαλούμενη πριν από δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες, και βρίσκεται κατά 

την επαναληπτική αυτή συνεδρίαση σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα 

της αρχικής ημερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο σε 

αυτήν τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της 

εθνικότητας της Εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της, την επαύξηση των 

υποχρεώσεων των μετόχων, την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου μη επιβαλλόμενη 

από διατάξεις νόμων ή μη γενόμενη με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών), τη μείωση 

του μετοχικού κεφαλαίου, την έκδοση ομολογιακού δανείου, τη μεταβολή του τρόπου 

διάθεσης των κερδών, την συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, 

παράταση της διάρκειας ή διάλυση της Εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας 

προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση 

ομολογιακού δανείου κατά το άρθρο 24 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει, η Γενική 

Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 



 10 

ημερήσιας διάταξης όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που 

εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

Αν η απαρτία αυτή δεν συντελεστεί, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται πάλι μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, 

προσκαλούμενη πριν από δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες, και βρίσκεται κατά 

την επαναληπτική αυτή συνεδρίαση σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σε αυτήν το μισό (1/2) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Αν και αυτή η απαρτία δεν συντελεστεί, η 

Γενική Συνέλευση, προσκαλούμενη πάλι και συνερχόμενη κατά τον τρόπο που 

ορίζεται ανωτέρω, βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σε αυτήν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

 

Άρθρο 22. 

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σε αυτή. 

2. Κατ’ εξαίρεση, οι αποφάσεις στα θέματα της παρ. 2 του άρθρου 21 

λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται 

στη συνέλευση. 

 

Άρθρο 23. 

1. Δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση έχουν οι μέτοχοι που κατέθεσαν με 

απόδειξη τις μετοχές τους, πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες πριν από την ημέρα την 

οριζόμενη για τη συνεδρίαση της συνέλευσης, στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε άλλη ανώνυμη τραπεζική εταιρεία 

στην Ελλάδα ή σε οποιαδήποτε τράπεζα του εξωτερικού, οριζόμενη (στην τελευταία 

αυτή περίπτωση) από το Διοικητικό Συμβούλιο στην πρόσκληση της Γενικής 

Συνέλευσης. 

2. Η προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου ισχύει και για την κατάθεση 

στην Εταιρεία των σχετικών αποδείξεων κατάθεσης των μετοχών και των εγγράφων 

νομιμοποίησης των αντιπροσώπων των μετόχων. 

3.  Μέτοχοι που δεν συμμορφώθηκαν προς τις διατάξεις αυτού του άρθρου 

μπορούν να μετάσχουν στη Γενική Συνέλευση και να ψηφίσουν μόνο με την άδειά 

της. 

 

Άρθρο 24. 

1. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να 

τοποθετείται σε εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρείας πίνακας των μετόχων 

που έχουν δικαίωμα ψήφου με τον αριθμό των μετοχών και ψήφων καθενός, τα 

ονόματα των τυχόν αντιπροσώπων τους και τις διευθύνσεις των μετόχων και των 

αντιπροσώπων τους. 

Στον πίνακα αυτό καταχωρούνται υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο όλοι οι 

μέτοχοι που συμμορφώθηκαν με τις διατάξεις του προηγούμενου άρθρου. 
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2. Αν κάποιος μέτοχος ή αντιπρόσωπος μετόχου έχει αντιρρήσεις για τον 

πίνακα, μπορεί να τις υποβάλει μόνο στην αρχή της συνεδρίασης της Συνέλευσης και 

πριν από την έναρξη της συζήτησης των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. 

 

Άρθρο 25. 

1. Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης πρέπει να καθορίζει τουλάχιστον 

το οίκημα, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια. Η πρόσκληση αναρτάται δημοσιεύεται προ είκοσι 

(20) τουλάχιστον πλήρων ημερών με την καταχώρηση στο ΓΕΜΗ. Για τον 

υπολογισμό της ανωτέρω προθεσμίας, η ημέρα της δημοσίευσης της πρόσκλησης 

και η ημέρα συνεδρίασης δεν υπολογίζονται. 

3. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από 

αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

 

Άρθρο 26. 

1. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου είναι και προσωρινός Πρόεδρος 

της Γενικής Συνέλευσης. Ένας ή δύο από τους παρόντες μετόχους ή αντιπροσώπους 

μετόχων που ορίζει ο Πρόεδρος εκτελούν χρέη προσωρινών γραμματέων. 

2. Μετά την επικύρωση του πίνακα των μετοχών, η Γενική Συνέλευση 

εκλέγει αμέσως το οριστικό προεδρείο, το οποίο συγκροτείται από τον Πρόεδρο και 

έναν ή δύο γραμματείς που εκτελούν και χρέη ψηφολεκτών. 

 

Άρθρο 27. 

1. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α)  τροποποιήσεις του Καταστατικού. Τέτοιες θεωρούνται και οι αυξήσεις 

κεφαλαίου, εκτός από αυτές που επιβάλλονται από διατάξεις νόμου, ή μειώσεις του 

μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας, 

β) εκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου εκτός από τις περιπτώσεις του 

άρθρου 12 §4 και 5, και της εταιρείας ή κοινοπραξίας ορκωτών ελεγκτών-λογιστών 

κατά την παράγραφο 3 του παρόντος άρθρου, 

γ) έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της Εταιρείας, 

δ) διάθεση των ετήσιων κερδών, 

ε) έκδοση ομολογιακού δανείου,  

στ) συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 

διάλυση της Εταιρείας, και 

ζ) διορισμό εκκαθαριστών. 

 

Εξαιρούνται από την αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης: 
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α) η κατά το άρθρο 12 παρ. 4 εκλογή προσωρινών συμβούλων σε 

αντικατάσταση άλλων που παραιτήθηκαν, απεβίωσαν ή για οποιονδήποτε λόγο 

εξέπεσαν και 

β)  οι περιπτώσεις συγχώνευσης με απορρόφηση και διάσπαση, που 

προβλέπονται στο άρθρο 117 παρ. 2 περ. (ε) του ν. 4548/2018, όπως ισχύει. Κατά 

τα λοιπά η Γενική Συνέλευση αποφασίζει σε κάθε πρόταση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

2. Η τακτική Γενική Συνέλευση εξετάζει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, 

δηλαδή τον ισολογισμό, το λογαριασμό αποτελεσμάτων χρήσης, τον πίνακα 

διάθεσης αποτελεσμάτων και το προσάρτημα καθώς και την έκθεση διαχείρισης του 

Διοικητικού Συμβουλίου και την έκθεση των ελεγκτών, και αποφασίζει για την έγκρισή 

τους. 

3. Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει μία από τις εταιρείες ή κοινοπραξίες 

ορκωτών ελεγκτών-λογιστών, που είναι εγγεγραμμένες στην ιδιαίτερη μερίδα του 

μητρώου ορκωτών ελεγκτών, η οποία οφείλει να αναθέτει την ευθύνη του ελέγχου σε 

έναν ορκωτό ελεγκτή-λογιστή, διορίζοντάς τον για το σκοπό αυτό καθώς και τον 

αναπληρωματικό του, σύμφωνα με την ισχύουσα εκάστοτε νομοθεσία. 

4. Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική 

Συνέλευση αποφασίζει με  φανερή ψηφοφορία, κατά το άρθρο 108 του ν. 4548/2018, 

για την έγκριση της συνολικής διαχείρισης και την απαλλαγή των ελεγκτών από κάθε 

ευθύνη αποζημίωσης. 

Στην ψηφοφορία αυτή δικαιούνται να μετάσχουν τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

και οι μέτοχοι υπάλληλοι της Εταιρείας μόνο με τις μετοχές των οποίων είναι κύριοι 

και εφόσον έχουν σχετική ρητή εξουσιοδότηση.  

5. Τα πρακτικά των συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο και επικυρώνονται με τις υπογραφές του Προέδρου της 

Συνέλευσης και του ή των γραμματέων. Ύστερα από αίτηση μετόχου, ο Πρόεδρος 

της Συνέλευσης οφείλει να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης 

του μετόχου. 

6. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρείται, επίσης, κατάλογος των μετόχων που 

παρέστησαν στη Γενική Συνέλευση αυτοπροσώπως ή δια πληρεξουσίου. Ο 

κατάλογος συντάσσεται σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 24. 

7. Οι αποφάσεις κάθε Γενικής Συνέλευσης (με τη ρητή εξαίρεση των αποφάσεων επί 

θεμάτων της ετήσιας Τακτικής Γενικής Συνέλευσης) δύνανται να ληφθούν χωρίς 

συνεδρίαση, μόνο με την κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους 

μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους. Στην περίπτωση αυτή, οι υπογραφές των 

μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή 

μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email). Η λήψη απόφασης της Γενικής 

Συνέλευσης χωρίς συνεδρίαση πρέπει να πληροί τους όρους του άρθρου 135 του ν. 

4548/2018, όπως ισχύει. 
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8. Τα αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον Αντιπρόεδρο ή 

τον Διευθύνοντα Σύμβουλο ή Εντεταλμένο Σύμβουλο. 

 

Άρθρο 28. 

1.  Ύστερα από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να 

συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης που να απέχει 

το πολύ  σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία της επίδοσης της αίτησης 

στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση πρέπει να περιέχει τα θέματα 

της ημερήσιας διάταξης. 

2. Ύστερα από αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης 

υποχρεούται να αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης, τακτικής ή έκτακτης, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα 

συνέχισης της συνεδρίασης αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των  μετόχων, η οποία 

όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από την ημερομηνία 

της αναβολής. Η μετά από αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούμενης και δεν απαιτείται επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της 

πρόσκλησης των μετόχων, μπορούν δε να μετάσχουν σε αυτήν και οι νέοι μέτοχοι, 

τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής. 

3. Ύστερα από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη αποφάσεων επί των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης ενεργείται με  φανερή ψηφοφορία. 

4. Ύστερα από αίτηση, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία πέντε (5) πλήρεις 

ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση από μετόχους που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται: 

(α) να ανακοινώνει στην Γενική Συνέλευση τα ποσά που έχει καταβάλλει η 

Εταιρεία κατά την τελευταία διετία για οποιαδήποτε αιτία σε μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τους διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της Εταιρείας, καθώς και 

οποιαδήποτε άλλη παροχή προς τα ανωτέρω πρόσωπα ή κάθε υπάρχουσα 

σύμβαση, από οποιαδήποτε αιτία, μεταξύ της Εταιρείας και των ανωτέρω 

προσώπων και 

(β) να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που ζητούνται επί υποθέσεων της 

Εταιρείας στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται να αρνηθεί την 

παροχή των πληροφοριών που ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 

πρέπει να αναγράφεται στα πρακτικά. 

5.  Ύστερα από αίτηση, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία πέντε (5) πλήρεις 

ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση από μετόχους που εκπροσωπούν το 

ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και οι οποίοι δεν 

εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 
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παρέχει σε αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση ή, κατά την κρίση του και πριν από 

αυτήν, σε εκπρόσωπό τους πληροφορίες σχετικές με την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

δικαιούται να αρνηθεί την παροχή πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο 

οποίος πρέπει να αναγράφεται στα πρακτικά. 

6. Στις περιπτώσεις της υποπαραγράφου (β) της παραγράφου 4 και της 

παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου, κάθε αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη 

της αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών επιλύεται από το Μονομελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας με απόφασή του που εκδίδεται κατά τη 

διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το Δικαστήριο 

υποχρεώνει και την Εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

7. Στις περιπτώσεις των παρ. 1, 2, 4 και 5 του παρόντος άρθρου, οι μέτοχοι που 

υποβάλλουν αίτηση οφείλουν να έχουν κατατεθειμένες, σύμφωνα με τα 

προβλεπόμενα στο άρθρο 23, τις μετοχές που τους παρέχουν το δικαίωμα της 

υποβολής αίτησης κατά τα ανωτέρω από την ημέρα της επίδοσης της αίτησης μέχρι 

την ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. Στην περίπτωση της παρ. 6, οι 

μετοχές πρέπει να παραμένουν κατατεθειμένες μέχρι την ημέρα της έκδοσης της 

απόφασης του αρμόδιου δικαστηρίου. 

8. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση ύστερα 

από αίτηση των ελεγκτών μέσα σε δέκα (10) ημέρες από την επίδοση της αίτησης 

στον Πρόεδρό του, ορίζοντας αντικείμενο ημερησίας διάταξης εκείνο που περιέχεται 

στην αίτηση. Πρέπει πάντως να τηρούνται οι διατάξεις των παραγράφων 1 και 2 του 

άρθρου 25. 

 

Άρθρο 29. 

1. Μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της 

Εταιρείας από το Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η 

Εταιρεία, το οποίο δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος 

διατάσσεται αν πιθανολογείται ότι με τις καταγγελλόμενες πράξεις παραβιάζονται οι 

διατάξεις του νόμου ή του καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης 

και εφόσον οι καταγγελλόμενες πράξεις έγιναν σε χρόνο που δεν απέχει πλέον της 

διετίας από τη χρονολογία της έγκρισης του ισολογισμού της χρήσης, κατά τη 

διάρκεια της οποίας οι πράξεις αυτές τελέστηκαν. 

2. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου δικαιούνται να ζητήσουν από το αρμόδιο δικαστήριο, κατά τα ως άνω στην 

παράγραφο 1 οριζόμενα, τον έλεγχο της Εταιρείας εφόσον από όλη την πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων 

δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτής της 

παραγράφου δεν εφαρμόζεται εάν η αιτούσα μειοψηφία εκπροσωπείται στο 

Διοικητικό Συμβούλιο. 

3. Στις περιπτώσεις των προηγούμενων 1 και 2 παραγράφων, οι μέτοχοι που 

υποβάλλουν τις σχετικές αιτήσεις οφείλουν να διατηρούν κατατεθειμένες, σύμφωνα 
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με τα προβλεπόμενα στο άρθρο 23 πλην του ταμείου της εταιρείας, τις μετοχές που 

τους παρέχουν τα ανωτέρω δικαιώματα, μέχρι την έκδοση της σχετικής απόφασης, 

και πάντως για χρονική περίοδο όχι μικρότερη από τριάντα (30) ημέρες από την 

ημερομηνία υποβολής της αίτησής τους. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Δ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ – ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ – 

ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΑ 

 

Άρθρο 30. 

1.  Η εταιρική χρήση αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου 

κάθε έτους. 

2. Τα λογιστικά βιβλία, που κλείνονται στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, πρέπει 

να αποδίδουν πιστά και με ακρίβεια την καθαρή θέση της Εταιρείας, καθώς και τα 

κέρδη και τις ζημίες που πραγματοποιήθηκαν κατά τη διάρκεια  της  εταιρικής  

χρήσης  την  οποία  αφορούν. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις συντάσσονται και 

ελέγχονται σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις του ν. 4548/2018. 

3. Δέκα (10) ημέρες πριν από κάθε τακτική Γενική Συνέλευση οι ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις και οι σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και του ορκωτού 

ελεγκτή τίθενται στη διάθεση κάθε μετόχου που θα τις ζητήσει. 

 

Άρθρο 31. 

1. Καθαρά κέρδη της Εταιρείας είναι αυτά που προκύπτουν μετά την 

αφαίρεση από τα ακαθάριστα κέρδη που πραγματοποιήθηκαν κάθε εξόδου, ζημίας, 

των νόμιμων αποσβέσεων και κάθε άλλου εταιρικού βάρους. 

2. Τα καθαρά κέρδη διανέμονται κατά την εξής σειρά: 

α) Ποσοστό πέντε τοις εκατό (5%) τουλάχιστον αφαιρείται για σχηματισμό 

τακτικού αποθεματικού. Η κράτηση αυτή μπορεί να διακοπεί με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, όταν το αποθεματικό αυτό φτάσει το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού 

κεφαλαίου. 

β) Ποσοστό  35% των καθαρών κερδών (μετά τις άνω αφαιρέσεις) κρατείται για 

την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος σύμφωνα με το άρ. 161 του ν. 4548/2018. 

Μη διανομή του ελάχιστου μερίσματος επιτρέπεται μόνο με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης που λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία του άρθρου 21 παρ. 2 και 

πλειοψηφία 80% του εκπροσωπούμενου στη Συνέλευση κεφαλαίου. 

γ) Το υπόλοιπο διατίθεται για διανομή πρόσθετου μερίσματος ή για σχηματισμό 

έκτακτου αποθεματικού ή για αμοιβή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

μεταφέρεται στην επόμενη χρήση και γενικώς διατίθεται σύμφωνα με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης. 

3. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, 

δεν μπορεί να γίνει οποιαδήποτε διανομή στους μετόχους, εφόσον, κατά την 

ημερομηνία λήξης της τελευταίας χρήσης, το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της 

Εταιρείας είναι ή, μετά από τη διανομή αυτή, θα γίνει κατώτερο από το ποσό του 
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μετοχικού κεφαλαίου, προσαυξανόμενο με τα αποθεματικά, των οποίων η διανομή 

απαγορεύεται από τον νόμο ή το καταστατικό. Το ποσό αυτό του μετοχικού 

κεφαλαίου μειώνεται κατά το ποσό που δεν έχει ακόμα κληθεί να καταβληθεί. 

4. Το ποσό που διανέμεται στους μετόχους δεν μπορεί να υπερβαίνει το 

ποσό των αποτελεσμάτων της τελευταίας χρήσης που έχει λήξει, προσαυξανόμενο 

με τα κέρδη που προέρχονται από προηγούμενες χρήσεις και τα αποθεματικά των 

οποίων επιτρέπεται και αποφασίστηκε από τη Γενική Συνέλευση η διανομή και 

μειωμένο κατά το ποσό των ζημιών προηγούμενων χρήσεων και τα ποσά που 

επιβάλλεται να διατεθούν για το σχηματισμό αποθεματικών σύμφωνα με τον νόμο και 

το καταστατικό. 

5. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) 

μήνες από την απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 

6. Κάθε ποσό που διανέμεται στους μετόχους κατά παράβαση των 

διατάξεων των άρθρων  158-162 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει, επιστρέφεται από 

αυτούς που το εισέπραξαν, αν η Εταιρεία αποδείξει ότι οι μέτοχοι γνώριζαν ή όφειλαν 

(αν ληφθούν υπόψη οι περιστάσεις) να γνωρίζουν ότι οι διανομές που έγιναν προς 

αυτούς δεν ήταν σύννομες. 

7. Μέτοχοι που δεν ζήτησαν εγκαίρως τα μερίσματα τους δεν έχουν κατά 

της Εταιρείας καμία αξίωση για τόκους. 

 

Άρθρο 32. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις της 

παραγράφου 2 του άρθρου 21 και της παραγράφου 2 του άρθρου 22, το υπόλοιπο 

των καθαρών κερδών που απομένει μετά τη διανομή μερίσματος, σύμφωνα με όσα 

ορίζονται στο άρθρο 31, παράγραφο 2, εδάφιο β, μπορεί να διατεθεί, αντί για 

πρόσθετο μέρισμα, για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με έκδοση νέων 

μετοχών, οι οποίες παρέχονται στους μετόχους χωρίς πληρωμή. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Λ Α Ι Ο   Ε 

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

Άρθρο 33. 

1. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας γίνει 

κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών 

από τη λήξη της χρήσης, η οποία και θα αποφασίσει τη λύση της Εταιρείας ή την 

υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

2. Δύο έτη πριν από τη λήξη της διάρκειας της Εταιρείας, που ορίζεται στο 

άρθρο 4, συγκαλείται η Γενική Συνέλευση για να αποφασίσει την παράταση της 

διάρκειας ή τη λύση της Εταιρείας. 
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Άρθρο 34. 

1. Η Εταιρεία λύεται: 

α) όταν παρέλθει ο χρόνος της διάρκειας της Εταιρείας, που ορίζεται στο άρθρο 

4, εκτός αν αποφασιστεί νομίμως παράταση αυτής, 

β) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις 

διατάξεις της παραγράφου 2 του άρθρου 21 και της παραγράφου 2 του άρθρου 22, 

και 

γ) αν η Εταιρεία κηρυχθεί σε κατάσταση πτώχευσης. 

2. Σε περίπτωση λύσης της Εταιρείας, πλην πτώχευσης, η Γενική Συνέλευση 

ρυθμίζει τον τρόπο της εκκαθάρισης και διορίζει τρεις (3) εκκαθαριστές καθορίζοντας 

και την αμοιβή τους. 

3. Για τα λοιπά θέματα λύσης και εκκαθάρισης της Εταιρείας εφαρμόζονται οι 

διατάξεις του ν. 4548/2018, όπως ισχύει.  

 

Άρθρο 35. 

Αν δεν προβλέπεται κάτι από το παρόν καταστατικό εφαρμόζονται οι διατάξεις του  ν. 

4548/2018, όπως ισχύει. 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

Ακριβές αντίγραφο του ισχύοντος Καταστατικού της Εταιρείας, 

όπως τροποποιήθηκε από την Τακτική 

Γενική Συνέλευση των Mετόχων της 4ης Ιουλίου 2025 

 

Μαρούσι, αυθημερόν 

 

 

 

Οδυσσεύς Αθανασίου 

Πρόεδρος Δ.Σ. 

 
 


