
 

Α Ν Α Κ Ο Ι Ν Ω Σ Η 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με 

την επωνυμία «Optima asset management ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ 

ΑΜΟΙΒΑΙΩΝ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ» 

 

Την 10-07-2025 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) µε Κωδικό Αριθµό 

Καταχώρισης 5427780 η με αριθμό 3658998 ΑΠ/10-07-2025 απόφασή μας (ΑΔΑ: 

9Ν2Ο46ΝΛΣΞ-ΓΙΠ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 25 & 26 του 

καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «Optima asset management 

ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ ΑΜΟΙΒΑΙΩΝ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 

3581901000, σύμφωνα με την από 11-06-2025 απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο το νέο κείμενο του 

καταστατικού της εταιρείας με τις τροποποιήσεις του που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 

παρούσας ανακοίνωσης. 

Ο ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «Optima asset management ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ ΑΜΟΙΒΑΙΩΝ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ», με ενσωματωμένες σε ενιαίο 

κείμενο τις τροποποιήσεις που αποφάσισε η από  

11 Iουνίου 2025 Τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΡΩΤΟ 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ 1ο 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

Συνιστάται ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία Optima asset management 

ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ ΑΜΟΙΒΑΙΩΝ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ» και 

τους διακριτικούς τίτλους «Optima asset management» και «Optima 

Α.Ε.Δ.Α.Κ.». 

Για τις διεθνείς συναλλαγές της Εταιρείας η επωνυμία θα είναι «Optima asset 

management MUTUAL FUND MANAGEMENT COMPANY S.A.». 

Η εταιρεία θα διέπεται από τις διατάξεις του Ν. 4548/2018 και του Ν. 4099/2012, 

όπως ισχύουν σήμερα. 

ΑΡΘΡΟ 2ο 

ΕΔΡΑ 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Φιλοθέης - Ψυχικού.   

Η εταιρεία μπορεί να ιδρύσει υποκαταστήματα ή άλλα γραφεία σε οποιαδήποτε 

πόλη της Ελλάδας ή του εξωτερικού. Οι όροι ίδρυσης, συγκρότησης και 

λειτουργίας των υποκαταστημάτων και των γραφείων καθορίζονται κάθε φορά 

με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

ΣΚΟΠΟΣ 

Η εταιρεία έχει ως αποκλειστικό σκοπό: 
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α. τη διαχείριση ΟΣΕΚΑ, εγκεκριμένων βάσει της Οδηγίας 2009/65/ΕΚ,  καθώς 

και άλλων οργανισμών συλλογικών επενδύσεων που δεν καλύπτονται από την 

Οδηγία 2009/65/ΕΚ, για τους οποίους υπόκειται σε προληπτική εποπτεία και τα 

μερίδια των οποίων δεν επιτρέπεται να διατίθενται σε άλλα κράτη–μέλη 

σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 2 έως 106 του Ν. 4099/2012, 

β. τη διαχείριση χαρτοφυλακίων επενδύσεων, συμπεριλαμβανομένων εκείνων 

που ανήκουν σε συνταξιοδοτικά ταμεία, κατά τη διακριτική ευχέρεια της 

Εταιρείας, σύμφωνα με εντολές που δίδονται από πελάτες και για κάθε πελάτη 

χωριστά, εφόσον τα χαρτοφυλάκια περιλαμβάνουν ένα ή περισσότερα από τα 

χρηματοπιστωτικά μέσα που αναφέρονται στο Τμήμα Γ του Παραρτήματος Ι 

του Ν. 4514/2018, όπως ισχύει, 

γ. την παροχή των παρακάτω παρεπόμενων υπηρεσιών: 

γα. παροχή επενδυτικών συμβουλών για ένα ή περισσότερα από τα 

χρηματοπιστωτικά μέσα που αναφέρονται στο Τμήμα Γ του Παραρτήματος Ι 

του Ν. 4514/2018, όπως ισχύει,  

γβ. φύλαξη και διοικητική διαχείριση μεριδίων οργανισμών συλλογικών 

επενδύσεων. 

Η εταιρεία δύναται να παρέχει τις υπηρεσίες και να ασκεί τις δραστηριότητες 

που αναφέρονται στο παρόν άρθρο υπό την προϋπόθεση της τήρησης των όρων 

που προβλέπονται στην εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία περί Ανώνυμων 

Εταιρειών Διαχείρισης Αμοιβαίων Κεφαλαίων, συμπεριλαμβανομένης 

ενδεικτικώς της λήψης και διατήρησης σε ισχύ της σχετικής άδειας για τις 

συγκεκριμένες εν λόγω υπηρεσίες ή/και δραστηριότητες από τις αρμόδιες 

εποπτικές αρχές.   

ΑΡΘΡΟ 4ο  

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται για πενήντα (50) έτη και αρχίζει από την 

καταχώρηση στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) από την αρμόδια 

εποπτεύουσα αρχή της Διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας σύστασης 

της παρούσας εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού της και λήγει την 
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αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 2049. Η διάρκειά της μπορεί να παραταθεί με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με τα άρθρα 15 παρ.3 και 16 παρ.2 

του παρόντος και σχετική τροποποίηση του άρθρου αυτού. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΔΕΥΤΕΡΟ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 5ο 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας το οποίο αρχικά είχε οριστεί σε διακόσια 

εκατομμύρια (200.000.000) δραχμές και κατανέμεται σε διακόσιες χιλιάδες 

(200.000) μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών της κάθε μίας και 

καταβλήθηκε ολοσχερώς τοις μετρητοίς, αυξήθηκε με τηv από 12.12.2000 

απόφαση της Έκτακτης Γεvικής Συvέλευσης τωv μετόχωv κατά διακόσια 

εκατoμμύρια δραχμές (200.000.000 δρχ.) με καταβoλή μετρητώv. Για τo πoσό 

της αυξήσεως εκδόθηκαv διακόσιες χιλιάδες (200.000) vέες ονομαστικές 

μετoχές, ovoμαστικής αξίας χιλίων δραχμών (10.000 δρχ.) δραχμών η κάθε μία. 

Με την από 17.05.2002 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας στρογγυλοποιήθηκε και 

μετατράπηκε σε ένα εκατομμύριο εκατόν εβδομήντα δύο χιλιάδες ευρώ 

(1.172.000,00 ευρώ) με αντίστοιχη μετατροπή της ονομαστικής αξίας των 

μετοχών σε δύο ευρώ και ενενήντα τρία λεπτά (2,93) ευρώ, δια μειώσεως του 

Μετοχικού Κεφαλαίου κατά 1.881,14 ευρώ. 

Στη συνέχεια, με την ίδια από 17.05.2002 απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων αυξήθηκε κατά τετρακόσιες τριάντα δύο χιλιάδες 

τετρακόσια εξήντα οκτώ ευρώ (432.468,00 ευρώ) με καταβολή μετρητών. Για 

το ποσό της αυξήσεως εκδόθηκαν  εκατόν σαράντα επτά χιλιάδες εξακόσιες 

(147.600) νέες ονομαστικές μετoχές, ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα 

τριών λεπτών (2,93 ευρώ) η κάθε μία. 

Με την από 30.06.2003 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων το μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας μειώθηκε κατά εξακόσιες σαράντα 

έξι χιλιάδες εκατόν εξήντα οκτώ ευρώ (646.168,00 €) με συμψηφισμό ζημιών 

και με αντίστοιχη μείωση της ονομαστικής αξίας των μετοχών σε ένα ευρώ και 
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εβδομήντα πέντε λεπτά (1,75 €) έκαστη. Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο κατήλθε 

σε εννιακόσιες πενήντα οκτώ χιλιάδες τριακόσια ευρώ (958.300,00 €).  

Στη συνέχεια, με την ίδια από 30.06.2003 απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων αυξήθηκε κατά διακόσιες δεκαεπτά χιλιάδες ευρώ 

(217.000,00 €) με καταβολή μετρητών. Για το ποσό της αυξήσεως εκδόθηκαν 

εκατόν είκοσι τέσσερις χιλιάδες (124.000) νέες ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής αξίας ένα ευρώ και εβδομήντα πέντε λεπτά (1,75 €) η κάθε μία. 

Με την από 30.06.2004 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων το μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας μειώθηκε κατά εκατόν σαράντα 

επτά χιλιάδες επτακόσια πενήντα δύο ευρώ (147.752,00 €) με συμψηφισμό 

ζημιών  και με αντίστοιχη μείωση της ονομαστικής αξίας των μετοχών σε ένα 

ευρώ και πενήντα τρία λεπτά (1,53 €) έκαστη. Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο 

κατήλθε σε ένα εκατομμύριο είκοσι επτά χιλιάδες πεντακόσια σαράντα οκτώ 

ευρώ (1.027.548,00 €).  

Στη συνέχεια, με την ίδια από 30.06.2004 απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων αυξήθηκε κατά εκατόν σαράντα επτά χιλιάδες 

επτακόσια εξήντα επτά ευρώ και σαράντα λεπτά (147.767,40 €) με καταβολή 

μετρητών. Για το ποσό της αυξήσεως εκδόθηκαν ενενήντα έξι χιλιάδες 

πεντακόσιες ογδόντα (96.580) νέες ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας ένα 

ευρώ και πενήντα τρία λεπτά (1,53 €) η κάθε μία. 

Με την από 21.03.2005 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων το μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας μειώθηκε κατά εκατόν επτά 

χιλιάδες πεντακόσια σαράντα πέντε ευρώ και είκοσι λεπτά (107.545,20 €) με 

συμψηφισμό ζημιών και με αντίστοιχη μείωση της ονομαστικής αξίας των 

μετοχών σε ένα ευρώ και τριάντα εννέα λεπτά (1,39 €) έκαστη. Έτσι το 

Μετοχικό Κεφάλαιο κατήλθε σε ένα εκατομμύριο εξήντα επτά χιλιάδες 

επτακόσια εβδομήντα  ευρώ και είκοσι λεπτά (1.067.770,20 €).  

Στη συνέχεια, με την ίδια από 21.03.2005 απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων αυξήθηκε κατά εκατόν τριάντα οκτώ χιλιάδες 

επτακόσια σαράντα εννέα ευρώ και ογδόντα λεπτά (138.749,80 €) με καταβολή 

μετρητών. Για το ποσό της αυξήσεως εκδόθηκαν ενενήντα εννέα χιλιάδες 
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οκτακόσιες είκοσι (99.820) νέες ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας ένα 

ευρώ και τριάντα εννέα λεπτά (1,39 €) η κάθε μία. 

Στη συνέχεια με την από 21.10.2005 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων αυξήθηκε κατά επτακόσιες εξήντα πέντε χιλιάδες 

διακόσια πενήντα έξι ευρώ και δέκα έξι λεπτά (765.256,16 €) με καταβολή 

μετρητών. Για το σκοπό της αυξήσεως εκδόθηκαν πεντακόσιες πενήντα χιλιάδες 

πεντακόσιες σαράντα τέσσερις (550.544) νέες ονομαστικές μετοχές 

ονομαστικής αξίας ενός ευρώ και τριάντα εννέα λεπτών (1,39 €) έκαστη. Έτσι 

το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε ένα εκατομμύριο εννιακόσιες 

εβδομήντα μία χιλιάδες επτακόσια εβδομήντα έξι ευρώ και δέκα έξι λεπτά 

(1.971.776,16 €), διαιρούμενο σε ένα εκατομμύριο τετρακόσιες δέκα οκτώ 

χιλιάδες πεντακόσιες σαράντα τέσσερις (1.418.544) ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής αξίας ενός ευρώ και τριάντα εννέα λεπτών (1,39 €) η κάθε μία. 

Με την από 14.5.2007 Έκτακτη Γενική Συνέλευση των Μετόχων εγκρίθηκε η 

συγχώνευση δι’ απορροφήσεως από την εταιρεία της ανώνυμης εταιρείας με την 

επωνυμία «MARFIN GLΟBAL ASSET MANAGEMENT ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΕΣ 

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», της ανώνυμης εταιρείας διαχείρισης 

αμοιβαίων κεφαλαίων «ΛΑΪΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

ΑΜΟΙΒΑΙΩΝ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ» και της ανώνυμης εταιρείας διαχείρισης 

αμοιβαίων κεφαλαίων «ΕΓΝΑΤΙΑ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

ΑΜΟΙΒΑΙΩΝ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ» σύμφωνα με τις διατάξεις του κ.ν. 2190/1920, 

του ν. 2166/1993 και εν γένει της εμπορικής νομοθεσίας και αποφασίστηκε  

(α) η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρείας,  

i) κατά το ποσό των έξι εκατομμυρίων εξακοσίων χιλιάδων επτακοσίων 

σαράντα επτά ευρώ και ογδόντα τριών λεπτών (6.600.747,83 ευρώ) με εισφορά 

του μετοχικού κεφαλαίου της «MARFIN GLΟBAL ASSET MANAGEMENT 

ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», του μετοχικού 

κεφαλαίου της «ΛΑΪΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

ΑΜΟΙΒΑΙΩΝ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ» και του μετοχικού κεφαλαίου της «ΕΓΝΑΤΙΑ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΜΟΙΒΑΙΩΝ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ» καθώς 

και 
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ii) κατά το ποσό των πεντακοσίων εβδομήντα έξι ευρώ και ενός λεπτού (576,01 

ευρώ) με ισόποση κεφαλαιοποίηση μέρους Λογαριασμού Ειδικού 

Αποθεματικού από Μετατροπή Μετοχικού Κεφαλαίου σε Ευρώ της εταιρείας, 

ήτοι συνολικώς κατά το ποσό των έξι εκατομμυρίων εξακοσίων μίας χιλιάδων 

τριακοσίων είκοσι τριών ευρώ και ογδόντα τεσσάρων λεπτών (6.601.323,84 

ευρώ), 

(β) η μεταβολή της ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής της εταιρείας από ένα 

ευρώ και τριάντα εννέα λεπτά (1,39 ευρώ) σε τριάντα ευρώ (30 ευρώ) και  

(γ) η έκδοση για το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου διακοσίων ογδόντα πέντε 

χιλιάδων επτακοσίων εβδομήντα (285.770) ονομαστικών μετοχών ονομαστικής 

αξίας εκάστης μετοχής τριάντα ευρώ (30 ευρώ). 

Κατόπιν των ανωτέρω το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε στο ποσό 

των οκτώ εκατομμυρίων πεντακοσίων εβδομήντα τριών χιλιάδων εκατό ευρώ 

(8.573.100 ευρώ) διαιρούμενο σε διακόσιες ογδόντα πέντε χιλιάδες επτακόσιες 

εβδομήντα (285.770) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής 

τριάντα ευρώ (30 ευρώ). 

Με την από 16.11.2007 Έκτακτη Γενική Συνέλευση των Μετόχων 

αποφασίσθηκε η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά το ποσό 

των τεσσάρων εκατομμυρίων επτακοσίων ογδόντα ευρώ (4.000.780 €) με 

αντίστοιχη μείωση της ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής κατά το ποσό των 

δέκα τεσσάρων ευρώ (14 €), και την επιστροφή του ποσού αυτού στους 

μετόχους της εταιρείας με καταβολή μετρητών με αντίστοιχη μείωση της 

ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής από τριάντα ευρώ (30 €) σε δέκα έξι ευρώ 

(16 €). 

Με την από 9.5.2013 Τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων αποφασίσθηκε 

η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά το ποσό των τεσσάρων 

εκατομμυρίων επτακοσίων ογδόντα ευρώ (4.000.780 €) με αντίστοιχη μείωση 

της ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής κατά το ποσό των δέκα τεσσάρων ευρώ 

(14 €), και την επιστροφή του ποσού αυτού στους μετόχους της εταιρείας με 

καταβολή μετρητών με αντίστοιχη μείωση της ονομαστικής αξίας εκάστης 

μετοχής από δεκαέξι ευρώ (16 €) σε δύο ευρώ (2 €). 
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Κατόπιν τούτων το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σήμερα στο 

ποσό των πεντακοσίων εβδομήντα μία χιλιάδων πεντακοσίων σαράντα  ευρώ 

(571.540 ευρώ) διαιρούμενο σε διακόσιες ογδόντα πέντε χιλιάδες επτακόσιες 

εβδομήντα (285.770) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής 

δύο  ευρώ (2 ευρώ). 

Το μετοχικό κεφάλαιο είναι ανεξάρτητο από το ενεργητικό του αμοιβαίου ή των 

αμοιβαίων κεφαλαίων τα οποία διαχειρίζεται η εταιρεία σύμφωνα με τον Ν. 

4099/2012, όπως ισχύει και τον κανονισμό αυτών.  Η καταβολή των μετρητών 

για κάλυψη του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς 

και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό την μελλοντική αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου, θα πραγματοποιείται υποχρεωτικά με κατάθεση σε λογαριασμό επ’ 

ονόματι της εταιρείας που θα τηρείται σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα που 

λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα ή στον Ευρωπαϊκό Οικονομικό Χώρο (ΕΟΧ).  

ΑΡΘΡΟ 6ο 

1. Για την αύξηση κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που 

αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (τακτική αύξηση), εκτός 

εάν πρόκειται για έκτακτη αύξηση, η οποία γίνεται σύμφωνα με την ισχύουσα 

νομοθεσία και τα όσα ορίζονται στη συνέχεια. Με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης μπορεί να χορηγείται στο Διοικητικό Συμβούλιο, για χρονικό 

διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία, το δικαίωμα με απόφασή του 

που λαμβάνεται με πλειοψηφία τουλάχιστον των 2/3 των μελών του να 

αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, μερικά ή ολικά, με την έκδοση νέων μετοχών 

για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου που υπάρχει 

κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε η σχετική εξουσία στο Διοικητικό 

Συμβούλιο. Η εξουσία αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 

ανανεώνεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για χρονικό διάστημα που 

δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης 

αρχίζει από την παρέλευση διάρκειας ισχύος της προηγούμενης. Τα ανωτέρω 

ισχύουν αναλόγως και στην περίπτωση απόφασης για την έκδοση 

ομολογιακού δανείου με μετατρέψιμες ομολογίες κατά τα προβλεπόμενα στο 

άρθρο 71 του Ν. 4548/2018.    
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2. Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση μετοχικού 

κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον 

το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου ή το ύψος του ομολογιακού δανείου, τον 

τρόπο κάλυψής τους, τον αριθμό και το είδος των μετοχών ή των ομολογιών 

που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και την 

προθεσμία κάλυψης. 

3. Επιτρέπεται στην εταιρεία να αποκτά μερίδια αμοιβαίων κεφαλαίων που 

διαχειρίζεται εκάστοτε, καθώς και μερίδια άλλου αμοιβαίου κεφαλαίου. Τα 

παραπάνω μερίδια μπορούν να χρησιμοποιηθούν και για τον σχηματισμό 

αποθεματικών που είναι ή δεν είναι υποχρεωτικό κατά το άρθρο 31 του 

παρόντος καταστατικού.  

ΑΡΘΡΟ 7ο 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. Η εταιρεία μπορεί να τηρεί 

ηλεκτρονικά βιβλίο μετόχων, στο οποίο καταχωρίζονται τα απαιτούμενα 

στοιχεία με βάση το ισχύον νομοθετικό πλαίσιο. Η συμβατική μεταβίβασή 

τους χωρίς την άδεια της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς είναι άκυρη εάν ο 

αποκτών δια της μεταβιβάσεως συγκεντρώνει μετοχές που αντιπροσωπεύουν 

τουλάχιστον το δέκα τοις εκατό (10%) του μετοχικού κεφαλαίου της 

εταιρείας. Κάθε μεταβίβαση μετοχών της εταιρείας, η οποία δεν υπόκειται 

στην ανωτέρω άδεια, γνωστοποιείται χωρίς καθυστέρηση από την εταιρεία 

στην Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς. 

2. Οι μετοχές της εταιρείας υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου και από ένα μέλος του οριζόμενο από αυτόν. Οι τίτλοι μετοχών 

μπορούν να αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες μετοχές. Όλα τα λοιπά 

σχετικά με την έκδοση μετοχών καθορίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο.  

3. Οι μετοχές της εταιρείας είναι αδιαίρετες και αναγνωρίζεται ένας μόνος 

ιδιοκτήτης για κάθε μία από αυτές. Όλοι οι εξ αδιαιρέτου συγκύριοι μετοχής 

ή οποιουδήποτε τίτλου και εκείνοι που κέκτηνται δικαιώματα επ’ αυτών και 

αυτοί που έχουν την ψιλή κυριότητα ή την επικαρπία, δεν δύνανται να 

αντιπροσωπεύονται στην εταιρεία πλην μόνον με ένα και το αυτό πρόσωπο. 
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Ο αντιπρόσωπος θα ορίζεται με οποιονδήποτε νόμιμο τρόπο. Εάν δεν ορισθεί 

κοινός αντιπρόσωπος η ενάσκηση των εκ των μετοχών τούτων δικαιωμάτων, 

αναστέλλεται.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΡΙΤΟ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ 8ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματά τους σε σχέση με τη διοίκηση της εταιρείας 

μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Κάθε μέτοχος θεωρείται 

ότι, ως προς τις σχέσεις του με την εταιρεία, έχει ως μόνιμη κατοικία, εκείνη 

της έδρας της εταιρείας, όπου ενάγει και ενάγεται αποκλειστικώς. 

2. Κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα μιας ψήφου στην Γενική Συνέλευση και 

δικαιώματα συμμετοχής στα κέρδη της εταιρείας και στην εταιρική περιουσία 

κατά τον λόγο του αριθμού των εκδιδομένων μετοχών και στο προϊόν της 

εκκαθαρίσεως της εταιρικής περιουσίας σε περίπτωση διαλύσεως και τη 

διανομή των εκάστοτε κερδών αυτής, καθώς και όποιο άλλο δικαίωμα 

προβλέπεται σύμφωνα με την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία. 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου ακόμη κι αν γίνεται με 

εισφορά σε είδος καθώς και έκδοσης τίτλων κτήσης μετοχών ή ομολογιών με 

δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, για όλο το νέο κεφάλαιο ή τους 

εκδιδόμενους τίτλους κτήσης ή το ομολογιακό δάνειο παρέχεται δικαίωμα 

προτίμησης, στους κατά την εποχή της έκδοσης μετόχους της εταιρείας 

σύμφωνα με τον λόγο συμμετοχής τους στο κεφάλαιο. Το δικαίωμα 

προτίμησης ασκείται εντός της προθεσμίας που όρισε το αρμόδιο όργανο της 

εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Μετά την πάροδο της προθεσμίας για 

την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης που ορίζεται από το όργανο της 

εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση και που δεν μπορεί να είναι μικρότερη 

των δεκατεσσάρων (14) ημερών, οι μετοχές που δεν αναλήφθηκαν από τους 

παλιούς μετόχους μπορούν να διατεθούν ελεύθερα από το Διοικητικό 

Συμβούλιο. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που 
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αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την 

προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή 

ή τυχόν παράταση αυτής ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο 

μέσα στα προβλεπόμενα χρονικά όρια από το άρθρο 26 του Ν. 4548/2018 

όπως ισχύει. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, 

στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει 

να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται νομίμως. Η κατά παραπάνω 

πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος προτίμησης μπορούν 

να παραλειφθούν εφόσον στην Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 

προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή 

δήλωσαν την απόφασή τους για την υπ’ αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος 

προτίμησης. Επίσης η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να 

αντικατασταθεί με συστημένη "επί αποδείξει" επιστολή. 

4. Με τους περιορισμούς του άρθρου 27 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει, μπορεί 

με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία, να περιορισθεί ή καταργηθεί το ανωτέρω δικαίωμα 

προτίμησης.  

 Για λήψη τέτοιας απόφασης, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

υποβάλει στη Γενική Συνέλευση έγγραφη έκθεση, στην οποία να εξηγεί τους 

λόγους που δικαιολογούν τον περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος 

αυτού, καθώς και την τιμή ή την κατώτατη τιμή που προτείνεται για την 

έκδοση των νέων μετοχών. Η σχετική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου 

και η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκεινται στις νόμιμες 

διατυπώσεις δημοσιότητας. Δεν υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα 

προτίμησης όταν η αύξηση κεφαλαίου έχει σκοπό τη συμμετοχή του 

προσωπικού στο κεφάλαιο της εταιρείας σύμφωνα με τα άρθρα 113 και 114 

του Ν. 4548/2018. 

5. Το κεφάλαιο μπορεί να αυξηθεί, εν μέρει, με εισφορές σε μετρητά και, εν 

μέρει, με εισφορές σε είδος. Στην περίπτωση αυτή, πρόβλεψη του οργάνου 

που αποφασίζει την αύξηση, κατά την οποία οι μέτοχοι που εισφέρουν είδος 
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δεν συμμετέχουν και στην αύξηση με εισφορές σε μετρητά, δεν συνιστά 

αποκλεισμό του δικαιώματος προτίμησης, αν η αναλογία της αξίας των 

εισφορών σε είδος, σε σχέση με την συνολική αύξηση είναι τουλάχιστον ίδια 

με την αναλογία της συμμετοχής στο μετοχικό κεφάλαιο των μετόχων που 

προβαίνουν στις εισφορές αυτές. Σε περίπτωση αύξησης μετοχικού 

κεφαλαίου με εισφορές εν μέρει σε μετρητά και εν μέρει σε είδος, η αξία των 

εισφορών σε είδος πρέπει να έχει αποτιμηθεί σύμφωνα με τα άρθρα 17 και 18 

του Ν. 4548/2018 ή την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία πριν από τη λήψη της 

σχετικής απόφασης.  

ΑΡΘΡΟ 9ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Σε κάθε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων 

ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της, που να μην απέχει περισσότερο από 

σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να 

προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 

2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι 

υποχρεωμένος να αναβάλλει για μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής 

ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της 

συνεδρίασης για τη λήψη εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που 

όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από την 

ημέρα της αναβολής. Η μετά από αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί 

συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των 

διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σ' αυτήν δε 

μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι. 

3. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, η οποία  υποβάλλεται στην 

εταιρεία πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από την Τακτική Γενική 

Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να παρέχει τις 
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συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με τις υποθέσεις της 

Εταιρείας στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου το Διοικητικό Συμβούλιο 

είναι υποχρεωμένο να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά τα οποία 

καταβλήθηκαν μέσα στην τελευταία διετία για οποιαδήποτε αιτία από την 

εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους 

υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της Εταιρείας στα πρόσωπα 

αυτά, ή κάθε άλλη σύμβαση της Εταιρείας, που καταρτίσθηκε για 

οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. 

 Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που 

του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα 

πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι κατά τις περιστάσεις η 

εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα 

με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν.4548/2018. 

4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία 

μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει υποχρέωση να δώσει στη Γενική Συνέλευση  πληροφορίες 

σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 

κατάσταση της Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να 

δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται, για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, 

αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και παρ. 4 αυτού του 

άρθρου, οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας, 

άρνησης παροχής πληροφοριών λύνεται από το δικαστήριο, με τη διαδικασία 

των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει 

και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε 
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θέμα ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με φανερή 

ψηφοφορία. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 10ο 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της 

και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι 

νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή 

διαφωνούν. 

2. Η Γεvική Συvέλευση είvαι η μόvη αρμόδια vα απoφασίζει για:  

(α) τρoπoπoιήσεις τoυ καταστατικoύ, ως τoιoύτωv θεωρoυμέvωv πάvτως και 

τωv αυξήσεωv ή μειώσεωv τoυ εταιρικoύ κεφαλαίoυ, oι oπoίες είvαι έγκυρες 

εφόσov δεv απαγoρεύovται με ρητή διάταξη τoυ καταστατικoύ,  

(β) εκλoγή μελώv τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ και τωv ελεγκτώv, 

(γ) έγκριση της συνολικής διαχείρισης και την απαλλαγή των ελεγκτών, 

(δ) έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων,  

(ε) διάθεση τωv ετησίωv κερδώv,  

(στ) έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 

Ν. 4548/2018, 

(ζ) συγχώvευση, διάσπαση, μετατρoπή, αvαβίωση, παράταση της διάρκειας 

ή λύση της Εταιρείας,  

(η) διoρισμό εκκαθαριστώv.  

2. Στις διατάξεις της πρoηγoυμέvης παραγράφoυ δεv υπάγovται: 

(α) oι επιβαλλόμεvες από τις διατάξεις άλλωv vόμωv αυξήσεις ή πράξεις 

αναπροσαρμογής του κεφαλαίoυ,  
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(β) η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το 

Διοικητικό Συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος, 

(γ) η κατά τo καταστατικό εκλoγή πρoσωριvώv μέχρι της συvεδρίας Γεvικής 

Συvέλευσης συμβoύλωv σε αvτικατάσταση παραιτηθέvτωv, απoθαvόvτωv ή 

πoυ έχoυv καταστεί έκπτωτoι με oπoιovδήπoτε άλλo τρόπo,  

(δ) η κατά τα άρθρα 35 και 36 τoυ Ν. 4601/2019 όπως ισχύει, απoρρόφηση 

αvώvυμης εταιρείας από άλλη αvώvυμη εταιρεία πoυ κατέχει τo 100% ή 

τουλάχιστον το 90% τωv μετoχώv της, 

(ε) η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά το άρθρο 162 παρ. 

1 και 2 Ν. 4548/2018, 

(στ) η δυνατότητα διανομής κατά το άρθρο 162 παρ. 3 Ν. 4548/2018 κερδών 

ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση.  

ΑΡΘΡΟ 11ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ – ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο 

και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον μία φορά κάθε 

εταιρική χρήση, έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα 

από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το 

κρίνει σκόπιμο ή αναγκαίο. Εφόσον αποφασίσει σχετικώς το Διοικητικό 

Συμβούλιο, η Γενική Συνέλευση δύναται να συνεδριάζει εξ ολοκλήρου με 

συμμετοχή των μετόχων από απόσταση με τα ηλεκτρονικά μέσα που 

προβλέπονται στο άρθρο 125 του Ν. 4548/2018. 

2. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της Γενικής 

Συνέλευσης πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 

πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. Η ημέρα της πρόσκλησης της Γενικής 

Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης δεν υπολογίζονται. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται έγκυρα είτε κατόπιν 

σύγκλησής της και συνεδρίασής της, είτε με ψηφοφορία αλλά χωρίς τη 
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διεξαγωγή συνεδρίασης, υπό τους όρους και προϋποθέσεις του άρθρου 135 

του Ν. 4548/2018 και τέλος, με την κατάρτιση και υπογραφή από όλους τους 

μετόχους της εταιρείας ή τους αντιπροσώπους τους πρακτικού, το οποίο 

ισχύει ως απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, κατά τα προβλεπόμενα στο 

άρθρο 136 του Ν. 4548/2018. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλεί την Γενική Συνέλευση κατόπιν αιτήσεως 

του ελεγκτή της εταιρείας σύμφωνα με το Άρθρο 121 παρ. 2 του Ν. 

4548/2018, όπως τροποποιημένος ισχύει.  

ΑΡΘΡΟ 12ο 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Στην πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευση αναφέρονται το οίκημα 

που θα συνέλθει η Συνέλευση με ακριβή διεύθυνση, η χρονολογία και η ώρα, 

τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, οι μέτοχοι που έχουν 

δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο 

οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα 

δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δια αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και 

από απόσταση. Η πρόσκληση δημοσιεύεται κατά τα προβλεπόμενα στο 

άρθρο 11.2. ανωτέρω. 

2. Δεν απαιτείται πρόσκληση σε Γενική Συνέλευση σε περίπτωση που είναι 

παρόντες ή αντιπροσωπεύονται νόμιμα στη Συνέλευση μέτοχοι που 

αντιπροσωπεύουν το 100% του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας και 

κανείς από αυτούς δεν έχει αντίρρηση για την σύγκληση της Συνέλευσης και 

την λήψη αποφάσεων σε αυτή.  

3. Η Γενική Συνέλευση, είτε τακτική είτε έκτακτη, δεν μπορεί να συζητήσει ή 

αποφασίσει για θέματα που δεν περιλαμβάνονται στην ημερήσια διάταξη 

εκτός εάν είναι παρόντες ή εκπροσωπούνται όλοι οι μέτοχοι που κατέχουν το 

σύνολο (100%) των μετοχών της εταιρείας και συμφωνούν για τη συζήτηση 

και λήψη αποφάσεως επί θεμάτων εκτός ημερήσιας διάταξης. 

4. Εφόσον οι μετοχές της εταιρείας δεν είναι εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, 

κάθε μέτοχος έχει το δικαίωμα να ζητήσει από την εταιρεία να του αποστέλλει 
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με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο ατομική πληροφόρηση για επικείμενες Γενικές 

Συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν από την ημέρα της 

συνεδρίασης. 

ΑΡΘΡΟ 13ο 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν 

να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της εταιρείας ή στο 

Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα ή 

επιχείρηση επενδύσεων, που λειτουργεί στην Ελλάδα ή σε άλλο κράτος-

μέλος και έχει το δικαίωμα να δέχεται τίτλους προς φύλαξη, ή και σε άλλα 

πρόσωπα, τα οποία τυχόν αναγράφονται στην πρόσκληση, τουλάχιστον πέντε 

(5) πλήρεις ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της 

Συνέλευσης. 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν 

να αντιπροσωπευτούν σ’ αυτήν από πρόσωπο που έχουν νόμιμα 

εξουσιοδοτήσει. Η κοινοποίηση του διορισμού και της ανάκλησης ή της 

αντικατάστασης αντιπροσώπου μπορεί να γίνει εγγράφως ή μέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου προς την εταιρεία. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης των μετοχών καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 

των εκπροσώπων ή των αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται 

στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση 

της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι που  δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 

3 του άρθρου αυτού, μετέχουν στη Γενική Συνέλευση, εκτός αν η Γενική 

Συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί 

την άρνησή της. 

5. Κατόπιν σχετικής απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου και με τις 

προϋποθέσεις που προβλέπει ο Νόμος οι μέτοχοι δύνανται να συμμετάσχουν 

στην Γενική Συνέλευση με ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς την φυσική παρουσία 

τους στον τόπο διεξαγωγής της. Κατόπιν επίσης σχετικής αποφάσεως του 
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Διοικητικού Συμβουλίου οι μέτοχοι δύνανται να συμμετάσχουν στην 

ψηφοφορία της Γενικής Συνέλευσης εξ αποστάσεως, είτε με την άσκηση 

δικαιώματος ψήφου με ηλεκτρονικά μέσα, είτε με ψηφοφορία δι’ 

αλληλογραφίας, διεξαγόμενης πριν από την συνέλευση σύμφωνα με τα 

εκάστοτε οριζόμενα στο Νόμο. 

6. Σε περίπτωση διεξαγωγής της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με τα 

προβλεπόμενα στην προηγούμενη παράγραφο του παρόντος άρθρου, οι 

μέτοχοι ενημερώνονται ειδικώς για την διαδικασία μέσω της σχετικής 

πρόσκλησης της αντίστοιχης Γενικής Συνέλευσης. 

ΑΡΘΡΟ 14ο 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

Στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 και 3 του άρθρου 13, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να καταρτίζει και θέτει στη διάθεση των μετόχων, 

τουλάχιστον είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση, πίνακα 

των μετόχων που κατέθεσαν τις μετοχές τους και ενδεχομένως τα έγγραφα 

αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης. Ο πίνακας αυτός αναφέρει και τις 

διευθύνσεις των μετόχων, τα ονόματα των αντιπροσώπων ή εκπροσώπων τους 

και τον αριθμό των μετοχών και ψήφων κάθε μετόχου. 

Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, η εταιρεία θέτει στη 

διάθεση των μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της, 

καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

Η εταιρεία δύναται να εκπληρώνει την υποχρέωση του προηγούμενου εδαφίου 

αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό της τόπο.  

ΑΡΘΡΟ 15ο 

ΑΠΛΗ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως για τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ’ αυτήν τουλάχιστον 

είκοσι τοις εκατό (20%) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 
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συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον 

πριν. Η επαναληπτική αυτή συνεδρίαση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως για τα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης 

οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' αυτήν. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, 

αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της 

επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) 

τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την 

επαναληπτική. 

3. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, εάν εκπροσωπείται σ’ 

αυτήν το ήμισυ (1/2) τουλάχιστον του καταβεβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν:  

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση 

ή διάλυση της εταιρείας.  

β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας.  

γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρείας,  

δ) Τακτική αύξηση, εκτός αν επιβάλλεται από τον νόμο ή γίνεται με 

κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός 

αν γίνεται σύμφωνα με το άρθρο 21 παρ. 5 ή το άρθρο 49 παρ. 6 του Ν. 

4548/2018, όπως ισχύει. 

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

η) Κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η Γενική Συνέλευση 

αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. 

4. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, 

σύμφωνα με την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου, βρίσκεται δε σε απαρτία 

και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα 
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τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. Όταν 

πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου, η Γενική 

Συνέλευση στην επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα 

πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

ΑΡΘΡΟ 16ο 

ΑΠΛΗ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Όλες οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απλή 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

2. Εξαιρετικά, οι αποφάσεις της παρ. 3 του άρθρου 15 του παρόντος, 

λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στην Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 17ο 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ -  ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Στην Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή αν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη γραμματέα 

εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο.  

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 

συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, 

που εκτελεί και χρέη ψηφοσυλλέκτη.  

ΑΡΘΡΟ 18ο  

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ – ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καθορίζονται στα 

θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στην Γενική Συνέλευση 

τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα 

της. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 
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4. Επιτρέπεται, τηρουμένων των προϋποθέσεων του άρθρου 135 του Ν. 

4548/2018 ή της εκάστοτε ισχύουσας νομοθεσίας, να λαμβάνονται αποφάσεις 

της Γενικής Συνέλευσης από τους μετόχους, χωρίς συνεδρίαση, ύστερα από 

πρόταση του Διοικητικού Συμβουλίου προς τους μετόχους στην ηλεκτρονική 

διεύθυνση που έχουν γνωστοποιήσει στην εταιρεία για λήψη συγκεκριμένης 

απόφασης χωρίς συνεδρίαση, όπως ειδικώς προσδιορίζεται στην πρόταση του 

Διοικητικού Συμβουλίου και υπό την προϋπόθεση αποδοχής της σχετικής 

πρότασης από την πλειοψηφία των μετόχων όπως αυτή προβλέπεται κατά 

περίπτωση στο Νόμο και στο παρόν Καταστατικό. Στην περίπτωση αυτή η 

πρόταση του Διοικητικού Συμβουλίου προς τους μετόχους προσδιορίζει 

ειδικώς το θέμα επί του οποίου προτείνεται η λήψη απόφασης χωρίς 

συνεδρίαση (εξαιρούνται αποφάσεις επί θεμάτων της τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης) ενώ περιλαμβάνει επίσης και όλες τις προβλεπόμενες από το 

Νόμο προϋποθέσεις καθώς και τις  αναγκαίες επεξηγήσεις και  πληροφορίες 

για τη λήψη απόφασης με την διαδικασία του άρθρου 135 του Ν. 4548/2018 

ή της εκάστοτε ισχύουσας νομοθεσίας.  

5. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόμα 

και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Οι υπογραφές των μετόχων ή των 

αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων 

με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΤΟ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 19ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ - ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις 

(3) μέχρι εννέα (9) συμβούλους. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων της εταιρείας για πενταετή θητεία, που παρατείνεται αυτόματα 
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μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η 

οποία δεν μπορεί να περάσει την εξαετία. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν και είναι 

ελεύθερα ανακλητά. 

ΑΡΘΡΟ 20ο 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της 

εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρείας. Αποφασίζει για 

όλα γενικά τα ζητήματα του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που 

σύμφωνα με το νόμο ή αυτό το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική 

αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να 

αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από 

αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της 

εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας 

συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Οι αρμοδιότητες του 

Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 19 και 99 επ. 

του Ν. 4548/2018.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκροτεί Εκτελεστική Επιτροπή, στην 

οποία αναθέτει ορισμένες εξουσίες και καθήκοντα. Η σύνθεση, 

αρμοδιότητες, τα καθήκοντα και ο τρόπος λήψης αποφάσεων της 

Εκτελεστικής Επιτροπής, καθώς και κάθε θέμα που αφορά την λειτουργία 

της, όπως επίσης και η δυνατότητα να αναθέτει περαιτέρω εξουσίες και 

αρμοδιότητες, ρυθμίζονται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου 

σύμφωνα με την οποία συγκροτείται. Η εν λόγω απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου μπορεί να τροποποιείται με μεταγενέστερη απόφαση του ίδιου 

οργάνου 

ΑΡΘΡΟ 21ο 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
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1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει (ένα) (1) διευθύνοντα σύμβουλο 

από τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές του. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 

Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Διευθύνων Σύμβουλος. 

ΑΡΘΡΟ 22ο  

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Αν, για οποιονδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συμβούλου, επιβάλλεται στους 

συμβούλους που απομένουν, εφ’ όσον είναι τουλάχιστον τρεις, να εκλέξουν 

προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που 

αναπληρώνεται. 

Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή 

έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχθηκε με αυτόν 

τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόμα και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από την 

Γενική Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 23ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ – ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Τo Διoικητικό Συμβoύλιo οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας 

κάθε φορά που ο Νόμος, το Καταστατικό ή οι ανάγκες της Εταιρείας το 

απαιτούν.  

2. Τo Διoικητικό Συμβoύλιo συvεδριάζει έγκυρα και εκτός της έδρας τoυ σε 

άλλo τόπo, είτε στηv ημεδαπή είτε στηv αλλoδαπή, εφόσov στη συvεδρίαση 

αυτή παρίσταvται ή αvτιπρoσωπεύovται όλα τα μέλη τoυ και καvέvα δεv 

αvτιλέγει στηv πραγματoπoίηση της συvεδρίασης και στη λήψη απoφάσεωv.   

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να συνεδριάζει και με τηλεδιάσκεψη ως 

προς ορισμένα ή και όλα τα Μέλη του. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση 
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προς τα Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες 

πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση. 

4. Τo Διoικητικό Συμβoύλιo συγκαλείται από τov πρόεδρό τoυ, με πρόσκληση 

πoυ γvωστoπoιείται στα μέλη τoυ, δύo (2) τoυλάχιστov εργάσιμες ημέρες 

πριv από τη συvεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η 

συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. Στηv 

πρόσκληση πρέπει απαραίτητα vα αvαγράφovται με σαφήvεια και τα θέματα 

της ημερήσιας διάταξης, διαφoρετικά η λήψη απoφάσεωv επιτρέπεται μόvov 

εφόσov παρίσταvται ή αvτιπρoσωπεύovται όλα τα μέλη τoυ Διoικητικoύ 

Συμβoυλίoυ και καvείς δεv αvτιλέγει στη λήψη απoφάσεωv.  

5. Τη σύγκληση τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ μπoρoύv vα ζητήσoυv δύo (2) 

τουλάχιστον από τα μέλη τoυ, με αίτησή τoυς πρoς τov Πρόεδρo αυτoύ ή τον 

αναπληρωτή του, oι oπoίoι υπoχρεoύνται vα συγκαλέσουν τo Διoικητικό 

Συμβoύλιo μέσα σε πρoθεσμία επτά (7) ημερώv από τηv υπoβoλή της 

αίτησης.  

Αν δεν συγκληθεί τo Διoικητικό Συμβoύλιo από τον Πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του μέσα στηv παραπάvω πρoθεσμία, επιτρέπεται στα μέλη πoυ 

ζήτησαv τη σύγκληση vα συγκαλέσoυv αυτά τo Διoικητικό Συμβoύλιo μέσα 

σε πρoθεσμία πέvτε (5) ημερώv από τη λήξη της παραπάνω προθεσμίας των 

επτά (7) ημερών, γvωστoπoιώvτας τηv πρόσκληση στα λoιπά μέλη τoυ 

Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ.  

 Στηv κατά τα παραπάvω αίτησή τoυς πρέπει με πoιvή απαραδέκτoυ, vα 

αvαφέρovται με σαφήvεια και τα θέματα με τα oπoία θα ασχoληθεί τo 

Διoικητικό Συμβoύλιo.  

6. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η 

ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους 

συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς 

συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους συμβούλους. 

Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 
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αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 

(email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. Το πρακτικό που καταρτίζεται σύμφωνα 

με την παρούσα παράγραφο καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών, σύμφωνα 

με το άρθρο 25 κατωτέρω. 

ΑΡΘΡΟ 24ο 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο. 

Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

Σύμβουλος που απουσιάζει συνεχώς αδικαιολόγητα πέρα των έξι (6) 

τακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου αντικαθίσταται με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου σύμφωνα με τους όρους του παρόντος 

άρθρου. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ πλέον ενός των 

συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να 

είναι μικρότερος των τριών (3). Για εξεύρεση τoυ αριθμoύ απαρτίας, 

παραλείπεται τυχόv πρoκύπτov κλάσμα. 

3. Οι απoφάσεις τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ λαμβάvovται με απόλυτη 

πλειoψηφία τωv Συμβoύλωv πoυ είvαι παρόvτες και εκείvωv πoυ 

αvτιπρoσωπεύovται. Σε περίπτωση ισoψηφίας υπερισχύει η ψήφoς τoυ 

Πρoέδρoυ τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ, σύμφωνα με το άρθρο 92 παρ. 2 του 

Ν. 4548/2018. 

ΑΡΘΡΟ 25ο 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. 

Ύστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου ο Πρόεδρος 

υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης 

του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παρασταθέντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού 
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Συμβουλίου. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού 

Συμβουλίου για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής τους στο 

Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο 12 του Ν. 4548/2018 ή άλλες διατάξεις 

υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι 

(20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

εκδίδονται επίσημα από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή το 

νόμιμο αναπληρωτή του ή από άλλο πρόσωπο που ορίζεται από το Δ.Σ., χωρίς 

να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. 

ΑΡΘΡΟ 26ο 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή ή άλλες 

παροχές, σύμφωνα με το νόμο και τα οριζόμενα στο παρόν καταστατικό. 

Αμοιβή ή παροχή που χορηγείται σε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου και 

δεν ρυθμίζεται στον νόμο ή το καταστατικό βαρύνει την Εταιρεία μόνο αν 

εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

2. Η ανωτέρω αμοιβή δύναται να συνίσταται σε συμμετοχή στα κέρδη της 

χρήσεως, προσδιορίζεται δε με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία 

αποφασίζει με απλή απαρτία και πλειοψηφία και λαμβάνεται από το υπόλοιπο 

των καθαρών κερδών που απομένει μετά την αφαίρεση των νόμιμων 

κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και τη διανομή του ελάχιστου 

μερίσματος υπέρ των μετόχων. 

3.  Αμοιβή σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες προς την 

Εταιρεία βάσει ειδικής σχέσης, όπως ενδεικτικώς, από σύμβαση εργασίας, 

έργου ή εντολής καταβάλλεται με τις προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως 101 

του ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

4. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να επιτρέψει προκαταβολή αμοιβής για το 

χρονικό διάστημα μέχρι την επόμενη τακτική Γενική Συνέλευση. Η 

προκαταβολή της αμοιβής τελεί υπό την αίρεση της έγκρισής της από την 

επόμενη τακτική Γενική Συνέλευση. 
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ΑΡΘΡΟ 27ο 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και στους 

Διευθυντές της εταιρείας, να ενεργούν στην Ελλάδα, κατ’ επάγγελμα, χωρίς 

άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό 

τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε ένα από τους σκοπούς που επιδιώκει η 

εταιρεία ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι 

σε εταιρείες ή διευθυντές σε Ελληνικές εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους 

σκοπούς. 

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία έχει δικαίωμα 

για αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 98 παρ. 2 και 3 του Ν. 4548/2018. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΚΤΟ 

ΕΛΕΓΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ 28ο 

Η τακτική Γενική Συνέλευση επιλέγει κάθε χρόνο για τον έλεγχο των ετησίων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων έναν ή δύο Ορκωτούς Ελεγκτές – Λογιστές 

ή ελεγκτική εταιρεία σύμφωνα με τις ισχύουσες εκάστοτε διατάξεις από το Σώμα 

Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΒΔΟΜΟ 

ΑΡΘΡΟ 29ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου 

και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

ΑΡΘΡΟ 30ο 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις 

ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης 

πάντοτε σύμφωνα με το νόμο. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 
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υποβάλλονται για έγκριση στην τακτική Γενική Συνέλευση και 

συνοδεύονται: 

α) από την ετήσια έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου και  

β) από την έκθεση του Ορκωτού Ελεγκτή/ών ή ελεγκτικής εταιρείας. 

2. Για να εγκριθούν έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση οι ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, πρέπει να έχουν υπογραφεί από: 

α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του 

β) τον διευθύνοντα ή (εντεταλμένο σύμβουλο) και σε περίπτωση που δεν 

υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των 

ανωτέρω προσώπων από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται 

από αυτό. 

γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό 

Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α’ τάξης για τη σύνταξη των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων. Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας 

από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη 

Γενική Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 31ο 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων των άρθρων 158 επ. του Ν. 4548/2018, η 

διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας, γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 

(α) αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη, (β) ακολουθεί 

η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, 

όπως ορίζει ο Νόμος, δηλαδή για το σκοπό αυτόν αφαιρείται τουλάχιστον το 

ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Η αφαίρεση αυτή παύει να είναι 

υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) 

του Μετοχικού Κεφαλαίου, (γ) κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την 

καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του 

Ν. 4548/2018 και (δ) η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 
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2. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες 

από την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΟΓΔΟΟ 

ΔΙΑΛΥΣΗ-ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 32ο 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

1. Η Εταιρεία λύεται: (α) μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν 

προηγούμενα αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της 

διάρκειάς της, (β) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, (γ) μόλις η Εταιρεία 

κηρυχτεί σε πτώχευση, και (δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης 

πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη 

των εξόδων της διαδικασίας. 

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 

και 166 του Ν. 4548/2018. 

ΑΡΘΡΟ 33ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας ακολουθεί 

η εκκαθάρισή της. Στις περιπτώσεις των εδαφίων α’ και δ’ της παρ. 1 του 

άρθρου 32 του παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή 

μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση 

του εδαφίου β της ιδίας ως άνω παραγράφου του ιδίου άρθρου, η Γενική 

Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τον εκκαθαριστή, άλλως 

εφαρμόζεται το προηγούμενο εδάφιο. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική 

Συνέλευση μπορούν να είναι ένας έως τέσσερις, μέτοχοι ή όχι και ασκούν 

όλες τις συναφείς με την διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης, 

αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν 

περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την 

υποχρέωση να συμμορφώνονται. Ο διορισμός των εκκαθαριστών 
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συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν, μόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να διενεργήσουν απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη 

υποκείμενο σε έγκριση της Γενικής Συνέλευσης.  

3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 

4. Η Γενική Συνέλευση διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια της 

εκκαθάρισης. 

5. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς 

υποθέσεις της Εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, 

να εξοφλήσουν τα χρέη και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε 

να ενεργήσουν και νέες πράξεις εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η 

εκκαθάριση και το συμφέρον της Εταιρείας. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης 

να εκποιήσουν τα ακίνητα της Εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό 

της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο 

τριών (3) μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας αυτής, κάθε μέτοχος 

ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το αρμόδιο δικαστήριο, το 

οποίο δικάζει κατά το άρθρο 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να 

καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή 

του συνόλου της Εταιρείας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές 

και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα, υπόκειται όμως σε 

αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, αν η 

εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή. 

6. Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους, που υποβάλλεται στο αρμόδιο 

δικαστήριο και εκδικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να 

ζητήσουν τη διενέργεια της εκκαθάρισης σύμφωνα με τις αναλόγως 

εφαρμοζόμενες διατάξεις που διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση 

κληρονομίας. 
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7. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση με έκθεση των 

αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης, Οι ενδιάμεσες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, 

συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι 

οποίες εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση και υποβάλλονται σε 

δημοσιότητα. Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του 

συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί απαλλαγής των ελεγκτών. 

8. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους 

μετόχους, σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι 

μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια απόδοση σε αυτούς των 

περιουσιακών στοιχείων της Εταιρείας. 

9. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής 

υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο 

επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει 

έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της 

καθυστέρησης και τα μέτρα που προτείνονται για την ταχεία περάτωσή της. 

Τα μέτρα αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν παραίτηση της εταιρείας από 

δικαιώματα, προσφυγές, ένδικα μέσα, δικόγραφα και αιτήσεις, αν η επιδίωξη 

τούτων είναι ασύμφορη σε σχέση με τα προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή 

απαιτεί μεγάλο χρονικό διάστημα. Τα ανωτέρω μέτρα μπορούν να 

περιλαμβάνουν και συμβιβασμούς, αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία 

συμβάσεων ή και σύναψη νέων, εφόσον τούτο είναι αναγκαίο. Η Γενική 

Συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με την αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία των 

παρ. 3 και 4 του άρθρου 130 και της παρ. 2 του άρθρου 132 του Ν. 4548/2018. 

Εάν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση σύμφωνα 

με τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. Εάν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο 

εκκαθαριστής ή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν την έγκρισή 

του ή τον ορισμό άλλων κατάλληλων μέτρων από το αρμόδιο δικαστήριο, 
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με αίτησή τους που δικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. 

Το δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα που προβλέπει το σχέδιο ή 

η αίτηση των μετόχων, όχι όμως και να προσθέσει μέτρα που δεν 

προβλέπονται σε αυτό. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την εφαρμογή 

σχεδίου που εγκρίθηκε σύμφωνα με τα παραπάνω. 

10. Οσov αφoρά τoυς εκκαθαριστές, εφαρμόζovται αvαλόγως oι διατάξεις για 

τo Διoικητικό Συμβoύλιo. Οι συζητήσεις και oι απoφάσεις τωv εκκαθαριστώv 

καταχωρoύvται περιληπτικά στo βιβλίo πρακτικώv τoυ Διoικητικoύ 

Συμβoυλίoυ.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΝΑΤΟ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ 34ο 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Ν. 

4548/2018 όπως αυτός τροποποιηθείς, ισχύει σήμερα.  

Ακριβές αντίγραφο του Καταστατικού της Εταιρείας «Optima asset 

management ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ ΑΜΟΙΒΑΙΩΝ 

ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ», με ενσωματωμένες σε ενιαίο κείμενο τις τροποποιήσεις που 

αποφάσισε η από 11 Ιουνίου 2025 Τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων.  

 

Ν. Ψυχικό, 11 Ιουνίου 2025 

 

 

----------------------------- 

Ο Διευθύνων Σύμβουλος 


