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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 

Εταιρείας με την επωνυμία Σ. ΚΑΣΙΔΗΣ & ΣΙΑ Ο.Ε., το διακριτικό τίτλο MEDBAR και αριθμό ΓΕΜΗ 008610401000. 

 

Την 07/07/2025 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 5423009, το από 

23/05/2025 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκαν τα άρθρα  3, 5, 6, 7 και αναριθμήθηκε το 

καταστατικό της εταιρείας με την επωνυμία «Σ. ΚΑΣΙΔΗΣ & ΣΙΑ Ο.Ε.», το διακριτικό τίτλο MEDBAR και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 

008610401000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

    
      

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΙΚΕ, Ο.Ε., Ε.Ε.,  

ΛΟΙΠΩΝ ΥΠΟΧΡΕΩΝ & Υ.Μ.Σ. 

ΤΜΗΜΑ: Ο.Ε. & Ε.Ε. 

Αθήνα,07/07/2025 

Αριθ. Πρωτ.:3644844 

 

Πληροφορίες: ΚΑΪΜΑΣΙΔΟΥ ΝΕΝΑ 

Τηλέφωνο: 210 3382441 

E-mail: nenak@acci.gr 
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ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

«Σ. ΚΑΣΙΔΗΣ & ΣΙΑ ΟΕ» 

ΑΡ. Γ.Ε.ΜΗ. 008610401000 ΑΦΜ 998108496 

ΜΕΤΑΒΟΛΗ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΣΚΟΠΟΥ, ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

Στην Αθήνα, σήμερα την 23 Ιουνίου 2025, οι κάτωθι συμβαλλόμενοι: 

1. Σοφία Μπαράτση – Θεοδοσοπούλου του Σωτηρίου, κάτοικος Αθηνών, επί της οδού 

Ασκληπιού, αρ. 65Α, με Α.Δ.Τ. ΑΚ 521628 και ΑΦΜ 058826851 της Δ.Ο.Υ. ‘Δ 

Αθηνών και 

2. Αριστέα Μπαράτση του Βασίλη, κάτοικος Αθήνας, επί της οδού Σίνα, αρ. 50, με 

Α.Δ.Τ. ΑΒ615551 και ΑΦΜ 048354012 της Δ.Ο.Υ. Νέου Ψυχικού.  

3. Μίμη - Σταύρου Κασίδη του Θεωδόρου, κάτοικος Αθήνας, επί της οδού Ασκληπιού, 

αρ. 65Α, με Α.Δ.Τ. ΑΙ 672253 και ΑΦΜ 033715427 της Δ.Ο.Υ.  ‘Δ Αθηνών.  

Δυνάμει του από 7η Ιανουαρίου 2009 ιδιωτικού εγγράφου το οποίο δημοσιεύθηκε 

νόμιμα στα βιβλία Εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών με γενικό αριθμό 

καταχώρησης 326/9-1-2009, συνεστήθη από τον Σωτήρη Μπαράτση του Ιωάννη 

και την Σοφία Μπαράτση – Θεοδοσοπούλου του Σωτηρίου η  Ομμόρυθμη Εταιρεία 

υπό την επωνυμία «ΣΟΦΙΑ ΜΠΑΡΑΤΣΗ & ΣΙΑ ΟΕ» με Α.Φ.Μ 998108496, έδρα την 

Αθήνα και εταιρικό αυτής κατάστημα επί της οδού Χαριλάου Τρικούπη 57, με 

εταιρικό κεφάλαιο 3.000 ευρώ, εταίρους 1. τον Σωτήρη Μπαράτση του Ιωάννη και 

2. την Σοφία Μπαράτση – Θεοδοσοπούλου του Σωτηρίου με ποσοστά συμμετοχής 

50% για τον πρώτο και 50% για την δεύτερη, έχοντας σκοπό για την επίτευξη του 

εμπορικού κέρδους μέσω του Χονδρικού Εμπορίου χειρουργικών, ιατρικών γενικά 

μηχανημάτων, εργαλείων και παρομοίων ειδών, το εμπόριο ηλεκτρονικών 

υπολογιστών με υπηρεσίες συντήρησης και επισκευής αυτών και υπηρεσίες 

συμβούλων ψυχικής υγείας.  

Το καταστατικό αυτό τροποποιήθηκε δια του από 4 Φεβρουαρίου 2009 ιδιωτικού 

εγγράφου που δημοσιεύθηκε στα βιβλία Εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών με 

γενικό αριθμό 1873/4-2-2009, με το οποίο προστέθηκε στην επωνυμία της 

εταιρείας ο διακριτικός τίτλος «MEDBAR». 

To καταστατικό αυτό τροποποιήθηκε δια του από 22 Μαρτίου 2010 ιδιωτικού 

συμφωνητικού που δημοσιεύθηκε στα βιβλία Εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών 

με γενικό αριθμό 4823/22-03-2010 με το οποίο τροποποιήθηκε η επωνυμία σε  

«Σ.ΚΑΣΙΔΗΣ & ΣΙΑ ΟΕ» και επιπλέον εισήλθε με 5% του εταιρικού κεφαλαίου ο 

Μίμης – Σταύρος Κασίδης του Θεωδόρου.  
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Αφού έλαβαν υπόψη τους τα κάτωθι: 

Α. Στις 17.03.2024 απεβίωσε ο εταίρος Σωτήρης Μπαράτσης του Ιωάννη,  της 

Ομόρρυθμης Εταιρείας «Σ. Κασίδης & Σια ΟΕ» (εφεξής η «Εταρεία»). Δυνάμει του 

άρθρου 9 του καταστατικού της Ομόρρυθμης Εταιρείας, η εταιρεία συνεχίζεται 

μεταξύ των υπόλοιπων εταίρων καθώς και των κληρονόμων του αποβιώσαντος 

εταίρου.  

Β. Δεδομένου ότι Σωτήρης Μπαράτσης δεν συνέταξε διαθήκη, κληρονόμοι του με βάση 

τα άρθρα του Αστικού Κώδικα (ΑΚ 1813 και 1820) είναι η σύζυγός του Αριστέα 

Μπαράτση κατά το ¼ του εταιρικού του μεριδίου και η κόρη του Σοφία Μπαράτση 

– Θεοδοσοπούλου κατά ¾ του εταιρικού μεριδίου.  

Γ. Ο Σωτήρης Μπαράτσης κατά την διάρκεια του θανάτου του, κατείχε το 50% των 

εταιρικών μεριδίων, συνεπώς, βάση των παραπάνω η σύζυγός του, Αριστέα 

Μπαράτση, λαμβάνει 12,5% των εταιρικών μεριδίων. Η κόρη του Σωτήρη 

Μπαράτση, Σοφία Μπαράτση Θεοδοσοπούλου, λαμβάνει 37,5%  των εταιρικών 

μεριδίων.  

Δ. Οι με το παρόν συμβαλλόμενοι συμφωνούν, συναποδέχονται και συνομολογούν τα 

ακόλουθα: 

1. Ήδη σήμερα με το παρόν αποφασίζουν την τροποποίηση του εταιρικού σκοπού, έτσι ώστε 

να αφαιρεθεί από τους σκοπούς η εμπορία χειρουργικών, ιατρικών γενικά μηχανημάτων, 

εργαλείων και παρόμοιων ειδών.  

2. Και προχωρούν σε τροποποίηση του υφιστάμενου ως εξής: 

«Άρθρο 3 ΣΚΟΠΟΣ  

 

Σκοπός της εταιρείας θα είναι: α) η εμπόριο ηλεκτρονικών υπολογιστών και 

περιφερειακού εξοπλισμού, β) υπηρεσίες συντήρησης και επισκευής 

ηλεκτρονικών υπολογιστών και γ) υπηρεσίες συμβουλών ψυχικής υγείας για 

επίτευξη εμπορικού κέρδους: 

Για την επίτευξη των ως άνω σκοπών η εταιρεία θα μπορεί να ενεργεί όλες τις 

προσήκουσες πράξεις, όπως ιδίως, να αγοράζει εμπορεύματα, να αποκτά ή 

να μισθώνει ακίνητα και κινητά πράγματα, να συνάπτει συμβάσεις εργασίας, 

να συνάπτει συμβάσεις δανείου και πιστώσεως με τράπεζες και με ιδιώτες, να 

παραχωρεί και να δέχεται εμπράγματες εξασφαλίσεις, να υπογράφει 

αξιόγραφα, να ζητά την έκδοση διοικητικών αδειών κοκ.»   
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3. Η εταίρος Αριστέα Μπαράτση του Βασίλη, κάτοχος του 12,5% των εταιρικών μεριδίων με 

την συναίνεση και των υπόλοιπων εταίρων της Εταιρείας, πωλεί, εκχωρεί, μεταβιβάζει 

και παραδίδει, στον Μίμη - Σταύρο Κασίδη του Θεωδόρου, εταιρικά μερίδια που 

αντιστοιχούν στο 12,5% του εταιρικού κεφαλαίου αντί του ποσού των Τριακοσίων 

Εβδομήντα Πέντε Ευρώ (€ 375.00) το οποίο ο Μίμης - Σταύρος Κασίδης θα καταβάλει 

σήμερα με την υπογραφή του παρόντος συμφωνητικού επέχοντας και θέση απόδειξης 

καταβολής του τιμήματος.  

4. Επιπλέον η Σοφία Μπαράτση Θεοδωσοπούλου του Σωτήριου, κάτοχος του 82,5% των 

εταιρικών μεριδίων, με συναίνεση και των υπόλοιπων εταίρων της Εταιρείας, πωλεί, 

εκχωρεί, μεταβιβάζει και παραδίδει στον Μίμη – Σταύρο Κασίδη του Θεωδόρου, εταιρικά 

μερίδια που αντιστοιχούν στο  22,5% του εταιρικού κεφαλαίου αντί του ποσού των 

Εξακοσίων Εβδομήντα Πέντε Ευρώ (€ 675.00) το οποίο ο Μίμης - Σταύρος Κασίδης θα 

καταβάλει σήμερα με την υπογραφή του παρόντος συμφωνητικού επέχοντας και θέση 

απόδειξης καταβολής του τιμήματος.  

Συνέπεια των ως άνω εκχωρήσεων το ποσοστό συμμετοχής της Σοφίας Μπαράτση – 

Θεοδοσοπούλου στα κέρδη και τις ζημιές της Εταιρείας καθίσταται σε Εξήντα της εκατό 

(60%) και του Μίμη – Σταύρου Κασίδη σαράντα της εκατό (40%) , συνεπώς το άρθρο 5 του 

καταστατικού τροποποιείται και διαμορφώνεται ως εξής: 

«  Άρθρο 5: ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται στο ποσό των τριών χιλιάδων (3.000,00) 
Ευρώ αποτελούμενο από τις εισφορές των δυο εταίρων οι οποίοι εισφέρουν 
και καταβάλλουν σήμερα στο Ταμείο της εταιρείας τα παρακάτω ποσά ως 
ακολούθως: 

α) Από την εταίρο Μπαράτση-Θεοδοσοπούλου Σοφία καταβολή ποσού Ευρώ 
χίλια οκτακόσια (1.800,00). 

και 

β) Μίμης Σταύρος Κασίδης του Θεωδόρου καταβολή ποσού Ευρώ  χίλια 
διακόσια  (1200,00).» 

5. Σε συνέχεια της τροποποιήσεις του άρθρου 5 του καταστατικού και των εταίρων της 

εταιρείας, το άρθρο 6 του καταστατικού «Συμμετοχή στις Κερδοζημιές» διαμορφώνεται 

ως εξής:  

«Άρθρο 6: ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΙΣ ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

1. Οι εταίροι συμμετέχουν στις κερδοζημίες της εταιρείας ως ακολούθως: 

Ο εταίρος Μπαράτση-Θεοδοσοπούλου Σοφία συμμετέχει με ποσοστό 60% και 

ο εταίρος Μίμης Σταύρος Κασίδης συμμετέχει με ποσοστό 40%. 
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2. Εκτός εναντίας αποφάσεως των εταίρων για συγκεκριμένη χρήση, ρητώς 
συμφωνείται ότι διανομή κερδών θα γίνεται μόνον μετά από τρίμηνες 
διαχειριστικές περιόδους και μόνον εφόσον υπάρχουν πραγματικά κέρδη.» 

6.  Τα μέρη συμφωνούν να προσθέσουν ως διαχειριστή και εκπρόσωπο τον Κασίδη Μίμη- 

Σταύρο. Συνεπώς το άρθρο 7 του καταστατικού διαμορφώνεται ως εξής:  

 

«Άρθρο 7: ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ - ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ 

1. Διαχειριστές και εκπρόσωποι της εταιρείας ορίζονται η εταίρος Μπαράτση 
Σοφία και ο εταίρος Κασίδης Μίμης Σταύρος, ο καθένας ξεχωριστά 

 οι οποίοι θα εκπροσωπούν την εταιρεία, υπογράφοντας κάτω από την 
εταιρική επωνυμία, έναντι κάθε τρίτου φυσικού ή νομικού προσώπου ή αρχής, 
δικαστικά και εξώδικα. Οι πράξεις των διαχειριστών και εκπροσώπων της 
εταιρείας που ενεργούνται υπό την εταιρική επωνυμία και για λογαριασμό της 
εταιρείας, την δεσμεύουν, εφόσον ευρίσκονται εντός των πλαισίων που 
καθορίζονται από τον εταιρικό σκοπό.  

2. Κατ'εξαίρεση, ειδικά για τις κατωτέρω πράξεις η εταιρεία θα δεσμεύεται 
μόνον εφόσον οι ανωτέρω εταίροι συμπράξουν μαζί: 

α) Συμβάσεις πιστώσεως ή δανείου με τράπεζες ή άλλα φυσικά ή νομικά 
πρόσωπα. 

β) Συμβάσεις εγγυήσεως υπέρ οιουδήποτε. 

γ) Υποθήκευση ακινήτων της εταιρείας ή συναίνεση για εγγραφή 
προσημείωσης υποθήκης επί ακινήτων της εταιρείας. 

3. Σε περίπτωση που ο ένας των ως άνω διαχειριστων εταίρος πεθάνει, ή 
κηρυχθεί σε δικαστική συμπαράσταση ή πτωχεύσει, τότε την διαχείριση και 
εκπροσώπηση της εταιρείας αναλαμβάνουν ο παραμένων εταίρος, 
συμπράττοντας δηλαδή και συνυπογράφοντας κάτω από την εταιρική 
επωνυμία.  

4. Οι διαχειριστές, σε περίπτωση κολλήματος, δικαιούται να εξουσιοδοτήσουν 
άλλον εταίρο για την διενέργεια συγκεκριμένων διαχειριστικών ή 
εκπροσωπευτικών πράξεων. Η εξουσιοδότηση πρέπει να είναι έγγραφη και 
δίδεται είτε με συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο είτε με ιδιωτικό έγγραφο με 
βεβαίωση του γνησίου της υπογραφής του διαχειριστή – εκπροσώπου από 
αρμόδια αρχή.  

5. Ειδικά για την παραχώρηση της εξουσίας διενέργειας συγκεκριμένων και 
περιορισμένων εκπροσωπευτικών εξουσιών σε τρίτα πρόσωπα (εταίρους, 
υπαλλήλους της εταιρείας ή τρίτους), στα πλαίσια της οργανώσεως των 
εργασιών της εταιρίας απαιτείται σύμπραξη και των δύο εταίρων. 

 6. Οι διαχειριστές δεν δικαιούται ιδιαίτερη αμοιβή για την εκπλήρωση των 
καθηκόντων του.» 

 
 
Με την παρούσα τροποποίηση του ιδιωτικού συμφωνητικού ο σκοπός της 
Εταιρείας τροποποιείται όπως αναφέρεται στο σημείο 2 και μέλη της αυτής είναι 
1) η Σοφία Μπαράτση – Θεοδοσοπούλου του Σωτήρη ως ομόρρυθμος εταίρος με 
ποσοστό 60 % επι του εταιρικού κεφαλαίου 2) ο Μίμης - Σταύρος Κασίδης του 
Θεωδόρου ως ομόρρυθμος εταίρος με ποσοστό 40% επί του εταιρικού κεφαλαίου 
3) ο Μίμης - Σταύρος Κασίδης του Θεωδόρου προστέθηκε στην συμμετοχή στις 



[5] 
 

κερδοζημιές όπως αναφέρεται στο σημείο 5 4) ο Μίμης - Σταύρος Κασίδης του 
Θεωδόρου προστέθηκε ως διαχειριστής και εκπρόσωπος της εταιρείας όπως 
αναφέρεται στο σημείο 6.  

 
Παρακάτω ακολουθεί το κωδικοποιημένο καταστατικό: 

 
«ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΟΜΟΡΡΥΘΜΟΥ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ«ΣΟΦΙΑ ΜΠΑΡΑΤΣΗ & ΣΙΑ ΟΕ» 
 

 

Κεφάλαιο Ευρώ 3.000.00  

 
    

Στην Αθήνα, σήμερα 23 Ιουνίου 2025 οι εδώ συμβαλλόμενοι: 

1. Μίμη - Σταύρου Κασίδη του Θεωδόρου, κάτοικος Αθήνας, επί της οδού Ασκληπιού, 

αρ. 65Α, με Α.Δ.Τ. ΑΙ 672253 και ΑΦΜ 033715427 της Δ.Ο.Υ.  ‘Δ Αθηνών.  

και  

2. Σοφία Μπαράτση-Θεοδοσοπούλου του Σωτηρίου κάτοικος Αθηνών οδός Σωτηρίου 

Χαραλάμπη 9-11, κάτοχος του αριθμού δελτίου ταυτότητος Χ169595 και με Α.Φ.Μ. 

058826851. 

 

συμφώνησαν να συστήσουν ομόρρυθμη εταιρεία, της οποίας θα είναι εταίροι, 

συναποδέχθηκαν δε τα ακόλουθα: 

 
Άρθρο 1: ΣΥΣΤΑΣΗ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 

Συστήνεται Ομόρρυθμη Εταιρεία με την επωνυμία «Σ.ΚΑΣΙΔΗΣ & ΣΙΑ ΟΕ» Ομόρρυθμος 

Εταιρεία και με διακριτικό τίτλο «MEDBAR». Η εταιρεία θα μπορεί να χρησιμοποιεί την 

επωνυμία της και τον διακριτικό της τίτλο και με λατινικά στοιχεία ή σε μετάφραση. 

 

Άρθρο 2: ΈΔΡΑ 

 

Ως έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων και συγκεκριμένα η οδός Χαριλάου 

Τρικούπη 57. Η εταιρεία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, γραφεία ή πρακτορεία της 

και σε άλλες περιοχές τόσον της Ελλάδος όσο και του εξωτερικού. 
 

 

Άρθρο 3: ΣΚΟΠΟΣ   

 

Σκοπός της εταιρείας θα είναι: α) η εμπόριο ηλεκτρονικών υπολογιστών και 

περιφερειακού εξοπλισμού, β) υπηρεσίες συντήρησης και επισκευής ηλεκτρονικών 

υπολογιστών και γ) υπηρεσίες συμβουλών ψυχικής υγείας για επίτευξη εμπορικού 

κέρδους: 

Για την επίτευξη των ως άνω σκοπών η εταιρεία θα μπορεί να ενεργεί όλες τις 

προσήκουσες πράξεις, όπως ιδίως, να αγοράζει εμπορεύματα, να αποκτά ή να 

μισθώνει ακίνητα και κινητά πράγματα, να συνάπτει συμβάσεις εργασίας, να συνάπτει 

συμβάσεις δανείου και πιστώσεως με τράπεζες και με ιδιώτες, να παραχωρεί και να 
δέχεται εμπράγματες εξασφαλίσεις, να υπογράφει αξιόγραφα, να ζητά την έκδοση 

διοικητικών αδειών κοκ. 
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Άρθρο 4: ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται δεκαετής, ήτοι έως την 7 Ιανουαρίου 2019. Η εταιρεία 

όμως συνεχίζεται και μετατρέπεται σε αορίστου χρόνου, εάν το αργότερο έξη μήνες 
πριν την ως άνω ημερομηνία ο εταίρος ή οι εταίροι που επιθυμούν την λύση της 

εταιρείας κατά τα ανωτέρω δεν κοινοποιήσουν με δικαστικό επιμελητή στους 

υπόλοιπους εταίρους και την εταιρεία, εξώδικη δήλωση σχετικά με την βούλησή τους 

για λύση της εταιρείας.  

 

Άρθρο 5: ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 

Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται στο ποσό των τριών χιλιάδων (3.000,00) Ευρώ 

αποτελούμενο από τις εισφορές των δυο εταίρων οι οποίοι εισφέρουν και 

καταβάλλουν σήμερα στο Ταμείο της εταιρείας τα παρακάτω ποσά ως ακολούθως: 

α) Από την εταίρο Μπαράτση-Θεοδοσοπούλου Σοφία καταβολή ποσού Ευρώ χίλια 

οκτακόσια (1.800,00). 
και 

β) από τον εταίρο Κασίδη Μίμη - Σταύρο του Θεωδόρου καταβολή ποσού Ευρώ χίλια 

διακόσια (1200,00). 

 

 

Άρθρο 6: ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΙΣ ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

 

1. Οι εταίροι συμμετέχουν στις κερδοζημίες της εταιρείας ως ακολούθως: 

Ο εταίρος Μπαράτση-Θεοδοσοπούλου Σοφία συμμετέχει με ποσοστό 60% και ο 

εταίρος Κασίδης Μίμης - Σταύρος συμμετέχει με ποσοστό 40%. 

 

2. Εκτός εναντίας αποφάσεως των εταίρων για συγκεκριμένη χρήση, ρητώς 
συμφωνείται ότι διανομή κερδών θα γίνεται μόνον μετά από τρίμηνες διαχειριστικές 

περιόδους και μόνον εφόσον υπάρχουν πραγματικά κέρδη.  

 

Άρθρο 7: ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ – ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ 

 

1. Διαχειριστές και εκπρόσωποι της εταιρείας ορίζονται η εταίρος Μπαράτση Σοφία και 

ο εταίρος Κασίδης Μίμης - Σταύρος, ο καθένας ξεχωριστά, οι οποίοι θα εκπροσωπούν 

την εταιρεία, υπογράφοντας κάτω από την εταιρική επωνυμία, έναντι κάθε τρίτου 

φυσικού ή νομικού προσώπου ή αρχής, δικαστικά και εξώδικα. Οι πράξεις των 

διαχειριστών και εκπροσώπων της εταιρείας που ενεργούνται υπό την εταιρική 

επωνυμία και για λογαριασμό της εταιρείας, την δεσμεύουν, εφόσον ευρίσκονται εντός 

των πλαισίων που καθορίζονται από τον εταιρικό σκοπό.  
 

2. Κατ'εξαίρεση, ειδικά για τις κατωτέρω πράξεις η εταιρεία θα δεσμεύεται μόνον 

εφόσον οι ανωτέρω εταίροι συμπράξουν μαζί: 

α) Συμβάσεις πιστώσεως ή δανείου με τράπεζες ή άλλα φυσικά ή νομικά πρόσωπα. 

β) Συμβάσεις εγγυήσεως υπέρ οιουδήποτε. 

γ) Υποθήκευση ακινήτων της εταιρείας ή συναίνεση για εγγραφή προσημείωσης 

υποθήκης επί ακινήτων της εταιρείας. 
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3. Σε περίπτωση που ο ένας των ως άνω διαχειριστών εταίρος πεθάνει, ή κηρυχθεί σε 

δικαστική συμπαράσταση ή πτωχεύσει, τότε την διαχείριση και εκπροσώπηση της 

εταιρείας αναλαμβάνουν ο παραμένων εταίρος, συμπράττοντας δηλαδή και 

συνυπογράφοντας κάτω από την εταιρική επωνυμία.  

 
4. Οι διαχειριστές, σε περίπτωση κολλήματος, δικαιούται να εξουσιοδοτήσουν άλλον 

εταίρο για την διενέργεια συγκεκριμένων διαχειριστικών ή εκπροσωπευτικών πράξεων. 

Η εξουσιοδότηση πρέπει να είναι έγγραφη και δίδεται είτε με συμβολαιογραφικό 

πληρεξούσιο είτε με ιδιωτικό έγγραφο με βεβαίωση του γνησίου της υπογραφής του 

διαχειριστή – εκπροσώπου από αρμόδια αρχή.  

 

5. Ειδικά για την παραχώρηση της εξουσίας διενέργειας συγκεκριμένων και 

περιορισμένων εκπροσωπευτικών εξουσιών σε τρίτα πρόσωπα (εταίρους, 

υπαλλήλους της εταιρείας ή τρίτους), στα πλαίσια της οργανώσεως των εργασιών της 

εταιρίας απαιτείται σύμπραξη και των δύο εταίρων. 

 

 6. Οι διαχειριστές δεν δικαιούται ιδιαίτερη αμοιβή για την εκπλήρωση των καθηκόντων 
του. 

 

Άρθρο 8: ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ 

 

Για την λήψη αποφάσεων που αφορούν τις εταιρικές υποθέσεις, πέραν της τρέχουσας 

διαχείρισης απαιτείται ομοφωνία των εταίρων, οι οποίοι αποφασίζουν σε συνέλευση 

που συγκαλείται στην έδρα της εταιρείας μετά από πρόσκληση του διαχειριστή. Οι 

διαχειριστής είναι υποχρεωμένος να συγκαλέσει την συνέλευση εντός 10 εργασίμων 

ημερών εάν το ζητήσει οποιοσδήποτε άλλος εταίρος.  

 

Η πρόσκληση για την συνέλευση είναι έγγραφη και απαιτείται να κοινοποιηθεί στους 

εταίρους πέντε (5) πλήρεις εργάσιμες ημέρες πριν από την συνέλευση και να καθορίζει 
και τα προς συζήτηση θέματα.  

 

Άρθρο 9: ΘΑΝΑΤΟΣ, ΠΤΩΧΕΥΣΗ, ΘΕΣΗ ΣΕ ΔΙΚΑΣΤΙΚΗ ΣΥΜΠΑΡΑΣΤΑΣΗ 

ΕΤΑΙΡΟΥ 

 

Σε περίπτωση που εταίρος πτωχεύσει ή τεθεί σε καθεστώς δικαστικής 

συμπαράστασης, η εταιρεία δεν λύεται αλλά συνεχίζεται μεταξύ των υπολοίπων 

εταίρων. Στην περίπτωση αυτή η εταιρεία αποδίδει στον εταίρο που πτώχευσε ή τέθηκε 

σε δικαστική συμπαράσταση (δια του συνδίκου ή του δικαστικού συμπαραστάτη 

αντιστοίχως) την αξία της εταιρικής συμμετοχής του εταίρου.  

Σε περίπτωση που εταίρος αποβιώσει, η εταιρεία συνεχίζεται μεταξύ των υπολοίπων 

εταίρων καθώς και των κληρονόμων του αποβιώσαντος εταίρου. Κάθε εταίρος όμως 
έχει το δικαίωμα στην περίπτωση αυτή να ζητήσει την έξοδό του από την εταιρεία, η 

οποία υποχρεούται να του καταβάλει την αξία της εταιρικής του μερίδος.  

Το ως άνω δικαίωμα εξόδου πρέπει να ασκηθεί με δήλωση του εταίρου που θα 

κοινοποιηθεί στην εταιρεία και στους υπολοίπους συνεταίρους (και τους κληρονόμους 

του συνεταίρου που πέθανε) εντός αποκλειστικής προθεσμίας τριών μηνών από την 

ημερομηνία του θανάτου του εταίρου.  
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Άρθρο 10: ΕΞΟΔΟΣ ΕΤΑΙΡΟΥ – ΕΙΣΟΔΟΣ ΝΕΟΥ ΕΤΑΙΡΟΥ – ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ 

ΜΕΡΙΔΟΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 

 

Έξοδος εταίρου δεν επιτρέπεται παρά μόνον στις περιπτώσεις που ρητά ρυθμίζονται 

στο παρόν Καταστατικό.  
Είσοδος νέου εταίρου επιτρέπεται μόνον με ομόφωνη απόφαση των εταίρων. 

Μεταβίβαση μερίδος συμμετοχής εταίρου προς τρίτο επιτρέπεται μόνον με ομόφωνη 

απόφαση των εταίρων. 

 

Άρθρο 11: ΚΑΤΑΓΓΕΛΙΑ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

Η καταγγελία της εταιρείας από οιονδήποτε εταίρο πριν από την πάροδο του χρόνου 

διάρκειάς της, όπως αυτός ορίζεται στο άρθρο 4, όπως αυτό εκάστοτε τροποποιείται, 

ακόμη και εάν γίνεται με την επίκληση σπουδαίου λόγου, δεν επιφέρει σε καμία 

περίπτωση την λύση της εταιρείας, αλλά συνεπάγεται την αυτοδίκαιη έξοδο του 

καταγγέλλοντος εταίρου από την εταιρεία. Η εταιρεία υποχρεούται να καταβάλει στον 

έτσι εξερχόμενο εταίρο την αρχική αξία της εισφοράς του. 
 

Άρθρο 12: ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

 

Απαγορεύεται στους εταίρους η ενάσκηση επαγγέλματος ή επιχειρήσεως ή εν γένει 

οποιασδήποτε πράξης, όμοιας προς την εταιρική επιχείρηση, όπως και κάθε πράξης 

ανταγωνιστική της εταιρείας. Η απαγόρευση αυτή ισχύει είτε αυτές οι πράξεις ασκούνται 

ατομικώς από τον εταίρο, είτε από προσωπική εταιρεία, ή εταιρεία περιορισμένης 

ευθύνης, στην οποία αυτός συμμετέχει είτε από ανώνυμη εταιρεία, στης οποίας 

συμμετέχει στο διοικητικό συμβούλιο.  

Σε περίπτωση που εταίρος παραβεί την ανωτέρω υποχρέωσή του, έχει υποχρέωση να 

εκχωρήσει στην εταιρεία τις απαιτήσεις του και τα εν γένει δικαιώματά του από την 

ενάσκηση της ανταγωνιστικής δραστηριότητας. Περαιτέρω ευθύνη του για αποζημίωση 
δεν αποκλείεται.  

 

Άρθρο 13: ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΣΦΡΑΓΙΣΗΣ 

 

Απαγορεύεται στους εταίρους, πριν ή μετά την αποχώρησή τους από την εταιρεία, 

στους ειδικούς ή καθολικούς διαδόχους τους να προβαίνουν σε σφράγιση του ή των 

καταστημάτων της εταιρείας ή σε συντηρητική ή αναγκαστική κατάσχεση της 

περιουσίας της εταιρείας. 

 

Άρθρο 14: ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

1. Η εταιρεία λύεται:  
α) με την πάροδο του χρόνου διάρκειάς της και μόνον εφόσον κοινοποιηθεί η δήλωση 

του άρθρου 4 του παρόντος, όπως εκεί ειδικότερα ορίζεται. 

β) με απόφαση των εταίρων. 

 

2. Μετά την λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Εκκαθαριστής της 

εταιρείας ορίζεται αυτός που είναι διαχειριστής και εκπρόσωπός της κατά τον χρόνο 

της λύσης της.  
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3. Ο εκκαθαριστής υποχρεούται να προβεί στην απογραφή της εταιρικής περιουσίας, 

να συντάξει τον ισολογισμό εκκαθάρισης και να καταβάλει στους δανειστές της 

εταιρείας τις προς αυτούς οφειλές της. Στην συνέχεια υποχρεούται να αποδώσει στους 

εταίρους τις εισφορές τους και να διανείμει σ'αυτούς ό,τι απομένει κατά τον λόγο της 

εταιρικής τους συμμετοχής.  
 

Άρθρο 15: ΡΥΘΜΙΣΗ ΛΟΙΠΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ 

 

Για την επίλυση κάθε διαφοράς μεταξύ των εταίρων που προκύπτει από το παρόν και 

τις τυχόν τροποποιήσεις του καθώς και για κάθε θέμα ή όρο που δεν προβλέπουν οι 

διατάξεις του παρόντος Καταστατικού, εφαρμόζονται οι διατάξεις του νόμου. 

 

Το παρόν συντάχθηκε σε τέσσερα όμοια αντίτυπα τα οποία αφού αναγνώστηκαν και 

βεβαιώθηκαν, υπογράφτηκαν από όλους του συμβαλλόμενους εταίρους, κάθε ένας 

από αυτούς έλαβε από ένα, το δε τρίτο και τέταρτο από αυτά θα κατατεθούν στην 

αρμόδια οικονομική εφορία και στο Πρωτοδικείο Αθηνών για δημοσίευση αντίστοιχα.» 

 

Το παρόν συντάχθηκε σε 4 αντίτυπα οποία αφού αναγνώσθηκαν αι βεβαιώθηκαν, 

υπογράφτηκαν από όλους τους συμβαλλόμενους εταίρους, κάθε ένας από αυτούς έλαβε 

από ένα, το δε τέταρτο θα κατατεθούν στην αρμόδια οικονομική εφορία.  

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 
1. Σοφία Μπαράτση – Θεοδοσοπούλου του Σωτήρη 

 
2. Αριστέα Μπαράτση του Βασίλη 

 
3. Μίμης  Σταύρος Κασίδης του Θεωδόρου 

 

 

 


