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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., τρο-
ποποίησης καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΦΟΙ ΧΡΙΣΤΟΦΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟ-
ΜΗΧΑΝΙΚΗ-ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ-ΕΞΑΡΤΗΜΑΤΩΝ-ΑΝΤΑΛΛΑΚΤΙΚΩΝ 
ΟΧΗΜΑΤΩΝ-ΤΕΧΝΙΚΗ-ΜΕΤΑΦΟΡΙΚΗ». 
 
Την 02/07/2025 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 
5419765, η με αριθμό 6773/02-07-2025 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας 
(ΑΔΑ:9ΙΓΩ469ΗΕΘ-ΡΥΤ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 1-5,  η διαγραφή των άρ-
θρων 6-35, καθώς και η προσθήκη νέων άρθρων με νέα αρίθμηση 6-34, του καταστατικού της ανώνυμης 
εταιρείας με την επωνυμία «ΑΦΟΙ ΧΡΙΣΤΟΦΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ-ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ-ΕΞΑΡΤΗΜΑΤΩΝ-ΑΝΤΑΛΛΑΚΤΙΚΩΝ ΟΧΗΜΑΤΩΝ-ΤΕΧΝΙΚΗ-ΜΕΤΑΦΟΡΙΚΗ», 
τον διακριτικό τίτλο «ΕΡΓΟΦΡΕΝ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 2004801000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 
26/06/2025 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας, με σκοπό την εναρμόνιση με τις 
διατάξεις του Ν.4548/2018.  
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 26/06/2025, αποτελείται από τριάντα τέσσερα (34) άρθρα. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 
 

           Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή 
«Δημοσιότητα». 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡEΙΑΣ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΑΦΟΙ ΧΡΙΣΤΟΦΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ – 

ΕΞΑΡΤΗΜΑΤΩΝ – ΑΝΤΑΛΛΑΚΤΙΚΩΝ OΧΗΜΑΤΩΝ – 

ΤΕΧΝΙΚΗ – ΜΕΤΑΦΟΡΙΚΗ»  

ΚΑΙ ΤΟΝ ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ «ΕΡΓΟΣΕΡΒΙΣ» 

ΑΡ.Γ.Ε.Μ.Η: 002004801000 

(Εναρμονισμένο στις διατάξεις του Ν. 4548/2018, όπως εγκρίθηκε με 

την Έκτακτη Γενική Συνέλευση των Μετόχων της 26ης/06/2025) 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ I 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ  

ΣΚΟΠΟΣ – ΕΔΡΑ –  ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρθρο 1ο   

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

1.1. Συστήνεται Ανώνυμη Εμπορική Εταιρεία με την επωνυμία «ΑΦΟΙ 

ΧΡΙΣΤΟΦΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ – ΕΞΑΡΤΗΜΑΤΩΝ – ΑΝΤΑΛΛΑΚΤΙΚΩΝ ΧΗΜΑΤΩΝ – 

ΤΕΧΝΙΚΗ – ΜΕΤΑΦΟΡΙΚΗ» και τον διακριτικό τίτλο «ΕΡΓΟΣΕΡΒΙΣ».  

1.2. Για τις σχέσεις της Εταιρείας με την αλλοδαπή και τις διεθνείς συναλλαγές 

της, η επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος της Εταιρείας θα αποδίδονται σε πιστή 

μετάφραση στην επιθυμητή ξένη γλώσσα.  

Άρθρο 2ο  

ΕΔΡΑ 

2.1. Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων, όπου και μόνον σε αυτόν 

ενάγεται για κάθε διαφορά ακόμη και για τις διαφορές που συντρέχουν ειδικές 

δωσιδικίες, εκτός εάν ο Νόμος ορίζει διαφορετικά ή έχει συμφωνηθεί διαιτησία. 
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2.2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ιδρυθούν 

υποκαταστήματα, πρακτορεία, αντιπροσωπείες, εργοτάξια, τεχνικά εργαστήρια ή 

γραφεία αυτής σε άλλες πόλεις του εσωτερικού ή του εξωτερικού ή και να 

καταργούνται τυχόν υπάρχοντα. Τους όρους λειτουργίας τους, καθώς και την έκταση 

και φύση των εργασιών τους, καθορίζει επίσης το εκάστοτε Διοικητικό Συμβούλιο με 

την απόφασή του για την ίδρυσή τους ή με μεταγενέστερες αποφάσεις. 

 

Άρθρο 3ο  

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός και αντικείμενο εργασιών της Εταιρείας είναι: 

3.1. η εμπορία ειδών γενικού εμπορίου αυτοκινήτων και παντός οχήματος, δηλαδή 

μηχανικών εξαρτημάτων αυτών, εργαλείων, εξαρτημάτων, αξεσουάρ, ελαστικών και 

ανταλλακτικών αυτών καινούριων ή μεταχειρισμένων,  

3.2. Η παραγωγή και κατασκευή μηχανικών εξαρτημάτων αυτοκινήτου και κάθε 

τύπου οχήματος,  

3.3. Η εμπορία αυτοκινήτων,  

3.4. Οι επισκευές, μετατροπές και μεταρρυθμίσεις μηχανικών μερών, συστημάτων 

φρένων και αμαξωμάτων αυτοκινήτων και κάθε τύπου οχήματος,  

3.5. Η αντιπροσώπευση οίκων αλλοδαπών που αφορούν όλα τα παραπάνω.  

3.6.  Η κάθε τύπου μίσθωση με αντάλλαγμα αυτοκινήτων, οχημάτων και 

μηχανημάτων 

3.7.  Η δημιουργία και εκμετάλλευση γραφείου μεταφορών.  

3.8.  Η ανέγερση οικιών, πολυκατοικιών, ξενοδοχείων και τουριστικών 

συγκροτημάτων με το σύστημα της αντιπαροχής.  

3.9.  Η ανάληψη κάθε είδους εργολαβίας.  

3.10. Οι μισθώσεις – παραχωρήσεις χρήσης με αντάλλαγμα και υπομισθώσεις 

ακινήτων  

3.11. Η παροχή οποιασδήποτε υπηρεσίας σχετικά με τα παραπάνω και ειδικότερα η 

σύνταξη τεχνικών, μηχανολογικών – οικονομικών και επιχειρησιακών μελετών. 

Για την επίτευξη των σκοπών της θα μπορεί να ιδρύει κάθε τύπου εταιρείες ή  
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α) Να συμμετέχει σε υφιστάμενες ή νεοϊδρυόμενες εταιρείες ή κοινοπραξίες που 

επιδιώκουν τους ίδιους ή παρεμφερείς με αυτήν σκοπούς.  

β) Να συμμετέχει σε διαγωνισμούς του Δημοσίου και κάθε νομικού προσώπου 

δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου και  

γ) Να ιδρύει υποκαταστήματα και να συνεργάζεται με κάθε φυσικό ή νομικό 

πρόσωπο που επιδιώκει τους ίδιους ή παρεμφερείς με αυτήν σκοπούς. 

 

 

Άρθρο 4ο  

ΔΙΑΡΚΕΙΑ  

4.1. Η διάρκεια της Εταιρείας, που αρχικώς ορίστηκε σε τριάντα (30) χρόνια και 

άρχισε από την καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών από την αρμόδια 

εποπτεύουσα Αρχή της Διοικητικής απόφασης για την σύσταση της παρούσας 

Εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού της, παρατάθηκε με την από 26/06/2025 

απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρείας και κατέστη 

αορίστου χρόνου.  

4.2. Η κατά την προηγούμενη παράγραφο διάρκεια της Εταιρείας μπορεί να 

παραταθεί ή να συντμηθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων και 

τροποποίησης του παρόντος άρθρου του Καταστατικού. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΜΕΤΟΧΕΣ-ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Άρθρο 5ο 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

5.1. Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ορίστηκε αρχικά σε δραχμές εκατό 

εκατομμύρια (100.000.000), καταβεβλημένο ολοσχερώς με εισφορές σε μετρητά και 

σε είδος και κατανεμόταν σε δέκα χιλιάδες (10.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας 

δραχμών 10.000 η κάθε μία (ΦΕΚ ΤΑΕ/ΕΠΕ 3.704/3-7-1995).  



4 

 

5.2. Με την από 21.12.1998 απόφαση της έκτακτης Γ.Σ. των μετόχων το Μετοχικό 

κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά δρχ. τέσσερα εκατομμύρια τετρακόσιες 

χιλιάδες (4.400.000) με την ολοσχερή κάλυψη του ανωτέρω ποσού με την υπεραξία 

που προέκυψε από την αναπροσαρμογή της αξίας ακινήτου της Εταιρείας. Για την 

ανωτέρω αύξηση εκδόθηκαν 440 νέες μετοχές, ονομαστικής αξίας της κάθε μιας δρχ. 

10.000. Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε σε δρχ. εκατόν τέσσερα 

εκατομμύρια τετρακόσιες χιλιάδες (104.400.000) και διαιρείτο σε 10.440 μετοχές, 

ονομαστικής αξίας της κάθε μιας δρχ. 10.000 (ΦΕΚ ΤΑΕ/ΕΠΕ 1.440/16-03-1999). 

5.3. Με την από 24.07.2000 απόφαση της Έκτακτης Γ.Σ. των μετόχων το 

Μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά δρχ. πενήντα δύο εκατομμύρια 

εκατό χιλιάδες (52.100.000) σε μετρητά, με την έκδοση 5.210 νέων μετοχών, 

ονομαστικής αξίας της κάθε μιας δρχ. 10.000. Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της 

Εταιρείας ανήλθε σε δρχ. εκατόν πενήντα έξι εκατομμύρια πεντακόσιες χιλιάδες 

(156.500.000) καταβεβλημένο ολοσχερώς με εισφορές σε μετρητά και σε είδος και 

διαιρείτο σε 15.650 μετοχές, ονομαστικής αξίας της κάθε μιας δρχ. 10.000. 

5.4. Με την από 08.02.2001 απόφαση της Έκτακτης Γ.Σ. των μετόχων το 

Μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά δρχ. είκοσι εκατομμύρια 

(20.000.000) σε μετρητά, με την έκδοση 2.000 νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας της 

κάθε μιας δρχ. 10.000. Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε σε δρχ. 

εκατόν εβδομήντα έξι εκατομμύρια πεντακόσιες χιλιάδες (176.500.000) 

καταβεβλημένο ολοσχερώς με εισφορές σε μετρητά και σε είδος και διαιρείτο σε 

17.650 μετοχές, ονομαστικής αξίας της κάθε μιας δρχ. 10.000.  

5.5. Με την από 28.06.2002 απόφαση της Τακτικής Γ.Σ. των μετόχων 

αποφασίστηκε η μετατροπή του Μετοχικού Κεφαλαίου της Εταιρείας και της 

ονομαστικής αξίας της μετοχής σε ΕΥΡΩ και η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου 

για λόγους στρογγυλοποίησης της αξίας της μετοχής κατά ΕΥΡΩ 52,44. Μετά τα 

ανωτέρω, το Μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε σε πεντακόσιες δεκαοκτώ 

χιλιάδες είκοσι επτά Ευρώ και πενήντα λεπτά (€518.027,50) και διαιρείτο σε 17.650 

μετοχές, ονομαστικής αξίας της κάθε μιας είκοσι εννέα Ευρώ και τριάντα πέντε 

λεπτών (€29,35).  

5.6. Με την από 23.11.2009 απόφαση της Έκτακτης Γ.Σ. των μετόχων 

αποφασίστηκε η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της Εταιρείας κατά το ποσό των 

σαράντα χιλιάδων τεσσάρων Ευρώ και πέντε λεπτών (€40.004,05) σε μετρητά, ποσό 
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που αποτέλεσε την ιδία συμμετοχή της Εταιρείας στο «Περιφερειακό Επιχειρησιακό 

Πρόγραμμα (Π.Ε.Π.) Αττικής Άξονας 3 (Εμπόριο)», με την έκδοση 1.363 νέων 

μετοχών, ονομαστικής αξίας της κάθε μιας είκοσι εννέα Ευρώ και τριάντα πέντε 

λεπτών (€29,35). Μετά τα ανωτέρω, το Μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε σε 

πεντακόσιες πενήντα χιλιάδες τριάντα ένα Ευρώ και πενήντα πέντε λεπτά 

(€558.031,55) και διαιρείτο σε 19.013 μετοχές, ονομαστικής αξίας της κάθε μιας 

είκοσι εννέα Ευρώ και τριάντα πέντε λεπτών (€29,35).  

 

 

Άρθρο 6ο  

ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

Υπό την επιφύλαξη του άρθρου 25 παρ. 3 και 4 ν. 4548/2018: 

6.1. Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της Εταιρείας, το 

Διοικητικό Συμβούλιο δύναται, δια αποφάσεώς του, λαμβανομένης με πλειοψηφία 

των 2/3 τουλάχιστον του συνόλου των μελών του, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, 

μερικώς ή ολικώς, δια της εκδόσεως νέων μετοχών για ποσό που δεν δύναται να 

υπερβαίνει το τριπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 

6.2. Η υπό της παραπάνω (6.1) παραγράφου εξουσία δύναται να εκχωρείται στο 

Διοικητικό Συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, για χρονικό 

διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία. Στην περίπτωση αυτή, το μετοχικό 

κεφάλαιο δύναται να αυξάνεται μέχρι το τριπλάσιο του ποσού που είναι 

καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η 

ανωτέρω εξουσία. 

6.3. Οι υπό των παραπάνω (6.1 και 6.2) παραγράφων εξουσίες του Διοικητικού 

Συμβουλίου δύνανται να ανανεώνονται από την Γενική Συνέλευση για χρονικό 

διάστημα που δεν θα υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση, η δε η ισχύς κάθε 

ανανέωσης θα αρχίζει από την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούμενης. Οι 

αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης 

του κεφαλαίου από το Διοικητικό Συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

6.4. Οι αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου, που το Διοικητικό Συμβούλιο 

αποφασίζει κατά τις παραγράφους 6.1 και 6.2 του παρόντος άρθρου, συνιστούν 
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τροποποίηση του Καταστατικού, δεν υπόκεινται, όμως σε διοικητική έγκριση, όπου 

αυτή απαιτείται κατά τις διατάξεις του ν. 4548/2018. 

6.5. Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου, πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, τον 

τρόπο και την προθεσμία κάλυψής της, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα 

εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών.  

6.6. Στο πλαίσιο της τακτικής αύξησης κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση, μπορεί με 

την απόφαση για την αύξηση να εξουσιοδοτήσει το Διοικητικό Συμβούλιο να 

αποφασίσει αυτό για την τιμή διάθεσης των νέων μετοχών, ή, επί εκδόσεως 

προνομιούχων μετοχών με δικαίωμα απόληψης τόκου, το επιτόκιο και τον τρόπο 

υπολογισμού του. Η διάρκεια ισχύος της εξουσιοδότησης προσδιορίζεται στη σχετική 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και δεν μπορεί να υπερβεί το ένα (1) έτος. Εφόσον 

χορηγείται η ανωτέρω εξουσιοδότηση προς το Διοικητικό Συμβούλιο, η προθεσμία 

καταβολής του κεφαλαίου κατά το άρθρο 20 του Ν.4548/2018 αρχίζει από τη λήψη 

της απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου, με την οποία καθορίζεται η τιμή 

διάθεσης των μετοχών ή και το επιτόκιο ή ο τρόπος προσδιορισμού του, κατά 

περίπτωση. Η εξουσιοδότηση υποβάλλεται σε δημοσιότητα.  

6.7. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, 

παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό 

δάνειο, υπέρ των μετόχων που υφίστανται κατά τον χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με 

τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Εφόσον η εταιρεία έχει ήδη 

εκδώσει μετοχές περισσότερων κατηγοριών, στις οποίες τα δικαιώματα ψήφου ή 

συμμετοχής στα κέρδη ή στη διανομή του προϊόντος της εκκαθάρισης είναι 

διαφορετικά μεταξύ τους, είναι δυνατή η αύξηση του κεφαλαίου με μετοχές μιας 

μόνο από τις κατηγορίες αυτές. Στην περίπτωση αυτή, το δικαίωμα προτίμησης 

παρέχεται στους μετόχους των άλλων κατηγοριών μόνο μετά τη μη άσκηση του 

δικαιώματος από τους μετόχους της κατηγορίας στην οποία ανήκουν οι νέες μετοχές. 

6.8. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται εντός της προθεσμίας, την οποία όρισε το 

όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή, με την 

επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο 

άρθρο 20 του Ν.4548/2018, δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) 

ημερών. Στην περίπτωση της ως άνω παρ. 6.6, η προθεσμία για την άσκηση του 
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δικαιώματος προτίμησης δεν αρχίζει πριν από τη λήψη της απόφασης του Διοικητικού 

Συμβουλίου για τον προσδιορισμό της τιμής διάθεσης των νέων μετοχών ή του τυχόν 

επιτοκίου. Στην περίπτωση του δεύτερου και του τρίτου εδαφίου της ως άνω παρ. 6.7. 

η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος από τους λοιπούς μετόχους ορίζεται, ομοίως, 

από το όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή δεν 

μπορεί να είναι μικρότερη των δέκα (10) ημερών και αρχίζει από την επομένη της 

ημέρας, κατά την οποία λήγει η προθεσμία για τους μετόχους της κατηγορίας στην 

οποία ανήκουν οι νέες μετοχές. Μετά το τέλος των προθεσμιών αυτών, οι μετοχές 

που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο της Εταιρείας κατά την κρίση του σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που 

καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Το όργανο που αποφάσισε την αύξηση και 

πάντως το Διοικητικό Συμβούλιο που διαθέτει τις μετοχές που απέμειναν, σύμφωνα 

με το προηγούμενο εδάφιο, μπορεί να δίνουν προτεραιότητα στους μετόχους, που 

άσκησαν ήδη το δικαίωμα προτίμησης, καθώς και σε άλλα πρόσωπα που κατέχουν εν 

γένει τίτλους μετατρέψιμους σε μετοχές.  

6.9. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε την 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση  

του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή, ορίζει με απόφασή του το 

Διοικητικό Συμβούλιο εντός των χρονικών ορίων που προβλέπονται από το άρθρο 20 

του Ν.4548/2018.  

6.10. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 

μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό 

το δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε δημοσιότητα. Με την 

επιφύλαξη της ως άνω παρ. 6.6, η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας 

άσκησης του δικαιώματος προτίμησης, κατά τα ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν, 

εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση 

του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς 

άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να 

αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή «επί αποδείξει». 

6.11. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία, μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης της 

ως άνω παρ. 6.7. Για να ληφθεί η απόφαση αυτή, το Διοικητικό Συμβούλιο 
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υποχρεούται να υποβάλει στη Γενική Συνέλευση γραπτή έκθεση στην οποία 

αναφέρονται οι λόγοι που επιβάλλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση του 

δικαιώματος προτίμησης και στην οποία δικαιολογείται η τιμή ή η κατώτατη τιμή που 

προτείνεται για την έκδοση των νέων μετοχών. Η σχετική έκθεση του Διοικητικού 

Συμβουλίου και η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

Δεν υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης κατά την έννοια της 

παρούσας παραγράφου, όταν οι μετοχές αναλαμβάνονται από πιστωτικά ιδρύματα ή 

επιχειρήσεις επενδύσεων, που έχουν δικαίωμα να δέχονται τίτλους προς φύλαξη, για 

να προσφερθούν στους μετόχους σύμφωνα με την ως άνω παρ. 6.7. Επίσης, δεν 

υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης, όταν η αύξηση κεφαλαίου έχει 

σκοπό τη συμμετοχή του προσωπικού στο κεφάλαιο της εταιρείας σύμφωνα με τα 

άρθρα 113 και 114 του Ν.4548/2018.  

6.12. Το κεφάλαιο μπορεί να αυξηθεί, εν μέρει, με εισφορές σε μετρητά και, εν 

μέρει, με εισφορές σε είδος. Στην περίπτωση αυτή, πρόβλεψη του οργάνου που 

αποφασίζει την αύξηση, κατά την οποία οι μέτοχοι που εισφέρουν είδος δεν 

συμμετέχουν και στην αύξηση με εισφορές σε μετρητά, δεν συνιστά αποκλεισμό του 

δικαιώματος προτίμησης, αν η αναλογία της αξίας των εισφορών σε είδος, σε σχέση 

με την συνολική αύξηση είναι ίδια, τουλάχιστον, με την αναλογία της συμμετοχής 

στο μετοχικό κεφάλαιο των μετόχων που προβαίνουν στις εισφορές αυτές. Σε 

περίπτωση αύξησης μετοχικού κεφαλαίου με εισφορές εν μέρει σε μετρητά και εν 

μέρει σε είδος, η αξία των εισφορών σε είδος πρέπει να έχει αποτιμηθεί σύμφωνα με 

τα άρθρα 17 και 18 του Ν.4548/2018 πριν από τη λήψη της σχετικής απόφασης.  

6.13. Στις περιπτώσεις έκτακτης αύξησης του κεφαλαίου, παρέχεται με βάση το 

Καταστατικό, ή με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, στο Διοικητικό Συμβούλιο ή 

στη Γενική Συνέλευση που αποφασίζουν, το μεν Διοικητικό Συμβούλιο με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του, η δε 

Γενική Συνέλευση με απλή απαρτία και πλειοψηφία, και η εξουσία περιορισμού ή 

αποκλεισμού του δικαιώματος προτίμησης. Στην περίπτωση όπου το Διοικητικό 

Συμβούλιο αποφασίζει αυτό για τον περιορισμό ή τον αποκλεισμό του δικαιώματος 

προτίμησης, ή έκθεση της παραγράφου 6.11 του παρόντος άρθρου πρέπει να εξηγεί 

γιατί επιλέγεται η κατάργηση του δικαιώματος να γίνει με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, και να υποβληθεί σε δημοσιότητα. 
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6.14. Αν η κάλυψη του ποσού της αύξησης του κεφαλαίου δεν είναι πλήρης, το 

κεφάλαιο αυξάνεται μέχρι το ποσό της κάλυψης, μόνο εφόσον στην απόφαση για 

αύξηση προβλέπεται ρητά αυτή η δυνατότητα. 

6.15. Σε περίπτωση μερικής κάλυψης του κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

οφείλει να προσαρμόσει, με την απόφασή του για την πιστοποίηση της καταβολής, 

σύμφωνα με το άρθρο 20 του Ν.4548/2018, το άρθρο του Καταστατικού περί του 

κεφαλαίου, έτσι ώστε να προσδιορίζεται το ποσό του κεφαλαίου, όπως προέκυψε 

μετά τη μερική κάλυψη.   

 

Άρθρο 7ο  

ΜΕΤΟΧΕΣ 

7.1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές και άυλες κατά τα προβλεπόμενα 

στις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις, τα δε εξ αυτών δικαιώματα είναι αδιαίρετα έναντι 

της Εταιρείας.  

7.2. Η κάθε μετοχή παρέχει δικαιώματα ανάλογα με το αντιπροσωπευόμενο δι’ 

αυτής μετοχικό κεφάλαιο. Κατά την περίπτωση που περισσότερα του ενός πρόσωπα 

είναι συγκύριοι ή επικαρπωτές της ίδιας μετοχής, οφείλουν με έγγραφη συμφωνία να 

ορίσουν κοινό εκπρόσωπό τους προκειμένου ο τελευταίος να ασκεί τα δικαιώματα 

που απορρέουν από την μετοχή, διαφορετικά και σε αντίθετη περίπτωση θα 

αναστέλλεται η άσκηση των δικαιωμάτων αυτών. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ 8ο  

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΩΝ 

8.1. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής παρακολουθούν τον κατά 

νόμο, κύριο αυτής και ασκούνται σύμφωνα με τα όσα ορίζονται στον νόμο, στο 

Καταστατικό και τις αποφάσεις των οργάνων της Εταιρείας. Η κυριότητα του τίτλου 

αυτοδικαίως συνεπάγεται την αποδοχή του Καταστατικού της Εταιρείας, των 
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νομίμων αποφάσεων της Γ.Σ των μετόχων και του Δ.Σ που λαμβάνονται εντός των 

ορίων της δικαιοδοσίας αυτών και του Νόμου. 

8.2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου στην Γενική Συνέλευση. Σε περίπτωση 

συγκυριότητας επί μετοχής το σχετικό δικαίωμα των συγκυρίων ασκείται 

υποχρεωτικά από τον κοινό εκπρόσωπο που έχουν ορίσει με την επιφύλαξη του 

άρθρου 7 παρ. 2 του παρόντος Καταστατικού. 

8.3. Για το χρονικό διάστημα που οι μετοχές της Εταιρείας, είναι και παραμένουν 

εισηγμένες στο Χρηματιστήριο Αθηνών, μέτοχος έναντι της Εταιρείας, λογίζεται 

μόνο ο εγγεγραμμένος στα αρχεία του Συστήματος Άυλων Τίτλων, όπως αυτά 

διαχειρίζονται από την Εταιρεία «Ελληνικό Κεντρικό Αποθετήριο Τίτλων Ανώνυμη 

Εταιρεία» ή διαφορετικά όπως ο νόμος κάθε φορά ορίζει. 

8.4. Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής του. 

Κάθε μετοχή δεν παρέχει άλλο δικαίωμα, εκτός της αξιώσεως στο μέρισμα που τυχόν 

θα διανέμεται ετήσια, κατά το παρόν Καταστατικό όπως και στα καθαρά κέρδη της 

Εταιρείας, σε δε περίπτωση διαλύσεως της Εταιρείας, στις αξιώσεις στο αναλογούν 

σε αυτή μέρος της εταιρικής περιουσίας που θα εκκαθαριστεί. 

8.5. Οι μέτοχοι και οι διάδοχοί τους, οι δανειστές των μετόχων αλλά και οι νόμιμοι 

κάτοχοι μετοχών, όπως ενδεικτικά οι μεσεγγυούχοι, θεματοφύλακες και ενεχυρούχοι 

δανειστές, δεν δύνανται να προκαλέσουν την σφράγιση ή την κατάσχεση των βιβλίων 

και της περιουσίας της Εταιρείας ή να επιδιώξουν την εκκαθάριση και διανομή της 

περιουσίας της ή να αναμιχθούν με οποιοδήποτε τρόπο στην Διοίκησή της δια της 

άσκησης δικαιωμάτων περισσότερων από αυτά που αναγνωρίζονται υπέρ των 

μετόχων στο παρόν Καταστατικό και την εφαρμοζομένη ισχύουσα νομοθεσία. 

8.6. Όλοι οι μέτοχοι, άνευ διακρίσεως, και για το σκοπό των σχέσεών τους με την 

Εταιρεία, λογίζεται ότι έχουν την έδρα τους στην έδρα της Εταιρείας και υπόκεινται 

στους Ελληνικούς νόμους. Οι μέτοχοι που δεν κατοικούν στην έδρα της Εταιρείας, 

οφείλουν να διορίσουν αντίκλητο στην έδρα της Εταιρείας, διαφορετικά οι επιδόσεις 

των εγγράφων της Εταιρείας θα γίνονται στον Γραμματέα του Πρωτοδικείου της 

έδρας της Εταιρείας και θα λογίζονται σε τέτοια περίπτωση έγκυρες. 

8.7. Με την επιφύλαξη του άρθρου 3 του ν.4548/2018, οποιαδήποτε διαφορά είτε 

μεταξύ της Εταιρείας και των μετόχων της, είτε μεταξύ της Εταιρείας και 

οποιουδήποτε τρίτου, ανεξάρτητα εάν αυτή απορρέει από το Καταστατικό ή από το 

νόμο, υπάγεται αποκλειστικά στην αρμοδιότητα των δικαστηρίων της έδρας της 
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Εταιρείας η οποία και ενάγεται αποκλειστικά και μόνο ενώπιον των Δικαστηρίων 

αυτών. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV- ΛΟΙΠΑ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ 

Άρθρο 9ο  

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ – ΆΣΚΗΣΗ ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ 

9.1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

συγκαλεί Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης 

αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από 

την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η 

αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική 

Συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση 

της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με 

δαπάνες της Εταιρείας, με απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας της 

Εταιρείας, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην 

απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η 

ημερήσια διάταξη. 

9.2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

εγγράψει στην ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, 

πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο 

δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από την Γενική Συνέλευση. Αν τα θέματα 

αυτά δεν δημοσιευθούν κατά τις προϋποθέσεις του ισχύοντος νόμου, οι αιτούντες 

μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με 

την παρ. 3 του παρόντος άρθρου και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα 

οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο, με δαπάνη της Εταιρείας. 

9.3. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται 

να αναβάλει μία μόνο φορά την λήψη αποφάσεων από την Γενική Συνέλευση, 

Τακτική ή Έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της 

συνεδρίασης, αυτή που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί 

να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από την χρονολογία της αναβολής. 
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9.4. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην Εταιρεία 

πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στην Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες 

συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της Εταιρείας, στο μέτρο που αυτές 

είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. 

Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

ανακοινώνει στην Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι Τακτική, τα ποσά που, κατά την 

τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους 

διευθυντές της Εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από 

οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της Εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω 

περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. 

Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων 

μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018. 

9.5. Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία εντός της 

προθεσμίας της προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 

να παρέχει στην Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο 

οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις 

περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο 

σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει την σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

9.6. Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 4 και της παρ. 5 του 

παρόντος άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας 

άρνησης παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το Μονομελές Πρωτοδικείο της 

έδρας της Εταιρείας, με απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την 

Εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 
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9.7. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το 1/20 του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της 

ημερήσιας διάταξης Γενικής Συνέλευσης γίνεται με φανερή ψηφοφορία. 

9.8. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις του παρόντος άρθρου εκτός της παρ. 9.4 εδ 

α΄ του αυτού άρθρου, οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν την μετοχική τους 

ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού 

δικαιώματος. Η απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας μπορεί να γίνεται με κάθε νόμιμο 

μέσο. 

9.9. Δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της Εταιρείας από το Μονομελές Πρωτοδικείο 

της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η Εταιρεία που δικάζει κατά την διαδικασία της 

εκούσιας δικαιοδοσίας, έχουν: α) οι μέτοχοι της Εταιρείας που αντιπροσωπεύουν 

τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, β) Η 

Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς και γ) Ο Υπουργός Ανάπτυξης ή η κατά περίπτωση 

αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή. 

9.10. Ο κατά την παρούσα παράγραφο έλεγχος διατάσσεται, εάν πιθανολογούνται 

πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού της Εταιρείας ή 

αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να 

υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων 

της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελόμενες πράξεις. 

9.11. Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο της παρ. 9 

τον έλεγχο της Εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής καθίσταται πιστευτό ότι 

η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και 

συνετή διαχείριση. 

9.12. Οι αιτούντες τον έλεγχο μέτοχοι κατά τις ανωτέρω παρ. 9 και 10, οφείλουν να 

αποδείξουν στο δικαστήριο ότι κατέχουν τις μετοχές που τους δίνουν το δικαίωμα να 

ζητήσουν τον έλεγχο της Εταιρείας. Η απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας μπορεί να 

γίνεται με κάθε νόμιμο μέσο. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

ΓENIKH ΣYNEΛEYΣH 

Άρθρο 10ο  

ΑΠΟΚΛΕΙΣΤΙΚΗ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 



14 

 

10.1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρείας και 

δικαιούται να αποφασίζει γενικά για κάθε εταιρική υπόθεση που δεν υπάγεται στην 

αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός εάν το τελευταίο αποφασίσει για 

συγκεκριμένο θέμα την παραπομπή του προς κρίση στην Γενική Συνέλευση. Οι 

νόμιμες αποφάσεις της υποχρεώνουν και τους απόντες και τους διαφωνούντες 

μετόχους. 

10.2. H Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει περί: 

α) τροποποιήσεων του Καταστατικού, ως τέτοιων θεωρουμένων πάντως και των 

αυξήσεων ή μειώσεων του εταιρικού κεφαλαίου είτε της κατηγορίας τακτικής 

αύξησης, είτε της κατηγορίας έκτακτης αύξησης αυτού, εφόσον οι αποφάσεις αυτές 

δεν αντίκεινται σε απαγορευτική διάταξη του Καταστατικού, β) εκλογής μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου και απονομής της ιδιότητας του ανεξάρτητου μέλους του 

Διοικητικού Συμβουλίου, όπως και εκλογής τακτικών ελεγκτών και καθορισμού της 

αμοιβής τους, γ) εγκρίσεως και αναμορφώσεως των ετήσιων και ενοποιημένων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων και διαθέσεως των ετησίων κερδών, δ) έγκρισης 

της διαχείρισης συνολικά σύμφωνα με το άρθρο 108 του ν. 4548/2018, όπως και της 

απαλλαγής των ελεγκτών, ε) έγκρισης παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών, 

σύμφωνα με το άρθρο 109 του ν. 4548/2018, στ) έγκρισης πολιτικής αποδοχών και 

έκθεσης αποδοχών, σύμφωνα με τα άρθρα 110 και 112 αντίστοιχα του ν. 4548/2018, 

ζ) έκδοσης ομολογιακών δανείων, σύμφωνα με τα άρθρα 71 και 72 του ν.4548/2018, 

η) συγχώνευσης, διάσπασης μετατροπής, αναβίωσης, παράτασης της διάρκειας ή 

διάλυσης της Εταιρείας, θ) μεταβολής της εθνικότητας της Εταιρείας, ι) του 

διορισμού εκκαθαριστών, και σε κάθε άλλη ρητώς οριζόμενη στο ν.4548/2018 

περίπτωση. 

10.3. Δεν υπάγονται στην αρμοδιότητα της Γενικής συνέλευσης, τα θέματα που 

διαλαμβάνονται στο άρθρο 117§2 του ν. 4548/2018 και όπου αλλού ο ίδιος νόμος 

ορίζει. 

 

Άρθρο 11ο  

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
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H Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 

συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της Εταιρείας, στην περιφέρεια άλλου Δήμου 

εντός του νομού της έδρας ή άλλου Δήμου όμορου της έδρας ή στην έδρα του 

χρηματιστηρίου, όπου οι μετοχές της Εταιρείας είναι εισηγμένες προς 

διαπραγμάτευση, τακτικώς, έως την δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου 

μήνα μετά από την λήξη της εταιρικής χρήσης, εκτάκτως δε σύμφωνα με τους 

ορισμούς του νόμου. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη 

συνεδρίαση την Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο. 

 

 

 

Άρθρο 12ο  

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ – ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

12.1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, δημοσιεύεται σύμφωνα με τον νόμο 

και περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα ( με ακριβή διεύθυνση), την χρονολογία και 

την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης διατυπωμένα με 

σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής καθώς και ακριβείς 

οδηγίες ως προς τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι δύνανται να συμμετάσχουν στην 

Συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους, είτε αυτοπροσώπως, είτε δι’ 

αντιπροσώπου, είτε ενδεχομένως και εξ αποστάσεως. Νεότερη πρόσκληση δεν 

απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζεται ο τόπος και ο χρόνος των 

επαναληπτικών συνεδριάσεων, κατόπιν μη επιτεύξεως απαρτίας με την προϋπόθεση, 

ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες μεταξύ της ματαιωθείσας συνεδρίασης 

και της επαναληπτικής. 

12.2. Η Γενική Συνέλευση, είτε τακτική είτε έκτακτη, δεν δύναται να συζητήσει ή 

να αποφασίσει για θέματα που δεν περιλαμβάνονται στην ημερησία διάταξη, εκτός 

εάν παρίσταται ή εκπροσωπούνται σε αυτή μέτοχοι που κατέχουν το σύνολο (100%) 

των μετοχών της Εταιρείας και κανένας από αυτούς δεν αντιλέγει στην συζήτηση και 

στην λήψη αποφάσεων επί θεμάτων που δεν περιλαμβάνονται στην ημερήσια διάταξη 

ή αν αφορούν τροπολογίες μετόχων και προτάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

προτάσεις για την σύγκληση έτερης Γενικής Συνέλευσης. 
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12.3. Οι εργασίες της Γενικής Συνέλευσης μπορούν να διεξαχθούν και μέσω 

τηλεδιάσκεψης, όπως ο νόμος ορίζει. Οι μέτοχοι έχουν την δυνατότητα να 

συμμετάσχουν στην ψηφοφορία εξ αποστάσεως υπό τις προϋποθέσεις του νόμου. 

 

Άρθρο 13ο  

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΗΝ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

13.1. Για όσο χρονικό διάστημα οι μετοχές της Εταιρείας είναι εισηγμένες στο 

χρηματιστήριο, στην Γενική Συνέλευση μπορεί να συμμετάσχει κάθε μέτοχος που 

έχει την μετοχική ιδιότητα κατά την έναρξη της πέμπτης ημέρας πριν από την ημέρα 

της αρχικής συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης (ημερομηνία καταγραφής). Η 

προαναφερόμενη ημερομηνία καταγραφής ισχύει και για τις περιπτώσεις της εξ 

αναβολής ή της επαναληπτικής συνεδρίασης με την προϋπόθεση όμως ότι η εξ 

αναβολής ή η επαναληπτική συνεδρίαση δεν απέχει περισσότερες από τριάντα (30) 

ημέρες από την ημερομηνία καταγραφής. Αν αυτό δεν συμβαίνει ή αν για την 

περίπτωση της επαναληπτικής Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται νέα πρόσκληση, 

σύμφωνα με τα όσα προβλέπει το άρθρο 130 του ν. 4548/2018, συμμετέχει στην 

Γενική Συνέλευση, το πρόσωπο που έχει την μετοχική ιδιότητα κατά την τρίτη ημέρα, 

πριν από την ημέρα της εξ αναβολής ή της επαναληπτικής Γενικής Συνέλευσης. Η 

απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας μπορεί να γίνει με κάθε νόμιμο μέσο και σε κάθε 

περίπτωση με ενημέρωση που λαμβάνει η Εταιρεία από το κεντρικό αποθετήριο 

τίτλων. 

13.2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στην Γενική Συνέλευση μπορούν 

να αντιπροσωπευτούν σε αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα, 

αφού προηγουμένως έχουν υποβάλλει τα σχετικά έγγραφα αντιπροσώπευσης στην 

Εταιρεία πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν την διεξαγωγή της Συνέλευσης. Τα έγγραφα 

αντιπροσωπεύσεως μπορούν να είναι ιδιωτικά, αρκεί να έχουν χρονολογία και να 

φέρουν υπογραφή του εκδότη τους. Ανήλικοι, πρόσωπα υπό δικαστική απαγόρευση ή 

δικαστική αντίληψη και νομικά πρόσωπα, εκπροσωπούνται όπως ο νόμος ορίζει. 

13.3. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις του άρθρου αυτού, 

μπορούν να πάρουν μέρος στην Γενική Συνέλευση, εκτός εάν η Γενική Συνέλευση 

αρνηθεί την συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της. 
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Άρθρο 14ο  

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

14.1. H Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, επί των 

θεμάτων της ημερησίας διατάξεως όταν εκπροσωπείται σε αυτή τουλάχιστον το 

είκοσι τοις εκατό (20%) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

14.2. Εάν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την χρονολογία της 

συνεδρίασης που ματαιώθηκε (με την επιφύλαξη του άρθρου 130§2 και 3 του ν. 

4548/2018 και του άρθρου 12.1 του παρόντος Καταστατικού), ύστερα από 

πρόσκληση τουλάχιστον προ δέκα (10) πλήρων ημερών. H επαναληπτική συνέλευση 

αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερησίας διατάξεως οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σε αυτή. 

14.3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των ψήφων που εκπροσωπούνται στην συνέλευση. 

 

 

Άρθρο 15ο  

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

15.1. Κατ' εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν: 

α) στη μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας ή στη μεταβολή του αντικειμένου της 

επιχείρησης αυτής, 

β) στην επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, 

γ) στην τακτική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου που δεν προβλέπεται από το 

Καταστατικό, εκτός εάν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση 

αποθεματικών, 
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δ) στη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται σύμφωνα με την 

παράγραφο 5 του άρθρου 121 του Ν. 4548/2018 ή τη παρ. 6η του άρθρου 49 του 

ιδίου Νόμου, 

ε) στη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, 

στ) στη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 

διάλυση της Εταιρείας, 

ζ) παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για έκτακτη αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου ή την έκδοση ομολογιακών δανείων των άρθρων 71 και 72 

του ν.4548/2018 και, 

η) σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ή στο Καταστατικό, ότι για την 

λήψη απόφασης από την Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσης 

παραγράφου, 

η Γενική Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων 

της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το ήμισυ (½) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη 

πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο 

χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την 

περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 

15.2 Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται κατά τα οριζόμενα στην παράγραφο 

14.2 του άρθρου 14 του παρόντος Καταστατικού και συνέρχεται εκ νέου, βρίσκεται 

δε σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας 

διατάξεως όταν σε αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/5) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, σύμφωνα 

με τα οριζόμενα στην παράγραφο 12.1 του άρθρου 12 του παρόντος Καταστατικού. 

15.3 Στα θέματα που για την συζήτησή τους, απαιτείται η εξαιρετική απαρτία του 

παρόντος άρθρου του Καταστατικού, η Γενική Συνέλευση αποφασίζει με πλειοψηφία 

των (2/3) των εκπροσωπούμενων σε αυτήν ψήφων. 

 

Άρθρο 16ο  
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ΠΡΟΕΔΡΟΣ – ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

16.1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ή όταν απουσιάζει ή κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη 

γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

16.2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 

συνέλευση προχωρεί στην εκλογή τακτικού Προεδρείου με φανερή ψηφοφορία, 

δηλαδή του οριστικού Προέδρου της και ενός γραμματέα, που εκτελεί και χρέη 

ψηφοσυλλέκτη. 

 

 

 

 

Άρθρο 17ο  

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

17.1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

17.2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στην συνέλευση 

καταχωρούνται σε πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα 

της και τα οποία δύνανται να τηρούνται κατά το μηχανογραφικό σύστημα. 

17.3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

17.4. Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης ή πρόσωπο που ορίζεται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο, μπορεί να εκδίδει αντίγραφα των προαναφερομένων 

πρακτικών. 

 

Άρθρο 18ο  

ΈΓΚΡΙΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ 

ΑΠΑΛΛΑΓΗ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 
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18.1. Μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η Γενική 

Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται 

και εγκρίνει την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και τη συνολική 

διαχείριση που προηγήθηκε κατά την αντίστοιχη χρήση και των ελεγκτών της 

Εταιρείας κατά τα άρθρα 108 και 117 του ν. 4548/2018. 

18.2. Τα μέλη του Διοικητικού και οι υπάλληλοι της Εταιρείας δύνανται να 

συμμετάσχουν στην ψηφοφορία της προηγούμενης παραγράφου με τις μετοχές που 

έχουν στην κυριότητά τους ή αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον έχουν λάβει 

σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. 

 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VΙ 

Η ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Άρθρο 19ο  

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ – 

ΜΟΝΟΜΕΛΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΌΡΓΑΝΟ 

19.1.  Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρία 

(3) έως επτά (7) μέλη. 

19.2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων της εταιρείας για πενταετή θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την 

πρώτη Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί να 

περάσει την εξαετία. 

19.3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μέτοχοι ή μη μέτοχοι, μπορούν πάντοτε 

να επανεκλεγούν και είναι ελεύθερα ανακλητά. 

19.4. Κατ’ εφαρμογή του άρθρου 115 Ν. 4548/2018 η Γενική Συνέλευση μπορεί να 

αποφασίζει ότι η εταιρεία θα διοικείται από Μονομελές Διοικητικό Όργανο, 

(σύμβουλο-διαχειριστή), εκλεγόμενου από τη γενική συνέλευση. Ο σύμβουλος-

διαχειριστής είναι πάντοτε φυσικό πρόσωπο. 
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19.5. Ο διορισμός, οι προϋποθέσεις εκλογιμότητας, η θητεία, οι αρμοδιότητες, τα 

καθήκοντα, οι εξουσίες, ο διορισμός αναπληρωματικού συμβούλου-διαχειριστή, η 

αστική και ποινική ευθύνη και η αμοιβή του συμβούλου-διαχειριστή και τα συναφή 

θέματα διέπονται από τους κανόνες που ισχύουν για το διοικητικό συμβούλιο, στο 

βαθμό που είναι συμβατές με το χαρακτήρα του συμβούλου-διαχειριστή, ως 

μονομελούς οργάνου. 

19.6. Όπου υπάρχει υποχρέωση μέλους του διοικητικού συμβουλίου για ενημέρωση 

των άλλων μελών τούτου, ο σύμβουλος-διαχειριστής οφείλει να ενημερώνει τους 

μετόχους είτε σε γενική συνέλευση είτε και ατομικά, με τήρηση της αρχής της 

ισότιμης μεταχείρισης. Η αρμοδιότητα παροχής άδειας σύναψης συμβάσεων του 

συμβούλου-διαχειριστή με την εταιρεία, σύμφωνα με το άρθρο 99, ανήκει στη γενική 

συνέλευση. 

19.7. Στο βιβλίο πρακτικών καταχωρίζονται οι αποφάσεις του συμβούλου-

διαχειριστή που δεν αφορούν θέματα τρέχουσας διαχείρισης ή συνιστούν πράξεις 

καταχωριστέες στο Γ.Ε.ΜΗ. Ως προς τις αποφάσεις αυτές ισχύει αναλογικά και το 

άρθρο 95 του Ν. 4548/2018. 

19.8. Κατά τα λοιπά όπου γίνεται αναφορά στο παρόν στο διοικητικό συμβούλιο 

νοείται και ο σύμβουλος-διαχειριστής ανώνυμης εταιρείας κατά το παρόν άρθρο. 

 

Άρθρο 20ο  

ΕΞΟΥΣΙΑ – ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ – 

ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

20.1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της 

εταιρικής περιουσίας και την δικαστική και εξώδικη εκπροσώπηση της Εταιρείας. 

Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την Εταιρεία μέσα στα πλαίσια 

του εταιρικού σκοπού, συμπεριλαμβανομένης, όλως ενδεικτικώς της εκδόσεως 

ομολογιακών δανείων κατ’ άρθρα 59, 69 και 70 του ν. 4548/2018 και ενεργεί κάθε 

πράξη για την οποία του προσνέμεται εξουσία, δυνάμει των διατάξεων του νόμου ή 

του Καταστατικού, με εξαίρεση εκείνα που, σύμφωνα με το νόμο ή αυτό το 

Καταστατικό, ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 
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20.2. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται με ειδική απόφασή του να αναθέτει την 

εκπροσώπηση της Εταιρείας (άνευ περιορισμού τινός στην έκταση των ανατιθέμενων 

εξουσιών) γενικά ή ειδικά για ορισμένες πράξεις σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, 

ανεξάρτητα αν τα πρόσωπα αυτά είναι ή δεν είναι μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

υπάλληλοι της Εταιρείας ή τρίτοι. Τα πρόσωπα αυτά και υπό τον όρο, ότι υπάρχει 

σχετική πρόβλεψη στις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν με την 

σειρά τους να αναθέτουν το σύνολο ή μέρος των εξουσιών που τους ανατέθηκαν σε 

άλλα μέλη ή τρίτους. Η Εταιρεία, αναλαμβάνει υποχρεώσεις και δεσμεύεται με την 

υπογραφή ενός εξουσιοδοτημένου μέλους του Διοικητικού της Συμβουλίου υπό την 

εταιρική επωνυμία. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει τον εσωτερικό 

έλεγχο της Εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα μη μέλη του. 

20.3. Όλες οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν υπό τις 

προϋποθέσεις των άρθρων 19, 51 και 99-100 του ν. 4548/2018 και λοιπών διατάξεων 

της κείμενης νομοθεσίας. 

 

Άρθρο 21ο  

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

21.1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα εκλέγοντας τον Πρόεδρο, ορίζοντας τον αναπληρωτή του και 

τις ιδιότητες των λοιπών μελών, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητες τους 

και, εφόσον το επιθυμεί, έναν ή περισσότερους Αντιπροέδρους. 

21.2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν ή περισσότερους 

διευθύνοντες συμβούλους από τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις 

αρμοδιότητές τους. Διευθύνων Σύμβουλος μπορεί να είναι ταυτόχρονα και ο 

Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου. 

21.3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο Σύμβουλος Διαχειριστής 

διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει 

σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του, ο αναπληρωτής του και αυτόν όταν 

κωλύεται, μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ένας από τους λοιπούς 

συμβούλους. 

 

Άρθρο 22ο  
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ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

22.1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση μελών που 

παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητα τους με οποιονδήποτε άλλο 

τρόπο. Η ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με απόφαση των 

απομενόντων μελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της 

θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στη 

δημοσιότητα του άρθρου 13 του Ν.4548/2018 και ανακοινώνεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να 

αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην 

ημερήσια διάταξη. Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχτηκε με αυτό το τρόπο, 

θεωρούνται έγκυρες ακόμη και εάν η εκλογή του δεν εγκριθεί από την Γενική 

Συνέλευση. 

22.2. Το Διοικητικό Συμβούλιο, ορίζει ότι σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με 

οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν την διαχείριση και την 

εκπροσώπηση της Εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών 

σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών 

υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω 

γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των 

τριών (3), ορίζεται όμως ότι τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής 

Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

22.3. Σύμβουλος που αδικαιολόγητα δεν προσέρχεται στις συνεδριάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου για χρονικό διάστημα εξ (6) συνεχών μηνών, θεωρείται ότι 

έχει παραιτηθεί από την ιδιότητά του, η δε παραίτηση αυτού λογίζεται από την 

ημερομηνία λήψης της απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου που διαπιστώνει το 

γεγονός. 

22.4. Η πτώχευση Συμβούλου δεν συνεπάγεται την αυτοδίκαιη έκπτωση από το 

αξίωμά του, εκτός αν το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίσει διαφορετικά. 

 

 

Άρθρο 23ο  
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ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

23.1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας 

κάθε φορά που ο νόμος, το Καταστατικό ή οι ανάγκες της Εταιρείας το απαιτούν 

κατόπιν προσκλήσεως του Προέδρου ή του αναπληρωτή αυτού, στην οποία 

αναγράφονται με σαφήνεια τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη 

αποφάσεως επιτρέπεται μόνον εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στην λήψη αποφάσεων. Η 

πρόσκληση γνωστοποιείται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύο (2) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από την συνεδρίαση. 

23.2. Κατ' εξαίρεση ορίζεται, ότι το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει 

εκτός της έδρας του σε τόπο της ημεδαπής ή της αλλοδαπής, αρκεί να παρίσταται ή 

να αντιπροσωπεύεται σε αυτή το σύνολο των μελών του και κανένα από αυτά να μην 

αντιλέγει στη πραγματοποίηση της συνεδρίασης και την λήψη αποφάσεων. 

23.3. Το Διοικητικό Συμβούλιο, συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή τον Αναπληρωτή 

του με πρόσκληση η οποία γνωστοποιείται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από την συνεδρίαση και στην οποία 

αναγράφονται με σαφήνεια τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη 

αποφάσεως επιτρέπεται μόνον εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στην λήψη αποφάσεων. 

23.4. Εάν ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου είναι απών ή κωλύεται να 

παραστεί, αναπληρώνεται κατά σειρά από τον Αντιπρόεδρο, εφόσον δε και ο 

Αντιπρόεδρος είναι απών ή κωλύεται να παραστεί από τον Διευθύνοντα Σύμβουλο, 

εφόσον δε και ο τελευταίος είναι απών ή κωλύεται να παραστεί, από μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου που το τελευταίο ορίζει. 

Η υπόψη αναπλήρωση περιορίζεται αποκλειστικά και μόνο, στην ενάσκηση των 

εξουσιών του Προέδρου υπό αυτή την ιδιότητά του. 

23.5. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) από τα 

μέλη του με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι 

υποχρεούνται να συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο, προκειμένου αυτό να 

συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην 

αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται, με σαφήνεια και τα θέματα 

που θα απασχολήσουν το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το Διοικητικό 
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Συμβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσμίας, 

επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό 

Συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας 

των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας την σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

23.6. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να συνεδριάζει και με τηλεδιάσκεψη. Στην 

περίπτωση αυτή, η πρόσκληση που απευθύνεται στα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για την 

συμμετοχή τους στην συνεδρίαση. 

 

Άρθρο 24ο  

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ – ΑΠΑΡΤΙΑ – ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

24.1.  Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο. 

Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

24.2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, 

ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των 

τριών. Για την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον 

κλάσμα. 

24.3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται. 

Σε περίπτωση δε ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 25ο  

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

25.1. Τα πρακτικά των συζητήσεων και αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου 

καταχωρούνται περιληπτικώς σε ιδιαίτερο βιβλίο που μπορεί να τηρείται και κατά το 

μηχανογραφημένο σύστημα ή και ηλεκτρονικά και υπογράφονται από τα παρόντα 

μέλη. 
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25.2. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, εκδίδει και υπογράφει τα 

αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου, δίχως να 

απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. 

25.3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ακόμη και εάν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

25.4. Οποιοδήποτε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσει την 

καταχώρηση της γνώμης του στο αρχικό πρακτικό, αλλά δεν δύναται να αρνηθεί την 

υπογραφή του, διαφορετικά αυτή αναπληρούται με μνεία στο σχετικό πρακτικό της 

άρνησής του να υπογράψει. 

 

 

 

Άρθρο 26ο  

ΑΜΟΙΒΕΣ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή (δυνάμενη να 

συνίσταται και σε συμμετοχή στα κέρδη της Εταιρείας) ή άλλες παροχές σύμφωνα με 

τις διατάξεις του άρθρου 109 του Ν.4548/2018. 

 

Άρθρο 27ο 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

27.1. Απαγορεύεται στους Συμβούλους που συμμετέχουν με οποιοδήποτε τρόπο 

στη διεύθυνση της Εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν,  χωρίς 

άδεια της Γενικής Συνέλευσης για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, 

πράξεις που υπάγονται σε κάποιον από τους σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρεία και να 

μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι σε εταιρείες που επιδιώκουν 

τέτοιους σκοπούς. 
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27.2. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της παραπάνω διάταξης, η Εταιρεία έχει 

δικαίωμα για αποζημίωση, σύμφωνα και με τα ειδικότερα ορίζόμενα στο άρθρο 98 

του Ν.4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIΙ 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

Άρθρο 28ο  

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

28.1. Για τον έλεγχο των βιβλίων και λογαριασμών της Εταιρείας, η Τακτική Γενική 

Συνέλευση εκλέγει ένα (1) τακτικό ορκωτό ελεγκτή και έναν (1) αναπληρωτή 

σύμφωνα με το άρθρο 2 του ν. 4336/2015, όπως ισχύει και ορίζει την αμοιβή τους. Οι 

ως άνω ελεγκτές από της ημερομηνίας αποδοχής του διορισμού τους, έχουν όλα τα 

δικαιώματα και φέρουν όλες τις υποχρεώσεις που ο νόμος ορίζει. 

28.2. Ο έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφο αποτελεί προϋπόθεση του 

κύρους της έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από την Γενική 

Συνέλευση. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIIΙ 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ ΚΑΙ ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ 

ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ –ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Άρθρο 29ο  

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση αρχίζει από την πρώτη (1η) Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή 

(31η) Δεκεμβρίου του επόμενου χρόνου. 
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Άρθρο 30ο  

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΕΤΗΣΙΕΣ 

ΕΚΘΕΣΕΙΣ 

30.1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το Διοικητικό Συμβούλιο κλείνει τους 

εταιρικούς λογαριασμούς, διενεργεί λεπτομερή απογραφή της εταιρικής περιουσίας, 

καταρτίζει τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και συντάσσει έκθεση 

επ’αυτών, σύμφωνα με τα όσα ορίζονται στο νόμο. 

30.2. Για να ληφθεί από την Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, 

θα πρέπει αυτές να έχουν εγκριθεί από τα κατά νόμο οριζόμενα πρόσωπα. 

30.3. Ο ισολογισμός, ο λογαριασμός αποτελέσματα χρήσεως, ο πίνακας διαθέσεως 

αποτελεσμάτων, πλέον των σχετικών πιστοποιητικών ελέγχου, υποβάλλονται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 149 του ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 31ο  

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

31.1. Καθαρά κέρδη κάθε εταιρικής χρήσης είναι αυτά που προκύπτουν μετά την 

αφαίρεση από τα ακαθάριστα κέρδη, των εξόδων κάθε είδους, ζημίας, αποσβέσεων 

και γενικά οποιουδήποτε άλλου εταιρικού βάρους. Το υπόλοιπο που προκύπτει μετά 

την αφαίρεση των ως άνω κονδυλίων, συνιστά τα ετήσια καθαρά κέρδη της Εταιρείας 

τα οποία με την επιφύλαξη του άρθρου 159 του ν. 4548/2018 διανέμονται με την 

ακόλουθη σειρά: 

α) αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών κερδών για 

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η αφαίρεση για σχηματισμό αποθεματικού 

παύει να είναι υποχρεωτική, μόλις τούτο φθάσει το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του 

κεφαλαίου. Το τακτικό αποθεματικό χρησιμοποιείται αποκλειστικά πριν από κάθε 

διανομή μερίσματος προς εξίσωση του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, 

β) κρατείται ποσοστό ίσο με το κατά νόμο οριζόμενο για την καταβολή μερίσματος, 
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γ) το υπόλοιπο, όπως και τα λοιπά τυχόν κέρδη, που μπορεί να προκύψουν και να 

διατεθούν σύμφωνα με το άρθρο 159 του ν. 4548/2018 διατίθεται από την Γενική 

Συνέλευση κατά την κρίση της, σύμφωνα με τα όσα ο νόμος ορίζει. 

31.2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αποφασίζει την διανομή προσωρινού 

μερίσματος σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις. 

31.3. Η ημέρα καταβολής του μερίσματος και του προμερίσματος καθορίζεται από 

την Γενική Συνέλευση. Δικαίωμα επ’ αυτών έχει κάθε μέτοχος που είναι 

εγγεγραμμένος στο Αρχείο του Συστήματος Άυλων τίτλων που διαχειρίζεται η 

εταιρεία “Ελληνικό Κεντρικό Αποθετήριο Τίτλων Ανώνυμη Εταιρεία” κατά την 

ημερομηνία που το Διοικητικό Συμβούλιο θα ορίσει σύμφωνα με τις κείμενες 

διατάξεις. 

31.4. Το δικαίωμα εισπράξεως του μερίσματος παραγράφεται κατά το νόμο. Τόκος 

επί μερίσματος δεν καταβάλλεται. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IΧ 

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Άρθρο 32ο  

ΛΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

32.1. Η εταιρεία λύεται ως ο νόμος ορίζει. 

32.2. Εφόσον η Εταιρεία λυθεί κατόπιν παρελεύσεως του χρόνου διάρκειάς της ή 

κατόπιν απόφασης της Γενικής Συνέλευσης, ή αν μετά την κήρυξη της πτώχευσης 

διενεργήθηκε περάτωση των εργασιών της πτώχευσης λόγω τελεσίδικης επικύρωσης 

σχεδίου αναδιοργάνωσης ή εξόφλησης όλων των πτωχευτικών πιστωτών, η Εταιρεία 

μπορεί να αναβιώσει με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία λαμβάνεται με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, σύμφωνα με τα όσα ορίζονται σχετικά στο παρόν 

Καταστατικό. 

32.3. Με την ως άνω απόφαση, η Εταιρεία μπορεί να αναβιώσει και ως εταιρεία 

άλλης μορφής υπό τον όρο τήρησης των σχετικών προϋποθέσεων για την σύσταση 
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της τελευταίας. Η αναβίωση αποφασίζεται όταν τα ίδια κεφάλαια της εταιρείας δεν 

είναι κατώτερα του ελαχίστου κεφαλαίου που προβλέπεται είτε για τις ανώνυμες 

εταιρείες είτε για εταιρείες άλλης μορφής. Αναβίωση της Εταιρείας δεν μπορεί να 

γίνει εάν έχει αρχίσει η διανομή της περιουσίας της. 

 

Άρθρο 33ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

33.1. Μετά από την λύση της Εταιρείας (εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, 

η Γενική Συνέλευση εκλέγει τρείς (3) εκκαθαριστές, ενώ ορίζει με την ίδια απόφαση 

την εξουσία και την αμοιβή τους. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται την 

παύση της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου. 

33.2. Οι εκκαθαριστές, εκτός από τις αρμοδιότητες που θα τους αναθέσει η Γενική 

Συνέλευση, έχουν όλες τις αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου. 

33.3. Για όσο διάστημα διαρκεί η εκκαθάριση, η Γενική Συνέλευση διατηρεί όλα τα 

δικαιώματά της, συνέρχεται δε, συζητεί και αποφασίζει σύμφωνα με τις σχετικές 

διατάξεις του νόμου και του Καταστατικού, οι δε εκκαθαριστές ενεργούν σύμφωνα με 

τα όσα επιβάλλονται από το παρόν Καταστατικό στο Διοικητικό Συμβούλιο. 

33.4. Η έγκριση των λογαριασμών εκκαθάρισης παρέχεται από την Γενική 

Συνέλευση και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. 

33.5. Μετά την ολοσχερή εξόφληση του παθητικού της Εταιρείας, το προϊόν της 

εκκαθάρισης ανήκει στους μετόχους της και διανέμεται ανάλογα με την ονομαστική 

αξία των μετοχών που ο κάθε μέτοχος έχει. 

 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Άρθρο 34ο  

34.1. Κάθε παραπομπή στο παρόν Καταστατικό σε διάταξη νόμου, λογίζεται ως 

παραπομπή στην εκάστοτε τρέχουσα μορφή και διατύπωσή του. 
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34.2. Για κάθε περίπτωση που δεν προβλέπεται και ρυθμίζεται από το παρόν 

καταστατικό έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του Νόμου 4548/2018 «περί Ανωνύμων 

Εταιρειών» όπως εκάστοτε ισχύει, όπου δε ο προαναφερόμενος νόμος παρέχει 

εξουσίες, ελευθεριότητες ή προνόμια αυτά λογίζονται, ότι έχουν ενσωματωθεί κατά 

παραπομπή στο παρόν Καταστατικό. 

 

Το παρόν κείμενο αποτελεί το εναρμονισμένο καταστατικό της ανωτέρω 

αναφερομένης Εταιρείας με τις διατάξεις του Ν. 4548/2018, σύμφωνα με τις επιταγές 

του, κατόπιν της από 26.06.2025 απόφασης της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

κ.κ. Μετόχων της Εταιρείας. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

 

 

ΑΝΔΡΕΑΣ ΧΡΙΣΤΟΦΗΣ  


