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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «HEALTHCARE EXPERIENCE 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡIA ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΩΝ ΛΥΣΕΩΝ ΙΑΤΡΙΚΗΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 
ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ - ΛΟΓΙΣΜΙΚΟΥ ΚΑΙ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 
«9238201000» 
 
Την 23/05/2025 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 
Καταχώρισης 5409112, η με αριθμό 6265 – 23/06/2025 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 
Επιμελητηρίου μας (62ΞΚ469ΗΕΘ-Ξ94), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 2 του 
καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «HEALTHCARE EXPERIENCE 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡIA ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΩΝ ΛΥΣΕΩΝ ΙΑΤΡΙΚΗΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 
ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ - ΛΟΓΙΣΜΙΚΟΥ ΚΑΙ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ», τον διακριτικό τίτλο 
«HEALTHCARE EXPERIENCE S.A.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 9238201000, όπως ισχύει σύμφωνα 
με την από 18/06/2025 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 18/06/2025, αποτελείται από τριάντα έξι (36) άρθρα. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 
                                                                                                                     Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

  

 
                                                                                                                     ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

                                                                                                                           
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ 

HEALTHCARE EXPERIENCE ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΩΝ ΛΥΣΕΩΝ ΙΑΤΡΙΚΗΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ-ΛΟΓΙΣΜΙΚΟΥ ΚΑΙ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΓΕΜΗ: 009238201000 
 

ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΤΟΥ ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΙΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΤΟΥ ΝΟΜΟΥ 4548/2019 

ΑΠΟ ΤΗΝ ΕΚΤΑΚΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΤΗΣ 18/06/2025. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ι 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΣΚΟΠΟΣ – ΕΔΡΑ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Αρθρο – 1 – 

Σύσταση – Επωνυμία 

Συνίσταται Ανώνυμος Εταιρεία με την επωνυμία «HEALTHCARE  

EXPERIENCE ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΩΝ ΛΥΣΕΩΝ 

ΙΑΤΡΙΚΗΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ-ΛΟΓΙΣΜΙΚΟΥ 

ΚΑΙ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» και το διακριτικό τίτλο «HEALTHCARE EXPERIENCE 

S.A.». (Για τις σχέσεις με το εξωτερικό η επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος 

μπορεί να εκφράζεται και σε ξένη γλώσσα σε πιστή μετάφραση ή με 

λατινικά στοιχεία). 

 

Άρθρο – 2 –  

Σκοπός της ιδρυόμενης εταιρείας είναι: η αντιπροσώπευση εμπορικών, 

βιοτεχνικών ή βιομηχανικών οίκων αλλοδαπής και ημεδαπής, η επί κέρδη 

διενέργεια πάσης φύσεως εμπορικών εργασιών αναφορικά με την 

παραγωγή/κατασκευή, εισαγωγή – εξαγωγή, αγορά, μεταπώληση, 

μίσθωση και υπομίσθωση ιατρικών–φαρμακευτικών ειδών και 

μηχανημάτων, ολοκληρωμένων λύσεων ιατρικής πληροφορικής, 

λογισμικού και υπηρεσιών,  καθώς και η τεχνική υποστήριξη όλων 

(επισκευή, συντήρηση κτλ) και η διενέργεια με προμήθεια ή άλλη αμοιβή 

όλων των πιο πάνω πράξεων.  
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Η Διαχείριση και εκμίσθωση ιδιόκτητων ή μισθωμένων ακινήτων, που δεν 

προορίζονται για κατοικία,και η μίσθωση ασκεπούς χώρου για την 

εγκατάσταση μηχανημάτων . 

Υπηρεσίες διάθεσης ταρατσών και τοίχων κτισμάτων ή περιφράξεων για 

ανάρτηση διαφημιστικών πινακίδων. 

Υπηρεσίες εκμίσθωσης και διαχείρισης ιδιόκτητων ή μισθωμένων 

ακινήτων, που προορίζονται για κατοικία. 

Όλα τα πιο πάνω μπορούν να πραγματοποιηθούν και να επιδιώκονται σε 

συνεργασία και κοινοπραξία με άλλα φυσικά ή νομικά πρόσωπα και τη 

συμμετοχή της σε άλλες υφιστάμενες ή δημιουργηθησόμενες επιχειρήσεις 

οποιασδήποτε μορφής και οποιασδήποτε έδρας ημεδαπής ή αλλοδαπής 

Άρθρο – 3 –  

Εδρα 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αμαρουσίου Αττικής.  

2. Μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ιδρύονται 

υποκαταστήματα, πρακτορεία ή παραρτήματα της Εταιρείας σε 

οποιαδήποτε πόλη του εσωτερικού ή του εξωτερικού ή και να 

καταργούνται τυχόν υπάρχοντα. Τους όρους λειτουργίας, καθώς και την 

έκταση και τη φύση των εργασιών των υποκαταστημάτων, πρακτορείων 

και παραρτημάτων, καθορίζει κάθε φορά το Διοικητικό Συμβούλιο με 

απόφασή του για την ίδρυσή τους ή με μεταγενέστερες αποφάσεις. 

Κάθε διαφορά της εταιρείας και των μετόχων ή τρίτων υπάγεται 

αποκλειστικά στη δικαιοδοσία των δικαστηρίων της έδρας της εταιρείας, 

ακόμη και στις ειδικές δωσιδικίες, εκτός αν ο νόμος ορίζει αλλιώς. 

 

Άρθρο – 4 – 

Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας, που αρχίζει από την καταχώρηση στο Μητρώο 

Α.Ε. από την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή της Διοικητικής απόφασης για 

την χορήγηση άδειας συστάσεως της παρούσης εταιρείας και την έγκριση 

του παρόντος Καταστατικού, ορίζεται μέχρι της 31ης Δεκεμβρίου 2048. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙΙ 

Άρθρο – 5 – 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

1) Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ορίζεται  σε εξήντα χιλιάδες ευρώ 

(60.000,00€), καταβεβλημένο ολοσχερώς και κατανεμόμενο σε εξήντα 

χιλιάδες (60.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας ενός (1) ευρώ 

εκάστης. 

2) Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του άρθρου αυτού, ορίζεται δια 

του παρόντος ότι κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη 

σύσταση της Εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα, με 

απόφασή του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του 

συνόλου των μελών του  

α) να αυξάνει το κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, 

για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου. 

β) Η ανωτέρω εξουσία χορηγείται στο διοικητικό συμβούλιο και με 

απόφαση της γενικής συνέλευσης, για χρονικό διάστημα που δεν 

υπερβαίνει την πενταετία. Στην περίπτωση αυτή, το κεφάλαιο μπορεί να 

αυξάνεται κατά ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του 

κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο 

διοικητικό συμβούλιο η εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου. 

γ) Η εξουσία αυτή του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με 

απόφαση της γενικής συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί 

να υπερβαίνει την πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς 

κάθε ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της 

προηγούμενης. 

Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της 

εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το διοικητικό συμβούλιο 

υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

δ) να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών  μετατρέψιμων 

σε μετοχές, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το μισό του 
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καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Στην περίπτωση αυτή 

εφαρμόζονται οι διατάξεις των παρ. 2 και 3 του άρθρου 5 του N. 

4548/2018 όπως ισχύει,  

ε) οι πιο πάνω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται στο Δ.Σ. και με 

απόφαση της Γ.Σ., η οποία υπόκειται στις διατάξεις δημοσιότητας του 

άρθρου 13 του N. 4548/2018. Στην περίπτωση αυτή το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του, για την οποία χρειάζεται η 

παραπάνω πλειοψηφία, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μέχρι το ποσό 

του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που 

χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία, να εκδίδει 

ομολογιακό δάνειο, το ύψος του οποίου δεν μπορεί να υπερβεί το μισό 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια ημερομηνία.  Οι 

πιο πάνω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να 

ανανεώνονται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν 

υπερβαίνει τα πέντε έτη για κάθε ανανέωση και η ισχύς του αρχίζει μετά 

τη λήξη της κάθε πενταετίας. 

Οι αποφάσεις αυτές των γενικών συνελεύσεων υπόκεινται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 13 του Ν. 4548/2018, Κατά τη 

διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, η Γενική 

Συνέλευση έχει το δικαίωμα, με απόφασή της, που λαμβάνεται σύμφωνα 

με τις διατάξεις της απαρτίας και πλειοψηφίας που προβλέπονται από το 

άρθρο 14 του παρόντος καταστατικού, να αυξάνει το κεφάλαιο, μερικά ή 

ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το οκταπλάσιο του 

αρχικού κεφαλαίου. 

 3. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με το άρθρο 

αυτό  αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού.  

4. Η δυνατότητα του διοικητικού συμβουλίου να αυξάνει το κεφάλαιο, 

σύμφωνα με την παράγραφο α  μπορεί να ασκείται παράλληλα με την 

αντίστοιχη δυνατότητα της γενικής συνέλευσης, σύμφωνα με την 

παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου. 
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Άρθρο -6-  

Μετοχές 

Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και δεν μπορούν να 

μετατραπούν σε ανώνυμες  

Οι τίτλοι των μετοχών αποκόπτονται από διπλότυπο βιβλίο, είναι 

αριθμημένοι κατ΄αύξοντα αριθμό και φέρουν την επωνυμία ή το 

ονοματεπώνυμο και λοιπά στοιχεία του Μετόχου και την υπογραφή του 

Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και ενός Συμβούλου, οριζομένου 

ειδικώς από το Διοικητικό Συμβούλιο, προσέτι δε και μερισματαποδείξεις 

κατ΄αύξοντα αριθμό. Η υπογραφή του Προέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου και του εξουσιοδοτημένου Συμβούλου μπορεί να τεθεί και με 

μηχανικό μέσο (σφραγίδας ή λιθογραφίας). Κάθε τίτλος μπορεί να 

περιλαμβάνει περισσότερες από μία μετοχές, κατά τα μέλλοντα να 

ορισθούν από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκδώσει προσωρινούς τίτλους 

μετοχών, οι οποίοι υπογράφονται. Αυτοί οι προσωρινοί τίτλοι μετοχών 

ανταλλάσσονται με τους κατά την προηγούμενη παράγραφο οριστικούς 

τίτλους μετοχών ευθύς ως εκδοθούν οι τελευταίοι. 

Οι μετοχές είναι αδιαίρετες. Σε περίπτωση συγκυριότητας επί μίας 

μετοχής τα δικαιώματα των συγκυριών δέον να ασκούνται από ένα κοινό 

αντιπρόσωπο. Εάν δεν ορισθεί κοινός αντιπρόσωπος, η ενάσκηση αυτών 

αναστέλλεται.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙΙΙ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

Αρθρο –7- 

Δικαιώματα  Μετόχων 

 

Οι Μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματα 

τους μόνον με τη συμμετοχή τους στην Γενική Συνέλευση.Σε περίπτωση 



 
6 

αυξήσεως του εταιρικού κεφαλαίου που δεν πραγματοποιείται με εισφορά 

σε είδος, όπως επίσης και στην περίπτωση εκδόσεως ομολογιών με 

δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης για 

ολόκληρο το νέο κεφάλαιο και για το ομολογιακό αυτό δάνειο υπέρ των 

μετόχων της Εταιρείας κατά την εποχή της έκδοσης των μετοχών και κατ’ 

αναλογία της συμμετοχής τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 

Μετά την πάροδο της προθεσμίας που ορίζεται από το όργανο της 

Εταιρείας το οποίο αποφασίζει την αύξηση, για την άσκηση του 

δικαιώματος αυτού, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από δέκα 

τέσσερις (14) ημέρες, οι μετοχές που δεν θα αναληφθούν σύμφωνα με τα 

παραπάνω από τους παλαιούς μετόχους διατίθενται ελεύθερα από το 

Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας, σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που 

προσφέρθηκε στους μετόχους, Η πρόσκληση αναρτάται στο ΓΕΜΗ και 

μπορεί να αντικατασταθεί  μόνο απο συστημένη επιστολή εφόσον οι 

µετοχές είναι ονοµαστικές στο σύνολό τους.  

 

 

Άρθρο – 8 –  

Δικαίωμα  Μειοψηφίας 

Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετοχών 

ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της, που να μην απέχει περισσότερο από 

σαράντα πέντε(45) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να 

προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο την ημερησίας διάταξης. 

Σε περίπτωση αίτησης Μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της 

Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει για μία μόνο φορά τη λήψη 

αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα 

συνεδρίασης για τη λήψη τους εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των 
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μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) 

ημέρες από την ημέρα της αναβολής. 

Η μετ’ αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης 

και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της 

πρόσκλησης των μετόχων, σ΄ αυτή μπορούν να μετάσχουν και νέοι 

μέτοχοι τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 123, 124 και 124 του Ν. 

4548/2018 όπως ισχύει.     

Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί 

στην εταιρεία πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν  από την τακτική Γενική 

Συνέλευση το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο: 

α) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που μέσα στην 

τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρεία σε 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή  άλλους 

υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της εταιρείας στα 

πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη  σύμβαση της Εταιρείας που καταρτίστηκε 

για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. 

β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που τους ζητούνται σχετικά 

με τις υποθέσεις της Εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για 

την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που 

του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική 

αιτιολογία στη Πρακτικά. 

 

Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία 

εντός της προθεσμίας της προηγούμενης παραγράφου, το διοικητικό 

συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση πληροφορίες 

για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση 

της εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα 
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πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η 

εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο , 

εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του διοικητικού συμβουλίου έχουν λάβει τη 

σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 3 και της 

παραγράφου 4 αυτού του άρθρου οποιαδήποτε αμφισβήτηση σχετικά με 

το βάσιμο της αιτιολογίας, λύνεται από το αρμόδιο Μονομελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας, με τη διαδικασία των ασφαλιστικών 

μέτρων. 

Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που  εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για 

οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης 

γίνεται με φανερή ψηφοφορία. 

Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να 

αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που 

κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη 

αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με το άρθρο 12 του 

παρόντος. 

Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να 

ζητούν έλεγχο της Εταιρείας από το αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας 

στην οποία εδρεύει η Εταιρεία.  Ο έλεγχος διατάζεται αν πιθανολογούνται 

πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις νόμων ή του καταστατικού της 

εταιρείας ή αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η 

αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών από την 

έγκριση των οικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας 

τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις. 

Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το 

δικαστήριο της παραγράφου 1 τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την 
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όλη πορεία αυτής καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 

Οι αιτούντες τον έλεγχο μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν στο δικαστήριο 

ότι κατέχουν τις μετοχές που τους δίνουν το δικαίωμα να ζητήσουν τον 

έλεγχο της εταιρείας. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των 

μετοχών σύμφωνα με την παράγραφο 12 του παρόντος.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

Άρθρο – 9 –  

Αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης 

Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο 

της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά  την 

Εταιρεία.  Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που 

αποφασίζουν ή διαφωνούν. 

Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση διάσπαση, μετατροπή, 

αναβίωση ή διάλυση της εταιρείας.  

β) Τροποποίηση του Καταστατικού, 

γ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση 

της παραγράφου 2 του άρθρου 5 του παρόντος, 

δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες και ομολογίες περί των οποίων τα άρθρα 

71 και 72, του N.4548/2018, όπως ισχύουν, εκτός από την περίπτωση της 

παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος, 

ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από την περίπτωση 

του άρθρου 22 του παρόντος 

στ) Εκλογή ελεγκτών 

ζ) Έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών 

καταστάσεων) 

η) Διορισμό Εκκαθαριστών 
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θ) Διάθεση των ετησίων κερδών 

 

Άρθρο – 10 –  

Σύγκληση Γενικής  Συνέλευσης  

Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της Εταιρείας τουλάχιστον 

μια φορά το χρόνο, πάντοτε την 10η μέρα του ένατου μήνα από τη λήξη 

κάθε εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε 

έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των Μετόχων όταν το κρίνει 

σκόπιμο. 

Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και 

εκείνες που εξομοιώνονται μ΄αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίαση 

της . 

Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα 

δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της 

συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται. 

 

Άρθρο – 11 –  

Πρόσκληση – Ημερήσια Διάταξη Γενικής  Συνέλευσης 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει 

τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα 

της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους 

μετόχους που έχουν το δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες 

για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη 

συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματα τους αυτοπροσώπως ή δι’ 

αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και εξ’ αποστάσεως,  

2. Στις περιπτώσεις  των επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων  και 

εκείνων που   εξομοιώνονται με  αυτές οι παραπάνω προθεσμίες 

συντέμνονται στο μισό [ήτοι 10 ημέρες], 
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3.Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος 

μπορεί να πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 

καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

Ελεγκτών. 

 

Άρθρο – 12 –  

Κατάθεση μετοχών – Αντιπροσώπευση 

Οι Μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, 

οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της 

Εταιρείας, ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε 

Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από 

εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της συνέλευσης. 

Οι Μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση 

μπορούν να αντιπροσωπευτούν σ΄ αυτήν από πρόσωπο που έχουν 

εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 

αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην εταιρεία 

τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της 

Γενικής Συνέλευσης. 

Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 

1 και 3 του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική 

Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της. 

 

Άρθρο – 13 –  

Πίνακας των Μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου Σαρανταοκτώ (48) 

ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του 

καταστήματος της εταιρείας νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων 

που έχουν το δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, 

όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων και ψήφων του 

καθ΄ενός και τις διευθύνσεις των Μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 
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Άρθρο – 14 –  

Απλή απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 

θεμάτων της ημερησίας διατάξεως όταν εκπροσωπείται σ΄αυτή 

τουλάχιστον είκοσι τοις εκατό (20%) του καταβεβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου. 

Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στη πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία 

της συνεδρίασης που ματαιώθηκε με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες 

τουλάχιστον πριν. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική 

πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του 

νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων για την περίπτωση μη επίτευξης 

απαρτίας. Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διατάξεως 

οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ΄ αυτή. 

Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

Άρθρο – 15 – 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως εάν εκπροσωπούνται 

σ΄αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, 

όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, μετατροπή, διάσπαση, 

αναβίωση ή διάλυση της Εταιρείας, 

β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, 

γ) Νόμιμη μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως της Εταιρείας, 

δ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, με εξαίρεση τις αυξήσεις 

του άρθρου 5 παράγραφος 2 και 3 του παρόντος, 
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ε) Έκδοση δανείου με ομολογίες, 

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, 

ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων και  

η) Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι δια την λήψη 

ορισμένης αποφάσεως από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της 

παρούσης παραγράφου. 

Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην 

πρώτη συνεδρίαση,  μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή 

και ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα (10) πλήρεις τουλάχιστον ημέρες 

συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία, 

και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 

διατάξεως όταν σ΄αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) 

του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

Σε κάθε περίπτωση, όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση 

κεφαλαίου, η γενική συνέλευση στην τελευταία επαναληπτική συνεδρίαση 

βρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται  ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν 

απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος 

των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων για την 

περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 

Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου 

λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

Άρθρο – 16-  

Πρόεδρος – Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του.  

Χρέη γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον 

Πρόεδρο. 
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Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 

συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραμματέα, 

που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 

Άρθρο – 17 – 

Θέματα συζήτησης – Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

Για θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση τηρούνται 

πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα της. 

Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από 

τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 

Άρθρο – 18 – 

Απόφαση αλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και Ελεγκτών 

1. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή 

ψηφοφορία μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε 

χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της εταιρείας από 

αξιώσεις της κατά των μελών του διοικητικού συμβουλίου ή άλλων 

προσώπων ή συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα 

μόνο με τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102. Κατά τη 

δίκη για αποζημίωση της εταιρείας λόγω ευθύνης των μελών του 

διοικητικού συμβουλίου κατά τα άρθρα 102 και επ. συνεκτιμάται η 

παραπάνω έγκριση. 

2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα 

με την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου δικαιούνται να μετέχουν τα 

μέλη του διοικητικού συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι 

κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει 

σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το 

ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της εταιρείας. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ  V 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

Άρθρο – 19 –  

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1.Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από (3) 

ως εννέα (9) συμβούλους. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 

είναι και νομικό πρόσωπο. 

2.Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας για πενταετή θητεία, που 

παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά 

τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί όμως να περάσει σε καμία 

περίπτωση την εξαετία. Οι σύμβουλοι, μέτοχοι ή μη μέτοχοι, είναι πάντοτε 

επανεκλέξιμοι και ελεύθερα ανακλητοί. 

 

Άρθρο – 20 – 

Εξουσία – Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της 

εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρείας. 

Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την Εταιρεία μέσα 

στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με 

το νόμο ή το Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της 

Γενικής Συνέλευσης. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να 

αναθέτει την ενάσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός 

από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την 

εκπροσώπηση της Εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του 

ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. 

Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό την 

επιφύλαξη των άρθρων 19 και 99 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύουν. 
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Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και να είναι εκτός του 

εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός 

αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή 

ώφειλε να τη γνωρίζει.  Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των 

διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το Καταστατικό της Εταιρείας ή τις 

τροποποιήσεις του. 

Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το 

Καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται 

στους καλόπιστους τρίτους, ακόμα και αν έχουν υποβληθεί στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας. 

 

Άρθρο – 21 – 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο του.  

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο διευθύνοντες 

συμβούλους από τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις 

αρμοδιότητες τους. 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 

Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται αναπληρώνει σε όλη ή τη μερική 

έκταση των αρμοδιοτήτων του, ο οριζόμενος ή οριζόμενοι μετά από 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο – 22 – 

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

Αν για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συμβούλου, επιβάλλεται στους 

συμβούλους που απομένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις (3), να 

εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του 

συμβούλου που αναπληρώνεται.  Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση 

στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. 
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Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχτηκε με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται 

έγκυρες, ακόμη και αν η  εκλογή δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

 

Άρθρο – 23 –  

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας ή και εκτός 

έδρας, εφόσον πληρούνται  οι προϋποθέσεις του άρθρου 90 του 

Ν.4548/2018, όπως ισχύει, συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή τον 

Αναπληρωτή του σε ημέρα και ώρα που ορίζονται απ’ αυτόν, κάθε φορά 

που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρίας το απαιτούν. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο του ή με τον 

αναπληρωτή του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο 

(2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίασή του 

3.Ο Πρόεδρος συγκαλεί επίσης έκτακτα το Διοικητικό Συμβούλιο όταν  

τούτο ζητηθεί από δύο Συμβούλους σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 

91 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

Στην τελευταία αυτή περίπτωση ο Πρόεδρος υποχρεούται: 

(α). Να συγκαλεί το Διοικητικό Συμβούλιο και να ορίζει την ημέρα 

συνεδρίασης του, η οποία δε θα απέχει  περισσότερο από επτά (7) ημέρες 

από την υποβολή της σχετικής αίτησης. 

(β). Να θέτει κάθε προτεινόμενο θέμα στην ημερήσια διάταξη της πρώτης 

συνεδρίασης, μετά την υποβολή της σχετικής αίτησης. 

4.Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει έγκυρα και εκτός έδρας της 

εταιρείας, στην ημεδαπή ή αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή 

παρίστανται ή εκπροσωπούνται όλα τα μέλη του και κανένα από αυτά δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης αυτής και στη λήψη 

αποφάσεων. 

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη με 

τους όρους που ορίζει τo άρθρο 90 παρ.4 του Ν.4548/2018, όπως ισχύει 

σήμερα. 
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Άρθρο – 24 – 

Αντιπροσώπευση μελών – Απαρτία – Πλειοψηφία 

Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο 

σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο 

που απουσιάζει. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, 

όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ΄αυτό το ήμισυ (1/2) πλέον 

ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων 

συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών. 

Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 

αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της παραγράφου 2 του 

άρθρου 5 του παρόντος. 

 

Άρθρο – 25 – 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

Για συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 

Πρακτικά. 

Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

επικυρώνονται από το Πρόεδρο ή όποιον ορίσει το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

Άρθρο – 26 – 

Απαγόρευση δανείων ή παροχής εγγυήσεων υπέρ μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων που εκάστοτε διέπουν τις συναλλαγές 

πιστωτικών και χρηματοδοτικών ιδρυμάτων με πρόσωπα τα οποία έχουν 

ειδική σχέση με αυτά,  απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη 

οποιωνδήποτε συμβάσεων της εταιρείας με πρόσωπα της παραγράφου 

2 του παρόντος άρθρου, καθώς και η παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων 

προς τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών, χωρίς ειδική άδεια 
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παρεχόμενη με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου ή, της γενικής 

συνέλευσης των μετόχων. 

2. Η απαγόρευση της παραγράφου 1 ισχύει  για τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου, τα πρόσωπα που ελέγχουν την εταιρεία, τα στενά μέλη 

οικογένειας των προσώπων αυτών, όπως αυτά ορίζονται στο Παράρτημα 

Α΄ του ν. 4308/2014, καθώς και τα νομικά πρόσωπα που ελέγχονται από 

τους παραπάνω. 

3. Η παράγραφος 1 του παρόντος άρθρου δεν ισχύει προκειμένου για: 

(α) Πράξεις που δεν εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών συναλλαγών 

της εταιρείας με τα πρόσωπα της παραγράφου 2. Ως τρέχουσες 

συναλλαγές νοούνται εκείνες, που είναι συνήθεις σε σχέση με τις εργασίες 

και το αντικείμενο της επιχειρηματικής δραστηριότητας της εταιρείας, ως 

προς το είδος και το μέγεθός τους και συνάπτονται με τους συνήθεις 

όρους της αγοράς. 

(β) Συμβάσεις που αφορούν τις αποδοχές των μελών του διοικητικού 

συμβουλίου της εταιρείας, του γενικού διευθυντή και του τυχόν 

αναπληρωτή του, καθώς και των διοικητικών στελεχών της, όπως αυτά 

ορίζονται στο Διεθνές Λογιστικό Πρότυπο, 24 ως προς τις οποίες 

εφαρμόζονται οι διατάξεις των άρθρων 109 έως 114 του Ν 4548/2018. 

(γ) Συμβάσεις που συνήφθησαν από πιστωτικά ιδρύματα βάσει μέτρων 

που αποσκοπούν στη διαφύλαξη της σταθερότητάς τους, κατόπιν 

έγκρισης της αρμόδιας αρχής που είναι υπεύθυνη για την προληπτική 

εποπτεία. 

(δ) Συμβάσεις της εταιρείας με τους μετόχους της, εφόσον η δυνατότητα 

κατάρτισης προσφέρεται σε όλους τους μετόχους της εταιρείας, με τους 

ίδιους όρους, και διασφαλίζεται η ίση μεταχείριση όλων των μετόχων και 

η προστασία των συμφερόντων της εταιρείας. 

 4. Εξαιρούνται από την εφαρμογή της παραγράφου 1 συναλλαγές, ως 

προς τις οποίες ο νόμος προϋποθέτει έγκριση από τη γενική συνέλευση, 

εφόσον οι σχετικές νομοθετικές διατάξεις αντιμετωπίζουν ειδικώς και 

προστατεύουν επαρκώς τη δίκαιη μεταχείριση όλων των μετόχων, των 
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συμφερόντων της εταιρείας και των μετόχων που δεν αποτελούν 

συνδεδεμένα μέρη, συμπεριλαμβανομένων των μετόχων μειοψηφίας. 

5. Αδεια κατάρτισης συναλλαγής της εταιρείας με συνδεδεμένο μέρος ή 

παροχής ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ του συνδεδεμένου 

μέρους, σύμφωνα με το προηγούμενο άρθρο, παρέχεται με απόφαση του 

διοικητικού συμβουλίου, η οποία ισχύει για έξι (6) μήνες. Επί 

επαναλαμβανόμενων συμβάσεων με το ίδιο πρόσωπο μπορεί να δοθεί 

ενιαία άδεια σύναψης, που ορίζει τα χαρακτηριστικά των συμβάσεων και 

ισχύει για ένα (1) έτος. 

6. Η αρμοδιότητα του διοικητικού συμβουλίου για τη χορήγηση άδειας δεν 

μπορεί να αποτελέσει αντικείμενο ανάθεσης. 

7. Εντός δέκα (10) ημερών από τη δημοσίευση της ανακοίνωσης της 

χορήγησης άδειας από το διοικητικό συμβούλιο κατά την παράγραφο 2 

του άρθρου 101 Ν 4548/2018, μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του κεφαλαίου, μπορούν να ζητήσουν τη σύγκληση γενικής 

συνέλευσης για να αποφασίσει αυτή για το ζήτημα της παροχής της 

άδειας. Το καταστατικό μπορεί να μειώσει το ποσοστό αυτό μέχρι το ένα 

τις εκατό (1%) του κεφαλαίου. Η σύμβαση της παραγράφου 1 του άρθρου 

99 Ν 4548/2018 ή η παροχή εγγύησης ή ασφάλειας, για την οποία 

χορηγήθηκε άδεια από το διοικητικό συμβούλιο θεωρείται οριστικά έγκυρη 

μόνο μετά την άπρακτη παρέλευση της προθεσμίας των δέκα (10) 

ημερών ή τη λήψη της άδειας από τη γενική συνέλευση ή την έγγραφη 

δήλωση του συνόλου των μετόχων προς την εταιρεία ότι δεν προτίθενται 

να ζητήσουν τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης. 

8. Αν μέχρι να χορηγηθεί άδεια από τη γενική συνέλευση, έχει ήδη 

συναφθεί η σύμβαση της παραγράφου 1 του άρθρου 99 Ν 4548/2018ή 

έχει παρασχεθεί η εγγύηση ή η ασφάλεια, τότε η χορήγηση της άδειας από 

την γενική συνέλευση ματαιώνεται, αν αντιταχθούν σε αυτήν μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του εκπροσωπούμενου στη 

συνέλευση κεφαλαίου. Το καταστατικό μπορεί να μειώσει το ποσοστό 

αυτό μέχρι το ένα τις εκατό (1%) του κεφαλαίου. 
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9. Στην περίπτωση που η συναλλαγή αφορά μέτοχο της εταιρείας, ο 

συγκεκριμένος μέτοχος δεν μετέχει στην ψηφοφορία της γενικής 

συνέλευσης και δεν υπολογίζεται για το σχηματισμό της απαρτίας και της 

πλειοψηφίας. Ομοίως δεν μετέχουν στην ψηφοφορία άλλοι μέτοχοι, με 

τους οποίους ο αντισυμβαλλόμενος συνδέεται με σχέση υπαγόμενη στην 

παράγραφο 2 του άρθρου 99 του Ν 4548/2018. 

10. Αν η άδεια σύναψης της σύμβασης δόθηκε από τη γενική συνέλευση, 

τυχόν τροποποιήσεις της μπορούν να γίνουν με άδεια του διοικητικού 

συμβουλίου, εκτός αν η γενική συνέλευση επιφυλάχθηκε να παρέχει η ίδια 

την άδεια και σε αυτές. 

11. Το διοικητικό συμβούλιο ανακοινώνει την παροχή άδειας για την 

κατάρτιση συναλλαγής είτε από το ίδιο είτε από τη γενική συνέλευση, 

καθώς και την άπρακτη παρέλευση της προθεσμίας της παραγράφου 3 

του άρθρου 100 του Ν 4548/2018. Η ανακοίνωση αυτή υποβάλλεται σε 

δημοσιότητα πριν από την ολοκλήρωση της συναλλαγής. Ανακρίβεια της 

ανακοίνωσης δεν αντιτάσσεται στους τρίτους, εκτός αν η εταιρεία 

αποδείξει ότι οι τρίτοι γνώριζαν την ανακρίβεια αυτή. 

 

Άρθρο – 27 – 

Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου. Απαγόρευση 

ανταγωνισμού 

Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, 

της οποίας το ποσό ορίζει η τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

ως Συμβούλων, βαρύνει την εταιρεία αν εγκριθεί κατά ποσό για κάθε 

σύμβουλο με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως.  Αυτή 

μπορεί να μειωθεί από το Δικαστήριο αν κατά αγαθή κρίση είναι 

υπέρογκος και αντιτάχθηκαν κατά της ληφθείσης αποφάσεως μέτοχοι 

που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του στη συνέλευση 

εκπροσωπούμενου μετοχικού κεφαλαίου. 
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Ειδικά για τις αμοιβές που καταβάλλονται στα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου για υπηρεσίες αυτών βάσει ειδικής σχέσεως εργασίας ή 

εντολής, ως και κάθε τροποποίησή τους, οφείλει να τύχει προηγουμένως 

της εγκρίσεως της Γενικής Συνελεύσεως. 

Απαγορεύεται στους μετέχοντες οπωσδήποτε της διευθύνσεως της 

Εταιρείας Συμβούλους, ως και στους Διευθυντές αυτής να ενεργούν κατ΄ 

επάγγελμα χωρίς την άδεια της Γενικής Συνελεύσεως για λογαριασμό 

τρίτων πράξεις που υπάγονται στον επιδιωκόμενο από την εταιρεία 

σκοπό, ως και να μετέχουν ως μέλη των Διοικητικών Συμβουλίων 

εταιρειών που επιδιώκουν τέτοιο σκοπό. 

Σε περίπτωση παραβάσεως της πιο πάνω διατάξεως η εταιρεία δικαιούται 

σε αποζημίωση κατά τα προβλεπόμενα από τον Ν. 4548/2018.   

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

 

Αρθρο –28- 

Ελεγκτές 

Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση 

σχετικά με τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) 

αυτοί θα πρέπει να έχουν ελεγχθεί προηγουμένως από ένα τακτικό 

ορκωτό ελεγκτή, και έναν αναπληρωματικό όποτε ο νόμος το απαιτεί. 

Η αμοιβή του ορκωτού ελεγκτή ορίζεται από το εποπτικό συμβούλιο του 

σώματος και καταβάλλεται σύμφωνα με τους όρους του εποπτικού 

Συμβουλίου του Σώματος Ορκωτών Ελεγκτών. 

Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, 

που όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την Εταιρεία ανακοίνωση 

προς αυτούς του διορισμού τους, σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν 

το διορισμό αυτό μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών, θεωρούνται ότι 

έχουν αποδεχθεί το διορισμό.  
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Οι ορκωτοί ελεγκτές οφείλουν να συντάσσουν εγκαίρως το από το νόμο 

επιβαλλόμενο σε αυτούς σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου των ετησίων 

οικονομικών καταστάσεων της εταιρείας. 

Οι κατά τα ανωτέρω ελεγκτές δύνανται να επαναδιορίζονται, όχι όμως για 

περισσότερες από πέντε (5) εταιρικές χρήσεις. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ – ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

 

Αρθρο -29- 

Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης (12) διαρκείας και αρχίζει την 1ην 

Ιανουαρίου και λήγει την 31 Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την καταχώρηση στο 

οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της διοικητικής απόφασης για την 

παροχή αδείας σύστασης της παρούσης εταιρείας και την έγκριση του 

παρόντος Καταστατικού και θα λήξει την 31η Δεκεμβρίου 2010. 

 

Αρθρο -30- 

Ετήσιοι λογαριασμοί 

(Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις) και οι δημοσιεύσεις τους 

Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τους 

ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) πάντοτε 

σύμφωνα με το νόμο και επομένως σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 

4548/2018, όπως αυτά ισχύουν. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη 

σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της 

χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της. 

Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συντάσσει σύμφωνα 

με τις άνω διατάξεις: α) τον ισολογισμό, β) τον λογαριασμό 
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«αποτελέσματα χρήσεως», γ) τον «πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων» 

και δ) το προσάρτημα. 

Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας που έχουν εγκριθεί από το 

Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν ειδικά θεωρηθεί από: 

Α)  τον Πρόεδρο του Δ.Σ. ή τον αναπληρωτή του. 

Β)  τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και σε περίπτωση που 

δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη του 

ανωτέρω προσώπου από ένα μέλος του Δ.Σ. που ορίζεται από αυτό. 

Γ) τον υπεύθυνο για τη Διεύθυνση του Λογιστηρίου. 

Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του 

τρόπου κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν 

εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την Τακτική 

Γενική Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της 

εξέλιξης των εργασιών  και της οικονομικής θέσης της εταιρείας καθώς και 

πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία της Εταιρείας και για τις 

δραστηριότητές της στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης ως και τα εν 

εδ. β της παραγράφου 3 του άρθρου 150 του Ν. 4548/2018, όπως 

αντικατασταθέν ισχύει, οριζόμενα. Επίσης στην έκθεση αυτή δέον να 

αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που έχει συμβεί μέσα σε 

χρονικό διάστημα από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής της 

έκθεσης. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας των παραγράφων 1 και 5 του άρθρου 150 του Ν. 

4548/2018, όπως ισχύει, με τη μορφή και το περιεχόμενο, με βάση το 

οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρείας έχουν συντάξει το σχετικό 

πιστοποιητικό ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή 

αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να 

αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημιοσιευόμενες οικονομικές 



 

 
25 

καταστάσεις, εκτός αν αυτό προκύπτει από το δημιοσιευμένο σχετικό 

πιστοποιητικό ελέγχου. 

Οι οικονομικές καταστάσεις κατατίθενται πλέον 20 ημέρες μετά την 

έγκριση τους από την ΓΣ μόνο στο ΓΕΜΗ και στην ιστοσελίδα της 

εταιρείας αν είναι κατά ΔΠΧΑ 

 

Αρθρο -31- 

Διάθεση Κερδών 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει, η 

διάθεση των καθαρών κερδών γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 

Α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού 

αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος, δηλ. για το σκοπό αυτό αφαιρείται 

τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με το 

νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε 

ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 

 

Β) Το ελάχιστο μέρισμα υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών, ύστερα 

από αφαίρεση της κράτησης για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού και 

των λοιπών πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που 

δεν προέρχονται από πραγματοποιημένα κέρδη 

Το ελάχιστο μέρισμα ορίζεται σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) 

των καθαρών κερδών μετά τις μειώσεις της παραγράφου 1 και 

καταβάλλεται σε μετρητά. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που 

λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία μπορεί να μειωθεί το ως 

άνω ποσοστό, όχι όμως κάτω του δέκα τοις εκατό (10%). Μη διανομή του 

ελάχιστου μερίσματος επιτρέπεται μόνο με απόφαση της γενικής 

συνέλευσης, που λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία των παραγράφων 

3 και 4 του άρθρου 130 και πλειοψηφία ογδόντα τοις εκατό (80%) του 

εκπροσωπουμένου στη συνέλευση κεφαλαίου. 

Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία είναι δυνατόν τα κέρδη που είναι διανεμητέα ως 
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ελάχιστο μέρισμα να κεφαλαιοποιηθούν και να διανεμηθούν σε όλους 

τους μετόχους με μορφή μετοχών, υπολογιζόμενων στην ονομαστική τους 

αξία. 

 

Γ)  Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων το υπόλοιπο των 

κερδών δύναται εν όλω ή εν μέρει να διανεμηθεί στους μετόχους με τη 

μορφή πρόσθετου μερίσματος, ή  δύναται να χρησιμοποιηθεί για το 

σχηματισμό ειδικού αποθεματικού, δύναται να διατεθεί για την κάλυψη 

των αμοιβών των διευθυντικών στελεχών της Εταιρείας, δύναται να 

κεφαλαιοποιηθεί με σκοπό την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με την 

έκδοση νέων μετοχών που προσφέρονται στους μετόχους άνευ χρέωσης 

αντί για πρόσθετο μέρισμα ή να διατεθεί με οποιονδήποτε άλλο νόμιμο 

τρόπο ή και να μεταφερθεί στις επόμενες χρήσεις με την μορφή 

αδιανέμητων κερδών («κερδών εις νέον»). 

Τα κέρδη θα διανεμηθούν σύμφωνα με τις διατάξεις του Νόμου 

4548/2018, εκτός εάν έχει παρθεί διαφορετική απόφαση από την Γενική 

Συνέλευση 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

ΔΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

Αρθρο -32- 

Λόγοι λύσης της εταιρείας 

1. Η εταιρεία λύνεται: 

Α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα 

αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 

Β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και  

Γ)        Όταν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

Δ)       Η εταιρία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τα 

οριζόμενα με τα άρθρα 165 και 166 του Ν. 4548/2018. 
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Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο 

λύσης της Εταιρείας. 

 

Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας  όπως 

ισχύει σήμερα, γίνεται κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική 

Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία 6 μηνών από τη λήξη της χρήσης, που 

θα αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

 

Άρθρο –33- 

Εκκαθάριση 

Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α της 

παραγράφου 1 του άρθρου 32 του παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο 

εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική 

Συνέλευση. 

Στην περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας ως άνω παραγράφου του ίδιου 

άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους 

εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορούν 

να είναι δύο (2) ως τέσσερις (4), μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις 

συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες 

του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη 

Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να 

συμμορφώνονται. 

Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της 

εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις 

εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική 

περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις 

αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές 

εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. 
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Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, 

την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα 

πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τριών (3) μηνών από τη λύση 

της. Εντός της προθεσμίας των τριών (3) μηνών από τη λύση της 

εταιρείας, κάθε μέτοχος  της μπορεί να ζητήσει από το Μονομελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 

επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτερη τιμή 

πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της εταιρείας, 

η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε 

τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη 

διάρκεια της εκκαθάρισης. 

Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της 

εκκαθάρισης, με έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν την 

αποπεράτωση της εκκαθάρισης. 

Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής 

υποχρεούται να συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει 

σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης σύμφωνα με τα 

οριζόμενα στο άρθρο 169 του Ν. 4548/2018. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IX 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

 

Αρθρο -34- 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό, ισχύουν οι διατάξεις 

του Ν.4548/2018, όπως αυτός εκάστοτε ισχύει. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Χ 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

 

Αρθρο -35- 

Κάλυψη και καταβολή κεφαλαίου 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας, ανέρχεται όπως στο άρθρο 5 του 

παρόντος αναφέρεται, σε εξήντα χιλιάδες (60.000) ευρώ, και το ανέλαβαν 

εξ ολοκλήρου οι συμβαλλόμενοι ιδρυτές της εταιρείας με τον ακόλουθο 

τρόπο: 

α) ο από τους ιδρυτές Βασίλης Κυδωνιάδης έχει αναλάβει τριάντα χιλιάδες 

μετοχές (30.000) του ενός (1) ευρώ η κάθε μία και θα καταβάλει σε ειδικό 

τραπεζικό λογαριασμό στο όνομα της εταιρείας το συνολικό ποσό των 

τριάντα χιλιάδων ευρώ σε μετρητά. 

β) Η από τους ιδρυτές ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία «ΠΡΩΤΟΝ 

ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΕΣ ΙΑΤΡΙΚΩΝ- 

ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΩΝ ΕΙΔΩΝ –ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 

ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ» έχει αναλάβει τριάντα χιλιάδες μετοχές (30.000) του ενός(1) 

ευρώ η κάθε μία και θα καταβάλει σε ειδικό τραπεζικό λογαριασμό στο 

όνομα της εταιρείας το συνολικό ποσό των τριάντα χιλιάδων ευρώ σε 

μετρητά. 

 

Οι ιδρυτές έχουν υποχρέωση να καταβάλουν σε μετρητά ολόκληρο το 

αναφερόμενο ως άνω αντίτιμο των μετοχών τους με κατάθεση σε ειδικό 

λογαριασμό επ' ονόματι της εταιρείας που τηρείται σε οποιαδήποτε 

Τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα αμέσως μετά την 

καταχώρηση της απόφασης για την έγκριση του παρόντος στο Μητρώο 

Ανωνύμων Εταιρειών από την αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο οφείλει όπως εντός διμήνου από της καταχωρήσεως στο 

Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της ανωτέρω διοικητικής απόφασης περί 

παροχής αδείας συστάσεως της εταιρείας και εγκρίσεως του καταστατικού 

αυτής, καθώς επίσης και εντός (1) μήνα από τη λήξη της προθεσμίας 



 
30 

καταβολής που όρισε το αρμόδιο όργανο που αποφάσισε την αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση και να 

πιστοποιήσει εάν κατεβλήθη ή όχι το εταιρικό κεφάλαιο. Μέσα σε είκοσι 

(20) μέρες από τη λήξη της προθεσμίας που το Δ.Σ. πρέπει να 

πιστοποιήσει την καταβολή του κεφαλαίου, ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου υποχρεούται να υποβάλει στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή 

αντίγραφο του συνταχθησομένου πρακτικού της εν λόγω ειδικής 

συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου (υποκειμένου στην 

προβλεπόμενη δημοσιότητα.  

Κάθε συμβαλλόμενος εταίρος, με την εισφορά της συμμετοχής του στο 

μετοχικό κεφάλαιο, όπως αυτή προσδιορίζεται παραπάνω, απεκδύεται 

και αποξενώνεται από κάθε δικαίωμα επί και εκ της εισφοράς αυτής, το 

ισόποσο της οποίας αποτελεί εφεξής τμήμα του κεφαλαίου της 

συνιστωμένης Ανώνυμης Εταιρείας. Συγχρόνως δε εκχωρεί και 

μεταβιβάζει κάθε δικαίωμα ή αξίωση σχετικά με την εισφορά του.  

Εξαιρετικά για τις τυχόν καταβολές ποσών που έγιναν από τους ιδρυτές, 

κατά το ιδρυτικό στάδιο της εταιρίας, απευθείας σε προμηθευτές για την 

αγορά αγαθών ή   υπηρεσιών απαραίτητων για την σύσταση και 

οργάνωση της εταιρίας, δεν απαιτείται η καταβολή τους σε ειδικό 

λογαριασμό. Τα ποσά αυτά θα θεωρούνται ότι έχουν καταβληθεί έναντι 

της υποχρέωσης των ιδρυτών για την ανάληψη του μετοχικού κεφαλαίου, 

σύμφωνα και με την παράγραφο 3του άρθρου 20 του Ν. 4548/2018. 

 

Αρθρο -36- 

Το συνολικό ποσό, κατά προσέγγιση, όλων των δαπανών που 

απαιτήθηκαν για τη σύσταση της εταιρείας και την βαρύνουν ανέρχεται σε 

χίλια εκατόν εξήντα δύο και πενήντα λεπτά, για σύνταξη του συμβολαίου, 

αμοιβή συμβολαιογράφου, για Τ.Σ.Ν. και πέντε αντίγραφα αυτού για τη 

δημοσίευση στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, για τα 

δικαιώματα ΤΑΠΕΤ και για φόρο συγκέντρωσης κεφαλαίου σύμφωνα με 
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τα άρθρα 17-31 του Ν. 1676/29-12-1986 ανερχόμενο σε 1% του 

κεφαλαίου της εταιρείας θα μεριμνήσει η νεοσυσταθείσα εταιρία. 

Πρόσωπα που έχουν ενεργήσει με το όνομα αυτής της υπό ίδρυση 

εταιρείας ευθύνονται για τις πράξεις αυτές απεριόριστα και σε ολόκληρο, 

θα ευθύνεται όμως μόνη η εταιρεία  για τις πράξεις που έγιναν ρητά στο 

όνομά της κατά το ιδρυτικό στάδιο, εάν μέσα σε τρεις μήνες από την 

απόκτηση της νομικής προσωπικότητας αυτής, αναλάβει τις υποχρεώσεις 

που απορρέουν από αυτές τις πράξεις. 

Οι συμβαλλόμενοι δίνουν ανέκκλητη ειδική εντολή και πληρεξουσιότητα 

στον κ.κ.  Κυδωνιάδη Βασίλειο Έλληνα υπήκοο, α) να υποβάλουν το 

Καταστατικό αυτό για έγκριση στην αρμόδια Νομαρχία, το ΓΕΜΗ ή άλλη 

Αρχή και να τους αντιπροσωπεύουν στην αρχή αυτή, β) να καταρτίσουν 

και υπογράψουν ως αντιπρόσωποί τους συμβολαιογραφικό έγγραφο, με 

το οποίο να αναπληρώνονται παραλείψεις και να διορθώνονται 

παραδρομές, καθώς επίσης να συμπληρώνονται, τροποποιούνται ή 

κωδικοποιούνται οι διατάξεις του Καταστατικού ελεύθερα κατά την κρίση 

τους, γ) να υποβάλουν δηλώσεις και λοιπά έγγραφα στις φορολογικές 

αρχές σχετικά με την σύσταση της εταιρίας, τους μετόχους της και τους 

εκπροσώπους της συμπεριλαμβανομένης και της λήψης κλειδαρίθμου για 

πρόσβαση στις ηλεκτρονικές υπηρεσίες των φορολογικών αρχών, δ) να 

υποβάλουν αντίστοιχες δηλώσεις και έγγραφα κάθε είδους στις αρμόδιες 

ασφαλιστικές αρχές ε) να παραλαμβάνουν κάθε έγγραφο σχετικά με τις 

παραπάνω ενέργειες στ) να διορίζουν οι ίδιοι μετα-πληρεξουσίους για 

ενέργειες που απαιτούνται για την εκπλήρωση των ανωτέρω εντολών. 

 

Το παρόν αποτελεί ακριβές αντίγραφο καταστατικού όπως τροποποιήθηκε 

με την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 18/06/2025. 

 

Αθήνα 18/06/2025 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 

Κυδωνιάδης Βασίλειος 


