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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 
Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΣΤΟΥΝΤΙΟ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΚΙΝΗΜΑΤΟΓΡΑΦΙΚΩΝ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΩΝ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ, το διακριτικό τίτλο ΣΤΟΥΝΤΙΟ Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 000391101000. 
 

Την 18/06/2025 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 5405035,  η με 
αριθμό 6061- 18/06/2025 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΨΚ2Ν469ΗΕΘ-6ΦΦ), με την οποία 
εγκρίθηκε η μεταφορά της έδρας στον ∆ήµο Μαραθώνα στην οδό Αγίας Σοφίας αρ.8 Τ.Κ. 19007 καθώς και η 
τροποποίηση του άρθρου 4 του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία ΣΤΟΥΝΤΙΟ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΚΙΝΗΜΑΤΟΓΡΑΦΙΚΩΝ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ, το διακριτικό τίτλο ΣΤΟΥΝΤΙΟ Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 
000391101000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 02/06/2025 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
της εταιρείας. 

 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 02/06/2025, αποτελείται από “τριάντα έξι (36) άρθρα”. 
 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις τροποποι-
ήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
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ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

¨ΣΤΟΥΝΤΙΟ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΚΙΝΗΜΑΤΟΓΡΑΦΙΚΩΝ  

ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ 

 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’  

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΣΚΟΠΟΣ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-∆ΙΑΡΚΕΙΑ-Ε∆ΡΑ  

 

ΑΡΘΡΟ 1      

Συνίσταται Ανώνυµη Εταιρεία µε την επωνυµία ¨ΣΤΟΥΝΤΙΟ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΚΙΝΗΜΑΤΟΓΡΑΦΙΚΩΝ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΩΝ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ¨ και διακριτικό τίτλο ¨ΣΤΟΥΝΤΙΟ Α.Ε.¨ 

Στις σχέσεις της µε την αλλοδαπή, η εταιρία µπορεί να χρησιµοποιεί 

την επωνυµία της σε πιστή µετάφραση σε ξένες γλώσσες.   

 

ΑΡΘΡΟ 2  

Σκοπός της εταιρίας είναι  εκµετάλλευση επιχειρήσεων 

δηµοσίωνθεαµάτων, η εισαγωγή, εξαγωγή, παραγωγή, εµπορία και 

εκµετάλλευσηκινηµατογραφικών ταινιών, ελληνικών και αλλοδαπών, 

στην Ελλάδα και στην αλλοδαπή, η κατασκευή κινηµατογραφικών 

στούντιο, που θα χρησιµοποιούνται για το γύρισµα ταινιών ελληνικής 

και ξένης παραγωγής, η αγορά και η πώληση κινηµατογραφικών 

ταινιών, µηχανηµάτων, εξαρτηµάτων και συναφών ειδών, η ανάληψη 

εκµεταλλεύσεως αιθουσών και λοιπών χώρων, µε σκοπό την παρουσίαση 

κάθε είδους θεαµάτων, η παραγωγή, εµπορία, εισαγωγή προγραµµάτων 

τηλεοράσεως, βίντεο(video)µέσω δορυφόρων και κάθε µέσου 

επικοινωνίας, η εµπορίαεµπορευµάτων εν γένει, η εκµετάλλευση 

γραφείου αντιπροσωπειών βιοµηχανικών και εµπορικών οίκων του 

εξωτερικού, καθώς και η διεξαγωγή κάθε άλλης συναφούς προς τα 

ανωτέρω επιχειρήσεως. Η συµµετοχή σε άλλες επιχειρήσεις που 



επιδιώκουν τους ίδιους σκοπούς ή µέρος τούτων, που υφίστανται ή θα 

δηµιουργήσουν στο µέλλον.  

 

ΑΡΘΡΟ 3  

Η διάρκεια της εταιρίας, ορίζεται πεντηκονταετής (50ετης) και αρχίζει 

από την δηµοσίευση στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως (Τεύχος 

ανώνυµων Εταιριών και Εταιριών Περιορισµένης Ευθύνης) της 

αποφάσεως της αρµόδιας εποπτεύουσας αρχής, µε την οποία εγκρίνεται 

το Καταστατικό. επιτρέπεται η παράταση της διάρκειας ε απόφαση της 

Γενικής Συνελεύσεως των µετόχων και ανάλογη τροποποίηση του 

άρθρου αυτού.  

 

 

ΑΡΘΡΟ 4  

Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο ∆ήµος Μαραθώνα στην οδό Αγίας Σοφίας 

αρ.8 Τ.Κ. 19007. Επιτρέπεται, µε απόφαση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου της εταιρίας, που θα λαµβάνεται µε πλειοψηφία των δύο 

τρίτων (2/3) του όλου αριθµού των µελών, να ιδρύονται σε άλλες πόλεις 

της Ελλάδας ή στην αλλοδαπή γραφεία, υποκαταστήµατα, αποθήκες, 

εργαστήρια ή πρακτορεία της εταιρίας, τηρουµένων των επιβαλλοµένων 

από τους εκάστοτε νόµους σχετικών διαπιστώσεων, καθώς και η 

παραχώρηση αντιπροσωπειών οπουδήποτε, είτε στην Ελλάδα είτε στην 

αλλοδαπή.   

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β  

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΜΕΤΟΧΕΣ-ΜΕΤΟΧΟΙ  

ΑΡΘΡΟ 5 

α) Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας που ορίσθηκε αρχικά ώς 

καταβληθεί τις µετρητοίς διαιρούμενο σε πεντακόσιες (500) ανώνυµες 

µετοχές, ονοµαστικής αξίας δραχµών δέκα χιλιάδων (10.000) κάθε µίας 



καταβλήθηκε και καλύφθηκε ολόκληρο σε μετρητά από τους ιδρυτές 

της, με όποιο τρόπο αναφερόταν στο αρχικό καταστατικό.  

β) Με την απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 

της εταιρίας της 20ης ∆εκεµβρίου 1990, αποφασίστηκε η αύξηση του 

µετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας κατά πέντε εκατοµµύρια (5.000.000) 

δραχµές τοις µετρητοίς δια της εκδόσεως πεντακοσίων (500) νέων 

ανώνυµων µετοχών ονοµαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχµών 

κάθε µίας. Κατόπιν της αυξήσεως αυτής, το µετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρίας ανέρχεται στο ποσό των δέκα εκατοµµυρίων (10.000.000) 

δραχµών, έχει ολοσχερώς καταβληθεί και διαιρείται σε χίλιες (1.000) 

ανώνυµες µετοχέςονοµαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχµών 

κάθε µιας.  

γ) Με την απόφαση αυτή της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

Μετοχών της εταιρίας της 31ης ∆εκεµβρίου 1999, αποφασίστηκε η 

αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας κατά δέκα εκατοµµύρια 

(10.000.000) δραχµές τοις µετρητοίς δια της εκδόσεως χιλίων (1000) 

νέων ανώνυµων µετοχών, ονοµαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) 

κάθε µιας.  

Κατόπιν της αυξήσεως αυτής το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας 

ανέρχεται στο ποσό των είκοσι εκατοµµυρίων 

(20.000.000)δραχµών, διαιρούμενο σε δύο χιλιάδες (2.000) ανώνυµες 

µετοχές, ονοµαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000)δραχµών κάθε µίας.  

έχει ολοσχερώς καταβληθεί δ) Με την από 22/12/2003 απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των µετόχων αποφασίσθηκε:  

1) Η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου κατά δύο χιλιάδες είκοσι 

πέντε (2.025) δραχµές (5,94 ευρώ) µε καταβολή µετρητών και µε 

αύξηση της ονοµαστικής αξίας έκαστης µετοχής από δέκα 

χιλιάδες (10.000) δραχµές σε δέκα χιλιάδες µία κόµµα µηδέν 

δώδεκα (10.001,12)δραχµές 

(29,35 ευρώ) και  

2) Η µετατροπή του µετοχικού κεφαλαίου και της ονοµαστικής 

αξίας της µετοχής σε ευρώ.  

Μετά τα ανωτέρω το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανήλθε σε πενήντα 

οχτώ χιλιάδες επτακόσια ευρώ (58.700€)διαιρούμενο σε δυο χιλιάδες 



(2.000) ανώνυµες µετοχές, ονοµαστικής αξίας είκοσι εννέα  ευρώ και 

τριάντα πέντε λεπτών του ευρώ (29,35€)η κάθε µια.  

ε) Με την απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της 

εταιρίας της 30ης ∆εκεµβρίου 2004 αποφασίσθηκε:  

Η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας κατά 32.285,00 ευρώ 

(τριάντα δύο χιλιάδες διακόσια ογδόντα πέντε ευρώ)µε καταβολή 

µετρητών και έκδοση 1.100 νέων µετοχών ονοµαστικής αξίας 29,35 

ευρώ έκαστη.  

Μετά  τα ανωτέρω το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε 

ενενήντα χιλιάδες εννιακόσια ογδόντα πέντε ευρώ (90.985,00€)έχει 

ολοσχερώς καταβληθεί και διαιρείται σε τρεις χιλιάδες εκατό 

(3.100)µετοχές, ονοµαστικής αξίας είκοσι εννέα ευρώ και τριάντα πέντε 

λεπτών του ευρώ (29,35€) η κάθε µια.  

 

ΑΡΘΡΟ 6  

Οι µετοχές της εταιρίας είναι ΟΝΟΜΑΣΤΙΚΕΣ.  

Οι τίτλοι των µετοχών µπορούν να αντιπροσωπεύουν µια ή 

περισσότερες µετοχές. Τα σχετικά µε την έκδοση των µετοχών 

καθορίζονται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο.  

 

ΑΡΘΡΟ 7  

Κάθε µετοχή παρέχει το δικαίωµα µίας (1) ψήφου. Οι µετοχές είναι 

αδιαίρετες και η εταιρία αναγνωρίζει ένα και µόνο κύριο κάθε µετοχής. 

Αν τίτλος ή µετοχή ανήκει σε περισσότερα πρόσωπα εξ αδιαιρέτου, ή αν 

η επικαρπία του τίτλου αποχωρισθή από την ψιλή κυριότητα, οι 

δικαιούχοι διορίζουν από κοινού πρόσωπο που τους αντιπροσωπεύει 

κατά την ενάσκηση των κάθε είδους δικαιωµάτων τους έναντι της 

εταιρίας. Μέχρι του διορισµού του κατά τ’ ανωτέρω αντιπροσώπου, 

απαγορεύεται στους δικαιούχους η άσκηση οποιουδήποτε δικαιώµατος 

που προϋποθέτει πλήρες επί του τίτλου δικαίωµα διαθέσεως.  

 



ΑΡΘΡΟ 8  

Κληρονόµοι ή δανειστές των µετόχων σε καµία περίπτωση δεν µπορούν 

να ζητήσουν κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας, ή την 

λύση της εταιρίας και την διανοµή της περιουσίας της, η να αναµιχθούν 

στην διοίκηση της.  

 

 

ΑΡΘΡΟ 9  

α) Με την επιφύλαξη της διατάξεως της παρ. ε του παρόντος άρθρου, 

κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την έγκριση της 

παρούσης τροποποιήσεως και κωδικοποιήσεως του καταστατικού, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει το δικαίωµα, µε απόφαση του που 

λαµβάνεται µε πλειοψηφία των δυο τρίτων (2/3) του συνόλου των µελών 

του, να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο, µε την έκδοση νέων µετοχών. Το 

ποσό της αυξήσεως δεν µπορεί να υπερβεί το ποσό του µετοχικού 

κεφαλαίου που έχει ήδη καταβληθεί. Η ως άνω εξουσία του 

∆ιοικητικούσυµβουλίου µπορεί να ανανεώνεται από την Γενική 

Συνέλευση για χρονικό διάστηµα που δεν θα υπερβαίνει τα πέντε (5) 

έτη για κάθε ανανέωση.  

β) Με την επιφύλαξη της διατάξεως της παρ. ε του παρόντος άρθρου, η 

Γενική Συνέλευση της εταιρίας έχει το δικαίωµα, µε απόφαση της που 

θα λαµβάνεται µε απόλυτη πλειοψηφία, να αυξάνει εφ΄άπαξ ή 

τµηµατικά το µετοχικό κεφάλαιο µέχρι του τετραπλάσιου από της 

εγκρίσεως της σχετικής τροποποιήσεως του καταστατικού.  

γ) Κατά την λήψη των κατά τα ανωτέρω αποφάσεων, όπως και σε κάθε 

περίπτωση αυξήσεως του µετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται εισφορά 

σε είδος ή έκδοση οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής τους σε µετοχές, 

οι παλαιού έχουν απόλυτο δικαίωµα προτιµήσεως σε ολόκληρο το νέο 

κεφάλαιο ή το οµολογιακό δάνειο, κατά την αναλογία της συµµετοχής 

τους στο υφιστάµενο εταιρικό κεφάλαιο. Η σχετική πρόσκληση, στην 

οποία πρέπει να  µνηµονεύεται η προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει 

ασκηθεί το δικαίωµαπροτιµήσεως, δηµοσιεύεται στο Τεύχος Ανώνυµων 

Εταιρειών και Εταιριών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της 

Κυβερνήσεως.  



δ) Μετά το τέλος της προθεσµίας που θα ορίσει το όργανο της εταιρίας 

που θα  αποφασίσει την αύξηση,  για την ενάσκηση του δικαιώµατος 

προτιµήσεως, η οποία δεν µπορεί να είναι µικρότερη από ένα µήνα, οι 

µετοχές που δεν έχουν αναληφθή, σύµφωνα µε τα παραπάνω, 

διατίθενται ελεύθερα από το ∆ιοικητικόΣυµβούλιο της  εταιρία, 

προτιµώµενων, πάντοτε, όµως των τυχών ενδιαφεροµένων παλιών 

µετόχων, που άσκησαν ήδη το δικαίωµα προτιµήσεως για το ποσοστό 

που τους αναλογεί.  

ε) Οι κατά τα ανωτέρω στις παρ. α και β αποφασιζόµενες αυξήσεις του 

κεφαλαίου, δεν αποτελούν τροποποιήσεις του Καταστατικού της 

εταιρίας, µε την επιφύλαξη της περιπτώσεως που τα αποθεµατικά της 

εταιρείας υπερβαίνουν το ένα δέκατο (1/10)του καταβεβληµένου 

εταιρικού κεφαλαίου, οπότε απαιτείται πάντοτε απόφαση της Γενικής 

Συνελεύσεως µε την απαρτία των παραγράφων γ και δ του άρθρου 24 

και την πλειοψηφία της παραγράφου β του άρθρου 25 του παρόντος.  

στ) Μέσα στο πρώτο δίµηνο από κάθε αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου, 

το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική 

συνεδρίαση και να πιστοποιήσει αν κατεβλήθη ή όχι το κεφάλαιο. Μέσα 

στην ίδια προθεσµία, ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

υποχρεούται να υποβάλει στην αρµόδια εποπτική αρχή, αντίγραφο του 

ως άνω πρακτικού.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ  

∆ΙΟΙΚΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ  

ΑΡΘΡΟ 10  

α) Η εταιρία διοικηταί και εκπροσωπείται δικαστικώς και εξωδίκως από 

το ∆ιοικητικό Συµβούλιο που ενεργεί συλλογικά και αποτελείται από 

τρία (3) έως και επτά(7)µέλη, που εκλέγονται από τη Γενική συνέλευση 

των µετόχων. Ως µέλη του ∆ιοικητικού Συµβούλιου, µπορούν να 

εκλέγουν και µη µέτοχοι της εταιρείας.  

β) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του συνέρχεται 

και συγκροτείται σε σώµα. Εκλέγει µεταξύ των µελών του για τον χρόνο 

της θητείας του, τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο µε µυστική 

ψηφοφορία, δια ψηφοδελτίων. Σε περίπτωση αποχωρήσεως, για 



οποιοδήποτε λόγο, µέλους τους Προεδρείου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

εκλέγει τον αντικαταστάτη του στην πρώτη µετά την αποχώρηση 

συνεδρία του.  

γ) Ο Πρόεδρος προΐσταται των συνεδριάσεων του διοικητικού 

συµβουλίου και διευθύνει τις εργασίες του.  

δ) Σε περίπτωση κωλύµατος του Προέδρου, τον αναπληροί ο 

Αντιπρόεδρος, αν δε και αυτός κωλύεται, άλλος Σύµβουλος που ορίζεται 

από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο.  

 

ΑΡΘΡΟ 11  

Η θητεία των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι πενταετής, 

αρχίζει από την επόµενη της λήψεως της αποφάσεως της Συνελεύσεως 

περί εκλογής των και παρατείνεται µέχρι της τακτικής Γενικής 

Συνελεύσεως που θα συγκληθή κατά το έτος λήξεως της θητείας τους, 

χωρίς να µπορεί να υπερβή την εξαετία. Οι εξερχόµενοι σύµβουλοι 

µπορούν να επανεκλεγούν απεριορίστως.  

 

ΑΡΘΡΟ 12  

Σε περίπτωση που κενωθή θέση συµβούλου πριν από τη λήξη του 

χρόνου της θητείας του, λόγω θανάτου, παραιτήσεως ή για οπουδήποτε 

άλλο λόγο, τα εναποµένοντα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, εφ΄όσον 

δεν είναι λιγότερα των τριών(3) εκλέγουν προσωρινό αντικαταστάτη 

του, για συµπλήρωση της κενής θέσης. Η κατ΄αυτό τον τρόπο εκλογή 

πρέπει να εγκριθή κατά την πρώτη µετά την εκλογή Γενική Συνέλευση 

της εταιρείας, οπότε ο κατά τα άνω εκλεγείς παραµένει εν ενεργεία, 

µέχρι της λήξεως της θητείας του ∆ιοικητικούΣυµβουλίου. Ακόµη και 

αν δεν εγκριθή από τη Γενική Συνέλευση η εκλογή, οι µέχρι της 

συνελεύσεως ενεργηθείσες πράξεις του είναι έγκυρες.  

 

ΑΡΘΡΟ 13  

α) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι αρµόδιο να αποφασίζει για κάθε θέµα 

που υπάγεται στη διοίκηση και διαχείριση της εταιρεία και στην 



επιδίωξη του εταιρικού σκοπού, µε την εξαίρεση των θεµάτων εκείνων 

τα οποία υπάγονται στην αρµοδιότητα της Γενικής συνελεύσεως, ή επί 

των οποίων έχει ήδη αποφασίσει εγκύρως η Γενική Συνέλευση.  

β) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αναθέτει σε ένα ή περισσότερα 

πρόσωπα, µέλη του ή µη, την ενάσκηση όλων ή ορισµένων αρµοδιοτήτων 

του, εκτός εκείνων για τις οποίες απαιτείται συλλογική ενέργεια. Για 

την ανάληψη εξουσίας εκπροσωπήσεως απαιτείται ειδική απόφαση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, που θα καθορίζει την έκταση της εξουσίας 

του αντιπροσώπου.  

γ) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο διορίζει και παύει τους ∆ιευθυντές και το 

ανώτερο προσωπικό της εταιρεία και καθορίζει τις αρµοδιότητες και 

την αντιµισθία τους. Εφ΄όσον τα πρόσωπα αυτά συγκεντρώνουν 

συγχρόνως και την ιδιότητα του Συµβούλου, οι αµοιβές, για να 

βαρύνουν την εταιρεία, πρέπει να τύχουν της εγκρίσεως της Γενικής 

Συνελεύσεως.  

 

ΑΡΘΡΟ 14  

Η εταιρεία εκπροσωπείται νοµίµως δικαστικώς και εξωδίκως από τον 

Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον, κατά το άρθρο 10, 

αναπληρωτή του. Η εταιρεία εγκύρως αναλαµβάνει υποχρεώσεις µε την 

υπογραφή ή τις υπογραφές των προσώπων εκείνων, που θα 

εξουσιοδοτηθούν προς τούτο κατά το προηγούµενο άρθρο. Οι υπογραφές 

των εξουσιοδοτηµένων τίθενται κάτω από την εταιρική επωνυµία.  

 

ΑΡΘΡΟ 15  

α) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας, µετά 

από πρόσκληση του Πρόεδρου, ή του κατά το άρθρο 10 αναπληρωτή του, 

τακτικώς µεν τουλάχιστον µια φορά κάθε ηµερολογιακό µήνα, εκτάκτως 

δε όποτε κρίνει τούτο αναγκαίο ο Πρόεδρος, ή µετά από αίτηση δύο (2) 

συµβούλων.  

β) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται οι µισοί σύµβουλοι 

πλέον ενός, παραλειποµένου του τυχόν κλάσµατος. Σε καµιά περίπτωση 



ο αριθµός των συµβούλων που παρίστανται αυτοπρόσωπος µπορεί να 

είναι µικρότερος των τριών (3).  

γ) Οι απόψεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου λαµβάνονται εγκύρως µε 

απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων ή αντιπροσωπευµένων µελών, µε 

την εξαίρεση των περιπτώσεων 2 και 9 παρ. α του παρόντος, στις οποίες 

απαιτείται πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των µελών.  

δ) Κάθε σύµβουλος µπορεί να αντιπροσωπευθή από άλλο σύµβουλο, 

µετά από εντολή που δίνεται µε απλή επιστολή, απευθυνόµενη στον 

Πρόεδρο του ∆ιοικητικούΣ υµβουλίου. Κάθε µέλος µπορεί να 

αντιπροσωπεύει ένα µόνο σύµβουλο. Η αντιπροσώπευση δεν µπορεί να 

ανατεθή σε µη µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.  

 

ΑΡΘΡΟ 16  

Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου πρέπει να αναγράφονται 

κατά χρονολογική σειρά στο ειδικό βιβλίο πρακτικών, να υπογράφονται 

από τον προεδρεύοντα κατά την συνεδρίαση, από τα µέλη που 

παρέστησαν και από τον γραµµατέα, εφ΄όσον υπάρχει. Τα αντίγραφα ή 

αποσπάσµατα των πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, για 

δικαστική ή άλλη χρήση, επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του.  

 

ΑΡΘΡΟ 17  

Οι σύµβουλοι δεν ευθύνονται προσωπικός έναντι τρίτων για τις 

αναλαµβανόµενες από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο κατά την εκπροσώπηση 

της εταιρεία υποχρεώσεις. Ευθύνονται έναντι της εταιρείας, σύµφωνα 

µε τα ειδικότερα οριζόµενα στα άρθρα 22α και 22β του Κ.Ν. 2190/1920.  

 

ΑΡΘΡΟ 18  

α) Κάθε αµοιβή που χορηγείται στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

επί των κερδών της εταιρεία, πρέπει να λαµβάνεται από το υπόλοιπο 

των καθαρών κερδών, µετά την αφαίρεση των κρατήσεων για τακτικό 

αποθεµατικό και για διανοµή του πρώτου µερίσµατος υπέρ των 



µετόχων, που δεν µπορεί να είναι κατώτερο του (6%) επί του 

καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου.  

β) Κάθε άλλη αµοιβή χορηγούµενη σε σύµβουλο, εκτός από αµοιβές που 

οφείλονται για υπηρεσίες παρεχόµενες στην εταιρεία επί τη βάσει 

ειδικής σχέσεως µισθώσεως εργασίας ή εντολής, βαρύνει την εταιρεία 

µόνο αν εγκριθή µε ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής 

Συνελεύσεως, κατά τα ειδικώτερα στο άρθρο 24 του Κ.Ν. 2190/1920, 

οριζόµενα.  

 

ΑΡΘΡΟ 19  

Απαγορεύεται στους µε οποιοδήποτε τρόπο µετέχοντες της διευθύνσεως 

της εταιρεία συµβούλους, καθώς και στους διευθυντές της, να ενεργούν 

κατ΄επάγγελµα χωρίς άδεια της Γενικής Συνελεύσεως για δικό τους 

λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε 

οποιοδήποτε από τους σκοπούς της εταιρεία και να µετέχουν, ως 

οµόρρυθµοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τους ίδιους σκοπούς. 

Σε περίπτωση αθετήσεως των υποχρεώσεων αυτών, εφαρµόζονται τα 

προβλεπόµενα στο άρθρο 23 του Κ.Ν. 2190/1920.  

 

ΑΡΘΡΟ 20  

α) Απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα, δάνεια της εταιρείας προς 

µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, Γενικούς ∆ιευθυντές ή ∆ιευθυντές 

της και συγγενείς αυτών µέχρι και τρίτου βαθµού, εξ αίµατος ή 

αγχιστείας συµπεριλαµβανοµένου, και τις συζύγους των, καθώς και η 

παροχή πιστώσεων προς αυτούς µε οποιοδήποτε τρόπο ή παροχή 

εγγυήσεων υπέρ αυτών, προς τρίτους. Απαγορεύονται επίσης δάνεια 

προς τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σε αυτούς ή εγγυήσεων 

υπέρ αυτών, µε σκοπό την απόκτηση από αυτούς µετοχών της εταιρείας. 

Οι απαγορεύσεις αυτές ισχύουν και προκειµένου περί δανείου ή 

πιστώσεων που χορηγούνται από εξαρτηµένες εταιρείες κατά την 

έννοια του άρθρου 17 παρ.4 του Κ.Ν. 2190/1920, ή από οµόρρυθµες 

εταιρείες, των οπίων η εταιρεία είναι οµόρρυθµο µέλος.  

β) Άλλες συµβάσεις της εταιρείας  µε τα ως άνω πρόσωπα είναι έγκυρες 

µόνο εάν έχει προηγηθή ειδική έγκριση τους από την Γενική 



Συνέλευση των µετόχων, µε απόφαση στην οποία δεν αντετάχθησαν 

µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του µετοχικού 

κεφαλαίου που εκπροσωπήθηκε στην συνέλευση.   

γ) Η παράβαση των ανωτέρω διατάξεων επάγεται τις ποινές του άρθρου 

58α του Κ.Ν. 2190/1920.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ∆  

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ  

 

ΑΡΘΡΟ 21  

Η Γενική Συνέλευση  των µετόχων είναι το ανώτατο όργανο της 

εταιρείας που δικαιούται να αποφασίζει για όλες τις εταιρικές 

υποθέσεις. Οι αποφάσεις της είναι υποχρεωτικές για όλους τους 

εταίρους, και τους απόντες ή διαφωνούντες εφόσον ελήφθησαν σύµφωνα 

µε τις διατάξεις του καταστατικού και των νόµων.  

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 22  

Η Γενική Συνέλευση των µετόχων συγκαλείται από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο και συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας, µια 

τουλάχιστον φορά σε κάθε εταιρική χρήση και µέσα σε έξι (6)µήνες από 

την λήξη της. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο δικαιούται να συγκαλεί την 

Γενική Συνέλευση εκτάκτως, όποτε το κρίνει αναγκαίο. Η Γενική 

Συνέλευση συγκαλείται επίσης µετά από αίτηση µετόχων που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου εταιρικού 

κεφαλαίου, κατά τα ειδικώτερα οριζόµενα στο άρθρο 31 του παρόντος, 

ή των ελεγκτών µε την διάταξη του άρθρου 38 του Κ.Ν. 2190/1920.  

 



ΑΡΘΡΟ 23  

Για να συγκληθή και συγκροτηθή εγκύρως τακτική ή έκτακτη Γενική 

Συνέλευση, πρέπει να εκπληρωθούν οι ακόλουθες διατυπώσεις:  

α) Πρέπει να συγκαλείται (εκτός αν πρόκειται για επαναληπτική ή 

εξοµοιούµενη προς αυτήν) είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες, 

πριν από την ορισθείσα ηµεροµηνία, χωρίς να συµπεριλαµβάνονται 

στην προθεσµία αυτή, η ηµέρα της δηµοσιεύσεως της προσκλήσεως και 

η ηµέρα της συνεδριάσεως.  

β) Η πρόσκληση για την σύγκληση της Συνελεύσεως, που θα 

περιλαµβάνει, τουλάχιστον, το οίκηµα, την χρονολογία και την ώρα της 

συνεδριάσεως καθώς και τα θέµατα της ηµερήσιας διατάξεως µε 

σαφήνεια, µέσα στην ως άνω προθεσµία τοιχοκολλάται σε εµφανή θέση 

του εταιρικού καταστήµατος και δηµοσιεύεται στα αναφερόµενα στην 

παράγραφο 2 του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/1920, έντυπα.  

γ) Οι µέτοχοι πρέπει να καταθέτουν τις µετοχές τους στο Ταµείο της 

εταιρείας, ή στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων, ή σε οποιαδήποτε 

στην Ελλάδα Τράπεζα, ή σε αλλοδαπή Τράπεζα, οριζόµενη στην 

πρόσκληση της Γενικής Συνελεύσεως, πέντε (5) τουλάχιστον ολόκληρες 

µέρες πριν από την ορισθείσα για την συνεδρίαση και µέσα στην ίδια 

προθεσµία να καταθέτουν στην έδρα της εταιρείας τα αποδεικτικά της 

καταθέσεως των µετοχών και τα έγγραφα αντιπροσωπείας. Μέτοχοι που 

δεν συµµορφώθηκαν µε τις διατάξεις αυτές, µπορούν να µετάσχουν στην 

Συνέλευση µόνο µε την άδεια της.  

δ) Σαράντα οχτώ (48) ώρες πριν από τη Συνέλευση, τοιχοκολλάται σε 

εµφανές µέρος του εταιρικού καταστήµατος πίνακας που περιλαµβάνει 

τους δικαιούµενους να µετάσχουν στην Συνέλευση µετόχους και τους 

τυχόν αντιπροσώπους τους, µε τις διευθύνσεις τους, καθώς και τον 

αριθµό των µετόχων και ψήφων αυτών.  

ε) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας, έχει την υποχρέωση, δέκα 

(10) ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση να δίνει σε κάθε 

µέτοχο που τις ζητά, τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις και αντίτυπο 

της έκθεσης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου για τον Ισολογισµό, καθώς και 

της έκθεσης των ελεγκτών, πάνω σ’ αυτές.  

 



ΑΡΘΡΟ 24  

α) Η Γενική Συνέλευση των µετόχων βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της ηµερησίας διατάξεως, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 

πέµπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου.  

β) Εάν η απαρτία αυτή δεν συντελεσθεί, η Γενική Συνέλευση 

συνέρχεται εκ νέου µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες, προσκαλούµενη προ 

δέκα (10) ηµερών τουλάχιστον, και βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας 

διατάξεως, όποιο και αν είναι το εκπροσωπούµενο τµήµα του εταιρικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί.  

γ) Κατ’ εξαίρεσιν, προκειµένου να λάβει αποφάσεις για την µεταβολή 

της εθνικότητας της εταιρείας, την µεταβολή του αντικειµένου της 

επιχειρήσεως, την αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου ( εκτός από αυτήν 

που προβλέπεται στο άρθρο 9 παρ. α και β του παρόντος) ή των 

υποχρεώσεων των µετόχων, την µείωση του εταιρικού κεφαλαίου, την 

έκδοση δανείου µε οµολογίες, την µεταβολή του τρόπου διαθέσεως των 

κερδών, την συγχώνευση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της 

εταιρείας, η Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, 

όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν τα 

δύο τρίτα (2/3) του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου.  

δ) Εάν η απαρτία αυτή δεν συντελεσθεί, η Γενική Συνέλευση 

προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου κατά τον οριζόµενο στο εδάφιο β 

του άρθρου  αυτού τρόπο, και βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας διατάξεως, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 

δεύτερο (1/2) του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου.  

ε) Αν και πάλι δεν συντελεσθεί απαρτία, η Συνέλευση προσκαλείται και 

συνέρχεται κατά  τ’ ανωτέρω για Τρίτη φορά, όποτε βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής 

ηµερησίας διατάξεως, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι 

που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβληµένου εταιρικού 

κεφαλαίου.  

 



ΑΡΘΡΟ 25  

α) Οι αποφάσεις τις Γενικής Συνελεύσεως, λαµβάνονται µε απόλυτη 

πλειοψηφία των εκπροσωπούµενων στη Συνέλευση ψήφων.  

β) Κατ’ εξαίρεσιν, οι αποφάσεις που προβλέπονται στο εδάφιο γ του 

άρθρου 24 του παρόντος, λαµβάνονται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων 

(2/3) των εκπροσωπούµενων στην Συνέλευση ψήφων.  

 

ΑΡΘΡΟ 26  

α) Η Γενική Συνέλευση προοδεύεται προσωρινά, µέχρι την εκλογή 

οριστικού προεδρείου, από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή 

τον αντιπρόεδρο ή από σύµβουλο οριζόµενο από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο. Χρέη γραµµατέα εκτελεί ο οριζόµενος από τον Πρόεδρο. 

Μετά την έγκριση του κατά το άρθρο 23 του παρόντος πίνακα, η 

Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή Προέδρου και Γραµµατέα – 

ψηφοσυλλέκτη.  

β) Οι κατά την Συνέλευση συζητήσεις και αποφάσεις καταχωρούνται, 

σε περίληψη, σε ειδικό βιβλίο πρακτικών, στο οποίο καταχωρίζεται και 

κατάλογος των µετοχών που παρέστησαν ή αντιπροσωπεύτηκαν κατά 

την Συνέλευση. Αντίγραφα και αποσπάσµατα των Πρακτικών, 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον 

αναπληρωτή του.  

 

ΑΡΘΡΟ 27  

α) Η Γενική Συνέλευση, µεταξύ των άλλων, συζητεί και εγκρίνει ή 

τροποποιεί τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, αφού ακούσει τις 

εκθέσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών και καθορίζει 

τα κέρδη και τη διανοµή τους. Εκλέγει τα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, που πρέπει  απαραιτήτως να έχουν την Ελληνική 

Ιθαγένεια, και τους εκκαθαριστές, εγκρίνει ή όχι την εκλογή των µελών 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που εξελέγησαν από αυτό σε 

αντικατάσταση παραιτηθέντων, εκλέγει τους ελεγκτές και τους 

αναπληρωτές τους και καθορίζει την αµοιβή τους. Απαλλάσσει κάθε 

ευθύνης το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, τους ελεγκτές και τους 

εκκαθαριστές, τροποποιεί το Καταστατικό, αποφασίζει την αύξηση 



(εκτός από την περίπτωση του άρθρου 9 εδαφ. Α του παρόντος) ή µείωση 

του εταιρικού κεφαλαίου, την παράταση της διάρκειας  της εταιρείας, 

τη συγχώνευση ή την λύση της, και την έκδοση δανείου µε οµολογίες.  

β) Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων η Γενική 

Συνέλευση µε ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται µε ονοµαστική κλήση 

αποφαίνεται για την απαλλαγή των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζηµίωση.   

Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας 

ψηφίζουν µόνο µε τις µετοχές τους. Η απαλλαγή του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α Κ.Ν. 

2190/1920.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε  

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ – ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ  

∆ΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡ∆ΩΝ – ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ  

 

ΑΡΘΡΟ 28  

Η εταιρική χρήση διαρκεί δώδεκα (12) µήνες, αρχίζει την πρώτη (1η) 

Ιανουαρίου  και λήγει την τριακοστή πρώτη  (31η) Δεκεμβρίου κάθε 

έτους. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

καταρτίζει τις προβλεπόµενες από το άρθρο 42α του Κ.Ν. 2190/1920 

ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης, σύµφωνα 

µε τις διατάξεις του άρθρου αυτού και των άρθρων 42β,42γ, 42δ, 42ε, 

43, 43α, 43β, 111, και 112 του ίδιου νόµου, όπως τροποποιήθηκαν και 

ισχύουν και τις υποβάλει σε δηµοσιότητα, κατά τα προβλεπόµενα στο 

άρθρο 43β. οι καταστάσεις αυτές, αφού θεωρηθούν κατά την παράγραφο 

5 του άρθρου 42α του ανωτέρου νόµου, υποβάλλονται στη Γενική 

Συνέλευση για έγκριση.  

 



ΑΡΘΡΟ 29  

Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας είναι τα µετά την αφαίρεση από τα 

πραγµατοποιηθέντα ακαθάριστα έσοδα κάθε ζηµίας και εξόδου, κάθε 

βάρους  και των κατά το νόµο κρατήσεων και αποσβέσεων. Με την 

επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920, τα 

καθαρά κέρδη διανέµονται ως ακολούθως:  

α) Το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών κερδών αφαιρείται 

για το σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού. Η αφαίρεση αυτή παύει να 

είναι υποχρεωτική, όταν το αποθεµατικό φτάσει το ένα τρίτο (1/3) 

τουλάχιστον του εταιρικού κεφαλαίου.  

β) Κρατείται το απαιτούµενο πόσο για την καταβολή πρώτου 

µερίσµατος, προς έξι τοις εκατό (6%) τουλάχιστον επί του 

καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου, τηρουµένων και των διατάξεων 

του άρθρου 3 του Α.Ν. 148/1967, όπως ισχύει µετά την αντικατάσταση 

του από το άρθρο 1 του Ν. 876/1979.  

γ) Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει την διάθεση του υπόλοιπου είτε ως 

πρόσθετου µερίσµατος στους µετόχους, είτε ως έκτακτου αποθεµατικού, 

είτε ως ποσοστού για την αµοιβή του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, είτε για 

τον σχηµατισµό προβλέψεων, είτε, τέλος αποφασίζει την µεταφορά του 

στη νέα χρήση.  

Η διανοµή των προσωρινών µερισµάτων ή ποσοστών επιτρέπεται, µε τις 

προϋποθέσεις του άρθρου 46 του ανωτέρου νόµου. Το δικαίωµα των 

µετόχων για την είσπραξη των µερισµάτων παραγράφεται µετά πέντε (5) 

έτη από την απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως που αποφάσισε την 

διανοµή των.   

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ  

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΚΑΙ ∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ  

 



ΑΡΘΡΟ 30  

Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει δυο (2) τακτικούς και ισάριθµου 

ςαναπληρωµατικούς ελεγκτές, µεταξύ των προβλεπόµενων από το νόµο 

προσώπων, ορίζοντας και την αµοιβή τους. Η ανακοίνωση του ορισµού 

τους γίνεται µέσα σε πέντε (5) ηµέρες από την εκλογή τους, σε 

περίπτωση δε κατά την οποία δεν αποποιηθούν τον διορισµό τους  µέσα 

σε προθεσµία πέντε (5) ηµερών, θεωρείται ότι έχουν αποδεχθή.  

Οι ελεγκτές είναι πάντοτε επανεκλέξιµοι. Παρακολουθούν την 

λογιστική και διαχειριστική κατάσταση της εταιρείας, λαµβάνουν 

γνώση όλων των βιβλίων της, ελέγχουν τον Ισολογισµό και τον 

λογαριασµό αποτελεσµάτων χρήσεως, υποβάλουν στην τακτική Γενική 

Συνέλευση έκθεση µε το πόρισµα του ελέγχου και εν γένει ασκούν όλα 

τα δικαιώµατα και καθήκοντα που προβλέπουν τα άρθρα 37 και 38 του 

Κ.Ν. 2190/1920.  

Εάν γίνει υπέρβαση των ορίων της παρ. 6 του άρθρου 42α σε συνδυασµό 

µε το άρθρο 112 του Κ.Ν. 2190/1920, είναι υποχρεωτική η εκλογή 

Ορκωτών Λογιστών. Σε τέτοια περίπτωση αρκεί η εκλογή ενός τακτικού 

και ενός αναπληρωµατικού.  

 

 

ΑΡΘΡΟ 31  

α) Μετά από αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου, στην οποία θα περιέχεται το 

αντικείµενο της ηµερησίας διατάξεως, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλέσει έκτακτή Γενική Συνέλευση, σε ηµεροµηνία 

που δεν θα απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες από την 

χρονολογία επιδόσεως της αιτήσεως προς τον Πρόεδρο του.  

β) Μετά από αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της τακτικής ή 

έκτακτής Συνελεύσεως υποχρεούται να αναβάλει, για µια µόνο φορά 

την λήψη αποφάσεων, ορίζοντας ως νέα ηµέρα συνεδριάσεως για την 

λήψη τους την οριζόµενη στην αίτηση, που δεν µπορεί να απέχει όµως 

περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες από την ηµεροµηνία της 

αναβολής.  



γ) Μετά από αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου, που υποβάλλεται στην 

εταιρεία πέντε (5) πλήρεις ηµέρες πριν από την τακτική Γενική 

Συνέλευση, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται:  

1) Να ανακοινώνει στην Γενική Συνέλευση τα ποσά ή 

οποιαδήποτε άλλη παροχή καταβλήθηκε για οποιοδήποτε 

λόγο από την εταιρεία µέσα στην τελευταία διετία στα µέλη 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τους ∆ιευθυντές ή άλλους 

υπαλλήλους της, καθώς και οποιαδήποτε σύµβαση 

υφίσταται  µεταξύ αυτών και της εταιρείας.  

2) Να παρέχει τις αιτούµενες συγκεκριµένες πληροφορίες 

περί των υποθέσεων της εταιρείας, στο µέτρο που είναι 

χρήσιµες για την πραγµατική εκτίµηση των θεµάτων της 

ηµερησίας διατάξεως. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να 

αρνηθεί την παροχή πληροφοριών ένεκα αποχρώντος 

λόγου, µε αιτιολογία που θα αναγραφεί στα πρακτικά.  

δ) Μέτα από αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) 

του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου και δεν εκπροσωπούνται στο 

∆ιοικητικό Συµβούλιο, που υποβάλλεται στην εταιρεία µέσα στην 

προθεσµία της προηγούµενης παραγράφου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

υποχρεούται να παράσχει σε αυτούς, κατά την Συνέλευση, ή πριν απ’ 

αυτήν, σε εκπρόσωπο τους, πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθή την παροχή πληροφοριών 

ένεκα αποχρώντος ουσιώδους λόγου, µε αιτιολογία που θα αναγράφει 

στα πρακτικά.  

ε) Τυχόν αµφισβήτηση ως προς το βάσιµο της αιτιολογίας των 

παραγράφων γ και δ του παρόντος άρθρου, λύεται µε απόφαση του 

Μονοµελούς Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας, µε την διαδικασία 

ασφαλιστικών µέτρων.  

στ) Μετά από αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου, η λήψη αποφάσεως 

επί θέµατος της ηµερησίας διατάξεως της Γενικής Συνελεύσεως, 

ενεργείται µε ονοµαστική κλήση. Οι µέτοχοι που ασκούν τα δικαιώµατα 

του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν καταθέσει σύµφωνα µε το άρθρο 



23 παρ. γ του παρόντος καταστατικού, τις µετοχές που τους παρέχουν 

τα δικαιώµατα αυτά και να τις τηρούν έτσι από την χρονολογία της 

επιδόσεως τους και 1) στις περιπτώσεις των παρ. α έως και δ του 

παρόντος άρθρου µέχρι την ηµέρα της συνεδριάσεως της Γενικής 

Συνελεύσεως και 2)στις περιπτώσεις της παρ. ε µέχρι την έκδοση της 

απόφασης του αρµόδιου ∆ικαστηρίου.  

ζ) Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου, µπορούν να ζητήσουν από τον 

αρµόδιο, κατά την παράγραφο 1 του άρθρου 40 του Κ.Ν.2190/1920, 

δικαστήριο, έλεγχο της εταιρείας εφ’ όσον από όλη την πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων δεν ασκείται µε τον τρόπο που επιβάλει η χρηστή και συνετή 

διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρµόζεται όσες φορές η µειοψηφία 

που ζητά τον έλεγχο, εκπροσωπείται στο ∆ιοικητικόΣυµβούλιο της 

εταιρείας.  

η) Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβληµένου κεφαλαίου, έχουν δικαίωµα να ζητούν 

έλεγχο της εταιρείας από το αρµόδιο ∆ικαστήριο της περιφέρειας που 

εδρεύει η Εταιρεία. Ο έλεγχος διατάσσεται αν πιθανολογείται ότι µε τιε 

πράξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόµων ή 

του Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνελεύσεως. Οι 

πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν 

υπερβαίνει την διετία από την χρονολογία εγκρίσεως των ετήσιων 

οικονοµικών καταστάσεων της χρήσεως µέσα στην οποία τελέσθηκαν.  

θ) Οι µέτοχοι που ασκούν το δικαίωµα των παραπάνω παραγράφων ζ και 

η, πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις µετοχές που τους παρέχουν το 

δικαίωµα αυτό, στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων, Τράπεζα της 

Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη Ελληνική ή αλλοδαπή Τράπεζα µέχρι 

να εκδοθή απόφαση, πάντα όµως για χρονικό διάστηµα όχι µικρότερο 

των τριάντα (30) ηµερών από την υποβολή της αιτήσεως.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ  

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  

ΑΡΘΡΟ 32  

Η εταιρεία λύεται στις ακόλουθες περιπτώσεις:  



α) Με την πάροδο του οριζόµενου στο καταστατικό χρόνου διάρκεια της, 

εκτός αν προ τη λήξεως παραταθή νοµίµως η διάρκεια της.  

β) Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως που λαµβάνεται κατά τις 

διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920 και   

γ) Μόλις κηρυχθεί σε κατάσταση πτωχεύσεως.  

 

ΑΡΘΡΟ 33  

Εκτός από την περίπτωση πτωχεύσεως, την λύση της εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάριση. Η Γενική Συνέλευση ορίζει δύο (2) ή τρεις (3) 

εκκαθαριστές, µέχρι δε της εκλογής τους χρέη εκκαθαριστικού εκτελεί 

το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, µόλις αναλάβουν 

τα καθήκοντα τους, να ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας, 

και να δηµοσιεύσουν δια του τύπου και του Τεύχους Ανώνυµων 

Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της 

Κυβερνήσεως, Ισολογισµό, αντίγραφο του οποίου υποβάλλεται στην 

εποπτεύουσα αρχή. Επίσης οφείλουν να συντάξουν και δηµοσιεύσουν 

ισολογισµούς σύµφωνα µε τα οριζόµενα στην περίπτωση του άρθρου 7α 

του Κ.Ν. 2190/1920. Την ίδια υποχρέωση έχουν και κατά την λήξη της 

εκκαθαρίσεως.   

ΑΡΘΡΟ 34  

Η Γενική Συνέλευση διατηρεί όλα τα δικαιώµατα της κατά την διάρκεια 

της εκκαθαρίσεως και εγκρίνει τους λογαριασµούς της εκκαθαρίσεως.  

 

ΑΡΘΡΟ 35  

Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως 

προσδιορίζονται στο υπόδειγµα ισολογισµού που προβλέπεται από το 

άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920 γίνει κατώτερο από το µισό (1/2) του 

µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να 

συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, µέσα σε προθεσµία έξι (6) µηνών από 

τη λήξη της χρήσης, που θα αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή την 

υιοθέτηση άλλου µέτρου.  



 

ΑΡΘΡΟ 36  

Ό,τι δεν προβλέπεται από το παρόν Καταστατικό, ρυθµίζεται από τις 

διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει.  

 

Το παρόν αφορά ακριβές αντίγραφο του κωδικοποιημένου 

καταστατικού μετά την από 02/06/2025 απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ του Δ.Σ. και ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ  

ΚΑΡΑΔΗΜΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

 

 


