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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΜΕΛΙΣΣΑ ΚΙΚΙΖΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΤΡΟΦΙΜΩΝ» και Αριθμό Γ.Ε.ΜΗ  

3241501000. 

Την 13-06-2025 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 

Καταχώρισης   5401404, η με αριθμό 5886/13-06-2025 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 

Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 6ΖΦ9469ΗΕΘ-03Β), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου  

19 του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΜΕΛΙΣΣΑ ΚΙΚΙΖΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΤΡΟΦΙΜΩΝ» και Αριθμό Γ.Ε.ΜΗ  3241501000, 

σύμφωνα με την απόφαση της από 04-06-2025 Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

εταιρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 04-06-2025, αποτελείται από τριάντα επτά  (37) άρθρα ως 

αυτά διαλαμβάνονται στα Κεφάλαια Α έως Ζ αυτού . 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

  
H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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Μ Ε Λ Ι Σ Σ Α - Κ Ι Κ Ι Ζ Α Σ   Α.Β.Ε.Ε.  Τ Ρ Ο Φ Ι Μ Ω Ν 
ΕΔΡΑ: ΒΙΩΝΟΣ 1, 104 43 ΑΘΗΝΑ, ΤΗΛ.:210 5190100, FAX: 210 5190241, e-mail: melissa@kikizas.gr 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΜΑ ΚΥΛΙΝΔΡΟΜΥΛΟΥ – ΕΡΓΟΣΤΑΣΙΟΥ ΖΥΜΑΡΙΚΩΝ: 411 10 ΛΑΡΙΣΑ, ΤΗΛ.: 2410 660 870, FAX: 2410 660 875 
ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ ΘΕΣ/ΝΙΚΗΣ: ΔΙΑΣΤΑΥΡΩΣΗ ΝΕΟΥ ΡΥΣΙΟΥ, ΤΑΓΑΡΑΔΕΣ 570 01, ΘΕΣ/ΝΙΚΗ, ΤΗΛ: 23920 21264,5,6, FAX: 23920 21265 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ 

«ΜΕΛΙΣΣΑ  ΚΙΚΙΖΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ  ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΤΡΟΦΙΜΩΝ» 

ΑΡΙΘΜΟΣ Γ.Ε.ΜΗ. : 3241501000 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

Σύσταση, επωνυμία, έδρα, σκοπός, διάρκεια 

 

Άρθρο 1ο    

Σύσταση & Επωνυμία 

1. Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρία με την επωνυμία «ΜΕΛΙΣΣΑ KIKIZAΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΤΡΟΦΙΜΩΝ». 

2. Για τις σχέσεις και συναλλαγές της Εταιρείας με την αλλοδαπή, η επωνυμία της Εταιρείας είναι 

«MELISSA  KIKIZAS S.A.” 

 
Άρθρο 2ο  

Έδρα 

1. Η εταιρεία έχει την έδρα της στο Δήμο Αθηναίων του νομού Αττικής. 

2. Η εταιρεία μπορεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου να ιδρύσει άλλες θυγατρικές εταιρείες, 

υποκαταστήματα, εργοστάσια, γραφεία διαχειρίσεως από μόνη της ή σε συνεργασία με ημεδαπά ή 

αλλοδαπά φυσικά ή νομικά πρόσωπα οπουδήποτε στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό.  Η απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου καθορίζει και τα καθήκοντα, αρμοδιότητες, την έκταση της δικαιοδοσίας και 

τους τρόπους γενικά της λειτουργίας τους.  

3. Κάθε διαφορά μεταξύ της εταιρείας και των μετόχων της ή τρίτων υπάγεται αποκλειστικά στη 

δικαιοδοσία των Δικαστηρίων της έδρας της εταιρείας. 

 
Άρθρο 3ο  

Σκοπός της Εταιρείας 

Σκοπός της Εταιρείας είναι :  

1. Η παραγωγή και εμπορία ζυμαρικών. 

2. Η άλεση σιτηρών και η επεξεργασία και εμπορία των προϊόντων της άλεσης. 

3. Η έκθλιψη ελαιοκάρπου και άλλων ελαιούχων σπόρων και η παραγωγή, επεξεργασία, 

τυποποίηση και εμπορία των προϊόντων και υποπροϊόντων ελιάς και ελαιολάδου. 

4. Η παραγωγή, τυποποίηση και εμπορία ετέρων ειδών διατροφής όπως π.χ. προϊόντων 

αρτοποιίας, προϊόντων και υποκατάστατων ξυδιού και λοιπά. 

5. Η παραγωγή, τυποποίηση και εμπορία ετέρων ειδών ευρείας κατανάλωσης. 

6. Η καλλιέργεια αγροτικών προϊόντων και η εμπορία αγροτικών προϊόντων σε οποιαδήποτε μορφή, 

χύμα ή τυποποιημένων. 

7. Η παραγωγή, μετάδοση, διανομή και εμπορία ηλεκτρικής ενέργειας. 
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 8. Η ίδρυση κάθε τύπου εταιρίας ή συμμετοχή σε προϋπάρχουσες και νεοϊδρυόμενες 

ανώνυμες ή προσωπικές εταιρίες ως και κοινοπραξίες τους εσωτερικού και του εξωτερικού που 

επιδιώκουν τους αυτούς ή παρεμφερείς σκοπούς. 

9. Η ανάληψη αντιπροσωπειών οίκων του εσωτερικού ή του εξωτερικού που έχουν σχέση με τα ως 

άνω αντικείμενα. 

10.  Η ανάπτυξη και άσκηση κάθε άλλης βιομηχανικής και εμπορικής δραστηριότητας που είναι 

συναφής με τους σκοπούς της εταιρίας, ή έστω και μη συναφής, εφόσον θεωρηθεί ότι μπορεί να 

προωθήσει και διευκολύνει την επιδίωξη των παραπάνω σκοπών. 

Ενδεικτικά αναφέρονται: H ίδρυση μουσείων, ξεναγήσεις σε χώρους της εταιρίας, η εμπορία 

τουριστικών & αναμνηστικών ειδών, βιβλίων,  μικροαντικειμένων κλπ.  

 

Άρθρο 4ο  

Διάρκεια 

1. Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε εκατό (100) χρόνια και αρχίζει από την καταχώρηση στο 

Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών της σχετικής Διοικητικής απόφασης της αρμοδίας εποπτευούσης 

αρχής με την οποίαν εγκρίθηκε το καταστατικό της παρούσας Εταιρείας και παρασχέθηκε άδεια 

σύστασής της.  

2. Η ανωτέρω διάρκεια ορισμένου χρόνου μπορεί να παραταθεί με απόφαση της γενικής συνέλευσης 

των μετόχων που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. Αν δεν ορίζεται κάτι άλλο στην 

απόφαση αυτή, η διάρκεια της εταιρείας γίνεται αόριστη. 

3. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η 

διάρκεια της ανώνυμης εταιρείας μπορεί να μετατραπεί από ορισμένου σε αορίστου χρόνου και 

αντίστροφα. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β  -  ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο 5ο   

Μετοχικό Κεφάλαιο 

1. α) Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε δραχμές δέκα εκατομμύρια (10.000.000) 
ολοσχερώς καταβλημένο σύμφωνα με αυτά που ορίζει λεπτομερώς το άρθρο 35 του παρόντος και 
κατανέμεται σε χίλιες μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών δέκα χιλιάδων (10.000) η κάθε μία. 

α)  
β) Με την από 30 Ιουνίου 1996 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης το μετοχικό κεφάλαιο 

αυξήθηκε κατά δέκα εκατομμύρια (10.000.000) δρχ. διά εκδόσεως χιλίων (1.000) νέων μετοχών 
ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δρχ. η κάθε μία. 

γ) Με την από 30 Ιουνίου 1997 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης το μετοχικό κεφάλαιο 
αυξήθηκε κατά δέκα εκατομμύρια (10.000.000) δρχ. διά εκδόσεως χιλίων (1.000) νέων μετοχών 
ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δρχ. η κάθε μία. 

δ) Με την από 11 Μαρτίου 1999 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως της Εταιρείας, το 
μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξάνεται κατά 2.051.300.000 δραχμές δια της εκδόσεως 205.130 
ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 10.000 δραχμών εκάστη. Η αύξηση αυτή 
πραγματοποιείται με απορρόφηση του βιομηχανικού κλάδου παραγωγής ζυμαρικών της 
διασπώμενης εταιρείας με την επωνυμία "ΜΕΛΙΣΣΑ-ΚΙΚΙΖΑΣ Ανώνυμη Βιομηχανική και Εμπορική 
Εταιρεία Τροφίμων" με βάση τις διατάξεις των άρθρων 81 και επ. του ΚΝ 2190/1920 και των άρθρων 
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 1-5 του Ν. 2166/1993 και σύμφωνα με την από 26/11/1998 έκθεση του Ορκωτού Ελεγκτή Σάββα 
Α. Ανδρέου. 

ε) Με την από 18 Μαΐου 2001 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης αποφασίστηκε η μείωση 
της ονομαστικής αξίας των μετοχών της εταιρείας από 10.000 δρχ. σε 1.000 η κάθε μία, με την, σε 
αντικατάσταση των παλαιών, έκδοση 1.873.170 νέων κοινών ονομαστικών μετοχών ονομαστικής 
αξίας 1.000 δραχμών της κάθε μίας, οι οποίες μαζί με τις παρακάτω επιπλέον νέες, θα διανεμηθούν 
στους παλαιούς μετόχους κατ' αναλογία της συμμετοχής τους στο μετοχικό κεφάλαιο. Με την ίδια 
απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως αποφασίστηκε η περαιτέρω αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου 
με καταβολή μετρητών κατά ποσό συνολικά δρχ. 1.000 (χιλίων) με την έκδοση επιπλέον (1) μιας 
νέας κοινής ονομαστικής μετοχής, ονομαστικής αξίας 1.000 δρχ. 

στ) Με την από 21 Μαΐου 2001 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης αποφασίστηκε η μείωση 
της ονομαστικής αξίας των μετοχών της εταιρείας από 1.000 δρχ. σε 681,50 δρχ. η κάθε μία, με την, 
σε αντικατάσταση των παλαιών, έκδοση 972.699 νέων κοινών ονομαστικών μετοχών  ονομαστικής 
αξίας 681,50 δραχμών της κάθε μίας, οι οποίες μαζί με τις παρακάτω επιπλέον νέες, θα 
διανεμηθούν στους παλαιούς μετόχους κατ' αναλογία της συμμετοχής τους στο μετοχικό κεφάλαιο 

ζ) Με την από 28 Ιουνίου 2002 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης αποφασίστηκε η 
μετατροπή του Μετοχικού Κεφαλαίου και της ονομαστικής αξίας της μετοχής σε Ευρώ. Έτσι το 
Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 6.108.000 Ευρώ διαιρούμενο σε 3.054.000 
ονομαστικές μετοχές  ονομαστικής αξίας 2 Ευρώ η κάθε μία. 

η) Με την από 21Ιουνίου 2006 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης αυξήθηκε το Μετοχικό 
Κεφάλαιο κατά τριακόσιες είκοσι οκτώ χιλιάδες εξακόσια πενήντα Ευρώ (328.650) μέσω α) της 
κεφαλαιοποιήσεως της υπεραξίας αναπροσαρμογής ακινήτων του Ν. 2065/92, κατά τριακόσιες 
είκοσι οκτώ χιλιάδες επτακόσια σαράντα εννέα Ευρώ και δεκαέξι λεπτά (328.749,16) και β)της 
καταβολής μετρητών ογδόντα τεσσάρων λεπτών Ευρώ (0,84), δια εκδόσεως 164.325 ονομαστικών 
μετοχών ονομαστικής αξίας εκάστης δύο (2,00) Ευρώ.  
Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 6.436.650Ευρώ διαιρούμενο σε 3.218.325 
ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 2,00 Ευρώ η κάθε μία. 

θ) Με την από 29 Δεκεμβρίου 2006 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης  αποφασίσθηκε 
μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρείας για κάλυψη ζημιών κατά ένα εκατομμύριο εξακόσιες 
εβδομήντα τρεις χιλιάδες πεντακόσια είκοσι εννέα (1.673.529,00) Ευρώ με μείωση της ονομαστικής 
αξίας εκάστης μετοχής  από δύο 2,00 Ευρώ σε ένα Ευρώ και σαράντα οκτώ λεπτά (1,48) η κάθε 
μια.   
Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται  σε 4.763.121 € διαιρούμενο σε 3.218.325 
Ονομαστικές Μετοχές ονομαστικής αξίας 1,48€ η κάθε μια. 

ι) Με την από 29 Ιουνίου 2009 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης αυξήθηκε το Μετοχικό 
Κεφάλαιο κατά  πεντακόσιες ενενήντα πέντε  χιλιάδες και οκτακόσια έντεκα Ευρώ(595.811) μέσω 
α) Κεφαλαιοποιήσεως της υπεραξίας αναπροσαρμογής ακινήτων Ν. 2065/92 πεντακόσιες ενενήντα 
πέντε χιλιάδες επτακόσια ογδόντα οκτώ Ευρώ και τριάντα ένα λεπτά (595.788,31), και β) δια 
καταβολής μετρητών είκοσι δύο Ευρώ και εξήντα εννέα λεπτών ( 22,69), δια εκδόσεως 402.575 
ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας εκάστης ενός Ευρώ και σαράντα οκτώ λεπτών (1.48), η 
κάθε μια.  
Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 5.358.932 Ευρώ διαιρούμενο  σε 3.620.900 
Ονομαστικές Μετοχές αξίας 1,48 Ευρώ  η κάθε μία. 

ια) Με την από 28 Ιουνίου 2013 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης αυξήθηκε το Μετοχικό 
Κεφάλαιο κατά  τετρακόσιες είκοσι τέσσερεις χιλιάδες εννιακόσια οχτώ  Ευρώ (424.908,00) μέσω  

α) Κεφαλαιοποιήσεως της υπεραξίας  αναπροσαρμογής ακινήτων Ν. 2065/92 τετρακόσιες είκοσι 
τέσσερεις χιλιάδες πεντακόσια εβδομήντα δύο Ευρώ και ένδεκα λεπτά (424.572,11), και   
β) δια καταβολής μετρητών τριακόσια τριάντα πέντε Ευρώ και ογδόντα εννέα λεπτών (335,89),  
δια εκδόσεως 287.100 ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας εκάστης ενός Ευρώ και σαράντα 
οκτώ λεπτών (1.48), η κάθε μια.  
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 Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 5.783.840 Ευρώ διαιρούμενο  σε 3.908.000 
Ονομαστικές Μετοχές αξίας 1,48 Ευρώ  η κάθε μία. 

ιβ) Με την από 12 Ιουνίου 2017 απόφαση της Τακτικής Γενικής 
Συνέλευσης αποφασίσθηκε μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου της 
εταιρείας, λόγω της υψηλής κεφαλαιακής θέσης της και της 
ρευστότητας που αυτή διατηρεί, κατά εννιακόσιες είκοσι τρεις 
χιλιάδες οκτακόσια δέκα έξι (923.816,00) Ευρώ με ακύρωση  
624.200 ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας εκάστης ενός 
Ευρώ και σαράντα οκτώ λεπτών (1.48), η κάθε μια.    
          

Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται  σε 4.860.024 € διαιρούμενο σε 3.283.800 
Ονομαστικές Μετοχές ονομαστικής αξίας 1,48€ η κάθε μια. 

ιγ) Με την από 29 Ιουνίου 2018 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης αυξήθηκε το Μετοχικό 
Κεφάλαιο κατά  εκατό χιλιάδες εξακόσια σαράντα Ευρώ (100.640,00) μέσω καταβολής μετρητών, 
δια εκδόσεως 68.000 ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας εκάστης ενός Ευρώ και σαράντα 
οκτώ λεπτών (1.48), η κάθε μια.            
Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 4.960.664 Ευρώ διαιρούμενο σε 3.351.800 
Ονομαστικές Μετοχές αξίας 1,48 Ευρώ  η κάθε μία. 

ιδ) Με την από 1η Φεβρουαρίου 2019 απόφαση της αυτόκλητης καθολικής Γενικής Συνέλευσης 
αποφασίσθηκε μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου της Εταιρείας, λόγω της υψηλής κεφαλαιακής 
θέσης της και της ρευστότητας που αυτή διατηρεί, κατά δύο εκατομμύρια ενενήντα τέσσερεις 
χιλιάδες διακόσια (2.094.200,00) Ευρώ με ακύρωση 1.415.000 ονομαστικών μετοχών ονομαστικής 
αξίας εκάστης ενός Ευρώ και σαράντα οκτώ λεπτών (1.48), η κάθε μια.  
Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 2.866.464 Ευρώ διαιρούμενο σε 1.936.800 
Ονομαστικές Μετοχές αξίας 1,48 Ευρώ η κάθε μία. 

ιε) Με την από 12η Μαρτίου 2020 απόφαση της αυτόκλητης καθολικής Γενικής Συνέλευσης 
αποφασίσθηκε μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρείας, λόγω της υψηλής κεφαλαιακής 
θέσης της και της ρευστότητας που αυτή διατηρεί, κατά εξακόσιες εξήντα τρεις χιλιάδες επτακόσια 
ογδόντα (663.780,00) Ευρώ με ακύρωση 448.500 ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 
εκάστης ενός Ευρώ και σαράντα οκτώ λεπτών (1.48), η κάθε μια.  
Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 2.202.684 Ευρώ διαιρούμενο σε 1.488.300 
Ονομαστικές Μετοχές αξίας 1,48 Ευρώ η κάθε μία. 

ιστ) Με την από 31 Αυγούστου 2020 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης αυξήθηκε το Μετοχικό 
Κεφάλαιο κατά  δύο εκατομμύρια επτακόσιες ενενήντα επτά χιλιάδες τριακόσια σαράντα οκτώ Ευρώ 
(2.797.348,00) μέσω κεφαλαιοποίησης αφορολόγητων αποθεματικών, δια εκδόσεως 1.890.100 
ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας εκάστης ενός Ευρώ και σαράντα οκτώ λεπτών (1.48), η 
κάθε μια.      
Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 5.000.032 Ευρώ διαιρούμενο σε 3.378.400 
Ονομαστικές Μετοχές αξίας 1,48 Ευρώ  η κάθε μία. 
 

Άρθρο 6ο  

Αυξήσεις Μετοχικού Κεφαλαίου 

1. Σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 24 του ν. 4548/2018, ως σήμερα ισχύει, 
η Γενική Συνέλευση δύναται, με απόφασή της η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας 
του άρθρου 12 του κ.ν.4548/2018, να εκχωρήσει στο  Διοικητικό Συμβούλιο το δικαίωμα με 
απόφασή του, η οποία λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών 
του, να αυξάνει ολικά ή μερικά το μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών μέχρι το τριπλάσιο 
του κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν 
λόγω εξουσία. Η ανωτέρω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από την 
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 Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε έτη για κάθε ανανέωση και 
η ισχύς της αρχίζει από την διάρκεια παρέλευσης της προηγούμενης. Οι αποφάσεις  αυτές της 
Γενικής Συνέλευσης υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

2. Οι κατά την ανωτέρω παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου αποφασιζόμενες αυξήσεις του κεφαλαίου 
αποτελούν τροποποίηση του παρόντος καταστατικού, δεν υπόκεινται όμως σε διοικητική έγκριση, 
όπου αυτή απαιτείται κατά τον ν. 4548/2018, ως σήμερα ισχύει. 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης  του μετοχικού κεφαλαίου καθώς και σε περίπτωση εκδόσεως 
ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το 
νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό αυτό δάνειο υπέρ των κατά την εποχή εκδόσεως μετόχων της 
Εταιρείας και κατά την αναλογία συμμετοχής τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Μετά την 
πάροδο της προθεσμίας που τέθηκε από το όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση για 
την ενάσκηση του δικαιώματος αυτού, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων 
(14) ημερών, οι μετοχές που τυχόν δεν αναλήφθηκαν από τους παλαιούς μετόχους κατά τα 
παραπάνω διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας σε τιμή όχι κατώτερη 
της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. 

4. Ως προς την πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης καθώς και για την 
δημοσίευσή της εφαρμόζονται οι διατάξεις της παραγράφου 5 του άρθρου 26 του ν. 4548/2018. 

5. Για τον περιορισμό ή αποκλεισμό  του δικαιώματος προτίμησης εφαρμόζονται οι διατάξεις της 
παραγράφου 1 του άρθρου 27 του ν.4548/2018. 

6. Για την θέσπιση προγράμματος διάθεσης μετοχών στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και το 
προσωπικό της Εταιρείας εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 113 του ν. 4548/2018,  

7. Για την θέσπιση προγράμματος δωρεάν διάθεσης μετοχών στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 
και το προσωπικό της Εταιρείας εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 114 του ν. 4548/2018. 

8. Ως προς την δυνατότητα μερικής κάλυψης της αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου εφαρμόζονται οι 
διατάξεις του άρθρου 28 του ν.4548/2018. 

9. Για την καταβολή και πιστοποίηση των αυξήσεων του μετοχικού κεφαλαίου εφαρμόζονται  οι 
διατάξεις του άρθρου 20 του ν.4548/2018. 

 

Άρθρο 7ο  

Μετοχές 

α) Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές, και υπογράφονται από το πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου και ένα μέλος του οριζόμενο από αυτό. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να 

ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των μετοχών 

κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο.  

β) Επιτρέπεται μέχρι να εκδοθούν οι οριστικοί τίτλοι των μετοχών, το Διοικητικό Συμβούλιο να εκδώσει 

προσωρινούς τίτλους. Μόλις εκδοθούν οι οριστικοί τίτλοι θα ανταλλαχθούν με τους προσωρινούς. 

Άρθρο 8ο  

Μέτοχοι – Δικαιώματα Μετόχων 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους μόνο με τη συμμετοχή 

τους στη Γενική Συνέλευση. 

2. Κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα μίας (1) ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

3. Η κατοχή των μετοχών έχει ως αυτοδίκαιη συνέπεια την αποδοχή του καταστατικού της εταιρείας 

και των αποφάσεων των οργάνων της που έχουν ληφθεί σύμφωνα με το νόμο και το καταστατικό. 
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 4. Οι μέτοχοι για τις υποχρεώσεις της εταιρείας ευθύνονται μόνο μέχρι του ονομαστικού 

κεφαλαίου κάθε μετοχής. 

5. Οι μετοχές της εταιρείας είναι αδιαίρετες. Η εταιρεία αναγνωρίζει ένα μόνο κύριο κάθε μετοχής. Οι 

εξ αδιαιρέτου συγκύριοι μετοχής ή αυτοί που έχουν την επικαρπία ή την ψιλή κυριότητα αυτής ή 

αυτοί που έχουν αποκτήσει εξ αδιαιρέτου άλλα δικαιώματα σε αυτήν με οποιοδήποτε τρόπο 

υποχρεούνται να αντιπροσωπεύονται στην εταιρεία με ένα μόνο πρόσωπο που οι ίδιοι ορίζουν με 

κοινή συμφωνία τους. Αν διαφωνούν και δεν έχει ορισθεί εκπρόσωπος αναστέλλεται η ενάσκηση 

των δικαιωμάτων που απορρέουν από τη μετοχή αυτή. 

6. Κάθε μέτοχος όσον αφορά στις σχέσεις του με την εταιρεία θεωρείται ότι έχει μόνιμη κατοικία την 

έδρα της εταιρείας, και ως προς τις σχέσεις αυτές εφαρμόζονται οι ελληνικοί νόμοι. Κάθε μέτοχος 

που κατοικεί, διαμένει ή εδρεύει εκτός της έδρας της εταιρείας υποχρεούται να διορίσει αντίκλητο 

που να κατοικεί στην έδρα της εταιρείας. Κάθε κοινοποίηση σχετική με δικαστική ή εξώδικη ενέργεια 

της εταιρείας προς μέτοχο της εταιρείας που κατοικεί, διαμένει ή εδρεύει εκτός της έδρας της 

εταιρείας και δεν έχει διορίσει αντίκλητο γίνεται στον γραμματέα του Πρωτοδικείου της έδρας της 

εταιρείας. Κάθε διαφορά μεταξύ της Εταιρείας αφ’ ενός και των μετόχων ή οποιουδήποτε τρίτου, 

είτε από το Καταστατικό είτε από τον Νόμο υπάγεται στην αποκλειστική αρμοδιότητα των 

Δικαστηρίων της έδρας της Εταιρείας, εκτός εάν ο Νόμος ορίζει διαφορετικά. 

7. Οι μέτοχοι ή οι καθολικοί ή οι ειδικοί διάδοχοί τους και οι δανειστές μετόχων δεν μπορούν σε καμία 

περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της 

εταιρείας ή εμπιστευμένων σ’ αυτήν κινητών ή να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή διανομή της 

εταιρικής περιουσίας ή οπωσδήποτε να αναμιχθούν στη διοίκηση της εταιρείας ή να 

αμφισβητήσουν τις νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων παρά μόνον κατά τον 

τρόπο, κατά την διαδικασία και κατά τα όρια που ορίζει το καταστατικό αυτό. 

8. Η εταιρεία τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή του 

ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του 

επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός 

και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται 

ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. 

9. Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται με εγγραφή στο ανωτέρω βιβλίο μετόχων της εταιρείας  

χρονολογουμένης από τον μεταβιβάζοντα μέτοχο και από αυτόν στον οποίο γίνεται η μεταβίβαση 

ή των πληρεξουσίων τους, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου  41 ν.4548/20181, και της λοιπής 

ισχύουσας νομοθεσίας. 

Με κάθε μεταβίβαση ονομαστικών μετοχών εκδίδεται νέος τίτλος ή σημειώνεται από την εταιρία 

στον υπάρχοντα τίτλο η γενομένη μεταβίβαση και τα ονοματεπώνυμα με τις διευθύνσεις, το 

επάγγελμα και την εθνικότητα του μεταβιβάζοντος και αυτού προς τον οποίο γίνεται η μεταβίβαση. 

Η εταιρία θεωρεί σαν μέτοχο αυτόν που είναι γραμμένος στο πιο πάνω βιβλίο. 

10. Σε περίπτωση έκδοσης νέων μετοχών υπέρ το άρτιο, η διαφορά μεταξύ αυτού και της τιμής 

εκδόσεως μεταφέρεται σε ειδικό αποθεματικό κεφάλαιο δεν δύναται να διατεθεί για πληρωμή 

μερισμάτων ή ποσοστών και καταβάλλεται ολόκληρη εφ’ άπαξ κατά την καταβολή της πρώτης 

δόσης σε περίπτωση τμηματικής καταβολής κεφαλαίου. 

11.  Σε περίπτωση που ένας από τους μετόχους επιθυμεί την πώληση μέρους ή του συνόλου των 

μετοχών που κατέχει, πρέπει να γνωστοποιήσει τούτο εγγράφως προς τους λοιπούς μετόχους.   

Οι λοιποί μέτοχοι έχουν το δικαίωμα της προτίμησης κατά τον λόγο των ήδη κατεχομένων από 

αυτούς μετοχών. 
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 Οι μέτοχοι πρέπει να δηλώσουν την πρόθεσή τους να αγοράσουν εντός 30 ημερών από την ημέρα 

που έλαβαν την έγγραφη γνωστοποίηση από τον πωλούντα. 

Σε περίπτωση που ένας από τους μετόχους δεν εκδηλώσει την πρόθεσή του να αγοράσει, οι 

υπόλοιποι μέτοχοι θα έχουν το δικαίωμα της προτίμησης και επί των μετοχών που αναλογούσαν 

στον μέτοχο που δεν εκδήλωσε πρόθεση να αγοράσει. 

Σε περίπτωση που οι μέτοχοι δεν εκδηλώσουν ενδιαφέρον να αγοράσουν, ο πωλών έχει το 

δικαίωμα να πουλήσει τις μετοχές του σε τρίτους και η αγοροπωλησία θα πρέπει να ολοκληρωθεί 

μέσα σε 90 ημέρες από την εκπνοή της προθεσμίας των 30 ημερών που εδόθη στους άλλους 

μετόχους για να εκδηλώσουν το ενδιαφέρον τους να αγοράσουν. 

 

Άρθρο 9ο  

Μεταβιβάσεις Μετοχών 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι δεσμευμένες και δεν επιτρέπεται η με οποιοδήποτε τρόπο 

μεταβίβαση τους από τους μετόχους, χωρίς την τήρηση της διαδικασίας που προβλέπεται στις 

διατάξεις των παραγράφων 8 – 14  του παρόντος άρθρου 9, με εξαίρεση τις περιπτώσεις των 

παραγράφων 4 - 6 του παρόντος άρθρου 9 («Επιτρεπόμενες Μεταβιβάσεις»). 

2. Ο όρος «Μεταβίβαση» περιλαμβάνει την πώληση και μεταβίβαση, επιβάρυνση, ενεχυρίαση, 

καθώς και τη δημιουργία ή παραχώρηση ή εκχώρηση σε οποιονδήποτε τρίτο οποιουδήποτε 

δικαιώματος που αφορά στο σύνολο ή μέρος των μετοχών της εταιρείας, όλως ενδεικτικώς 

αναφερομένων του δικαιώματος επικαρπίας, ψήφου, ή προτίμησης. 

3. Κανένας εκ των μετόχων δεν δύναται να μεταβιβάσει μετοχές έναντι ανταλλάγματος το οποίο δεν 

συνίσταται σε μετρητά. Προς αποφυγή αμφιβολιών και με την εξαίρεση των Επιτρεπόμενων 

Μεταβιβάσεων που εμπίπτουν στις παραγράφους 4 - 6 του παρόντος άρθρου 9, κανένας εκ των 

μετόχων δεν δικαιούται να δωρίζει ή να ανταλλάσσει καμία εκ των μετοχών του. 

4. Νοείται ότι σε περίπτωση μεταβίβασης μετοχών λόγω κληρονομικής διαδοχής, το αποκτών 

πρόσωπο θα υπεισέρχεται στα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις, όπως αυτά απορρέουν από τις 

μετοχές και το παρόν Καταστατικό. 

5. Οποιοσδήποτε μέτοχος δύναται να μεταβιβάζει ελεύθερα, σε οποιαδήποτε χρονική στιγμή, το 

σύνολο ή μέρος των μετοχών τις οποίες κατέχει (ο «Μεταβιβάζων»), είτε σε οποιοδήποτε νομικό 

πρόσωπο στο οποίο ασκείται ‘Ελεγχος από τον Μεταβιβάζοντα (η «Αποκτώσα  Συνδεδεμένη 

Εταιρεία») είτε σε φυσικό πρόσωπο με συγγένεια μέχρι πρώτου (α’) βαθμού του Μεταβιβάζοντος, 

(το «Αποκτών Συγγενικό Πρόσωπο»), υπό την προϋπόθεση ότι, εάν ο Μεταβιβάζων παύσει να 

ασκεί Έλεγχο στην Αποκτώσα Συνδεδεμένη Εταιρεία, θα δεσμεύεται να προβεί σε όλες τις 

απαραίτητες ενέργειες ούτως ώστε η Αποκτώσα Συνδεδεμένη Εταιρεία να επιστρέψει στην 

κυριότητα του Μεταβιβάζοντα ή σε άλλο νομικό πρόσωπο στο οποίο ο Μεταβιβάζων ασκεί 

Έλεγχο, όλες τις μετοχές, οι οποίες είχαν προηγουμένως μεταβιβαστεί στην Αποκτώσα 

Συνδεδεμένη Εταιρεία. Για τους σκοπούς της παρούσας παραγράφου, ως «Έλεγχος» νοείται η εν 

τοις πράγμασι δυνατότητα επιρροής της λήψης αποφάσεων ενός νομικού προσώπου από ένα ή 

περισσότερα φυσικά ή νομικά πρόσωπα (από κοινού) στη βάση δικαιωμάτων, συμβάσεων ή 

άλλων μέσων, είτε μεμονωμένα είτε σε συνδυασμό με άλλα, και λαμβανομένων υπόψη των 

σχετικών πραγματικών ή νομικών συνθηκών και ιδίως στη βάση (α) δικαιωμάτων κυριότητας ή 

επικαρπίας ή χρήσης επί του συνόλου ή μέρους των περιουσιακών στοιχείων της επιχείρησης ή 

(β) δικαιωμάτων ή συμβάσεων που παρέχουν δυνατότητα καθοριστικού επηρεασμού της 

σύνθεσης, των συσκέψεων και των αποφάσεων των οργάνων μιας επιχείρησης. 
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 6. Σε περίπτωση που κάποιος μέτοχος προβεί σε μεταβίβαση σύμφωνα με τα ανωτέρω, δεν 

εφαρμόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 8 – 14  του παρόντος άρθρου 9  για τη συγκεκριμένη 

μεταβίβαση. 

7. Στις περιπτώσεις που προβλέπονται στην παράγραφο 5 του παρόντος άρθρου 9, εάν ένα ή 

περισσότερα του ενός φυσικά ή νομικά πρόσωπα αποκτήσουν μέρος ή το σύνολο των μετοχών 

οποιουδήποτε μετόχου, λόγω μεταβίβασης σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 5 ανωτέρω 

ή λόγω κληρονομικής διαδοχής, υπεισέρχονται στα δικαιώματα του κατά το χρόνο της 

μεταβίβασης και δύνανται να ασκούν τα δικαιώματα που απορρέουν από τις μετοχές κατά τον ίδιο 

τρόπο, καθόσον τα δικαιώματα αυτά αναγνωρίζονται υπέρ και παρακολουθούν τις μετοχές 

εκάστου μετόχου και δεν δύνανται να διαιρεθούν. Προς τον σκοπό αυτό, τα φυσικά ή νομικά 

πρόσωπα αυτά, θα ορίζουν εγγράφως έναν εξ αυτών ως εκπρόσωπό τους, ο οποίος θα ενεργεί 

κατά την απόλυτη κρίση του. 

8. Με την επιφύλαξη των ανωτέρω διατάξεων, σε περίπτωση που κάποιος μέτοχος (ο «Πωλών 

Μέτοχος») επιθυμεί να μεταβιβάσει τις μετοχές σε τρίτους ή σε κάποιο έτερο μέτοχο, μπορεί να το 

πράξει εφόσον έχει συμμορφωθεί με τις διατάξεις του παρόντος Καταστατικού. Διευκρινίζεται ότι 

η διαδικασία μεταβίβασης μετοχών σε τρίτο ή σε κάποιο έτερο μέτοχο εκκινεί από τη λήψη 

προσφοράς (η «Προσφορά»), που απευθύνεται από τρίτο ή από κάποιο έτερο μέτοχο (ο 

«Προσφέρων Τρίτος»), η οποία θα πληροί τα παρακάτω κριτήρια: 

α) θα αποτελεί καλόπιστη έγγραφη προσφορά που θα αφορά στο συνολικό αριθμό των μετοχών 

του Πωλούντος Μετόχου που επιθυμεί να πωλήσει (οι «Μετοχές προς Πώληση»), 

β) θα προτείνεται έναντι χρηματικού ανταλλάγματος, 

γ) θα προτείνεται άνευ αιρέσεων και θα είναι δεσμευτική, 

δ) θα συνοδεύεται από περιγραφή των βασικών όρων, βάσει των οποίων ο Προσφέρων Τρίτος 

προτίθεται να αγοράσει τις Μετοχές προς Πώληση. 

9. Αμέσως μετά τη λήψη της Προσφοράς, ο Πωλών Μέτοχος ενημερώνει εγγράφως έκαστο εκ των 

υπόλοιπων μετόχων (ο/οι «Μη Πωλών/ούντες Μέτοχος/οι») περί της Προσφοράς (η «Ειδοποίηση 

Πώλησης») και υποβάλλει σε αυτούς πρόταση για να πωλήσει σε αυτόν/αυτούς τις Μετοχές προς 

Πώληση υπό τους όρους που περιέχονται στην Προσφορά. Η Ειδοποίηση Πώλησης εξειδικεύει: 

α) τον αριθμό των μετοχών προς Πώληση του Πωλούντος Μετόχου, που προορίζονται για 

μεταβίβαση,  

β) το καταβλητέο χρηματικό τίμημα, και  

γ) τους αντίστοιχους όρους πληρωμής.  

10. Κάθε ένας εκ των Μη Πωλούντων Μετόχων δικαιούται να ασκήσει δικαίωμα προτίμησης για την 

αγορά των Μετοχών προς Πώληση του Πωλούντος Μετόχου, απευθύνοντας γραπτή ειδοποίηση 

προς τον Πωλούντα Μέτοχο εντός τριάντα (30) ημερών από τη λήψη της Ειδοποίησης Πώλησης 

(το «Δικαίωμα Προτίμησης»). Με την άσκηση του Δικαιώματος Προτίμησης, ο μη Πωλών Μέτοχος 

θα εκφράζει τη δεσμευτική του πρόθεση να αποκτήσει τις Μετοχές προς Πώληση, με τους ίδιους 

όρους και τις προϋποθέσεις, τις οποίες προσφέρει ο Προσφέρων Τρίτος σύμφωνα με την 

Ειδοποίηση Πώλησης (η «Ειδοποίηση Αποδοχής»).  

11. Εφόσον παρέλθουν οι ως άνω τριάντα (30) μέρες και ο Μη Πωλών Μέτοχος δεν ασκήσει το 

Δικαίωμα Προτίμησης και δεν προβεί σε Ειδοποίηση Αποδοχής, τότε ουδέν άλλο δικαίωμα έχει εκ 

του παρόντος άρθρου 9 του Καταστατικού. Σε περίπτωση που ουδείς εκ των Μη Πωλούντων 

Μετόχων ασκήσει προσηκόντως και εμπροθέσμως το ως άνω Δικαίωμα Προτίμησης προκειμένου 

να αποκτήσει την κυριότητα των Μετοχών Προς Πώληση, ο Πωλών Μέτοχος δύναται να 

μεταβιβάσει τις Μετοχές προς Πώληση στον Προσφέροντα Τρίτο εντός ενενήντα (90) ημερών από 

την εκπνοή της ως άνω τριακονθήμερης προθεσμίας για την κοινοποίηση της Ειδοποίησης 

Αποδοχής. 



 

9 

 12. Εάν ο Πωλών Μέτοχος λάβει Ειδοποίηση Αποδοχής, θεωρείται ότι συνήφθη σύμβαση 

πώλησης των μετοχών, και η ολοκλήρωση της εν λόγω μεταβίβασης θα πραγματοποιείται εντός 

τριάντα  (30) ημερολογιακών ημερών από τη λήψη της Ειδοποίηση Αποδοχής.  

13. Προς αποφυγή αμφιβολιών, εάν περισσότεροι του ενός Μη Πωλούντες Μέτοχοι αποστείλουν 

Ειδοποίηση Αποδοχής προς τον Πωλούντα Μέτοχο, ο τελευταίος μεταβιβάζει τις Μετοχές προς 

Πώληση προς τους εν λόγω Μη Πωλούντες Μετόχους, αναλογικά προς το ποσοστό συμμετοχής 

τους στο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας.  

14. Η σύναψη σύμβασης πώλησης μετοχών, ως ορίζεται ανωτέρω, θα κοινοποιείται εγγράφως προς 

την εταιρεία συνοδευόμενη από αντίγραφο των σχετικών εγγράφων. 

15. Κατά την ολοκλήρωση της σύμβασης πώλησης και με σκοπό να αρθεί η δέσμευση των μετοχών 

που προβλέπεται στην παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου 9, το Διοικητικό Συμβούλιο της 

εταιρείας θα εξετάζει και βεβαιώνει ότι η μεταβίβαση συντελέστηκε σε πλήρη συμμόρφωση με τις 

ως άνω διατάξεις, εφόσον τηρήθηκαν όλες οι απαιτούμενες ενέργειες, διαδικασίες και προθεσμίες 

που προβλέπονται στο παρόν Καταστατικό, εγκρίνοντας τη συναλλαγή στο σύνολό της. 

 

Άρθρο 10ο   

Παροχή Εμπράγματων Εξασφαλίσεων 

1. Κανένας εκ των μετόχων δεν θα παρέχει εμπράγματες εξασφαλίσεις επί των μετοχών του, χωρίς 

την προηγούμενη έγγραφη συναίνεση των έτερων μετόχων.  

2. Ως «Εμπράγματη Εξασφάλιση» νοείται οποιαδήποτε υποθήκη, επιβάρυνση, ενεχυρίαση, 

εκχώρηση μέσω εξασφάλισης, απαίτηση, δικαίωμα επιλογής αγοράς τίτλων («option»), δέσμευση,  

εμπίστευμα, διάταγμα, απόφαση,  ελάττωμα τίτλου (συμπεριλαμβανομένου και της παρακράτησης 

αξίωσης τίτλου) ή  οποιαδήποτε άλλη επιβάρυνση οποιασδήποτε φύσης (ανεξάρτητα από το αν 

έχει οριστικοποιηθεί ή όχι, εκτός από ενεχυριάσεις που προκύπτουν από τον νόμο). 

3. Η παροχή Εμπράγματων Εξασφαλίσεων επιτρέπεται μόνο στις ακόλουθες περιπτώσεις: 

α) Προς σκοπό εξασφάλισης χρηματοδότησης της εταιρείας από πιστωτικό ίδρυμα, 

προβλεφθείσας στο επιχειρηματικό σχέδιο (business plan) ή έκτακτης χρηματοδότησης της 

εταιρείας από πιστωτικό ίδρυμα. 

β) Προς σκοπό εξασφάλισης έκτακτης χρηματοδότησης της εταιρείας από τους μετόχους είτε μέσω 

δανεισμού είτε μέσω αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου.  

γ) Προς σκοπό εξασφάλισης χρηματοδότησης για την απόκτηση μετοχών από Πωλούντα Μέτοχο, 

σύμφωνα με τις διατάξεις  των παραγράφων 8 -12  του άρθρου 9 του Καταστατικού. 

 

Άρθρο 11ο  

Δικαιώματα Μειοψηφίας - Συλλογικά και ατομικά δικαιώματα μειοψηφίας 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το 

διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας 

ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) 

ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η 

αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Αν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από το 

διοικητικό συμβούλιο μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η 

σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του 

δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν 
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 προσβάλλεται με ένδικα μέσα. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλεί τη γενική συνέλευση, σύμφωνα 

με τις γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας του άρθρου 135, του ν. 4548/2018 εκτός αν 

οι αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία αυτή δυνατότητα. 

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το 

διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, που 

έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο 

δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει 

να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου, κατά το άρθρο 

122 του ν. 4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Αν τα θέματα 

αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της γενικής 

συνέλευσης, σύμφωνα με την παράγραφο 5 και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα 

οριζόμενα στο δεύτερο εδάφιο της παρούσας παραγράφου, με δαπάνη της εταιρείας. 

3. Το διοικητικό συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει στην εγγραφή θεμάτων στην 

ημερήσια διάταξη ούτε στη δημοσίευση ή γνωστοποίηση αυτών μαζί με αιτιολόγηση και με σχέδια 

αποφάσεων που υποβάλλονται από τους μετόχους, σύμφωνα με τις παραγράφους 2 και 3, 

αντίστοιχα, αν το περιεχόμενο αυτών έρχεται προφανώς σε αντίθεση με το νόμο ή τα χρηστά ήθη. 

4. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη 

αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας 

ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως 

δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η 

ύστερα από αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η 

επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. Στη συνέλευση αυτή 

μπορούν να μετέχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής. του 

ν. 4548/2018 

5. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει 

στη γενική συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, 

στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής 

πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο 

της εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την 

τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή τους διευθυντές της 

εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της 

εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα 

πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων 

μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του ν. 4548/2018 . Στις 

περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε 

αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 

6. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην προθεσμία της παραγράφου 6, το 

διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση πληροφορίες για την πορεία 

των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο 

μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 

αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση 
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 των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του ν. 

4548/2018, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του διοικητικού συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική 

πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

7. Στις περιπτώσεις των παραγράφων  5 και 6 του παρόντος, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο 

ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους του διοικητικού συμβουλίου παροχής των πληροφοριών, 

επιλύεται από το δικαστήριο με απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών 

μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις 

πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 

8. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της ημερήσιας διάταξης ενεργείται με φανερή 

ψηφοφορία. 

9. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, το διοικητικό 

συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του 

κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των 

μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που κάθε κατηγορία παρέχει, 

καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό τους όσο και τους περιορισμούς 

που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές 

διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες 

είναι ήδη αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν απαιτείται να παρασχεθούν, θα 

πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό τόπο μπορεί να τις αναζητήσει.  

10. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και 

με την προϋπόθεση ότι το προβλέπει το καταστατικό, κάθε μέτοχος μπορεί να ζητήσει να του 

χορηγηθεί πίνακας των μετόχων της εταιρείας, με ένδειξη του ονοματεπωνύμου, της διεύθυνσης 

και του αριθμού μετοχών κάθε μετόχου. Η εταιρεία δεν υποχρεούται να περιλάβει στον πίνακα 

μετόχους που κατέχουν μέχρι ένα εκατοστό (1%) του κεφαλαίου. 

11. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να αποδεικνύουν τη 

μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις περιπτώσεις του πρώτου εδαφίου της παραγράφου 6 και 

της παραγράφου 10, τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού 

δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών τους, σύμφωνα με τα 

προβλεπόμενα στην παράγραφο 2 του άρθρου 124 του ν. 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' – ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 12ο  

Σύνθεση και Θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Την εταιρεία διοικεί το διοικητικό συμβούλιο. Η διοίκηση της εταιρείας περιλαμβάνει τη διαχείριση 

και τη δικαστική και εξώδικη εκπροσώπησή της. Με την επιφύλαξη του άρθρου 87, το διοικητικό 

συμβούλιο ενεργεί συλλογικά. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο  αποτελείται από τρία (3) έως ένδεκα (11) μέλη τα οποία εκλέγονται από 

τη Γενική Συνέλευση των μετόχων με μυστική ψηφοφορία για  διετή  (2) θητεία, που παρατείνεται 

αυτόματα μέχρι την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου από την αμέσως επόμενη τακτική Γενική 

Συνέλευση, μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί να υπερβεί την τριετία.  

3. Το καταστατικό μπορεί να προβλέπει ότι μέλος του διοικητικού συμβουλίου είναι και νομικό 

πρόσωπο. Στην περίπτωση αυτή το νομικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο 

για την άσκηση των εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλους του διοικητικού συμβουλίου. Ο 

ορισμός αυτός υποβάλλεται σε δημοσιότητα, σύμφωνα με το άρθρο 13. Το φυσικό πρόσωπο είναι 
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 εις ολόκληρο συνυπεύθυνο με το νομικό πρόσωπο για την εταιρική διαχείριση. Παράλειψη του 

νομικού προσώπου να προβεί στον ορισμό φυσικού προσώπου για την άσκηση των αντιστοίχων 

εξουσιών εντός δεκαπέντε (15) ημερών από το διορισμό του νομικού προσώπου ως μέλους του 

διοικητικού συμβουλίου λογίζεται ως παραίτηση του νομικού προσώπου από τη θέση του μέλους. 

4. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, μέτοχοι ή μη μέτοχοι, μπορούν να επανεκλεγούν και είναι 

ελεύθερα ανακλητά. 

 
Άρθρο  13ο  

Αναπλήρωση Μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου 

Αν κενωθεί θέση συμβούλου του Διοικητικού Συμβουλίου, πριν από τη λήξη της θητείας του λόγω 

παραίτησης ή θανάτου ή έκπτωση από οποιονδήποτε λόγο, τα υπόλοιπα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, εφ’ όσον είναι τουλάχιστον τρία (3) δύνανται να συνεχίσουν τη διαχείριση και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, με την προϋπόθεση 

ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω 

γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον 

αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την 

εκλογή νέου διοικητικού συμβουλίου. 

 

Άρθρο 14ο  

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, 

εκλέγοντας τον Πρόεδρο και  τον Διευθύνοντα Σύμβουλο της εταιρείας, με μυστική ψηφοφορία και 

απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων ή αντιπροσωπευομένων μελών. Δεν θεωρείται ασυμβίβαστο 

η απονομή στο ίδιο πρόσωπο δύο εκ των ανωτέρω αξιωμάτων. 

2. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις και γενικώς ασκεί τις 

αρμοδιότητες που προβλέπει ο νόμος και το καταστατικό. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή 

κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων, ο υπό του Διοικητικού Συμβουλίου 

οριζόμενος Σύμβουλος. 

 

Άρθρο 15ο  

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το διοικητικό συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

συνεδριάζει έγκυρα εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, 

εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  

2. Εφόσον συναινούν όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, η συνεδρίαση του διοικητικού 

συμβουλίου μπορεί να διεξαχθεί με τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη. 

Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου περιλαμβάνει τις 

αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. 

3. Σε κάθε περίπτωση κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να αξιώσει να διεξαχθεί η 

συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη χώρα από εκείνη όπου διεξάγεται 

η συνέλευση ή αν υπάρχει άλλος σπουδαίος λόγος, ιδίως ασθένεια ή αναπηρία. 
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 4. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του ή τον Αναπληρωτή του κάθε φορά 

που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν, σε ημέρα και ώρα που 

ορίζεται από τους ανωτέρω,  με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον 

εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η 

συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. Στην πρόσκληση πρέπει 

απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η 

λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

5. Τη σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) τουλάχιστον από τα μέλη του 

με αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι είναι υποχρεωμένοι να 

συγκαλέσουν το συμβούλιο το αργότερο εντός επτά (7) ημερών από την ημερομηνία που οι ως άνω 

σύμβουλοι θα καταθέσουν έγγραφη αίτηση. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να 

αναφέρονται, με σαφήνεια και τα θέματα που θα απασχολήσουν το διοικητικό συμβούλιο. Αν δεν 

συγκληθεί το διοικητικό συμβούλιο από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω 

προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό 

συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας των επτά (7) 

ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του διοικητικού συμβουλίου. 

 

Άρθρο 16ο  

Αντιπροσώπευση Μελών – Απαρτία - Πλειοψηφία 

1. Κάθε σύμβουλος έχει μία ψήφο. Όταν αντιπροσωπεύει απόντα σύμβουλο έχει δύο αν 

εξουσιοδοτηθεί από τον απουσιάζοντα σύμβουλο είτε με απλή επιστολή είτε τηλεγραφικά. Κάθε 

σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο Σύμβουλο που απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα αν παρίσταται ή 

αντιπροσωπεύεται σ’ αυτό το μισό πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των  

παρόντων ή αντιπροσωπευμένων  συμβούλων μπορεί να είναι κατώτερος των τριών (3) 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και 

αντιπροσωπευόμενων μελών, εκτός από την περίπτωση της παρ.1 του άρθρου 6 του παρόντος. 

Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου. 

4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει 

προηγηθεί συνεδρίαση. 

 
Άρθρο 17ο  

Εξουσία – Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την διοίκηση και εκπροσώπηση της Εταιρείας και την διαχείριση της 

περιουσίας της, αποφασίζει περί του συνόλου των ζητημάτων που αφορούν την Εταιρεία και 

αναφέρονται στον σκοπό της, με την εξαίρεση εκείνων, τα οποία κατά νόμο ή το παρόν καταστατικό 

υπάγονται στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνελεύσεως της Εταιρείας ή περί αυτών 

για τα οποία η ίδια ήδη νομίμως αποφάσισε. 

2. Ειδικότερα και με ενδεικτική απαρίθμηση, το Διοικητικό Συμβούλιο στα πλαίσια  του εταιρικού 

πάντοτε σκοπού: α) Εκπροσωπεί την Εταιρεία ενώπιον κάθε τρίτου, κάθε δικαστηρίου και κάθε 

αρχής Δημόσιας, Διοικητικής, Κοινοτικής ή άλλης αρχής, διορίζει πληρεξουσίους δικηγόρους και 

νομικούς συμβούλους, παρίσταται ενώπιον δικαστηρίου κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας με όλες τις 
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 ιδιότητες διαδίκου, αναθέτει την δόση όρκου στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή διευθυντή ή 

υπάλληλο της Εταιρείας, συνομολογεί διαιτησίες, διορίζει διαιτητές, ασκεί ή παραιτείται ενδίκων 

μέσων ή προσωρινών ή προφυλακτικών ή συντηρητικών μέτρων, ενεργεί αναγκαστικές ή 

συντηρητικές εκτελέσεις, αιτείται κηρύξεις πτωχεύσεως, εγείρει μηνύσεις και παραιτείται από αυτές, 

ασκεί ένδικα μέσα κατά αποφάσεων Πολιτικών ή Ποινικών Δικαστηρίων ή Βουλευμάτων κάθε 

βαθμού και δικαιοδοσίας και παραιτείται από αυτά, προσβάλλει έγγραφα ως πλαστά ή άκυρα, 

καταργεί δίκες. β) Διαχειρίζεται, τοποθετεί και εκμεταλλεύεται την εταιρική περιουσία, αγοράζει, 

πωλεί, υποθηκεύει, προσημειώνει, ενεχυριάζει, συνιστά πραγματικές ή προσωπικές δουλείες, 

μισθώνει και εκμισθώνει, ανταλλάσσει κινητά ή ακίνητα, συνιστά οριζοντίους ιδιοκτησίες επί 

ακινήτων, λαμβάνει εξασφαλιστικά ή άλλα μέτρα υπέρ της εταιρικής περιουσίας, εκδίδει, 

αποδέχεται, τριτεγγυάται ή οπισθογραφεί συναλλαγματικές ή αξιόγραφα γενικά, εισπράττει τις 

απαιτήσεις της Εταιρείας, παρέχει κάθε φύσεως εγγυήσεις ή τριτεγγυήσεις υπέρ φυσικών ή νομικών 

προσώπων, με τα οποία  η Εταιρεία ευρίσκεται σε συναλλαγές και εφ’ όσον αυτό κρίνεται προς 

ευόδωση του εταιρικού σκοπού, διενεργεί ή δέχεται παρακαταθήκες συνάπτει ή δέχεται δάνεια ή 

πιστώσεις, ή προεξοφλήσεις Τραπεζικές ή άλλες, απλές ή  με οποιαδήποτε ασφάλεια, αιτείται την 

έκδοση εγγυητικών επιστολών, συνάπτει γενικά κάθε ενοχική, εμπράγματη ή εμπορική σύμβαση, 

δικαιοπραξία ή συναλλαγή. γ) Αποφασίζει την συμμετοχή της Εταιρείας σε άλλες επιχειρήσεις ή 

εταιρείες οιασδήποτε μορφής. δ) Διοικεί και οργανώνει την Εταιρεία και τις επιχειρήσεις αυτής, 

συνάπτει συμβάσεις αντιπροσωπεύσεως με αλλοδαπούς οίκους, αποφασίζει την ίδρυση, 

λειτουργία, διακοπή ή κατάργηση εργοστασίων, γραφείων, πρακτορείων, αποθηκών, ή 

υποκαταστημάτων της Εταιρείας, διορίζει και παύει διευθυντές, πράκτορες, αντιπροσώπους και 

προσωπικό της Εταιρείας, ορίζει τα καθήκοντα και την αμοιβή αυτών, συγκαλεί τις Γενικές 

Συνελεύσεις των μετόχων, τακτικές και έκτακτες, ορίζει την ημερησία αυτών διάταξη. ε) Κλείνει τα 

βιβλία και τους λογαριασμούς της Εταιρείας, συντάσσει τον ισολογισμό και τις ετήσιες εκθέσεις 

πεπραγμένων, προτείνει τις αποσβέσεις που πρόκειται να διενεργηθούν ή κρατήσεις και 

τοποθετήσεις της εταιρικής περιουσίας, τον τρόπο διανομής των κερδών ή μεταβολές του 

καταστατικού. στ) Διενεργεί κάθε γενικά πράξη και λαμβάνει κάθε απόφαση σχετική προς τους 

σκοπούς της Εταιρείας και την διαχείριση της περιουσίας της στην Ελλάδα και στην αλλοδαπή, έστω 

και αν αυτή δεν μνημονεύεται στο παρόν άρθρο. ζ) Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού 

Συμβουλίου τελούν υπό την επιφύλαξη των άρθρων 19 και 99-100 του ν. 4548/2018. ως ισχύει. 

3. Όλα τα άλλα κατά το παρόν άρθρο έργα, που αντιπροσωπεύουν καθήκοντα και δικαιώματα αυτού, 

ασκεί το Διοικητικό Συμβούλιο, το οποίο ενεργώντας συλλογικά μπορεί όμως να αναθέτει με 

απόφασή του την αντιπροσώπευση, τα έργα, καθήκοντα ή δικαιώματα αυτά, εκτός εκείνων που 

απαιτούν συλλογική ενέργεια συνολικά ή μερικά ή για συγκεκριμένη πράξη ή περιοχή σε ένα ή 

περισσότερα μέλη του ή άλλα πρόσωπα μη μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου.  Τα πρόσωπα αυτά 

μπορούν εφόσον προβλέπεται από τις αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου, να αναθέτουν 

περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή μέρους τούτων σε άλλα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου ή τρίτους. 

4. Για κάθε πράξη εκπροσώπησης της εταιρείας αρκεί η υπογραφή του νομίμου εκπροσώπου της υπό 

την εταιρική επωνυμία, το όνομά του και η αναφορά της ιδιότητάς του. Χρήση εταιρικής σφραγίδας 

δεν απαιτείται 

 

Άρθρο 18ο  

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου καταχωρίζονται περιληπτικά σε ειδικό 

βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Με αίτηση μέλους του διοικητικού συμβουλίου ο 
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 πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του μέλους αυτού. Ο 

πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, η οποία αναφέρεται σε ζητήματα 

προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης, ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη 

ή το νόμο. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζεται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του διοικητικού συμβουλίου Τα πρακτικά του 

διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα μέλη. Σε περίπτωση άρνησης 

υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά.  

2. Αντίγραφα ή αποσπάσματα από το Βιβλίο των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκδίδονται 

επισήμως από τον, κατά τον χρόνο της εκδόσεως του αντιγράφου ή αποσπάσματος, Πρόεδρο ή 

Αντιπρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή Διευθύνοντα Σύμβουλο, χωρίς να απαιτείται άλλη 

επικύρωσή τους. 

3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει υποχρέωση 

καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο 12 του παρόντος νόμου ή άλλες διατάξεις, 

υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη 

συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου. 

4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει 

προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους 

συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το 

σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους συμβούλους. 

5.  Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με 

ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

6. Το πρακτικό που καταρτίζεται, σύμφωνα με το παρόν καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών, 

σύμφωνα με το άρθρο 93 ν 4548/2018. 

 

Άρθρο 19ο  

Αποζημίωση Μελών Διοικητικού Συμβουλίου - Απαγόρευση Ανταγωνισμού 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, πάγια αντιμισθία ή κατά 

παράσταση, που το ποσό της ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και το προσωπικό της Εταιρείας μπορούν σύμφωνα με τα 

οριζόμενα στο άρθρο 109 του ν. 4548/2018 να λαμβάνουν αμοιβή συνιστάμενη σε συμμετοχή στα 

κέρδη της χρήσεως. Το ύψος της ανωτέρω αμοιβής προσδιορίζεται με απόφαση της γενικής 

συνέλευσης, η οποία αποφασίζει με απλή απαρτία και πλειοψηφία. Αμοιβή χορηγούμενη από τα 

κέρδη της χρήσεως λαμβάνεται από το υπόλοιπο των καθαρών κερδών που απομένει μετά την 

αφαίρεση των νόμιμων κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και τη διανομή του ελάχιστου 

μερίσματος υπέρ των μετόχων. 

3. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση που χορηγείται από οποιονδήποτε λόγο σε σύμβουλο και δεν 

καθορίζεται κατά ποσό από το καταστατικό θεωρείται ότι βαρύνει την εταιρεία μόνο αν εγκριθεί με 

ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

Επιφυλασσομένων των εξαιρέσεων της παρ. 3 αρθρ. 99 ν.4548/2018,  απαγορεύεται και είναι 

άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε συμβάσεων της εταιρείας με τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, 

τα πρόσωπα που ελέγχουν την εταιρεία, τους γενικούς διευθυντές και τους διευθυντές της εταιρείας,  

τα στενά μέλη οικογένειας των προσώπων αυτών, όπως αυτά ορίζονται στο Παράρτημα Α του ν. 
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 4308/2014, καθώς και τα νομικά πρόσωπα που ελέγχονται από τους παραπάνω. Ένα φυσικό ή 

νομικό πρόσωπο θεωρείται ότι ελέγχει την εταιρεία, αν συντρέχει μια από τις περιπτώσεις του 

άρθρου 32 του ν. 4308/2014, καθώς και η παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ 

των προσώπων αυτών, χωρίς ειδική άδεια παρεχόμενη με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου 

σύμφωνα με την παρ. 1 αρθρ. 100 ν.4548/2018 ή, με τους όρους της παρ. 3 του άρθρου 100, της 

γενικής συνέλευσης των μετόχων. 

 

4. Απαγορεύεται στους Συμβούλους που συμμετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της 

εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της γενικής συνέλευσης για 

δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε κάποιον από τους 

σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που 

επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.. 

5. Στην περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης η εταιρεία δικαιούται αποζημίωση σύμφωνα 

με το άρθρο 98  ν.4548/2018. 

6. Δεν αντιβαίνει στην απαγόρευση του παρόντος άρθρου η συμμετοχή μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή διευθυντών της εταιρείας σε Διοικητικά Συμβούλια μητρικών ή θυγατρικών εταιρειών. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' – ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 20ο  

Αρμοδιότητες 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και δικαιούται να 

αποφασίζει για κάθε υπόθεση της εταιρείας εκτός αν άλλως ορίζεται στο παρόν.  Οι νόμιμες 

αποφάσεις της υποχρεώνουν και δεσμεύουν και τους απόντες ή διαφωνούντες μετόχους. 

2.  Η γενική συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει για όλα τα θέματα που αναφέρονται στο 

άρθρο 117 ν 4548/2018 όπως εκάστοτε ισχύει και ειδικότερα: 

α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, τακτικές ή 

έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου. 

β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών. 

γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 ν.4548/2018 και την απαλλαγή των 

ελεγκτών. 

δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 

στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 ν.4548/20218. 

ζ) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση της εταιρείας 

και 

η) Διορισμό εκκαθαριστών.  

θ) Κάθε άλλο θέμα που προβλέπεται από το σχετικό νόμο. 

3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: 

α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά ανατίθενται από το 

νόμο ή το καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από 

διατάξεις άλλων νόμων. 
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 β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το διοικητικό συμβούλιο 

στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. 

γ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82, συμβούλων σε αντικατάσταση 

παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο 

τρόπο. 

δ) Η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει 

το εκατό τοις εκατό (100%) των μετοχών της, η απόφαση της απορροφώσας ανώνυμης 

εταιρείας για τη συγχώνευση με απορρόφηση άλλης κεφαλαιουχικής Εταιρείας της οποίας 

κατέχει το ενενήντα τοις εκατό (90%) ή περισσότερο των μετοχών ή μεριδίων της, καθώς και η 

απόφαση διασπώμενης ανώνυμης εταιρείας για τη διάσπασή της όταν οι επωφελούμενες 

εταιρείες κατέχουν τις μετοχές της στο σύνολό τους , σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις 

ε) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 

162 ν.4548/20218. 

στ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 ν.4548/20218κερδών ή 

προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση του διοικητικού 

συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση. 

4. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης λαμβάνονται είτε κατόπιν σύγκλησης και συνεδρίασης της 

γενικής συνέλευσης, σύμφωνα με τα άρθρα 119 επ., ν.4548/20218 είτε με ψηφοφορία αλλά χωρίς 

συνεδρίαση, σύμφωνα με το άρθρο 135. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης ισοδυναμούν 

αποφάσεις των μετόχων που λαμβάνονται με κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού, σύμφωνα με το 

άρθρο 136 ν.4548/20218. 

 
Άρθρο 21ο  

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται 

υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) 

ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να 

αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή 

ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για 

οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της. 

2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 ν.4548/20218, η γενική συνέλευση 

συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το διοικητικό συμβούλιο κρίνει τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο 

(έκτακτη γενική συνέλευση). 

3. Η γενική συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό ή να λάβει αποφάσεις, 

για τις οποίες απαιτείται αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (καταστατική γενική συνέλευση), μπορεί 

να είναι τακτική ή έκτακτη. 

4. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) 

του κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη γενική συνέλευση, μέσα σε 

προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, με θέμα τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση 

άλλου μέτρου. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι ελεγκτές της εταιρείας, αν το Διοικητικό Συμβούλιο δεν 

προβαίνει στη σύγκληση εντός της παραπάνω προθεσμίας 

5. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της Εταιρείας. Εξαιρετικά επιτρέπεται να 

συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και  στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός της περιφέρειας της έδρας 

ή άλλου δήμου όμορου της έδρας ή άλλου δήμου στην Ελλάδα ή και στην αλλοδαπή  εφόσον στη 
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 Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και 

στη λήψη αποφάσεων 

6. Η γενική συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε και χωρίς σχετική πρόβλεψη του 

καταστατικού, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν 

το σύνολο του κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

7. Με απόφαση του διοικητικού  συμβούλιου, η γενική συνέλευση μπορεί να μην συνέλθει σε κάποιο 

τόπο, σύμφωνα με το παρόν άρθρο, αλλά θα συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με συμμετοχή των μετόχων 

από απόσταση με τα ηλεκτρονικά μέσα που προβλέπονται στο άρθρο 125. 

 

Άρθρο 22ο  

Πρόσκληση - Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται με πρόσκληση που απευθύνει το Διοικητικό 

Συμβούλιο, η οποία δημοσιεύεται  είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την οριζόμενη 

για τη συνεδρίασή της, στις οποίες συνυπολογίζονται και οι εξαιρετέες. Για τον υπολογισμό της 

παραπάνω προθεσμίας δεν λαμβάνονται υπόψη η ημέρα δημοσίευσης και η ημέρα συνεδρίασης. 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων μπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήματος της μειοψηφίας 

σύμφωνα με το άρθρο 141 του Ν. 4548/2018. Επίσης, δικαίωμα σύγκλησης Γενικής Συνέλευσης 

έχει και ο ελεγκτής της εταιρείας με αίτησή του απευθυνόμενη προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Η Συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός δέκα 

(10) ημερών από την επίδοση της αίτησης και έχει ως αντικείμενο ημερήσιας διάταξης τα θέματα 

που περιέχονται στην αίτηση, ενώ σε περίπτωση μη σύγκλησης εφαρμόζονται αναλογικά οι 

διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 141 του Ν. 4548/2018. 

2. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, 

τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους 

μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο 

οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους 

αυτοπροσώπως ή δι' αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και εξ αποστάσεως. Η πρόσκληση 

δημοσιεύεται με την καταχώρησή της στην μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ,  και αναρτάται 

ταυτόχρονα μέσα στην ίδια προθεσμία της ανωτέρω παρ. 1 στην ιστοσελίδα της εταιρείας 

www.melissa-kikizas.gr, η διεύθυνση της οποίας έχει καταχωρισθεί στην Μερίδα της εταιρείας που 

τηρείται στην Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. Η πρόσκληση αυτή εκτός των ανωτέρω δημοσιεύσεων, πρέπει  να 

τοιχοκολλάται και σε εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρείας 

3. Στην περίπτωση επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων η πρόσκληση δημοσιεύεται ως ανωτέρω 

προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική 

πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων 

συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας και τηρούνται οι προϋποθέσεις του 

νόμου. 

4. Πρόσκληση για σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία 

στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι, που εκπροσωπούν το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη 

αποφάσεων. 

http://www.melissa-kikizas.gr/
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 5. Κάθε μέτοχος έχει το δικαίωμα να ζητήσει από την εταιρία να του αποστέλλει με 

ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail) ατομική πληροφόρηση για επικείμενες γενικές συνελεύσεις 

τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης.  

6. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος μπορεί να πάρει από την 

εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των Ελεγκτών. Η εταιρεία εκπληρώνει την ανωτέρω υποχρέωσή της σύμφωνα με 

την παρ. 1 του άρθρου 123 του Ν. 4548/2018 αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στην ιστοσελίδα της 

εταιρείας www.melissa-kikizas.gr 

7. Από την ημέρα  δημοσίευσης και πρόσκλησης για τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης μέχρι και 

την ημέρα της Γενικής Συνέλευσης η εταιρεία θέτει στη διάθεση των μετόχων της στην έδρας της 

κατ’ ελάχιστον τις πληροφορίες που αναφέρονται στην παράγραφο  3 του άρθρου 123 του Ν. 

4548/2018. 

 
Άρθρο 23ο  

Κατάθεση Μετόχων - Αντιπροσώπευση 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση οφείλουν να καταθέσουν τους 

τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε 

οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη, για 

την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της Συνέλευσης. 

2. Ο μέτοχος μπορεί να συμμετέχει στη Γενική Συνέλευση αυτοπροσώπως ή μέσω αντιπροσώπου, 

σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 128 του Ν. 4548/2018. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων των 

μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην Εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από 

τη Συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι ή αντιπρόσωποι μετόχων που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις ανωτέρω1 και 3  διατάξεις 

του καταστατικού που αναφέρονται στις παραγράφους 2 και 3 του άρθρου 124 του Ν. 4548/2018  

μετέχουν στη Γενική Συνέλευση, εκτός εάν η τελευταία αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο 

λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της. 

5. Υπάρχει δυνατότητα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση από απόσταση με οπτικοακουστικά ή άλλα 

ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του μετόχου στον τόπο διεξαγωγής της. Στην 

περίπτωση αυτή εφαρμόζονται τα άρθρα 125 και 126 του ν. 4548/2018 

 

Άρθρο 24ο  

Πίνακας των Μετόχων που έχουν Δικαίωμα Ψήφου 

1. Είκοσι τέσσερες (24) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να τοιχοκολλάται σε εμφανή 

θέση του καταστήματος της Εταιρείας πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση με ένδειξη των τυχόν αντιπροσώπων τους, του αριθμού των μετοχών και ψήφων 

εκάστου και των διευθύνσεων των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. Στον πίνακα αυτό 

καταχωρούνται υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο όλοι οι μέτοχοι που έχουν συμμορφωθεί 

προς τις διατάξεις του άρθρου είκοσι ένα (21) του παρόντος καταστατικού. 

2. Εάν μέτοχος έχει αντιρρήσεις κατά του καταλόγου που περιέχεται στον πίνακα δύναται να τις 

υποβάλει μόνο στην αρχή της συνεδριάσεως της Γενικής Συνελεύσεως και προ της ενάρξεως της 

συζητήσεως των θεμάτων που αναγράφονται στην ημερησία διάταξη. 

http://www.melissa-kikizas.gr/
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 Άρθρο 25ο  

Συνήθης Απαρτία Γενικής Συνελεύσεως 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας 

διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ΄ αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 

πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

2. Μη συντελεσθείσης της απαρτίας αυτής, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται πάλι μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες από την χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, προσκαλούμενη πριν από δέκα (10) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες, βρίσκεται δε κατά την επαναληπτική συνεδρίασή της σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το 

εκπροσωπούμενο σε αυτή τμήμα του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση 

δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ 

του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας 

Άρθρο 26ο  

Εξαιρετική Απαρτία Γενικής Συνελεύσεως 

1. Εξαιρετικά, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν στη μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, 
στη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, στην επαύξηση των υποχρεώσεων των 
μετόχων, στην τακτική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου που δεν προβλέπεται από το καταστατικό  
σύμφωνα με το άρθρο 6, ή την επιβαλλόμενη από διατάξεις νόμων ή την  γενόμενη με 
κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, στη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται σύμφωνα 
με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν. 4548/2018, στην 
μεταβολή του τρόπου της διάθεσης των κερδών, στην συγχώνευση,  διάσπαση, μετατροπή, 
αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, στην παροχή ή ανανέωση εξουσίας 
προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα με την παράγραφο 1 
του άρθρου 24 του Ν. 4548/2018 και του άρθρου 6 του παρόντος, και σε κάθε άλλη περίπτωση που 
ορίζεται στο νόμο, η συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 
ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το 
ήμισυ του (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

2. Αν δεν συντελεσθεί  η απαρτία της ως άνω παραγράφου 3 η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και 
συνέρχεται πάλι κατά τις διατάξεις της παραγράφου 2 του παρόντος και βρίσκεται σε απαρτία 
συνεδριάζοντας έγκυρα πάνω στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπούνται 
σε αυτή το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη 
πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της 
επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες 
ανάμεσα στην ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. Η ημερήσια διάταξη των 
επαναληπτικών Συνελεύσεων περιλαμβάνει χωρίς καμία μεταβολή τα θέματα της αρχικής 
ημερήσιας διάταξης.  

 
Άρθρο 27ο  

Πλειοψηφία Γενικής Συνελεύσεως 

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

εκπροσωπουμένων σε αυτήν  ψήφων. 

2. Εξαιρετικά οι αποφάσεις της παράγρ. 1 του άρθρου 24 του παρόντος λαμβάνονται με πλειοψηφία 

των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Γενική Συνέλευση. 

Άρθρο 28ο  

Προέδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 
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 1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, ή 

όταν κωλύεται αυτός ο αναπληρωτής του. και αυτού κωλυομένου ο αρχαιότερος των 

παρισταμένων Συμβούλων . Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον 

Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση προχωρεί στην 

εκλογή του Προέδρου της και ενός γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

Άρθρο 29ο  

Θέματα Συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 

περιλαμβάνονται στην ημερήσια διάταξη που δημοσιεύθηκε. Ενστάσεις κατά της ημερήσιας 

διάταξης πρέπει να διατυπώνονται στην έναρξη της συνεδρίασης διαφορετικά είναι απαράδεκτες. 

2. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό 

βιβλίο πρακτικών στην ελληνική γλώσσα. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και κατάλογος των 

μετόχων που παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική Συνέλευση. Με αίτηση μετόχου ο 

πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της 

γνώμης του.  

3. Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα πρακτικών Γενικών Συνελεύσεων 

ύστερα από αίτησή τους. Οι μέτοχοι στους οποίους η εταιρεία αρνείται να χορηγήσει αντίγραφα των 

πρακτικών Γενικής Συνέλευσης, στην οποία παρέστησαν αυτοπροσώπως ή με νόμιμα 

εξουσιοδοτημένο αντιπρόσωπο, μπορούν να απευθυνθούν στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ., όπου 

τηρείται ο φάκελος της εταιρείας, η οποία υποχρεούται να τους χορηγήσει τα αντίγραφα αυτά, 

σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 3419/2005, εφόσον πρόκειται για πράξεις που καταχωρούνται στο 

Γ.Ε.ΜΗ.  

4. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης που αφορούν στην εκλογή ή αντικατάσταση μελών 

Διοικητικού Συμβουλίου και στην τροποποίηση του καταστατικού της εταιρείας,   είναι δυνατόν 

να λαμβάνονται από τους μετόχους χωρίς συνεδρίαση. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται τα 

οριζόμενα στο  άρθρο 135  του Ν. 4548/2018. Αποφάσεις επί θεμάτων Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης  δεν μπορούν να ληφθούν με την διαδικασία του άρθρου 135 του Ν. 4548/2018.  

5. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους 

ισοδυναμεί με απόφαση της γενικής συνέλευσης, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η 

ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί 

πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από 

όλους τους μετόχους με αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. 

6. Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή 

μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

7. Το πρακτικό της παραγράφου 4 του παρόντος καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών, σύμφωνα με 

το άρθρο 134 Ν. 4548/2018. 

Άρθρο 30ο  

Απόφαση Απαλλαγής Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και Ελεγκτών 

Μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων η Γενική Συνέλευση, με απόφαση 

που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία μπορεί να εγκρίνει τη συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα 

κατά την αντίστοιχη εταιρική χρήση σύμφωνα με το άρθρο 108 του Ν. 4548/2018. Παραίτηση όμως 

της εταιρείας από αξιώσεις της κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή 

συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της 
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 παραγράφου 7 του άρθρου 102 του Ν. 4548/2018. Στη ψηφοφορία περί έγκρισης της 

συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, δικαιούνται να μετέχουν 

τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι 

άλλων μετοχών, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες 

οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει για τους υπαλλήλους της εταιρείας.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' – Ε Λ Ε Γ Χ Ο Σ 

Άρθρο 31ο  

Ελεγκτές 

Η Γενική Συνέλευση, εφόσον πληρούνται οι προϋποθέσεις της περίπτωσης 1 της υποπαραγράφου Α1 

της παραγράφου Α του άρθρου 2 του Ν. 4336/2015, διορίζει νόμιμο ελεγκτή ή ελεγκτικό γραφείο για 

τον έλεγχο των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων της εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' – ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ - ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

Άρθρο 32ο  

Εταιρική Χρήση 

Το εταιρικό έτος αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου 

του ίδιου έτους. 

Άρθρο 33ο  

Ετήσιοι Λογαριασμοί 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το Διοικητικό Συμβούλιο, καταρτίζει τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης πάντοτε σύμφωνα με το νόμο, 

επομένως και σύμφωνα με τις διατάξεις  του Ν. 4548/2018.    

Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, 

σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4308/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη διάταξη που ρυθμίζει τα εν 

λόγω ζητήματα. 

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί 

από τρία διαφορετικά πρόσωπα και συγκεκριμένα από: 

α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του,  

β) τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και σε  περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος 

σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται απ' αυτό και  

γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο Λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος 

κάτοχο άδειας Α’ τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των 

οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική 

Συνέλευση. 

3. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης και, όπου συντρέχει περίπτωση σύμφωνα με το άρθρο 152 του Ν. 

4548/2018, η δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης, εγκρίνονται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 

υπογράφονται από τα πρόσωπα που αναφέρονται στις περιπτώσεις α΄ και β΄ της παραγράφου 2 

του παρόντος άρθρου. 
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 4. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις εγκρίνονται από την Γενική Συνέλευση.  

5. Η εταιρεία δημοσιεύει στο Γ.Ε.ΜΗ.:  

α) τις νόμιμα εγκεκριμένες από την τακτική Γενική Συνέλευση ετήσιες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις,  

β) την έκθεση διαχείρισης που έχει συνταχθεί βάσει της παραγράφου 3 του παρόντος άρθρου  

και 

γ) την γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας,  

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους από την τακτική Γενική Συνέλευση. Συνοδεύονται 

επίσης από το πλήρες κείμενο της έκθεσης ελέγχου. 

6. Σχετικά με την υποχρέωση δημοσίευσης εφαρμόζονται ανάλογα οι διατάξεις του άρθρου 149 του 

Ν. 4548/2018. 

7. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας υποχρεούται κάθε χρόνο να συντάσσει και να υποβάλλει στη 

Γενική Συνέλευση Έκθεση Διαχείρισης σύμφωνα με το άρθρο 150 του Ν. 4548/2018. 

8. Όλα τα βιβλία της εταιρείας θα τηρούνται στην Ελληνική γλώσσα. 

 

Άρθρο 34ο  

Διάθεση Κερδών 

1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και είναι τα 

προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας. 

2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 Ν. 

4548/2018, διατίθενται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

α. Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν 

αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

β. Αφαιρείται η κατά τον ανωτέρω νόμο και το καταστατικό κράτηση για σχηματισμό τακτικού 

αποθεματικού. 

γ. Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως τούτο 

ορίζεται στο άρθρο 161 Ν. 4548/2018. 

δ. Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να προκύψουν 

και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 Ν. 4548/2018, διατίθεται κατά τις αποφάσεις της 

Γενικής Συνέλευσης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' – ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 35ο  

Λόγοι Λύσης της Εταιρείας 

1. Η εταιρεία λύεται: 

α. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, 

β. Με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση και 

γ. Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας της για 

την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας, 

δ. Σε την πάροδο του χρόνου διαρκείας της, 

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του Ν. 

4548/2018. 
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 3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση α΄ της παραγράφου 1 επέρχεται με την υποβολή της 

απόφασης της Γενικής Συνέλευσης σε δημοσιότητα. 

 

Άρθρο 36ο  

Εκκαθάριση 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, την λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. 

Στην περίπτωση της πτώχευσης οι διατάξεις των άρθρων 164 και επ. του Ν. 4548/2018 

εφαρμόζονται μόνο μετά το πέρας της πτωχευτικής διαδικασίας. Στις περιπτώσεις α’ και δ’ του 

άρθρου 164 του Ν. 4548/2018 Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, μέχρι να διοριστεί 

εκκαθαριστής από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση β’ της παραγράφου  1 του ίδιου άρθρου 

της λύσεως της εταιρείας με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η Γενική Συνέλευση με την ίδια 

απόφαση ορίζει και τον εκκαθαριστή, άλλως εφαρμόζεται το προηγούμενο εδάφιο.  

Στην περίπτωση της λύσεως της εταιρείας με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 

166 του Ν. 4548/2018, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το Δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει 

την λύση της εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται δεύτερο εδάφιο της παρούσας παραγράφου. 

2. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να διορίσει έναν έως τρείς εκκαθαριστές. 

3. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα συμφέροντα της εταιρείας, 

το Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της εταιρείας να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου 

ο εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του. 

4. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο 

πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου. 

5. Τα μέλη του τελευταίου Διοικητικού Συμβουλίου οφείλουν να παρέχουν πληροφορίες και, αν τους 

ζητηθεί, εύλογη συνδρομή στον εκκαθαριστή για την ταχύτερη και αποτελεσματικότερη διεξαγωγή 

της εκκαθάρισης. Οφείλουν επίσης να του παραδώσουν κάθε περιουσιακό στοιχείο της εταιρείας 

που τυχόν ευρίσκεται στην κατοχή τους. 

6. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά 

τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν αρμοδίως ισολογισμό 

έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση η 

απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των 

καθηκόντων τους. 

7. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 

8. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς υποθέσεις της 

εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία με την επιφύλαξη της παραγράφου 11 

του παρόντος, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να 

ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της 

εταιρείας. 

Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση 

στο σύνολό της, ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τριών 

(3) μηνών από την λύση της. Εντός της προθεσμίας αυτής, κάθε μέτοχος ή και δανειστής της 

μπορούν να ζητήσουν από το αρμόδιο δικαστήριο, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του 

Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτατη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή 

τμημάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν 

υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα, υπόκειται όμως σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 

του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, αν η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή. 
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 9. Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτηση τους, που υποβάλλεται στο αρμόδιο Δικαστήριο και 

εκδικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη διενέργεια της 

εκκαθάρισης σύμφωνα με τις αναλόγως εφαρμοζόμενες διατάξεις που διέπουν τη δικαστική 

εκκαθάριση κληρονομίας (άρθρα 1913 επ. ΑΚ). Στην περίπτωση αυτή είναι δυνατή η αναγκαστική 

εκτέλεση κατά της εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης. 

10. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι οποίες 

υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν 

το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε 

δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι 

οποίες εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η Γενική Συνέλευση 

αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής 

των ελεγκτών. 

11. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης οι 

εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους μετόχους, σύμφωνα με τα δικαιώματα 

τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια απόδοση σ 

αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας. 

12. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να συγκαλέσει 

Γενική Συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης,  

σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 169 του Ν. 4548/2018. 

13. Με το πέρας της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής μεριμνά για τη διαγραφή της εταιρείας από το 

Γ.Ε.ΜΗ. Τη διαγραφή μπορούν να ζητήσουν και άλλα πρόσωπα που έχουν έννομο συμφέρον, 

σύμφωνα με την περίπτωση ε΄ της παρ. 1 του άρθρου 10 του ν. 3419/2005, όπως ορίζεται στο 

άρθρο 170 του Ν. 4548/2018. 

14. Για την αναβίωση, συγχώνευση και διάσπαση της λυθείσας εταιρείας εφαρμόζονται τα οριζόμενα 

στο άρθρο 171 του Ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 37ο  

Γενική Εφαρμογή 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό, έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του ν. 4548/2018 

όπως εκάστοτε ισχύει. 

 

 

 

Το ανωτέρω κωδικοποιημένο καταστατικό όπως τροποποιήθηκε με την από 4η Ιουνίου 2025 
Απόφαση της Έκτακτης Αυτόκλητης Καθολικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας 
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