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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Αυτοματοποιημένης Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την

επωνυμία SIVA TRAVEL SERVICES ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΓΕΝΙΚΟΥ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ ΚΑΙ

ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΦΙΛΟΞΕΝΙΑΣ, το διακριτικό τίτλο SIVA TRAVEL SERVICES Μ.Α.Ε. ή STS Μ.A.E. και

αριθμό ΓΕΜΗ 006652001000.

Την 11/06/2025 καταχωρήθηκαν αυτοματοποιημένα στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.)  τα κατωτέρω στοιχεία:

Α) Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 5399193 οι εγκεκριμένες από την 22/05/2025 Γενική Συνέλευση οικονομικές καταστάσεις

με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται για τη χρήση 01/01/2024 έως 31/12/2024.

Β)  Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 5399194 η από 22/05/2025 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την οποία

ορίστηκαν για τον έλεγχο των Οικονομικών καταστάσεων της χρήσης από 01/01/2025 έως 31/12/2025:

-    Η ελεγκτική εταιρεία «HLB ΕΛΛΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΟΡΚΩΤΩΝ ΕΛΕΓΚΤΩΝ - δ.τ. HLB ΕΛΛΑΣ ΑΕ»,

Α.Φ.Μ. 800379204-Δ.Ο.Υ. , Αρ. ΓΕΜΗ 119204701000, και (Δ/νση : - TK , ), με αριθμό μητρώου ΣΟΕΛ 161.

Τακτικοί Ελεγκτές:

-    ο/η κ. ΜΑΝΔΑΛΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ του ΓΕΩΡΓΙΟΣ, Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής, που γεννήθηκε στην ΑΘΗΝΑ το 1973-

02-28 00:00:00.0, με αριθμό μητρώου ΕΛΤΕ 1489.

Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.



SIVA TRAVEL SERVICES ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ AE 

Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις  
της οικονομικής χρήσεως από  
1 Ιανουαρίου μέχρι 31 Δεκεμβρίου 2024 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
Μιλτιάδης Σπυρομίλιος, Πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλος

Ηλίας Σπυριδάκης, Αντιπρόεδρος

Μόνικα Διβάρη, Μέλος

Ζηνοβία Κέπετζη, Μέλος

Λύσανδρος Παπαθεοφίλου, Μέλος


ΕΛΕΓΚΤΕΣ 
HLB Hellas AE


ΝΟΜΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ 
Κουτρουμπής - Δημητρολόπουλος - Κουτρουμπή


ΣΥΝΕΡΓΑΖΟΜΕΝΕΣ ΤΡΑΠΕΖΕΣ 
EFG Eurobank

Alpha Bank

Εθνική Τράπεζα της Ελλάδος


SIVA TRAVEL SERVICES ΜΟΝ. AE   Σεβαστουπόλεως 154Α, Αθήνα  TK 115 26    T +30 210 72 91 066   F +30 210 72 46 279  URL www.siva.travel
Αρ. ΓΕΜΗ 006652001000

http://www.sivatravel.gr


Έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου της SIVA Travel Services Μονοπρόσωπη AE


Κυρίες και Κύριοι Μέτοχοι,

Η παρούσα Ετήσια Έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας « SIVA Travel Services ΜAE » αφορά 
στην χρονική περίοδο των δώδεκα μηνών της κλειόμενης χρήσεως 01.01.2024 - 31.12.2024.

Η Έκθεση συντάχθηκε και είναι εναρμονισμένη με τις σχετικές διατάξεις του Κ.Ν.2190/1920, όπως έχουν 
αντικατασταθεί, από 01.01.2019, από τις διατάξεις του Ν.4548/2018 (ΦΕΚ Α' 104/13.06.2018) και 
συγκεκριμένα του άρθρου 150. Εμπεριέχει κατά τρόπο σύντομο πλην όμως ουσιαστικό όλες τις σημαντικές 
επιμέρους θεματικές ενότητες, οι οποίες είναι απαραίτητες, με βάση το ως ισχύον νομοθετικό πλαίσιο και 
απεικονίζει κατά τρόπο αληθή, όλες τις αναγκαίες κατά νόμο πληροφορίες, προκειμένου να εξαχθεί μια 
ουσιαστική και εμπεριστατωμένη ενημέρωση για τη δραστηριότητα της Εταιρείας κατά την εν λόγω χρονική 
περίοδο.


Εξέλιξη και επιδόσεις της Εταιρείας 

Η Εταιρεία μας, συνέχισε και το 2024, την ανάπτυξη νέων συνεργασιών με TOUR OPERATORS. Αυτό είχε 
ως αποτέλεσμα, ο κύκλος εργασιών και τα κέρδη της να διατηρηθούν σε υψηλά επίπεδα.

Σκοπός μας είναι η προβολή της Ελλάδος ως τουριστικός προορισμός και η οργάνωση υπηρεσιών 
φιλοξενίας και περιηγήσεων. Πρωταρχική αξία είναι η παροχή υπηρεσιών υψηλού επιπέδου και η ασφάλεια 
των επισκεπτών / πελατών μας. Επιχειρούμε με ιδιαίτερο σεβασμό προς το περιβάλλον και τις τοπικές 
κοινωνίες.

Στρατηγικός στόχος είναι η συνεχής ανάπτυξη νέων συνεργασιών με Τουριστικούς Οργανισμούς εξωτερικού 
(TOUR OPERATORS) Β2Β. Επίσης, η ανάπτυξη διαδικτυακών συνεργασιών με πλατφόρμες διανομής 
τουριστικού προϊόντος Β2C.


Αρχές της Διοίκησης είναι η διαφάνεια, οι άριστες σχέσεις με τους εργαζομένους και εξωτερικούς 
συνεργάτες, καθώς και η συνέπεια προς τους Τουριστικούς Οργανισμούς που εκπροσωπούμε. 


Οι επιδόσεις της Εταιρείας για την οικονομική χρήση 2024 κρίνονται ως ιδιαίτερα ικανοποιητικές, 
λαμβάνοντας υπόψιν τις συνθήκες που επικρατούν παγκοσμίως και το ασταθές διεθνές περιβάλλον. 

Σημειώθηκε μικρή μείωση του κύκλου εργασιών της Εταιρείας από Ευρώ 24.879 χιλ. το έτος 2023, σε Ευρώ 
24.446 χιλ. το έτος 2024.

Τα κέρδη προ φόρων και τόκων μειώθηκαν από Ευρώ 2.153 χιλ. το έτος 2023, σε Ευρώ 1.649 χιλ. το έτος 
2024, λόγω αύξησης του κόστους πωληθέντων υπηρεσιών καθώς και των δαπανών διαχείρισης.

Η Eταιρεία μας, στη χρήση 2022, είχε λάβει επιδότηση από το ΕΣΠΑ, ύψους Ευρώ 400 χιλ. Στη διάρκεια της 
κλειόμενης χρήσης, η Εταιρεία επέστρεψε Ευρώ 341 χιλ. από το ποσό επιδότησης που είχε λάβει από το 
ΕΣΠΑ και το υπόλοιπο ποσό των Ευρώ 59 χιλ., το λογιστικοποίησε ως κέρδος της χρήσεως.	
Ακολούθως σας παραθέτουμε ορισμένους βασικούς χρηματοοικονομικούς δείκτες της Εταιρείας:

Αριθμοδείκτης γενικής ρευστότητας:

Για το έτος 2024, ο αριθμοδείκτης γενικής ρευστότητας ανέρχεται σε περίπου 5:1 (Κυκλοφορούν 
Ενεργητικό:  Ευρώ 4.549 χιλ. / Βραχυπρόθεσμες Υποχρεώσεις: Ευρώ 1.009 χιλ.) εν αντιθέσει με το έτος 
2023 όπου ο δείκτης ήταν ίσος με 3:1 (Κυκλοφορούν Ενεργητικό: Ευρώ 4.634 χιλ. / Βραχυπρόθεσμες 
Υποχρεώσεις: Ευρώ 1.468 χιλ.).

Αριθμοδείκτης Περιθωρίου Λειτουργικού Κέρδους:

Το έτος 2024 ο δείκτης περιθωρίου λειτουργικού Κέρδους ανήλθε σε 6,75% (Αποτελέσματα προ τόκων και 
φόρων: Ευρώ 1.649 χιλ. / Κύκλος Εργασιών: Ευρώ 24.446 χιλ.), ενώ το έτος 2023, ο δείκτης ήταν 8,65% 
(Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων: Ευρώ 2.153 χιλ. / Κύκλος Εργασιών: Ευρώ 24.879 χιλ.).

Αριθμοδείκτης αποδοτικότητας ιδίων κεφαλαίων (ROE, Return On Equity):

Το έτος 2024, ο δείκτης αποδοτικότητας των ιδίων κεφαλαίων ανήλθε σε 31,94% (Καθαρά Κέρδη προ 
φόρων: Ευρώ 1.752 χιλ. / Ίδια Κεφάλαια: Ευρώ 5.486 χιλ.), συγκριτικά με το έτος 2023 όταν ο δείκτης ήταν 
ίσος με 43,02% (Καθαρά Κέρδη προ φόρων: Ευρώ 2.200 χιλ. / Ίδια Κεφάλαια: Ευρώ 5.114 χιλ.).




Κυριότεροι κίνδυνοι 

Συναλλαγματικός κίνδυνος: Η Εταιρεία δεν είναι εκτεθειμένη σε συναλλαγματικό κίνδυνο λόγω του ότι το 
μεγαλύτερο μέρος των συναλλαγών πραγματοποιούνται κυρίως σε Ευρώ. Μία υποτίμηση η ανατίμηση του 
Eυρώ έναντι των ξένων νομισμάτων θα έχει επίπτωση στα αποτελέσματα και στην καθαρή θέση της 
Εταιρείας αλλά για τις συναλλαγές που υπάρχουν με τους προμηθευτές του εξωτερικού λαμβάνονται όλα τα 
κατάλληλα μέτρα αποφυγής του κινδύνου μεταβολών στις συναλλαγματικές ισοτιμίες, έτσι ώστε να 
περιορίζονται σημαντικά οι συναλλαγματικοί κίνδυνοι. 

Κίνδυνος επιτοκίων: Η Εταιρεία έχει στο ενεργητικό της έντοκα στοιχεία που περιλαμβάνουν καταθέσεις 
όψεως και προθεσμίας. Η Εταιρεία δεν εκτίθεται σημαντικά σε κίνδυνο από διακυμάνσεις στα επιτόκια 
καθώς οι καταθέσεις των ταμειακών διαθεσίμων και των προθεσμιακών είναι κυρίως βραχυπρόθεσμης 
διάρκειας.

Πιστωτικός κίνδυνος: Η Εταιρεία παρακολουθεί τις εμπορικές απαιτήσεις σε συνεχή βάση, με σκοπό την 
ελαχιστοποίηση του κινδύνου από επισφαλείς απαιτήσεις.

Κίνδυνος μεταβολής τιμών: Οι μεταβολές των τιμών μέσα σε ένα περιβάλλον γεωπολιτικής αστάθειας και 
ενεργειακής κρίσης είναι ένα γεγονός που παρακολουθείτε στενά από την διοίκηση της Εταιρείας με σκοπό 
την λήψη των αναγκαίων μέτρων, όποτε απαιτηθεί, για την διατήρηση των τιμών σε επίπεδα κέρδους.

Κίνδυνος ρευστότητας: Η Εταιρεία απομειώνει τον κίνδυνο της ρευστότητας, εφαρμόζοντας πολιτικές και 
διαδικασίες, οι οποίες προκύπτουν από συμβατικές απαιτήσεις της. Η παρακολούθηση του κινδύνου 
ρευστότητας γίνεται με τη χρονική συσχέτιση των ταμειακών ροών και με την εξασφάλιση επαρκών 
ταμειακών διαθεσίμων για την κάλυψη των τρεχουσών υποχρεώσεων. Η Εταιρεία παρακολουθεί σε 
καθημερινή βάση την ταμειακή της ρευστότητα, καταρτίζει ετήσιο προϋπολογισμό και επικεντρώνει την 
προσοχή της στη μη ύπαρξη ασυμμετριών ως προς την ληκτότητα απαιτήσεων και υποχρεώσεων.

Γενικότεροι κίνδυνοι:

• Η αυξημένη προτίμηση ταξιδιωτών για την Ελλάδα, έχει δημιουργήσει μεγάλες ελλείψεις στην προσφορά 

καταλυμάτων καθώς και σημαντικές αυξήσεις στο κόστος ενοικίασης αυτών.

• Η περιορισμένη χρονική περίοδος (σαιζόν) της τουριστικής αγοράς, δημιουργεί πρόσθετο λειτουργικό 

κόστος, το οποίο αποτελεί τροχοπέδη για την βιωσιμότητα των επιχειρήσεων που δραστηριοποιούνται 
στον κλάδο του τουρισμού. 


• Η δυνατότητα εύρεσης εποχικού προσωπικού γίνεται κάθε χρόνο και πιο δύσκολη καθώς όλο και 
περισσότεροι εργαζόμενοι επιλέγουνε να μην εργαστούνε εποχιακά και αναζητούνε θέσεις εργασίας που 
να τους παρέχουνε εργασία για όλη την διάρκεια του έτους.


• Οι γεωπολιτικές εξελίξεις και οι οικονομικές επιπτώσεις από τους πολέμους στην Ουκρανία και την 
Μέση Ανατολή καθώς και η εκλογή νέου προέδρου στις ΗΠΑ, δημιουργούν ένα συνεχώς μεταβαλλόμενο 
και ασταθές περιβάλλον παγκοσμίως.


Περιβαλλοντικά ζητήματα 

H Εταιρεία πιστεύει στην αρμονική συνύπαρξη της επιχειρηματικής δραστηριότητας με τον άνθρωπο και το 
φυσικό περιβάλλον. Κατανοούμε πλήρως τις ευθύνες μας για την προστασία του περιβάλλοντος και της 
τοπικής κοινωνίας στην οποία λειτουργούμε. Κατά συνέπεια, προτεραιότητά μας αποτελεί η πρόληψη και 
αποφυγή της ρύπανσης του περιβάλλοντος και η διαρκής βελτίωση των περιβαλλοντικών μας επιδόσεων.

Εφαρμόζοντας φιλικές προς το περιβάλλον πολιτικές και διαδικασίες σε όλο το εύρος των δραστηριοτήτων 
μας, ιδιαίτερα όσον αφορά θέματα ανακύκλωσης και περιβαλλοντικής διαχείρισης, προσπαθούμε να 
περιορίσουμε το περιβαλλοντικό μας αποτύπωμα αποδεικνύοντας την δέσμευσή μας στην βιώσιμη 
ανάπτυξη με διαφάνεια και υπευθυνότητα. Μέσω της περιβαλλοντικής πολιτικής μας, δεν περιοριζόμαστε 
μόνο στην υιοθέτηση των βέλτιστων πράσινων πρακτικών, αλλά επεκτεινόμαστε και σε δράσεις 
ευαισθητοποίησης του προσωπικού μας και των πελατών μας για την προστασία του περιβάλλοντος.


Εργασιακά ζητήματα


Το προσωπικό της Εταιρείας για τη χρήση 01.01.2024 - 31.12.2024 ανήλθε σε 58 άτομα κατά μέσο όρο, 
εξαιρουμένων των ξεναγών που απασχολήθηκαν.

Το ανθρώπινο δυναμικό είναι η κινητήρια δύναμη ανάπτυξης και επιτυχίας της Εταιρείας μας.




Οι εργασιακές σχέσεις βρίσκονται σε εξαιρετικό επίπεδο, αφού η διαμόρφωσή τους, πέραν των όσων 
προβλέπονται από τις σχετικές διατάξεις, βασίζεται πάνω στο σεβασμό των εργασιακών ελευθεριών και των 
ανθρώπινων δικαιωμάτων, πάνω στην ανάπτυξη πνεύματος αμοιβαίας συνεργασίας και κατανόησης, καθώς 
και στην καθιέρωση πολιτικών διοίκησης ανθρώπινου δυναμικού που καθορίζουν με σαφή και αμερόληπτο 
τρόπο όλα τα θέματα προσλήψεων, μετακινήσεων, προαγωγών, εκπαίδευσης, αμοιβών, πρόσθετων 
παροχών, απουσιών και αδειών. 

Η Εταιρεία εκπαιδεύει και επιμορφώνει ανά τακτά χρονικά διαστήματα τα στελέχη της με σκοπό την 
ανάπτυξη εξειδικευμένων γνώσεων και δεξιοτήτων, απαραίτητων στην αποτελεσματική εκπλήρωση των 
επαγγελματικών τους δραστηριοτήτων.

Η Εταιρεία συμμορφώνεται με την εργατική νομοθεσία και τις συλλογικές συμβάσεις όπου αυτές έχουν 
εφαρμογή, συμπεριλαμβανομένων των κανόνων ασφαλείας και υγιεινής. 


Πρόσθετη πληροφόρηση  

Η ΣΙΒΑ ΜΕΠΕ κατέχει το 100% των μετοχών της SIVA TRAVEL SERVICES ΜAE. 

Η Εταιρεία δεν έχει ίδιες μετοχές και δεν υπάρχει προς το παρόν σκέψη για απόκτησή τους. 

Η Εταιρεία δεν χρησιμοποιεί για την χρηματοδότηση της χρηματοπιστωτικά μέσα και από το 2019, 
στεγάζεται σε ιδιόκτητο κτίριο γραφείων επί της οδού Σεβαστουπόλεως 154Α  στην Αθήνα.

Η Εταιρεία δεν δραστηριοποιείται στους τομείς της έρευνας και της ανάπτυξης και δεν διατηρεί 
υποκαταστήματα.

Η ανάπτυξη των εργασιών της Εταιρείας, προβλέπεται ότι θα συνεχιστεί και την επόμενη χρήση, ωστόσο, 
λόγω της μεγάλης σεισμικής έξαρσης τους μήνες Ιανουάριο και Φεβρουάριο του 2025 στις Κυκλάδες που 
αποτελούν έναν από τους σημαντικότερους και πιο δημοφιλείς τουριστικούς προορισμούς, ίσως 
αντιμετωπίσει κάποια προβλήματα ακυρώσεων κρατήσεων ή δυσκολίας στην εξυπηρέτηση κάποιων 
πελατών της, εφόσον το φαινόμενο συνεχιστεί, γεγονός που τη δεδομένη χρονική στιγμή δεν μπορεί να 
προσδιορισθεί επακριβώς.


Σημαντικά γεγονότα που συνέβησαν από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημερομηνία υποβολής της 
παρούσας έκθεσης 

Σημειώνουμε ότι δεν υπήρξαν άλλα γεγονότα μεταγενέστερα των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της 
31ης Δεκεμβρίου 2024, που να επηρεάζουν την κατανόηση αυτών των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 
και θα έπρεπε ή να κοινοποιηθούν ή να διαφοροποιήσουν τα κονδύλια των δημοσιευμένων 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων.


Κατόπιν των ανωτέρω, καλούμε τη Γενική Συνέλευση να εγκρίνει τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις για τη 
χρήση που έληξε την 31η Δεκεμβρίου 2024 και να απαλλάξει το Διοικητικό Συμβούλιο, τους ελεγκτές και 
τον λογιστή της Εταιρείας από κάθε ευθύνη.

Ευχαριστούμε το προσωπικό της Εταιρείας για όλες τις προσπάθειες που καταβάλει για την εκπλήρωση των 
στόχων μας.

Ευχαριστούμε για την εμπιστοσύνη που έχετε επιδείξει προς τα πρόσωπα του Διοικητικού Συμβουλίου.


Αθήνα, 14 Μαρτίου 2025


Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου Ο Αντιπρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου
της SIVA TRAVEL SERVICES ΜΟΝ. ΑΕ της SIVA TRAVEL SERVICES ΜΟΝ. ΑΕ

_________________________ ________________________
Μιλτιάδης Σπυρομίλιος Ηλίας Σπυριδάκης
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Έκθεση Ανεξάρτητων Ορκωτών Ελεγκτών Λογιστών 

Προς τους Μετόχους της Ανώνυμης Εταιρείας "SIVA TRAVEL SERVICES 
ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ AE"


Χαλάνδρι, 14 Μαρτίου 2025


Έκθεση Ελέγχου επί των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων  

Γνώμη με Επιφύλαξη 

Έχουμε ελέγξει τις συνημμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας “Siva Travel Services 
Μονοπρόσωπη ΑΕ” (η Εταιρεία), οι οποίες αποτελούνται από τον ισολογισμό της 31ης Δεκεμβρίου 2024, 
τις καταστάσεις αποτελεσμάτων και μεταβολών καθαρής θέσης της χρήσεως που έληξε την ημερομηνία 
αυτή, καθώς και τις σχετικές επεξηγηματικές σημειώσεις (προσάρτημα).

Κατά τη γνώμη μας, εκτός από τις επιπτώσεις του θέματος που μνημονεύεται στην παράγραφο της 
έκθεσής μας “Βάση για Γνώμη με Επιφύλαξη”, οι συνημμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 
παρουσιάζουν εύλογα, από κάθε ουσιώδη άποψη, την οικονομική θέση της Εταιρείας κατά την 31η 
Δεκεμβρίου 2024 και τη χρηματοοικονομική της επίδοση για τη χρήση που έληξε την ημερομηνία αυτή, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4308/2014, όπως ισχύει.  


Βάση για Γνώμη με Επιφύλαξη 

Από τον έλεγχό μας προέκυψε ότι, αναφορικά με τις χρήσεις 2020 μέχρι και 2022, υπάρχει το ενδεχόμενο 
επιβολής πρόσθετων φόρων και προσαυξήσεων κατά το χρόνο της οριστικοποίησης των σχετικών 
υποχρεώσεων από τις φορολογικές αρχές. Η έκβαση της διαδικασίας αυτής δεν είναι δυνατόν να 
προβλεφθεί στο παρόν στάδιο και, ως εκ τούτου, δεν έχει γίνει οποιαδήποτε πρόβλεψη στις 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις για το θέμα αυτό.

Διενεργήσαμε τον έλεγχό μας σύμφωνα με τα Διεθνή Πρότυπα Ελέγχου (ΔΠΕ), όπως αυτά έχουν 
ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία. Οι ευθύνες μας, σύμφωνα με τα πρότυπα αυτά περιγράφονται 
περαιτέρω στην παράγραφο της έκθεσής μας “Ευθύνες Ελεγκτών για τον Έλεγχο των 
Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων”. Είμαστε ανεξάρτητοι από την Εταιρεία, σύμφωνα με τον Κώδικα 
Δεοντολογίας για Επαγγελματίες Ελεγκτές του Συμβουλίου Διεθνών Προτύπων Δεοντολογίας Ελεγκτών, 
όπως αυτός έχει ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία και τις απαιτήσεις δεοντολογίας που σχετίζονται 
με τον έλεγχο των χρηματοοικονομικών καταστάσεων στην Ελλάδα και έχουμε εκπληρώσει τις 
δεοντολογικές μας υποχρεώσεις σύμφωνα με τις απαιτήσεις της ισχύουσας νομοθεσίας και του 
προαναφερόμενου Κώδικα Δεοντολογίας. Πιστεύουμε ότι τα ελεγκτικά τεκμήρια που έχουμε αποκτήσει 
είναι επαρκή και κατάλληλα να παρέχουν βάση για γνώμη με επιφύλαξη.


Άλλες πληροφορίες 
Η διοίκηση είναι υπεύθυνη για τις άλλες πληροφορίες. Οι άλλες πληροφορίες περιλαμβάνονται στην 
Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου, για την οποία γίνεται σχετική αναφορά στην “Έκθεση 
επί άλλων Νομικών και Κανονιστικών Απαιτήσεων”, αλλά δεν περιλαμβάνουν τις χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις και την έκθεση ελέγχου επί αυτών.

Η γνώμη μας επί των χρηματοοικονομικών καταστάσεων δεν καλύπτει τις άλλες πληροφορίες και δεν 
εκφράζουμε, με τη γνώμη αυτή, οποιασδήποτε μορφής συμπέρασμα διασφάλισης επί αυτών.

Σε σχέση με τον έλεγχό μας επί των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η ευθύνη μας είναι να 
αναγνώσουμε τις άλλες πληροφορίες και με τον τρόπο αυτό, να εξετάσουμε εάν οι άλλες πληροφορίες 
είναι ουσιωδώς ασυνεπείς με τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις ή τις γνώσεις που αποκτήσαμε κατά 

www.hlb.gr 

184 A, Kifissias Avenue, Halandri, GR – 152 31, Greece 
TEL: +30 210 67 72 981 FAX: +30 210 67 72 982 EMAIL: mailbox@hlb.gr 
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τον έλεγχο ή αλλιώς φαίνεται να είναι ουσιωδώς εσφαλμένες. Εάν, με βάση τις εργασίες που έχουμε 
εκτελέσει, καταλήξουμε στο συμπέρασμα ότι υπάρχει ουσιώδες σφάλμα σε αυτές τις άλλες 
πληροφορίες, είμαστε υποχρεωμένοι να αναφέρουμε το γεγονός αυτό. Δεν έχουμε τίποτα να 
αναφέρουμε σχετικά με το θέμα αυτό. 

Ευθύνες της Διοίκησης επί των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων 

Η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση και εύλογη παρουσίαση των χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4308/2014 όπως ισχύει, όπως και για εκείνες τις δικλίδες 
εσωτερικού ελέγχου που η διοίκηση καθορίζει ως απαραίτητες, ώστε να καθίσταται δυνατή η κατάρτιση 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων απαλλαγμένων από ουσιώδες σφάλμα, που οφείλεται είτε σε απάτη 
είτε σε λάθος.

Κατά την κατάρτιση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η διοίκηση είναι υπεύθυνη για την 
αξιολόγηση της ικανότητας της Εταιρείας να συνεχίσει τη δραστηριότητά της, γνωστοποιώντας όπου 
συντρέχει τέτοια περίπτωση, τα θέματα που σχετίζονται με τη συνεχιζόμενη δραστηριότητα και τη χρήση 
της λογιστικής αρχής της συνεχιζόμενης δραστηριότητας, εκτός και εάν η διοίκηση είτε προτίθεται να 
ρευστοποιήσει την Εταιρεία ή να διακόψει τη δραστηριότητά της ή δεν έχει άλλη ρεαλιστική εναλλακτική 
επιλογή από το να προβεί σε αυτές τις ενέργειες.


Ευθύνες Ελεγκτών για τον Έλεγχο των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων 

Ο στόχος μας είναι να αποκτήσουμε εύλογη διασφάλιση για το κατά πόσο οι χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις, στο σύνολό τους, είναι απαλλαγμένες από ουσιώδες σφάλμα, που οφείλεται είτε σε απάτη 
είτε σε λάθος και να εκδώσουμε έκθεση ελεγκτή, η οποία να περιλαμβάνει τη γνώμη μας. Η εύλογη 
διασφάλιση συνιστά διασφάλιση υψηλού επιπέδου, αλλά δεν είναι εγγύηση ότι ο έλεγχος που διενεργείται 
σύμφωνα με τα ΔΠΕ, όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία, θα εντοπίζει πάντα 
ουσιώδη σφάλματα, όταν αυτά υπάρχουν. Σφάλματα δύναται να προκύψουν από απάτη ή από λάθος και 
θεωρούνται ουσιώδη όταν, μεμονωμένα ή αθροιστικά, θα μπορούσε εύλογα να αναμένεται ότι θα 
επηρέαζαν τις χρηματοοικονομικές αποφάσεις των χρηστών, που λαμβάνονται με βάση αυτές τις 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις. 

Ως ελεγκτικό καθήκον, σύμφωνα με τα ΔΠΕ, όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία, 
ασκούμε επαγγελματική κρίση και διατηρούμε επαγγελματικό σκεπτικισμό καθ’ όλη τη διάρκεια του 
ελέγχου. 

Επίσης:


• Εντοπίζουμε και αξιολογούμε τους κινδύνους ουσιώδους σφάλματος στις χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις, που οφείλονται είτε σε απάτη είτε σε λάθος, σχεδιάζοντας και διενεργώντας ελεγκτικές 
διαδικασίες που ανταποκρίνονται στους κινδύνους αυτούς και αποκτούμε ελεγκτικά τεκμήρια που είναι 
επαρκή και κατάλληλα για να παρέχουν βάση για τη γνώμη μας. Ο κίνδυνος μη εντοπισμού ουσιώδους 
σφάλματος που οφείλεται σε απάτη είναι υψηλότερος από αυτόν που οφείλεται σε λάθος, καθώς η 
απάτη μπορεί να εμπεριέχει συμπαιγνία, πλαστογραφία, εσκεμμένες παραλείψεις, ψευδείς 
διαβεβαιώσεις ή παράκαμψη των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου.


• Κατανοούμε τις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου που σχετίζονται με τον έλεγχο, με σκοπό το σχεδιασμό 
ελεγκτικών διαδικασιών κατάλληλων για τις περιστάσεις, αλλά όχι με σκοπό τη διατύπωση γνώμης επί 
της αποτελεσματικότητας των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου της Εταιρείας.


• Αξιολογούμε την καταλληλότητα των λογιστικών αρχών και μεθόδων που χρησιμοποιήθηκαν και το 
εύλογο των λογιστικών εκτιμήσεων και των σχετικών γνωστοποιήσεων που έγιναν από τη διοίκηση. 


• Αποφαινόμαστε για την καταλληλότητα της χρήσης από τη διοίκηση της λογιστικής αρχής της 
συνεχιζόμενης δραστηριότητας και με βάση τα ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτήθηκαν, για το εάν 
υπάρχει ουσιώδης αβεβαιότητα που σχετίζεται με γεγονότα ή συνθήκες που μπορεί να υποδηλώνουν 
την ύπαρξη σημαντικής αμφιβολίας, ως προς την ικανότητα της Εταιρείας να συνεχίσει τη 
δραστηριότητά της. Εάν συμπεράνουμε ότι υφίσταται ουσιώδης αβεβαιότητα, είμαστε υποχρεωμένοι 
στην έκθεση ελεγκτή να επιστήσουμε την προσοχή στις σχετικές γνωστοποιήσεις των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων ή εάν αυτές οι γνωστοποιήσεις είναι ανεπαρκείς να 
διαφοροποιήσουμε τη γνώμη μας. Τα συμπεράσματά μας βασίζονται σε ελεγκτικά τεκμήρια που 
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αποκτώνται μέχρι την ημερομηνία της έκθεσης ελεγκτή. Ωστόσο, μελλοντικά γεγονότα ή συνθήκες 
ενδέχεται να έχουν ως αποτέλεσμα η Εταιρεία να παύσει να λειτουργεί ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα.


• Αξιολογούμε τη συνολική παρουσίαση, τη δομή και το περιεχόμενο των χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων, συμπεριλαμβανομένων των γνωστοποιήσεων που περιλαμβάνονται στις επεξηγηματικές 
σημειώσεις, καθώς και το κατά πόσο οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις απεικονίζουν τις υποκείμενες 
συναλλαγές και τα γεγονότα, με τρόπο που επιτυγχάνεται η εύλογη παρουσίαση.


Μεταξύ άλλων θεμάτων, κοινοποιούμε στη διοίκηση, το σχεδιαζόμενο εύρος και το χρονοδιάγραμμα του 
ελέγχου, καθώς και σημαντικά ευρήματα του ελέγχου, συμπεριλαμβανομένων όποιων σημαντικών 
ελλείψεων στις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου εντοπίζουμε κατά τη διάρκεια του ελέγχου μας.


Έκθεση επί άλλων Νομικών και Κανονιστικών Απαιτήσεων 

Λαμβάνοντας υπόψη ότι η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση της Έκθεσης Διαχείρισης του 
Διοικητικού Συμβουλίου, κατ’ εφαρμογή των διατάξεων της παραγράφου 5 του άρθρου 2 (μέρος Β) του 
Ν. 4336/2015, σημειώνουμε ότι:


α) Κατά τη γνώμη μας, η Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου έχει καταρτισθεί σύμφωνα με 
τις ισχύουσες νομικές απαιτήσεις του άρθρου 150 του Ν. 4548/2018 και το περιεχόμενο αυτής αντιστοιχεί 
με τις συνημμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της ελεγχόμενης χρήσεως. 

β) Με βάση τη γνώση που αποκτήσαμε στα πλαίσια του ελέγχου μας, για την ελεγχόμενη Εταιρεία και το 
περιβάλλον της, δεν έχουμε εντοπίσει ουσιώδεις ανακρίβειες στην Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού 
της Συμβουλίου.


Για την HLB Hellas AE 

(AM ΕΛΤΕ / ΣΟΕΛ: 30 / 161) 

Ιωάννης Γ. Μάνδαλης

Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής 

(ΑΜ ΕΛΤΕ / ΣΟΕΛ: 1489 / 24621) 



Siva Travel Services Μονοπρόσωπη AE

Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις της χρήσεως 

από 1 Ιανουαρίου 2024 μέχρι 31 Δεκεμβρίου 2024

(Τα κονδύλια είναι εκπεφρασμένα σε Ευρώ) 

Επεξηγηματική 
Σημείωση

31 Δεκεμβρίου 
2024

31 Δεκεμβρίου 
2023

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ

Μη κυκλοφορούντα στοιχεία

Ενσώματα πάγια

Ακίνητα 4 1 203 035,24 1 234 866,29

Λοιπός εξοπλισμός 4 180 580,43 143 305,49

Επενδύσεις σε ακίνητα 4 647 867,33 663 850,95

Σύνολο 2 031 483,00 2 042 022,73

Άυλα πάγια στοιχεία

Λοιπά άυλα 5 12 670,97 2 839,68

Σύνολο μη κυκλοφορούντων 2 044 153,97 2 044 862,41

Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία 
Χρηματοοικονομικά στοιχεία και 
προπληρωμές
Εμπορικές απαιτήσεις 6 19 786,64 64 892,62

Λοιπές απαιτήσεις 7 653 565,20 1 163 382,44

Προπληρωμένα έξοδα 18 438,01 16 768,45

Ταμιακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 8 3 856 758,49 3 389 360,76

Σύνολο κυκλοφορούντων 4 548 548,34 4 634 404,27

Σύνολο ενεργητικού 6 592 702,31 6 679 266,68

Καθαρή θέση 

Καταβλημένα κεφάλαια 

Κεφάλαιο 9 1 100 000,00 1 100 000,00

Σύνολο 1 100 000,00 1 100 000,00

Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο

Αποθεματικά νόμων ή καταστατικού 9 209 060,31 119 895,00

Αποτελέσματα εις νέο 4 176 914,58 3 893 922,97

Σύνολο 4 385 974,89 4 013 817,97

Σύνολο Καθαρής θέσης 5 485 974,89 5 113 817,97

Προβλέψεις 

Προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους 87 973,00 87 973,00

Σύνολο 87 973,00 87 973,00

!  / !1 14



Siva Travel Services Μονοπρόσωπη AE

Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις της χρήσεως 

από 1 Ιανουαρίου 2024 μέχρι 31 Δεκεμβρίου 2024

(Τα κονδύλια είναι εκπεφρασμένα σε Ευρώ) 

Υποχρεώσεις

Μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις

Λοιπές μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις 9 799,99 9 799,99

Σύνολο μακροπρόθεσμων υποχρεώσεων 9 799,99 9 799,99

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις

Εμπορικές υποχρεώσεις 10 108 688,31 167 070,87

Φόρος εισοδήματος 11 38 112,18 410 534,78

Λοιποί φόροι και τέλη 12 140 262,29 137 550,68

Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης 82 676,82 74 571,67

Λοιπές υποχρεώσεις 13 576 195,83 616 661,72

Έξοδα χρήσεως δουλευμένα 63 019,00 61 286,00

Σύνολο βραχυπρόθεσμων υποχρεώσεων 1 008 954,43 1 467 675,72

Σύνολο υποχρεώσεων 1 018 754,42 1 477 475,71
Σύνολο καθαρής θέσης, προβλέψεων και 

υποχρεώσεων 6 592 702,31 6 679 266,68

0,00 (0,00)

ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΧΡΗΣΕΩΣ 
(ΚΑΤ’ ΕΙΔΟΣ)
Κύκλος εργασιών (καθαρός) 14 24 446 239,72 24 878 929,54

Λοιπά συνήθη έσοδα 14 99 073,22 97 620,51

Παροχές σε εργαζόμενους 15 (3 126 426,90) (2 651 542,58)

Αποσβέσεις 4, 5 (97 982,52) (81 444,29)

Λοιπά έξοδα και ζημίες 17 (19 798 149,61) (20 107 958,19)
Κέρδη και ζημίες από διάθεση μη 
κυκλοφορούντων στοιχείων 11 500,00 0,00

Λοιπά έσοδα και κέρδη 17 115 049,13 17 078,91

Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων 1 649 303,04 2 152 683,90

Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα 102 512,39 47 404,50

Αποτελέσματα προ φόρων 1 751 815,43 2 200 088,40

Φόροι εισοδήματος 11 (379 658,51) (416 782,19)

Αποτελέσματα περιόδου μετά από φόρους 1 372 156,92 1 783 306,21

Επεξηγηματική 
Σημείωση

31 Δεκεμβρίου 
2024

31 Δεκεμβρίου 
2023
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Siva Travel Services Μονοπρόσωπη AE

Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις της χρήσεως 

από 1 Ιανουαρίου 2024 μέχρι 31 Δεκεμβρίου 2024

(Τα κονδύλια είναι εκπεφρασμένα σε Ευρώ) 

ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΜΕΤΑΒΟΛΩΝ 
ΚΑΘΑΡΗΣ ΘΕΣΗΣ Κεφάλαιο

Αποθεματικά 
νόμων ή 

καταστατικού
Αποτελέσματα 

εις νέο Σύνολο

Υπόλοιπο 1 Ιανουαρίου 2023 1 100 000,00 94 888,33 2 635 623,43 3 830 511,76
Μεταβολές στοιχείων στην 
περίοδο (Τακτικό αποθεματικό) 25 006,67 (25 006,67) 0,00

Διανομές μερισμάτων (500 000,00) (500 000,00)

Αποτελέσματα περιόδου 1 783 306,21 1 783 306,21

Υπόλοιπο 31 Δεκεμβρίου 2023 1 100 000,00 119 895,00 3 893 922,97 5 113 817,97
Μεταβολές στοιχείων στην 
περίοδο (Τακτικό αποθεματικό) 89 165,31 (89 165,31) 0,00

Διανομές μερισμάτων (1 000 000,00) (1 000 000,00)

Αποτελέσματα περιόδου 1 372 156,92 1 372 156,92

Υπόλοιπο 31 Δεκεμβρίου 2024 1 100 000,00 209 060,31 4 176 914,58 5 485 974,89
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1. Νομική υπόσταση, διάρκεια και αντικείμενο εργασιών                       

Η SIVA TRAVEL SERVICES ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΓΕΝΙΚΟΥ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗΣ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΦΙΛΟΞΕΝΙΑΣ (η «Εταιρεία»), συστάθηκε ως ανώνυμη εταιρεία την 16 Δεκεμβρίου 2005 και 
εντάσσεται στην κατηγορία των μεσαίων οντοτήτων σύμφωνα με τα κριτήρια των Ελληνικών Λογιστικών 
Προτύπων. Η Εταιρεία είναι εγγεγραμμένη στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο με αριθμό ΓΕΜΗ: 006652001000. 
Η διάρκειά της ορίσθηκε σε 50 έτη. Η κύρια δραστηριότητα της Εταιρείας είναι η παροχή υπηρεσιών 
τουρισμού και φιλοξενίας κυρίως σε εισερχόμενο, στην Ελλάδα, τουρισμό.


2. Βάση σύνταξης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 
Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις έχουν συνταχθεί σε πλήρη συμφωνία με τις διατάξεις των Ελληνικών 
Λογιστικών Προτύπων (εφεξής “ΕΛΠ”). Η Εταιρεία τηρεί τα λογιστικά της αρχεία και προετοιμάζει τις 
χρηματοοικονομικές της καταστάσεις σύμφωνα με την βασική αρχή του “δεδουλευμένου” και την αρχή της 
συνέχισης της δραστηριότητας.


3. Λογιστικές αρχές 
Οι λογιστικές αρχές που ακολουθήθηκαν κατά τη διαμόρφωση των κονδυλίων, τα οποία κρίνονται 
σημαντικά για τον προσδιορισμό των αποτελεσμάτων της χρήσεως και της απεικόνισης της οικονομικής 
κατάστασης της Εταιρείας, είναι οι εξής:

Βάση λογιστικής απεικόνισης 
Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις έχουν συνταχθεί με βάση την αρχή του ιστορικού κόστους και τα 
επιμέρους χρηματοοικονομικά στοιχεία έχουν αποτιμηθεί στο κόστος κτήσης τους.

Εκτιμήσεις της διοίκησης 
Η ορθή σύνταξη και απεικόνιση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, σύμφωνα με τα ΕΛΠ, απαιτεί από 
τη διοίκηση της Εταιρείας να προβαίνει σε εκτιμήσεις και υποθέσεις που επηρεάζουν τα κονδύλια του 
ισολογισμού και των αποτελεσμάτων αλλά και των ενδεχόμενων υποχρεώσεων και απαιτήσεων κατά την 
ημερομηνία του ισολογισμού. Εξυπακούεται ότι οι πραγματικές επιδράσεις των γεγονότων που εκτιμώνται 
από τη διοίκηση, έτσι όπως μελλοντικά θα προκύψουν, ενδέχεται να διαφέρουν από τις παρούσες 
εκτιμήσεις και υποθέσεις της διοίκησης για τα μελλοντικά αυτά γεγονότα. 

Έξοδα ίδρυσης και πρώτης εγκατάστασης 
Τα έξοδα ίδρυσης και πρώτης εγκατάστασης μεταφέρονται στα αποτελέσματα της χρήσης που 
διενεργήθηκαν.

Ενσώματα πάγια  
Τα πάγια περιουσιακά στοιχεία (τόσο τα ιδιοχρησιμοποιούμενα όσο και τα επενδυτικά) απεικονίζονται, στις 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις, στις αξίες κτήσεώς τους, μειωμένες κατά (α) τις συσσωρευμένες 
αποσβέσεις και (β) την τυχόν απαξίωσή τους.

Τα πάγια περιουσιακά στοιχεία αποσβένονται με την ευθεία μέθοδο που στοχεύει στη συστηματική και 
ομοιόμορφη απόσβεση των ενσώματων παγίων στοιχείων μέσα στις χρήσεις της πιθανολογούμενης 
διάρκειας της παραγωγικής ζωής τους, που εκτιμήθηκαν από τη διοίκηση ως εξής:

Τα γήπεδα δεν αποσβένονται.

Κτίρια: 25 έτη

Έπιπλα και λοιπός εξοπλισμός: 10 έτη

Ηλεκτρονικοί υπολογιστές: 5 έτη

Αυτοκίνητα: 6 έτη

Πάγια με αξία κτήσης μέχρι Ευρώ 1.500 αποσβένονται εξ ολοκλήρου εντός της χρήσεως που αποκτήθηκαν.
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Άυλα πάγια στοιχεία  
Τα άυλα πάγια στοιχεία αφορούν κυρίως λογισμικά προγράμματα ηλεκτρονικών υπολογιστών, των οποίων η 
ωφέλιμη διάρκεια ζωής εκτιμάται σε 5 έτη.

Ξένα νομίσματα 
Οι συναλλαγές σε ξένα νομίσματα καταχωρούνται με την ισοτιμία των ξένων νομισμάτων που ισχύει κατά την 
ημερομηνία της συναλλαγής.

Οι απαιτήσεις και υποχρεώσεις σε ξένα νομίσματα μετατρέπονται σε Ευρώ, βάσει της ισοτιμίας που ισχύει 
κατά την ημερομηνία του ισολογισμού. Η συναλλαγματική ζημία ή το κέρδος που προκύπτει καταχωρείται 
στα αποτελέσματα της χρήσεως.

Τα διαθέσιμα σε ξένα νομίσματα μετατρέπονται σε Ευρώ, βάσει της ισοτιμίας που ισχύει κατά την 
ημερομηνία του ισολογισμού. Το συναλλαγματικό κέρδος ή ζημία που προκύπτει καταχωρείται στα 
αποτελέσματα της χρήσεως.

Προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους 

Η αποζημίωση λόγω συνταξιοδότησης, όπως αυτή προβλέπεται από τον Ν. 2112/20 και τις τροποποιήσεις 
αυτού, αποτελεί καταρχήν μια παροχή ενός προγράμματος λόγω εξόδου από την υπηρεσία. Κατά δεύτερον, 
το πρόγραμμα αυτό είναι πρόγραμμα Καθορισμών Παροχών, σύμφωνα με τα χαρακτηριστικά του.

Η Εταιρεία, αποτιμά τις παροχές αυτές χρησιμοποιώντας τη μέθοδο αποτίμησης της προβεβλημένης 
πιστωτικής μονάδας (Projected Unit Credit method). Σύμφωνα με αυτή τη μέθοδο, κάθε περίοδος 
υπηρεσίας, αυξάνει την κεκτημένη παροχή κατά μία μονάδα (που σημαίνει ότι ο εργαζόμενος κερδίζει μια 
πρόσθετη παροχή συνταξιοδότησης για κάθε έτος υπηρεσίας) και επιμετράται κάθε μονάδα ξεχωριστά, ώστε 
να προκύψει η τελική υποχρέωση. Στην επιμέτρηση αυτή λαμβάνονται υπόψη οι πιθανότητες αποχώρησης 
από το πρόγραμμα, οι μελλοντικές αυξήσεις μισθών και προεξοφλούνται στην ημερομηνία αποτίμησης.

Οι διαφορές μεταξύ εκτιμήσεων και πραγματικότητας, καταχωρούνται ως κέρδη ή ζημιές και 
αναγνωρίζονται αμέσως. 

Ειδικότερα, σύμφωνα με την απόφαση του Μαΐου 2021 της Επιτροπής Διερμηνειών των Διεθνών Προτύπων 
Χρηματοοικονομικής Αναφοράς, σχετικά με την κατανομή των παροχών προσωπικού σε περιόδους 
υπηρεσίας, στο πλαίσιο προγράμματος καθορισμένων παροχών, σύμφωνα με το Διεθνές Λογιστικό Πρότυπο 
(ΔΛΠ) 19 “Παροχές σε εργαζόμενους” και ειδικότερα για το επίμαχο χρονικό διάστημα επιμερισμού του 
κόστους της σχετικής υποχρέωσης, όπου αποφασίστηκε να γίνεται κατά την περίοδο των 16 τελευταίων 
ετών προ της εξόδου των εργαζομένων από την υπηρεσία, σύμφωνα με τις προϋποθέσεις θεμελίωσης για 
λήψη πλήρους σύνταξης. Η περίοδος αυτή αποτελεί την εύλογη βάση σχηματισμού της σχετικής 
πρόβλεψης, όπως αυτή ορίζεται στην παράγραφο που ακολουθεί, καθώς πέραν της περιόδου αυτής δεν 
προσαυξάνονται ουσιωδώς οι παροχές συνταξιοδότησής τους. Σύμφωνα επίσης με οδηγία της ΕΛΤΕ, η εν 
λόγω απόφαση πρέπει να έχει αναλογική εφαρμογή και στις εταιρείες που εφαρμόζουν Ελληνικά Λογιστικά 
Πρότυπα (Ν.4308/2014), λαμβάνοντας υπόψη τις προβλέψεις των άρθρων 22 και 28 του Ν.4308/2014.

Σαν εύλογη βάση ολοκλήρωσης του σχηματισμού της πρόβλεψης για την αποζημίωση εξόδου του 
προσωπικού από την υπηρεσία, συμφωνήθηκε ότι είναι η ηλικία των 62 ετών των εργαζομένων, οπότε η 
κατανομή των παροχών συνταξιοδότησης πραγματοποιείται από το 46ο μέχρι το 62ο έτος της ηλικίας τους, 
με την επιφύλαξη των περιπτώσεων εκείνων όπου αποδεδειγμένα η ηλικία συνταξιοδότησης των 
εργαζομένων σε μια εταιρεία είναι μεγαλύτερη των 62 ετών.

Η Εταιρεία, δε δεσμεύεται, ούτε νομικά (legally) ούτε κατά τεκμήριο (constructively), από την πρόνοια του 
εργατικού δικαίου (εδάφιο -α- του άρθρου 8 του ν. 3198/55), περί αποζημίωσης των εργαζομένων που 
αποχωρούν οικειοθελώς, αφού έχουν συμπληρώσει 15ετή προϋπηρεσία.

Απαιτήσεις 
Οι εμπορικές απαιτήσεις αναγνωρίζονται στο συμφωνηθέν τίμημα, δεν είναι έντοκες και απομειώνονται 
κατά το ποσό εκείνο που κρίνεται επισφαλούς εισπράξεως. Η Εταιρεία αξιολογεί την επάρκεια της 
απομείωσης βασιζόμενη σε ιστορικά στοιχεία, τις τρέχουσες τάσεις της αγοράς και τον βαθμό ανταπόκρισης 
των πελατών στην υποχρέωσή τους να καταβάλουν το τίμημα. Η Εταιρεία σε συνεχή βάση επισκοπεί τις 
απαιτήσεις της για τυχόν απομείωση. Τα υπόλοιπα των απαιτήσεων τυγχάνουν διαγραφής όταν έχουν 
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εξαντληθεί οι προσπάθειες είσπραξης και η πιθανότητα για ανάκτηση της απαίτησης θεωρείται 
απομακρυσμένη. 

Διαθέσιμα 
Τα διαθέσιμα περιλαμβάνουν και τα ισοδύναμα των ταμιακών διαθεσίμων, όπως είναι οι καταθέσεις όψεως 
και προθεσμίας.

Μερίσματα 
Τα πληρωτέα μερίσματα απεικονίζονται ως υποχρέωση κατά τον χρόνο έγκρισής τους από τη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων.

Λειτουργικές μισθώσεις 
Τα μισθώματα που αφορούν λειτουργικές μισθώσεις άγονται στο λογαριασμό αποτελεσμάτων ως έξοδα, 
κατά το χρόνο χρήσεως του μισθίου.

Αναγνώριση εσόδων 
Τα έσοδα από πωλήσεις τουριστικών υπηρεσιών αναγνωρίζονται εντός της περιόδου που καθίστανται 
δουλευμένα. Τα έσοδα από πωλήσεις τουριστικών υπηρεσιών περιλαμβάνουν, κατά κύριο λόγο, έσοδα 
πακέτων τουρισμού προσυμφωνημένου προγράμματος και έσοδα πωλήσεων προαιρετικών εκδρομών και 
κρουαζιερών.  Η Εταιρεία αναγνωρίζει τα έσοδά της όταν πληρούνται όλα τα παρακάτω κριτήρια:


- Πειστικό τεκμήριο ύπαρξης συμφωνίας με το αντισυμβαλλόμενο μέρος. Η ύπαρξη πειστικού τεκμηρίου 
αποδεικνύεται από την ύπαρξη συμφωνητικού ή άλλου πρόσφορου μέσου που να δηλώνει την πρόθεση 
του αντισυμβαλλόμενου να λάβει την υπηρεσία.  


- Η παράδοση των υπηρεσιών έχει πραγματοποιηθεί. Η παράδοση πραγματοποιείται με την άφιξη του 
τουριστικού κοινού στο χώρο της εκδρομής. Στην εξαιρετικά σπάνια περίπτωση που η τουριστική 
δραστηριότητα ή εκδρομή δεν έχει ολοκληρωθεί μέχρι το τέλος της χρήσης, η Εταιρεία εφαρμόζει την 
μέθοδο του ποσοστού ολοκλήρωσης για την επιμέτρηση του εσόδου.   


- Το τίμημα και γενικότερα τα οικονομικά οφέλη έχουν προσδιοριστεί και επιμετρηθεί, ή μπορούν να 
προσδιοριστούν και να επιμετρηθούν αξιόπιστα. Η τιμή του οικονομικού οφέλους από την παροχή 
τουριστικών υπηρεσιών διαπραγματεύεται ελεύθερα στην αρχή της συμφωνίας.   


- Είναι σφόδρα πιθανή η εισροή των οικονομικών μεγεθών στην Εταιρεία. Η εισπραξιμότητα των 
οικονομικών αυτών ωφελημάτων εκτιμάται σε εξατομικευμένη βάση. Η Εταιρεία παρέχει τις υπηρεσίες της 
σε πελάτες με ιστορικό επιτυχούς είσπραξης. Οι νέοι πελάτες αξιολογούνται αναφορικά με την οικονομική 
τους θέση και την ικανότητα είσπραξης της απαίτησης. Απαραίτητη προϋπόθεση για τη συνεργασία με 
νέους πελάτες είναι η εξασφάλιση εύλογης βεβαιότητας ότι ο αντισυμβαλλόμενος έχει τη δυνατότητα να 
καταβάλει το τίμημα. Οι πελάτες της Εταιρείας υπάγονται σε διαρκή αξιολόγηση με βάση το ιστορικό 
πληρωμών αλλά και άλλων παραγόντων. Σε περίπτωση που κατά τη διάρκεια εξυπηρέτησης της σύμβασης 
διαπιστωθεί ότι η εισπραξιμότητα δεν είναι εύλογα διασφαλισμένη, τα έσοδα λογιστικοποιούνται κατά την 
είσπραξη του τιμήματος. 


Φόροι εισοδήματος 
Η επιβάρυνση της χρήσεως με φόρους εισοδήματος αποτελείται από τους τρέχοντες φόρους. Η Εταιρεία 
αναγνωρίζει μόνον τον τρέχοντα φόρο και, χρησιμοποιώντας την ευχέρεια των ΕΛΠ, δεν αναγνωρίζει 
αναβαλλόμενο φόρο στις χρηματοοικονομικές της καταστάσεις. Οι τρέχοντες φόροι εισοδήματος είναι οι 
υπολογισμένοι και πληρωτέοι φόροι επί του φορολογητέου εισοδήματος της χρήσης, βάσει των 
θεσπισμένων συντελεστών φόρου κατά την ημερομηνία του ισολογισμού και οι τυχόν πρόσθετοι φόροι 
εισοδήματος που αφορούν προηγούμενες χρήσεις. Οι φορολογικές υποχρεώσεις της Εταιρείας καθίστανται 
οριστικές μόνο μετά τον έλεγχο των φορολογικών της υποχρεώσεων από τις φορολογικές αρχές ή την 
έλευση της περιόδου οριστικοποίησης ή παραγραφής. Η Εταιρεία αναγνωρίζει μελλοντικές φορολογικές 
υποχρεώσεις μόνο όταν είναι σφόδρα πιθανό ότι οι υποχρεώσεις αυτές θα επιβεβαιωθούν στα πλαίσια του 
φορολογικού ελέγχου και το ύψος των υποχρεώσεων αυτών μπορεί εύλογα να προσδιοριστεί.
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Αποτίμηση κρατικών ενισχύσεων / επιστρεπτέων προκαταβολών 
Η Εταιρεία εφαρμόζει τη μέθοδο του ονομαστικού ποσού, με δεδομένο ότι η εφαρμογή της μεθόδου του 
πραγματικού επιτοκίου δεν επιφέρει σημαντικές επιπτώσεις στα κονδύλια των χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων. Ως εκ τούτου, η υποχρέωση καταχωρείται αρχικά στο οφειλόμενο ποσό της και 
μεταγενέστερα αποτιμάται ομοίως στο οφειλόμενο ποσό, σύμφωνα με τα οριζόμενα στις παραγράφους 1 
και 3 του άρθρου 22 του Ν. 4308/2014. Συνεπώς, υπό αυτόν τον λογιστικό χειρισμό, δεν παρουσιάζεται 
στην κατάσταση αποτελεσμάτων κάποια επίδραση, πέραν αυτής των χρεωστικών τόκων που υπολογίζονται 
με βάση το επιτόκιο αναφοράς της επιστρεπτέας προκαταβολής. Οποτεδήποτε η οικονομική οντότητα 
αποκτήσει την εύλογη βεβαιότητα ότι έχει εκπληρώσει τους όρους της μη αποπληρωμής μέρους του 
κρατικού δανείου, τότε η υποχρέωση μειώνεται και καταχωρείται το μέρος του δανείου που δεν θα 
αποπληρωθεί στην κατάσταση αποτελεσμάτων ως έσοδο από κρατική επιχορήγηση.
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4. Ενσώματα πάγια 
Τα ενσώματα πάγια αναλύονται ως εξής:


5. Άυλα πάγια 
Τα άυλα πάγια αναλύονται ως εξής:


1 Ιανουαρίου 
2024

Προσθήκες 
χρήσεως

Μειώσεις 
χρήσεως

31 Δεκεμβρίου 
2024

Αξία κτήσεως

Ιδιοχρησιμοποιούμενες Εδαφικές 
Εκτάσεις 588 240,11 0,00 0,00 588 240,11

Ιδιοχρησιμοποιούμενα Κτίρια-
Εγκαταστάσεις Κτιρίων 800 257,34 0,00 0,00 800 257,34

Σύνολο 1 388 497,45 0,00 0,00 1 388 497,45

Αποσβέσεις

Ιδιοχρησιμοποιούμενα Κτίρια-
Εγκαταστάσεις Κτιρίων 153 631,16 31 831,05 0,00 185 462,21

Σύνολο 153 631,16 31 831,05 0,00 185 462,21

Αναπόσβεστη αξία 1 234 866,29 1 203 035,24

Αξία κτήσεως

Επενδυτικές Εδαφικές Εκτάσεις 341 489,80 0,00 0,00 341 489,80

Επενδυτικά Κτίρια-Εγκαταστάσεις 
κτιρίων 399 590,49 0,00 0,00 399 590,49

Σύνολο 741 080,29 0,00 0,00 741 080,29

Αποσβέσεις

Επενδυτικά Κτίρια-Εγκαταστάσεις 
κτιρίων 77 229,34 15 983,62 0,00 93 212,96

Σύνολο 77 229,34 15 983,62 0,00 93 212,96

Αναπόσβεστη αξία 663 850,95 647 867,33

Αξία κτήσεως

Μεταφορικά μέσα 83 197,68 72 340,02 (18 618,04) 136 919,66

Έπιπλα και λοιπός εξοπλισμός 372 109,04 10 627,06 0,00 382 736,10

Σύνολο 455 306,72 82 967,08 (18 618,04) 519 655,76

Αποσβέσεις

Μεταφορικά μέσα 21 911,30 19 834,62 (18 618,04) 23 127,88

Έπιπλα και λοιπός εξοπλισμός 290 089,93 25 857,52 0,00 315 947,45

Σύνολο 312 001,23 45 692,14 (18 618,04) 339 075,33

Αναπόσβεστη αξία 143 305,49 180 580,43
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6. Εμπορικές απαιτήσεις 
Οι εμπορικές απαιτήσεις περιλαμβάνουν απαιτήσεις κατά πελατών.


7. Λοιπές απαιτήσεις 
Οι λοιπές απαιτήσεις αναλύονται ως εξής:


Σύμφωνα με την απόφαση της από 14.12.2023 έκτακτης γενικής συνέλευσης, χορηγήθηκε από τη SIVA 
MAE, προς τη SIVA ΜΕΠΕ, ποσό ύψους Ευρώ 750 χιλ. ως ταμειακή διευκόλυνση, για την κάλυψη τρεχουσών 
αναγκών της SIVA ΜΕΠΕ. Η ανωτέρω βραχυπρόθεσμη απαίτηση της SIVA ΜAE ποσού Ευρώ 750 χιλ. 
συμψηφίστηκε, τη Χρήση Αναφοράς, με μερίσματα πληρωτέα προς την SIVA ΜΕΠΕ.


8. Ταμιακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 
Τα ταμιακά διαθέσιμα και ισοδύναμα αναλύονται ως εξής:


1 Ιανουαρίου 2024 Προσθήκες χρήσεως 31 Δεκεμβρίου 2024

Αξία κτήσεως

Λοιπά 833,35 0,00 833,35

Λογισμικά προγράμματα 53 313,10 14 307,00 67 620,10

Σύνολο 54 146,45 14 307,00 68 453,45

Αποσβέσεις

Λοιπά 833,33 0,00 833,33

Λογισμικά προγράμματα 50 473,44 4 475,71 54 949,15

Σύνολο 51 306,77 4 475,71 55 782,48

Αναπόσβεστη αξία 2 839,68 12 670,97

31 Δεκεμβρίου 2024 31 Δεκεμβρίου 2023

Προκαταβολές σε προμηθευτές 615 719,93 327 330,55

Δοσοληπτικοί λογαριασμοί προσωπικού και λοιποί 
χρεώστες 19 044,63 47 488,78

ΦΠΑ συμψηφιστέος 1 440,69 22 528,51

Προκαταβολές και δάνεια στο προσωπικό 7 359,60 16 034,60

Απαίτηση από συνδεδεμένη εταιρεία 0,00 750 000,00

Λοιπές απαιτήσεις 10 000,35 0,00

Σύνολο 653 565,20 1 163 382,44

31 Δεκεμβρίου 2024 31 Δεκεμβρίου 2023

Ταμείο 24 926,95 22 935,82

Καταθέσεις όψεως 908 699,50 409 929,00

Προθεσμιακές καταθέσεις 2 923 132,04 2 956 495,94

Σύνολο 3 856 758,49 3 389 360,76

!  / !9 14



Siva Travel Services Μονοπρόσωπη AE

Επεξηγηματικές σημειώσεις και πληροφορίες επί των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 
της χρήσεως από 1 Ιανουαρίου 2024 μέχρι 31 Δεκεμβρίου 2024

(Τα κονδύλια είναι εκπεφρασμένα σε Ευρώ) 

9. Μετοχικό κεφάλαιο και λοιπά αποθεματικά 
Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας είναι πλήρως καταβλημένο και ανέρχεται σε Ευρώ 1.100.000, 
διαιρούμενο σε 110.000 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας Ευρώ 10 η κάθε μία. 

Σημειώνουμε ότι το κονδύλι “Αποθεματικά νόμων ή καταστατικού”, αντιπροσωπεύει το σχηματισθέν κατά 
νόμο τακτικό αποθεματικό της Εταιρείας. Το τακτικό αποθεματικό καταχωρείται την ημερομηνία απόφασης 
σχηματισμού του από τη Γενική Συνέλευση. 


10. Εμπορικές υποχρεώσεις 
Οι εμπορικές υποχρεώσεις περιλαμβάνουν υποχρεώσεις σε προμηθευτές.


11. Φόρος εισοδήματος 

Για τις χρήσεις 2011 μέχρι και 2019 καθώς και τη χρήση 2023, η Εταιρεία είχε υπαχθεί στη φορολογική 
επισκόπηση των Ορκωτών Ελεγκτών Λογιστών, που προβλέπεται από τις διατάξεις του Κώδικα Φορολογίας 
Εισοδήματος.

Για τις ανέλεγκτες χρήσεις 2020 μέχρι και 2022, η Διοίκηση είναι πεπεισμένη ότι δε θα προκύψουν 
διαφορές, σε περίπτωση διενέργειας φορολογικού ελέγχου, δεδομένης της λογιστικής και φορολογικής 
τάξης της Εταιρείας, αλλά και των σημαντικών σωρευμένων φορολογικών ζημιών. 

Για τη χρήση 2024, η Εταιρεία έχει υπαχθεί στη φορολογική επισκόπηση των Ορκωτών Ελεγκτών Λογιστών, 
που προβλέπεται από τις διατάξεις του Κώδικα Φορολογίας Εισοδήματος. Ο φορολογικός έλεγχος της 
χρήσεως 2024, βρίσκεται σε εξέλιξη και το σχετικό φορολογικό πιστοποιητικό προβλέπεται να χορηγηθεί 
μετά τη δημοσίευση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσεως 2024. Εάν μέχρι την ολοκλήρωση 
του φορολογικού ελέγχου προκύψουν πρόσθετες φορολογικές υποχρεώσεις, εκτιμούμε ότι αυτές δεν θα 
έχουν ουσιώδη επίδραση στις χρηματοοικονομικές καταστάσεις. 


Προσδιορισμός φόρου 
εισοδήματος χρήσεως 2024

Κέρδη χρήσεως προ φόρων 1 751 815,43

Δαπάνες που δεν εκπίπτουν για σκοπούς προσδιορισμού του 
φορολογητέου εισοδήματος 33 589,33

Αφορολόγητα έσοδα από έκτακτα γεγονότα για οποία δεν έχουν 
εφαρμογή οι διατάξεις της παρ.1 του αρ.47 του Ν.4172/2013 (59 684,24)

Κέρδη / (Ζημίες) μετά τη φορολογική αναμόρφωση 1 725 720,52

Φόρος εισοδήματος @ 22% 379 658,51

Παρακρατηθείς φόρος (15 376,60)

Προκαταβληθείς φόρος (326 169,73)

Σύνολο Υποχρέωσης / (Απαίτησης προς επιστροφή / 
συμψηφισμό) 38 112,18
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12. Λοιποί φόροι και τέλη 
Οι λοιποί φόροι και τέλη αναλύονται ως εξής:


13. Λοιπές υποχρεώσεις 
Οι λοιπές υποχρεώσεις αναλύονται ως εξής:


Οι κρατικές ενισχύσεις αφορούσαν επιχορήγηση μέσω ΕΣΠΑ, που είχε λάβει η Εταιρεία, ύψους Ευρώ 400 
χιλ. και το ύψος του επιστρεπτέου ποσού, δεν είχε με σαφήνεια προσδιοριστεί. Κατά τη διάρκεια της 
Χρήσης Αναφοράς, προσδιορίστηκε το ύψος του επιστρεπτέου ποσού, το οποίο ανερχόταν σε Ευρώ 341 
χιλ. και διενεργήθηκε η επιστροφή του και το εναπομείναν ποσό Ευρώ 59 χιλ. αναγνωρίστηκε στο κονδύλι 
“Λοιπά έσοδα και κέρδη”.


14. Κύκλος εργασιών και λοιπά συνήθη έσοδα 
Ο κύκλος εργασιών της Εταιρείας, αναλύεται ως εξής:


Τα λοιπά συνήθη έσοδα, αφορούν έσοδα από ενοίκια.


31 Δεκεμβρίου 2024 31 Δεκεμβρίου 2023

Φόρος μισθωτών υπηρεσιών 135 591,88 131 373,29

Φόρος αμοιβών τρίτων 2 364,91 3 924,04

Λοιποί φόροι 2 305,50 2 253,35

Σύνολο 140 262,29 137 550,68

31 Δεκεμβρίου 2024 31 Δεκεμβρίου 2023

Ληφθείσες προκαταβολές πελατών 542 246,44 197 702,98

Κρατικές ενισχύσεις / επιστρεπτέες 
προκαταβολές 0,00 400 000,00

Λοιποί δοσοληπτικοί λογαριασμοί  και πιστωτές 33 949,39 18 958,74

Σύνολο 576 195,83 616 661,72

2024 2023

Έσοδα «πακέτων» τουρισμού 23 432 523,88 23 490 171,38

Έσοδα εκδρομών εσωτερικού 2 020 410,58 2 436 860,54

ΦΠΑ μικτών κερδών τουρισμού (ειδικό καθεστώς 
τουριστικών πρακτορείων) (1 297 991,45) (1 296 473,15)

Έσοδα από προμήθειες 291 296,71 248 370,77

Σύνολο 24 446 239,72 24 878 929,54
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15. Αριθμός προσωπικού και κόστος 
Ο μέσος όρος και το κόστος του προσωπικού της Εταιρείας είχαν ως εξής:


16. Αμοιβές μελών Διοικητικού Συμβούλιου  
Οι αμοιβές των μελών του Διοικητικού Συμβούλιου περιλαμβάνονται στον πίνακα συναλλαγών με 
συνδεδεμένα μέρη.


17. Λοιπά έξοδα και ζημίες / έσοδα και κέρδη 
Τα λοιπά έξοδα και ζημίες αναλύονται στον ακόλουθο πίνακα:


Τα λοιπά έσοδα και κέρδη αφορούν συναλλαγματικές διαφορές και έσοδα από μη επιστραφείσες κρατικές 
επιχορηγήσεις.


2024 2023

Αριθμός προσωπικού (εκτός ξεναγών) 58 56

Κόστος

Μισθοί 2 107 976,46 1 772 414,64

Αμοιβές ωρομισθίων (ξεναγοί) 408 019,08 388 366,99

Εισφορές σε ασφαλιστικούς οργανισμούς 560 390,77 477 718,95

Αποζημιώσεις απόλυσης προσωπικού 50 040,59 0,00

Πρόβλεψη αφυπηρέτησης προσωπικού 0,00 13 042,00

Σύνολο 3 126 426,90 2 651 542,58

2024 2023

Άμεσο κόστος πακέτων τουρισμού και εκδρομών 18 779 367,92 19 191 300,86

Αμοιβές μελών Διοικητικού Συμβουλίου 408 858,36 334 303,92

Λοιπά έξοδα 291 576,70 252 453,88

Ενοίκια και παροχές 68 546,52 64 703,37

Αμοιβές λήψης επαγγελματικών υπηρεσιών 92 803,40 80 767,82

Συναλλαγματικές διαφορές 12 828,94 30 671,28

Ασφάλιστρα 26 243,60 18 518,11

Λοιπά έξοδα τραπεζών, εκτός τόκων 44 750,42 35 366,45

Έξοδα marketing 43 800,08 43 750,08

Λοιποί φόροι, εκτός φόρων εισοδήματος 19 480,62 47 694,93

Επισκευές και συντηρήσεις 9 893,05 8 427,49

Σύνολο 19 798 149,61 20 107 958,19
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18. Ενδεχόμενες υποχρεώσεις και λοιπές δεσμεύσεις 
Εγγυητικές επιστολές	 

Οι εγγυητικές επιστολές καλής εκτέλεσης συμβατικών υποχρεώσεων της Εταιρείας, ανέρχονται σε Ευρώ 5 
χιλ.

Διανομή μερισμάτων 

Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας προτίθεται να προτείνει διανομή μερίσματος προς την επερχόμενη 
Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων, ύψους Ευρώ 600 χιλ. Τα μερίσματα καταχωρούνται την ημερομηνία 
απόφασης διανομής τους από τη Γενική Συνέλευση.

Εκτίμηση συνέχισης δραστηριότητας 
Με δεδομένη την ανάπτυξη του τουριστικού κλάδου, και τα κερδοφόρα αποτελέσματα αλλά και τη 
ρευστότητα της Εταιρείας μας, δεν τίθεται θέμα συνέχισης δραστηριότητας.


Κατά την 31 Δεκεμβρίου 2024, δεν υπήρχαν ενδεχόμενες υποχρεώσεις και λοιπές δεσμεύσεις που να μην 
απεικονίζονται στις χρηματοοικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας, ή να ήταν απαραίτητο να 
απεικονισθούν.


19. Μεταγενέστερα της περιόδου γεγονότα  
Η διοίκηση επισκόπησε την ενδιάμεση περίοδο από την ημερομηνία λήξης της χρήσης μέχρι την ημερομηνία 
έκδοσης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων για γεγονότα μεταγενέστερα των χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων. Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις περιλαμβάνουν όλα τα μεταγενέστερα γεγονότα, 
σχετικές συναλλαγές και εκτιμήσεις της διοίκησης οι οποίες θα έπρεπε να αναγνωριστούν στις 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις ή να γνωστοποιηθούν σε αυτές σύμφωνα με τα ΕΛΠ. 

Η Εταιρεία, λόγω της μεγάλης σεισμικής έξαρσης τους μήνες Ιανουάριο και Φεβρουάριο του 2025 στις 
Κυκλάδες, που αποτελούν έναν από τους σημαντικότερους και πιο δημοφιλείς τουριστικούς προορισμούς, 
ίσως αντιμετωπίσει κάποια προβλήματα ακυρώσεων κρατήσεων ή δυσκολίας στην εξυπηρέτηση κάποιων 
πελατών της, εφόσον το φαινόμενο συνεχιστεί, γεγονός που τη δεδομένη χρονική στιγμή δεν μπορεί να 
προσδιορισθεί επακριβώς.

Η διοίκηση της Εταιρείας καθόρισε ότι δεν υφίστανται άλλα σημαντικά γεγονότα, σχετικές συναλλαγές και 
εκτιμήσεις της διοίκησης που να προέκυψαν μετά το τέλος της περιόδου τα οποία θα έπρεπε να 
αντικατοπτριστούν στις χρηματοοικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας ή να γνωστοποιηθούν σε αυτές.

Επιπρόσθετα, δεν υπάρχουν περιουσιακά στοιχεία καθώς και συνδεόμενες με αυτά υποχρεώσεις για τα 
οποία η διοίκηση της Εταιρείας να έχει λάβει απόφαση να διαθέσει στο προσεχές διάστημα ή στους 
επόμενους δώδεκα μήνες.


20. Συναλλαγές με συνδεδεμένα μέρη     
Οι συναλλαγές της Εταιρείας, τη χρήση 2024 και οι απαιτήσεις και οι υποχρεώσεις από και προς 
συνδεδεμένα με την Εταιρεία μέρη, κατά την 31 Δεκεμβρίου 2024, παρατίθενται κατωτέρω:
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Αθήνα, 14 Μαρτίου 2025


Τα ποσά είναι εκπεφρασμένα σε Ευρώ’000

Είδος σχέσης με 
συνδεδεμένο 

μέρος

Κονδύλι των 
χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων που 
περιλαμβάνεται η 
συναλλαγή ή το 

υπόλοιπο

Υπόλοιπο 
απαιτήσεων

Υπόλοιπο 
υποχρεώσεων Έξοδα Έξοδα 

ενοικίων Αμοιβές Κόστος 
προσωπικού Σύνολο

Εταιρείες 
υπαγόμενες σε 
κοινό όμιλο

Λοιπές υποχρεώσεις 1 1

Λοιπά έξοδα και ζημίες 501 3 504

Μέλη Διοικητικού 
Συμβουλίου και 
Διευθυντικά 
στελέχη

Παροχές σε 
εργαζόμενους

350 350

Λοιπές απαιτήσεις 3 3

Λοιπά έξοδα και ζημίες 409 409

Συνδεδεμένα με 
τα όργανα 
διοίκησης και 
διεύθυνσης μέρη

Παροχές σε 
εργαζόμενους 192 192

Σύνολο 3 1 501 3 409 542 1 459

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ & ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ 

ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ
Ο ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ Ο ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ ΛΟΓΙΣΤΗΡΙΟΥ

_________________________ ________________________ _________________________
ΜΙΛΤΙΑΔΗΣ ΣΠΥΡΟΜΙΛΙΟΣ ΗΛΙΑΣ ΣΠΥΡΙΔΑΚΗΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΚΑΤΣΑΪΤΗΣ CONSULTING AE

(ΑΔΤ: ΑΜ 217771) (ΑΔΤ: Α00109265) ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΑΤΣΑΪΤΗΣ
(Αρ. Αδείας 1072)
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