
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

  

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.ΕΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ.,    

στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΑΜΕΣΗΣ ΑΝΤΑΠΟΚΡΙΣΗΣ 

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ, το διακριτικό τίτλο DIRECT 

RESPONSE SERVICE και αριθμό ΓΕΜΗ 003225901000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 41359/01/B/98/443). 

 

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΓΕΜΗ 

ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ  ΠΕΙΡΑΙΩΣ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 10/06/2025 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 

5397589, η με αριθμό 2574/10-6-2025 Απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 68ΕΗ469ΗΕΤ-

6ΜΒ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων  4, 5, 6, 7, 35, 34, 33, 32, 31, 30, 29, 29, 28, 26, 24, 23, 

22, 21, 20, 19, 17, 15, 12, 11 η προσθήκη του άρθρου  36 και η εναρμόνιση του καταστατικού σύμφωνα με το 

Ν.4548/2018 της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΑΜΕΣΗΣ ΑΝΤΑΠΟΚΡΙΣΗΣ 

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 003225901000 , 

σύμφωνα με την από  12/05/2025  απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της  

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 

τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 

παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 

Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Υπηρεσίας Γ.Ε.ΜΗ. του ΕΒΕΠ (Αρ. Πρωτ. 2574/10-6-2025). 

 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

Kοινοποίηση:  

1. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΑΜΕΣΗΣ ΑΝΤΑΠΟΚΡΙΣΗΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΓΡΑΒΙΑΣ 25, 18545,  ΠΕΙΡΑΙΑΣ 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  

ΕΜΠΟΡΙΚΟ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ  

ΠΕΙΡΑΙΩΣ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Δ.νση: Γεωργίου Κασιμάτη 1 

Τ.Κ.: 18531 

Πληροφορίες:  ΕΜΠΟΡΙΚΟ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟ 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΠΕΙΡΑΙΩΣ 

Τηλέφωνο: 2104177241 

E-mail: registry@pcci.gr 

 

Πειραιάς,10/06/2025 

Αριθ.Πρωτ.: 3629575 

 

 

 

 

https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΑΜΕΣΗΣ ΑΝΤΑΠΟΚΡΙΣΗΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» 

(ΑΡ. Γ.Ε.ΜΗ: 3225901000) 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Ι 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΕΔΡΑ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ – ΣΚΟΠΟΣ 

 

Άρθρο 1 

Με το παρόν καταστατικό συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία  

«ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΑΜΕΣΗΣ ΑΝΤΑΠΟΚΡΙΣΗΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» και με τον διακριτικό τίτλο «DIRECT 

RESPONSE SERVICE».  

Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας, η επωνυμία  θα αποδίδεται με λατινικούς 

χαρακτήρες.  

Άρθρο 2 

1. Ο σκοπός της εταιρείας είναι κερδοσκοπικός και θα επιτευχθεί με την άσκηση και 

ανάπτυξη των παρακάτω αναφερομένων δραστηριοτήτων: 

 

α) την προώθηση και εκτέλεση τηλεφωνικά πωλήσεων πάσης φύσεως προϊόντων και 

υπηρεσιών δια τηλεφώνου (telesales / telemarketing) για λογαριασμό τρίτων προσώπων 

νομικών ή φυσικών στην Ελλάδα και στο εξωτερικό. 

 

β) τις έρευνες αγοράς για πάσης φύσεως προϊόντα και υπηρεσίες για λογαριασμό τρίτων 

προσώπων νομικών ή φυσικών στην Ελλάδα και στο εξωτερικό. 

 

γ) την κατάρτιση, διαμόρφωση ή και την προμήθεια από τρίτους και διάθεση 

καταστάσεων ονομάτων υποψηφίων πελατών – στόχων πάσης φύσεως για την 

προώθηση πωλήσεων προϊόντων ή υπηρεσιών. Εν γένει κάθε δραστηριότητα σχετική με 

το telemarketing και τη μορφή αυτή προωθήσεως πωλήσεων προϊόντων και υπηρεσιών, 

καθώς και την παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών σχετικά με το αντικείμενο αυτό και 

την οργάνωση άλλων επιχειρήσεων που επιδιώκουν τους ίδιους ή συναφείς σκοπούς. 

 

δ) την απευθείας διαφήμιση (direct mail), 
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ε) την παροχή υπηρεσιών τηλεφωνικής υποστήριξης εισπράξεως απαιτήσεων για 

λογαριασμό χρηματοπιστωτικών ιδρυμάτων, 

 

στ) την παροχή υπηρεσιών μηχανοργάνωσης, μηχανογράφησης, υποστήριξης 

μηχανοργάνωσης και μηχανογράφησης καθώς και καταχώρησης δεδομένων σε κεντρικό 

αρχείο για λογαριασμό τρίτων, φυσικών ή νομικών προσώπων ή οργανισμών, 

δημοτικών ή κυβερνητικών αρχών, με την επιφύλαξη των διατάξεων της ισχύουσας 

νομοθεσίας περί προστασίας δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα.  

 

ζ) την διοργάνωση σεμιναρίων, τμημάτων κατάρτισης, συμποσίων, ημερίδων, 

συνεδρίων, διαγωνισμών και εκστρατειών πληροφόρησης για επιχειρηματικούς ή 

διαφημιστικούς σκοπούς, 

 

η) την παροχή υπηρεσιών διεκπεραίωσης και ολοκλήρωσης της διαδικασίας πωλήσεως 

πάσης φύσεως προϊόντων και υπηρεσιών για λογαριασμό τρίτων, φυσικών ή νομικών 

προσώπων στην Ελλάδα και στο εξωτερικό, με τηλεφωνικά, οπτικοακουστικά, 

ηλεκτρονικά ή ταχυδρομικά μέσα ή ταχυμεταφορές, 

 

θ) την δημιουργία, τεχνική υποστήριξη, λειτουργία και διοίκηση κέντρων εξυπηρέτησης 

πελατών ή χρηστών προϊόντων ή υπηρεσιών, για λογαριασμό τρίτων, φυσικών ή 

νομικών προσώπων ή οργανισμών, δημοτικών ή κυβερνητικών αρχών, 

 

ι) την παροχή υπηρεσιών παραγγελιοληψίας, παροχής πληροφοριών με τηλεφωνικά, 

οπτικοακουστικά ή ηλεκτρονικά μέσα, για λογαριασμό τρίτων, φυσικών ή νομικών 

προσώπων στην Ελλάδα και στο εξωτερικό, 

 

ια) την παροχή υπηρεσιών ανάπτυξης, αξιολόγησης και διαχείρισης πελατολογίου ή 

δυνητικού πελατολογίου για λογαριασμό τρίτων, φυσικών ή νομικών προσώπων στην 

Ελλάδα και στο εξωτερικό, 

 

ιβ) την παροχή υπηρεσιών υποστήριξης χρηστών διαδικτύου και ηλεκτρονικού 

εμπορίου, 
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ιγ) την παροχή υπηρεσιών αμφίδρομης φωνητικής ανταπόκρισης, 

 

ιδ) την κτήση κατόπιν μισθώσεως, αδείας ή άλλως πως και την παροχή υπηρεσιών 

τηλεηχοπληροφόρησης (audiotex), ατελών κλήσεων (freephone), ενιαίων αριθμών 

κλήσεων (onephone), τηλεψηφοφορίας (televoting) και υπηρεσιών προσωπικού 

τηλεφωνητή (voicemail) και συναφών υπηρεσιών.  

 

2. Για την πραγματοποίηση του σκοπού της η Εταιρεία μπορεί : 

α) Να αποκτά ή να μισθώνει και δια χρηματοδοτικής μισθώσεως (leasing), ακίνητα, 

μηχανήματα, μηχανολογικό εξοπλισμό εν γένει, αυτοκίνητα και εν γένει πάσης φύσεως 

ακίνητα και κινητά. 

β) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση ή εταιρεία οιουδήποτε εταιρικού τύπου, οι 

οποίες επιδιώκουν όμοιο παρεμφερή σκοπό. 

γ)  Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο. 

δ)  Να αντιπροσωπεύει στην Ελλάδα οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με 

όμοιο ή παρεμφερή σκοπό. 

 

Άρθρο 3 

ΕΔΡΑ 

1. Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Πειραιώς. 

2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου που θα καθορίζει τους ιδιαίτερους όρους 

εγκατάστασης και λειτουργίας τους, καθώς και έκταση της δικαιοδοσίας τους, μπορούν 

να ιδρυθούν και σε άλλες πόλεις του εσωτερικού ή του εξωτερικού υποκαταστήματα, 

πρακτορεία ή γραφεία αντιπροσώπων της εταιρείας. 

3. Σε περίπτωση μεταφοράς της έδρας της εταιρείας σε άλλο Δήμο, απαιτείται 

τροποποίηση του Καταστατικού με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

 

Άρθρο 4 

1. Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια και αρχίζει από την 

καταχώρηση του παρόντος καταστατικού μαζί με την άδεια συστάσεως αυτής και τη 

διοικητική έγκριση αυτού από τον οικείο Νομάρχη, στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών 

της οικείας Νομαρχίας. 
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2. Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να παραταθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων που θα τροποποιεί το παρόν άρθρο και η οποία λαμβάνεται με αυξημένη  

απαρτία και πλειοψηφία.   

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΟΙ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο 5 

Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας ορίσθηκε αρχικά στο ποσό των δραχμών είκοσι 

εκατομμυρίων (20.000.000) και κατεβλήθη ολόκληρο σε μετρητά, διαιρείτο δε σε είκοσι 

χιλιάδες (20.000) μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) η κάθε μια.  

 

Στην συνέχεια, με την από 05.11.2001 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων, το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας αυξήθηκε κατά δραχμές τετρακόσιες 

σαράντα πέντε χιλιάδες (445.000) που κατεβλήθησαν ολοσχερώς σε μετρητά, με την 

έκδοση είκοσι χιλιάδων (20.000) ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας δραχμών 

χιλίων είκοσι δύο και 0,25 (Δρχ. 1022,25) η κάθε μια.  

 

Ταυτόχρονα, με την από 05.11.2001 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων,  αποφασίσθηκε η έκφραση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας και της 

ονομαστικής αξίας των μετοχών της και σε Ευρώ, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 

2842/2000) (ΦΕΚ Α΄ 207/27.09.2000).  

 

Στην συνέχεια, με την από 26.01.2011 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων, το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας αυξήθηκε κατά εκατόν δύο χιλιάδες 

ευρώ (€ 102.000,00) με την έκδοση τριάντα τεσσάρων χιλιάδων (34.000) νέων 

ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής τριών ευρώ (€ 3,00).  

 

Στην συνέχεια, με την από 19.06.2020 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων, το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας αυξήθηκε κατά το ποσό των ευρώ 

εκατόν πενήντα χιλιάδων (€ 150.000,00), με την έκδοση πενήντα χιλιάδων (50.000) 

νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας και τιμής διαθέσεως εκάστης μετοχής 

τριών ευρώ (€ 3,00).  

 

Στην συνέχεια, με την από 17.05.2021 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων, το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας αυξήθηκε κατά το ποσό των ευρώ 
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εκατόν είκοσι χιλιάδων (€ 120.000,00), με την έκδοση σαράντα χιλιάδων (40.000) νέων 

ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας και τιμής διαθέσεως εκάστης μετοχής τριών 

ευρώ (€ 3,00).  

 

Στην συνέχεια, με την από 15.05.2024 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων, το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας αυξήθηκε κατά το ποσό των ευρώ 

εκατόν είκοσι χιλιάδων (€ 120.000,00), με την έκδοση σαράντα χιλιάδων (40.000) νέων 

ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας και τιμής διαθέσεως εκάστης μετοχής τριών 

ευρώ (€ 3,00).  

 

Στην συνέχεια, με την από 12.05.2025 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων, το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας αυξήθηκε κατά το ποσό των ευρώ 

ενενήντα χιλιάδων (€ 90.000,00),  με την έκδοση τριάντα χιλιάδων (30.000) νέων 

ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας και τιμής διαθέσεως εκάστης μετοχής τριών 

ευρώ (€ 3,00). 

 

Έτσι σήμερα, το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των 

ευρώ εξακοσίων σαράντα δύο χιλιάδων (€ 642.000), διαιρούμενο σε διακόσιες δέκα 

τέσσερις χιλιάδες (214.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας και τιμής 

διαθέσεως εκάστης μετοχής τριών ευρώ (€ 3,00). 

 

Άρθρο 6 

ΜΕΤΟΧΕΣ – ΜΕΤΟΧΟΙ 

1. Οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές. 

2. Οι μετοχές ενσωματώνονται σε μετοχικούς τίτλους ή, υπό τις προϋποθέσεις του 

νόμου, μπορούν να είναι άυλες.  

3. Για τη μεταβίβαση των μετοχών της εταιρίας ακολουθείται η εξής διαδικασία: 

Σε περίπτωση που μέτοχος προτίθεται να πουλήσει τις μετοχές του προς οιονδήποτε 

ενδιαφερόμενο αγοραστή, υποχρεούται να γνωστοποιήσει τούτο εγγράφως σε όλους 

τους λοιπούς μετόχους της εταιρείας, με συστημένη επιστολή «επί αποδείξει», 

κοινοποιούμενη στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας, γνωρίζοντας σε αυτούς την 

ταυτότητα του ενδιαφερόμενου αγοραστού, τον αριθμό των προς μεταβίβαση 

μετοχών, την προσφερόμενη από τον ενδιαφερόμενο αγοραστή τιμή αγοράς και τους 

όρους πληρωμής του τιμήματος. 
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Οι μέτοχοι της εταιρείας έχουν δικαίωμα προτίμησης κατά την αναλογία συμμετοχής 

τους στο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας, με το ίδιο τίμημα, στην αγορά του 

συνόλου των προς μεταβίβαση μετοχών, απαγορευόμενης οποιασδήποτε 

διαφοροποιήσεως εκ μέρους του πωλητή. 

Εντός προθεσμίας τριάντα (30) ημερών από την ημερομηνία κοινοποιήσεώς της κατά 

τα ανωτέρω γνωστοποιήσεως οι λοιποί μέτοχοι υποχρεούνται να γνωστοποιήσουν 

εγγράφως στον πωλητή με συστημένη επιστολή «επί αποδείξει», κοινοποιούμενη στο 

Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας, εάν επιθυμούν να αποκτήσουν τις προς 

μεταβίβαση μετοχές σύμφωνα με τους γνωστοποιηθέντες όρους, καταβάλλοντας στον 

πωλητή το τίμημα σύμφωνα με τους όρους της προσφοράς, οπότε ο τελευταίος 

υποχρεούται στην άμεση παράδοση των τίτλων των μετοχών στον αγοραστή. 

Η άπρακτη παρέλευση της προαναφερόμενης προθεσμίας εξομοιώνεται με παραίτηση 

του μετόχου από το δικαίωμα προτίμησής του, στην περίπτωση δε αυτή ο πωλητής θα 

δικαιούται να διαθέτει τις προς μεταβίβαση μετοχές αποκλειστικά και μόνον 

σύμφωνα με τους όρους της γνωστοποιήσεως μέσα σε ανατρεπτική προθεσμία τριών 

(3) μηνών από την ημερομηνία κοινοποιήσεως της αρνητικής απαντήσεως των 

λοιπών μετόχων και/ή της απράκτου παρέλευσης της ανωτέρω μηνιαίας προθεσμίας 

ενασκήσεως του δικαιώματος προτιμήσεως ενημερώνοντας πάντα γραπτώς το 

Διοικητικό Συμβούλιο περί αυτού. Μετά την άπρακτη παρέλευση της 

προαναφερόμενης προθεσμίας ο πωλητής υποχρεούται να επαναλάβει εξ αρχής την 

ανωτέρω διαδικασία εφ’όσον εξακολουθεί να επιθυμεί τη μεταβίβαση των μετοχών 

του.  

Τα ανωτέρω εφαρμόζονται τόσο για τη μεταβίβαση υφιστάμενων μετοχών όσο και 

για την εκχώρηση των δικαιωμάτων των μετόχων που σχετίζονται με την προεγγραφή 

και/ή διανομή νέων μετοχών λόγω κεφαλαιοποίησης των αοθεματικών ή αυξήσεως 

του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας. 

Οι προαναφερόμενοι περιορισμοί και προϋποθέσεις δεν εφαρμόζονται (υπό την 

προϋπόθεση της προηγούμενης κοινοποίησης της σχετικής πράξεως μεταβιβάσεως 

προς τους λοιπούς μετόχους και προς το Διοικητικό Συμβούλιο):  

α) Επί μεταβιβάσεως μετοχών προς κατιόντες του μεταβιβάζοντος σε ευθεία γραμμή 

ή μεταξύ συζύγων ή αιτία θανάτου, 

β) Επί μεταβιβάσεως μετοχών από την μέτοχο εταιρία ΥΠΗΡΕΣΙΑ 800 – 

ΤΕΛΕΠΕΡΦΟΡΜΑΝΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ προς άλλη εταιρία, εφόσον η προαναφερόμενη εταιρία κατέχει, 
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αμέσως ή εμμέσως ποσοστό άνω του ημίσεως (1/2) του κεφαλαίου της και/ή των 

αντίστοιχων δικαιωμάτων ψήφου. 

Άρθρο 7 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρείας δικαιώματά τους 

μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2. Κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, 

παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό 

δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της αύξησης, ή έκδοσης, μετόχων, ανάλογα με τη 

συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Το όργανο της Εταιρείας που 

αποφασίζει την αύξηση ορίζει τον χρόνο, τρόπο και τις λεπτομέρειες εκδόσεως των 

νέων μετοχών. 

Μετά το τέλος της προθεσμίας, που όρισε το όργανο που αποφάσισε την αύξηση για 

την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί σε καμία περίπτωση 

να είναι μικρότερη από ένα (1) μήνα, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα 

με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. 

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 

μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 

υποβάλλεται σε δημοσιότητα με επιμέλεια της εταιρείας. Με την επιφύλαξη της παρ. 

2 του αρ. 25 του ν. 4548/2018, η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας 

άσκησης του δικαιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική 

Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούσαν το σύνολο του κεφαλαίου και 

έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή μη του 

δικαιώματος προτίμησης. Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί 

με συστημένη επιστολή «επί αποδείξει».  

4. Σε περίπτωση άρνησης μετόχου ή μετόχων να καλύψουν την αναλογούσα 

σ’αυτόν ή σ’αυτούς μερίδα , αυτή θα καλύπτεται κατά προτίμηση από τους λοιπούς 

μετόχους κατά την αναλογία των μετοχών που ανήκουν στον καθένα 

επαναλαμβανομένης της πιο πάνω διαδικασίας, μέχρις εξαντλήσεως και του 

τελευταίου μετόχου. 
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5. Μετά την πάροδο της παραπάνω προθεσμίας οι μετοχές τις οποίες τυχόν δεν 

κάλυψαν οι μέτοχοι διατίθενται από το Διοικητικό Συμβούλιο με βάση τα οριζόμενα 

από το Νόμο και το παρόν καταστατικό. 

 

Άρθρο 8 

1. Η κατοχή των μετοχών έχει ως αυτοδίκαιη συνέπεια την αποδοχή του 

Καταστατικού της Εταιρείας και των αποφάσεων των οργάνων της που έχουν ληφθεί 

σύμφωνα με το νόμο και το Καταστατικό. 

2. Οι μέτοχοι, για τις υποχρεώσεις της Εταιρείας, ευθύνονται μόνο μέχρι την 

ονομαστική αξία κάθε μετοχής τους. 

 

Άρθρο 9 

1. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες, η Εταιρεία αναγνωρίζει μόνον ένα ιδιοκτήτη εκάστης 

μετοχής. 

2. Συγκύριοι εξ’ αδιαιρέτου μίας μετοχής, όπως και οποιοσδήποτε έχει επι των 

μετοχών οποιασδήποτε φύσης δικαίωμα, που παρέχει σ’αυτόν εξουσία επ’αυτών, ιδία δε 

οι επικαρπωτές και οι ψιλοί κύριοι υποχρεούνται να παρίστανται κατά τις Γενικές 

Συνελεύσεις δι’ ενός μόνον εκπροσώπου τους και εφ’όσον ο αριθμός των μετοχών 

τούτων, οι οποίες ανήκουν εξ αδιαιρέτου σε περισσότερους, ή των εχόντων επ’αυτών 

οιασδήποτε φύσεως εξουσία, παρέχει σ’αυτούς δικαίωμα ψήφου κατά τα στο άρθρο 24 

παρ. 2 οριζόμενα. 

3. Οι μέτοχοι, οι κληρονόμοι μετόχων, οι αντιπρόσωποι, οι έχοντες οιονδήποτε 

εμπράγματο δικαίωμα επί των μετοχών και οι πιστωτές τούτων, σε καμία περίπτωση δεν 

δικαιούνται να προκαλούν τη σφράγιση περιουσιακών στοιχείων της Εταιρείας. 

Άρθρο 10 

1. Κάθε μέτοχος οπουδήποτε και άν κατοικεί για τις σχέσεις του με την Εταιρεία 

υπόκειται στους Ελληνικούς Νόμους και λογίζεται ότι έχει νόμιμη κατοικία την έδρα 

της Εταιρείας, όπου οφείλει να διορίζει αντίκλητο, γνωστοποιώντας τα στοιχεία αυτού 

στην Εταιρεία. 

2. Κάθε διαφορά μεταξύ της εταιρείας αφ’ενός και των μετόχων ή των οργάνων της ή 

και οποιουδήποτε τρίτου αφ’ετέρου, απορρέουσα από το Καταστατικό ή το Νόμο ή από 

σύμβαση ή από κάθε νόμιμη αιτία, υπάγεται στην αποκλειστική αρμοδιότητα των 

δικαστηρίων της έδρας της Εταιρείας. 
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Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο ΙΙΙ 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

Άρθρο 11 

1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο 

να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης 

της, που να μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα που 

επιδόθηκε αίτηση στον Πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να 

προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 

 

2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχου ή μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι 

υποχρεωμένος να αναβάλει για  μία μόνο φορά  τη λήψη αποφάσεων για ολα ή 

ορισμένα θέματα, τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα 

συνεδρίασης για την λήψη τους εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που 

όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από την ημέρα της 

αναβολής. Η μετ’ αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και 

δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των 

μετόχων, σ’ αυτήν δε μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι τηρουμένων των 

σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής.  

3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου, Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην Εταιρεία 

πέντε ολόκληρες ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 

Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο: 

α) να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά, που μέσα στην τελευταία διετία 

καταβλήθηκαν, για οποιαδήποτε αιτία, από την Εταιρία σε μέλη του διοικητικού 

Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή αλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη 

παροχή της Εταιρείας στα πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη σύμβαση της Εταιρείας που 

καταρτίσθηκε, για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. 

β) να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με τις 

υποθέσεις της Εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική 

εκτίμηση των θεμάτων τη ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, 

αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 
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4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία μέσα στην 

προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου, και εφόσον οι Μέτοχοι αυτοί δεν 

εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σ’αυτούς 

κατά τη Γενική Συνέλευση ή, αν προτιμά, πριν απ’αυτή, σε εκπρόσωπό τους 

πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 

κατάσταση της Εταιρείας. Το Διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 

πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη 

σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ.3 και της παρ. 4 του παρόντος, 

οποιαδήποτε αμφισβήτηση σχετικα με το βάσιμο της αιτιολογίας λύνεται από το 

αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας κατά τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. 

6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν, το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα 

ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

7. Οι μέτοχοι, που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν 

καταθέσει τις μετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι 

από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους και: 

α. στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος άρθρου μέχρι την ημέρα της 

συνεδρίας της Γενικής Συνέλευσης, και  

β. στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου μέχρι της έκδοσης της απόφασης 

του αρμόδιου Δικαστηρίου. 

8. Μέτοχοι της Εταιρίας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της Εταιρίας 

από το αρμόδιο δικαστήριο της περιφέρειας, στην οποία εδρεύει η Εταιρία. Ο έλεγχος 

διατάσσεται, αν πιθανολογείται ότι, με τις πράξεις που καταγγέλλονται, παραβιάζονται 

οι διατάξεις των νόμων ή του Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. 

Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη 

διετία από τη χρονολογία έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της χρήσης, 

μέσα στην οποία τελέστηκαν αυτές. 

9. Μέτοχοι της Εταιρίας, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της Εταιρίας από το 

κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία 
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των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων 

δεν ασκείται, όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν 

εφαρμόζεται, όταν μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο της Εταιρίας. 

10. Οι μέτοχοι, που ασκούν τα δικαιώματα των παραπάνω παραγράφων 8 και 9 

πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές, που τους παρέχουν το δικαίωμα αυτό, στο 

ταμείο της Εταιρείας, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιοδήποτε 

πιστωτικό ίδρυμα ή επιχείρηση επενδύσεων που λειτουργεί στην Ελλάδα ή σε άλλο 

κράτος-μέλος και έχει το δικαίωμα να δέχεται τίτλους προς φύλαξη ή και σε άλλα 

πρόσωπα τα οποία αναγράφονται στην πρόσκληση, μέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντα 

όμως για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των τριάντα (30) ημερών από την υποβολή 

της αίτησης. 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο IV 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 12 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου. 

1. Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που ενεργεί συλλογικά, 

σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4548/2018, του παρόντος Καταστατικού και τις 

αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείται από τέσσερα μέλη εκλεγόμενα από τη Γενική 

Συνέλευση των Μετόχων με μυστική ψηφοφορία. 

3. Η θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου είναι τριετής και δύναται να παραταθεί μέχρι 

την εκλογή του νέου Διοικητικού Συμβουλίου από την αμέσως επόμενη τακτική Γενική 

Συνέλευση. Δεν μπορεί όμως να υπερβεί συνολικά τα τέσσερα (4) έτη.  

4. Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, των οποίων έληξε η θητεία μπορούν να 

επανεκλεγούν. 

   Άρθρο 13 

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Αν κενωθεί θέση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, πριν από τη λήξη της 

θητείας του, λόγω θανάτου, παραίτησης ή από οποιοδήποτε λόγο έκπτωσης, τα 

απομένοντα μέλη, εφόσον δεν είναι λιγότερο από τρία (3), υποχρεούνται να εκλέξουν 

αμέσως αντικαταστάτη του. Η εκλογή των προσωρινών συμβούλων υποβάλλεται σε 

κύρωση στην πρώτη μετά την εκλογή τους Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις των 

προσωρινών συμβούλων κατά το χρονικό διάστημα που μεσολαβεί από την εκλογή τους 
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από το Διοικητικό Συμβούλιο μέχρι την τυχόν μη επικύρωση της εκλογής τους από τη 

Γενική Συνέλευση θεωρούνται έγκυρες και ισχυρές.  

 

Άρθρο 14 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή των μελών του από τη Γενική 

Συνέλευση, συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας μεταξύ των μελών του 

τον Πρόεδρο τον Αντιπρόεδρο και τον Διευθύνοντα Σύμβουλο ή Εντεταλμένο 

Σύμβουλο με μυστική ψηφοφορία σύμφωνα με το άρθρο 17, παράγραφο 1 και 3 του 

παρόντος. 

2. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 

Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλες τις αρμοδιότητες του ο 

Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, ο Διευθύνων  ή Εντεταλμένος Σύμβουλος μετά 

από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Οι ιδιότητες του Προέδρου και του Διευθύνοντος ή Εντεταλμένου Συμβούλου είναι 

δυνατόν να συμπίπτουν στο ίδιο πρόσωπο. 

 

Άρθρο 15 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας κάθε 

φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της Εταιρείας το απαιτούν.  

2. Κατ’ εξαίρεση, το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας συνεδριάζει εγκύρως εκτός 

της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη 

συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας μπορεί να συνεδριάζει και με 

τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη του. Στην περίπτωση 

αυτή, η πρόσκληση προς τα μέλη του Δ.Σ. περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες 

και τεχνικές οδηγίες για την συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη. 

4.  Τα θέματα της σύγκλησης, της πρόσκλησης, του τρόπου ψηφοφορίας, της λήψης 

αποφάσεων και γενικά της διεξαγωγής των συνεδριάσεων του Διοικητικού 

Συμβουλίου της Εταιρείας ρυθμίζονται από τις σχετικές διατάξεις του Ν. 4548/2018, 

όπως εκάστοτε ισχύει. 
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Άρθρο 16 

Απαρτία – Αντιπροσώπευση Μελών – Πλειοψηφία  

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα αν 

παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των μελών του. Ο 

αριθμός όμως των αυτοπροσώπως παρισταμένων δεν μπορεί ποτέ να είναι μικρότερος 

των τριών (3). 

2. Κάθε σύμβουλος έχει μία ψήφο. Κανένας σύμβουλος δεν μπορεί να 

αντιπροσωπευθεί στο Συμβούλιο από πρόσωπο, το οποίο δεν είναι μέλος αυτού. Κάθε 

σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει ακόμη ένα σύμβουλο, δηλαδή να έχει το μέγιστο 

συνολικά δύο ψήφους. Η εξουσιοδότηση προς αντιπροσώπευση στο Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να περιλαμβάνει και περισσότερες από μία συνεδριάσεις. 

3. Εφόσον δεν ορίζει διαφορετικά ο νόμος ή το παρόν, οι αποφάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και 

αντιπροσωπευομένων μελών. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει ή ψήφος του 

Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 17 

Εξουσία – Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο ν’αποφασίζει κάθε πράξη που αφορά στη 

διοίκηση της εταιρείας, στη διαχείριση της περιουσίας αυτής και στην εν γένει επιδίωξη 

του σκοπού της εταιρείας και την εκπροσώπησή της εξαιρουμένων μόνο των θεμάτων, 

για τα οποία κατά ρητή διάταξη του Νόμου ή του παρόντος Καταστατικού, μόνη 

αρμόδια είναι η Γενική Συνέλευση.  

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, με απόφασή του να αναθέτει την άσκηση όλων 

των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική 

ενέργεια)  καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρίας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, 

μέλη του ή τρίτους, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση των εξουσιών τους. Η 

άσκηση των αρμοδιοτήτων του Διοικητικού Συμβουλίου τελεί υπό την επιφύλαξη των 

άρθρων 19, 87, 96, 97, 98, 99 και 102 του Ν. 4548/2018. . 

Άρθρο 18 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 

πρακτικά. 
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2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του.  

 

Άρθρο 19 

Αποζημίωση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, που το 

ύψος της οποίας ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφασή της. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει 

την Εταιρία μόνον αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

3. Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια, εγγυήσεις κλπ.) από την Εταιρία σε μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου, στους ιδρυτές της, σε Γενικούς Διευθυντές σε Διευθυντές 

της ή και σε συζύγους/συντρόφους ή άλλους συγγενείς αυτών μέχρι τρίτου βαθμού, 

απαγορεύεται και είναι άκυρη. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας 

και των προσώπων αυτών χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια της Γενικής 

Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε 

τροποποίηση τους. 

 

Άρθρο 20 

Απαγόρευση ανταγωνισμού 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και στους Διευθυντές 

της Εταιρίας, να ενεργούν, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους 

λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε έναν από τους σκοπούς 

που επιδιώκει η Εταιρεία, ή να μετέχουν ως εταίροι ή διαχειριστές, Πρόεδροι 

Διοικητικού Συμβουλίου, Διευθύνοντες ή Εντεταλμένοι Σύμβουλοι σε Εταιρείες που 

επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

 

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η Εταιρία έχει δικαίωμα 

αποζημίωσης, σύμφωνα με το άρθρο 98 παρ. 2 και 3 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει.. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο V 

Γενική Συνέλευση 

Άρθρο 21 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 
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1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρίας είναι το ανώτατο όργανο της και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρία. Οι νόμιμες 

αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α.  Τροποποιήσεις του Καταστατικού. Τροποποίηση του Καταστατικού αποτελεί και η 

αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από τις περιπτώσεις των παρ. 1 και 

2 του άρθρου 6 του παρόντος και των επιβαλλόμενων από διατάξεις άλλων νόμων. 

β.  Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

γ.  Διορισμό εκκαθαριστών. 

δ.  Έγκριση ή τροποποίηση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων της Εταιρίας και 

διάθεση κερδών. 

ε.   Αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και ελεγκτών. 

στ. Απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη 

αποζημιώσεως. 

ζ.   Έκδοση προνομιούχων μετοχών ή δανείου με ομολογίες απλές ή μετατρέψιμες σε 

μετοχές πλην της περιπτώσεως της παραγράφου 1 του άρθρου 6 του παρόντος. 

η.  Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, διάλυση ή αναβίωση 

της Εταιρείας, εκτός της απορροφήσεως της ανωνύμου εταιρείας από άλλη ανώνυμη 

εταιρεία, που κατέχει το 100% των μετοχών της. 

θ.   Εκποίηση του συνόλου ή σημαντικού μέρους των στοιχείων του ενεργητικού της 

Εταιρείας. 

ι. Συμμετοχή σε άλλες εταιρείες ή κοινοπραξίες και σύναψη παρομοίων ή παρεμφερών 

σχέσεων συνεργασίας με τρίτους. Την ίδρυση και οργάνωση νέων επιχειρήσεων.  

ια. Χορήγηση χρηματικών δανείων. 

ιβ. Επένδυση κεφαλαίων της Εταιρίας σε στοιχεία οιασδήποτε φύσεως εκτός των 

συνήθων και αναγκαίων για την διεξαγωγή των εργασιών της Εταιρίας ή στην 

επιβάρυνση της περιουσίας της Εταιρίας με ενέχυρα, υποθήκες ή άλλα βάρη καθώς και 

η παροχή εγγυήσεων προς τρίτους. Αγορά ή μίσθωση χρηματοδοτική ή απλή παγίων 

στοιχείων, αναγκαίων για την διεξαγωγή των εργασιών της εταιρίας αξίας άνω των 

δραχμών πέντε εκατομμυρίων (5.000.000) της αξίας αυτής αναπροσαρμοζόμενης κατά 

ποσοστό δέκα τοις εκατό (10%) ετησίως.  

Άρθρο 22 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 
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1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 

συνέρχεται τακτικά στην έδρα της Εταιρίας τουλάχιστον μία φορά το χρόνο, πάντοτε 

μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο. 

2. Τα θέματα της σύγκλησης, της πρόσκλησης, της συγκρότησης σε σώμα, του 

τρόπου ψηφοφορίας, της λήψης αποφάσεων και γενικά της διεξαγωγής των Γενικών 

Συνελεύσεων των Μετόχων της Εταιρείας ρυθμίζονται από τις σχετικές διατάξεις του 

Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 

3. Οι μέτοχοι προσκαλούνται και ατομικά με συστημένη επιστολή με απόδειξη 

παραλαβής, εφόσον οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. 

 

Άρθρο 23 

Πρόσκληση 

Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1. 1. Στην πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευση αναφέρονται η 

χρονολογία, η ημέρα, η ώρα και το οίκημα, όπου θα συνέλθει η Συνέλευση, καθώς 

και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια.  

2. Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται τουλάχιστον είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις 

ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. Η δημοσίευση της πρόσκλησης γίνεται 

με την καταχώρισή της στη Μερίδα της Εταιρείας στο ΓΕΜΗ. Στις περιπτώσεις 

επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο 

μισό. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση 

κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας έχει την υποχρέωση, δέκα (10) ημέρες πριν 

από την τακτική Γενική Συνέλευση να δίνει σε κάθε μέτοχο που το ζητάει αντίτυπο των 

ετησίων οικονομικών καταστάσεων και την επ’ αυτών έκθεση του Διοικητικού 

Συμβουλίου καθώς και την έκθεση των ελεγκτών. 

 

 

 

 



 17 

 

Άρθρο 24 

Κατάθεση Μετοχών – Αντιπροσώπευση 

 

1. Οι μέτοχοι, που επιθυμούν να λάβουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον 

πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της 

Συνέλευσης. 

 

2. Οι μέτοχοι, που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση, μπορούν να 

αντιπροσωπευτούν σ ’αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 

αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην Εταιρία τουλάχιστον πέντε 

(5) ολόκληρες ημέρες πριν την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

 

4. Μέτοχοι, που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παρ. 1 και 3 του 

παρόντος άρθρου, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από 

άδεια της. 

5. Οι Μέτοχοι δύνανται να συμμετάσχουν στη Γενική Συνέλευση από απόσταση με 

οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική τους παρουσία στον τόπο 

διεξαγωγής της, λαμβάνοντας η Εταιρεία τα επαρκή μέτρα που προβλέπονται στο άρθρο 

125 παρ. 1 του Ν.4548/2018. 

6. Οι Μέτοχοι δύνανται να συμμετάσχουν στη ψηφοφορία της Γενικής Συνέλευσης 

από απόσταση, δια αλληλογραφίας (επιστολική ψήφος) ή με ηλεκτρονικά μέσα, 

διεξαγόμενης πριν από τη συνέλευση. Στην περίπτωση αυτή, οι Μέτοχοι λαμβάνουν τα 

θέματα και τα σχέδια απόφασης και ψηφίζουν επ’ αυτών, αποστέλλοντας την ψήφο τους 

πριν από τη διεξαγωγή της Γενικής Συνέλευσης. Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί 

να διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου ή 

σε έντυπη μορφή στην έδρα της Εταιρείας. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν από απόσταση, δι' 

αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα, υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας 

και της πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν παραληφθεί από την Εταιρεία το 

αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την έναρξη της συνεδρίασης.   
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7. Οι περιπτώσεις συμμετοχής των Μετόχων στη Γενική Συνέλευση από απόσταση ή 

με επιστολική ψήφο θα εφαρμόζονται, εφόσον έχει προηγηθεί απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας, δυνάμει της οποίας θα καθορίζονται οι 

διαδικασίες για τη συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση από απόσταση, για τη διασφάλιση 

της ταυτότητας του συμμετέχοντος προσώπου και της προέλευσης της ψήφου, για την 

ακριβή καταγραφή της ψήφου, καθώς και για την ασφάλεια της ηλεκτρονικής ή άλλης 

σύνδεσης, στοιχεία τα οποία θα περιλαμβάνονται και στην πρόσκληση της Γενικής 

Συνέλευσης. 

 

Άρθρο 25 

Πίνακας μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε εμφανή 

θέση του καταστήματος της Εταιρίας ο πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που 

προβλέπει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον 

αριθμό των μετοχών και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των 

αντιπροσώπων τους. 

 

Άρθρο 26 

Απαρτία και Πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ’ αυτήν τουλάχιστον το ένα 

πέμπτο (1/5) του καταβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

 

2. Εάν δεν συντελεσθεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από 

τη χρονολογία της συνεδριάσεως που ματαιώθηκε, κατόπιν προσκλήσεως που 

δημοσιεύεται κατά το άρθρο 24 του παρόντος προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών, σε 

πρώτη επαναληπτική Συνέλευση που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει - έγκυρα επί 

των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το κατ’ αυτήν 

εκπροσωπούμενο τμήμα του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

 

3. Εξαιρετικά, προκειμένου η Γενική Συνέλευση να λάβει απόφαση για: 

- μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρίας, 
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- μεταβολή του αντικειμένου της Εταιρίας, 

- επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, 

- αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου που δεν προβλέπεται από το άρθρο 6 παρ. 1 και 2 

του παρόντος, ή επιβαλλόμενη από διατάξεις νόμων, 

- μείωση του εταιρικού κεφαλαίου,  

- μεταβολή του τρόπου διαθέσεως των κερδών, 

- συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση 

της Εταιρίας, 

- παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με το άρθρο 24 παρ. 1 

του Ν. 4548/2018. .  

Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπούνται σ’ αυτήν τουλάχιστον τα δύο τρίτα (2/3) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

Η ίδια ως άνω απαρτία απαιτείται και σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος 

ορίζει ότι για την λήψη ορισμένης απόφασης από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η 

απαρτία της παρούσης παραγράφου.  

 

4. Εάν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη  

συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή, και μετά από 

πρόσκληση δημοσιευμένη κατά το άρθρο 23 του παρόντος πριν δέκα (10) τουλάχιστον 

ημέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική Συνέλευση που βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν σ’ αυτή 

εκπροσωπείται τουλάχιστον το ήμισυ (1/2) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

 

5. Εάν δεν συντελεστεί κι αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες δεύτερη επαναληπτική Συνέλευση μετά από πρόσκληση δημοσιευμένη δέκα (10) 

τουλάχιστον ημέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν σ’ αυτή εκπροσωπείται τουλάχιστον το 

ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

 

6. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται κατ’ απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται σ’ αυτήν. Κατ’ εξαίρεση, οι αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης που αφορούν οποιαδήποτε τροποποίηση του Καταστατικού, καθώς και οι 
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αποφάσεις που προβλέπονται στην παράγραφο 3 του άρθρου αυτού θα λαμβάνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

Αρθρο 27 

Πρόεδρος – Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή, όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση 

προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα που εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτη. 

 

Άρθρο 28 

Θέματα Συζήτησης 

Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. Θέματα εκτός της Ημερήσιας 

Διάταξης, δύνανται να συζητηθούν εφόσον παρίσταται το σύνολο του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου.  

 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευση τηρούνται 

πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. 

 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 

Άρθρο 29 

Απόφαση απαλλαγής μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου και ελεγκτών 

Μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων,  η Γενική Συνέλευση με 

ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή 

των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη 
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αποζημίωσης. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρίας 

ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές κυριότητάς τους.  

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο VI 

Έλεγχος 

Άρθρο 30 

Ελεγκτές 

1. Σε περίπτωση που η Εταιρεία εμπίμπτει σε κάποια από τις κατηγορίες της 

περίπτωσης 1 της υποπαραγράφου Α1 της παρ. Α’ του άρθρου 2 του Ν. 

4336/2015, για τη νόμιμη δημοσίευση των εγκεκριμένων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων της Εταιρείας, απαιτείται η γνώμη ορκωτού ελεγκτή ή ελεγκτικής 

εταιρείας, μέσα σε είκοσι (20) μέρες από την έγκρισή τους από την Τακτική 

Γενική Συνέλευση. 

2. Στην περίπτωση αυτή οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις δημοσιεύονται 

σύμφωνα με τη μορφή και το περιεχόμενο του συνταχθέντος από τον ορκωτό 

ελεγκτή λογιστή ή την ελεγκτική εταιρεία πιστοποιητικού ελέγχου, και 

συνοδεύονται από την ετήσια έκθεση ελέγχου και την ετήσια έκθεση διαχείρισης, 

κατά περίπτωση και ανάλογα με το μέγεθος της Εταιρείας. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο VII 

EΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

ΒΙΒΛΙΑ – ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

Άρθρο 31 

Εταιρική Χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει 

την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

 

 

Άρθρο  32 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις  

1. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας καταρτίζονται, 

ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις των Ν. 4548/2018 και 
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4308/2014, όπως εκάστοτε ισχύουν, και σύμφωνα και με κάθε άλλη ειδική διάταξη 

που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά.  

2. Όλα τα βιβλία της Εταιρείας θα τηρούνται στην Ελληνική γλώσσα. 

 

Άρθρο 33 

Διάθεση κερδών 

1. Τα καθαρά κέρδη της Εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων 

και είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας. 

2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν σύμφωνα με 

το άρθρο 159 του ν. 4548/2019, όπως εκάστοτε ισχύει, διανέμονται κατά την εξής 

σειρά: 

(α) αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη, 

(β) αφαιρείται η κατά το ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει, κράτηση για 

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού, 

(γ) κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, 

όπως αυτό ορίζεται στο άρθρο 161 του ν.4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει,. 

(δ) το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη που μπορεί να 

προκύψουν και να διατεθούν σύμφωνα με το άρθρο 159 του ν. 4548/2019, όπως 

εκάστοτε ισχύει, διατίθεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 

Εταιρείας. 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   VIII 

ΔΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 34 

Λόγοι λύσης της εταιρίας  

1. Η Εταιρία λύεται : 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειας της, εκτός αν προηγούμενα αποφασιστεί από την 

Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειας της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και 

γ) Όταν κηρυχθεί η Εταιρία σε κατάσταση πτώχευσης. 

 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σ’ ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη λύση 

της Εταιρίας. 
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3. Όταν το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρίας μειωθεί περισσότερο από το 

μισό του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την 

υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι μηνών από τη 

λήξη της χρήσης για να αποφασίσει για το αν θα διαλυθεί η Εταιρία ή θα υιοθετηθεί 

άλλο μέτρο. 

 

4. Η λύση της εταιρείας υποβάλλεται σε δημοσιότητα σύμφωνα με τις διατάξεις των 

άρθρων 12, 13, 14, 134, 172, 173 και 174 του ν.  4548/2018. 

 

Άρθρο 35 

Εκκαθάριση 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρίας ακολουθεί η 

εκκαθάριση της. Στην περίπτωση του εδαφίου α΄ της παρ. 1 του άρθρου 35 του 

παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν 

εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. 

 

Στην περίπτωση του εδαφίου β΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 35 του παρόντος η 

Γενική συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές 

που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορούν να είναι δύο ως τέσσερις μέτοχοι ή όχι,και 

ασκούν όλες τις συναφείς με την διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης 

αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη 

Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να 

συμμορφώνονται. 

Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν, μόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντα τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 

δημοσιεύσουν ισολογικσμό έναρξης εκκαθάρισης,μη υποκείμενο σε έγκριση της 

Γενικής Συνέλευσης.. 

3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματα της κατά τη διάρκεια 

της εκκαθάρισης. 

5. Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Συνέλευση των μετόχων, που 

επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη.Κάθε έτος 
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οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι οποίες 

υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα οποία 

παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική 

συνέλευση< και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση αποφασίζει και 

περί της έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των 

ελεγκτών. 

6. .Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους μετόχους, 

σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί 

να γίνει και με αυτούσια απόδοση σ’ αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας. 

 

Άρθρο 36 

Εφαρμογή του ν. 4548/2018 

Για κάθε θέμα που δεν προβλέπεται και δεν ρυθμίζεται από το παρόν καταστατικό 

ισχύουν και εφαρμόζονται οι διατάξεις του νόμου 4548/2018 περί αναμόρφωσης του 

δικαίου των ανωνύμων εταιρειών, όπως εκάστοτε ισχύει. 

 

Κωδικοποιημένο Καταστατικό της Εταιρείας με την επωνυμία «ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΑΜΕΣΗΣ 

ΑΝΤΑΠΟΚΡΙΣΗΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» και με τον διακριτικό τίτλο «DIRECT RESPONSE SERVICE», όπως 

ισχύει μετά την Τακτική Γενική Συνέλευση της 12.05.2025.  

 Πειραιάς, 12.05.2025  

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. & Διευθύνων Σύμβουλος 

ΣΑΒΒΑΣ ΠΑΣΑΛΗΣ 

 

 


