
 

 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Η 

 

Καηατώρηζες ζηο Γεληθό Δκπορηθό Μεηρώο, ζηοητείωλ ηες ηδηωηηθής θεθαιαηοστηθής εηαηρείας κε ηελ επωλσκία 

ΓΕΩΘΕΡΜΙΚΗ ΕΛΛΑΔΟ΢ ΙΔΙΩΣΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΤΥΙΚΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ θαη ηο δηαθρηηηθό ηίηιο ΓΕΩΘΕΡΜΙΚΗ ΙΚΕ. 

 

Ο ΠΡΟΪ΢ΣΑΜΕΝΟ΢ ΣΗ΢ ΤΠΗΡΕ΢ΙΑ΢ ΓΕΜΗ 

ΕΠΙΜΕΛΗΣΗΡΙΟΤ ΞΑΝΘΗ΢ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Σελ 03/06/2025 θαηατωρίζζεθε ζηο Γεληθό Δκπορηθό Μεηρώο µε Κωδηθό Αρηζµό Καηατώρηζες 5393169, ε από 

20/05/2025 απόθαζε ηες ΢σλέιεσζες ηωλ εηαίρωλ ηες κε ηελ οποία ηροποποηήζεθε ηο άρζρο 4 του θαηαζηαηηθού ηες 

ηδηωηηθής θεθαιαηοστηθής εηαηρείας κε ηελ επωλσκία «ΓΔΩΘΔΡΜΙΚΗ ΔΛΛΑΓΟ΢ ΙΓΙΩΣΙΚΗ ΚΔΦΑΛΑΙΟΤΥΙΚΗ 

ΔΣΑΙΡΔΙΑ», ηο δηαθρηηηθό ηίηιο ΓΔΩΘΔΡΜΙΚΗ ΙΚΔ θαη αρηζκό Γ.Δ.ΜΗ. 012525146000. 

 

Σελ ίδηα εκεροκελία θαηατωρίζζεθε ζηο Γεληθό Δκπορηθό Μεηρώο οιόθιερο ηο λέο θείκελο θαηαζηαηηθού καδί κε ηης 

ηροποποηήζεης ηοσ. Σο λέο θείκελο ηοσ θαηαζηαηηθού είλαη ζσλεκκέλο θαη αποηειεί αλαπόζπαζηο κέρος ηες παρούζας 

αλαθοίλωζες.  

 

 

O Προϊστάμενος της Τπηρεσίας ΓΕΜΗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

H γλεζηόηεηα ηοσ παρόληος κπορεί λα επηβεβαηωζεί από ηο https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Kοινοποίηση:  

ΓΔΩΘΔΡΜΙΚΗ ΔΛΛΑΓΟ΢ ΙΓΙΩΣΙΚΗ ΚΔΦΑΛΑΙΟΤΥΙΚΗ ΔΣΑΙΡΔΙΑ 

ΝΔΟ ΔΡΑ΢ΜΙΟ 0, 67200,  ΔΤΛΑΛΟ 

 

 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΣΙΑ  

ΕΠΙΜΕΛΗΣΗΡΙΟ ΞΑΝΘΗ΢ 

ΣΜΗΜΑ: ΜΗΣΡΩΟΤ / Τπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Γ.λζε: Β. Κωλζηαληίλοσ 1 

Σ.Κ.: 67132 

Πιεροθορίες: SIAKKA LITSA 

Σειέθωλο: 2541025105 

E-mail: litsa_xanthi@mail.gr 

 

Ξάλζε,03/06/2025 

Αρηζ.Πρωη.: 3634310 



                   

 ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΙΔΙΩΤΙΚΗΣ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

                        ΑΡΙΘΜΟΣ ΓΕΜΗ 12525146000  

                                    ΑΦΜ    095639677 

              ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

            ΕΡΩΝΥΜΙΑ-ΣΚΟΡΟΣ-ΕΔ΢Α-ΔΙΑ΢ΚΕΙΑ 

        Άρκρο 1 

                                          ΕΡΩΝΥΜΙΑ 

Θ εταιρεία λειτουργεί με τθν επωνυμία «ΓΕΩΘΕ΢ΜΙΚΘ ΕΛΛΑΔΟΣ 

ΙΔΙΩΤΙΚΘ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΘ ΕΤΑΙ΢ΕΙΑ» και διακριτικό τίτλο «ΓΕΩΘΕ΢ΜΙΚΘ 

ΙΚΕ». Για τισ ςχζςεισ τθσ εταιρείασ με τθν αλλοδαπι, θ επωνυμία και ο 

διακριτικόσ τίτλοσ τθσ εταιρείασ κα χρθςιμοποιοφνται με λατινικά 

ςτοιχεία ι ςε πιςτι μετάφραςθ με τθ χρθςιμοποίθςθ του όρου «Private 

Company» ι τθν ζνδειξθ «P.C.». 

                                           Άρκρο 2 

       ΕΔ΢Α 

Ζδρα τθσ εταιρείασ είναι το χωριό Νζο Εράςμιο του Διμου 

Τοπείρου τθσ Ρεριφερειακισ Ενότθτασ Ξάνκθσ τθσ Ρεριφζρειασ 

Ανατολικισ Μακεδονίασ και Θράκθσ. Θ εταιρεία μπορεί να μεταφζρει 

τθν ζδρα τθσ ςε οποιαδιποτε πόλθ τθσ Ελλάδασ ι άλλθσ χϊρασ του 

Ευρωπαϊκοφ Οικονομικοφ Χϊρου μετά από απόφαςθ τθσ Γενικισ 

Συνζλευςθσ των εταίρων κατά τθ διαδικαςία που ορίηεται ςτο άρκρο 45 

του Ν. 4072/2012. 



                      Άρκρο 3 

                     ΔΙΑ΢ΚΕΙΑ 

Θ διάρκεια τθσ εταιρείασ ορίηεται μζχρι τθν 31 Δεκεμβρίου του 

ζτουσ  2069. 

                   Άρκρο 4 

                     ΣΚΟΡΟΣ 

Σκοπόσ τθσ Εταιρείασ είναι κυρίωσ: 

Θ επεξεργαςία και αφυδάτωςθ λαχανικϊν και φροφτων και γενικότερα 

θ μεταποίθςθ τροφίμων.  

Ρεραιτζρω, ςκοπόσ τθσ Εταιρείασ είναι: 

Α) Θ διαλογι, ςυςκευαςία και εμπορία νωπϊν φροφτων και λαχανικϊν. 

Β) Θ εκμετάλλευςθ αγροτικϊν εκτάςεων μζςω τθσ παραγωγισ 

αγροτικϊν προϊόντων ι τθν εκμίςκωςθ ςε τρίτουσ.  

Γ) Θ ανάπτυξθ και προϊκθςθ τεχνολογίασ ςτον τομζα αξιοποίθςθσ και 

εκμετάλλευςθσ τθσ γεωκερμικι ενζργειασ. 

Δ) Θ παροχι υπθρεςιϊν διαφιμιςθσ και επικοινωνίασ.  

Ε) Θ λιανικι πϊλθςθ αποξθραμζνων λαχανικϊν και φροφτων . 

ΣΤ ) παραγωγι θλεκτρικοφ ρεφματοσ για ιδία χριςθ χωρίσ ζγχυςθ ςτο 

δίκτυο . 

Ρροσ επιδίωξθ του ςκοποφ τθσ θ εταιρεία μπορεί: 

α) Να ςυμμετζχει ςε οποιαδιποτε επιχείρθςθ του ίδιου ι παρεμφεροφσ 

ςκοποφ με οποιοδιποτε εταιρικό τφπο, 

β) να ςυνεργάηεται με οποιοδιποτε φυςικό ι νομικό πρόςωπο με 

οποιονδιποτε τρόπο, 

γ) να ιδρφει υποκαταςτιματα ι πρακτορεία οπουδιποτε ςτθν Ελλάδα ι 

ςτο εξωτερικό και 

δ) να αντιπροςωπεφει οποιαδιποτε επιχείρθςθ – οίκο, θμεδαπι ι 

αλλοδαπι, με ςυναφζσ αντικείμενο δραςτθριότθτασ.  



                                                 ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’  

ΕΙΣΦΟ΢ΕΣ-ΕΤΑΙ΢ΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΕΤΑΙ΢ΙΚΑ ΜΕ΢ΙΔΙΑ 

Άρκρο 5 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΘΣ ΕΤΑΙ΢ΕΙΑΣ-ΕΤΑΙ΢ΙΚΑ ΜΕ΢ΙΔΙΑ-ΕΙΣΦΟ΢ΕΣ ΕΤΑΙ΢ΩΝ 

1. Το κεφάλαιο τθσ εταιρίασ ανζρχεται ςε εκατόν τριάντα δφο 

χιλιάδεσ (132.000) ευρϊ, διαιροφμενο ςε τζςςερεισ χιλιάδεσ τετρακόςια 

(4.400) εταιρικά μερίδια ονομαςτικισ αξίασ τριάντα (30) ευρϊ ζκαςτο 

και αντιπροςωπεφουν αντίςτοιχεσ κεφαλαιακζσ ειςφορζσ φψουσ  

εκατόν τριάντα δφο χιλιάδων (132.000) ευρϊ του ιδθ καταβεβλθκζντοσ 

κεφαλαίου πριν τθ μετατροπι τθσ εταιρείασ ςε ΙΚΕ. 

2. Το κεφάλαιο ειςζφεραν μζςω τθσ μετατροπισ τθσ εταιρείασ 

από Ε.Ρ.Ε. ςε Ι.Κ.Ε.: α)ο Ρζτροσ Κολιόσ του Νικολάου πενιντα επτά 

χιλιάδεσ τετρακόςια είκοςι (57.420) ευρϊ και κατζχει χίλια εννιακόςια 

δζκα τζςςερα (1.914) εταιρικά μερίδια ονομαςτικισ αξίασ τριάντα (30) 

ευρϊ του κακενόσ, β)ο Αλζξανδροσ Κολιόσ του Νικολάου πενιντα επτά 

χιλιάδεσ τετρακόςια είκοςι (57.420) ευρϊ και κατζχει χίλια εννιακόςια 

δζκα τζςςερα (1.914) εταιρικά μερίδια ονομαςτικισ αξίασ τριάντα (30) 

ευρϊ του κακενόσ και γ)ο Σάββασ Ραυλίδθσ του Αβραάμ δζκα επτά 

χιλιάδεσ εκατόν εξιντα (17.160) ευρϊ και κατζχει πεντακόςια 

εβδομιντα δφο (572) εταιρικά μερίδια ονομαςτικισ αξίασ τριάντα (30) 

ευρϊ του κακενόσ. Θ ςυμμετοχι ςτα κζρδθ και τισ ηθμίεσ τθσ εταιρίασ 

ορίηονται ανάλογα με το ποςοςτό ςυμμετοχισ κάκε εταίρου ςτο 

κεφάλαιο, δθλαδι: α)Ρζτροσ Κολιόσ του Νικολάου με ποςοςτό ςαράντα 

τρία και μιςό τοισ εκατό (43,50%) ςτα κζρδθ και τισ ηθμίεσ, β)ο 

Αλζξανδροσ Κολιόσ του Νικολάου με ποςοςτό ςαράντα τρία και μιςό 



τοισ εκατό (43,50%) ςτα κζρδθ και τισ ηθμίεσ και γ)ο Σάββασ Ραυλίδθσ 

του Αβραάμ με ποςοςτό δζκα τρία τοισ εκατό (13%) ςτα κζρδθ και τισ 

ηθμίεσ.  

                   ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’  

            Ο΢ΓΑΝΩΣΘ ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΘΣΘ ΕΤΑΙ΢ΕΙΑΣ 

              Άρκρο 6 

                 ΣΥΓΚΛΘΣΘ ΓΕΝΙΚΘΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΘΣ 

1.Οι αποφάςεισ των εταίρων λαμβάνονται ςε ςυνζλευςθ εκτόσ αν 

είναι ομόφωνεσ οπότε μποροφν να λαμβάνονται εγγράφωσ χωρίσ 

ςυνζλευςθ. Τα παραπάνω πρακτικά καταχωρίηονται ςτο βιβλίο 

πρακτικϊν που τθρείται κατά το άρκρο 66 του Ν. 4072/2012. 

2.Θ ςυνζλευςθ ςυγκαλείται από τον διαχειριςτι. Οι εταίροι 

προςκαλοφνται οκτϊ (8) τουλάχιςτον μζρεσ πριν από τθ ςυνζλευςθ, με 

ζγγραφθ πρόςκλθςθ ι μζςω θλεκτρονικοφ ταχυδρομείου (e-mail) θ 

οποία ςθμειϊνεται ςτο βιβλίο τθσ εταιρείασ που προβλζπεται ςτο 

άρκρο 66 του Ν. 4072/2012. Στθν πρόςκλθςθ πρζπει να αναγράφεται θ 

μζρα, θ ϊρα και ο τόποσ τθσ ςυνζλευςθσ και τα κζματα που κα 

ςυηθτθκοφν. 

3.Θ ςυνζλευςθ ςυγκαλείται υποχρεωτικά μια φορά το χρόνο και 

το αργότερο ζωσ τθν δεκάτθ (10θ) θμερολογιακι θμζρα του ζνατου 

μινα μετά τθ λιξθ τθσ εταιρικισ χριςθσ με αντικείμενο τθν ζγκριςθ των 

ετιςιων οικονομικϊν καταςτάςεων (τακτικι ςυνζλευςθ). 

4.Αν ςυμφωνοφν όλοι οι εταίροι, μποροφν να ςυνεδριάςουν ςε 

ςυνζλευςθ ακόμα και αν δεν τθρικθκαν οι διατυπϊςεισ τθσ 

παραγράφου 2 του παρόντοσ άρκρου (κακολικι ςυνζλευςθ). 



    Άρκρο 7 

      ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΘΦΟΥ 

1.Κάκε εταίροσ ζχει τόςεσ ψιφουσ όςεσ και ο αρικμόσ των 

εταιρικϊν μεριδίων που κατζχει. 

2.Το δικαίωμα ψιφου δεν μπορεί να αςκθκεί από εταίρο, 

διαχειριςτι ι μθ, αν πρόκειται για αποφάςεισ που αφοροφν τον οριςμό 

ειδικοφ εκπροςϊπου για τθ διεξαγωγι δίκθσ εναντίον του ι ςτθν 

απαλλαγι του από τθν ευκφνθ ςφμφωνα με τθ διάταξθ του άρκρου 67 

παρ. 2 & 4 του Ν. 4072/2012. 

             Άρκρο 8 

ΛΘΨΘ ΑΡΟΦΑΣΕΩΝ 

Οι αποφάςεισ τθσ ςυνζλευςθσ των εταίρων λαμβάνονται με τθν 

απόλυτθ πλειοψθφία του ςυνολικοφ αρικμοφ των εταιρικϊν μεριδίων 

τθσ εταιρείασ, εκτόσ των περιπτϊςεων που ορίηεται διαφορετικά ςτο 

παρόν καταςτατικό ι ςτο Ν. 4072/2012 (άρκρα 68 και 72). 

Άρκρο 9 

   Α΢ΜΟΔΙΟΤΘΤΑ ΤΘΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΘΣ 

1. Θ ςυνζλευςθ των εταίρων είναι το ανϊτατο όργανο τθσ 

εταιρείασ και δικαιοφται να αποφαςίηει για κάκε εταιρικι υπόκεςθ, οι 

δε αποφάςεισ τθσ υποχρεϊνουν και απόντεσ ι διαφωνοφντεσ εταίρουσ. 

2. Θ ςυνζλευςθ των εταίρων είναι θ μόνθ αρμόδια να αποφαςίηει 

: α)για τισ τροποποιιςεισ του καταςτατικοφ, β)για τον διοριςμό και τθν 

ανάκλθςθ του διαχειριςτι, κακϊσ και για τθν απαλλαγι του από κάκε 

ευκφνθ, γ)για τθν ζγκριςθ του ιςολογιςμοφ και τθ διάκεςθ κερδϊν, 



δ)για τον αποκλειςμό εταίρου, ε)για τθν λφςθ ι τθν παράταςθ τθσ 

διάρκειασ τθσ εταιρείασ ι τθν ςυγχϊνευςθ ι τθν μετατροπι αυτισ, ςτ) 

για κάκε άλλθ περίπτωςθ οριηόμενθ ςτο Ν. 4072/2012 (άρκρα 43-120). 

Άρκρο 10 

Ρ΢ΟΣΒΟΛΘ ΤΩΝ ΑΡΟΦΑΣΕΩΝ ΤΘΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΘΣ 

1.Ο Διαχειριςτισ και κάκε εταίροσ που δεν παραςτάκθκε ςτθ 

ςυνζλευςθ ι αντιτάχκθκε ςτθν απόφαςθ, ζχουν το δικαίωμα να 

προςβάλλουν τθν απόφαςθ ςτο αρμόδιο Δικαςτιριο, αν οι αποφάςεισ 

αυτζσ πάρκθκαν κατά παράβαςθ του νόμου ι του παρόντοσ 

καταςτατικοφ. 

2.Θ κατά τθν προθγοφμενθ παράγραφο αίτθςθ προσ το 

Δικαςτιριο υποβάλλεται μζςα ςε προκεςμία τεςςάρων (4) μθνϊν από 

τθν καταχϊρθςθ τθσ απόφαςθσ ςτο βιβλίο πρακτικϊν. 

3.Θ απόφαςθ τθσ ςυνζλευςθσ των εταίρων που είναι αντίκετθ 

ςτο νόμο ι ςτο καταςτατικό είναι αυτοδικαίωσ άκυρθ. Θ ακυρότθτα 

αναγνωρίηεται από το Δικαςτιριο φςτερα από αίτθςθ που υποβάλλεται 

από κάκε πρόςωπο το οποίο ζχει ζννομο ςυμφζρον, εντόσ προκεςμίασ 

ζξι (6) μθνϊν από τθν καταχϊρθςθ τθσ απόφαςθσ ςτο βιβλίο 

πρακτικϊν. Σε περίπτωςθ που με τθν τροποποίθςθ του καταςτατικοφ ο 

ςκοπόσ τθσ εταιρείασ κακίςταται παράνομοσ ι αντικείμενοσ ςτθ 

δθμόςια τάξθ, κακϊσ και όταν από τθν απόφαςθ προκφπτει διαρκισ 

παράβαςθ διατάξεων αναγκαςτικοφ δικαίου, θ προβολι τθσ 

ακυρότθτασ δεν υπόκειται ςε προκεςμία. 

4.Θ δικαςτικι απόφαςθ που αποφαίνεται για τθν ακυρότθτα, 

ιςχφει ζναντι πάντων. 



         Άρκρο 11                                  

                                 

ΔΙΑΧΕΙ΢ΙΣΤΕΣ- Ο΢ΙΣΜΟΣ ΔΙΑΧΕΙ΢ΙΣΤΩΝ 

Διαχειριςτισ τθσ εταιρίασ διά του παρόντοσ και μετά τθν από  

18-11-2020 απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ ορίηεται  :  

Κολιός Αλέξανδρος του Νικολάου , κάτοικοσ Θεςςαλονίκθσ , 

Ι.Δραγοφμθ 11 , 55236 , Ρανόραμα , με ΑΤ Χ 224445 και  

ΑΦΜ 128080520 , ο οποίοσ  :   

1.Θα εκπροςωπεί  τθν εταιρεία και κα ενεργεί ςτο όνομά τθσ 

κάκε πράξθ που αφορά ςτθ διοίκθςθ τθσ εταιρείασ, τθ διαχείριςθ τθσ 

περιουςίασ τθσ και τθν εν γζνει επιδίωξθ του ςκοποφ τθσ, 

υπογράφοντασ κάτω από τθν εταιρικι επωνυμία. Ενδεικτικά ο 

διαχειριςτισ εκπροςωπεί τθν εταιρεία ςτθν Ελλάδα ι ςτο εξωτερικό 

ενϊπιον Δθμοςίων, Δθμοτικϊν, Ρεριφερειακϊν και άλλων Αρχϊν, 

φυςικϊν ι νομικϊν προςϊπων δθμοςίου ι ιδιωτικοφ δικαίου, διεκνϊν 

οργανιςμϊν και οργάνων τουσ, κακϊσ και ενϊπιον οποιουδιποτε 

ελλθνικοφ ι διεκνοφσ Δικαςτθρίου ι Δικαςτικισ Αρχισ, οποιουδιποτε 

βακμοφ ι δικαιοδοςίασ, αναλαμβάνει χριματα, αξιόγραφα, μερίςματα, 

αποδείξεισ και τοκομερίδια, ειςπράττει χριματα, εκδίδει, αποδζχεται , 

οπιςκογραφεί  και τριτεγγυάται ςυναλλαγματικζσ, γραμμάτια εισ 

διαταγιν και επιταγζσ, παραλαμβάνει, οπιςκογραφεί και εκχωρεί  

φορτωτικζσ, αποκετιρια και ενεχυρόγραφα, ςυνάπτει φορτωτικζσ, 

αποκετιρια και ενεχυρόγραφα, ςυνάπτει κάκε είδουσ ςυμβάςεισ με 

αςφαλιςτικοφσ οργανιςμοφσ (ιδιωτικοφσ και δθμόςιουσ), με Τράπεηεσ 

και με οποιοδιποτε φυςικό ι νομικό πρόςωπο, παρζχει και λαμβάνει 



δάνεια, ανοίγει πιςτϊςεισ, εκδίδει εγγυθτικζσ επιςτολζσ, διορίηει 

πλθρεξουςίουσ δικθγόρουσ και γενικά ενεργεί  κάκε πράξθ 

εκπροςϊπθςθσ, διαχείριςθσ ι διάκεςθσ που εξυπθρετεί τον ςκοπό τθσ 

εταιρικισ επιχείρθςθσ. Ο Διαχειριςτισ είναι και Ταμίασ τθσ εταιρείασ 

και δικαιοφται να ειςπράττει για λογαριαςμό τθσ εταιρείασ από 

οποιοδιποτε φυςικό ι νομικό πρόςωπο δθμοςίου ι ιδιωτικοφ δικαίου, 

ΔΟΥ, Οργανιςμό, Τράπεηα κλπ οποιουδιποτε φψουσ χρθματικά ποςά, 

να παραλαμβάνει πράγματα και να χορθγεί ςχετικζσ αποδείξεισ και 

εξοφλιςεισ. 

2.Ρράξεισ του Διαχειριςτι , ακόμθ και εάν είναι εκτόσ εταιρικοφ 

ςκοποφ, δεςμεφουν τθν εταιρεία απζναντι ςτουσ τρίτουσ, εκτόσ αν θ 

εταιρεία αποδείξει ότι ο τρίτοσ γνϊριηε τθν υπζρβαςθ του εταιρικοφ 

ςκοποφ ι όφειλε να τθν γνωρίηει.  

3. Ο Διαχειριςτισ μπορεί να ανακζτει όλεσ ι μερικζσ από τισ 

πράξεισ διαχείριςθσ με ςυμβολαιογραφικό πλθρεξοφςιο ςε άλλο 

πρόςωπο, εταίρο ι μθ εταίρο, προςδιορίηοντασ και τον χρόνο ιςχφοσ 

και τον τρόπο παφςεωσ τθσ πλθρεξουςιότθτασ.   

 

 

 

           Άρκρο 12 

  ΑΝΑΚΛΘΣΘ-ΑΝΑΡΛΘ΢ΩΣΘ ΔΙΑΧΕΙ΢ΙΣΤΩΝ 

1.Θ διαχείριςθ που ανατζκθκε με το παρόν καταςτατικό 

ανακαλείται με απόφαςθ των εταίρων που λαμβάνεται πλειοψθφικά 

είτε για ςπουδαίο λόγο με απόφαςθ του Δικαςτθρίου ςφμφωνα με τα 

οριηόμενα ςτα άρκρα 59-61 του Ν. 4072/2012. 



2.Αν ανακλθκεί ι πεκάνει ι παραιτθκεί ι εκπζςει για 

οποιονδιποτε λόγο από τθ διαχείριςθ ο διαχειριςτισ, θ ςυνζλευςθ 

αποφαςίηει για τθν αναπλιρωςι του. 

3.Ο διοριςμόσ, θ ανάκλθςθ και θ αντικατάςταςθ του διαχειριςτι 

υπόκειται ςτθ δθμοςιότθτα του ΓΕΜΘ ςφμφωνα με τισ διατάξεισ του Ν. 

3419/2005. 

          Άρκρο 13 

                    ΑΡΑΓΟ΢ΕΥΣΘ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1.Οι διαχειριςτζσ κακϊσ και οι εταίροι δεν δικαιοφνται να 

ενεργοφν για δικό τουσ λογαριαςμό ι για λογαριαςμό άλλου, πράξεισ 

που ανάγονται ςτον ςκοπό τθσ εταιρείασ, οφτε να είναι εταίροι 

ομόρρυκμθσ ι ετερόρρυκμθσ εταιρίασ, ι εταίροι εταιρείασ 

περιοριςμζνθσ ευκφνθσ ι άλλθσ ΙΚΕ που επιδιϊκει τον ίδιο ςκοπό, 

χωρίσ ομόφωνθ απόφαςθ τθσ ςυνζλευςθσ των εταίρων. 

2.Σε περίπτωςθ παράβαςθσ τθσ πιο πάνω διάταξθσ θ εταιρεία 

μπορεί να ηθτιςει αποηθμίωςθ ι αντί για αποηθμίωςθ να ηθτιςει για 

μεν τισ πράξεισ που ζγιναν από τον διαχειριςτι ι από εταίρο για 

λογαριαςμό του, να κεωρθκοφν ότι ζγιναν για λογαριαςμό τθσ 

εταιρείασ, για δε τισ πράξεισ που ζγιναν για λογαριαςμό άλλου, να 

δοκεί ςτθν εταιρεία αμοιβι διαμεςολάβθςθσ ι να εκχωρθκεί προσ 

αυτιν θ επί αμοιβισ απαίτθςθ. 

3. Οι απαιτιςεισ τθσ εταιρείασ κατά τθν προθγοφμενθ 

παράγραφο παραγράφονται μετά από ζξι (6) μινεσ από τότε που 

ανακοινϊκθκαν ςτθ ςυνζλευςθ των εταίρων οι πιο πάνω πράξεισ και ςε 



κάκε περίπτωςθ παραγράφονται μετά από τρία (3) χρόνια από τότε που 

ζγιναν. 

Άρκρο 14 

ΕΤΘΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ- ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ  

1.Μια φορά τον χρόνο ςτο τζλοσ τθσ εταιρικισ χριςθσ, οι 

διαχειριςτζσ τθσ εταιρείασ υποχρεοφνται να ςυντάςςουν  απογραφι 

όλων των ςτοιχείων του ενεργθτικοφ και του πακθτικοφ τθσ με 

λεπτομερι περιγραφι του κάκε ςτοιχείου.- Οι ετιςιεσ οικονομικζσ 

καταςτάςεισ τθσ εταιρείασ καταρτίηονται από τον ι τουσ διαχειριςτζσ 

τθσ με βάςθ τθν απογραφι αυτι.- 

2. Οι ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ (ιςολογιςμόσ, 

αποτελζςματα χριςεωσ, πίνακασ διακζςεωσ αποτελεςμάτων και 

προςάρτθμα) και οι ςχετικζσ εκκζςεισ των διαχειριςτϊν και ελεγκτϊν 

τθσ εταιρείασ, υποβάλλονται, με επιμζλεια κάκε εταίρου ι διαχειριςτι, 

ςτισ διατυπϊςεισ δθμοςιότθτασ ςτο ΓΕΜΘ και ςτθν ιςτοςελίδα τθσ 

εταιρείασ κατά το άρκρο 98 του Ν. 4072/2012. 

Α΢Θ΢Ο 15 

1.Με βάςθ τθν απογραφι και το προθγοφμενο άρκρο 

καταρτίηεται από τον ι τουσ διαχειριςτζσ ο ιςολογιςμόσ, ςτον οποίο 

πρζπει να φαίνεται με ςαφινεια θ αλθκινι οικονομικι κατάςταςθ τθσ 

εταιρείασ. 

2.Τον ιςολογιςμό ςυνοδεφει και λεπτομερισ ανάλυςθ του 

λογαριαςμοφ «κερδϊν και ηθμιϊν». 

Α΢Θ΢Ο 16 



                  ΤΘ΢ΘΣΘ ΒΙΒΛΙΩΝ 

Ο διαχειριςτισ οφείλει να τθρεί α) βιβλίο εταίρων ςτο οποίο 

καταχωρίηει τα ονόματα των εταίρων, τθ διεφκυνςι τουσ, τον αρικμό 

των μεριδίων που κατζχει κάκε εταίροσ, το είδοσ τθσ ειςφοράσ που 

εκπροςωποφν τα μερίδια, τθ χρονολογία κτιςεωσ και μεταβίβαςθσ ι 

επιβάρυνςθσ αυτϊν και τα ειδικά δικαιϊματα που παρζχει το 

καταςτατικό ςτουσ εταίρουσ και β) ενιαίο βιβλίο πρακτικϊν αποφάςεων 

των εταίρων και αποφάςεων τθσ διαχείριςθσ. Στο τελευταίο αυτό βιβλίο 

καταχωρίηονται όλεσ οι αποφάςεισ των εταίρων και οι αποφάςεισ τθσ 

διαχείριςθσ που λαμβάνονται από περιςςότερουσ διαχειριςτζσ και δεν 

αφοροφν κζματα τρζχουςασ διαχείριςθσ, ι ανεξάρτθτα από τον αρικμό 

των διαχειριςτϊν, ςυνιςτοφν πράξεισ καταχωρθτζεσ ςτο ΓΕΜΘ. 

Α΢Θ΢Ο 17 

               ΕΥΘΥΝΘ ΔΙΑΧΕΙ΢ΙΣΤΩΝ 

1.Ο διαχειριςτισ ευκφνεται ζναντι τθσ εταιρείασ για παραβάςεισ 

του παρόντοσ νόμου, του καταςτατικοφ και των αποφάςεων των 

εταίρων, κακϊσ και για κάκε διαχειριςτικό πταίςμα. Θ ευκφνθ αυτι δεν 

υφίςταται προκειμζνου για πράξεισ ι παραλείψεισ που ςτθρίηονται ςε 

ςφννομθ απόφαςθ των εταίρων  ι που αφοροφν εφλογθ επιχειρθματικι 

απόφαςθ, θ οποία ελιφκθ με καλι πίςτθ, με βάςθ επαρκείσ 

πλθροφορίεσ και αποκλειςτικά προσ εξυπθρζτθςθ του εταιρικοφ 

ςυμφζροντοσ. 

2.Με απόφαςθ των εταίρων μπορεί να απαλλάςςεται ο 

διαχειριςτισ μετά τθν ζγκριςθ των ετιςιων οικονομικϊν καταςτάςεων 



μόνο για τα διαχειριςτικά πταίςματα, εκτόσ αν οι εταίροι παρζχουν 

ομόφωνθ γενικι απαλλαγι. 

3.Θ αξίωςθ τθσ  εταιρείασ παραγράφεται μετά τριετία από τθν 

τζλεςθ τθσ πράξθσ. 

4.Τθν αγωγι τθσ εταιρείασ για αποηθμίωςθ αςκεί και 

οποιοςδιποτε εταίροσ ι διαχειριςτισ τθσ εταιρείασ. Με απόφαςθ των 

εταίρων μπορεί να ορίηεται ειδικόσ εκπρόςωποσ τθσ εταιρείασ για τθ 

διεξαγωγι τθσ δίκθσ. 

          ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δϋ 

       ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΡΟΧ΢ΕΩΣΕΙΣ ΤΩΝ ΕΤΑΙ΢ΩΝ 

            Α΢Θ΢Ο 18 

       ΕΤΑΙ΢ΙΚΟ ΜΕ΢ΙΔΙΟ-ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΘ ΕΤΑΙ΢ΙΚΟΥ ΜΕ΢ΙΔΙΟΥ 

1.Το εταιρικό μερίδιο ι τα τυχόν περιςςότερα εταιρικά μερίδια 

κάκε εταίρου αποτελοφν τθν μερίδα ςυμμετοχισ του. 

2.Μόνο για ολόκλθρθ τθ μερίδα ςυμμετοχισ μπορεί να εκδοκεί 

ζγγραφο από τθν εταιρεία, το οποίο αποτελεί απόδειξθ απλι τθσ 

εταιρικισ ιδιότθτασ. Στθν απόδειξθ πρζπει να αναγράφονται με 

κεφαλαία γράμματα οι λζξεισ «ΑΡΟΔΕΙΞΘ ΡΟΥ ΔΕΝ ΕΧΕΙ ΧΑ΢ΑΚΤΘ΢Α 

ΑΞΙΟΓ΢ΑΦΟΥ». 

3.Θ μεταβίβαςθ ι επιβάρυνςθ των εταιρικϊν μεριδίων εν ηωι 

γίνεται εγγράφωσ και επάγεται αποτελζςματα ωσ προσ τθν εταιρεία και 

τουσ εταίρουσ από τθ γνωςτοποίθςθ ςε αυτι τθσ μεταβίβαςθσ. Θ 

γνωςτοποίθςθ αυτι είναι ζγγραφθ και υπογράφεται από τον 

μεταβιβάηοντα και τον αποκτϊντα. Θ κοινοποίθςθ του εγγράφου 



γνωςτοποίθςθσ ςτθν εταιρία μπορεί να γίνει και με θλεκτρονικό 

ταχυδρομείο (e mail). Ο διαχειριςτισ οφείλει να καταχωρίηει αμζςωσ τθ 

μεταβίβαςθ ςτο βιβλίο των εταίρων, υπό τθν προχπόκεςθ ότι 

τθρικθκαν οι προχποκζςεισ για τθ μεταβίβαςθ, όπωσ προβλζπονται 

ςτο νόμο και το καταςτατικό. Αν κάποιοσ εταίροσ προτίκεται να 

μεταβιβάςει μερίδιά του ρθτά με το παρόν προβλζπεται δικαίωμα 

προτίμθςθσ των λοιπϊν εταίρων, κατά το ποςοςτό τθσ  ςυμμετοχισ 

τουσ ςτθν εταιρία, κακϊσ και δικαίωμα τθσ εταιρείασ να υποδεικνφει 

εταίρο ι τρίτο για εξαγορά των μεριδίων που πρόκειται να 

μεταβιβαςκοφν, αντί πλιρουσ τιμιματοσ προςδιοριηόμενου από το 

δικαςτιριο, εκτόσ αν τα μζρθ ςυμφωνοφν ςτο φψοσ του τιμιματοσ. Ο 

προτικζμενοσ να μεταβιβάςει μερίδια απευκφνεται εγγράφωσ προσ 

τουσ λοιποφσ εταίρουσ και τουσ τάςςει προκεςμία ενόσ (1) μθνόσ 

προκειμζνου να του δθλϊςουν τθν πρόκεςι τουσ να αςκιςουν το 

δικαίωμα προτίμθςθσ που ζχουν. Σε περίπτωςθ που παρζλκει άπρακτθ 

θ προκεςμία του ενόσ μθνόσ για τθν εκδιλωςθ τθσ πρόκεςθσ και τθν 

ολοκλιρωςθ τθσ διαδικαςίασ μεταβίβαςθσ αντί πλιρουσ τιμιματοσ 

προςδιοριηόμενου από το δικαςτιριο ι με ςυμφωνία των μερϊν, τότε ο 

προτικζμενοσ να μεταβιβάςει δφναται να απευκυνκεί και να 

μεταβιβάςει ςε οποιονδιποτε τρίτο, τθρουμζνων των διατυπϊςεων 

που περιγράφονται ςτθν αρχι τθσ παροφςθσ παραγράφου. Εννοείται 

ότι εφόςον κατατεκεί αίτθςθ ςτο Δικαςτιριο για τον προςδιοριςμό τθσ 

αξίασ των μεταβιβαηομζνων μεριδίων αναςτζλλεται θ προβλεπόμενθ 

μθνιαία προκεςμία, μζχρι τθσ ζκδοςθσ τθσ αποφάςεωσ.  

4.Θ εταιρία δεν μπορεί ςε καμία περίπτωςθ να αποκτιςει θ ίδια 

τα δικά τθσ εταιρικά μερίδια. Μερίδια που αποκτϊνται, με οποιοδιποτε 

τρόπο, παρά τθν απαγόρευςθ του προθγοφμενου εδαφίου, 



ακυρϊνονται αυτοδικαίωσ. Σε περίπτωςθ ςυγχϊνευςθσ τθσ εταιρίασ με 

απορρόφθςθ άλλθσ εταιρείασ, θ οποία κατζχει μερίδια τθσ πρϊτθσ, τα 

μερίδια αυτά ακυρϊνονται αυτοδικαίωσ  με τθ ςυντζλεςθ τθσ 

ςυγχϊνευςθσ. Στισ παραπάνω περιπτϊςεισ ο διαχειριςτισ οφείλει με 

πράξθ του να προβεί χωρίσ κακυςτζρθςθ  ςτθ διαπίςτωςθ τθσ μείωςθσ 

του αρικμοφ των εταιρικϊν μεριδίων και ενδεχομζνωσ τθσ αντίςτοιχθσ 

μείωςθσ κεφαλαίου και να προβεί ςτθ ςχετικι καταχϊριςθ ςτο ΓΕΜΘ. 

                Άρκρο 19 

                      ΕΞΟΔΟΣ ΕΤΑΙ΢ΟΥ 

1.Κάκε εταίροσ μπορεί να εξζλκει τθσ εταιρείασ για ςπουδαίο 

λόγο με απόφαςθ του Δικαςτθρίου, που εκδίδεται μετά από αίτθςι 

του. 

2.Σε περίπτωςθ που ςτο μζλλον προβλεφκοφν εξωκεφαλαιακζσ 

ειςφορζσ ζξοδοσ εταίρου με εξωκεφαλαιακζσ ειςφορζσ μπορεί να γίνει 

με απλι  διλωςθ προσ τθν εταιρεία, αν ο εταίροσ αυτόσ περιζλκει ςε 

αδυναμία εκπλιρωςθσ τθσ παροχισ που αντιςτοιχεί ςτθν ειςφορά 

αυτι, ιδίωσ λόγω αςκζνειασ ι ςυνταξιοδότθςθσ ι διότι ζχει 

κλθρονομιςει τα εταιρικά μερίδια. 

3.Ο εξερχόμενοσ εταίροσ δικαιοφται  να λάβει τθν πλιρθ αξία των 

μεριδίων του. Αν τα μζρθ δεν ςυμφωνοφν ςτθν αποτίμθςθ, αποφαςίηει 

το Δικαςτιριο. 

4.Σε περίπτωςθ εξόδου εταίρου ωσ άνω, τα εταιρικά μερίδια δεν 

κα ακυρϊνονται αλλά κα εξαγοράηονται από πρόςωπο που κα 

υποδεικνφει θ εταιρεία, αντί καταβολισ τθσ πλιρουσ αξίασ των 

μεριδίων που προςδιορίηεται ςφμφωνα με τθν προθγοφμενθ 



παράγραφο. Και ςτθν περίπτωςθ αυτι οι εταίροι ζχουν δικαίωμα 

προτίμθςθσ ςτθν εξαγορά, κατά το ποςοςτό τθσ  ςυμμετοχισ τουσ ςτθν 

εταιρία. 

                Α΢Θ΢Ο  20 

           ΑΡΟΚΛΕΙΣΜΟΣ ΕΤΑΙ΢ΟΥ 

Αν υπάρχει ςπουδαίοσ λόγοσ, το Δικαςτιριο, μετά από αίτθςθ 

του διαχειριςτι ι εταίρου, μπορεί να αποκλείςει  από τθν εταιρεία 

κάποιον εταίρο, αν υπιρξε γι’ αυτό απόφαςθ των λοιπϊν εταίρων με 

απόλυτθ πλειοψθφία του ςυνολικοφ αρικμοφ των εταιρικϊν μεριδίων. 

Από τθν τελεςιδικία τθσ απόφαςθσ και τθν καταβολι ςτον 

αποκλειόμενο τθσ πλιρουσ αξίασ των μεριδίων του, που προςδιορίηεται 

όπωσ ορίηεται ςτθν παράγραφο 3 του προθγοφμενου άρκρου, θ εταιρία 

ςυνεχίηεται μεταξφ των λοιπϊν εταίρων. Κατά τα λοιπά εφαρμόηεται 

αναλόγωσ θ παράγραφοσ 4 του προθγοφμενου άρκρου. 

Α΢Θ΢Ο  21 

                    ΓΝΩΣΘ ΡΟ΢ΕΙΑΣ ΕΤΑΙ΢ΙΚΩΝ ΥΡΟΘΕΣΕΩΝ 

1.Κάκε εταίροσ δικαιοφται ανά τρίμθνο να λαμβάνει γνϊςθ 

αυτοπροςϊπωσ ι με αντιπρόςωπο τθσ πορείασ των εταιρικϊν 

υποκζςεων και να εξετάηει τα βιβλία και τα ζγγραφα τθσ εταιρείασ. 

Δικαιοφται επίςθσ με δαπάνεσ του να λαμβάνει αποςπάςματα του 

βιβλίου των εταίρων και του βιβλίου πρακτικϊν του άρκρου 66 του Ν. 

4072/2012. Θ εταιρεία μπορεί να αρνθκεί τθν παροχι πλθροφοριϊν ι 

τθν πρόςβαςθ ςτα βιβλία αν υπάρχει ςοβαρι απειλι ςτα 

επιχειρθματικά ςυμφζροντα τθσ εταιρείασ. 



2. Κάκε εταίροσ δικαιοφται να ηθτεί πλθροφορίεσ που είναι 

απαραίτθτεσ για τθν κατανόθςθ και τθν εκτίμθςθ των κεμάτων τθσ 

θμεριςιασ διάταξθσ τθσ ςυνζλευςθσ. 

3. Εταίροι που ζχουν το ζνα δζκατο (1/10) του ςυνολικοφ 

αρικμοφ των εταιρικϊν μεριδίων δικαιοφνται οποτεδιποτε να ηθτιςουν 

από το Δικαςτιριο το διοριςμό ανεξάρτθτου ορκωτοφ ελεγκτι-λογιςτι 

για να διερευνιςει ςοβαρζσ υπόνοιεσ παράβαςθσ του νόμου ι του 

καταςτατικοφ και να γνωςτοποιιςει το αποτζλεςμα με ζκκεςι του 

ςτουσ εταίρουσ και τθν εταιρεία. 

            Α΢Θ΢Ο  22 

ΔΙΑΝΟΜΘ ΚΕ΢ΔΩΝ – ΤΑΚΤΙΚΟ ΑΡΟΘΕΜΑΤΙΚΟ 

1.Ο εταίροσ ζχει δικαίωμα ςτα κακαρά κζρδθ που προκφπτουν 

από τον ετιςιο ιςολογιςμό και αντίςτοιχα υποχρζωςθ για τισ ηθμίεσ. 

2. Κάκε ζτοσ πριν από κάκε διανομι κερδϊν πρζπει να κρατείται 

τουλάχιςτον το ζνα εικοςτό (1/20) των κακαρϊν κερδϊν, για 

ςχθματιςμό τακτικοφ αποκεματικοφ. Το αποκεματικό αυτό μπορεί μόνο 

να κεφαλαιοποιείται ι να ςυμψθφίηεται με ηθμιζσ. Ρρόςκετα 

αποκεματικά μποροφν να προβλζπονται από το καταςτατικό ι να 

αποφαςίηονται από τον εταίρο. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 

    Τ΢ΟΡΟΡΟΙΘΣΘ ΕΤΑΙ΢ΙΚΘΣ ΣΥΜΒΑΣΘΣ 

Α΢Θ΢Ο  23 

              ΓΕΝΙΚΕΣ Α΢ΧΕΣ 



1.Θ τροποποίθςθ του παρόντοσ καταςτατικοφ μπορεί να γίνει 

μόνο με απόφαςθ τθσ ςυνζλευςθσ, θ οποία λαμβάνεται με πλειοψθφία 

τουλάχιςτον των δφο τρίτων 2/3 του όλου αρικμοφ των εταιρικϊν 

μεριδίων. 

2.Κάκε τροποποίθςθ τθσ παροφςασ εταιρικισ ςφμβαςθσ 

υποβάλλεται ςτισ διατυπϊςεισ δθμοςιότθτασ που ορίηουν οι διατάξεισ 

του άρκρου 16 του Ν. 3419/2005 όπωσ ιςχφει. 

          Α΢Θ΢Ο 24 

           ΑΥΞΘΣΘ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1.Θ αφξθςθ κεφαλαίου γίνεται με αφξθςθ του αρικμοφ των 

εταιρικϊν μεριδίων. 

2.Σε περίπτωςθ αφξθςθσ κεφαλαίου που δεν γίνεται με ειςφορά  

ςε είδοσ όλοι οι εταίροι ζχουν δικαίωμα  προτίμθςθσ ςτο νζο κεφάλαιο, 

ανάλογα με τον αρικμό  των εταιρικϊν μεριδίων που ζχει κακζνασ. Το 

δικαίωμα προτίμθςθσ αςκείται με διλωςθ προσ τθν εταιρεία μζςα ςε 

είκοςι (20) θμζρεσ από τθν καταχϊριςθ τθσ απόφαςθσ των εταίρων ςτο 

ΓΕΜΘ. Το δικαίωμα προτίμθςθσ μπορεί να καταργείται ι να 

περιορίηεται  με απόφαςθ των εταίρων που λαμβάνεται με ποςοςτό  

των 2/3 του ςυνολικοφ αρικμοφ των εταιρικϊν μεριδίων. Αν θ απόφαςθ  

αυτι δεν  μπορεί να λθφκεί λόγω αντιρριςεων εταίρου ι εταίρων, των 

οποίων μειϊνονται τα ποςοςτά, αποφαςίηει ςχετικά το αρμόδιο 

δικαςτιριο μετά  από αίτθςθ τθσ εταιρείασ. 

Α΢Θ΢Ο 25 

  ΜΕΙΩΣΘ ΕΤΑΙ΢ΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 



1.Θ μείωςθ κεφαλαίου γίνεται με ακφρωςθ υφιςταμζνων 

μεριδίων που αντιςτοιχοφν ςε κεφαλαιακζσ ειςφορζσ και με τιρθςθ τθσ 

αρχισ τθσ ίςθσ μεταχείριςθσ των εταίρων.  

2.Σε περίπτωςθ μείωςθσ κεφαλαίου το αποδεςμευόμενο 

ενεργθτικό μπορεί να αποδίδεται ςτουσ εταίρουσ με μερίδια που 

αντιςτοιχοφν ςε κεφαλαιακζσ ειςφορζσ, μόνο αν οι εταιρικοί δανειςτζσ 

δεν προβάλουν αντιρριςεισ κατά τθ διαδικαςία που ορίηεται ςτο άρκρο 

91 του Ν. 4072/2012. 

 Α΢Θ΢Ο  26 

                                  ΕΙΣΟΔΟΣ ΝΕΟΥ ΕΤΑΙ΢ΟΥ 

Για τθν είςοδο νζου εταίρου ι  τθν ανάλθψθ νζων ειςφορϊν από 

υπάρχοντεσ εταίρουσ, απαιτείται ομόφωνθ απόφαςθ των εταίρων. Θ 

απόφαςθ αυτι πρζπει να μνθμονεφει τον αρικμό των αποκτϊμενων 

μεριδίων και τθν ειςφορά που πρόκειται να αναλθφκεί. Αν θ απόφαςθ 

δεν μπορεί να λθφκεί λόγω αντιρριςεων εταίρου ι εταίρων, των 

οποίων μειϊνονται τα ποςοςτά, το αρμόδιο Δικαςτιριο μπορεί μετά 

από αίτθςθ τθσ εταιρείασ να επιτρζψει τθν είςοδο του εταίρου ι τθν 

ανάλθψθ ειςφορϊν από υπάρχοντεσ εταίρουσ, αν ςυντρζχει ςπουδαίοσ 

λόγοσ, που επιβάλλεται από το ςυμφζρον τθσ εταιρείασ. 

      Α΢Θ΢Ο 27 

     ΕΞΟΔΟΣ ΑΡΟΚΛΕΙΣΜΟΣ ΕΤΑΙ΢ΟΥ 

1.Κάκε εταίροσ μπορεί να εξζλκει τθσ εταιρείασ για ςπουδαίο 

λόγο με απόφαςθ του δικαςτθρίου, που εκδίδεται μετά από αίτθςι 

του. 



2.Ο εξερχόμενοσ εταίροσ δικαιοφται να λάβει τθν πλιρθ αξία των 

μεριδίων του. Αν οι εταίροι δεν ςυμφωνοφν ςτθν αποτίμθςθ, 

αποφαςίηει το Δικαςτιριο. 

3.Μετά τθν ζξοδο του εταίρου τα εταιρικά μερίδια δεν 

ακυρϊνονται αλλά κα εξαγοράηονται από πρόςωπο που κα 

υποδεικνφει θ εταιρεία, αντί καταβολισ τθσ πλιρουσ αξίασ των 

μεριδίων που προςδιορίηεται ςφμφωνα με τθν προθγοφμενθ 

παράγραφο. Στθν περίπτωςθ αυτι οι εταίροι ζχουν δικαίωμα 

προτίμθςθσ ςτθν εξαγορά κατά το ποςοςτό τθσ ςυμμετοχισ τουσ ςτθν 

εταιρεία. 

4.Αν υπάρχει ςπουδαίοσ λόγοσ το δικαςτιριο μετά από αίτθςθ 

του διαχειριςτι ι εταίρου, μπορεί να αποκλείςει από τθν εταιρεία 

κάποιον εταίρο, αν υπιρξε γι’ αυτό απόφαςθ των λοιπϊν εταίρων με 

τθν απόλυτθ πλειοψθφία του ςυνολικοφ αρικμοφ των μεριδίων του, θ 

εταιρεία ςυνεχίηεται μεταξφ των λοιπϊν εταίρων. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤϋ 

      ΛΥΣΘ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑ΢ΙΣΘ 

     Α΢Θ΢Ο 28 

       ΛΥΣΘ ΤΘΣ ΕΤΑΙ΢ΕΙΑΣ 

1.Θ εταιρεία λφεται: α) οποτεδιποτε με απόφαςθ των εταίρων με 

τθν πλειοψθφία των 2/3 του όλου αρικμοφ των μεριδίων, β) όταν 

παρζλκει ο οριςμζνοσ χρόνοσ διάρκειασ, εκτόσ αν ο χρόνοσ αυτόσ 

παρατακεί πριν λιξει με απόφαςθ των εταίρων, γ) αν κθρυχκεί θ 

εταιρία ςε πτϊχευςθ  και δ) ςε άλλεσ περιπτϊςεισ που προβλζπει ο 

νόμοσ. 



2.Θ λφςθ τθσ εταιρίασ αν δεν οφείλεται  ςτθν πάροδο του χρόνου 

διάρκειασ καταχωρίηεται ςτο ΓΕΜΘ με μζριμνα του εκκακαριςτι. 

       Α΢Θ΢Ο 29 

         ΕΚΚΑΘΑ΢ΙΣΘ 

1.Πταν λυκεί θ εταιρεία για οποιονδιποτε λόγο, εκτόσ από τθν 

κιρυξι τθσ ςε κατάςταςθ πτϊχευςθσ, ακολουκεί το ςτάδιο τθσ 

εκκακάριςθσ. Μζχρι να  τελειϊςει θ εκκακάριςθ και θ διανομι, θ 

εταιρία κεωρείται ότι εξακολουκεί να υπάρχει και ςτθν επωνυμία τθσ 

γράφονται οι λζξεισ «υπό εκκακάριςθ». 

2.Θ κατά το ςτάδιο τθσ εκκακάριςθσ εξουςία των οργάνων τθσ 

εταιρείασ περιορίηεται ςτισ αναγκαίεσ πράξεισ για τθν εκκακάριςθ τθσ 

εταιρικισ περιουςίασ ι και ςε άλλεσ πράξεισ εφόςον με αυτζσ 

εξυπθρετοφνται θ εκκακάριςθ και το ςυμφζρον τθσ εταιρείασ. 

                Α΢Θ΢Ο 30 

            ΕΚΚΑΘΑ΢ΙΣΤΕΣ ΚΑΙ ΑΝΑΚΛΘΣΘ ΤΟΥΣ 

1.Θ εκκακάριςθ γίνεται από τον διαχειριςτι ι τουσ διαχειριςτζσ, 

εκτόσ και εάν αποφαςίςει αλλιϊσ θ ςυνζλευςθ των εταίρων. 

2.Οι διατάξεισ του παρόντοσ για τθ διαχείριςθ εφαρμόηονται 

ανάλογα και ςτθν εκκακάριςθ, εφόςον δε τροποποιοφνται από τα πιο 

κάτω άρκρα του παρόντοσ. 

Α΢Θ΢Ο 31 

Ε΢ΓΑΣΙΕΣ ΕΚΚΑΘΑ΢ΙΣΘΣ 

1.Με τθν ζναρξθ τθσ εκκακάριςθσ ο εκκακαριςτισ υποχρεοφται 

να ενεργιςει απογραφι των περιουςιακϊν ςτοιχείων και των 



υποχρεϊςεων τθσ εταιρίασ και να καταρτίςει οικονομικζσ καταςτάςεισ 

τζλουσ χριςεωσ, οι οποίεσ εγκρίνονται με απόφαςθ των εταίρων. 

Εφόςον θ εκκακάριςθ εξακολουκεί, ο εκκακαριςτισ υποχρεοφται να 

καταρτίηει ςτο τζλοσ κάκε ζτουσ οικονομικζσ καταςτάςεισ. 

2.Ο εκκακαριςτισ υποχρεοφται να περατϊςει αμελλθτί τισ 

εκκρεμείσ υποκζςεισ τθσ εταιρείασ, να εξοφλιςει τα χρζθ τθσ, να 

ειςπράξει τισ απαιτιςεισ τθσ και να μετατρζψει ςε χριμα τθν εταιρικι 

περιουςία. Κατά τθ ρευςτοποίθςθ των περιουςιακϊν ςτοιχείων τθσ 

εταιρείασ ο εκκακαριςτισ οφείλει να προτιμά τθν εκποίθςθ τθσ 

επιχείρθςθσ ωσ ςυνόλου, όπου τοφτο είναι εφικτό. 

          Α΢Θ΢Ο 32 

ΕΙΔΙΚΑ ΘΕΜΑΤΑ 

Οι εταίροι μποροφν να προςφζρουν τθν προςωπικι τουσ εργαςία 

ςτθν άςκθςθ τθσ δραςτθριότθτασ τθσ εταιρίασ με αμοιβι.  

            Α΢Θ΢Ο 33 

              ΜΘ Ρ΢ΟΒΛΕΨΘ ΗΘΤΘΜΑΤΩΝ 

Για όςα κζματα δεν ρυκμίηονται με το παρόν εφαρμόηονται οι 

διατάξεισ του ν. 4072/2012 όπωσ εκάςτοτε ιςχφει. 

 

Το παρόν αποτελεί το καταςτατικό τθσ ΙΚΕ και ζχει ςυμπεριλάβει 

όλεσ τισ τροποποιιςεισ τθσ Εταιρίασ ζωσ και τθν από 20-05-2025 

απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ των εταίρων . 

                                ΓΕΩΘΕ΢ΜΙΚΘ ΕΛΛΑΔΟΣ ΙΚΕ      

                               Ο     ΔΙΑΧΕΙ΢ΙΣΤΘΣ 



 
  
 
                                                   ΚΟΛΙΟΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ  

                                                 


