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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων 
της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΗΣ Γ. ΓΡΑΜΜΕΝΟΣ ΕΙΔΗ ΣΥΣΚΕΥΑΣΙΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 006503901000. 
 
Την 28/05/2025 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 5387168, 
η με αριθμό 5282/28-05-2025 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: Ρ7ΙΜ469ΗΕΘ-8Α8), 
με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 1, 4, 5, 6, 8, 10, 11, 12, 13, 14, 16, η προσθήκη των άρθρων 17 και 
18, η αναρίθμηση του άρθρου 17 στο άρθρο 19 και η τροποποίησή του, η αναρίθμηση του άρθρου 18 στο άρθρο 20 και 
η τροποποίησή του, η αναρίθμηση του άρθρου 19 στο άρθρο 21 και η τροποποίησή του, η αναρίθμηση του άρθρου 20 
στο άρθρο 22 και η τροποποίησή του, η κατάργηση του άρθρου 21, η αναρίθμηση του άρθρου 22 στο άρθρο 23 και η 
τροποποίηση του, η αναρίθμηση του άρθρου 23 στο άρθρο 24 και η τροποποίηση του, η αναρίθμηση του άρθρου 24 στο 
άρθρο 25 και η τροποποίησή του, η κατάργηση του άρθρου 25, η τροποποίηση των άρθρων 26, 27, 28, 29 και 30 και η 
κατάργηση των μεταβατικών διατάξεων 31, 32, 33, 34, 35 και 36, στο πλαίσιο της εναρμόνισης του ν. 4548/2018 «Ανα-
μόρφωση του Δικαίου των Ανωνύμων Εταιρειών», του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΑΡΙ-
ΣΤΟΤΕΛΗΣ Γ. ΓΡΑΜΜΕΝΟΣ ΕΙΔΗ ΣΥΣΚΕΥΑΣΙΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «Α. ΓΡΑΜ-
ΜΕΝΟΣ Α.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 006503901000, σύμφωνα με την από 12/05/2025 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης του μετόχου της. 
 
Μετά τα ανωτέρω, η επωνυμία της εταιρείας διαμορφώνεται ως εξής: «ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΗΣ Γ. ΓΡΑΜΜΕΝΟΣ ΕΙΔΗ ΣΥ-
ΣΚΕΥΑΣΙΑΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και ο διακριτικός τίτλος ως εξής: «Α. ΓΡΑΜΜΕΝΟΣ 
ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.». 
 
Το εν λόγω καταστατικό αποτελείται από τριάντα (30) άρθρα. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

http://www.acci.gr/


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ΙΣΧΥΟΝ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  

ΤΗΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ 

ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΗΣ Γ. ΓΡΑΜΜΕΝΟΣ 

ΕΙΔΗ ΣΥΣΚΕΥΑΣΙΑΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το διακριτικό τίτλο «Α. ΓΡΑΜΜΕΝΟΣ 

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ A.E.», με αρ. ΓΕΜΗ 006503901000, με 

ΑΦΜ 998993131 και ΔΟΥ ΚΕΦΟΔΕ ΑΤΤΙΚΗΣ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 730.200,00 ευρώ 



 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΣΚΟΠΟΣ – ΕΔΡΑ ΚΑΙ 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Άρθρο 1 

Επωνυμία 

1. Η Ανώνυμη Εταιρεία η οποία ρυθμίζεται με το παρόν έχει 

την επωνυμία «ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΗΣ Γ. ΓΡΑΜΜΕΝΟΣ ΕΙΔΗ 

ΣΥΣΚΕΥΑΣΙΑΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και διακριτικό τίτλο «Α. ΓΡΑΜΜΕΝΟΣ 

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.». 

2. Για τις σχέσεις της εταιρείας με την αλλοδαπή, η επωνυμία 

και ο διακριτικός της τίτλος θα αποδίδονται στην επιθυμητή 

ξένη γλώσσα σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία. 

 

Άρθρο 2 

Σκοπός 

1. Σκοπός της εταιρείας είναι: 

α) η κατασκευή, επισκευή και εμπορία παλετών, 

β) η κατασκευή και εμπορία συσκευασιών αγροτικών 

προϊόντων, 

γ) η αγορά ακινήτων και η ανοικοδόμησή τους με ίδια ή ξένα 

υλικά και η επί κέρδει μεταπώλησή τους, 

δ) η κατασκευή ιδιωτικών έργων καθώς και η εκτέλεση πάσης 

φύσεως κατασκευαστικών έργων με ίδια ή ξένα υλικά και 

κεφάλαια, στην Ελλάδα και το εξωτερικό, 



Φύλλο 2 
 
 

ε) η κατασκευή διαμόρφωσης εσωτερικών και εξωτερικών 

χώρων, 

στ) η εμπορία πάσης φύσεως υλικών και αντικειμένων (π.χ. 

μηχανημάτων) σχετικών με τις κατασκευές και πάσης φύσεως 

εξοπλισμού κτιρίων, 

ζ) η εισαγωγή και εξαγωγή όλων των ανωτέρω καθώς και η 

αντιπροσώπευση συναφών με τα ανωτέρω οίκων του 

εσωτερικού και εξωτερικού. 

η) η άσκηση κάθε άλλης συναφούς δραστηριότητας. 

θ) η άσκηση κάθε επιχειρηματικής πράξης στην Ελλάδα και 

στο εξωτερικό σχετική με την εμπορία πάσης φύσεως υλικών, 

μηχανημάτων και εξοπλισμού που αφορούν στην κατασκευή 

έργων σχετικών με την παραγωγή ενέργειας από ανανεώσιμες, 

ή άλλου είδους, πηγές ενέργειας. 

ι) η παροχή υπηρεσιών υποστήριξης στην Ελλάδα και στο 

εξωτερικό και η διενέργεια πάσης φύσεως μελετών σχετικών 

με την υλοποίηση έργων σχετικών με την παραγωγή ενέργειας 

από ανανεώσιμες ή άλλου είδους πηγές ενέργειας. 

κ) η παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών και η διενέργεια 

μελετών στην Ελλάδα και στο εξωτερικό, αναφορικά με την 

υπαγωγή επενδύσεων σχετικών με την παραγωγή ενέργειας 

από ανανεώσιμες ή άλλου είδους πηγές ενέργειας σε 

αναπτυξιακούς νόμους ή άλλα χρηματοδοτικά προγράμματα 

σχετικά με τις ως άνω επενδύσεις. 

λ) η παροχή υπηρεσιών επίβλεψης και συντήρησης μονάδων 

παραγωγής ενέργειας. 

μ) η εμπορία στην Ελλάδα και στο εξωτερικό, στοιχείων ή 

προϊόντων τα οποία λειτουργούν κάνοντας χρήση του 

φωτοβολταικού φαινομένου. 

ν) η πώληση, αγορά ή άλλως εκμετάλλευση περίσσιων 

δικαιωμάτων εκπομπών ρύπων από και προς κάθε 

κατεύθυνση. 

ξ) η θερμική μεταχείριση και σήμανση ξύλινων μέσων 

συσκευασίας και πριστής ξυλείας σύμφωνα με το 

αναθεωρημένο Διεθνές Πρότυπο Φυτοϋγειονομικών Μέτρων 

(ISPM) Νο.15 (2009) του FAO. 

2. Προς επιδίωξη του σκοπού η εταιρεία μπορεί να ιδρύει και 



 
 
 
 
 
 
 
 

να λειτουργεί περισσότερα καταστήματα ή υποκαταστήματα, 

σε οποιοδήποτε μέρος της Ελλάδος ή του Εξωτερικού, με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, με την οποία 

καθορίζονται ταυτοχρόνως οι όροι λειτουργίας, η φύση και η 

έκταση των εργασιών τους, να συνιστά με φυσικά ή νομικά 

πρόσωπα εταιρείες κάθε τύπου, καθώς και να συμμετέχει σε 

οποιαδήποτε επιχείρηση με παρεμφερή σκοπό, με οποιοδήποτε 

εταιρικό τύπο, να μετατρέπεται σε άλλου είδους νομικής 

μορφής εταιρεία ή και σε μονοπρόσωπη Α.Ε., να απορροφά 

άλλες ομοειδείς ή μη επιχειρήσεις, να συγχωνεύεται, να 

εξαγοράζει άλλες εταιρείες οποιασδήποτε μορφής και σκοπού 

και γενικά να συνεργάζεται με οποιοδήποτε τρόπο με 

οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο. Επίσης, να συμμετέχει 

μόνη της ή σε συνεργασία με άλλους, σε εκθέσεις ή άλλες 

οργανώσεις καθώς και σε διαγωνισμούς που προκηρύσσονται 

από κάθε φυσικό ή νομικό πρόσωπο Δημοσίου ή Ιδιωτικού 

Δικαίου και το Ελληνικό Δημόσιο ή Οργανισμούς και 

Οργανισμούς Κοινής Ωφέλειας για παροχή υπηρεσιών, 

προμήθειες ή εκτέλεση έργων, που έχουν σχέση με τους 

σκοπούς της εταιρείας, να συμμετέχει σε επενδυτικά 

προγράμματα, καθώς και να προβαίνει σε οποιαδήποτε άλλη 

ενέργεια θα μπορούσε να προάγει ή να εξυπηρετήσει τον 

εταιρικό σκοπό και οποιαδήποτε άλλη δραστηριότητα συναφή 

με το σκοπό της. 

 

 

Άρθρο 3 

Έδρα 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αχαρνών της 

Περιφερειακής Ενότητας Ανατολικής Αττικής της Περιφερείας 

Αττικής. 

 

 

 



Φύλλο 3 
 
 

Άρθρο 4 

Διάρκεια 

1. Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται για πενήντα (50) έτη, 

αρχομένη από της νομίμου συστάσεώς της. 

2. Η διάρκεια της Εταιρείας μπορεί να παραταθεί με 

τροποποίηση του παρόντος άρθρου, με σχετική απόφαση του 

μοναδικού μετόχου αυτής.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ – ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

Άρθρο 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των 

επτακοσίων τριάντα χιλιάδων διακοσίων (730.200,00) ευρώ και 

διαιρείται σε δώδεκα χιλιάδες εκατόν εβδομήντα (12.170) 

ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής εξήντα (€ 60,00) ευρώ 

εκάστης.  

2. Το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο είχε ορισθεί στο ποσό των 

επτακοσίων τριάντα χιλιάδων διακοσίων (730.200,00) ευρώ 

διαιρούμενο σε δώδεκα χιλιάδες εκατόν εβδομήντα (12.170) 

ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής εξήντα (€ 60,00) ευρώ 

εκάστης.  

3. Με την από 31/12/2019 Γενική Συνέλευση των Μετόχων οι 

μετοχές της εταιρείας μετατράπηκαν από ανώνυμες σε 

ονομαστικές στο σύνολό τους.  

 

Άρθρο 6 

Είδος μετοχών 

1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές. Τίτλοι μετοχών 

μπορεί να εκδίδονται σύμφωνα με το άρθρο 40 του Ν. 

4548/2018  όπως ισχύει και θα υπογράφονται από τον Πρόεδρο 

του Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος του που θα 

εξουσιοδοτείται από το Διοικητικό Συμβούλιο για τον σκοπό 

αυτό και εν συνεχεία, θα παραδίδονται στους μετόχους. Οι 

τίτλοι των μετοχών μπορεί να είναι απλοί ή πολλαπλοί. Τα 



 
 
 
 
 
 
 
 

λοιπά σχετικά θέματα ρυθμίζονται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο. 

2. H Εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων, το οποίο μπορεί 

να τηρείται ηλεκτρονικά εφόσον αποφασίσει σχετικά το 

Διοικητικό Συμβούλιο. 

3. Σε περίπτωση μη έκδοσης τίτλων μετόχων, η μετοχική 

ιδιότητα θα αποδεικνύεται σύμφωνα με τις διατάξεις της 

παραγράφου 4 του άρθρου 40 του Ν. 4548/2018  όπως ισχύει. 

 

Άρθρο 7 

Μεταβίβαση μετοχών 

1. Οι ονομαστικές μετοχές μεταβιβάζονται σύμφωνα με τις 

διατάξεις που διέπουν τη μεταβίβαση κινητών πραγμάτων. 

2. Με την επιφύλαξη της αρχής της ίσης μεταχείρισης των 

μετόχων, που βρίσκονται στην ίδια θέση και των διατάξεων του 

Ν.3340/2005 (ΦΕΚ 112 Α'), όπως εκάστοτε ισχύει, η εταιρεία 

μπορεί, η ίδια ή με πρόσωπο, το οποίο ενεργεί στο όνομα της, 

αλλά για λογαριασμό της, να αποκτήσει δικές της μετοχές, μόνο 

όμως μετά από έγκριση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία ορίζει 

τους όρους και τις προϋποθέσεις των προβλεπόμενων 

αποκτήσεων και, ιδίως, τον ανώτατο αριθμό μετοχών, που είναι 

δυνατόν να αποκτηθούν, την διάρκεια για την οποία χορηγείται 

η έγκριση, η οποία δεν μπορεί να υπερβαίνει τους είκοσι 

τέσσερις (24) μήνες και, σε περίπτωση απόκτησης από επαχθή 

αιτία, τα κατώτατα και ανώτατα όρια της αξίας απόκτησης. 

2.1. Οι αποκτήσεις της προηγούμενης παραγράφου γίνονται με 

ευθύνη των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, σύμφωνα με 

τις ανάλογες διατάξεις του Ν.4548/2018. 

 

 

 

Άρθρο 8 

Δικαιώματα και υποχρεώσεις μετόχου – Αύξηση Μετοχικού 

Κεφαλαίου – Δικαίωμα Προτίμησης 



Φύλλο 4 
 
 

1. Ο μέτοχος ασκεί τα σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρείας 

δικαιώματά του, μόνο με την συμμετοχή του στη Γενική 

Συνέλευση. 

2.Ο μέτοχος ευθύνεται μόνο μέχρι της ονομαστικής αξίας των 

μετοχών του, έχει δε δικαίωμα κυριότητας στο ενεργητικό της 

Εταιρείας, καθώς και αξίωση συμμετοχής στα κέρδη της, 

ανάλογα με τον αριθμό των μετοχών που έχει στην κυριότητά 

του, όπως ορίζουν οι σχετικές διατάξεις του Νόμου και του 

παρόντος Καταστατικού. Ο μέτοχος έχει επίσης δικαίωμα να 

συμμετάσχει στην διανομή της εταιρικής περιουσίας μετά την 

εκκαθάρισή της. 

3. Η απόκτηση της ιδιότητας του μετόχου της Εταιρείας 

συνεπάγεται την ανεπιφύλακτη αποδοχή του παρόντος 

Καταστατικού, όπως εκάστοτε ισχύει, ως και των νομίμων 

αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου και της Γενικής 

Συνέλευσης αυτής. 

4.  Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που 

δεν γίνεται με εισφορά σε είδος, καθώς και σε κάθε περίπτωση 

έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, 

παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο 

ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων που υφίστανται 

κατά το χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο 

υφιστάμενο κεφάλαιο. Σε περίπτωση που το μετοχικό κεφάλαιο 

της Εταιρείας διαιρείται σε μετοχές διαφορετικών κατηγοριών 

που παρέχουν δικαιώματα διαφορετικά μεταξύ τους, το 

μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξηθεί με την έκδοση μετοχών 

μίας μόνο κατηγορίας. Στην περίπτωση αυτή, υπάρχει 

υποχρέωση διάθεσης των νέων μετοχών στους μετόχους αυτής 

της συγκεκριμένης κατηγορίας πρώτα και μόνο κατόπιν της μη 

άσκησης από τους μετόχους αυτούς του δικαιώματος 

προτίμησής τους, το δικαίωμα προτίμησης θα παρέχεται  στους 

μετόχους των άλλων κατηγοριών.  

5.  Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται μέσα στην προθεσμία, την 

οποία όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την 

αύξηση. Η προθεσμία αυτή, με την επιφύλαξη τήρησης της 

προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο 



 
 
 
 
 
 
 
 

άρθρο 20 του Ν.4548/2018, δεν μπορεί να είναι μικρότερη των 

δεκατεσσάρων (14) ημερών.  

6. Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, 

στην οποία μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα 

στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται 

με επιμέλεια της εταιρείας σε δημοσιότητα. Με την επιφύλαξη 

της παραγράφου 2 του άρθρου 25 του Ν.4548/2018, η 

πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του 

δικαιώματος προτίμησης, κατά τα ανωτέρω, μπορούν να 

παραλειφθούν, εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν 

μέτοχοι που εκπροσωπούσαν το σύνολο του κεφαλαίου και 

έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την 

από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Η 

δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με 

συστημένη επιστολή «επί αποδείξει». 

 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

Άρθρο 9 

Διοικητικό Συμβούλιο 

1. Η Εταιρεία διοικείται από το διοικητικό Συμβούλιο το οποίο 

ενεργεί συλλογικά σύμφωνα με τις διατάξεις του Νόμου και του 

παρόντος. Αποτελείται από τρία (3) έως επτά (7) μέλη κατ' 

ανώτατο όριο, από μετόχους ή μη μετόχους, από φυσικά ή 

νομικά πρόσωπα, οι οποίοι εκλέγονται από τη Γενική 

Συνέλευση, με μυστική ψηφοφορία και απόλυτη πλειοψηφία. Η 

θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πενταετής 

έχοντας όμως τη δυνατότητα να παραταθεί μέχρι τη λήξη της 

προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως 
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επόμενη τακτική γενική συνέλευση, δεν μπορεί πάντως να 

υπερβεί τα έξι (6) έτη. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου των οποίων η θητεία 

έληξε είναι επανεκλέξιμα και ελεύθερα ανακλητά. 

 

Άρθρο 10 

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

1.Αναπληρωματικά μέλη Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να 

εκλεγούν από τη Γενική Συνέλευση των Μετόχων για την 

περίπτωση παραίτησης ή θανάτου των εκλεγέντων μελών ή για 

την περίπτωση που η θέση του μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου εκκενωθεί για οποιαδήποτε άλλη αιτία.  

2. Εάν, για οποιοδήποτε λόγο (π.χ. λόγω παραίτησης, θανάτου 

ή απώλειας της ιδιότητας του μέλους για οποιονδήποτε άλλο 

λόγο) κενωθεί θέση συμβούλου, και δεν μπορεί να καλυφθεί 

από αναπληρωματικό μέλος που έχει εκλεγεί από τη Γενική 

Συνέλευση των Μετόχων σύμφωνα με την παράγραφο 1 του 

παρόντος, τα εναπομείναντα μέλη, εφόσον είναι τουλάχιστον 

τρία (3), μπορούν να εκλέξουν αντικαταστάτη για το υπόλοιπο 

της θητείας του αντικατασταθέντος μέλους. Η απόφαση της 

εκλογής υποβάλλεται σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται από 

το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική 

Συνέλευση.  

3. Εάν, για οποιοδήποτε λόγο (π.χ. λόγω παραίτησης, θανάτου 

ή απώλειας της ιδιότητας του μέλους για οποιονδήποτε άλλο 

λόγο) κενωθεί θέση συμβούλου, και δεν μπορεί να καλυφθεί 

από αναπληρωματικό μέλος που έχει εκλεγεί από τη Γενική 

Συνέλευση των Μετόχων σύμφωνα με την παράγραφο 1 του 

παρόντος, τα εναπομείναντα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη 

διαχείριση και την εκπροσώπηση της Εταιρείας και χωρίς 

εκλογή αντικαταστάτη, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός τους 

υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν την κένωση 

της θέσης και σε κάθε περίπτωση είναι τουλάχιστον τρία (3).» 

 

Άρθρο 11 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου – Πρακτικά  



 
 
 
 
 
 
 
 

1.Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του 

συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας μεταξύ των 

μελών του τον Πρόεδρο και τον Αναπληρωτή του, 

καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους.  

2.O Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις 

συνεδριάσεις και ασκεί τις αρμοδιότητες που προβλέπει ο 

νόμος και το παρόν καταστατικό. 

3. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί 

να τηρείται και ηλεκτρονικά μετά από σχετική απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Με αίτηση μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα 

πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό 

επίσης καταχωρείται κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  

4. Αντίγραφα των πρακτικών των συνεδριάσεων του 

Διοικητικού Συμβουλίου για τα οποία υπάρχει υποχρέωση 

καταχώρησής τους στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο σύμφωνα με 

το άρθρο 12 του N. 4548/2018,  όπως ισχύει, υποβάλλονται 

στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι 

(20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

5. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των Γενικών Συνελεύσεων 

εκδίδονται επισήμως  από τον Πρόεδρο ή από οποιοδήποτε 

άλλο πρόσωπο που εξουσιοδοτείται για το σκοπό αυτό από το 

Διοικητικό Συμβούλιο χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή 

τους. 

 

 

 

Άρθρο 12 

Αντιπροσώπευση μελών 
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Εάν οιοδήποτε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου απουσιάζει 

ή κωλύεται να παραστεί στη συνεδρίαση, μπορεί να ορίσει 

εγγράφως, με επιστολή του ή με ηλεκτρονικό μήνυμα του, για 

μία ή περισσότερες συνεδριάσεις, ως αντιπρόσωπο του 

οποιοδήποτε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. Κάθε 

σύμβουλος δικαιούται να αντιπροσωπεύει έγκυρα έναν μόνο 

από τους άλλους συμβούλους. Η αντιπροσώπευση στο 

Διοικητικό Συμβούλιο δεν επιτρέπεται να ανατεθεί σε πρόσωπα 

που δεν είναι μέλη του. 

 

Άρθρο 13 

Απαρτία – Πλειοψηφία  

1.Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται 

σε αυτό το ήμισυ (1/2) πλέον ενός των συμβούλων, δηλαδή η 

πλειοψηφία του συνόλου των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο 

αριθμός των παρόντων ή αντιπροσωπευομένων συμβούλων 

μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). Για την εξεύρεση του 

αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα.  

2. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται 

έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των συμβούλων που είναι 

παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται. Σε περίπτωση 

ισοψηφίας, υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

Άρθρο 14 

Εξουσίες Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την Εταιρεία 

δικαστικά και εξώδικα. Είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε 

πράξη που αφορά τη διοίκηση της Εταιρείας, τη διαχείριση της 

περιουσίας αυτής και την επιδίωξη γενικά των σκοπών αυτής 

με εξαίρεση τις περιπτώσεις για τις οποίες σύμφωνα με διάταξη 

του νόμου ή του Καταστατικού απαιτείται Γενική Συνέλευση 

των μετόχων. 

2. Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο:  

α) Εκπροσωπεί την Εταιρεία στην Ελλάδα και στο εξωτερικό, 

στις Δημόσιες Αρχές, νομικά πρόσωπα Δημοσίου Δικαίου, και 

στους υπόλοιπους γενικά Οργανισμούς κάθε φύσης, νομικά και 



 
 
 
 
 
 
 
 

φυσικά πρόσωπα σε όλα γενικά τα Δικαστήρια, ελληνικά και 

αλλοδαπά οποιασδήποτε μορφής και κατηγορίας, σε κάθε 

βαθμό και δικαιοδοσία, ακόμα και στον Άρειο Πάγο και στο 

Συμβούλιο Επικρατείας όπως και εξώδικα σε κάθε περίπτωση, 

β) Εγείρει αγωγές, υποβάλλει εγκλήσεις, αποδέχεται 

αποφάσεις, ασκεί ένδικα μέσα, τακτικά ή έκτακτα, όπως και 

ανακοπές και τριτανακοπές, παραιτείται από αυτές τις αγωγές, 

εγκλήσεις, ένδικα μέσα, ανακοπές και τριτανακοπές, δέχεται, 

επάγει, αντεπάγει και δίνει τους όρκους που επιβάλλονται από 

την Εταιρεία,  

γ) Προσβάλλει έγγραφα ως πλαστά, καταργεί δίκες, συνάπτει 

συμβιβασμούς δικαστικούς ή εξώδικους με οποιουσδήποτε 

οφειλέτες ή πιστωτές της Εταιρείας και με οποιουσδήποτε 

όρους ακόμα και με διαιτησία, συναινεί στην εγγραφή, 

εξάλειψη ή άρση υποθηκών, προσημειώσεων και κατασχέσεων, 

αγοράζει και πουλά για λογαριασμό της Εταιρείας 

εμπορεύματα κάθε φύσης, αποφασίζει την απόκτηση των 

απαραίτητων για την Εταιρεία ακινήτων, συνομολογεί αγορές, 

πωλήσεις, ανταλλαγές, παρακαταθήκες , ασφάλειες, 

υποθηκεύσεις, ενεχυριάσεις, μισθώσεις ακινήτων και κινητών 

της Εταιρείας ή τρίτων και γενικότερα δικαιοπρακτεί για 

λογαριασμό και εξ ονόματος της Εταιρείας είτε επί ενοχικών 

είτε επί εμπράγματων δικαιωμάτων ή υποχρεώσεων 

απεριόριστα προς απόκτηση, μεταβίβαση, τροποποίηση ή 

απόσβεση αυτών,  

δ) Εκχωρεί χρεωστικές κατά τρίτων αποδείξεις, απαιτήσεις 

κατά τρίτων από πώληση 

προϊόντων ή εμπορευμάτων ή από άλλες συναλλαγές της 

Εταιρείας και αποδέχεται την εκχώρηση άλλων τέτοιων και 

συνιστά εμπράγματες ασφάλειες σε οποιοδήποτε περιουσιακό 

στοιχείο της Εταιρείας,  

ε) Παρέχει εξ ονόματος και για λογαριασμό της Εταιρείας 

εγγυήσεις κάθε φύσεως υπέρ οποιουδήποτε τρίτου φυσικού ή 

νομικού προσώπου με τα οποία η Εταιρεία βρίσκεται σε 
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συναλλαγές και εφ' όσον τούτο κρίνεται αναγκαίο προς 

εκπλήρωση του εταιρικού σκοπού, συνάπτει με τράπεζες 

συμβάσεις για το άνοιγμα ανέγγυων πιστώσεων, την έκδοση 

εγγυητικών επιστολών υπέρ της Εταιρείας ή υπέρ 

οποιουδήποτε τρίτου φυσικού ή νομικού προσώπου για την 

είσπραξη φορτωτικών με ενέγγυα προκαταβολή, τη μίσθωση 

θυρίδων θησαυροφυλακίου, τη χορήγηση δανείων προς την 

Εταιρεία, πιστώσεων δι' ανοικτού λογαριασμού,  

στ) Εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγές,  

ζ) Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί και τριτεγγυάται όπως 

παραπάνω συναλλαγματικές και γραμμάτια σε διαταγή,  

η) Εισπράττει χρήματα, μερίσματα, τοκομερίδια από 

οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, Ιδιωτικού ή Δημοσίου 

Δικαίου και από δημόσια ταμεία, το Ταμείο Παρακαταθηκών 

και Δανείων, Τράπεζες και άλλους οποιασδήποτε φύσεως 

νομικής μορφής οργανισμούς,  

θ) Λαμβάνει δάνεια για λογαριασμό της Εταιρείας με όρους που 

εγκρίνει το Διοικητικό συμβούλιο, ενυπόθηκα ή μη όχι όμως με 

ανώνυμες ομολογίες,  

ι) Παρέχει εντολές πληρωμής, εξόφλησης και οποιεσδήποτε 

εκπτώσεις και ανταλλαγές και 

αναγνωρίζει υποχρεώσεις,  

ια) Προσδιορίζει κάθε φορά τη χρήση των διαθέσιμων 

κεφαλαίων, αποφασίζει την κατάθεση αυτών σε τράπεζες και 

προβαίνει σε αναλήψεις τέτοιων 

καταθέσεων,  

ιβ) Αποφασίζει την ίδρυση και κατάργηση υποκαταστημάτων, 

πρακτορείων, γραφείων ή αντιπροσωπειών και καθορίζει τους 

όρους σύστασης και λειτουργίας όπως και τη δικαιοδοσία 

αυτών.  

ιγ) Αποφασίζει την ίδρυση ή σύμπραξη στην ίδρυση, τη 

συμμετοχή ή τη συνεργασία της Εταιρείας με κάθε τύπο 

συναφών ελληνικών ή αλλοδαπών επιχειρήσεων, καθώς και την 

εξαγορά τέτοιων επιχειρήσεων, προσδιορίζει τις εισφορές 

συμμετοχής και το ποσό των κεφαλαίων που διατίθενται 

ορίζοντας κάθε φορά και τον εκπρόσωπο της Εταιρείας,  



 
 
 
 
 
 
 
 

ιδ) Προσλαμβάνει και απολύει το υπαλληλικό και 

εργατοτεχνικό προσωπικό της Εταιρείας, κανονίζει τα 

καθήκοντα και τις υποχρεώσεις αυτού και ορίζει τις αποδοχές 

του,  

ιε) Κανονίζει τα θέματα της εσωτερικής λειτουργίας της 

Εταιρείας ελέγχοντας κάθε δαπάνη γενικά, 

ιστ) Διορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξούσιους για να 

εκπροσωπούν την Εταιρεία στις δικαστικές και υπόλοιπες 

αρχές,  

ιζ) Συντάσσει τους ετήσιους οικονομικούς λογαριασμούς και 

τον ετήσιο Ισολογισμό της Εταιρείας, υποβάλλοντας αυτούς 

στη Γενική Συνέλευση μαζί με την 

αναγκαία επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού 

Συμβουλίου,  

ιη) Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις, τακτικές ή έκτακτες, και 

ορίζει τα θέματα της ημερήσιας διάταξης αυτών, 

ιθ) καθορίζει τις λεπτομέρειες της έκδοσης νέων μετοχών 

σύμφωνα με τους όρους του παρόντος, ιδιαίτερα δε καθορίζει 

ελεύθερα τον αριθμό των μετοχών τις οποίες μπορεί να 

αντιπροσωπεύει κάθε τίτλος, και γενικά ενεργεί κάθε άλλη 

πράξη διοίκησης και διαχείρισης της Εταιρείας, (η παραπάνω 

απαρίθμηση είναι απλά ενδεικτική και όχι περιοριστική).» 

 

 

 

 

Άρθρο 15 

1. Το διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με αποφάσεις του, να 

αναθέσει την άσκηση ολικά ή μερικά των δικαιωμάτων του, 

όπως ενδεικτικά έχουν αναφερθεί στο άρθρο 14 του παρόντος, 

που σχετίζονται με τη διοίκηση και τη διαχείριση της 

περιουσίας της Εταιρείας και των εταιρικών υποθέσεων με 

εξαίρεση τις περιπτώσεις για τις οποίες απαιτείται με ρητή 

διάταξη του νόμου ή του παρόντος Καταστατικού συλλογική 
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ενέργεια, σ' ένα ή περισσότερους συμβούλους οι οποίοι 

αποκαλούνται διευθύνοντες σύμβουλοι ή σε πρόσωπο εκτός 

του συμβουλίου, οι οποίοι θα δεσμεύουν και θα εκπροσωπούν 

την Εταιρεία με μόνη την υπογραφή τους κάτωθι της εταιρικής 

επωνυμίας. 

2. Η κατά την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου ανάθεση 

της άσκησης των δικαιωμάτων του Διοικητικού Συμβουλίου 

δεν εμποδίζει τον διορισμό και άλλων με την ίδια ή 

περιορισμένη εντολή, ούτε αποστερεί το Διοικητικό Συμβούλιο 

από το δικαίωμα να ασκεί και το ίδιο τα δικαιώματά του. 

 

 

Άρθρο 16 

Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της 

Εταιρείας, κάθε φορά που ο νόμος, οι διατάξεις του παρόντος 

Καταστατικού ή οι ανάγκες της Εταιρείας το απαιτούν. 

2. Μπορεί επίσης να συνεδριάζει σε άλλο τόπο εκτός της έδρας 

της Εταιρείας, είτε στην Ελληνική επικράτεια είτε στην 

αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει 

στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη των 

αποφάσεων. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει 

με τηλεδιάσκεψη σύμφωνα με το άρθρο 90 του Ν. 4548/2018,  

όπως ισχύει. Σε αυτήν την περίπτωση η πρόσκληση στα μέλη 

πρέπει να περιλαμβάνει τις αναγκαίες  πληροφορίες και 

τεχνικές οδηγίες για τη συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του 

ή τον Αναπληρωτή του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα 

μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη 

συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η 

συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της 

Εταιρείας. Στην πρόσκληση πρέπει  να αναγράφονται με 

σαφήνεια τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η 

λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

και κανένα δεν αντιλέγει στην λήψη αποφάσεων. Το Διοικητικό 



 
 
 
 
 
 
 
 

Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει έγκυρα και χωρίς πρόσκληση 

προς τα μέλη του εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

στη συνεδρίαση αυτή όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει 

στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη των 

αποφάσεων.  

4. Οι προσκλήσεις προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

απευθύνονται με μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου στην 

προσωπική διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου κάθε 

μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου η οποία έχει 

γνωστοποιηθεί στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου για 

τις ανάγκες της πρόσκλησης στις συνεδριάσεις.  

5. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 

ζητήσουν δύο (2) τουλάχιστον εκ των μελών του, με αίτησή 

τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον Αναπληρωτή  του, οι οποίοι 

υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως το Διοικητικό 

Συμβούλιο, ώστε αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) 

ημερών από την υποβολή της αίτησης. Η αίτηση πρέπει να 

περιλαμβάνει με σαφήνεια τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. 

Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου ή του Αναπληρωτή  του 

να συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο εντός της  παραπάνω 

προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση 

να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο, μέσα σε 

προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη της περιόδου των 

επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα 

λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

 

 

 

 

 

 

Άρθρο 17 
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Αμοιβές μελών Διοικητικού Συμβουλίου – Διαφάνεια και 

εποπτεία συναλλαγών με συνδεδεμένα μέρη 

 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί 

αμοιβή ή άλλη παροχή, καθώς και αμοιβή συνιστάμενη σε 

συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως.  

2.Με την επιφύλαξη του άρθρου 51 του Ν. 4548/2018 όπως 

ισχύει, η σύναψη οποιωνδήποτε συμβάσεων με τα κάτωθι 

πρόσωπα, καθώς και η παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων από 

την Εταιρεία προς τρίτους υπέρ των κάτωθι προσώπων, ήτοι 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, προσώπων που ασκούν 

έλεγχο επί της Εταιρείας, Γενικών Διευθυντών και Διευθυντών 

της Εταιρείας, ή στενών μελών της οικογένειας των προσώπων 

αυτών, όπως τα τελευταία ορίζονται στο Παράρτημα Α του Ν. 

4308/2014, όπως ισχύει, καθώς και νομικών προσώπων που 

ελέγχονται από τα ανωτέρω πρόσωπα, απαγορεύεται και είναι 

άκυρη. Η σύναψη των συμβάσεων αυτών και η παροχή 

ασφαλειών και εγγυήσεων στα ανωτέρω πρόσωπα επιτρέπεται 

μόνο υπό τις προϋποθέσεις των άρθρων 99 και 100 του Ν. 

4548/2018, όπως ισχύουν. 

 

Άρθρο 18 

Απαγόρευση Ανταγωνισμού 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, που 

συμμετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της 

Εταιρείας, καθώς και στους Διευθυντές της Εταιρείας να 

ενεργούν, χωρίς έγγραφη άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για 

δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που 

υπάγονται στους σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρεία, καθώς και 

να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή 

εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.  

2.Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της παραπάνω διάταξης, η 

Εταιρεία έχει δικαίωμα να αξιώσει αποζημίωση σύμφωνα με το 

άρθρο 98 του N. 4548/2018 όπως ισχύει. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’ 



 
 
 
 
 
 
 
 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

Άρθρο 19 

Αρμοδιότητες Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο 

της Εταιρείας και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση 

που αφορά την Εταιρεία. Οι αποφάσεις αυτές δεσμεύουν και 

τους απόντες ή διαφωνούντες μετόχους.   

2. H Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει 

για: 

α. Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις 

θεωρούνται και οι αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι 

μειώσεις του κεφαλαίου.  

β. Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και ελεγκτών.  

γ. Έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του 

Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, και την απαλλαγή των ελεγκτών.  

δ. Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων.  

ε. Διάθεση των ετήσιων κερδών.  

ζ. Έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το 

άρθρο 109 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

η. Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση 

της διάρκειας ή λύση της Εταιρείας και  

θ. Διορισμό εκκαθαριστών και κάθε άλλο θέμα που 

προβλέπεται από το νόμο. 

 

 

Άρθρο 20 

Σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης 

1. H Γενική Συνέλευση συγκαλείται υποχρεωτικά κατόπιν 

πρόσκλησης του Διοικητικού Συμβουλίου, και συνέρχεται στην 

έδρα της Εταιρείας, ή στην περιφέρεια άλλου  δήμου εντός της 

περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας, 

τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση, το αργότερο έως 
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τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη 

λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την 

έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και 

για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση).  

2. H Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε 

άλλοτε το διοικητικό συμβούλιο κρίνει τούτο σκόπιμο ή 

αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση). 

3.Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνέλθει οπουδήποτε στην 

ημεδαπή ή στο εξωτερικό, όταν στην συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και κανείς μέτοχος 

δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στην 

λήψη αποφάσεων. 

4. H Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές 

συνελεύσεις, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα συνεδρίαση της. 

 

 

Άρθρο 21 

Πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης 

1. H πρόσκληση του Διοικητικού Συμβουλίου για σύγκληση 

της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων περιλαμβάνει 

τουλάχιστον το οίκημα (με αναφορά της ακριβούς διεύθυνσης), 

τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, περιγραφή των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους 

που δικαιούνται να συμμετάσχουν στη Γενική Συνέλευση, 

καθώς επίσης και ακριβείς οδηγίες σχετικά με τον τρόπο κατά 

τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορούν να συμμετέχουν στη 

συνεδρίαση και να ασκούν τα δικαιώματά τους.   

2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται με την 

καταχώρισή της στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.  

Επίσης, η  Πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης θα 

αποστέλλεται κάθε φορά με ηλεκτρονικό μήνυμα στις 

ηλεκτρονικές διευθύνσεις όλων των μετόχων που έχουν 

γνωστοποιηθεί στην εταιρεία.  

3. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν 

απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση 



 
 
 
 
 
 
 
 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν 

το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων 

(καθολική γενική συνέλευση). 

 

 

 

Άρθρο 22 

Αντιπροσώπευση 

1. Ο μέτοχος, που επιθυμεί να συμμετάσχει στη Γενική 

Συνέλευση, μπορεί να συμμετάσχει είτε αυτοπροσώπως είτε 

μέσω νομίμως ορισμένου εκπροσώπου που ορίζεται εγγράφως,  

είτε εξ αποστάσεως.  

2. Ο διορισμός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του 

εκπροσώπου ή αντιπροσώπου του μετόχου γίνεται εγγράφως ή 

με ηλεκτρονικά μέσα και υποβάλλεται στην Εταιρεία το 

αργότερο πριν από τη Γενική Συνέλευση.  

3. Οι Γενικές Συνελεύσεις μπορεί να πραγματοποιούνται από 

απόσταση με οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, 

χωρίς τη φυσική παρουσία του μετόχου στον τόπο διεξαγωγής 

της σύμφωνα με το άρθρο 125 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει. 

Επίσης, παρέχεται η δυνατότητα συμμετοχής στην ψηφοφορία 

από απόσταση, διά αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα, 

διεξαγόμενης πριν από τη συνέλευση σύμφωνα με το άρθρο 126 

του Ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 23 

Πρόεδρος – Γραμματέας της Γενικής Συνέλευσης – Θέματα 

συζήτησης – Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος 

του Διοικητικού Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο 

αναπληρωτής του. Χρέη γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός 

που ορίζεται από τον Πρόεδρο.  
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2.Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου, η συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της 

και ενός γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

3.Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο 

ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και ο κατάλογος των μετόχων που 

παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική Συνέλευση.  

4. Αντίγραφα των πρακτικών συνεδριάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης υποβάλλονται προς δημοσίευση στην αρμόδια 

υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα στην προθεσμία που προβλέπει το 

άρθρο 93 του Ν.4548/2018.  

5. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους 

μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι 

μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί 

πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνέλευση. Το 

σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους μετόχους με 

αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. Το άρθρο 136 το Ν. 

4548/2018 εφαρμόζεται ανάλογα. 

6. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης λαμβάνονται επίσης, 

με ψηφοφορία, αλλά χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα με το άρθρο 

135 του Ν. 4548/2018, όμως αποφάσεις επί θεμάτων της 

τακτικής γενικής συνέλευσης δεν μπορούν να ληφθούν με τη 

διαδικασία του ανωτέρω άρθρου 135 του Ν. 4548/2018. 

 

 

 

Άρθρο 24 

Έγκριση συνολικής Διαχείρισης 

Με απόφαση του μοναδικού μετόχου της εταιρείας, μετά την 

έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, 

μπορεί να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα 

κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της εταιρείας από 

αξιώσεις της κατά των μελών του διοικητικού συμβουλίου ή 

άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς 

μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της 

παραγράφου 7 του άρθρου 102 Ν. 4548/2018. Κατά τη δίκη για 



 
 
 
 
 
 
 
 

αποζημίωση της εταιρείας λόγω ευθύνης των μελών του 

διοικητικού συμβουλίου κατά τα άρθρα 102 και επ. του Ν. 

4548/2018 συνεκτιμάται η παραπάνω έγκριση. 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

Άρθρο 25 

Ελεγκτές 

1. Η Εταιρεία υπόκειται σε έλεγχο σύμφωνα με την εφαρμοστέα 

νομοθεσία (Ν. 4308/2014 όπως ισχύει). 

2. Με απόφαση του μοναδικού μετόχου της εταιρείας, η 

Εταιρεία μπορεί να αποφασίσει την υποβολή των ετήσιων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων σε έλεγχο από έναν ή 

περισσότερους ελεγκτές ή ελεγκτικά γραφεία του ν. 3693/2008, 

όπως ισχύει, ακόμη και αν δεν πληρούνται τα κριτήρια για τον 

υποχρεωτικό έλεγχο της Εταιρείας. 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 

ΒΙΒΛΙΑ – ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ – ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ 

ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ – ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Άρθρο 26 

Εταιρική χρήση – Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις 

1.Η εταιρική χρήση περιλαμβάνει δώδεκα μήνες και αρχίζει 

από την 1η Ιανουαρίου κάθε χρόνου και λήγει στις 31 

Δεκεμβρίου του ίδιου χρόνου. 

2. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το Διοικητικό Συμβούλιο 

καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και την Έκθεση 

Διαχείρισης, πάντοτε σύμφωνα με το νόμο, επομένως και 

σύμφωνα με τις διατάξεις των N. 4548/2018 και Ν. 4308/2014, 

όπως ισχύουν, και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που 
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ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης  δημοσιεύονται 

σύμφωνα με την εφαρμοστέα νομοθεσία. Οι ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις  υποβάλλονται για έγκριση 

στην  Γενική Συνέλευση των Μετόχων και συνοδεύονται από 

τα έγγραφα που προβλέπει η εφαρμοστέα νομοθεσία. 

3. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρα απόφαση 

σχετικά με τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις που έχουν 

καταρτιστεί  από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει αυτές να 

έχουν υπογραφεί από τρία (3) διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από: 

α. Τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον 

αναπληρωτή του. 

β. Τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο Σύμβουλο και, όταν δεν 

υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με 

εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται ειδικά από αυτό και  

γ. Τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το 

Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για 

τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων.  

4. Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας σχετικά με την 

νομιμότητα του τρόπου κατάρτισης των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις 

τους στην Γενική Συνέλευση. 

 

 

Άρθρο 27 

Διάθεση Κερδών 

1.H διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρείας  γίνεται με τον 

ακόλουθο τρόπο: 

Α. Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό 

του τακτικού αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος, δηλαδή για 

το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) 

των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με το νόμο η αφαίρεση αυτή 

παύει να είναι υποχρεωτική, όταν το τακτικό αποθεματικό 

φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του 

μετοχικού κεφαλαίου. 



 
 
 
 
 
 
 
 

Β. Ακολουθεί, με την επιφύλαξη της διάταξης του άρθρου 

159  του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, η διάθεση του ποσού που 

απαιτείται για την καταβολή του πρώτου μερίσματος, που 

πρέπει να είναι σύμφωνο με το άρθρο 161 του N. 4548/2018,  

όπως  ισχύει.  

Γ. H Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

2. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα 

σε δύο (2) μήνες από την απόφαση της τακτικής γενικής 

συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή.» 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’  

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Άρθρο 28 

Λύση της Εταιρείας 

H Εταιρεία λύεται: 

α. Μόλις παρέλθει ο χρόνος διάρκειάς της, σύμφωνα με το 

άρθρο 3 του παρόντος, εκτός αν προηγούμενα αποφασιστεί από 

τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της, 

β. Με απόφαση του μοναδικού μετόχου της εταιρείας, 

γ. Όταν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης, 

δ. Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω 

ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των 

εξόδων της διαδικασίας.  

ε.     Με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 

του Ν. 4548/2018, όπως ισχύουν. 

 

 

 

 

 

Άρθρο 29 

Εκκαθάριση της Εταιρείας 



Φύλλο 13 
 
 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της 

Εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση που η 

διάρκεια της Εταιρείας λήξει, καθώς και στην περίπτωση που 

απορριφθεί η αίτηση πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της 

διαδικασίας, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη 

εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική 

Συνέλευση. 

2. Στην περίπτωση που η Γενική Συνέλευση των Μετόχων 

αποφασίσει τη λύση της Εταιρείας, η Γενική Συνέλευση των 

Μετόχων με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές για 

τους οποίους εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις του νόμου 

για το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και αποφάσεις των 

εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο Βιβλίο των 

Πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. O διορισμός των εκκαθαριστών παύει αυτοδίκαια τις 

εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου. H Γενική Συνέλευση 

των Μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια 

της εκκαθάρισης. 

4. Η εκκαθάριση θα γίνει σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 168 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύουν. Σε περίπτωση 

κατά την οποία η διάρκεια της εκκαθάρισης υπερβεί την 

τριετία, οι εκκαθαριστές υποχρεούνται να συγκαλέσουν Γενική 

Συνέλευση στην οποία θα υποβάλλουν σχέδιο επιτάχυνσης και 

περάτωσης της εκκαθάρισης. Σε περίπτωση κατά την οποία το 

ως άνω σχέδιο εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση με την 

απαρτία και πλειοψηφία που προβλέπεται από το νόμο, οι 

εκκαθαριστές θα ολοκληρώσουν τη διαχείριση σύμφωνα με το 

σχέδιο. Σε περίπτωση κατά την οποία το ως άνω σχέδιο δεν 

εγκριθεί, οι εκκαθαριστές ή μέτοχοι που εκπροσωπούν το 1/20 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου μπορούν να 

ζητήσουν την  έγκριση του σχεδίου ή τον ορισμό άλλων 

κατάλληλων μέτρων από το δικαστήριο, με αίτησή τους που 

δικάζεται με τη διαδικασία της εκουσίας δικαιοδοσίας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’  

ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 



 
 
 
 
 
 
 
 

Άρθρο 30 

Το Καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθμιση των θεμάτων 

που απαιτούνται από το άρθρο 5 του N. 4548/2018 όπως ισχύει. 

Για όλα τα υπόλοιπα θέματα ισχύουν οι διατάξεις του N. 

4548/2018,  όπως ισχύει. 

 

 

 

ΘΕΩΡΗΘΗΚΕ 

Σήμερα την 19/05/2025 

 

 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

Γραμμένος Αριστοτέλης 

 

 


