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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΚΡΟΝΟΣ ΤΑΞΕΙΔΙΑ - ΕΚΔΡΟΜΕΣ 

ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΗ και ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 

Την 23/05/2025 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 

5383056, η με αριθμό 5085 – 23/05/2025 απόφαση της Υπηρεσίας Γ.Ε.ΜΗ. του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 

Ψ9ΩΙ469ΗΕΘ-Ω3Ξ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 7 του καταστατικού, της ανώνυμης 

εταιρείας με την επωνυμία «ΚΡΟΝΟΣ ΤΑΞΕΙΔΙΑ - ΕΚΔΡΟΜΕΣ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ 

ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΗ και ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ », τον διακριτικό τίτλο «KRONOS 

HOLIDAYS S.A. » και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 962801000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 19/05/2025 απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 

 

 
Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση:  https://publicity.businessportal.gr/ 

 

http://www.acci.gr/
mailto:ae80@acci.gr
https://www.businessregistry.gr/
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                                                          ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ   

ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  «ΚΡΟΝΟΣ ΤΑΞΕΙΔΙΑ - ΕΚΔΡΟΜΕΣ 

ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ    ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΗ και ΕΜΠΟΡΙΚΗ    ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και τον διακριτικό τίτλο «KRONOS HOLIDAYS S.Α.». 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΑΠΟ ΤΗΝ ΕΚΤΑΚΤΗ ΓΕΝΙΚΗ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ της 19/05/2025 

 Γ.Ε.ΜΗ.: 962801000,  AΦ.Μ. : 095492583 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Άρθρο 1 

Σύσταση – Επωνυμία 

Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «ΚΡΟΝΟΣ ΤΑΞΕΙΔΙΑ - ΕΚΔΡΟΜΕΣ 

ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ    ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΗ και ΕΜΠΟΡΙΚΗ    ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και τον διακριτικό τίτλο «KRONOS HOLIDAYS S.Α.». Σε περίπτωση 

συναλλαγής της εταιρείας με πρόσωπα της αλλοδαπής, η εταιρική επωνυμία ή ο 

διακριτικός τίτλος μπορεί να χρησιμοποιηθεί σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά 

στοιχεία. 

Άρθρο 2 

Σκοπός 

Ο σκοπός της συνιστώμενης εταιρείας είναι:  

1) Η εκτέλεση πάσης φύσεως εργασιών Γενικού Τουρισμού στην Ελλάδα και το 

εξωτερικό και η διατήρηση συναφών γραφείων ήτοι η διοργάνωση εκδρομών και 

ταξιδιών στην Ελλάδα και το εξωτερικό, η έκδοση αεροπορικών, σιδηροδρομικών, 

ατμοπλοϊκών εισιτηρίων και εν γένει πάσης φύσεως τουριστικές εργασίες (π.χ. 

κράτηση ξενοδοχείων, ναύλωση πούλμαν, κρουαζιέρες, κλπ). Η συμμετοχή σε άλλες 

εταιρείες που επιδιώκουν συναφείς σκοπούς και η συγχώνευση με άλλες εταιρείες. 

2) Η ίδρυση οργάνωση και εκμετάλλευση παντός είδους και σκοπού ιδιόκτητων ή επί 

μισθώσει δι' ίδιον λογαριασμό ή δια λογαριασμό τρίτων τουριστικών μονάδων και η 

άσκηση παντός είδους τουριστικών επιχειρήσεων ως Ξενοδοχείων, ξενώνων, 

συγκροτημάτων BUNGALOWS, πάσης φύσεως τουριστικών καταλυμάτων, διανομής 

τουριστών, τουριστικών περιπτέρων, μίσθωση παντός είδους μεταφορικών μέσων, 

καταστημάτων και γενικώς πάσα επιχείρηση σχέση έχουσα  προς τον εγχώριο ή 

διεθνή τουρισμό. 

3) Η διενέργεια κάθε επιτρεπομένης από το Νόμο εμπορικής δραστηριότητας και η 

οργάνωση και εκμετάλλευση παντός είδους εμπορικών επιχειρήσεων. 
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4) Η απόκτηση και εκμετάλλευση μεταφορικών μέσων θαλάσσης όπως πλοίων, 

πορθμείων, πλοιαρίων ή κάθε πλωτού μέσου καθώς και η άσκηση πάσης εν γένει 

ναυτιλιακής εργασίας και δραστηριότητας. 

Άρθρο 3° 

ΕΔΡΑ 

Έδρα της εταιρείας είναι ο Δήμος Ηρακλείου Αττικής με διεύθυνση Λ. Ηρακλείου 424. 

Μπορεί όμως η εταιρεία να ιδρύσει Υποκαταστήματα, πρακτορεία ή γραφεία, με ή 

χωρίς συνεργασία ημεδαπών ή αλλοδαπών εταιρειών ή επιχειρήσεων οπουδήποτε 

στην ημεδαπή ή αλλοδαπή. 

Άρθρο 4° 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

1. Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) έτη και αρχίζει από την ημέρα 

καταχώρησης του παρόντος Καταστατικού στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) 

και της διοικητικής απόφασης της αρμόδιας εποπτεύουσας αρχής για την χορήγηση 

της άδειας σύστασης και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 2063. 

Άρθρο 5 

Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας, αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει 

την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. Κατ' εξαίρεση η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει 

από την απόκτηση της νομικής προσωπικότητας της εταιρείας και λήγει την  31η  

Δεκεμβρίου 2013  ή όποτε άλλως τυχόν ορίζει ο νόμος. 

Άρθρο 6 

Εφαρμογή ν. 4548/2018 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του ν. 

4548/2018 όπως αυτός εκάστοτε ισχύει. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ - ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

Άρθρο 7 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται στο ποσό του ενός εκατομμυρίου 

πενήντα χιλιάδων ευρώ (1.050.000 €), καταβεβλημένο ολοσχερώς κατά τα 

λεπτομερώς οριζόμενα συμφώνως με το άρθρο 23 του παρόντος, κατανέμεται δε σε 

διακόσιες δέκα χιλιάδες (210.000,00) μετοχές ονομαστικής αξίας πέντε (5,00) ευρώ  

εκάστη. 

Κατά τη σύστασή της το  μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται στο ποσό των 

τριακοσίων χιλιάδων (300.000,00) ευρώ, καταβεβλημένο ολοσχερώς κατά τα 
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λεπτομερώς οριζόμενα συμφώνως με το άρθρο 21, κατανέμεται δε σε δέκα χιλιάδες 

(10.000,00) μετοχές ονομαστικής αξίας τριάντα  (30,00) ευρώ  εκάστη .  

Με την από 30/10/2024 απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας μειώθηκε κατά ποσό των διακοσίων πενήντα χιλιάδων ευρώ 

(250.000 €) Μετά την εν λόγω μείωση, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανέρχεται  

σε πενήντα χιλιάδες (50.000,00) ευρώ, καταβεβλημένο ολοσχερώς κατά τα 

λεπτομερώς οριζόμενα συμφώνως με το άρθρο 23 του παρόντος, κατανέμεται δε σε 

δέκα χιλιάδες (10.000,00) μετοχές ονομαστικής αξίας πέντε (5,00) ευρώ  εκάστη. 

Σύμφωνα με την  από 19/5/2025 απόφαση της έκτακτης  γενικής συνέλευσης  της 

εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο αυξάνεται  κατά ένα εκατομμύριο ευρώ (1.000.000€)  

με κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης των υφιστάμενων μετόχων της 

Εταιρείας, με κάλυψη του συνολικού ποσού ενός εκατομμυρίου ευρώ (1.000.000 €) 

με συμψηφισμό χρέους σύμφωνα με το άρθρο 20 παρ. 4 του Ν. 4548/2018..   

Μετά την εν λόγω αύξηση το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανέρχεται  σε ένα 

εκατομμύριο πενήντα χιλιάδες (1.050.000,00) ευρώ, καταβεβλημένο ολοσχερώς 

κατά τα λεπτομερώς οριζόμενα συμφώνως με το άρθρο 23 του παρόντος, 

κατανέμεται δε σε διακόσιες δέκα χιλιάδες (210.000,00) μετοχές ονομαστικής αξίας 

πέντε (5,00) ευρώ  εκάστη. 

 

 

Άρθρο 8 

Μετοχές 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου 

στη Γενική Συνέλευση. Όλα τα εκ της μετοχής δικαιώματα των μετόχων, 

επιφυλασσομένων των διατάξεων του Ν 4548/2018, είναι υποχρεωτικά ανάλογα 

προς το υπό της μετοχής αντιπροσωπευόμενο ποσοστό του κεφαλαίου. Οι μετοχές 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον οριζόμενο από το 

Διοικητικό Συμβούλιο αναπληρωτή του και ένα μέλος του, οριζόμενο επίσης από 

αυτό.  

2. Με εξαίρεση την μεταβίβαση μετοχών αιτία θανάτου οι μετοχές δεν επιτρέπεται να 

μεταβιβαστούν αν δεν προσφερθούν προηγουμένως με τους ίδιους όρους και στην 

ίδια τιμή προς αγορά στους λοιπούς μετόχους της εταιρείας κατά την αναλογία τους. 

Σε περίπτωση που κάποιος ή κάποιοι των μετόχων δεν επιθυμούν την αγορά, 

επαυξάνεται αναλογικά το δικαίωμα αγοράς των λοιπών μετόχων. Εάν μέτοχος ή 

μέτοχοι δεν ασκήσουν το δικαίωμα αυτό εντός ενός μηνός από την προσφορά ή 

ασκήσουν αυτό μερικώς οι μετοχές που δεν αγοράστηκαν μεταβιβάζονται 

ελευθέρως. Σε περίπτωση προσφοράς μετοχών κατά τα παραπάνω οι λοιποί 
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μέτοχοι αντί της αγοράς δικαιούνται να προτείνουν την πώληση και των μετοχών 

τους στην ίδια τιμή  και με τους ίδιους όρους. Στην περίπτωση αυτή, εάν δεν 

αγοραστούν όλες οι προσφερόμενες μετοχές, πωλούνται αναλογικά μετοχές από 

τους προσφέροντας αρχικά και εις απάντηση της προσφοράς μετόχους. 

Μεταβιβάσεις κατά παράβαση της διατάξεως αυτής είναι άκυρες. 

Τα αναφερόμενα στην παράγραφο αυτή μπορεί να μην τηρηθούν αν αποφασιστεί 

άλλως από την Γενική Συνέλευση με απόφαση που θα εγκριθεί από μετόχους που 

εκπροσωπούν το σύνολο των μετοχών. 

Άρθρο 9 

Δικαίωμα προτίμησης 

Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, συμπεριλαμβανομένης και 

αυτής που γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής 

τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 

ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη 

συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο, κατά τα οριζόμενα στο 

ν.4548/2018 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ - ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 10 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της 

εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου δήμου 

όμορου της έδρας, τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως τη 

δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής 

χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική 

συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε 

άλλο θέμα αρμοδιότητάς της. 

. Επιτρέπεται όμως να συνέρχεται και σε άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή ή την 

αλλοδαπή, εάν αυτό απαιτείται από τις συνθήκες και κατόπιν ομόφωνης απόφασης 

του Διοικητικού Συμβουλίου και στην Συνέλευση παρίστανται ή εκπροσωπούνται  

μέτοχοι που αντιπροσωπεύουν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα 

ψήφου  και κανείς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της και την λήψη αποφάσεων 

. 

 

Άρθρο 11 

Πρόσκληση - Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης - Συμμετοχή 
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Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα 

με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, 

καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να 

μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή 

δια αντιπροσώπου ή ενδεχομένως και εξ αποστάσεως, δημοσιεύεται σύμφωνα με τις 

εκάστοτε προβλεπόμενες λιγότερες υποχρεωτικές  δημοσιεύσεις   του ν.4548/2018 

Άρθρο 12 

Απλή ή εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1. Η απαρτία και η πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης καθορίζονται σύμφωνα με τα 

προβλεπόμενα στα άρθρα  130 και 132 του ν.4548/2018 

Άρθρο 13 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) 

έως επτά (7) συμβούλους.  

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, τα οποία είναι δυνατό να είναι μέτοχοι της 

εταιρείας ή τρίτοι (μη μέτοχοι), εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 

εταιρείας για 5ετή θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική 

Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί όμως να 

υπερβεί την εξαετία. 

3. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο.  

Άρθρο 14 

Συγκρότηση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται 

σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και, εφ' όσον το επιθυμεί, έναν ή περισσότερους 

Αντιπροέδρους. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει από τα μέλη του Διευθύνοντα 

Σύμβουλο ή Διευθύνοντες Συμβούλους όπως επίσης και Γενικό Διευθυντή ή 

Γενικούς Διευθυντές, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. Οι 

ιδιότητες αυτές μπορεί να συμπίπτουν και με την ιδιότητα του Προέδρου ή 

Αντιπροέδρου. 

Άρθρο 15 

Εξουσία - Αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής 

περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικώς τα 

ζητήματα που αφορούν την εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με 

εξαίρεση εκείνων τα οποία σύμφωνα με το νόμο ή το Καταστατικό ανήκουν στην 
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αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης.  

2. Για θέματα που δεν απαιτούν συλλογική ενέργεια, καθώς και για θέματα που δεν 

ανατίθενται εκ του νόμου σε συγκεκριμένο πρόσωπο, το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί, με απόφασή του, να αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και 

αρμοδιοτήτων του ή μέρους αυτών, καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας σε 

ένα ή σε περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την 

έκταση της ανάθεσης. 

Άρθρο 16 

Κένωση - Αντικατάσταση θέσεως μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Αν, για οποιονδήποτε λόγο, κενωθεί θέση μέλους ή μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν την διαχείριση και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας, χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, με 

την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν 

πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά 

δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών. 

2. Σε κάθε περίπτωση, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε 

αντικατάσταση μελών που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους 

με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Η ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο 

γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3) και 

ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της 

εκλογής υποβάλλεται στη δημοσιότητα του ν.4548/2018 και ανακοινώνεται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να 

αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην 

ημερήσια διάταξη. 

3. Οι σύμβουλοι οφείλουν να προσέρχονται και να μετέχουν ανελλιπώς στις 

συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

Άρθρο 17 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, το 

Καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν, οπουδήποτε στην ημεδαπή ή 

την αλλοδαπή.  

Είναι δυνατή η διεξαγωγή συνεδρίασης Διοικητικού Συμβουλίου μέσω 

τηλεδιάσκεψης, κατόπιν προηγουμένης  αποφάσεώς του που θα καθορίζει την 

σχετική διαδικασία. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό ή τον αναπληρωτή του, με 

πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες 
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πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με 

σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων 

επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

. 

Άρθρο 18 

Αντιπροσώπευση μελών - Απαρτία - Πλειοψηφία 

1. Ο Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να αντιπροσωπεύεται από άλλο σύμβουλο. 

Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, όταν 

παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των 

συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι 

μικρότερος των τριών. Προκύπτον κλάσμα δεν λαμβάνεται υπ' όψιν. 

3. Εφ' όσον δεν ορίζει διαφορετικά ο νόμος, οι αποφάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με πλειοψηφία του ημίσεως πλέον ενός των 

παρόντων και αντιπροσωπευομένων  μελών του. 

4. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τον Πρόεδρο και σε 

περίπτωση κωλύματος του από τον Αντιπρόεδρο. Εάν δεν έχει εκλεγεί 

Αντιπρόεδρος, από μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που εκλέγεται κατόπιν 

απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από 

όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ακόμα και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου.                                                                                                                                      

 

                                                                Άρθρο 19 

                                    Αποζημίωση-αμοιβές  μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

Τα μέλη του  Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή ( δυνάμενη να 

συνίσταται και σε συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως) ή άλλες παροχές , σύμφωνα 

με τις διατάξεις του άρθρου 109του ν.4548/2018  

 

AΡΘΡΟ 20 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ -ΕΛΕΓΧΟΣ ΑΥΤΩΝ - ΔΙΑΘΕΣΗ 

ΚΕΡΔΩΝ 

1.Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1ην Ιανουαρίου και 

λήγει την 31ην Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

2.Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της  εταιρείας 

καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 
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4548/2018, του ν.4308/2014  και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που 

ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. 

1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων 

και είναι τα προκύπτοντα κατ` εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας. 

2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα 

με το άρθρο 159 του ν.4548/2018 , διατίθενται με απόφαση της γενικής 

συνέλευσης κατά την εξής σειρά:α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών 

κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν 

πραγματοποιημένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται η κατά τον νόμο και το καταστατικό κράτηση για σχηματισμό τακτικού 

αποθεματικού.γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου 

μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161.δ) Το υπόλοιπο των καθαρών 

κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να προκύψουν και να 

διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 ν. 4548/2018 , διατίθεται κατά τους ορισμούς 

του καταστατικού και τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης..  

                                                  ΑΡΘΡΟ 21 

                                 ΕΓΚΡΙΣΗ ΣΥΝΟΛΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ  

   1. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία 

μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί να 

εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. 

Παραίτηση όμως της εταιρείας από αξιώσεις της κατά των μελών του διοικητικού 

συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς μπορεί 

να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 

ν.4548/2018.                                                                                  2. Στην 

ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με την παράγραφο 

1 του παρόντος άρθρου δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων 

μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και 

συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της 

εταιρείας. 

                                             ΑΡΘΡΟ 22Ο  
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                                                                 ΛΥΣΗ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Για την λύση και εκκαθάριση της εταιρείας εφαρμόζονται οι ισχύουσες διατάξεις του 

ν.4548/2018  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 23 

ΚΑΛΥΨΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΤΟΥ ΑΡΧΙΚΟΥ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

Το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε τριακόσιες χιλιάδες (300.000,00)  ευρώ και θα 

καλυφθεί από τους ιδρυτές μετόχους εξ ολοκλήρου αφενός με την εισφορά στο 

ακέραιο ολόκληρου του εταιρικού κεφαλαίου της μετατρεπόμενης ΕΠΕ εκ 150.000 

ευρώ και αναλογικά με την συμμετοχή του κάθε εταίρου και αφετέρου με την 

καταβολή μετρητών 150.000 ευρώ εκ μέρους των ιδρυτών  μετόχων  κατά  την ίδια 

αναλογία:  

1) ο Παναγιώτης Φούντας του Γεωργίου καλύπτει πέντε χιλιάδες εκατό (5.100) 

ονομαστικές μετοχές συνολικής αξίας εκατόν πενήντα τριών χιλιάδων (153.000,00) 

ευρώ εκ των οποίων εβδομήντα έξι χιλιάδες πεντακόσια (76,500) από την Ε.Π.Ε.  και 

καταβάλλει εβδομήντα έξι χιλιάδες πεντακόσια (76,500) ευρώ σε μετρητά, 2) η 

Ευανθία σύζυγος Παναγιώτη Φούντα καλύπτει 960 ονομαστικές μετοχές συνολικής 

αξίας είκοσι οκτώ χιλιάδων οκτακοσίων ευρώ (28.800 €) εκ των οποίων δέκα 

τέσσερις χιλιάδες τετρακόσια (14.400,00) ευρώ  από την Ε.Π.Ε. και δέκα τέσσερις 

χιλιάδες τετρακόσια (14.400,00) ευρώ καταβάλλει σε μετρητά, 3) ο Γεώργιος 

Φούντας του Παναγιώτη και της Ευανθίας καλύπτει 1300 ονομαστικές μετοχές 

συνολικής αξίας τριάντα εννέα χιλιάδων (39.000) ευρώ εκ των οποίων δέκα εννέα 

χιλιάδες πεντακόσια (19,500,00) ευρώ  από την Ε.Π.Ε. και καταβάλλει δέκα εννέα 

χιλιάδες πεντακόσια (19,500,00) ευρώ  μετρητά, 4) η Ευθυμία Φούντα του 

Παναγιώτη και της Ευανθίας καλύπτει 1340 ονομαστικές μετοχές συνολικής αξίας 

σαράντα χιλιάδων διακοσίων (40.200,00) ευρώ εκ των οποίων είκοσι χιλιάδες εκατόν 

(20.100,00) από την Ε.Π.Ε. και καταβάλλει είκοσι χιλιάδες εκατό (20.100,00) ευρώ 

σε μετρητά και 5) ο Σταύρος Φούντας του Παναγιώτη και της Ευανθίας καλύπτει 

1300 ονομαστικές μετοχές συνολικής αξίας τριάντα εννέα χιλιάδων (39.000) ευρώ εκ 

των οποίων δέκα εννέα χιλιάδες πεντακόσια (19,500,00) ευρώ  από την Ε.Π.Ε. και 

καταβάλλει δέκα εννέα χιλιάδες πεντακόσια (19,500,00) ευρώ  μετρητά.  

 

ΑΡΘΡΟ 24 
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ΣΥΝΘΕΣΗ ΠΡΩΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ/ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ 

Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείται από τους: 1) Ευθυμία Φούντα του 

Παναγιώτη και της Ευανθίας, επιχειρηματία, κάτοικο Ν. Ηρακλείου Αττικής οδός Λ. 

Ηρακλείου 424, κάτοχο δελτίου ταυτότητας με αριθμό ΑΚ-005996 που εκδόθηκε στις 

10/5/2011 από το Τ.Α. Ν. Ηρακλείου, με Α.Φ.Μ. 106350014, Δ.Ο.Υ. Ν. Ηρακλείου, 

Πρόεδρο και Διευθύνουσα Σύμβουλο και  

μέλη  τους:  1) Γεώργιο Φούντα του Παναγιώτη και της Ευανθίας, επιχειρηματία, 

κάτοικο Ν. Ηρακλείου Αττικής Λ. Ηρακλείου αριθμός 424, κάτοχο δελτίου ταυτότητας 

με αριθμό ΑΙ-550230 που εκδόθηκε στις 4-5-2010 από το Τμήμα Ασφαλείας 

Ηρακλείου με Α.Φ.Μ. 106350026, Δ.Ο.Υ. Ν. Ηρακλείου, 2) και Σταύρο Φούντα του 

Παναγιώτη και της Ευανθίας, επιχειρηματία, κάτοικο Ν. Ηρακλείου Αττικής  Λ. 

Ηρακλείου 424, κάτοχο δελτίου ταυτότητας με αριθμό ΑΚ-239607 που εκδόθηκε στις 

23-4-2012 από το Τμήμα Ασφαλείας Ηρακλείου, με Α.Φ.Μ. 119746102, Δ.Ο.Υ. Ν. 

Ηρακλείου.  

Η πρόεδρος και Διευθύνουσα Σύμβουλος Ευθυμία Φούντα θα εκπροσωπεί την 

εταιρεία θέτοντας την υπογραφή της κάτω από την εταιρική σφραγίδα ενώπιον κάθε 

διοικητικής ,οικονομικής φορολογικής, δικαστικής, δημόσιας, δημοτικής ή άλλης 

αρχής ή επιτροπής, νομικού προσώπου του ιδιωτικού δικαίου, τράπεζας 

,χρηματοπιστωτικών ιδρυμάτων και των τελωνείων όλης της χώρας, θα ενεργεί και 

συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις,  εισπράττει   από  οποιοδήποτε  φυσικό   ή νομικό   

πρόσωπο, δημόσιο ταμείο, οργανισμό, τράπεζα   κλπ, αναλαμβάνει χρήματα, 

χρηματόγραφα, μερισματαποδείξεις, εισπράττει χρήματα, εκδίδει, αποδέχεται, 

μεταβιβάζει και οπισθογραφεί συναλλαγματικές και γραμμάτια, εκδίδει και 

οπισθογραφεί επιταγές, παραλαμβάνει επιταγές, φορτωτικές, συμβάλλεται με 

Τράπεζες για το άνοιγμα ενέγγυων πιστώσεων και την έκδοση εγγυητικών 

επιστολών, δίδει εντολές πληρωμής για λογαριασμό της εταιρείας, συνομολογεί 

δάνεια και πιστώσεις σε ανοικτό λογαριασμό και κάνει χρήση αυτών και γενικά 

ενεργεί κάθε πράξη εκπροσώπησης διαχείρισης ή διάθεσης σε κάθε περίπτωση που 

αφορά   το   σκοπό  της   εταιρικής   υπόθεσης   και   επιχείρησης.  

Στα μέλη Γεώργιο Φούντα και Σταύρο Φούντα παρέχεται ειδικό δικαίωμα υπογραφής 

και ειδικώτερα όπως με μόνη την υπογραφή εκάστου κάτω από την εταιρική 

σφραγίδα αναλαμβάνει χρήματα, χρηματόγραφα, μερισματαποδείξεις, εισπράττει 

χρήματα, εκδίδει, αποδέχεται και οπισθογραφεί συναλλαγματικές και γραμμάτια, 

εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγές, παραλαμβάνει και μεταβιβάζει επιταγές, 

φορτωτικές, συμβάλλεται με Τράπεζες για το άνοιγμα ενέγγυων πιστώσεων και την 

έκδοση εγγυητικών επιστολών, δίδει εντολές πληρωμής για λογαριασμό της 

εταιρείας ,συνομολογεί δάνεια και πιστώσεις σε ανοικτό λογαριασμό και κάνει χρήση 
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αυτών .Στα παραπάνω μέλη του ΔΣ χορηγείται δικαίωμα υπογραφής και προς 

επικύρωση των αντιγράφων από τα βιβλία πρακτικών της ΓΣ και του ΔΣ της 

εταιρείας. 

Η Πρόεδρος και διεθύνουσα σύμβουλος μπορεί να μεταβιβάσει όλα ή μερικά από τα 

δικαιώματα   και   τις   αρμοδιότητες   που   απορρέουν   από  την εξουσία της 

διαχειρίσεως σε τρίτους  καθορίζοντας τα πλαίσια, τους όρους και τα χρονικά όρια 

της εξουσιοδοτήσεως, η οποία θα χορηγείται με συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο. 

Στην περίπτωση αυτή η εταιρεία αναλαμβάνει έγκυρα υποχρεώσεις με μόνη την 

υπογραφή των πιο πάνω πληρεξουσίων της προέδρου και διευθύνοντος συμβούλου 

κάτω από την εταιρική επωνυμία. 

Άρθρο 25 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΤΗΣ ΠΡΩΤΗΣ ΧΡΗΣΗΣ 

Για τον έλεγχο της πρώτης εταιρικής χρήσης   ορίζεται τακτικός ελεγκτής ο Ιωάννης 

Παπουτσής του Αναστασίου και της Πηνελόπης, Α.Μ. Σ.Ο.Ε.Λ. 14361, κάτοικος Ν. 

Ηρακλείου Αττικής οδός Ζεφύρου αριθμός 32, κάτοχος του με αριθμό Ρ-

646295/1994 δελτίου αστυνομικής ταυτότητας που εκδόθηκε από το Τ.Α. Ν. 

Ηρακλείου Αττικής, με ΑΦΜ 029822734 και αναπληρωματικός ο Νικόλαος 

Τσαμπάζης του Κωνσταντίνου και της Κωνσταντίνας, Α.Μ. Σ.Ο.Ε.Λ. 17111, κάτοικος 

Αθηνών οδός Κυκλώπων 11-13, κάτοχος του με αριθμό Ι-852090/1978 δελτίου 

αστυνομικής ταυτότητας που εκδόθηκε από το Α.Τ. Αγρινίου, με Α.Φ.Μ. 040177555 

εφόσον ο ετήσιος κύκλος εργασιών υπερβαίνει το ένα εκατομμύριο ευρώ (1.000.000 

€) αν επιβάλλεται η ύπαρξή τους  από τον εκάστοτε ισχύοντα νόμο.  

Άρθρο 26 

ΟΡΟΙ ΚΑΙ ΣΥΜΦΩΝΙΕΣ ΜΕΤΑΤΡΟΠΗΣ - ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Το συνολικό, κατά προσέγγιση, ποσό όλων των  δαπανών που απαιτήθηκαν για τη 

σύσταση της εταιρίας και τη βαρύνουν, ανέρχεται σε 2.600  ευρώ περίπου. 

 

 

Καταστατικό της εταιρείας «ΚΡΟΝΟΣ ΤΑΞΕΙΔΙΑ - ΕΚΔΡΟΜΕΣ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ    

ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΗ και ΕΜΠΟΡΙΚΗ    ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και τον 

διακριτικό τίτλο «KRONOS HOLIDAYS S.Α.». όπως τροποποιήθηκε και εγκρίθηκε 

στην έκτακτη γενική συνέλευση των μετόχων της  εταιρείας στις 19/5/2025 

Νέο Ηράκλειο  
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Η Πρόεδρος της  Γενικής Συνελεύσεως και Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 

Ευθυμία Φούντα 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


