
Ακαδημίας 7, 106 71 Αθήνα, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, Fax: 210 3616 464, Website: www.acci.gr , Email: info@acci.gr 
 

Κωδικός: Ε/O.ΓΔ.110.03-02 Αριθμός Έκδοσης: 8 Ημ/νία Έκδοσης: 04.01.2022 Σελ.  1   από  1 

 

 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., 
στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία  Δ. ΝΙΚΟΛΑΟΥ ΕΙΔΗ ΕΡΓΑΛΕΙΩΝ ANΩΝΥΜΗ 
ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, διακριτικό τίτλο D. NICOLAOU SA και αριθμό ΓΕΜΗ  
008095301000. 
            
Την 21/05/2025 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό 
Καταχώρισης  5380810, η με αριθμό 4993_21/05/2025 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου 
μας (ΑΔΑ: 9ΜΨΛ469ΗΕΘ-Ψ4Φ) με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 1,2, 3, 4, 6, 7, 8, 10, 
20, 23, 25 και 34 του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «Δ. ΝΙΚΟΛΑΟΥ ΕΙΔΗ 
ΕΡΓΑΛΕΙΩΝ ANΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», διακριτικό τίτλο «D. NICOLAOU SA» 
και αριθμό ΓΕΜΗ 008095301000, όπως ισχύει σύμφωνα με την απόφαση της από 14/05/2025 της 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 14/05/2025 αποτελείται από τριάντα πέντε (35) άρθρα.  
 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί 
με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
         
           H ΔΙΕΥΘΥΝΤΡΙΑ  

 
   ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  
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« ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ

« Δ. ΝΙΚΟΛΑΟΥ – ΕΙΔΗ ΕΡΓΑΛΕΙΩΝ – ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ
ΕΤΑΙΡΕΙΑ »

(Αριθμός Γ.Ε.ΜΗ. 8095301000)

 (Όπως ισχύει μετά την τροποποίηση και διαμόρφωσή του και με την από 14.5.2025
απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων).

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ ΣΚΟΠΟΣ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ

                                                                  ΑΡΘΡΟ 1

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ

1. Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία: «Δ. ΝΙΚΟΛΑΟΥ – ΕΙΔΗ ΕΡΓΑΛΕΙΩΝ
–  ΑΝΩΝΥΜΗ  ΕΜΠΟΡΙΚΗ  ΚΑΙ  ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ»  και  με  διακριτικό  τίτλο
«NIKOLAOU TOOLS».

 2. Στις σχέσεις και τις συναλλαγές της με το εξωτερικό, η επωνυμία της Εταιρείας θα
αποδίδεται με λατινικούς χαρακτήρες  και τον διακριτικό τίτλο: «NIKOLAOU TOOLS». 

                                                                     ΑΡΘΡΟ 2

                                                                        ΕΔΡΑ

 Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Μαρκοπούλου Μεσογαίας. Υποκαταστήματα,
πρακτορεία ή γραφεία της εταιρείας δυνατόν να ιδρυθούν σε οποιονδήποτε άλλο
Δήμο στην Ελλάδα ή και στο εξωτερικό, με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου
της Εταιρείας, που θα καθορίζει τα καθήκοντα, τις αρμοδιότητες, την έκταση της
δικαιοδοσίας και τον τρόπο της λειτουργίας τους.

    ΑΡΘΡΟ 3

      ΣΚΟΠΟΣ

Σκοπός της εταιρείας είναι: 

1.  Η  εισαγωγή,  η  εμπορία  (χονδρική  –  λιανική),  η  εξαγωγή,  η  παραγωγή  και
συναρμολόγηση, η επισκευή και τεχνική υποστήριξη, η εκμίσθωση:

 - εργαλειομηχανών, μηχανημάτων, εργαλείων γενικά και ειδικότερα βιομηχανικών
εργαλείων,  εργαλείων χειρός παντός είδους,  ηλεκτρικών εργαλείων,  οικοδομικών
εργαλείων,  εργαλείων  αέρος,  αεροσυμπιεστών,  ηλεκτρονικών  εργαλείων  και
συσκευών,  αντλιών,  πιεστικών  συγκροτημάτων,  εργαλείων  πεπιεσμένου  αέρα,
ηλεκτροκινητήρων,  γεννητριών,  ηλεκτρογεννητριών  και  ηλεκτρικών
μετασχηματιστών,  συσκευών  διανομής  και  ελέγχου  ηλεκτρικού  ρεύματος,
ηλεκτρικών  συσσωρευτών,  πρωτογενών  ηλεκτρικών  στοιχείων  και  πρωτογενών
συστοιχιών και  εν γένει  ηλεκτρικού εξοπλισμού ως και  φορητών ηλεκτροκίνητων
εργαλείων χειρωνακτικού χειρισμού, εξαρτημάτων και μερών αυτών, -  Αγροτικών
και  δασοκομικών  μηχανημάτων,  εξοπλισμού,  εξαρτημάτων,  αναλωσίμων  και
λιπαντικών  -  Μηχανών  ηλεκτροσυγκόλλησης,  εξαρτημάτων  και  αναλωσίμων  -



Εξοπλισμού συνεργείου οχημάτων - Επίπλων γραφείου - Οικιακού Εξοπλισμού και
επίπλων, οικιακών συσκευών και ειδών οικιακής χρήσης -  Εξοπλισμού κήπου και
βεράντας - Ειδών ιματισμού εργασίας και προστασίας εργαζομένων - Υδραυλικού
και  θερμαντικού  εξοπλισμού -  Ηλεκτρολογικού υλικού  -  Πλυστικών  μηχανών  και
μηχανών  καθαρισμού  -  Ειδών  υγιεινής  -  Συσκευών  και  οργάνων  μέτρησης  -
Εξοπλισμού  πλοίων  και  αεροσκαφών  και  κινητήρων  για  θαλάσσια  προώθηση  -
Σιδηρικών και ειδών κιγκαλερίας - Πλαστικών και μεταλλικών ειδών αποθήκευσης -
Μεταλλικών  σκελετών  και  δοχείων  -  Εξοπλισμού  ανύψωσης  και  μεταφορών
φορτίων - Οικοδομικών υλικών και καυσίμων - Μηχανολογικού εξοπλισμού. 

2. Η για λογαριασμό τρίτων πώληση εμπορευμάτων με προμήθεια ή κέρδος. 

3.  Η  αντιπροσώπευση  οίκων  του  εσωτερικού  και  του  εξωτερικού,  φυσικών  ή
νομικών προσώπων που εμπορεύονται τα προαναφερθέντα προϊόντα. 

4.  Η  δημιουργία  δικτύου  αντιπροσώπων  για  την  μεταπώληση  και  τεχνική
υποστήριξη των ανωτέρω ειδών στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή.   

5. Η διενέργεια αγορών και πωλήσεων μέσω διαδικτύου (ηλεκτρονικό εμπόριο) και
η  διενέργεια αντιστοίχων εμπορικών πράξεων μέσω ταχυδρομείου (ταχυδρομικό
εμπόριο). 

6. Η συμμετοχή σε άλλες συναφείς λειτουργούσες ή νεοϊδρυόμενες εταιρίες.

 7.  Η  παροχή  υπηρεσιών  εφοδιαστικής  αλυσίδας  (logistics),  η  διανομή  και
αποθήκευση για ιδία δραστηριότητα και για λογαριασμό τρίτων. 

  8.  Η  εκμετάλλευση  ακινήτων,  αγορά  και  πώληση,  εκμίσθωση  ή  υπεκμίσθωση
αυτών. 

Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί: α) Να συμμετέχει σε
οποιαδήποτε  επιχείρηση με όμοιο  ή  παρεμφερή σκοπό οποιουδήποτε εταιρικού
τύπου, είτε υφίσταται είτε θα ιδρυθεί μελλοντικά, στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή.
β)  Να  εκτελεί  τις  παραπάνω  δραστηριότητες  είτε  για  λογαριασμό  της  είτε  για
λογαριασμό τρίτων,  με  προμήθεια,  είτε  συνεταιρικά,  είτε  σε  σύμπραξη με τρίτα
φυσικά  ή  νομικά  πρόσωπα  (κοινοπραξίες)  γ)  Να  συνεργάζεται  με  οποιοδήποτε
φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιοδήποτε τρόπο. δ) Να ιδρύει υποκαταστήματα,
πρακτορεία και γραφεία οπουδήποτε στην Ελλάδα και στην αλλοδαπή. 

                                                                         ΑΡΘΡΟ 4

                                                                         ΔΙΑΡΚΕΙΑ

1.Η  διάρκεια  της  Εταιρείας  ορίζεται  σε  πενήντα  (50)  έτη  και  αρχίζει  από  την
καταχώρηση στο μητρώο ανώνυμων εταιριών από την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή,
της διοικητικής απόφασης για τη σύστασή της. 

2.Η διάρκεια της Εταιρείας δύναται να παραταθεί με την εξαιρετική απαρτία και
πλειοψηφία του άρθρου 16 του παρόντος με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των
Μετόχων και τροποποίηση του παρόντος άρθρου . 

    ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ



  ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ

                    ΑΡΘΡΟ 5

 ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ

 Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε τριακόσιες χιλιάδες (300.000,00)
ευρώ, καταβεβλημένο ολόκληρο και διαιρείται σε δέκα χιλιάδες (10.000) μετοχές,
ονομαστικής αξίας τριάντα (30,00) ευρώ εκάστης.

 1. Με την από 16 Δεκεμβρίου 2020 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των
μετόχων, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά εννιακόσιες χιλιάδες
ευρώ  (€  900.000,00),  με  έκδοση  τριάντα  χιλιάδων  (30.000)  νέων  ονομαστικών
μετοχών  ονομαστικής  αξίας  τριάντα  ευρώ  (€  30,00)  εκάστης,  οι  οποίες  θα
διανεμηθούν  στους  υφιστάμενους  δικαιούχους  μετόχους  κατ’  αναλογία  των
μετοχών που κατέχουν. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται πλέον σε
ένα  εκατομμύριο  διακόσιες  χιλιάδες  ευρώ  (€  1.200.000,00)  και  διαιρείται  σε
σαράντα χιλιάδες (40.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας τριάντα ευρώ (€
30,00) εκάστη. 

                                                                     

 ΑΡΘΡΟ 6

ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ – ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΠΡΟΤΙΜΗΣΗΣ

1.Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η εξουσία (του εδαφίου α, της παρ. 1, του
άρθρου 24 του ν. 4548/2018) μπορεί να χορηγείται στο Διοικητικό Συμβούλιο για
χρονικό  διάστημα  που  δεν  υπερβαίνει  την  πενταετία.  Στην  περίπτωση  αυτή,  το
κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται κατά ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο
του  κεφαλαίου,  που  υπάρχει  κατά  την  ημερομηνία  της  απόφασης  της  Γενικής
Συνέλευσης. 

Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη
Γενική  Συνέλευση,  για  χρονικό  διάστημα  που  δεν  μπορεί  να  υπερβαίνει  την
πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από
την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούμενης. 

Οι  αποφάσεις  της  γενικής  συνέλευσης  για  χορήγηση  ή  ανανέωση  της  εξουσίας
αύξησης  του  κεφαλαίου  από  το  διοικητικό  συμβούλιο  υποβάλλονται  σε
δημοσιότητα. 

2. Οι έκτακτες αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με
τις παρ. 1 και 2 του άρθρου αυτού, συνιστούν τροποποίηση του καταστατικού, δεν
υπόκεινται  όμως  σε  διοικητική  έγκριση,  όπου  αυτή  απαιτείται  κατά  τον  ν.
4548/2018. 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, η απόφαση του αρμοδίου οργάνου
της  εταιρείας,  πρέπει  να  αναφέρει  τουλάχιστον  το  ποσό  της  αύξησης  του
κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψής του, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα
εκδοθούν,  την ονομαστική αξία και  την τιμή διάθεσης αυτών και  την προθεσμία
κάλυψης. 



4 Στο πλαίσιο της τακτικής αύξησης κεφαλαίου, η γενική συνέλευση μπορεί με την
απόφαση για την αύξηση να εξουσιοδοτήσει το διοικητικό συμβούλιο, όπως αυτό
προσδιορίσει την τιμή διάθεσης των νέων μετοχών, ή, επί εκδόσεως προνομιούχων
μετοχών με δικαίωμα απόληψης τόκου, το επιτόκιο και τον τρόπο υπολογισμού του.
Η διάρκεια ισχύος της εξουσιοδότησης προσδιορίζεται  στη σχετική απόφαση της
γενικής συνέλευσης και δεν μπορεί να υπερβεί το ένα (1) έτος. Εφόσον χορηγείται η
ανωτέρω εξουσιοδότηση προς το διοικητικό συμβούλιο,  η προθεσμία καταβολής
του κεφαλαίου κατά το άρθρο 20 του νόμου 4548/2018  αρχίζει από τη λήψη της
απόφασης του διοικητικού συμβουλίου, με την οποία καθορίζεται κατά περίπτωση
η τιμή διάθεσης των μετοχών ή και το επιτόκιο ή ο τρόπος προσδιορισμού του. Η
εξουσιοδότηση υποβάλλεται σε δημοσιότητα. 

5.  Σε  κάθε  περίπτωση  αύξησης  του  μετοχικού  κεφαλαίου,  που  δεν  γίνεται  με
εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές,
παρέχεται  δικαίωμα προτίμησης σε  ολόκληρο το νέο κεφάλαιο  ή το ομολογιακό
δάνειο, υπέρ των μετόχων που υφίστανται κατά το χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με
τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 

6.  Το  δικαίωμα  προτίμησης  ασκείται  εντός  της  προθεσμίας,  την  οποία  όρισε  το
όργανο  της  εταιρείας  που  αποφάσισε  την  αύξηση.  Η  προθεσμία  αυτή,  με  την
επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο
άρθρο 20 του ν. 4548/2018, δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14)
ημερών.  Στην  περίπτωση της  ως  άνω παρ.  5,  η  προθεσμία  για  την  άσκηση του
δικαιώματος  προτίμησης  δεν  αρχίζει  πριν  από  τη  λήψη  της  απόφασης  του
Διοικητικού  Συμβουλίου  για  τον  προσδιορισμό  της  τιμής  διάθεσης  των  νέων
μετοχών  ή  του  τυχόν  επιτοκίου.  Μετά  το  τέλος  των  ανωτέρω  προθεσμιών,  οι
μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται από το
Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας κατά την κρίση του σε τιμή όχι κατώτερη της
τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Σε περίπτωση κατά την οποία το
όργανο  της  εταιρείας  που  αποφάσισε  την  αύξηση  του  μετοχικού  κεφαλαίου
παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης,
την  προθεσμία  αυτή  ή  την  τυχόν  παράτασή  της,  ορίζει  με  απόφασή  του  το
Διοικητικό Συμβούλιο εντός των χρονικών ορίων που προβλέπονται από το άρθρο
20 του ν. 4548/2018. 

7.  Η  πρόσκληση  για  την  άσκηση  του  δικαιώματος  προτίμησης,  στην  οποία
μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί
αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε δημοσιότητα. Με την
επιφύλαξη της ως άνω παρ. 5, η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας
άσκησης  του  δικαιώματος  προτίμησης,  κατά  τα  ανωτέρω,  μπορούν  να
παραλειφθούν,  εφόσον  στη  Γενική  Συνέλευση  παρέστησαν  μέτοχοι  που
εκπροσωπούσαν  το  σύνολο  του  μετοχικού  κεφαλαίου  και  έλαβαν  γνώση  της
προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν
την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Η
δημοσίευση της  πρόσκλησης  μπορεί  να  αντικατασταθεί  με  συστημένη  επιστολή
«επί αποδείξει». 

8. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και
πλειοψηφία, μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης της



ως  άνω  παρ.  6.  Για  να  ληφθεί  η  απόφαση  αυτή,  το  Διοικητικό  Συμβούλιο
υποχρεούται  να  υποβάλει  στη  Γενική  Συνέλευση  γραπτή  έκθεση  στην  οποία
αναφέρονται  οι  λόγοι  που  επιβάλλουν  τον  περιορισμό  ή  την  κατάργηση  του
δικαιώματος προτίμησης και στην οποία δικαιολογείται η τιμή που προτείνεται για
την έκδοση των νέων μετοχών. Η σχετική έκθεση του διοικητικού συμβουλίου και η
απόφαση  της  γενικής  συνέλευσης  υποβάλλονται  σε  δημοσιότητα.  Δεν  υπάρχει
αποκλεισμός  από  το  δικαίωμα  προτίμησης  κατά  την  έννοια  της  παρούσας
παραγράφου,  όταν  οι  μετοχές  αναλαμβάνονται  από  πιστωτικά  ιδρύματα  ή
επιχειρήσεις  παροχής  επενδυτικών υπηρεσιών,  που έχουν δικαίωμα να δέχονται
τίτλους προς φύλαξη, για να προσφερθούν στους μετόχους σύμφωνα με την ως άνω
παραγράφου 6.  Επίσης,  δεν  υπάρχει  αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης,
όταν η αύξηση κεφαλαίου έχει σκοπό τη συμμετοχή του προσωπικού στο κεφάλαιο
της εταιρείας σύμφωνα με τα άρθρα 113 και 114 του ν. 4548/2018.

 9. Το κεφάλαιο μπορεί να αυξηθεί, εν μέρει, με εισφορές σε μετρητά και, εν μέρει,
με  εισφορές  σε  είδος.  Στην  περίπτωση  αυτή,  πρόβλεψη  του  οργάνου  που
αποφασίζει  την  αύξηση,  κατά  την  οποία  οι  μέτοχοι  που  εισφέρουν  είδος  δεν
συμμετέχουν και στην αύξηση με εισφορές σε μετρητά, δεν συνιστά αποκλεισμό
του δικαιώματος προτίμησης, αν η αναλογία της αξίας των εισφορών σε είδος, σε
σχέση  με  την  συνολική  αύξηση  είναι  τουλάχιστον  ίδια  με  την  αναλογία  της
συμμετοχής στο μετοχικό κεφάλαιο των μετόχων που προβαίνουν στις  εισφορές
αυτές.  Σε  περίπτωση  αύξησης  μετοχικού  κεφαλαίου  με  εισφορές  εν  μέρει  σε
μετρητά  και  εν  μέρει  σε  είδος,  η  αξία  των  εισφορών  σε  είδος  πρέπει  να  έχει
αποτιμηθεί σύμφωνα με τα άρθρα 17 και 18 του ν. 4548/2018 πριν από τη λήψη της
σχετικής απόφασης. 

10. Η καταβολή σε μετρητά του αρχικού κεφαλαίου ή των τυχόν αυξήσεων αυτού,
καθώς  και  οι  καταθέσεις  μετόχων  με  προορισμό  τη  μελλοντική  αύξηση  του
κεφαλαίου,  πραγματοποιούνται  υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό
της  εταιρείας,  που  τηρείται  σε  οποιοδήποτε  πιστωτικό  ίδρυμα  που  λειτουργεί
νόμιμα στην Ελλάδα ή σε χώρα του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου (ΕΟΧ). Με την
επιφύλαξη  του  άρθρου  19  του  ν.  4548/2018,  η  παράλειψη  καταβολής  σε
λογαριασμό  δεν  επάγεται  ακυρότητα,  αν  αποδεικνύεται  ότι  το  σχετικό  ποσό
δαπανήθηκε  για  τους  σκοπούς  της  εταιρείας.  Η  εμπρόθεσμη  καταβολή  ή  η  μη
καταβολή του κεφαλαίου πρέπει να πιστοποιείται σύμφωνα με το άρθρο 20 του ν.
4548/2018. Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται,  αν η αύξηση κεφαλαίου δεν
γίνεται με νέες εισφορές. 

                    

ΑΡΘΡΟ 7

ΜΕΤΟΧΕΣ

7.A   ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΓΙΑ ΜΕΤΟΧΕΣ

1.  Οι  μετοχές  της  εταιρείας  είναι  υποχρεωτικά  ονομαστικές  σύμφωνα  με  όσα
ορίζονται στον νόμο 4548/2018 όπως ισχύει σήμερα και σύμφωνα με τα ειδικότερα
οριζόμενα στα τμήματα 7Β και 7Γ του παρόντος άρθρου. 



2. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι
μέτοχοι,  με  αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή  της εταιρικής  επωνυμίας  και  της
διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του
κάθε μετόχου.  Σε  κάθε περίπτωση αναγράφεται  ο  αριθμός και  η κατηγορία των
μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο
εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. 

3.  Ο  τύπος  των  τίτλων  των  μετοχών  ορίζεται  από  το  Διοικητικό  Συμβούλιο.  Οι
μετοχές  μπορούν  να  εκδοθούν  σε  τίτλους  που  αντιπροσωπεύουν  μια  ή  και
περισσότερες μετοχές. Οι τίτλοι των μετοχών α) φέρουν απαραιτήτως την ένδειξη
«ΟΝΟΜΑΣΤΙΚΗ  ΜΕΤΟΧΗ»,  β)  αναφέρουν  το  όργανο  στην  έγκριση  του  οποίου
υπόκειται  η  μεταβίβαση  των  μετοχών,  γ)  έχουν  ημερομηνία  εκδόσεως,  δ)
αναφέρουν  τα  στοιχεία  των  μετόχων,  ε)  έχουν  αύξοντα  αριθμό,  στ)  φέρουν  τη
σφραγίδα της Εταιρείας και ζ) υπογράφονται από τον Πρόεδρο και ένα μέλος ακόμα
του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται με απόφαση του οργάνου αυτού.

Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των μετοχών και τα στοιχεία που θα φέρουν αυτές, 
κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τις ισχύουσες κάθε φορά 
διατάξεις). 

4. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών. Αυτές ανταλλάσσονται με τις 
οριστικές όταν αυτές εκδοθούν. 

 7.Β    ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ- ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΠΡΟΤΙΜΗΣΗΣ ΤΩΝ 
ΜΕΤΟΧΩΝ

1. Η μεταβίβαση των μετοχών της Εταιρείας (λόγω πώλησης ή δωρεάς αυτών ή για
οποιονδήποτε άλλο λόγο από αυτούς που αναφέρονται στην παράγραφο 8 του
παρόντος) εξαρτάται από την προηγούμενη έγκριση της Εταιρείας, σύμφωνα με τo
άρθρο 43 του νόμου 4548/2018,  όπως ισχύει  και  σύμφωνα με όσα ειδικότερα
ορίζονται στο άρθρο αυτό.

2.  Η έγκριση παρέχεται  με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της
Εταιρείας, μετά από υποβολή σχετικής έγγραφης αίτησης από τον ενδιαφερόμενο
να μεταβιβάσει μέτοχο ή από τον μέτοχο που προτίθεται να μεταβιβάσει λόγω
αποχώρησης από την εταιρεία ή από τον μέτοχο που έλαβε σχετική προσφορά
από τρίτο για την απόκτηση των μετοχών του  και με εξαίρεση την μεταβίβαση
μετοχών αιτία θανάτου,  υπό τον όρο της προηγούμενης  παροχής δικαιώματος
προτίμησης στους ήδη λοιπούς μετόχους, σύμφωνα με την παρακάτω διαδικασία
που θα πρέπει να ακολουθείται :

α) Πριν από οποιαδήποτε μεταβίβαση μετοχών, ο προτιθέμενος να μεταβιβάσει
μέτοχος («ο Μεταβιβάζων») θα ειδοποιεί εγγράφως με συστημένη επιστολή το
Διοικητικό  Συμβούλιο  για  την  πρόθεση  του  («η  Δήλωση  Μεταβίβασης»).  Στην
Δήλωση Μεταβίβασης,  ο  Μεταβιβάζων θα προσδιορίζει  την αιτία μεταβίβασης
των μετοχών (πώληση η δωρεά ή  άλλη αιτία),  την τιμή ανά μετοχή, τον αριθμό
των μεταβιβαζόμενων μετοχών, τους όρους καταβολής του τυχόν τιμήματος, αν η
προτεινόμενη μεταβίβαση αφορά μόνο το σύνολο των μετοχών που αναφέρονται
σε αυτήν («πακέτο μετοχών»)  ή/και  μέρος των μετοχών,  καθώς και  κάθε άλλο



σχετικό όρο,  επίσης δε και  το πρόσωπο στο οποίο προτίθεται  ή από το οποίο
έλαβε προσφορά  να τις μεταβιβάσει. Η τιμή μετοχής που ορίζεται με αυτόν τον
τρόπο, θα καλείται εφεξής «η Προτεινόμενη Τιμή Διάθεσης Μετοχής».

β)  Με  την  παραλαβή  της  Δήλωσης  Μεταβίβασης,  το  Διοικητικό  Συμβούλιο
υποχρεούται μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών να κοινοποιήσει τη Δήλωση
Μεταβίβασης προς όλους τους  λοιπούς μετόχους, εκτός από τους μετόχους από
τους  οποίους,  ή  αναφορικά  με  τις  μετοχές  των  οποίων,  έχει  δοθεί  η  Δήλωση
Μεταβίβασης.

γ) Μέσα σε νέα αποκλειστική προθεσμία τριάντα (30) ημερών από την παραλαβή
της  υπό (β) ειδοποίησης του Δ.Σ., κάθε από τους λοιπούς  μέτοχος υποχρεούται
να  γνωρίσει  εγγράφως  στο  Δ.Σ.  εάν  προτίθεται  να  ασκήσει  το  δικαίωμα
προτίμησης του και να αγοράσει το σύνολο ή μέρος των προσφερομένων μετοχών
στην  Προτεινόμενη  Τιμή  Διάθεσης  Μετοχής,  καθώς  και  να  προσδιορίσει  τον
αριθμό τους. Τυχόν άπρακτη πάροδος της προθεσμίας αυτής, θα ισοδυναμεί με
άρνηση  των   λοιπών  μετόχων   να  αγοράσουν  μετοχές  στις  οποίες  αφορά  η
Δήλωση Μεταβίβασης. Λόγω της μη ενάσκησης του δικαιώματος προτίμησης  των
λοιπών  μετόχων,  ελευθερούται  ο  Μεταβιβάζων  και  δύναται  να  μεταβιβάσει
εγκύρως τις μετοχές στον ενδιαφερόμενο τρίτο αλλά πάντα με όρους ίδιους με
αυτούς που είχαν γνωστοποιηθεί στους λοιπούς μετόχους δυνάμει της Δήλωσης
Μεταβίβασης του όρου 2α του παρόντος άρθρου 7Β.

δ)  Σε  περίπτωση  που  υπάρχουν  περισσότεροι  του  ενός  ενδιαφερόμενοι,  οι
μετοχές θα μεταβιβαστούν στους ενδιαφερόμενους μετόχους  κατ’ αναλογία (στο
πλησιέστερο  κλάσμα  χωρίς  να  αυξηθεί  ο  αριθμός  των  πωλουμένων  μετοχών
πέραν  του  αριθμού  μετοχών  που  ζήτησε  να  αγοράσει  ο  κάθε  μέτοχος)  της
υπάρχουσας συμμετοχής τους στο Μετοχικό Κεφάλαιο.

ε) Μετά την πάροδο της ως άνω υπό γ’ προθεσμίας το Διοικητικό Συμβούλιο, εντός
προθεσμίας δέκα (10) ημερών θα κοινοποιεί στον Μεταβιβάζοντα την ταυτότητα
του  μετόχου  ή  των  μετόχων  που  άσκησαν  το  δικαίωμα  προτίμησης  τους  και
αποδέχονται  την  προσφορά  και  τον  αριθμό  των  μετοχών  που  συμφωνούν  να
αγοράσουν ή αναλογεί στον καθένα, ανάλογα με την περίπτωση.

3. Μέσα σε προθεσμία τριάντα (30) ημερών από την πάροδο της προθεσμίας της
περ.  ε’  της  παραγράφου  2  του  παρόντος  άρθρου,  το  Διοικητικό  Συμβούλιο
υποχρεούται να συγκαλέσει σε συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της
Εταιρείας,  περιλαμβάνοντας στην ημερησία διάταξη την παροχή αδείας για τη
μεταβίβαση των μετοχών στις οποίες αφορά η Δήλωση Μεταβίβασης. Ειδικότερα :

α)  Αν  η  προσφορά  των  μετοχών  του  Μεταβιβάζοντα  που  αναφέρονται  στη
Δήλωση Μεταβίβασης, δεν έχει γίνει ολοσχερώς ή μερικώς αποδεκτή από τους
λοιπούς μετόχους, η Γενική Συνέλευση υποχρεούται να εγκρίνει, ανάλογα με την
περίπτωση,  την  διάθεση  όλων  ή  του  υπολοίπου  μέρους  των  μετοχών  που
αναφέρονται στη  Δήλωση Μεταβίβασης, ελευθέρως προς τον ως άνω τρίτο που
αναφέρεται  στη  Δήλωση  Μεταβίβασης,  αλλά  με  την  επιφύλαξη  των
προϋποθέσεων  που  αναφέρονται  στην  παρακάτω παράγραφο  4  του  παρόντος
άρθρου.



β)  Αν  η  προσφορά  των  μετοχών  του  Μεταβιβάζοντα  που  αναφέρονται  στη
Δήλωση  Μεταβίβασης,  έχει  γίνει  ολοσχερώς  ή  μερικώς  αποδεκτή  από  τους
λοιπούς μετόχους, η Γενική Συνέλευση υποχρεούται να εγκρίνει, ανάλογα με την
περίπτωση, την διάθεση όλων ή του αντιστοίχου μέρους των μετοχών προς τους
λοιπούς μετόχους που άσκησαν το δικαίωμα προτίμησης τους κατά τα ανωτέρω.

γ) Οι σχετικές αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται, κατά παρέκκλιση
των όσων αναφέρονται στο άρθρο 16 του παρόντος καταστατικού, μόνο εφόσον
παρίστανται  ή  εκπροσωπούνται  Μέτοχοι  εκπροσωπούντες  τα  2/3  του
καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου και με πλειοψηφία των 2/3 των ψήφων
που εκπροσωπούνται στην εν λόγω Γενική Συνέλευση των Μετόχων της Εταιρείας.

4. Η Γενική Συνέλευση, δύναται να αρνηθεί να εγκρίνει μεταβίβαση μετοχών της
Εταιρείας σύμφωνα με τα προηγούμενα, στις ακόλουθες περιπτώσεις :

Ι)  Εάν  οποιοσδήποτε  μέτοχος  παρουσιάσει  εύλογα  στοιχεία  ότι  ο  τρίτος
αγοραστής ή συνδεδεμένες προς αυτόν επιχειρήσεις  ή οι τυχόν εταιρείες που
ελέγχουν ή τελούν υπό κοινό έλεγχο με αυτόν :

(i) Δεν έχουν επαρκή φερεγγυότητα ή δεν συγκεντρώνουν το απαραίτητο ήθος και
ακεραιότητα  ή  ότι  οι  πηγές  χρηματοδότησης  τους  δεν  είναι  αδιάβλητες.  Στην
περίπτωση  αυτή,  η  Γενική  Συνέλευση  δύναται  να  παραπέμψει  το  θέμα  της
μεταβίβασης  σε  διαιτησία  σύμφωνα  με  τα  άρθρα  867  επ.  ΚΠολΔ,  που  θα
διεξαχθεί στην Αθήνα.

(ii)  Δεν  πληρούν  τις  απαιτήσεις  του  νόμου σχετικά  με  τα  ειδικά προσόντα και
ιδιότητες που τυχόν απαιτούνται για την άσκηση της επιχείρησης της Εταιρείας.

(iii) Ασκούν ή προτίθενται να ασκήσουν ανταγωνιστικές δραστηριότητες προς την
Εταιρεία, εκτός αν πρόκειται για ήδη μετόχους της Εταιρείας.

II) Για άλλο σπουδαίο λόγο, πλήρως αιτιολογημένα.

5. Ο Μεταβιβάζων υποχρεούται να συνάψει τη σύμβαση μεταβίβασης μετοχών
που  αναφέρονται  στη  Δήλωση  Μεταβίβασης  σύμφωνα  με  την  απόφαση  της
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που παρέσχε τη σχετική άδεια σύμφωνα με το
παρόν άρθρο, μέσα σε αποκλειστική προθεσμία είκοσι (20) ημερών από την λήψη
της εν λόγω απόφασης από τη Γενική Συνέλευση.  Μετά την άπρακτη πάροδο της
προθεσμίας αυτής, το δικαίωμα του Μεταβιβάζοντος να προβεί στη μεταβίβαση
των μετοχών του αποσβέννυται και η διαδικασία παροχής αδείας θα πρέπει να
επαναληφθεί.

6. Κάθε μέτοχος μπορεί ελεύθερα να υποβάλει νέα αίτηση ή να επανυποβάλει ή
να  τροποποιήσει  την  παλαιά  ανά  πάσα  στιγμή.  Σε  αυτή  την  περίπτωση,  οι
προθεσμίες ανανεώνονται. Ο μέτοχος, μπορεί επίσης να υπαναχωρήσει ανά πάσα
στιγμή από την πρόθεση του να πωλήσει τις μετοχές, εφόσον η πώληση δεν έχει
συντελεστεί ή προσυμφωνηθεί οπότε ισχύουν οι όροι των σχετικών συμβάσεων.
Στις  παραπάνω περιπτώσεις  πάντως,  δεν  αποκλείεται  να  συντρέχει  έναντι  των
άλλων μετόχων, της  Εταιρείας ή τρίτων, ευθύνη του μετόχου για αποζημίωση ή
ευθύνη από τις διαπραγματεύσεις.

7. Σε περίπτωση που η Γενική Συνέλευση των μετόχων αρνηθεί να εγκρίνει



μεταβίβαση μετοχών της Εταιρείας σύμφωνα με την παρ. 4 του παρόντος άρθρου,
η Εταιρεία υποχρεούται, μετά από αίτηση του Μεταβιβάζοντος και εντός τριών (3)
μηνών  από  την  υποβολή  αυτής,  να  εξαγοράσει  τις  μετοχές  σύμφωνα  με  τις
σχετικές  διατάξεις  του  άρθρου  45  του   νόμου  4548/2018,  όπως  ισχύει.  Αν  η
Εταιρεία αδρανήσει, ο Μεταβιβάζων δύναται να ασκήσει αγωγή κατ’ αυτής εντός
τριών μηνών από την λήξη της προαναφερόμενης τρίμηνης προθεσμίας. 

      Η υποχρέωση εξαγοράς από την Εταιρεία  καλύπτει μόνο όσες μετοχές ο
Μεταβιβάζων έχει περιλάβει στην Δήλωση Μεταβίβασης. Η Εταιρεία υποχρεούται
σε αυτήν την εξαγορά και ως  τίμημα για την εξαγορά τους καθορίζεται εύλογο
τέτοιο  από  την  Εταιρεία,  από  Ορκωτό  Ελεγκτή.  Αν   υπάρξει  διαφωνία  μεταξύ
Μεταβιβάζοντος  και  Εταιρείας  ως  προς  το  τίμημα  εξαγοράς  ,  το  δικαστήριο
προσδιορίζει  το  τίμημα  εξαγοράς,  το  οποίο  πρέπει  να  είναι  δίκαιο  και  να
ανταποκρίνεται  στην  πραγματική  αξία  των  μετοχών,  καθώς  και  τους  όρους
καταβολής του. Για τον προσδιορισμό της αξίας, το δικαστήριο μπορεί να διατάξει
πραγματογνωμοσύνη, που διενεργείται από τα πρόσωπα της παραγράφου 3 του
άρθρου 17 του νόμου 4548/2018. 

8.  Με τον όρο «μεταβίβαση» στο παρόν άρθρο,  νοείται  οποιαδήποτε πώληση,
διάθεση ή εκχώρηση όλων ή μερικών από τα δικαιώματα που απορρέουν από την
κυριότητα των μετοχών, όπως ενδεικτικά η πώληση αυτών, ενεχυρίαση, σύσταση
επικαρπίας  επ  ́ αυτών  καθώς  και  οποιαδήποτε  μεταβίβαση  λόγω  δωρεάς,  με
εξαίρεση  την  ενεχυρίαση  υπέρ  τραπεζών  και  εν  γένει  οργανισμών  του
χρηματοπιστωτικού τομέα.

9. Κάθε μεταβίβαση που γίνεται κατά παράβαση των παραπάνω διατάξεων είναι
άκυρη και απαγορεύεται η εγγραφή της στα βιβλία μετόχων και μετοχών, καθώς
και  η  έκδοση  νέων  μετοχών  στο  όνομα  εκείνου  προς  τον  οποίο  έγινε  η
μεταβίβαση, ή η επισημείωση της μεταβίβασης στις υφιστάμενες μετοχές.

10. Οι μέτοχοι της Εταιρείας, καθώς και οι προστηθέντες τους, υποχρεούνται να
θεωρούν εμπιστευτικές και να μην γνωστοποιούν σε οποιονδήποτε τρίτο, όλες τις
πληροφορίες που θα περιέχονται στη Δήλωση Μεταβίβασης του Μεταβιβάζοντος
μετόχου και κάθε άλλο στοιχείο ή πληροφορία που ο τελευταίος θα θέσει υπόψη
τους στο πλαίσιο των διατάξεων του παρόντος άρθρου, ιδίως αναφορικά με το
πρόσωπο του υποψήφιου αγοραστή, την Προτεινόμενη Τιμή Διάθεσης κ.λ.π, εκτός
αν πρόκειται για ήδη κοινώς γνωστά ή δημοσιευμένα στοιχεία. 

7.Γ   ΚΑΤΑΣΧΕΣΗ,  ΠΤΩΧΕΥΣΗ  Ή  ΥΠΑΓΩΓΗ  ΤΟΥ  ΜΕΤΟΧΟΥ  ΣΕ  ΑΛΛΗ  ΣΥΛΛΟΓΙΚΗ
ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΕΚΠΟΙΗΣΗΣ ΤΗΣ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ ΤΟΥ 

1. Σε περίπτωση πτώχευσης ή υπαγωγής του μετόχου σε άλλη συλλογική διαδικασία
εκποίησης της περιουσίας του καθώς και σε περίπτωση κατάσχεσης των μετοχών, οι
μετοχές  που  αποτελούν   αντικείμενο  της  κατάσχεσης  ή  μέρος  της  πτωχευτικής
περιουσίας υποχρεωτικά εξαγοράζονται από πρόσωπο που υποδεικνύει η Εταιρεία,
αντί πλήρους τιμήματος που προσδιορίζει το δικαστήριο κατά την διαδικασία της
εκούσιας δικαιοδοσίας. Η υπόδειξη πρέπει να γίνει μέσα σε τρεις  (3) μήνες από
τότε που η εταιρεία λάβει γνώση του περιστατικού και πρέπει να γνωστοποιείται



κατά περίπτωση στον μέτοχο, τον δανειστή κατασχόντα, τον σύνδικο ή το όργανο
της  άλλης  συλλογικής  διαδικασίας.  Ο   δανειστής  κατασχών   τις  μετοχές  αυτές
καθίσταται κύριος των μετοχών (μέχρι να λάβει χώρα η υπόδειξη αυτή)  και με την
εκπλήρωση της υποχρέωσης να μεταβιβάσει τις μετοχές στον υποδεικνυόμενο από
την Εταιρεία έχει αξίωση για καταβολή της αξίας των μετοχών. Στην περίπτωση της
πτωχεύσεως γίνεται  εκποίηση των μετοχών και το τίμημα από την εξαγορά εισρέει
στην πτωχευτική διαδικασία. 

2. α) Οι μέτοχοι, σε περίπτωση που δεν τηρηθεί η ως άνω διαδικασία εξαγοράς των
μετοχών από πρόσωπο που υποδεικνύει  η Εταιρεία έχουν δικαίωμα προτίμησης
στην εξαγορά αυτών κατά την αναλογία τους στο λοιπό κεφάλαιο της εταιρείας. Το
τίμημα για την εξαγορά προσδιορίζεται από Ελεγκτική Εταιρεία και σε περίπτωση
διαφωνίας από  δικαστήριο κατόπιν προσφυγής σε αυτό από τα μέρη. 

     β) Μέσα σε αποκλειστική προθεσμία τριάντα (30) ημερών από την παραλαβή
της  σχετικής  ειδοποίησης  του  Δ.Σ.,  κάθε   μέτοχος  υποχρεούται  να  γνωρίσει
εγγράφως στο Δ.Σ. εάν προτίθεται να ασκήσει το δικαίωμα προτίμησης του και να
αγοράσει  το  σύνολο  ή  μέρος  των   μετοχών  που  αποτελούν  αντικείμενο
κατάσχεσης ή μέρος της πτωχευτικής περιουσίας , καθώς και να προσδιορίσει τον
αριθμό τους. Τυχόν άπρακτη πάροδος της προθεσμίας αυτής, θα ισοδυναμεί με
άρνηση των  μετόχων  να  ασκήσουν το δικαίωμα  προτίμησης. Σε περίπτωση που
υπάρχουν  περισσότεροι  του  ενός  μέτοχοι  ενδιαφερόμενοι  να  ασκήσουν  το
δικαίωμα  προτίμησης  οι  μετοχές  θα  μεταβιβαστούν  στου  ενδιαφερόμενους
μετόχους  κατ’ αναλογία (στο πλησιέστερο κλάσμα χωρίς να αυξηθεί ο αριθμός
των πωλούμενων μετοχών πέραν του αριθμού μετοχών που ζήτησε να αγοράσει ο
κάθε μέτοχος) της υπάρχουσας συμμετοχής τους στο Μετοχικό Κεφάλαιο.

   γ) Μετά την πάροδο της ως άνω  προθεσμίας το Διοικητικό Συμβούλιο εντός
προθεσμίας είκοσι  (20) ημερών θα κοινοποιεί στον  κατασχόντα ή τον σύνδικο ή
το όργανο της άλλης συλλογικής διαδικασίας την ταυτότητα του μετόχου ή των
μετόχων  που  άσκησαν  το  δικαίωμα  προτίμησης  τους  και  συμφωνούν  να
αγοράσουν ή αναλογεί στον καθένα, ανάλογα με την περίπτωση. Το τίμημα για
την εξαγορά προσδιορίζεται από Ορκωτό Ελεγκτή. Σε περίπτωση διαφωνίας  ως
προς  το  τίμημα  εξαγοράς,  το  δικαστήριο  κατόπιν  προσφυγής  των  μερών
προσδιορίζει  το  τίμημα  εξαγοράς,  το  οποίο  πρέπει  να  είναι  δίκαιο  και  να
ανταποκρίνεται  στην  πραγματική  αξία  των  μετοχών,  καθώς  και  τους  όρους
καταβολής του. 

 7.Δ   ΠΡΟΝΟΜΙΟΥΧΕΣ ΜΕΤΟΧΕΣ – ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΜΕΤΑΤΡΟΠΗΣ ΚΟΙΝΩΝ ΣΕ 
ΠΡΟΝΟΜΙΟΥΧΕΣ ΚΑΙ   ΤΟ ΑΝΤΙΣΤΡΟΦΟ 

1. Μετατροπή κοινών μετοχών σε προνομιούχες μετοχές

α) Η Εταιρεία δύναται,  με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με
αυξημένη  απαρτία  και  πλειοψηφία,  σύμφωνα  με  τις  διατάξεις  της  ισχύουσας
νομοθεσίας και  του άρθρου 16 του  παρόντος καταστατικού να αποφασίσει  την
μετατροπή  ορισμένων κοινών μετοχών, ορισμένων ή όλων των μετόχων (και υπό
την προϋπόθεση ότι μετά από αυτή την μετατροπή θα υφίσταται , κατ΄ άρθρο 37



παρ.  2  του  νόμου  4548/2018,  τουλάχιστον  μία  κοινή  μετοχή)  σε  προνομιούχες
μετοχές.   Οι  όροι  και  τα  δικαιώματα  κάθε  κατηγορίας  προνομιούχων  μετοχών
καθορίζονται  σύμφωνα με το παρόν Καταστατικό και  τις  σχετικές αποφάσεις της
Γενικής Συνέλευσης. 

β)  Η  μετατροπή   πραγματοποιείται  με  βάση  κριτήρια  ίσης  μεταχείρισης  των
μετόχων, όπως:

- Την αναλογία μετατροπής που καθορίζεται από τη Γενική Συνέλευση.

- Τη διατήρηση των οικονομικών και διοικητικών δικαιωμάτων των μετόχων.

γ) Η μετατροπή γίνεται με την έκδοση και αντικατάσταση των κοινών μετοχών με
προνομιούχες και την καταχώριση των αλλαγών στο Βιβλίο Μετόχων της Εταιρείας
ενώ γίνεται σχετική αναγραφή  επί του τίτλου των λέξεων «Προνομιούχος Μετοχή»
καθώς και η αναγραφή του δικαιώματος ψήφου. 

2. Δικαιώματα προνομιούχων μετοχών

Οι προνομιούχες μετοχές παρέχουν στους κατόχους τους ειδικά προνόμια, τα οποία
περιλαμβάνουν:

α)  Προτεραιότητα στη  διανομή μερισμάτων έναντι  των  κοινών  μετοχών.  Αν  δεν
υπάρχουν κέρδη,  δεν υπάρχει  αξίωση για καταβολή ποσών κατά προτεραιότητα,
ούτε δημιουργείται αξίωση σε επόμενες χρήσεις για καταβολή «αναδρομικών, ήτοι
για  καταβολή  «σωρευτικού  μερίσματος»  για  τις  χρήσεις  στις  οποίες  δεν  έγινε
διανομή.

β) Δικαίωμα κατά το εδ. α΄της παρ. 2 του ν. 4548/2018, το οποίο συνίσταται στην
παροχή μερίσματος στους προνομιούχους μετόχους, κατ’ έτος, το οποίο αναφέρεται
ως  ποσοστό  επί  των  προς  διανομή  κερδών,  το  οποίο  θα  καθορίζεται  από  την
εκάστοτε γενική συνέλευση που αποφασίζει τα περί διανομής κερδών της χρήσεως
ή  της  διανομής  κερδών  παρελθόντων  ετών.  Ορίζεται  συνεπώς  ότι  ποσοστό  των
κερδών προορίζεται για τους προνομιούχους μετόχους και στη συνέχεια διανέμεται
το υπόλοιπο. Το εν λόγω προνόμιο τελεί υπό τους περιορισμούς του άρθρου 159
του ν. 4548/2018, επομένως,  θα πρέπει πρωτίστως να συντρέχουν οι προϋποθέσεις
του άρθρου αυτού, προκειμένου να υπάρχει δυνατότητα διανομής κερδών στους
προνομιούχους μετόχους.

γ)  Προτεραιότητα  στην  επιστροφή  κεφαλαίου  σε  περίπτωση  εκκαθάρισης  της
Εταιρείας.  Η προνομιακή απόδοση του κεφαλαίου κατά την εκκαθάριση έχει  την
έννοια ότι, μετά την ικανοποίηση των δανειστών, θα επιστρέφονται οι εισφορές (και
τα τυχόν υπέρ το άρτιο ποσά) στους προνομιούχους μετόχους και εν συνεχεία θα
διανέμεται το τυχόν υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης συμμέτρως σε όλους τους
μετόχους.

3. Δικαίωμα Ψήφου προνομιούχων μετοχών

α)  Οι  προνομιούχες  μετοχές  παρέχουν  πλήρες  δικαίωμα  ψήφου  στις  Γενικές
Συνελεύσεις της Εταιρείας όπως και οι κοινές μετοχές. 



β) Οι κάτοχοι των προνομιούχων μετοχών με δικαίωμα ψήφου συμμετέχουν στη
λήψη  αποφάσεων  της  Γενικής  Συνέλευσης,  με  δικαίωμα  ψήφου  ανάλογο  του
αριθμού των μετοχών τους, όπως καθορίζεται από το ισχύον νομικό πλαίσιο και το
παρόν καταστατικό.

4. Διασφάλιση Ίσης Μεταχείρισης

α) Οποιαδήποτε μετατροπή μετοχών θα πραγματοποιείται με όρους διαφάνειας και
ίσης  μεταχείρισης  των  μετόχων,  διασφαλίζοντας  ότι  δεν  θα  δημιουργούνται
αδικαιολόγητες ανισότητες μεταξύ των διαφόρων κατηγοριών μετόχων.

β) Η μετατροπή δεν θα πραγματοποιείται εάν παραβιάζει τις αρχές προστασίας των
μειοψηφούντων μετόχων ή εάν δημιουργεί άνιση μεταχείριση μεταξύ μετόχων.

γ) Η διαδικασία μετατροπής θα τηρεί όλες τις σχετικές διατάξεις του νόμου και τις
εποπτικές απαιτήσεις, καθώς και τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης.

5. Διανομή Μερισμάτων

α) Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει  κάθε φορά το  ύψος του μερίσματος που θα
διανεμηθεί στις προνομιούχες μετοχές , με βάση τις οικονομικές δυνατότητες της
Εταιρείας  και  σύμφωνα  με  την  κείμενη  νομοθεσία.
β)  Με απόφαση της γενικής συνέλευσης,  οι προνομιούχες μετοχές   δύνανται  να
λάβουν  μέρισμα  ακόμη  και  σε  περίπτωση  που  δεν  αποφασιστεί  η  διανομή
μερίσματος στις κοινές μετοχές.

6. Μετατροπή προνομιούχων μετοχών σε κοινές μετοχές

α)  Η  μετατροπή  προνομιούχων  μετοχών   με  κατάργηση  ή  περιορισμό  των
προνομίων  -  σε  κοινές  μετοχές  επιτρέπεται  μόνο  ύστερα  από  απόφαση  που
λαμβάνεται  σε  ιδιαίτερη  γενική  συνέλευση  των  προνομιούχων  μετόχων  ,  στους
οποίους  αφορά  το  προνόμιο,  με  πλειοψηφία  των  δύο  τρίτων  (2/3)   του
εκπροσωπούμενου  προνομιούχου  κεφαλαίου  και  σύμφωνα  με  τις  διατάξεις  του
άρθρου 38 παρ.  8  του νόμου 4548/2018.  Για την μετατροπή των προνομιούχων
μετοχών  απαιτείται  εκτός  από  την  απόφαση  της  γενικής  συνέλευσης  των
προνομιούχων  μετόχων και απόφαση  της  γενικής συνέλευσης των μετόχων που
κατέχουν κοινές μετοχές, η οποία  λαμβάνεται με  πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3)
του εκπροσωπούμενου κοινού κεφαλαίου . Η γενική  συνέλευση των μετόχων που
κατέχουν προνομιούχες και κοινές μετοχές βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει
έγκυρα  για  τα  θέματα  της  ημερήσιας  διάταξης  σύμφωνα  με  τις  διατάξεις  των
παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 130 του νόμου 4548/2018.

β)  Σε  κάθε  περίπτωση,  η  μετατροπή θα  γίνεται  με  όρους  που διασφαλίζουν  τη
δίκαιη αντιμετώπιση όλων των κατηγοριών μετόχων,  αποτρέποντας οποιαδήποτε
δυσμενή διάκριση.

γ) Μετά την έγκριση της μετατροπής, οι προνομιούχες μετοχές αντικαθίστανται από 
κοινές μετοχές και καταχωρίζονται αντίστοιχα στο Βιβλίο Μετόχων της Εταιρείας, 
ενώ γίνεται σχετική επισημείωση επί του τίτλου.



                                            

                                                             ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ

                                                               ΜΕΤΟΧΟΙ

                                                               ΑΡΘΡΟ 8

            ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Μέτοχοι της εταιρίας μπορούν να είναι φυσικά ή νομικά πρόσωπα. 

2. Οι μετοχές της εταιρείας είναι έναντι αυτής αδιαίρετες. Οι αδιαιρέτως συγκύριοι
μετοχής  ή  αυτοί  που  έχουν  την  επικαρπία  ή  την  ψιλή  κυριότητα  αυτής
αντιπροσωπεύονται στην εταιρεία με ένα μόνο πρόσωπο που οι ίδιοι ορίζουν. Εφ’
όσον η εκπροσώπηση μιας μετοχής δεν καθορίζεται με ένα πρόσωπο, αναστέλλεται
η ενάσκηση των δικαιωμάτων που απορρέουν από την μετοχή αυτή.

 3.  Η  ευθύνη του μετόχου  περιορίζεται  στην  ονομαστική  αξία  της  μετοχής  του.
Καθεμιά μετοχή δεν παρέχει άλλο δικαίωμα πλην της αξίωσης επί του μερίσματος
που τυχόν θα διανεμηθεί σύμφωνα με το καταστατικό και σε περίπτωση διάλυσης
της εταιρείας της αξίωσης στο μέρος της εταιρικής περιουσίας που θα εκκαθαριστεί
και αναλογεί σ’ αυτή. 

4.Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής παρακολουθούν τον κύριο αυτής,
δηλαδή το νόμιμο κομιστή. Η κυριότητα του τίτλου αυτής επάγεται αυτοδίκαια την
αποδοχή του Καταστατικού της  εταιρείας,  των  νομίμων αποφάσεων της  Γενικής
Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου, που λαμβάνονται μέσα
στα όρια της δικαιοδοσίας τους.

 5. Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματα τους σε σχέση με την διοίκηση της εταιρείας
μόνο με την Γενική Συνέλευση.

 6. Κάθε μέτοχος υπόκειται στους Ελληνικούς Νόμους οπουδήποτε και αν κατοικεί.
Αυτός λογίζεται ως προς τις σχέσεις του με την εταιρεία ότι έχει μόνιμη κατοικία την
έδρα  της  εταιρείας,  όπου  σε  περίπτωση  απουσίας  του  οφείλει  να  διορίσει
αντίκλητο. Αν δεν διορίσει αντίκλητο η εταιρεία δικαιούται να ενεργεί έγκυρα τις
δικαστικές  και  εξώδικες  κοινοποιήσεις  που  τον  αφορούν  στον  Γραμματέα  του
Πρωτοδικείου της έδρας της Εταιρείας .

 7.  Κάθε  διαφορά  μεταξύ  της  εταιρείας  και  των  μετόχων  ή  τρίτων  είτε  από  το
Καταστατικό,  είτε  από  τον  Νόμο,  υπάγεται  στην  αποκλειστική  αρμοδιότητα  των
Ελληνικών Δικαστηρίων. 

 8.  Οι  μέτοχοι  ή οι καθολικοί  ή οι  ειδικοί διάδοχοι  των δικαιωμάτων των και  οι
δανειστές μετόχων δεν μπορούν σε καμία περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση ή
σφράγιση της εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της ή εμπιστευμένων σ’ αυτήν
κινητών ή να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή διανομή της εταιρικής περιουσίας ή
οπωσδήποτε να αναμειχθούν στην διοίκηση της εταιρείας ή να αμφισβητήσουν τις
νόμιμες  αποφάσεις  της  Γενικής  Συνέλευσης  των  μετόχων  παρά  μόνον  κατά  τον
τρόπο, κατά τη διαδικασία και κατά τα όρια που ορίζει το καταστατικό αυτό .

                                                                        ΑΡΘΡΟ 9



ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ - ΑΣΚΗΣΗ ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ 

1.  Με  αίτηση  μετόχων,  που  εκπροσωπούν  το  ένα  εικοστό  (1/20)  του
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου,  το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να
συγκαλεί  Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων,  ορίζοντας  ημέρα συνεδρίασης
αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες
από  την  ημερομηνία  επίδοσης  της  αίτησης  στον  πρόεδρο  του  διοικητικού
συμβουλίου.  Η  αίτηση  περιέχει  το  αντικείμενο  της  ημερήσιας  διάταξης.  Αν  δεν
συγκληθεί  γενική  συνέλευση  από  το  διοικητικό  συμβούλιο  μέσα  σε  είκοσι  (20)
ημέρες από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους
αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του δικαστηρίου, που
εκδίδεται  κατά  τη  διαδικασία  των  ασφαλιστικών  μέτρων.  Στην  απόφαση  αυτή
ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. Η
απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλεί τη
γενική συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας
του άρθρου 135 του ν. 4548/2018, εκτός αν οι αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την
τελευταία αυτή δυνατότητα. 

2.  Με  αίτηση  μετόχων,  που  εκπροσωπούν  το  ένα  εικοστό  (1/20)  του
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου,  το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να
εγγράψει  στην  ημερήσια  διάταξη  Γενικής  Συνέλευσης,  που  έχει  ήδη  συγκληθεί,
πρόσθετα  θέματα,  εάν  η  σχετική  αίτηση  περιέλθει  στο  Διοικητικό  Συμβούλιο
δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα
θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού
Συμβουλίου, κατά το άρθρο 12 του παρόντος, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από
τη Γενική Συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι
δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την παρ.
3 του παρόντος άρθρου και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα
στο προηγούμενο εδάφιο, με δαπάνη της εταιρείας. 

3.  Με  αίτηση μετόχου  ή  μετόχων  που εκπροσωπούν  το  ένα  εικοστό (1/20)  του
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται
να αναβάλει μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, Τακτική
ή  Έκτακτη,  για  όλα  ή  ορισμένα  θέματα,  ορίζοντας  ημέρα  συνέχισης  της
συνεδρίασης,  αυτή  που  ορίζεται  στην  αίτηση  των  μετόχων,  η  οποία  όμως  δεν
μπορεί  να  απέχει  περισσότερο  από  είκοσι  (20)  ημέρες  από  τη  χρονολογία  της
αναβολής.  Η  ύστερα  από  αναβολή  Γενική  Συνέλευση  αποτελεί  συνέχιση  της
προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της
πρόσκλησης  των  μετόχων.  Στη  συνέλευση  αυτή  μπορούν  να  μετέχουν  και  νέοι
μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής. 

4.  Ύστερα  από  αίτηση  οποιουδήποτε  μετόχου,  που  υποβάλλεται  στην  εταιρεία
πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό
Συμβούλιο  υποχρεούται  να  παρέχει  στη  γενική  συνέλευση  τις  αιτούμενες
συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές
είναι  σχετικές  με  τα  θέματα  της  ημερήσιας  διάταξης.  Υποχρέωση  παροχής
πληροφοριών δεν υφίσταται,  όταν οι  σχετικές πληροφορίες  διατίθενται  ήδη στο
διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων.
Επίσης,  με  αίτηση  μετόχων,  που  εκπροσωπούν  το  ένα  εικοστό  (1/20)  του



καταβεβλημένου κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει
στη  Γενική  Συνέλευση,  εφόσον  είναι  Τακτική,  τα  ποσά που,  κατά την τελευταία
διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή τους διευθυντές
της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε
αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το
Διοικητικό  Συμβούλιο  μπορεί  να  αρνηθεί  την  παροχή  των  πληροφοριών  για
αποχρώντα  ουσιώδη  λόγο,  ο  οποίος  αναγράφεται  στα  πρακτικά.  Τέτοιος  λόγος
μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο
Διοικητικό  Συμβούλιο,  σύμφωνα  με  τα  άρθρα  79  ή  80  του  ν.  4548/2018.  Στις
περιπτώσεις  της  παρούσας  παραγράφου  το  διοικητικό  συμβούλιο  μπορεί  να
απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 

5.  Ύστερα  από  αίτηση  μετόχων,  που  εκπροσωπούν  το  ένα  δέκατο  (1/10)  του
καταβεβλημένου  κεφαλαίου  η  οποία  υποβάλλεται  στην  εταιρεία  μέσα  στην
προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται
να  παρέχει  στη  Γενική  Συνέλευση  πληροφορίες  για  την  πορεία  των  εταιρικών
υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο
μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο
οποίος  αναγράφεται  στα  πρακτικά.  Τέτοιος  λόγος  μπορεί  να  είναι,  κατά  τις
περιστάσεις,  η  εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο,
σύμφωνα  με  τα  άρθρα  79  ή  80,  εφόσον  τα  αντίστοιχα  μέλη  του  Διοικητικού
Συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

6. Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 4 και της παρ. 5 του παρόντος
άρθρου,  τυχόν  αμφισβήτηση  ως  προς  το  βάσιμο  ή  μη  της  αιτιολογίας  άρνησης
παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας
της  εταιρείας,  με  απόφασή  του,  που  εκδίδεται  κατά  τη  διαδικασία  των
ασφαλιστικών μέτρων.  Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο  υποχρεώνει  και  την
εταιρεία  να  παράσχει  τις  πληροφορίες  που  αρνήθηκε.  Η  απόφαση  δεν
προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 

7.  Ύστερα  από  αίτηση  μετόχων,  που  εκπροσωπούν  το  ένα  εικοστό  (1/20)  του
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της
ημερήσιας διάταξης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία. 

8. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, το
Διοικητικό  Συμβούλιο  οφείλει  μέσα  σε  είκοσι  (20)  ημέρες  να  πληροφορήσει  το
μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που
έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων,
με τα δικαιώματα που κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες
μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό τους όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται.
Ο  μέτοχος  θα  δικαιούται  επίσης  να  πληροφορηθεί  πόσες  και  τι  είδους  μετοχές
διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω
πληροφορίες  είναι  ήδη  αναρτημένες  στο  διαδικτυακό  τόπο  της  εταιρείας,  δεν
απαιτείται  να παρασχεθούν,  θα πρέπει  όμως να υποδειχθεί  στο μέτοχο σε ποιο
διαδικτυακό τόπο μπορεί να τις αναζητήσει. 

9. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των δεδομένων προσωπικού
χαρακτήρα, κάθε μέτοχος μπορεί να ζητήσει να του χορηγηθεί πίνακας των μετόχων



της εταιρείας, με ένδειξη του ονοματεπωνύμου, της διεύθυνσης και του αριθμού
μετοχών  κάθε  μετόχου.  Η  εταιρεία  δεν  υποχρεούται  να  περιλάβει  στον  πίνακα
μετόχους που κατέχουν μέχρι ένα εκατοστό (1%) του κεφαλαίου. 

10. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να
αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις περιπτώσεις του πρώτου
εδαφίου της παραγράφου 4 και της παραγράφου 8, τον αριθμό των μετοχών που
κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και
η κατάθεση των μετοχών τους, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην παράγραφο 2
του άρθρου 124 του ν. 4548/2018. 

11.  Δικαίωμα να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της εταιρείας από το δικαστήριο, που
δικάζει  κατά  τη  διαδικασία  της  εκούσιας  δικαιοδοσίας,  έχουν:  α)  Μέτοχοι  της
εταιρείας  που  αντιπροσωπεύουν  το  ένα  εικοστό  (1/20)  τουλάχιστον  του
καταβεβλημένου  μετοχικού  κεφαλαίου.  β)  Η  Επιτροπή  Κεφαλαιαγοράς,
προκειμένου περί εταιρειών, των οποίων οι μετοχές ή άλλοι τίτλοι έχουν εισαχθεί
σε  ρυθμιζόμενη  αγορά  ή  ΠΜΔ  ή  έχουν  αποτελέσει  αντικείμενο  δημόσιας
προσφοράς  στο  πλαίσιο  είτε  κάλυψης  κεφαλαίου  είτε  διάθεσης  υφιστάμενων
μετοχών.  Ο  κατά  την  παρούσα  παράγραφο  έλεγχος  διατάσσεται,  αν
πιθανολογούνται  πράξεις  που  παραβιάζουν  διατάξεις  του  νόμου  ή  του
καταστατικού  της  εταιρείας  ή  αποφάσεις  της  Γενικής  Συνέλευσης.  Σε  κάθε
περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται μέσα σε τρία (3) έτη από την
έγκριση  των  χρηματοοικονομικών  καταστάσεων  της  χρήσης,  εντός  της  οποίας
τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις.

 12.  Μέτοχοι  της  εταιρείας,  που  εκπροσωπούν  το  ένα  πέμπτο  (1/5)  του
καταβεβλημένου  κεφαλαίου,  δικαιούνται  να  ζητήσουν  από  το  δικαστήριο  τον
έλεγχο  της  εταιρείας,  εφόσον  από  την  όλη  πορεία  αυτής,  αλλά  και  με  βάση
συγκεκριμένες  ενδείξεις,  καθίσταται  πιστευτό  ότι  η  διοίκηση  των  εταιρικών
υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 

13.  Οι  αιτούντες τον  έλεγχο μέτοχοι  κατά τις  ανωτέρω παραγράφους 11 και  12,
οφείλουν να αποδείξουν στο δικαστήριο ότι κατέχουν τις μετοχές που τους δίνουν
το δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο της εταιρείας. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η
κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 124 του ν.
4548/2018.  Το  δικαστήριο  μπορεί  να  κρίνει  ότι  η  εκπροσώπηση  των  αιτούντων
μετόχων  στο  διοικητικό  συμβούλιο,  σύμφωνα  με  τα  άρθρα  79  ή  80  του  ν.
4548/2018,  δεν  δικαιολογεί  την  αίτηση  των  μετόχων  με  βάση  τις  ανωτέρω
παραγράφους 11 και 12 του παρόντος άρθρου. 

                                                            ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV 

                                                       ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ

                                                              ΑΡΘΡΟ 10

                                         ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

1.  Η γενική συνέλευση των μετόχων είναι  το ανώτατο όργανο της εταιρείας  και
δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση, σύμφωνα με το ν. 4548/2018.
Οι αποφάσεις της δεσμεύουν και τους απόντες ή διαφωνούντες μετόχους.



 2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) τροποποιήσεις του καταστατικού (Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις,
τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου),

 β) εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών,

 γ) την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του ν. 4548/2018 και
την απαλλαγή των ελεγκτών, 

δ)  έγκριση  των  ετήσιων  και  των  τυχόν  ενοποιημένων  χρηματοοικονομικών
καταστάσεων, 

ε) διάθεση των ετήσιων κερδών, 

στ)την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 του
ν. 4548/2018,

 ζ) συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση
της εταιρείας, 

η) διορισμό εκκαθαριστών, 

θ) έγκριση εισόδου νέων μετόχων, μεταβίβαση μετοχών και αποβολή μετόχων και 

ι) χορήγηση δικαιώματος υπογραφής σε μη μετόχους Ορκωτούς Ελεγκτές Λογιστές -
Νόμιμους Ελεγκτές. 

3. Στις διατάξεις της προηγουμένης παραγράφου δεν υπάγονται: 

α)  αυξήσεις  κεφαλαίου  ή  πράξεις  αναπροσαρμογής  του  κεφαλαίου  που  ρητά
ανατίθενται  από το νόμο ή το καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο,  καθώς και
αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων, 

β) η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το διοικητικό
συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος,

 γ)  η εκλογή κατά το καταστατικό,  σύμφωνα με το άρθρο 82 του ν.  4548/2018,
συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την
ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο,    

δ) η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 1 και 2
του άρθρου 162 του ν. 4548/2018 και 

ε)  η  δυνατότητα διανομής  κατά την  παράγραφο 3  του  άρθρου 162   του  νόμου
4548/2018  κερδών ή  προαιρετικών  αποθεματικών μέσα στην  τρέχουσα εταιρική
χρήση με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση. 

                                                               ΑΡΘΡΟ 11

                                           ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

1.  Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται  από το Διοικητικό Συμβούλιο  και  συνέρχεται
υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας, τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση



το αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη
λήξη  της  εταιρικής  χρήσης,  προκειμένου  να  αποφασίσει  για  την  έγκριση  των
ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (Τακτική
Γενική  Συνέλευση).  Η  Τακτική  Γενική  Συνέλευση  μπορεί  να  αποφασίσει  και  για
οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της. 

Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνέρχεται και σε άλλο τόπο κείμενο στην Ελλάδα ή
στην αλλοδαπή, όταν στη συνέλευση παρίστανται  ή αντιπροσωπεύονται  μέτοχοι
που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει
κανείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων.

 2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του ν. 4548/2018, η γενική
συνέλευση  συνέρχεται  εκτάκτως  οποτεδήποτε  άλλοτε  το  διοικητικό  συμβούλιο
κρίνει τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση).

 3. Η Γενική Συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό ή να
λάβει  αποφάσεις,  για  τις  οποίες  απαιτείται  αυξημένη  απαρτία  και  πλειοψηφία
(καταστατική γενική συνέλευση), μπορεί να είναι τακτική ή έκτακτη.

 4. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει κατώτερο
από  το  μισό  (1/2)  του  κεφαλαίου,  το  διοικητικό  συμβούλιο  υποχρεούται  να
συγκαλέσει τη γενική συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της
χρήσης, με θέμα τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. Την ίδια
υποχρέωση  έχουν  οι  ελεγκτές  της  εταιρείας,  αν  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  δεν
προβαίνει στη σύγκληση εντός της παραπάνω προθεσμίας.

 5. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση
των μετόχων, εκτός από τις περιπτώσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου,
μέσα σε δέκα (10) μέρες μετά από αίτηση των ελεγκτών ή μέσα σε σαράντα πέντε
(45) μέρες μετά από αίτηση της μειοψηφίας. Οι παραπάνω προθεσμίες αρχίζουν
από τη χρονολογία επίδοσης της σχετικής αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού
Συμβουλίου το οποίο και ορίζει ως θέμα της ημερήσιας διάταξης το αναφερόμενο
στην αίτηση. 

6.  Η  Γενική  Συνέλευση,  με  εξαίρεση  τις  επαναληπτικές  γενικές  συνελεύσεις  και
εκείνες που εξομοιώνονται  με αυτές, πρέπει  να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον
ημέρες  πριν  από  την  οριζόμενη  για  τη  συνεδρίασή  της,  στις  οποίες
συνυπολογίζονται  και  οι  μη  εργάσιμες  ημέρες.  Η  ημέρα  δημοσίευσης  της
πρόσκλησης  της  Γενικής  Συνέλευσης  και  η  ημέρα  της  συνεδρίασής  της  δεν
υπολογίζονται. 

                                                               ΑΡΘΡΟ 12

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με
ακριβή  διεύθυνση,  τη  χρονολογία  και  την  ώρα της  συνεδρίασης,  τα  θέματα της
ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής,
καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να



μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή
διά αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και από απόσταση.

 2. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη
Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.

 Η κατά την ανωτέρω παράγραφο 1 πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να
κοινοποιείται στους μετόχους με δικαστικό επιμελητή ή με συστημένη επιστολή ή
με  παράδοση  της  πρόσκλησης.  Σε  περίπτωση  που  η  πρόσκληση  επιδίδεται  με
συστημένη επιστολή, η αποστολή αυτής θα πρέπει, αποδεδειγμένα, να προηγείται
πέντε  (5)  τουλάχιστον  ημέρες  της  προβλεπόμενης  από  το  νόμο  ελάχιστης
προθεσμίας δημοσίευσης της πρόσκλησης. 

Η  πρόσκληση  μπορεί  ακόμη  να  γίνεται  με  ειδοποίηση  μέσω  ηλεκτρονικού
ταχυδρομείου  (E-mail)  προς  εκείνους  τους  μετόχους  που  έχουν  γνωστοποιήσει
εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν.
Ο  τρόπος  επιβεβαίωσης  της  αποστολής  ή  και  της  λήψης  της  πρόσκλησης  με
ηλεκτρονικό ταχυδρομείο αποδεικνύεται με επιβεβαίωση της λήψης της επιστολής
με τον ίδιο τρόπο ή με οποιονδήποτε γραπτό τρόπο. 

3.  Νεότερη  πρόσκληση  δεν  απαιτείται,  εάν  στην  αρχική  πρόσκληση ορίζονται  ο
τόπος  και  ο  χρόνος  των  επαναληπτικών  εκ  του  νόμου  προβλεπόμενων
συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 

4. Ανεξάρτητα από τους παραπάνω τρόπους δημοσίευσης της πρόσκλησης, κάθε
μέτοχος  έχει  το  δικαίωμα  να  ζητήσει  από  την  εταιρεία  να  του  αποστέλλει  με
ηλεκτρονικό  ταχυδρομείο  ατομική  πληροφόρηση  για  επικείμενες  γενικές
συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης 

5.  Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης  δεν  απαιτείται  στην περίπτωση
κατά  την  οποία  στη  Συνέλευση  παρίστανται  ή  αντιπροσωπεύονται  μέτοχοι  που
εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην
πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων (Καθολική Γενική Συνέλευση). 

                                                               ΑΡΘΡΟ 13

                                 ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να
καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της εταιρείας, στο Ταμείο
Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, πέντε (5)
τουλάχιστον ημέρες  πριν  από εκείνη,  για  την  οποία ορίστηκε  η  συνεδρίαση της
Γενικής Συνέλευσης. 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να
αντιπροσωπευθούν σ’ αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

3.  Οι  αποδείξεις κατάθεσης μετοχών,  καθώς και  τα έγγραφα νομιμοποίησης των
αντιπροσώπων  των  μετόχων,  πρέπει  να  κατατίθενται  στην  εταιρεία  πέντε  (5)
τουλάχιστον ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 



4.  Μέτοχοι,  που  δεν  έχουν  συμμορφωθεί  με  τις  διατάξεις  των  ανωτέρω
παραγράφων 1 και 3, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά
από άδεια αυτής. 

5. Είναι δυνατή η διεξαγωγή Γενικής Συνέλευσης μέσω τηλεδιάσκεψης, τηρουμένων
των σχετικών διατάξεων. Επίσης επιτρέπεται, τηρουμένων των σχετικών διατάξεων,
η  εξ  αποστάσεως  συμμετοχή  στην  ψηφοφορία  κατά  τη  Γενική  Συνέλευση  των
μετόχων  με  την  εκ  των  προτέρων  αποστολή  στους  μετόχους  των  θεμάτων  της
ημερήσιας  διάταξης  της  Γενικής  Συνέλευσης  και  σχετικών  ψηφοδελτίων  με  τα
θέματα  αυτά.  Τα  θέματα  και  τα  ψηφοδέλτια  μπορεί  να  διατίθενται  και  η
συμπλήρωσή τους να γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω του διαδικτύου. Οι μέτοχοι που
ψηφίζουν με τον τρόπο αυτό υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας και της
πλειοψηφίας, εφόσον τα σχετικά ψηφοδέλτια έχουν παραληφθεί από την εταιρεία
δύο (2) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της Γενικής Συνέλευσης. 

6. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούνται να παρίστανται και τα μέλη του διοικητικού
συμβουλίου,  καθώς  και  οι  ελεγκτές  της  εταιρείας.  Ο  πρόεδρος  της  Γενικής
Συνέλευσης μπορεί με ευθύνη του να επιτρέψει την παρουσία στη συνέλευση και
άλλων  προσώπων,  που  δεν  έχουν  μετοχική  ιδιότητα  ή  δεν  είναι  εκπρόσωποι
μετόχων, στο μέτρο που τούτο δεν αντιτίθεται στο εταιρικό συμφέρον. Τα πρόσωπα
αυτά δεν θεωρείται ότι μετέχουν στη συνέλευση για μόνο το λόγο ότι έλαβαν το
λόγο  για  λογαριασμό  παριστάμενου  μετόχου  ή  ύστερα  από  πρόσκληση  του
προέδρου.

                                                            

                                                                   ΑΡΘΡΟ 14

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ

Το  διοικητικό  συμβούλιο  υποχρεούται  να  καταρτίζει  και  θέτει  στη  διάθεση  των
μετόχων, είκοσι τέσσερις (24) τουλάχιστον ώρες πριν από τη συνέλευση, πίνακα των
μετόχων  που  κατέθεσαν  τις  μετοχές  τους  και  ενδεχομένως  τα  έγγραφα
αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης. Ο πίνακας αυτός αναφέρει και τις διευθύνσεις
των μετόχων, τα ονόματα των αντιπροσώπων ή εκπροσώπων τους και τον αριθμό
των μετοχών και ψήφων κάθε μετόχου 

                   

               AΡΘΡΟ 15

                          ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

1.  Η  Γενική  Συνέλευση  βρίσκεται  σε  απαρτία  και  συνεδριάζει  εγκύρως  επί  των
θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ’ αυτήν τουλάχιστον το ένα
πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.



 2. Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η γενική συνέλευση συνέρχεται εκ νέου μέσα
σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσας συνεδρίασης, ύστερα
από πρόσκληση προ δέκα (10)  τουλάχιστον πλήρων ημερών.  Στην επαναληπτική
αυτή συνεδρίαση η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα
επί  των  θεμάτων  της  αρχικής  ημερησίας  διάταξης,  οσοδήποτε  και  αν  είναι  το
εκπροσωπούμενο  σε  αυτήν  τμήμα  του  καταβεβλημένου  κεφαλαίου.  Νεότερη
πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και
ο  χρόνος  της  επαναληπτικής  συνεδρίασης,  με  την  προϋπόθεση  ότι  μεσολαβούν
πέντε  (5)  τουλάχιστον  ημέρες  ανάμεσα  στη  ματαιωθείσα  συνεδρίαση  και  την
επαναληπτική. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των
εκπροσωπούμενων σε αυτή ψήφων.

                                                                      ΑΡΘΡΟ 16

                 ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

1.Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της
εθνικότητας της εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής,
την διάρκεια της εταιρείας,  κάθε τροποποίηση του καταστατικού, την επαύξηση των
υποχρεώσεων  των  μετόχων,  την  τακτική  αύξηση  του  κεφαλαίου,  εκτός  αν
επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση
του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 του
ν. 4548/2018 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του ν. 4548/2018, τη μεταβολή του
τρόπου διάθεσης των κερδών,   τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση,
παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, την παροχή ή  ανανέωση
εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, σύμφωνα με την
παράγραφο 1 του άρθρου 24 του ν. 4548/2018, καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση
που ορίζεται στο νόμο ότι η γενική συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και
πλειοψηφία, η συνέλευση βρίσκεται  σε απαρτία και  συνεδριάζει έγκυρα επί των
θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται
σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου κεφαλαίου.
2.Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η απαρτία του
τελευταίου  εδαφίου,  η  γενική  συνέλευση προσκαλείται  και  συνέρχεται  εκ  νέου,
σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 130 του ν. 4548/2018, βρίσκεται δε σε
απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης,
όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα
τρίτο  (1/3)  τουλάχιστον  του  καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Σε κάθε
περίπτωση, όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κε φαλαίου, η γενική
συνέλευση  στην  επαναληπτική  συνεδρίαση  ευρίσκεται  σε  απαρτία,  όταν
παρίστανται  ή  αντιπροσωπεύονται  σε  αυτήν  μέτοχοι  που  εκπροσωπούν  το  ένα
πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου.
Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο
τόπος  και ο  χρόνος  της  επαναληπτικής  συνεδρίασης,  με  την  προϋπόθεση  ότι
μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση
και την επαναληπτική.
3.Οι  αποφάσεις  για  τα  θέματα  της  παραγράφου  1  του  παρόντος  άρθρου,



λαμβάνονται  με πλειοψηφία των δύο τρίτων  (2/3) των ψήφων που
εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

          ΑΡΘΡΟ 17

                              ΠΡΟΕΔΡΟΣ – ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.  Μέχρι  την  εκλογή  του  προέδρου  της,  που  γίνεται  από  την  ίδια  με  απλή
πλειοψηφία,  στη  Γενική  Συνέλευση  προεδρεύει  ο  πρόεδρος  του  διοικητικού
συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του. 

2.  Ο  πρόεδρος  της  Συνέλευσης  μπορεί  να  επικουρείται  από  γραμματέα  και
ψηφολέκτη,  που  εκλέγονται  με  τον  ίδιο  τρόπο.  Ο  πρόεδρος  ελέγχει  την
κανονικότητα  της  συγκρότησης  της  Γενικής  Συνέλευσης,  την  ταυτότητα  και  τη
νομιμοποίηση των παρόντων, την ακρίβεια των πρακτικών, διευθύνει τη συζήτηση,
θέτει τα θέματα σε ψηφοφορία και αναγγέλλει το αποτέλεσμα της τελευταίας.

 3. Η μη εκλογή ή η μη σύννομη εκλογή προέδρου, καθώς και η μη τήρηση των
διατυπώσεων της παραγράφου 2 δεν επηρεάζουν το κύρος των αποφάσεων της
γενικής συνέλευσης, αν δεν συντρέχουν άλλα ελαττώματα τούτων. 

                                                      

                                                                 ΑΡΘΡΟ 18

                    ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

 1.  Οι  συζητήσεις  και  αποφάσεις  που  λαμβάνονται  κατά  τη  γενική  συνέλευση
καταχωρίζονται σε  περίληψη  σε  ειδικό  βιβλίο  πρακτικών.  Στο  ίδιο  βιβλίο
καταχωρίζεται  και  κατάλογος  των μετόχων  που  παραστάθηκαν ή
αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική συνέλευση.  Με αίτηση μετόχου ο πρόεδρος της
γενικής συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρα κτικά  περίληψη  της
γνώμης  του.  Ο  πρόεδρος  της  γενικής  συνέλευσης  δικαιούται  να  αρνηθεί την
καταχώριση γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας
διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο.
 2.  Εάν  στη  συνέλευση  παρίσταται  ένας  μόνο  μέτοχος,  είναι  υποχρεωτική  η
παρουσία  συμβολαιογράφου, ο  οποίος προσυπογράφει  τα  πρακτικά της Γενικής
Συνέλευσης.
 3.Με την επιφύλαξη των διατάξεων της προηγούμενης παραγράφου, η κατάρτιση
και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους
ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί
συνεδρίαση.
 4.Τα πρακτικά της Γενικής συνέλευσης υπογράφονται από τον Πρόεδρο της Γενικής
Συνέλευ σης και το Γραμματέα της.
 5.Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης,
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή
του.
    Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται στην
αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 93 του ν.
4548/2018. 



                                                       ΑΡΘΡΟ 19 
                  ΑΠΟΦΑΣΗ ΕΓΚΡΙΣΗΣ ΣΥΝΟΛΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

1.  Με  απόφαση  της  γενικής  συνέλευσης,  που  λαμβάνεται  με  φανερή
ψηφοφορία  μετά  την  έγκριση  των  ετήσιων  χρηματοοικονομικών  καταστάσεων,
μπορεί να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη
χρήση.  Παραίτηση  όμως  της  εταιρείας  από  αξιώσεις  της  κατά  των  μελών  του
διοικητικού  συμβουλίου  ή  άλλων  προσώπων  ή  συμβιβασμός  της  εταιρείας  με
αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του
άρθρου 102 του ν. 4548/2018. Κατά τη δίκη για αποζημίωση της εταιρείας λόγω
ευθύνης των μελών του διοικητικού συμβουλίου κατά τα άρθρα 102 και επ. του ν.
4548/2018 συνεκτιμάται η παραπάνω έγκριση. 

2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με
την  παράγραφο  1  του  παρόντος  άρθρου  δικαιούνται  να  μετέχουν  τα  μέλη  του
διοικητικού  συμβουλίου  μόνο  με  μετοχές,  των  οποίων  είναι  κύριοι,  ή  ως
αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με
ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της
εταιρείας. 

                                   

                                                          ΚΕΦΑΛΑΙΟ V

                                     ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ

                                                ΑΡΘΡΟ 20

              ΣΥΝΘΕΣΗ - ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από
τρία (3) έως επτά (7) μέλη. Η διοίκηση της εταιρείας περιλαμβάνει τη διαχείριση και
τη δικαστική και εξώδικη εκπροσώπησή της. Με την επιφύλαξη του άρθρου 87 του
ν. 4548/2018 με το οποίο προβλέπεται η δυνατότητα ανάθεσης αρμοδιοτήτων του
διοικητικού συμβουλίου σε μέλη του, το διοικητικό συμβούλιο ενεργεί συλλογικά. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ο αριθμός των οποίων καθορίζεται
εντός των ορίων που αναφέρεται στην ως άνω παράγραφο 1, εκλέγονται από τη
Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας. Εκλέγονται και αναπληρωματικά μέλη
του  Διοικητικού  Συμβουλίου  από  την  Γενική  Συνέλευση  ενώ  κατ΄  ανώτατο  όριο
δύναται να εκλεγεί από την Γενική Συνέλευση ένα αναπληρωματικό μέλος για κάθε
μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου.

3. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πέντε (5) έτη. Κατ’
εξαίρεση  η  θητεία  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  παρατείνεται  μέχρι  τη  λήξη  της
προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη Τακτική Γενική
Συνέλευση και μέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης, η οποία όμως δεν μπορεί να
υπερβαίνει τα έξι (6) έτη. 

4. Τα μέλη Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από μετόχους ή τρίτους που 
μπορούν να επανεκλεγούν και είναι ελεύθερα ανακλητά.

                                              ΑΡΘΡΟ 21



    ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο για τη διοίκηση και εκπροσώπηση
της  εταιρείας,  τη  διαχείριση  της  περιουσίας  της  και  την  εν  γένει  επιδίωξη  του
σκοπού της.  Αποφασίζει  για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την εταιρεία,
μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το
νόμο  ή  το  καταστατικό  ανήκουν  στην  αποκλειστική  αρμοδιότητα  της  Γενικής
Συνέλευσης.

 2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την άσκηση μέρους ή όλων
των εξουσιών διαχείρισης και εκπροσώπησης της εταιρείας, εκτός από αυτές που
απαιτούν  συλλογική  ενέργεια,  σε  ένα  ή  περισσότερα  πρόσωπα,  μέλη  του
Διοικητικού  Συμβουλίου,  υπαλλήλους  της  εταιρείας  ή  τρίτους,  καθορίζοντας
συγχρόνως και  την  έκταση αυτής της ανάθεσης.  Τα πρόσωπα αυτά μπορούν να
αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή μέρους
τούτων σε  άλλα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου,  υπαλλήλους  της  εταιρείας  ή
τρίτους,  με  την  προϋπόθεση  ότι  τούτο  προβλέπεται  στη  σχετική  απόφαση  του
Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο, στο οποίο
έχουν ανατεθεί από αυτό εξουσίες, σύμφωνα με το άρθρο 87 του ν. 4548/2018,
οφείλουν κατά την άσκηση των καθηκόντων τους και των αρμοδιοτήτων τους να
τηρούν το νόμο, το καταστατικό και τις νόμιμες αποφάσεις της γενικής συνέλευσης.
Οφείλουν να διαχειρίζονται τις εταιρικές υποθέσεις με σκοπό την προαγωγή του
εταιρικού  συμφέροντος,  να  εποπτεύουν  την  εκτέλεση  των  αποφάσεων  του
διοικητικού συμβουλίου και της γενικής συνέλευσης και να ενημερώνουν τα άλλα
μέλη του διοικητικού συμβουλίου για τις εταιρικές υποθέσεις. 

4.  Πράξεις  του  Διοικητικού  Συμβουλίου,  ακόμη  και  αν  είναι  εκτός  του
εταιρικού  σκοπού,  δεσμεύουν  την  εταιρεία  απέναντι  στους  τρίτους,  εκτός  αν
αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να τη
γνωρίζει. Δε συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως
προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

5.  Περιορισμοί  της  εξουσίας  του  διοικητικού  συμβουλίου  από  το
καταστατικό  ή  από  απόφαση  της  γενικής  συνέλευσης  δεν  αντιτάσσονται  στους
τρίτους ακόμα και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας.

 6. Το Διοικητικό Συμβούλιο ελέγχει την υποχρεωτική εφαρμογή από όλους
τους  μετόχους  των  αρχών  και  κανόνων  επαγγελματικής  δεοντολογίας  που
προβλέπονται  από  τις  ισχύουσες  κάθε  φορά  διατάξεις  νόμων  και  από  τις
εποπτεύουσες αρχές, ή θεσπίζονται από την εταιρία. 

                                                           ΑΡΘΡΟ 22

       ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.  Το Διοικητικό  Συμβούλιο  αμέσως μετά την εκλογή του,  συνέρχεται  και
συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και, εφόσον το επιθυμεί, έναν ή
περισσότερους Αντιπροέδρους. 



2.  Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  μπορεί  να  εκλέγει  από  τα  μέλη  του,  έναν  ή
περισσότερους  Διευθύνοντες  Συμβούλους,  καθορίζοντας  συγχρόνως  και  τις
αρμοδιότητές  τους.  Στο  ίδιο  πρόσωπο  μπορεί  να  συμπέσει  η  ιδιότητα  του
Διευθύνοντος Συμβούλου με την ιδιότητα του Προέδρου ή του Αντιπροέδρου του
Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του.
Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει  ή κωλύεται,  αναπληρώνει  σε όλη την έκταση των
αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, ένας Σύμβουλος που
ορίζεται μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

                                      

                                                          ΑΡΘΡΟ 23

               ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

1.  Τα  εκλεγέντα   από  τη  Γενική  Συνέλευση,  κατ’  άρθρο  20  παρ.  2  του
παρόντος  καταστατικού,  ως  αναπληρωματικά  μέλη  του  Διοικητικού  Συμβούλιου
αντικαθιστούν τα μέλη  που παραιτήθηκαν, αποβίωσαν ή απώλεσαν την ιδιότητά
τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο, ούτως ώστε μετά την αναπλήρωση τα μέλη του
Διοικητικού συμβουλίου  να είναι τουλάχιστον  τρία. Η ανωτέρω αναπλήρωση ισχύει
για  το  υπόλοιπο  της  θητείας  του  μέλους  που  αναπληρώθηκε.  Η  αναπλήρωση
υποβάλλεται σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην
αμέσως  προσεχή  Γενική  Συνέλευση,  η  οποία  μπορεί  να  αντικαταστήσει  τους
αναπληρωτές  ή  να  εκλέξει  περαιτέρω  αναπληρωτή  ή  αναπληρωτές  μελών  του
Διοικητικού Συμβουλίου, σύμφωνα με το άρθρο 21 παρ.2 του παρόντος,  ακόμη και
αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 

2. Ορίζεται ρητά ότι, σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε
άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα
απομένοντα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της
εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την
προηγούμενη παράγραφο, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το
ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε
κάθε  περίπτωση τα  μέλη αυτά δεν επιτρέπεται  να  είναι  λιγότερα των  τριών (3)
μελών όπως ορίζεται από τον νόμο. 

3.  Σε  κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου,
εφ΄οσον μετά την αναπλήρωση του μέλους που αναπληρώθηκε είναι τουλάχιστον
τρία (3),  μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό
σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

                                            ΑΡΘΡΟ 24

                    ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας
κάθε  φορά  που  ο  νόμος,  το  παρόν  καταστατικό  ή  οι  ανάγκες  της  εταιρείας  το
απαιτούν. 



2.  Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  μπορεί  να  συνεδριάζει  έγκυρα σε  άλλο τόπο
εκτός της έδρας της εταιρείας είτε στην ημεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη
συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα
δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή το αναπληρωτή
του,  με  πρόσκληση  που  γνωστοποιείται  στα  μέλη  του  δύο  (2)  τουλάχιστον
εργάσιμες  ημέρες  πριν  από τη  συνεδρίαση και  πέντε  (5)  τουλάχιστον  εργάσιμες
ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. Στην
πρόσκληση πρέπει  να αναγράφονται με σαφήνεια και  τα θέματα της ημερήσιας
διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή
αντιπροσωπεύονται  όλα  τα  μέλη  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  και  κανείς  δεν
αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

4. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) από
τα μέλη του με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι
οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο, προκειμένου αυτό
να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην
αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται, με σαφήνεια και τα θέματα
που θα απασχολήσουν το Διοικητικό Συμβούλιο.  Αν δεν συγκληθεί  το Διοικητικό
Συμβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσμίας,
επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό
Συμβούλιο  εντός  προθεσμίας  πέντε  (5)  ημερών  από  τη  λήξη  της  ανωτέρω
προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά
μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

                                                         ΑΡΘΡΟ 25

         ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ – ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ

 1.  Σύμβουλος  που  απουσιάζει  μπορεί  να  εκπροσωπείται  από  άλλο
σύμβουλο.  Κάθε  σύμβουλος  μπορεί  να  εκπροσωπεί  ένα  μόνο  σύμβουλο  που
απουσιάζει.

 2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα,
όταν  παρευρίσκονται  ή  αντιπροσωπεύονται  σ’  αυτό  το  ήμισυ  πλέον  ενός  των
συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων αυτοπροσώπως συμβούλων,
μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). Προς εξεύρεση του αριθμού απαρτίας
παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 

3.  Οι  αποφάσεις  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  παίρνονται  με  απόλυτη
πλειοψηφία  των  συμβούλων  που  είναι  παρόντες  και  εκείνων  που
αντιπροσωπεύονται.  Σε  περίπτωση  ισοψηφίας  δεν  υπερισχύει  η  ψήφος  του
Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

                                                          ΑΡΘΡΟ 26

          ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ



1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρίζονται
περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Με αίτηση
μέλους του διοικητικού συμβουλίου ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει στα
πρακτικά  περίληψη  της  γνώμης  του  μέλους  αυτού.  Ο  πρόεδρος  δικαιούται  να
αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, η οποία αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός
ημερήσιας διάταξης, ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή
το  νόμο.  Στο  βιβλίο  αυτό  καταχωρίζεται  επίσης  κατάλογος  των  παραστάντων  ή
αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του διοικητικού συμβουλίου. 

2.  Τα  πρακτικά  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  υπογράφονται  από  τα
παραστάντα μέλη.  Σε  περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος  γίνεται
σχετική μνεία στα πρακτικά. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από
τον πρόεδρο ή άλλο πρόσωπο που ορίζεται προς τούτο από το καταστατικό ή από το
Διοικητικό Συμβούλιο, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. 

3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού
Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του διοικητικού
συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει
και  αν  όλοι  οι  σύμβουλοι  ή  οι  αντιπρόσωποί  τους  συμφωνούν  να  αποτυπωθεί
πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό
υπογράφεται από όλους τους συμβούλους 

4. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

5. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συμβουλίου, για τα
οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο 12
του ν. 4548/2018 ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ.
μέσα  σε  προθεσμία  είκοσι  (20)  ημερών  από  τη  συνεδρίαση  του  διοικητικού
συμβουλίου. 

                                                            ΑΡΘΡΟ 27

         ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αμοιβή ή απο-
ζημίωση, η οποία ορίζεται κατά ποσό και βαραίνει την εταιρεία αν εγκριθεί με 
ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

                                                       ΑΡΘΡΟ 28

                                          ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που συμμετέχουν με
οποιονδήποτε  τρόπο  στη  διεύθυνση της  εταιρείας,  καθώς  και  στους  διευθυντές
αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της γενικής συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό
ή για  λογαριασμό  τρίτων,  πράξεις  που υπάγονται  στους  σκοπούς  της  εταιρείας,
καθώς και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε
εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.



2. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της προηγούμενης
παραγράφου, η εταιρεία δικαιούται να αξιώσει αποζημίωση. Μπορεί όμως, αντί της
αποζημίωσης,  να  απαιτήσει,  προκειμένου  μεν  για  πράξεις  που  έγιναν  για
λογαριασμό του ίδιου του συμβούλου ή του διευθυντή, να θεωρηθεί ότι οι πράξεις
αυτές διενεργήθηκαν για λογαριασμό της εταιρείας,  προκειμένου δε για πράξεις
που  έγιναν  για  λογαριασμό  τρίτου,  να  δοθεί  στην  εταιρεία  η  αμοιβή  για  τη
μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική απαίτηση. 

3. Οι απαιτήσεις αυτές παραγράφονται ύστερα από ένα (1) έτος από τότε
που  οι  παραπάνω  πράξεις  ανακοινώθηκαν  σε  συνεδρίαση  του  Διοικητικού
Συμβουλίου ή γνωστοποιήθηκαν στην εταιρεία.  Η παραγραφή επέρχεται  πάντως
πέντε έτη (5) μετά την ενέργεια της απαγορευμένης πράξης. 

                                           ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI

                                              ΕΛΕΓΧΟΣ

                                            ΑΡΘΡΟ 29

                                                          ΕΛΕΓΚΤΕΣ

Η εταιρεία, εφ’ όσον συντρέχουν εφαρμογής οι διατάξεις του άρθρου 149 
του ν. 4548/2018 και του ν. 4308/2014, εκλέγει ένα (1) τακτικό και ένα (1) 
αναπληρωματικό Ορκωτό Ελεγκτή Λογιστή ή ελεγκτική εταιρεία για τον τακτικό 
έλεγχο των οικονομικών καταστάσεων της χρήσης, ορίζοντας και την αμοιβή τους. 

                                           ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII

                   ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ - ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ

                                                       ΑΡΘΡΟ 30

                                      ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την πρώτη (1η ) 
Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η ) Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.  

                                                       

                                                            ΑΡΘΡΟ 31

                ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ (ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ)

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τους
ετήσιους  λογαριασμούς  (ετήσιες  οικονομικές  καταστάσεις)  και  την  έκθεση
διαχείρισης, σύμφωνα με τις  διατάξεις των άρθρων από 147 έως και 150 του ν.
4548/2018.  Οι  οικονομικές  καταστάσεις  πρέπει  να  εμφανίζουν  με  απόλυτη
σαφήνεια,  την  πραγματική  εικόνα  της  περιουσιακής  διάρθρωσης,  της
χρηματοοικονομικής  θέσης  και  των  αποτελεσμάτων  χρήσης,  της  εταιρείας.  Οι
ετήσιες οικονομικές καταστάσεις περιλαμβάνουν τον «Ισολογισμό», το λογαριασμό
«Αποτελέσματα  Χρήσεως»,  τον  «Πίνακα  Διαθέσεως  Αποτελεσμάτων»  και  το
«Προσάρτημα», καθώς και την «Κατάσταση μεταβολών Ιδίων Κεφαλαίων» και την



«Κατάσταση Ταμιακών Ροών»,  όταν  κατά περίπτωση συντάσσονται  σύμφωνα το
άρθρο 16 του ν. 4308/2014. 

2.  Για  να  ληφθεί  από  τη  Γενική  Συνέλευση  έγκυρη  απόφαση  πάνω  στις
ετήσιες οικονομικές καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο,
πρέπει να έχουν υπογραφεί από, α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον
αναπληρωτή του, β)  το Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και σε περίπτωση
που  δεν  υπάρχει  τέτοιος  σύμβουλος  ή  η  ιδιότητά του  συμπίπτει  με  εκείνη  των
ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από
αυτό και  γ)  τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του Λογιστηρίου.  Οι  παραπάνω, σε
περίπτωση  διαφωνίας  από  πλευράς  νομιμότητας  του  τρόπου  κατάρτισης  των
οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέσουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους
στη Γενική Συνέλευση.

 3. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις εγκρίνονται από τη γενική
συνέλευση της εταιρείας που τις συνέταξε. 

4. Η εταιρεία δημοσιεύει στο Γ.Ε.ΜΗ.: α) τις νόμιμα εγκεκριμένες από την
τακτική  γενική  συνέλευση  ετήσιες  οικονομικές  καταστάσεις,  β)  την  έκθεση
διαχείρισης  (όταν  δεν  συντρέχει  περίπτωση  εφαρμογής  της  παραγράφου  2  του
άρθρου 149 του ν. 4548/2018) και γ) τη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της
ελεγκτικής εταιρείας όπου απαιτείται, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή
τους  από  την  τακτική  γενική  συνέλευση.  Όπου  βάσει  της  περίπτωσης  1  της
υποπαραραγράφου  Α1  της  παρ.  Α΄  του  άρθρου  2  του  ν.  4336/2015  (Α΄  94)
απαιτείται  γνώμη  ορκωτού  ελεγκτή  λογιστή  ή  ελεγκτικής  εταιρείας,  οι  ετήσιες
οικονομικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης δημοσιεύονται με τη μορφή και
το  περιεχόμενο  βάσει  των  οποίων  ο  ορκωτός  ελεγκτής  λογιστής  ή  η  ελεγκτική
εταιρεία έχουν συντάξει  το  πιστοποιητικό  ελέγχου.  Συνοδεύονται  επίσης από το
πλήρες κείμενο της έκθεσης ελέγχου. 

                                            ΑΡΘΡΟ 32

                                      ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ

1.  Τα  καθαρά  κέρδη  της  εταιρείας  απεικονίζονται  στην  κατάσταση
αποτελεσμάτων  και  είναι  τα  προκύπτοντα  κατ’  εφαρμογή  της  ισχύουσας
νομοθεσίας. 

2.  Τα  καθαρά κέρδη,  εφόσον και  στο  μέτρο που μπορούν να  διατεθούν,
σύμφωνα με το άρθρο 159 του ν. 4548/2018, διατίθενται με απόφαση της γενικής
συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

α)  Αφαιρούνται  τα  ποσά  των  πιστωτικών  κονδυλίων  της  κατάστασης
αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

β)  Αφαιρείται  η  κατά τον παρόντα νόμο και  το  καταστατικό  κράτηση για
σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Κάθε έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20)
τουλάχιστον  των  καθαρών  κερδών  για  σχηματισμό  τακτικού  αποθεματικού.  Η
αφαίρεση για σχηματισμό αποθεματικού παύει να είναι υποχρεωτική, μόλις τούτο
φθάσει  το  ένα  τρίτο  (1/3)  τουλάχιστον  του  κεφαλαίου.  Το  τακτικό  αποθεματικό



χρησιμοποιείται αποκλειστικά πριν από κάθε διανομή μερίσματος προς εξίσωση του
τυχόν χρεωστικού υπολοίπου της κατάστασης αποτελεσμάτων. 

γ)  Κρατείται  το  απαιτούμενο  ποσό  για  την  καταβολή  του  ελάχιστου
μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του ν. 4548/2018. 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που
μπορεί  να  προκύψουν  και  να  διατεθούν,  σύμφωνα  με  το  άρθρο  159  του  ν.
4548/2018, διατίθεται κατά τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης.

 2. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2)
μήνες από την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες
χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 

                                        ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII

                                ΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ

                                           ΑΡΘΡΟ 33

                                              ΛΥΣΗ

1. Η εταιρεία λύεται:  α)  με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου
διάρκειάς της, β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη
απαρτία και πλειοψηφία, γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και δ) σε
περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας
του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 
165 και 166 του ν. 4548/2018.

 3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 επέρχεται με 
την υποβολή της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα. 

                                                         ΑΡΘΡΟ 34

                                                       ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ

1.  Με  εξαίρεση  την  περίπτωση  της  πτώχευσης,  τη  λύση  της  εταιρείας
ακολουθεί η εκκαθάριση. 

2. Στις περιπτώσεις α΄ και δ΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 33 του παρόντος
καταστατικού   το  διοικητικό  συμβούλιο  εκτελεί  χρέη  εκκαθαριστή,  εφόσον  το
καταστατικό  δεν  ορίζει  διαφορετικά,  μέχρι  να  διορισθεί  εκκαθαριστής   ή
εκκαθαριστές από τη γενική συνέλευση. Στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 του
ίδιου άρθρου, η γενική συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή,
άλλως εφαρμόζεται το προηγούμενο εδάφιο. Στις περιπτώσεις των άρθρων 165 και
166 του ν. 4548/2018 ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση
που κηρύσσει  τη  λύση της  εταιρείας,  άλλως  εφαρμόζεται  το  πρώτο  εδάφιο  της
παρούσας παραγράφου. 



3. Η γενική συνέλευση ή το δικαστήριο μπορεί να διορίσει και ένα μόνον
εκκαθαριστή, εφ’ όσον το καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά.

4.  Ο  διορισμός  εκκαθαριστών   συνεπάγεται  αυτοδικαίως  την  παύση  της
εξουσίας του διοικητικού συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του εκθέτει
σε κίνδυνο τα συμφέροντα της εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση
έναντι της εταιρείας να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει
τα καθήκοντά του. 

5. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για
το  Διοικητικό  Συμβούλιο.  Οι  συζητήσεις  και  οι  αποφάσεις  των  εκκαθαριστών
καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου.

 6.  Οι  εκκαθαριστές  οφείλουν,  μόλις  αναλάβουν  τα  καθήκοντά  τους,  να
διενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό
έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε
περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες
από την ανάληψη των καθηκόντων τους. 

7. Η γενική συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη
διάρκεια της εκκαθάρισης. 

8.  Οι  εκκαθαριστές  οφείλουν  να  περατώσουν  χωρίς  καθυστέρηση  τις
εκκρεμείς  υποθέσεις  της  εταιρείας,  να  μετατρέψουν  σε  χρήμα  την  εταιρική
περιουσία,  με  την  επιφύλαξη  της  παραγράφου  13  του  παρόντος  άρθρου,  να
εξοφλήσουν  τα  χρέη  της  και  να  εισπράξουν  τις  απαιτήσεις  της.  Μπορούν  να
ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το
συμφέρον της εταιρείας. 

9. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσει τα ακίνητα της εταιρείας,
την εταιρική επιχείρηση στο  σύνολό της  ή  κλάδους αυτής  ή  μεμονωμένα πάγια
στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τριών (3) μηνών από τη λύση της. Εντός της
προθεσμίας αυτής κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το
δικαστήριο,  το  οποίο  δικάζει  κατά  τα  άρθρα  739  επ.  του  Κώδικα  Πολιτικής
Δικονομίας,  να  καθορίσει  την  κατώτατη  τιμή  πώλησης  των  ακινήτων,  κλάδων  ή
τμημάτων  ή  του  συνόλου  της  επιχείρησης,  η  απόφαση  δε  αυτού  δεσμεύει  τον
εκκαθαριστή και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα, υπόκειται όμως
σε  αναθεώρηση  κατά  το  άρθρο  758  του  Κώδικα  Πολιτικής  Δικονομίας,  αν  η
εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή. 

10.  Οι  εκκαθαριστές  μπορούν  με  αίτησή  τους,  που  υποβάλλεται  στο
δικαστήριο  και  εκδικάζεται  με  τη  διαδικασία  της  εκούσιας  δικαιοδοσίας,  να
ζητήσουν τη διενέργεια της εκκαθάρισης, σύμφωνα με τις διατάξεις που διέπουν τη
δικαστική  εκκαθάριση  κληρονομίας  (άρθρα  1913  επ.  ΑΚ),  αναλόγως
εφαρμοζόμενες. Στην περίπτωση αυτή είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά
της εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης. 

11.  Οι  μέτοχοι  της  λυθείσας  εταιρείας  υποχρεούνται  να  καταβάλουν  το
κεφάλαιο που ανέλαβαν και δεν έχουν ακόμη καταβάλει,  στην έκταση που αυτό
είναι αναγκαίο για την εκπλήρωση των σκοπών της εκκαθάρισης. 



12. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές
καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση
των  αιτίων,  τα  οποία  παρεμπόδισαν  το  τέλος  της  εκκαθάρισης.  Οι  ενδιάμεσες
χρηματοοικονομικές  καταστάσεις  υποβάλλονται  σε  δημοσιότητα.  Επίσης,
συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες
εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η γενική
συνέλευση  αποφασίζει  και  περί  της  έγκρισης  του  συνολικού  έργου  των
εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών. 

13. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της
εκκαθάρισης ο εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους μετόχους,
σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων.  Αν  συμφωνούν όλοι  οι  μέτοχοι,  η  διανομή
μπορεί να γίνει και με αυτούσια απόδοση σ’ αυτούς των περιουσιακών στοιχείων
της εταιρείας. 

                                           ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ

                                          ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ

                                           ΑΡΘΡΟ 35

 Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό, έχουν εφαρμογή οι 
διατάξεις του ν. 4548/2018 «Αναμόρφωση του δικαίου των ανωνύμων εταιρειών» 
(ΦΕΚ 104 Α΄/13.6.2018), όπως εκάστοτε ισχύει.»

Η Αντιπρόεδρος & Διευθύνουσα Σύμβουλος
       Βασιλική Νικολάου του Δημητρίου


