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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «CARPET EDITION ΑΝΩΝΥΜΗ 
BIOMHXANIKH- ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ-ΤΑΠΗΤΟΥΡΓΙΚΩΝ ΠΡΟΙΟΝΤΩΝ» και αριθμό 
Γ.Ε.ΜΗ. «7369201000» 
 
Την 20/05/2025 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 
Καταχώρισης 5379763, η με αριθμό 4949 – 20/05/2025 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 
Επιμελητηρίου μας (9Η9Ζ469ΗΕΘ-ΙΕΑ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 5 
και 7 του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «CARPET EDITION 
ΑΝΩΝΥΜΗ BIOMHXANIKH- ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ-ΤΑΠΗΤΟΥΡΓΙΚΩΝ 
ΠΡΟΙΟΝΤΩΝ», τον διακριτικό τίτλο «CARPET EDITION Α.Β.Ε.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 
7369201000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 13/12/2019 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 13/12/2019 , αποτελείται από σαράντα (40) άρθρα. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 
                                                                                                                     Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

  

 
                                                                                                                     ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

                                                                                                                           
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ  ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «CARPET EDITION ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ - ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ - ΤΑΠΗΤΟΥΡΓΙΚΩΝ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ» 

και το διακριτικό τίτλο «CARPET EDITION A.Β.Ε.E.» - Αρ. Γ.Ε.ΜΗ. 

007369201000 και Α.Φ.Μ. 998644072 

 

Στο Χαλάνδρι, σήμερα 16 Δεκεμβρίου 2019, οι κάτωθι συμβαλλόμενοι:  

1.  Ο ΑΓΓΕΛΟΣ ΒΡΥΩΝΗΣ του Κωνσταντίνου και της Ελένης-Ασπασίας, 

επιχειρηματίας, που γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1959 και κατοικεί στη 

Κηφισιά, οδός Αρτέμιδος αριθμός 15, κάτοχος του Δελτίου Αστυνομικής 

Ταυτότητας υπ' αριθμόν ΑΒ255907 που εκδόθηκε το 2006 από το Τ.Α. Κηφισιάς, 

Α.Φ.Μ. 026970400, Δ.Ο.Υ. Κηφισιάς, ελληνικής υπηκοότητας και ιθαγένειας, 

και  

2. Ο ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΠΑΡΑΣΚΕΥΟΠΟΥΛΟΣ του Παναγιώτη και της Γεωργίας, 

επιχειρηματίας, που γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1947 και κατοικεί στη 

Λεμεσό Κύπρου, οδός Φυτειών, αρ. 9, κάτοχος του Δελτίου Αστυνομικής 

Ταυτότητας υπ' αριθμόν ΑΒ570469/06 που εκδόθηκε την 23-10-06 από το Α.Τ. 

Κηφισιάς, Α.Φ.Μ. 009491490, Δ.Ο.Υ. Κατοίκων Εξωτερικού, ο οποίος παρίσταται 

και ενεργεί στο παρόν ως πληρεξούσιος αντιπρόσωπος και αντίκλητος της 

εταιρείας με την επωνυμία «BRODAN HOLDINGS LIMITED», που εδρεύει στην 

Βιομηχανική Περιοχή Ύψωνα Λεμεσού Κύπρου, οδός Φυτειών αριθμός 9, η 

οποία είναι εγγεγραμμένη στο μητρώο εταιρειών της Κυπριακής Δημοκρατίας με 

αριθμό 170338, 

 

συμφώνησαν, συνομολόγησαν και έκαναν αμοιβαία αποδεκτά τα παρακάτω:  

 

Οι ως άνω συμβαλλόμενοι συνέστησαν μεταξύ τους, με το υπ’ αριθμ. 

5.577/21.11.2006 συμβόλαιο της Συμβολαιογράφου Αθηνών Αντιγόνης 

Παναγιώτου Κωστοπαναγιώτου περί σύστασης ανωνύμου εταιρείας που σε 

περίληψη δημοσιεύθηκε στο με αριθμό 57/03-01-2007 φύλλο της Εφημερίδας 

της Κυβερνήσεως (Τεύχος Α.Ε. – Ε.Π.Ε.), ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία 

«CARPET EDITION ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ - ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ - 

ΤΑΠΗΤΟΥΡΓΙΚΩΝ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ» και διακριτικό τίτλο «CARPET EDITION 
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A.Β.Ε.E.», με έδρα το Δήμο Αγίας Παρασκευής, διάρκεια πεντηκονταετή (50ετη) 

αρχομένη από την καταχώριση του καταστατικού σύστασης και της εγκρινούσης 

αυτού αποφάσεως της αρμόδιας  εποπτευούσης Αρχής  στο  μητρώο των 

Ανωνύμων Εταιρειών, με σκοπό τον αναφερόμενο στο ιδρυτικό καταστατικό της 

Εταιρείας, με εταιρικό κεφάλαιο ογδόντα χιλιάδες Ευρώ (80.000 €), το οποίο  

διαιρείται σε είκοσι χιλιάδες (20.000) ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας  

τεσσάρων ευρώ (4,00 €) ευρώ  εκάστη, με Αρ. Γ.Ε.ΜΗ. 007369201000 και 

Α.Φ.Μ. 998644072 και με τους ειδικότερους όρους που αναφέρονται σε αυτό. 

Ήδη σήμερα, με το παρόν, τα συμβαλλόμενα μέρη, όπως παραπάνω 

εκπροσωπούνται, ομόφωνα επικυρώνουν την από 13/12/2019 απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της εταιρείας και συνακόλουθα αποφασίζουν τη 

μετατροπή του συνόλου των είκοσι χιλιάδων (20.000) μετοχών της Εταιρείας από 

ανώνυμες σε ισάριθμες είκοσι χιλιάδες (20.000) ονομαστικές μετοχές.  

Ακολούθως, αποφασίζεται η τροποποίηση των άρθρων 5 και 7  του Καταστατικού, 

το οποίο εφεξής θα έχει ως ακολούθως:  

 

Τροποποίηση άρθρου 5 

«ΑΡΘΡΟ 5ο 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

Το Μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίστηκε αρχικά στο ποσό των ογδόντα 

χιλιάδων ευρώ (80.000 €), καταβεβλημένο  κατά το οριζόμενα στο άρθρο 35 του 

παρόντος και διαιρούμενο σε είκοσι χιλιάδες (20.000) ανώνυμες μετοχές, 

ονομαστικής αξίας  τεσσάρων ευρώ (4,00 €) ευρώ  εκάστη. 

 Με το από 13.12.2019 πρακτικό της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης οι μετοχές τις 

Εταιρείας μετατράπηκαν από «Ανώνυμες» σε «Ονομαστικές». 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των ογδόντα χιλιάδων 

(80.000,00) ευρώ, διαιρούμενο σε είκοσι χιλιάδες (20.000) ονομαστικές μετοχές κάθε 

μία από τις οποίες έχει ονομαστική αξία τέσσερα (4,00) ευρώ.» 
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Τροποποίηση άρθρου 7 

«ΑΡΘΡΟ 7ο 

ΜΕΤΟΧΕΣ  

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο 

μετοχών σε έγγραφη και ηλεκτρονική μορφή. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι 

μετοχές, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της 

διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του 

κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των 

μετοχών που κατέχει κάθε μέτοχος. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο 

εγγεγραμμένος στο βιβλίο μετοχών αυτής.  

2. Οι Μετοχές μπορούν να εκδοθούν σε τίτλους αντιπροσωπεύοντας μία ή 

περισσότερες Μετοχές, κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου. Οι τίτλοι των 

Μετοχών, είναι αριθμημένοι και φέρουν αύξοντα αριθμό, τα στοιχεία που ορίζονται 

από τον νόμο, τη χρονολογία έκδοσης, τη σφραγίδα της Εταιρείας, τις υπογραφές του 

προέδρου ή του αντιπροέδρου αυτού και ενός συμβούλου οριζομένου από το 

Διοικητικό Συμβούλιο. Τα σχετικά με την έκδοση και τον τύπο των Μετοχών 

κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

3. Μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων των Μετοχών, δύνανται να εκδοθούν από 

την Εταιρεία και να παραδοθούν στους Μετόχους προσωρινοί τίτλοι, οι οποίοι 

φέρουν όλα τα στοιχεία αυτών εκτός από τις μερισματαποδείξεις και οι οποίοι 

αργότερα θ' ανταλλαγούν με τους οριστικούς τίτλους. » 

 

 

 

 

 

 

Μετά την ανωτέρω τροποποίηση των άρθρων 5 και 7 του Καταστατικού της 

εταιρείας ομόφωνα αποφασίζεται η Κωδικοποίηση του Καταστατικού σε ενιαίο 

κείμενο που εφεξής θα έχει ως ακολούθως: 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «CARPET EDITION ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ - ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ - ΤΑΠΗΤΟΥΡΓΙΚΩΝ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ» 

και το διακριτικό τίτλο «CARPET EDITION A.Β.Ε.E.» - Αρ. Γ.Ε.ΜΗ. 

007369201000 και Α.Φ.Μ. 998644072. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 

ΣΥΣΤΑΣΗ, ΕΠΩΝΥΜΙΑ, ΣΚΟΠΟΣ, ΕΔΡΑ, 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Άρθρο 1ο  

Σύσταση, Επωνυμία, Διακριτικός Τίτλος της Εταιρίας 

1. Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρία με την επωνυμία «CARPET EDITION 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ - ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ - ΤΑΠΗΤΟΥΡΓΙΚΩΝ 

ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ» και με το διακριτικό τίτλο «CARPET EDITION A.Β.Ε.E.». 

2. Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας η επωνυμία και ο διακριτικός της 

τίτλος μπορεί να εκφράζεται σε πιστή μετάφραση σε ξένη γλώσσα ή με λατινικά 

στοιχεία. 

 

Άρθρο 2ο  

Σκοπός της Εταιρίας 

1. Σκοπός και αντικείμενο δραστηριότητος της εταιρείας είναι:  

α. Η βιομηχανική παραγωγή ταπητουργικών προϊόντων κάθε τύπου. 

β. Ο σχεδιασμός, σε εγκαταστάσεις δικές της ή τρίτων, προϊόντων ταπητουργίας, η 

συνεργασία με παραγωγούς στην Ελλάδα και το εξωτερικό για την παραγωγή τους 

και η εμπορία των ενδιάμεσων ή και τελικών προϊόντων  

γ. Η εμπορία χειροποίητων και μη χαλιών παντός είδους στην Ελλάδα και στο 

εξωτερικό. 

δ) Η αντιπροσώπευση εταιριών και επιχειρήσεων που παράγουν, σχεδιάζουν, 

εμπορεύονται και διαχειρίζονται προϊόντα ταπητουργίας, υφαντουργικά και 

κλωστοϋφαντουργικά εσωτερικού χώρου και  δαπέδων διαφόρων τύπου. 

ε. Η εκμετάλλευση, μεταφορά και αντιπροσώπευση τεχνογνωσίας (τεχνολογίας 

και marketing) για τη δημιουργία και προώθηση σχετικών προϊόντων, υλικών και 
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μηχανημάτων από χώρες χαμηλού κόστους προς τις αναπτυγμένες αγορές και 

αντίστροφα.  

στ. Η παροχή κάθε είδους υπηρεσιών σχετικών με τους σκοπούς της εταιρείας.    

ζ. Η ανάληψη κάθε εμπορικής ή άλλης δραστηριότητας, η διενέργεια κάθε 

υλικής πράξεως ή δικαιοπραξίας άμεσα ή έμμεσα συνδεόμενης με το σκοπό της 

εταιρίας και η συνεργασία με οποιαδήποτε μορφή με αντίστοιχες επιχειρήσεις. 

Όλες οι παραπάνω δραστηριότητες μπορούν να ασκούνται τόσο στην Ελλάδα όσο 

και στο Εξωτερικό. 

2. Η εταιρεία δύναται να συμμετάσχει σε άλλες εταιρείες και επιχειρήσεις με 

παρεμφερή εταιρική μορφή, υφιστάμενες ή συσταθησομένες, που επιδιώκουν 

τους αυτούς ή παραπλήσιους προς αυτήν σκοπούς.  

 

Άρθρο 3ο  

Έδρα της Εταιρίας 

1. Έδρα της Εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Χαλανδρίου. 

2. Η Εταιρία με απόφαση του Διοικητικού της Συμβουλίου μπορεί να ιδρύει 

υποκαταστήματα, ή άλλα γραφεία και  εγκαταστάσεις καθώς και να διορίζει 

αντιπροσώπους της σε οποιαδήποτε πόλη της Ελλάδος ή του Εξωτερικού, όπως 

επίσης και να καταργούνται  αυτά που έχουν ιδρυθεί. Κάθε διαφορά μεταξύ της 

Εταιρείας και παντός συναλλασσομένου με αυτή υπάγεται στην αρμοδιότητα των 

δικαστηρίων της έδρας της και σε όσες ακόμη περιπτώσεις συντρέχουν ειδικές 

δωσιδικίες, εκτός αν ορίζει ο νόμος διαφορετικά.  

 

Άρθρο 4ο  

Διάρκεια της Εταιρίας 

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) έτη αρχομένη από της 

καταχωρήσεως του παρόντος και της εγκρινούσης αυτό αποφάσεως της αρμόδιας  

εποπτευούσης Αρχής  στο  μητρώο των Ανωνύμων Εταιρειών και λήγουσα την 

αντίστοιχη ημέρα του  έτους  δύο  χιλιάδες  πενήντα έξι (2056).  

Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να παρατείνεται διαδοχικά με τροποποίηση του 

παρόντος  άρθρου  μετά  από σχετική  απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων που λαμβάνεται σύμφωνα με τα άρθρα 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2 

του  κωδικοποιημένου  Ν.  2190/20  περί Ανωνύμων Εταιρειών, όπως ισχύει.   
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

Άρθρο 5ο  

Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας 

Το Μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίστηκε αρχικά στο ποσό των ογδόντα χιλιάδων 

ευρώ (80.000 €), καταβεβλημένο  κατά το οριζόμενα στο άρθρο 35 του παρόντος και 

διαιρούμενο σε είκοσι χιλιάδες (20.000) ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας  

τεσσάρων ευρώ (4,00 €) ευρώ  εκάστη. 

 Με το από 13.12.2019 πρακτικό της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης οι μετοχές τις 

Εταιρείας μετατράπηκαν από «Ανώνυμες» σε «Ονομαστικές». 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των ογδόντα χιλιάδων 

(80.000,00) ευρώ, διαιρούμενο σε είκοσι χιλιάδες (20.000) ονομαστικές μετοχές κάθε 

μία από τις οποίες έχει ονομαστική αξία τέσσερα (4,00) ευρώ. 

 

Άρθρο 6ο   

Αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου 

1. Ορίζεται ρητά με το παρόν καταστατικό ότι κατά την διάρκεια της πρώτης 

πενταετίας από τη σύσταση της παρούσης εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο 

έχει το δικαίωμα με απόφασή του λαμβανομένη με πλειοψηφία τουλάχιστον των 

2/3 του συνόλου των μελών του:  

α) να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, ολικά ή μερικά, με έκδοση νέων μετοχών, 

για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο και  

β) να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε 

μετοχές, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβαίνει το μισό του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου.  

Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 2 και 3 του 

άρθρου 3α του Ν. 2190/1920. Η πιο πάνω εξουσία του διοικητικού συμβουλίου 

μπορεί να ανανεώνεται από τη γενική συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν 

υπερβαίνει τα πέντε έτη για κάθε ανανέωση, όμως και η ισχύς τους αρχίζει μετά 

την λήξη της πενταετίας. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας του αρθ. 7β του Ν. 2190/1920. Η αρμοδιότητα του 
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Διοικητικού συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο σύμφωνα με την 

παράγραφο αυτή, μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με αυτήν της Γενικής 

Συνέλευσης κατά την επόμενη παράγραφο (3) του παρόντος. 

2. Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας 

από την σύσταση της εταιρείας με απόφασή της λαμβανομένη με την απαρτία και 

πλειοψηφία του άρθρου 29 § 1  και 31 § 1 του Ν. 2190/1920 να αυξάνει εν όλω 

ή εν μέρει το εταιρικό κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών μέχρι του πενταπλασίου 

του αρχικά καταβεβλημένου κεφαλαίου.   

3. Επίσης ορίζεται ρητά ότι η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή 

της λαμβανομένη με την απαρτία και πλειοψηφία  που ορίζει το άρθρο 22 § 1 να 

αυξάνει εν όλω ή εν μέρει το εταιρικό κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών  

απεριορίστως, τροποποιώντας το σχετικό άρθρο 5 του παρόντος καταστατικού. 

4. Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων των ανωτέρω παραγράφων 2 και 3, όταν τα 

αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, για την αύξηση αυτού απαιτείται 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, λαμβανομένη σύμφωνα με τις διατάξεις των 

άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2 του Ν. 2190/1920 και ανάλογη 

τροποποίηση του σχετικού με το κεφάλαιο άρθρου του Καταστατικού. 

5. Οι κατά τις ανωτέρω παραγράφους 2 και 3 του παρόντος άρθρου 

αποφασιζόμενες αυξήσεις του κεφαλαίου δεν αποτελούν τροποποίηση του 

παρόντος καταστατικού.  

Άρθρο 7ο   

Μετοχές 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο 

μετοχών σε έγγραφη και ηλεκτρονική μορφή. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι 

μετοχές, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της 

διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του 

κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των 

μετοχών που κατέχει κάθε μέτοχος. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο 

εγγεγραμμένος στο βιβλίο μετοχών αυτής.  

2. Οι Μετοχές μπορούν να εκδοθούν σε τίτλους αντιπροσωπεύοντας μία ή 

περισσότερες Μετοχές, κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου. Οι τίτλοι των 

Μετοχών, είναι αριθμημένοι και φέρουν αύξοντα αριθμό, τα στοιχεία που 
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ορίζονται από τον νόμο, τη χρονολογία έκδοσης, τη σφραγίδα της Εταιρείας, τις 

υπογραφές του προέδρου ή του αντιπροέδρου αυτού και ενός συμβούλου 

οριζομένου από το Διοικητικό Συμβούλιο. Τα σχετικά με την έκδοση και τον τύπο 

των Μετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

3. Μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων των Μετοχών, δύνανται να εκδοθούν 

από την Εταιρεία και να παραδοθούν στους Μετόχους προσωρινοί τίτλοι, οι 

οποίοι φέρουν όλα τα στοιχεία αυτών εκτός από τις μερισματαποδείξεις και οι 

οποίοι αργότερα θ' ανταλλαγούν με τους οριστικούς τίτλους. 

 

Άρθρο 8ο  

Δικαιώματα επί Μετοχών  

1. Οι Μετοχές και τα δικαιώματα από αυτές είναι αδιαίρετα έναντι της Εταιρείας. 

Σε περίπτωση περισσοτέρων, οι οποίοι έχουν συγκυριότητα ή ψιλή κυριότητα και 

επικαρπία μιας μόνο Μετοχής, οι περισσότεροι δικαιούχοι οφείλουν να εκλέξουν 

από κοινού έναν εκπρόσωπό τους  προς άσκηση των δικαιωμάτων που απορρέουν 

από τη Μετοχή αυτή, διαφορετικά το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

αναστείλει την ενάσκηση των δικαιωμάτων αυτών. 

2. Η κυριότητα της Μετοχής ή του προσωρινού τίτλου συνεπάγεται αυτοδίκαια 

για κάθε μέτοχο την αποδοχή του καταστατικού της Εταιρείας και των νομίμως 

λαμβανομένων αποφάσεων των οργάνων της. 

3. Η μεταβίβαση των Μετοχών και η αναγνώριση από την Εταιρεία των κυρίων 

των Μετοχών ενεργείται σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’  

ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

Άρθρο 9ο  

Δικαιώματα Μετόχων 

1. Οι Μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρείας δικαιώματά τους 

μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2. Κάθε Μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος καθώς και έκδοσης ομολογιών  με δικαίωμα μετατροπής τους σε 
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μετοχές για το νέο κεφάλαιο και το ομολογιακό δάνειο παρέχεται δικαίωμα 

προτίμησης στους κατά την εποχή της έκδοσης μετόχους της εταιρείας, σύμφωνα 

με το λόγο της συμμετοχής τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο, κατά τα 

οριζόμενα  στο άρθρο 13 § 5 του Κ.Ν. 2190/1920. Με τους περιορισμούς των § 6  

και 7 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920, το ως άνω δικαίωμα προτίμησης 

μπορεί να περιοριστεί ή και να καταργηθεί. Κατ' εξαίρεση αν όλες οι μετοχές της 

εταιρείας είναι ονομαστικές, η δημοσίευση της πρόσκλησης για την ενάσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατόν να αντικατασταθεί με συστημένες "επί 

αποδείξει" επιστολές που θα στέλνονται στους μετόχους. 

Στη Γενική Συνέλευση εφόσον παρίστανται όλοι οι μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας για την 

άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, ή δήλωσαν την απόφασή τους για το αν θα 

ασκήσουν ή όχι το δικαίωμα προτίμησης, η πρόσκληση για την ενάσκηση του 

δικαιώματος μπορεί να παραλειφθεί.  

Μετά την πάροδο της προθεσμίας για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης 

που ορίζεται από το όργανο της εταιρείας, που αποφασίζει την αύξηση και που 

δεν μπορεί να είναι μικρότερη από μήνα, οι μετοχές που δεν αναλήφθηκαν από 

τους παλαιούς μετόχους μπορούν να διατεθούν ελεύθερα από το Διοικητικό 

Συμβούλιο. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης στην 

οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να 

ασκηθεί αυτό το δικαίωμα δημοσιεύεται στο Φ.Ε.Κ. (Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.).  

 

Άρθρο 10ο   

Δικαιώματα μειοψηφίας 

1.  Σε περίπτωση αίτησης Μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των Μετόχων, ορίζοντας 

ημέρα συνεδρίασης της που να μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες 

από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζονται με ακρίβεια το αντικείμενο 

της ημερήσιας διάταξης. 

2. Σε περίπτωση αίτησης Μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι 
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υποχρεωμένος να αναβάλει για μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή 

έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για τη λήψη τους 

εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των Μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει 

περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα της αναβολής. Η μετ’ 

αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγουμένης και δεν 

απαιτείται επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των 

μετόχων, σ’ αυτήν δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι τηρουμένων των 

διατάξεων των άρθρων 27 § 2 και 28 του Κ.Ν. 2190/20 όπως αντικαταστάθηκε με 

το άρθρο 13 § 3 του Ν. 2339/95. 

3. Σε περίπτωση αίτησης Μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην 

Εταιρεία πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το 

Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο: 

 3.1 Να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά, που μέσα στη 

τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρεία σε μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους διευθυντές ή σε άλλους υπαλλήλους της, 

καθώς και κάθε άλλη παροχή της Εταιρείας στα πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη 

σύμβαση της Εταιρείας που καταρτίστηκε για  οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια 

πρόσωπα. 

 3.2 Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά 

με τις προοπτικές της Εταιρείας στο μέτρο πού αυτές είναι χρήσιμες για την 

πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για 

αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

4. Σε περίπτωση αίτησης Μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία μέσα 

στη προθεσμία της προηγουμένης παραγράφου και εφ’ όσον οι Μέτοχοι αυτοί δεν 

εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, τούτο έχει την υποχρέωση να δώσει 

σ’ αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση ή αν προτιμάει πριν απ' αυτή σε εκπρόσωπό 

τους, πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την 

περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη 

λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 
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5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της § 3 και της §  4 αυτού του άρθρου, 

οποιαδήποτε αμφισβήτηση σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας άρνησης 

παροχής των πληροφοριών, λύεται από το αρμόδιο μονομελές Πρωτοδικείο της 

έδρας της Εταιρείας, με τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 

6. Σε περίπτωση αίτησης Μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα 

της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

7. Οι Μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν 

καταθέσει σύμφωνα με το άρθρο 19 του παρόντος καταστατικού τις Μετοχές τους, 

που τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία 

της επίδοσης της αίτησής τους και: 

 7.1 Στις περιπτώσεις των § 1 έως 4 του παρόντος άρθρου μέχρι την ημέρα 

της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης 

 7.2 Στις περιπτώσεις της παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου μέχρι την 

έκδοση της απόφασης του αρμοδίου Δικαστηρίου. 

8. Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητούν έλεγχο 

της Εταιρείας από το αρμόδιο δικαστήριο της περιφερείας στην οποία εδρεύει η 

Εταιρεία. Ο έλεγχος διατάσσεται αν πιθανολογείται ότι με τις πράξεις που 

καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού ή των 

αποφάσεων της Γενικής Συνελεύσεως. Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να 

έχουν γίνει σε χρόνο που δεν απέχει περισσότερο από μια διετία από τη 

χρονολογία της έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της χρήσης μέσα 

στην οποία τελέσθηκαν. 

9. Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο 

της Εταιρείας από το κατά την προηγουμένη παράγραφο αρμόδιο δικαστήριο, εφ’ 

όσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η 

διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και 

συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όταν η μειοψηφία που ζητά 

τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. 

10. Οι Μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγράφων 8 και 9 

πρέπει να τηρούν κατατεθειμένες τις Μετοχές που τους παρέχουν το δικαίωμα 
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αυτό, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε 

οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα, μέχρι να εκδοθεί 

απόφαση, πάντα όμως για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των τριάντα (30) 

ημερών από την υποβολή της αίτησης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’  

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

Άρθρο 11ο  

Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η εταιρία διοικείται υπό Διοικητικού Συμβουλίου, αποτελουμένου από 

τέσσερις (4) συμβούλους, ήτοι τον Πρόεδρο, τον Διευθύνοντα Σύμβουλο και δύο 

μέλη. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της 

εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρίας. Αποφασίζει για όλα 

γενικά τα ζητήματα που αφορούν στην εταιρία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού 

σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με τον Νόμο ή αυτό το καταστατικό 

ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνελεύσεως.   

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με απόφασή του να αναθέτει την άσκηση 

όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν 

συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρίας, σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση 

αυτής της αναθέσεως. Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου 

τελούν υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10, 22 και 23 α του Κ.Ν.2190/1920, 

όπως τροποποιήθηκε από το Π.Δ. 409/86 και 498/87.   

 

Άρθρο 12ο   

Εκπροσώπηση της Εταιρείας 

1. Η εταιρεία εκπροσωπείται ενώπιον των Δικαστηρίων και εξωδίκως υπό του 

Διοικητικού Συμβουλίου που ενεργεί συλλογικά. 

2. Κατά παρέκκλιση της προηγουμένης παραγράφου, όλες οι γενικές και ειδικές 

εξουσίες και αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, οι στο προηγούμενο 11 

άρθρο αναφερόμενες και γενικά η εκπροσώπηση της Εταιρείας δύνανται να 
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ασκούνται από έναν Σύμβουλο της εταιρείας είτε εν γένει είτε ως προς ορισμένου 

είδους πράξεις και υπό ενός ή και περισσοτέρων μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή και υπό άλλων προσώπων.  

3. Προς τούτο, το Διοικητικό Συμβούλιο αναθέτει την άσκηση  των αναφερόμενων 

στο άρθρο 11 εξουσιών του στον Διευθύνοντα Σύμβουλο της εταιρείας, ο οποίος 

θα εκπροσωπεί την εταιρεία εν γένει δικαστικώς και εξωδίκως ενώπιον του 

Δημοσίου, Νομικών Προσώπων Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου και παντός 

φυσικού προσώπου και θα την δεσμεύει με την υπογραφή του κάτω από την 

εταιρική επωνυμία.  

4. Ενώπιον των Δικαστηρίων και των Δικαστικών Αρχών ως και των λοιπών Αρχών 

του Κράτους και Υπηρεσιών, η Εταιρεία, επιφυλασσομένων των οριζομένων στις 

προηγούμενες παραγράφους του παρόντος άρθρου, εκπροσωπείται και υπό του 

Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου, κατόπιν αποφάσεως του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Εάν απαιτείται προσωπική ενώπιον Δικαστηρίου εμφάνιση του 

εκπροσώπου της Εταιρείας, όπως και εάν πρόκειται να δοθεί όρκος υπ' αυτής, η 

Εταιρεία εκπροσωπείται ενώπιον του Δικαστηρίου και όρκος δίδεται είτε υπό 

μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου οριζομένου υπ' αυτού, είτε υπό υπαλλήλου 

της Εταιρείας οριζομένου ωσαύτως από το Διοικητικό Συμβούλιο.   

5. Για την  άσκηση πολιτικής αγωγής  από την εταιρεία σε δίκη και για την 

παράσταση αυτής με όλες τις ιδιότητες του διαδίκου ενώπιον των προανακριτών, 

τακτικών ή εκτάκτων ανακριτών και των Ποινικών Δικαστηρίων παντός βαθμού, το 

Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να διορίσει εκπρόσωπο της Εταιρείας  ένα  ή 

περισσότερα των μελών του ή και υπαλλήλων της Εταιρείας.   

 

Άρθρο 13ο   

Εκλογή Διοικητικού Συμβουλίου  

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων της εταιρίας επί πενταετή θητεία που παρατείνεται μέχρι την  πρώτη 

Τακτική Γενική Συνέλευση, που θα συνέλθει μετά την λήξη της θητείας του, αλλά 

που δεν μπορεί να υπερβεί συνολικά την εξαετία.  

2. Παρέχεται το δικαίωμα στον εκ των ιδρυτών της εταιρείας Άγγελο Βρυώνη του 

Κων/νου, που θα λάβει το 49% του μετοχικού κεφαλαίου να διορίζει δύο (2) 

μέλη στο Δ.Σ. της εταιρείας, κατά τα οριζόμενα στις παραγράφους 3, 4 και 5 του 
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άρθρου 18 του Ν. 2190/1920. Για την άσκηση του δικαιώματος αυτού ο ανωτέρω 

μέτοχος πρέπει να γνωστοποιήσει το διορισμό των συμβούλων του στην εταιρεία 

εγγράφως τρεις (3) πλήρεις προ της συνεδριάσεως της Γενικής Συνέλευσης ημέρες 

και δεν συμμετέχει στην εκλογή του υπόλοιπου Διοικητικού Συμβουλίου. Για τον 

διορισμό τρίτου προσώπου ως συμβούλου, θα πρέπει να γνωστοποιείται στην 

εταιρεία εγγράφως επί αποδείξει από τον τρίτο η αποδοχή του διορισμού του, το 

αργότερο μέχρι την παραμονή της Γενικής Συνέλευσης περί εκλογής Δ.Σ.  

Για την άσκηση του ως άνω δικαιώματος απαιτείται από τον ασκούντα αυτό 

κατάθεση των μετοχών της εταιρείας που κατέχει στο ταμείο της εταιρίας ή στο 

Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε στην Ελλάδα τραπεζική 

εταιρεία και κατάθεση στην εταιρεία των αποδείξεων καταθέσεώς τους τρεις (3) 

πλήρεις τουλάχιστον ημέρες πριν από την ορισθείσα ημερομηνία για τη Γενική 

Συνέλευση. 

Εάν ασκηθεί το ως άνω δικαίωμα, η Γενική Συνέλευση περιορίζεται στην εκλογή 

των υπολοίπων συμβούλων.  

Οι σύμβουλοι που διορίζονται με άσκηση του ως άνω δικαιώματος μπορούν να 

ανακληθούν οποτεδήποτε από τον έχοντα το δικαίωμα του διορισμού και να 

αντικατασταθούν με άλλους.  Εάν ένεκα θανάτου ή παραιτήσεως ή άλλου λόγου 

κενωθεί θέση Συμβούλου που διορίστηκε κατ’ εφαρμογή των οριζομένων στην 

παρούσα παράγραφο, διορίζεται άλλος από το μέτοχο Άγγελο Βρυώνη που έχει το 

δικαίωμα του διορισμού.  

Σε περίπτωση μεταβολής του αριθμού των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

που προβλέπεται με το παρόν καταστατικό, διατηρείται υποχρεωτικά η 

υφιστάμενη στο παρόν αναλογία της ιδιαίτερης σ’ αυτό εκπροσωπήσεως.  

Για την τροποποίηση της παρούσας παραγράφου 2 του άρθρου 13 του 

καταστατικού, απαιτείται η συναίνεση του μετόχου που έχει το δικαίωμα του 

διορισμού μελών του Διοικητικού Συμβουλίου.  

3. Εάν ένεκα θανάτου ή παραιτήσεως ή άλλου λόγου κενωθεί θέση Συμβούλου, 

οι απομείναντες σύμβουλοι, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις εκλέγουν προσωρινώς 

αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του αναπληρουμένου συμβούλου. Ο 

διορισμός αυτός υποβάλλεται προς έγκριση στην αμέσως επομένη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας. Οι πράξεις του με αυτό τον τρόπο 

εκλεγέντος θεωρούνται έγκυρες έστω και αν ο διορισμός του δεν ήθελε εγκριθεί 
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από την Γενική Συνέλευση.   

4. Η χωρίς δικαιολογημένη αιτία αποχή κάποιου Συμβούλου από τις 

συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου για χρόνο που υπερβαίνει το εξάμηνο 

θεωρείται παραίτηση, αν το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίσει για αυτή και γίνει 

σχετική μνεία στα πρακτικά.   

5. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μέτοχοι ή μη μέτοχοι είναι 

επανεκλέξιμοι και ελεύθερα ανακλητοί. 

 

 

 

Άρθρο 14ο  

Συγκρότηση σε σώμα 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, όταν εκλεγεί από τη Γενική Συνέλευση συνέρχεται 

και συγκροτείται σε σώμα εκλέγοντας κατά την πρώτη μετά την εκλογή του 

συνεδρίαση και με ονομαστική ψηφοφορία τον Πρόεδρο και τον Διευθύνοντα 

Σύμβουλο, κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 13 του παρόντος καταστατικού. 

2. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προΐσταται των συνεδριάσεων 

διευθύνει τις εργασίας του. Τον Πρόεδρο απόντα ή κωλυόμενο αναπληρώνει ο 

Διευθύνων Σύμβουλος. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, για τις παρεχόμενες ειδικές υπηρεσίας 

προς την εταιρεία δύνανται να συνδέονται με αυτή με ειδική σχέση εξαρτημένης 

εργασίας ή εντολής.   

 

Άρθρο 15ο   

Λήψη αποφάσεων Διοικητικού Συμβουλίου-Πρακτικά 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, όταν 

παρίσταται ή αντιπροσωπεύεται σ’ αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, 

αλλά οπωσδήποτε οι αυτοπροσώπως παριστάμενοι σύμβουλοι πρέπει να είναι 

τουλάχιστον τρεις. Για να ευρεθεί ο αριθμός των συμβούλων που συγκροτούν την 

απαρτία τυχόν προκύπτον κλάσμα απαλείφεται. Μόνο ένας απών σύμβουλος 

δύναται να εκπροσωπηθεί από άλλο σύμβουλο βάσει επιστολής του ή 

τηλεγραφήματος ή τηλεομοιοτυπικού εγγράφου, διδομένης για μία ή και 

περισσότερες συνεδριάσεις. Αντιπροσώπευση συμβούλου υπό μη συμβούλου δεν 
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είναι έγκυρη. Στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καλούμενοι 

μπορούν να  παρίστανται χωρίς ψήφο υπάλληλοι ή συνεργάτες της Εταιρείας, 

καθώς και νομικοί  ή τεχνικοί σύμβουλοι.    

2. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευομένων συμβούλων εκτός από την 

περίπτωση της παρ. 1 του άρθρου 6 του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν 

υπερισχύει η ψήφος του προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται κατά το μηχανογραφικό 

σύστημα. Ύστερα από αίτηση μέλους του διοικητικού συμβουλίου, ο πρόεδρος 

υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. 

Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά την συνεδρίαση μελών του διοικητικού συμβουλίου. 

Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συμβουλίου, για τα οποία 

υπάρχει υποχρέωση καταχώρηση τους στο μητρώο ανωνύμων εταιρειών σύμφωνα  

με το άρθρο 7α του Ν.2190/1920, υποβάλλονται στο Υπουργείο Εμπορίου μέσα 

σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του διοικητικού 

συμβουλίου. 

4. Αντίγραφα ή αποσπάσματα από το βιβλίο των πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου επικυρώνονται από τον κατά τον χρόνο της εκδόσεως των  Πρόεδρο ή 

αντιπρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον Διευθύνοντα Σύμβουλο. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

 ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

Άρθρο 16ο  

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της 

και έχει δικαίωμα να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία. Οι 

νόμιμες αποφάσεις της  δεσμεύουν και τους Μετόχους που απουσιάζουν ή 

διαφωνούν.    

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για : 

 2.1. Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση διάρκειας, 
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η διάλυση της εταιρείας. 

 2.2. Τροποποίηση του καταστατικού. 

 2.3. Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από την αύξηση 

στη περίπτωση της παραγράφου 1 του  άρθρου 6 του παρόντος, την αύξηση που 

επιβάλλεται από διάταξη νόμου και την κατά το άρθρο 78 του Κ.Ν. 2190/1920 

όπως ισχύει, απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που 

κατέχει το 100% των μετοχών της. 

 2.4. Έκδοση δανείου με ομολογίες. 

 2.5. Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις 

περιπτώσεις του άρθρου 14 του παρόντος. 

 2.6. Εκλογή ελεγκτών. 

 2.7. Διορισμός εκκαθαριστών. 

 2.8. Διάθεση των ετησίων κερδών. 

 2.9. Έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων. 

 2.10. Απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε 

ευθύνη αποζημιώσεως κατά τις διατάξεις του άρθρου 30 του παρόντος. 

 

Άρθρο 17ο  

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο 

και συνέρχεται τακτικά στη έδρα της Εταιρείας, τουλάχιστον μία φορά το χρόνο, 

πάντοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική 

Συνέλευση των Μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο. 

2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες 

που εξομοιώνονται μ’ αυτές, πρέπει να καλείται (20) τουλάχιστον ημέρες πριν 

από την οριζόμενη για τη συνεδρίαση της. Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και 

οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής 

Συνέλευσης και η ημέρα συνεδρίασης της δεν υπολογίζεται. 

 

Άρθρο 18ο  

Πρόσκληση - Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1.- Στην πρόσκληση των μετόχων στη Γενική Συνέλευση αναφέρονται η 
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χρονολογία, η ημέρα, η ώρα και το οίκημα, όπου θα συνέλθει η Συνέλευση, 

καθώς και τα θέματα της ημερησίας διάταξης με σαφήνεια. Η πρόσκληση αυτή 

δημοσιεύεται προ δέκα (10) ημερών στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και 

Εταιρειών Περιωρισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως και προ 

είκοσι (20) ημερών σε μία από τις ημερήσιες πολιτικές εφημερίδες που 

εκδίδονται στην Αθήνα και που κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου 

κυκλοφορεί ευρύτερα σε όλη τη χώρα που επιλέγεται από τις εφημερίδες του 

άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/57, όπως ισχύει και σε μία ημερήσια οικονομική 

εφημερίδα από αυτές που: 

 α) Εκδίδονται έξι (6) ημέρες την εβδομάδα και επί τρία (3) χρόνια συνεχώς ως 

καθαρά οικονομικές εφημερίδες,  

β) έχουν κυκλοφορία τουλάχιστον πέντε χιλιάδων (5.000) φύλλων την ημέρα καθ' 

όλη την τριετία, και  

γ) πληρούν τις προϋποθέσεις που καθορίζονται με κοινή απόφαση των Υπουργών 

Εμπορίου και Τύπου και Μέσων Μαζικής Ενημέρωσης, προκειμένου για τον 

χαρακτηρισμό εφημερίδας ως οικονομικής.  

Για τις οικονομικές εφημερίδες, οι οποίες θα έχουν τη δυνατότητα να 

δημοσιεύουν προσκλήσεις, θα αποφασίζει ανά εξάμηνο ο Υπουργός Εμπορίου, 

με βάση έγγραφο του Υπουργού Τύπου και Μέσων Μαζικής Ενημέρωσης, που θα 

βεβαιώνει τη συνδρομή των, κατά τα πιο πάνω εδάφια α, β και γ, προϋποθέσεων. 

Αν η εταιρεία δεν εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του Νομού Αττικής, η πρόσκληση 

πρέπει να δημοσιεύεται και σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον 

εφημερίδα, από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της ή στην πρωτεύουσα του 

νομού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. Οι ημερήσιες ή εβδομαδιαίες 

τουλάχιστον εφημερίδες πρέπει να εμπίπτουν στα κριτήρια του άρθρου 1 του 

Ν.Δ.1263/1972 και του άρθρου 2 του ν. 4286/1963, αντίστοιχα, όπως αυτοί 

ισχύουν και να κυκλοφορούν ανελλιπώς για τρία (3) τουλάχιστον χρόνια.  

2.- Πρόσκληση για σύγκληση Γ.Σ. δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία 

στη Γ.Σ. παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο 

του Μετοχικού Κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων.  

3.- Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας έχει την υποχρέωση δέκα (10) ημέρες 

πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση να δίνει σε κάθε μέτοχο που το ζητάει 
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τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της και αντίτυπο της έκθεσης του 

Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και της έκθεσης των Ελεγκτών πάνω σ' αυτές.  

 

Άρθρο  19ο  

Κατάθεση Μετοχών - Αντιπροσώπευση 

1. Οι Μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν 

να καταθέσουν  τους τίτλους των Μετοχών τους στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο 

Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα ή 

Συμβολαιογράφο, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη, για 

την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της Συνέλευσης. 

2. Οι Μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν 

να αντιπροσωπευτούν σ' αυτή από πρόσωπα που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

Τα έγγραφα αντιπροσωπεύσεως δύνανται να είναι ιδιωτικά, αρκεί να φέρουν 

χρονολογία και να είναι υπογεγραμμένα από τον εκδότη τους, αρκούν επίσης και 

FΑΧ. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης των Μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 

των αντιπροσώπων των Μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην Εταιρεία, 

τουλάχιστον πέντε (5)  ολόκληρες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 

του άρθρου αυτού μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά 

από άδειά της. 

 

Άρθρο 20ο  

Πίνακας των Μετόχων που έχουν Δικαίωμα Ψήφου 

1. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε 

εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρείας νόμιμα συνταγμένος πίνακας των 

Μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός 

πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις των 

τυχών αντιπροσώπων των Μετόχων και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις 

των Μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

 

Άρθρο 21ο 
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Απλή Απαρτία & Πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ' αυτή τουλάχιστον το 

είκοσι τοις εκατό (20%) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική Συνέλευση μέσα σε (20) ημέρες από την ημέρα της συνεδρίασης 

που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες πριν. Η 

επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί 

των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' αυτή. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

Άρθρο 22ο 

Εξαιρετική Απαρτία & Πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, εάν εκπροσωπούνται σ' αυτή τα δύο 

τρίτα (2/3) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για 

αποφάσεις που αφορούν: 

1.1 Στη μεταβολή της Εθνικότητος της εταιρείας, σε μεταβολή του αντικειμένου 

της επιχείρησης αυτής, σε επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, σε αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση τις αυξήσεις του άρθρου 6 παρ 1 και 2 

του παρόντος και τις επιβαλλόμενες από διατάξεις νόμων, σε μείωση του 

μετοχικού κεφαλαίου, σε έκδοση δανείου δι’ ομολογιών, σε μεταβολή του τρόπου 

διάθεσης των κερδών, σε συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, 

παράταση της διάρκειας, η διάλυση της εταιρείας, παροχή η ανανέωση εξουσίας 

προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου η έκδοση 

ομολογιακού κεφαλαίου, σύμφωνα με το άρθρο 6 παρ 1 και 2 του παρόντος, 

στην τροποποίηση του άρθρου 11 που αφορά στις αρμοδιότητες του Διοικητικού 

Συμβουλίου, καθώς και στην τροποποίηση του άρθρου 13 παρ. 2, που αφορά 

στον διορισμό δύο μελών στο Δ.Σ. κατά τα οριζόμενα στις παρ. 3, 4 και 5 του 

άρθρου 18 του Ν.2190/1920. 

2. Εάν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη 
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συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 

πρόσκληση πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη 

επαναληπτική Συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί 

των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν σ' αυτή εκπροσωπείται 

τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Εάν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία συνέρχεται και πάλι σε είκοσι (20) 

ημέρες δεύτερη επαναληπτική Συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) 

ημέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων 

της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν σ’ αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα 

τρίτο (1/3) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

4. Όλες οι αποφάσεις της § 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία 

των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

Άρθρο 23ο  

Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα 

εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των Μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 

Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που 

εκτελεί και χρέη ψηφοσυλλέκτου. 

 

Άρθρο 24ο 

Θέματα συζήτησης – Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευση τηρούνται 

πρακτικά και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. Με αίτηση 

παντός μετόχου ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να 

καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του μετόχου. Στο 

βιβλίο στο οποίο καταχωρούνται τα πρακτικά καταχωρείται επίσης και ο 

σύμφωνα με το άρθρο 27 παράγραφος 2 του Κ.Ν. 2190/20 συντεταγμένος 

πίνακας των παρισταμένων και αντιπροσωπευομένων στη Γενική Συνέλευση 
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Μετόχων. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 

Άρθρο 25ο  

Απόφαση Απαλλαγής Μελών 

Διοικητικού Συμβουλίου &  Ελεγκτών   

1. Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση 

με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται  για την 

απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε 

ευθύνη για αποζημίωση. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρείας 

ψηφίζουν μόνο με τις Μετοχές τους. Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου 

είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22 (α) του Κ.Ν. 2190/1920 όπως 

ισχύει. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

 

Άρθρο 26ο  

Ελεγκτές 

1.- Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο 

αναπληρωματικούς ελεγκτές, πτυχιούχους ανωτάτων σχολών, που έχουν άδεια 

άσκησης οικονομολογικού επαγγέλματος από το Οικονομικό Επιμελητήριο 

Ελλάδος, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 2 του Π.Δ.475/1991, οι οποίοι 

δεν μπορούν να επανεκλεγούν για περισσότερες από πέντε εταιρικές χρήσεις, 

ορίζοντας και την αμοιβή τους.  

2.- Δεν μπορούν να ορισθούν ελεγκτές της εταιρείας ιδρυτές, μέλη Διοικητικού 

Συμβουλίου, υπάλληλοι εταιρείας ή εξαρτημένης προς αυτήν εταιρείας, δημόσιοι 

υπάλληλοι, υπάλληλοι Ν.Π.Δ.Δ., Τραπεζών και επιχειρήσεων κοινής ωφελείας.  

3.- Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει έναν μόνο τακτικό και έναν αναπληρωματικό 

ελεγκτή, εφόσον είναι Ορκωτοί Ελεγκτές. Πάντως, εφόσον γίνεται υπέρβαση ορίων 

της παρ. 6 του άρθρου 42α σε συνδυασμό με τα άρθρα 132 και 133 του 

Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει, η εκλογή των Ορκωτών Ελεγκτών είναι 
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υποχρεωτική.  

4.- Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που 

όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς 

του διορισμού τους, σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν τον διορισμό αυτό 

μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί τον 

διορισμό και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 37 και του 

άρθρου 43α παρ. 3 εδ. γ και παρ.4 του Κ.Ν.2190/1920 όπως ισχύει.  

 

Άρθρο 27ο  

Έργα & Δικαιώματα Ελεγκτών 

1. Οι ελεγκτές έχουν, οποτεδήποτε κατά τη διάρκεια της θητείας τους, το 

δικαίωμα να ελέγξουν οποιοδήποτε βιβλίο και λογαριασμό της Εταιρείας, 

υποχρεούνται δε, κατά τη λήξη του οικονομικού έτους, να ελέγξουν τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις, υποβάλλοντες προς την Τακτική Γενική Συνέλευση 

έκθεση περί του πορίσματος του ελέγχου αυτών, από την οποία να προκύπτει 

σαφώς, μετά από έλεγχο της ακρίβειας και νομιμότητας των εγγραφών στα βιβλία 

της Εταιρείας, εάν οι ετήσιοι λογαριασμοί απεικονίζουν την οικονομική 

κατάσταση αυτής κατά την ημερομηνία λήξης της ελεγχθείσης χρήσης, ο δε 

λογαριασμός αποτελεσμάτων χρήσης τα προκύψαντα κατ' αυτήν αποτελέσματα. 

2. Οι ελεγκτές δικαιούνται επίσης να ζητήσουν από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου να συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση. Η Συνέλευση αυτή 

συγκαλείται υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε δέκα  (10)  

ημέρες από την επίδοση της σχετικής αίτησης προς τον Πρόεδρο αυτού, έχει δε 

σαν αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης το στην αίτηση περιεχόμενο. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’  

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ - 

ΚΕΡΔΗ – ΖΗΜΙΕΣ 

 

Άρθρο 28ο  

Εταιρική Χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει από την 1η 

Ιανουαρίου κάθε χρόνου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου του ίδιου χρόνου.  
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Άρθρο 29ο  

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (Ισολογισμός, Λογαριασμός, Αποτελέσματα 

Χρήσεως, Πίνακας Διαθέσεως Αποτελεσμάτων και Προσάρτημα) καθώς και την 

έκθεση διαχείρισης. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις εμφανίζουν με απόλυτη 

σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της 

χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της Εταιρείας και 

συντάσσονται υποχρεωτικά σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων  26 παρ. 2, 27, 

36, παρ. 1, 42α,  42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 111 παρ. 1 και 2 και 112 

παρ. 1 έως και 7 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. Οι ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις υποβάλλονται για έγκριση στην Τακτική Γενική Συνέλευση και 

συνοδεύονται: 

 1.1. Από επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου, η οποία 

πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και 

της οικονομικής θέσης της Εταιρείας, καθώς και πληροφορίες για την 

προβλεπόμενη πορεία αυτής και για τις δραστηριότητές της στον τομέα της 

έρευνας και ανάπτυξης και στην οποία πρέπει να αναφέρονται όλα τα στοιχεία 

που καθορίζονται στο άρθρο 43α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως τροποποιήθηκε και 

ισχύει  και   

 1.2. Από την έκθεση των ελεγκτών που θα περιέχει εκτός από όσα 

αναφέρονται στην παράγραφο 1 του άρθρου 37 και όσα αναφέρονται στη 

παράγραφο 4 του άρθρου 43α του Κ.Ν.2190/20 ως ισχύει. 

2. Οι ετήσιες Οικονομικές καταστάσεις (Ισολογισμός κλπ.) εκτός από το 

προσάρτημα μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, σε όσες περιπτώσεις 

προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκωτούς Λογιστές, δημοσιεύονται είκοσι (20) 

ημέρες τουλάχιστον πριν από την συνεδρίαση της Συνέλευσης, σύμφωνα με αυτά 

που ορίζονται στο Νόμο, στις εφημερίδες που μνημονεύονται στο άρθρο 43γ παρ. 

1 και 5 του Κ.Ν.2190/1920 όπως ισχύει μετά το Ν.2339/1995.   

3. Για να εγκριθούν έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση οι ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές της Εταιρείας  να έχουν 

εγκριθεί από το Δ.Σ. και να έχουν θεωρηθεί ειδικά από τρία διαφορετικά 
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πρόσωπα ήτοι :  

 3.1. Τον Πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον νόμιμο αναπληρωτή 

του. 

 3.2. Τον Διευθύνοντα Σύμβουλο ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και όταν δεν 

υπάρχει ή η ιδιότητά του συμπίπτει με αυτήν του Προέδρου ή του αναπληρωτού 

του, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό. 

 3.3.  Αυτόν που διευθύνει το λογιστήριο (υπεύθυνο λογιστηρίου). 

4. Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου 

κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέσουν εγγράφως τις 

αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. Αντίγραφα των ετησίων οικονομικών 

καταστάσεων με τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου υποβάλλονται 

από την Εταιρεία στο Υπουργείο Εμπορίου, είκοσι τουλάχιστον ημέρες πριν από 

την Γενική Συνέλευση.  

 

Άρθρο 30ο  

Διάθεση Κερδών 

1. Καθαρά κέρδη κάθε εταιρικής χρήσης είναι τα προκύπτοντα μετά την 

αφαίρεση από τα ακαθάριστα κέρδη της Εταιρείας κάθε εξόδου, κάθε ζημίας, των 

κατά νόμο αποσβέσεων και κάθε άλλου εταιρικού βάρους. 

2. Με την επιφύλαξη του άρθρου 44α του Κ.Ν.2190/1920 όπως ισχύει, η 

διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο : 

 2.1. Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού 

αποθεματικού, όπως ορίζει ο Νόμος δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται 

τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Η αφαίρεση αυτή παύει 

να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φθάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο 

(1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 

 2.2. Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του 

πρώτου μερίσματος, δηλαδή ποσοστού έξι τοις εκατό (6%) τουλάχιστον του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κ.Ν. 

2190/20 σε συνδυασμό προς τις διατάξεις του Α.Ν. 148/1967, του ΝΔ. 34/1968 

και του Ν.876/1979 και με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του 

Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύει. 

 2.3. Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 
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Άρθρο 31ο  

Μέρισμα 

1. Η πληρωμή των μερισμάτων γίνεται μέσα σε δύο (2) μήνες από την απόφαση 

της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις και σε ημέρα που ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση ή με 

εξουσιοδότηση αυτής, από το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι μη εγκαίρως ζητήσαντες 

την πληρωμή των ανηκόντων σε αυτούς μερισμάτων, ουδεμία δύνανται να έχουν 

απαίτηση τόκων. Όσα μερίσματα δεν ζητήθηκαν μέσα σε πέντε (5) χρόνια αφότου 

κατέστησαν απαιτητά παραγράφονται. 

2. Επιτρέπεται η διανομή προσωρινών μερισμάτων ή ποσοστών, μόνον εφόσον 

είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από αυτήν δημοσιευτεί σε κάποια ημερήσια 

εφημερίδα από αυτές που εκδίδονται στην Αθήνα και κυκλοφορούν ευρύτερα 

κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και στο τεύχος Ανωνύμων 

Εταιρειών και Εταιρειών Περιωρισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβέρνησης και υποβληθεί στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή λογιστική 

κατάσταση για την εταιρική περιουσία. Τα έτσι διανεμόμενα μερίσματα δεν είναι 

δυνατόν να υπερβούν το μισό (1/2) των κατά την λογιστική κατάσταση καθαρών 

κερδών. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’ 

ΔΙΑΛΥΣΗ- ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

Άρθρο 32ο  

Λόγοι Λύσης της Εταιρείας 

1. Η Εταιρεία  λύεται: 

 1.1. Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειας της, εκτός αν προηγούμενα 

αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 

 1.2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με 

τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως 

ισχύει. 

 1.3. Όταν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2. Η συγκέντρωση όλων των Μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη 

λύση της Εταιρείας. 
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3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ίδιων κεφαλαίων της Εταιρείας, όπως ορίζεται 

στο άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/20, όπως τροποποιήθηκε με το Π.Δ. 409/86, γίνει 

κατώτερο από το μισό (1/2) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση μέσα σε 

προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει για το αν θα 

διαλυθεί η Εταιρεία ή θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο. 

4. Εάν η Εταιρεία λυθεί λόγω, παρόδου του χρόνου διάρκειας της ή με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης ή εάν μετά την κήρυξη της πτώχευσης επήλθε 

συμβιβασμός η αποκατάσταση κατά τις ισχύουσες διατάξεις, δύναται αυτή να 

αναβιώσει με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, λαμβανομένης 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 22 του παρόντος καταστατικού. Τέτοια 

απόφαση αποκλείεται εάν έχει αρχίσει η διανομή της εταιρικής περιουσίας. 

 

Άρθρο 33ο  

Εκκαθάριση 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α της παραγράφου 1 του άρθρου 

32 του παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να 

διορισθούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. 

Στην περίπτωση του εδαφίου β΄ της ίδιας πιο πάνω παραγράφου του ίδιου 

άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές.  

2. Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορούν να είναι ένας (1) 

έως τρεις (3) Μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το 

σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου όπως αυτές 

έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας 

έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. 

3. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια και την παύση της 

εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

4. Οι εκκαθαριστές που διορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν, μόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας 

και να δημοσιευθούν στον τύπο και στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και 

Εταιρειών Περιωρισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης, ισολογισμό 

έναρξης εκκαθάρισης, του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στη Διεύθυνση 
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Εμπορίου της αρμόδιας Νομαρχίας. Επίσης, σύμφωνα με το άρθρο 7α του Κ.Ν. 

2190/1920 όπως ισχύει σήμερα, υποβάλλονται σε δημοσιότητα οι ισολογισμοί 

εκκαθαρίσεως και ο τελικός ισολογισμός. 

5. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 

6. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά την 

διάρκεια της εκκαθάρισης. 

7. Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Συνέλευση των Μετόχων, 

που επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε 

ευθύνη. 

8. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα  αποτελέσματα της 

εκκαθάρισης, με έκθεση των αιτιών που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της 

εκκαθάρισης. 

9. Το προϊόν της εκκαθάρισης της Εταιρείας, μετά την ολοσχερή εξόφληση του 

παθητικού της, ανήκει στους Μετόχους και κατανέμεται κατ' αναλογία του 

αριθμού των Μετοχών που έχει στα χέρια του κάθε ένας από αυτούς. Το στάδιο 

της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία από την ημερομηνία 

έναρξης της εκκαθάρισης οπότε και η Εταιρεία διαγράφεται από το Μητρώο 

Ανωνύμων Εταιριών. Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας, 

απαιτείται ειδική άδεια του Υπουργού Εμπορίου. Το στάδιο όμως της 

εκκαθάρισης δεν μπορεί σε καμμία περίπτωση να υπερβεί τη δεκαετία. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ΄ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

 

Άρθρο 34ο  

Για όσα θέματα δεν ορίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Κ.Ν. 

2190/20 όπως ισχύουν 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι΄ 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 
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Άρθρο 35ο  

Το κατά το άρθρο πέντε (5) του παρόντος Καταστατικού Μετοχικό Κεφάλαιο 

ποσού ογδόντα χιλιάδων ευρώ (80.000€) καλύπτεται από τους ιδρυτές της 

εταιρείας ως ακολούθως:  

α) κατά τριάντα εννέα χιλιάδες διακόσια ευρώ (39.200) από  τον Άγγελο 

ΒΡΥΩΝΗ του Κων/νου, ο οποίος θα αναλάβει εννέα χιλιάδες οκτακόσιες (9.800) 

μετοχές ονομαστικής αξίας τεσσάρων ευρώ (4,00 €) η  κάθε  μία και 

 β) κατά  σαράντα χιλιάδες οκτακόσια ευρώ (40.800) από την εταιρεία με την 

επωνυμία «BRODAN HOLDINGS LIMITED», η οποία θα αναλάβει δέκα χιλιάδες 

διακόσιες (10.200) μετοχές ονομαστικής αξίας τεσσάρων ευρώ (4,00€) η  κάθε  

μία. Οι αναφερόμενοι ιδρυτές είναι υποχρεωμένοι μετά την καταχώρηση του 

παρόντος στα μητρώα εταιρειών της αρμόδιας εποπτευούσης αρχής και της 

απόφασης που εγκρίνει το καταστατικό αυτό να καταβάλλουν  σε μετρητά το 

αντίτιμο των παραπάνω μετοχών που αναλαμβάνουν, σε τραπεζικό λογαριασμό 

επ’ ονόματι της εταιρείας, με την επιφύλαξη του άρθρου 11 του Κ.Ν. 2190/20 ως 

ισχύει. 

 

Άρθρο 36ο  

Πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο  

Το πρώτο Διοικητικό συμβούλιο αποτελείται  από  τους:   

1) ΔΗΜΗΤΡΙΟ ΠΑΡΑΣΚΕΥΟΠΟΥΛΟ του Παναγιώτη, επιχειρηματία, που 

γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1947 και κατοικεί στην Κηφισιά, οδός Πλάτωνος 

αριθμός 49, κάτοχο του υπ’ αριθμόν ΑΒ570469 Δελτίου Αστυνομικής 

Ταυτότητας, που εκδόθηκε το 2006 από το Α.Τ. Κηφισιάς, ΑΦΜ 009491490, 

ΔΟΥ ΣΤ’ Αθηνών,  

2) ΑΓΓΕΛΟ ΒΡΥΩΝΗ του Κωνσταντίνου, επιχειρηματία, που γεννήθηκε στην 

Αθήνα το έτος 1959 και κατοικεί στην Κηφισιά, οδός Αρτέμιδος αριθμός 15, 

κάτοχο του υπ’ αριθμόν ΑΒ255907 Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας, που 

εκδόθηκε το 2006 από το Τ.Α. Κηφισιάς, ΑΦΜ 026970400, ΔΟΥ Κηφισιάς,    

3) ΑΛΕΞΑΝΔΡΟ ΒΡΥΩΝΗ του Κωνσταντίνου, επιχειρηματία, που γεννήθηκε στην 

Κέρκυρα, το έτος 1963 και κατοικεί στη Ν. Σμύρνη, οδός Αμισσού αριθμός 55, 

κάτοχο του υπ’ αριθμόν Ξ138896 Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας, που 
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εκδόθηκε το έτος 1987 από το ΚΒ’ Ν. Σμύρνης, ΑΦΜ 026970412, ΔΟΥ Παλαιού 

Φαλήρου και  

4) ΑΔΑΜΑΝΤΙΝΗ ΖΩΤΟΥ του Αλεξάνδρου, δικηγόρο, που γεννήθηκε στην 

Κέρκυρα το έτος 1949 και κατοικεί στην Αθήνα, οδός Πρατίνου αριθμός 43, 

κάτοχο του υπ’ αριθμόν Ν.151846 Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας, που 

εκδόθηκε το 1988 από το Τ.Α. Παγκρατίου, ΑΦΜ 014414444, ΔΟΥ ΙΖ’ Αθηνών. 

Όλοι Ελληνικής ιθαγένειας και υπηκοότητας. 

 

Άρθρο 37ο  

Πρώτη Εταιρική Χρήση - Ελεγκτές 

1. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από της νομίμου συστάσεως της 

Εταιρείας και λήγει την τριακοστή πρώτη (31) Δεκεμβρίου 2007 

2. Για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται ελεγκτές: 

2.1.  Τακτικοί:  

2.1.1. ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΑΡΓΑΡΙΤΗΣ του Χρήστου, λογιστής, που γεννήθηκε στην 

Αθήνα το έτος 1979, κάτοικος Χολαργού Αττικής, οδός Παναγίας Φανερωμένης 

αριθμός 3Α, πτυχιούχος Πανεπιστημίου HERTFORDSHIRE, Α.Μ. αδείας 

ασκήσεως οικονομολογικού επαγγέλματος του Ο.Ε.Ε. 0904070510, 

2.1.2. ΕΥΣΤΑΘΙΟΣ ΤΣΙΡΙΓΟΣ του Γαβριήλ, λογιστής, που γεννήθηκε στην Αγ. 

Άννα Ευβοίας το έτος 1949, κάτοικος Κερατσινίου Αττικής, οδός Π. Τσαλδάρη 

αριθμός 56, πτυχιούχος Α.Σ.Ο.Ε.Ε., Α.Μ. αδείας ασκήσεως οικονομολογικού 

επαγγέλματος του Ο.Ε.Ε. 9993016242, 

 

2.2. Αναπληρωματικοί: 

2.2.1. ΑΝΤΩΝΗΣ ΤΡΙΤΣΙΛΗΣ του Παρασκευά, λογιστής, που γεννήθηκε στο 

Μόντρεαλ Καναδά το έτος 1963, κάτοικος Αμαρουσίου Αττικής, οδός Ιωνίας 

αριθμός 25, πτυχιούχος Α.Β.Σ.Π, Α.Μ. αδείας ασκήσεως οικονομολογικού 

επαγγέλματος του Ο.Ε.Ε. 0992/035/8899, 

2.2.2. ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΤΡΕΚΟΥΡΑΣ του Ευαγγέλου, λογιστής, που γεννήθηκε στη 

Λαμία το έτος 1957, κάτοικος Αθηνών (Αμπελόκηποι), οδός Μαιανδρουπόλεως 

αριθμός 19, πτυχιούχος Α.Σ.Ο.Ε., Α.Μ. αδείας ασκήσεως οικονομολογικού 

επαγγέλματος του Ο.Ε.Ε. 0899039616. 

Η αμοιβή ενός εκάστου από αυτούς που θα χρησιμοποιηθούν για τον έλεγχο της 
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πρώτης εταιρικής χρήσεως ορίζεται σε εκατόν πενήντα (150) Ευρώ. 

3. Όλοι είναι Ελληνικής Ιθαγενείας, ηλικίας άνω των τριάντα ετών και πτυχιούχοι 

των παραπάνω σχολών πέραν της πενταετίας και πληρούν τις προϋποθέσεις του 

νόμου. 

 

Άρθρο 38ο  

Μέχρι την εκτύπωση, σφράγιση και παράδοση των οριστικών μετοχών, των οποίων 

η έκδοση προβλέπεται από το άρθρο 6 του παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο 

έχει το δικαίωμα να χορηγήσει στους μετόχους προσωρινούς τίτλους ή 

προσωρινές αποδείξεις, οι οποίες θα επιστραφούν στην εταιρεία κατά την 

παραλαβή των οριστικών μετοχών από τους μετόχους.   

 

Άρθρο 39ο 

Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τη νόμιμη δημοσίευση του  

παρόντος καταστατικού και λήγει την 31η Δεκεμβρίου του έτους 2007.  

 

Άρθρο 40ο  

Η συνιστωμένη σήμερα εταιρεία είχε συμφωνηθεί αρχικά μεταξύ των ιδρυτών να 

έχει στην επωνυμία και στον διακριτικό τίτλο τη λέξη «ASTARTE» πλην όμως κατά 

τον προέλεγχο της επωνυμίας στο Επιμελητήριο Αθηνών διαπιστώθηκε ότι 

προσέκρουε σε ήδη υπάρχουσες επωνυμίες.      

 

 

το παρόν αποτελεί κωδικοποιημένο καταστατικό της ανώνυμης εταιρείας 

με την επωνυμία «CARPET EDITION ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ - 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ - ΤΑΠΗΤΟΥΡΓΙΚΩΝ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ» και το διακριτικό 

τίτλο «CARPET EDITION A.Β.Ε.E.», όπως ισχύει μετά την απόφαση της 

Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 13ης Δεκεμβρίου 2019 

περί τροποποίησης των άρθρων 5 και 7  του Καταστατικού. 

 

Αθήνα, 16 Δεκεμβριου 2019 

Αλέξανδρος Βρυώνης 

Δ/ων Σύμβουλος & Πρόεδρος του ΔΣ 
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