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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΗΛΕΚΤΡΟΜΗΧΑΝΟΛΟΓΙΚΕΣ 

ΜΕΛΕΤΕΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 

Την 02/05/2025 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 

5364394, η με αριθμό 4253 – 02/05/2025 απόφαση της Υπηρεσίας Γ.Ε.ΜΗ. του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 

ΨΜΒΩ469ΗΕΘ-ΕΜΛ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 4 (διάρκειας) του 

καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΗΛΕΚΤΡΟΜΗΧΑΝΟΛΟΓΙΚΕΣ ΜΕΛΕΤΕΣ 

ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», τον διακριτικό τίτλο «ΗΜ ENGINEERING AE» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 

7350801000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 28/04/2025 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

της εταιρείας. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 

 

 
Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση:  https://publicity.businessportal.gr/ 
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ΝΕΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

(Εναρμόνιση με ν.4548/2018) 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ ΣΚΟΠΟΣ – ΕΔΡΑ 

- ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

ΑΡΘΡΟ 1ο 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 

Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία 

«ΗΛΕΚΤΡΟΜΗΧΑΝΟΛΟΓΙΚΕΣ ΜΕΛΕΤΕΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και τον διακριτικό τίτλο « ΗΜ ENGINEERING AE». Για 

τις σχέσεις και συναλλαγές της εταιρείας με την αλλοδαπή, η 

επωνυμία θα αναγράφεται σε πιστή μετάφραση στην οποιαδήποτε 

επιθυμητή ξένη γλώσσα ή με λατινικά στοιχεία, ο δε διακριτικός 

τίτλος θα αποδίδεται για τις σχέσεις με την αλλοδαπή με λατινικά 

στοιχεία. 

Στις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας με πρόσωπα της 

αλλοδαπής, η επωνυμία αυτής θα αποδίδεται σε πιστή 

μετάφραση. Ο διακριτικός τίτλος της εταιρείας είναι: «ΗΜ 

ENGINEERING S.A.». 

 

ΑΡΘΡΟ 2ο 

Σκοπός της συνιστώμενης εταιρείας είναι: 

1. Η εκπόνηση μελετών πάσης φύσεως Τεχνικών Έργων. 

2. Η επίβλεψη πάσης φύσεως Τεχνικών Έργων 

3. Η σχεδίαση τεχνικών Έργων και Κατασκευών 

4. Η επιδίωξη του εταιρικού σκοπού μπορεί να πραγματοποιηθεί, 

είτε από μόνη την εταιρεία είτε σε συνεργασία με φυσικά ή νομικά 

πρόσωπα κάθε νομικής μορφής, που επιδιώκουν τους ίδιους ή 

συναφείς σκοπούς, στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή. 

5. Κάθε συναφής με τα ανωτέρω εργασία.  



 
 
 
 
 

Για την επίτευξη των παραπάνω σκοπών της η εταιρεία μπορεί να 

συνεργάζεται με φυσικά ή νομικά πρόσωπα κάθε μορφής 

Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου, του εσωτερικού και εξωτερικού, 

συνάπτοντας και τις σχετικές συμβάσεις, και να λαμβάνει μέρος σε 

κοινοπραξίες. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που 

τροποποιεί το παρόν άρθρο, μπορεί να διευρύνεται ή να 

τροποποιείται το αντικείμενο και ο σκοπός της εταιρείας. 

 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

ΕΔΡΑ 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων. Η εταιρεία 

δύναται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου να ιδρύει 

υποκαταστήματα, πρακτορεία και γραφεία και σε άλλες πόλεις της 

Ελλάδος και της αλλοδαπής και να ορίζει τις δικαιοδοσίες και τα 

καθήκοντα αυτών. 

2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η έδρα της εταιρείας 

μπορεί να μεταφερθεί σε οποιοδήποτε Δήμο ή Κοινότητα της 

Ελληνικής Επικράτειας. 

 

ΑΡΘΡΟ 4ο 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

1. Η διάρκεια της εταιρείας παρατείνεται μέχρι την 31η Δεκεμβρίου 

2037. 

2. Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε είκοσι (20) χρόνια και 

αρχίζει από την καταχώρηση στο μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών 

από την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή, της διοικητικής απόφασης 

για την παροχή αδείας σύστασης της παρούσας εταιρείας και της 

έγκρισης του καταστατικού της, λήγει δε την αντίστοιχη μέρα του 

έτους 2027. 

3. Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να παραταθεί ή να συντομευθεί 



Φύλλο 2 

με τροποποίηση του παρόντος άρθρου κατόπιν αποφάσεως της 

τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 5ο 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1. Το εταιρικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε εξήντα 

χιλιάδες (60.000) ευρώ, καταβεβλημένο ολοσχερώς από τους 

ιδρυτές και διαιρείται σε δύο χιλιάδες (2.000) ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής αξίας τριάντα (30) ευρώ η κάθε μία. 

2. Στη συνέχεια με την από 30 Ιουνίου 2008 απόφαση της 

Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας το 

μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά το ποσό των τετρακοσίων 

σαράντα χιλιάδων εκατό (440.100,00€) ευρώ με την έκδοση δέκα 

τεσσάρων χιλιάδων εξακοσίων (14.670) νέων ονομαστικών 

μετοχών αξίας τριάντα (30) ευρώ έκαστης. 

3. Με απόφαση της Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

της 20ης Νοεμβρίου 2018, το μετοχικό κεφάλαιο μειώθηκε κατά 

διακόσιες χιλιάδες ευρώ (200.040,00 ευρώ) με καταβολή μετρητών 

στους μετόχους, λόγω πλεονάζοντος κεφαλαίου και μείωση του 

αριθμού των μετοχών, κατά 6.668 ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής αξίας τριάντα ευρώ έκαστης. 

4. ΄Ετσι σήμερα το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται 

στο ποσό των τριακοσίων χιλιάδων εξήντα ευρώ (300.060,00 €) 

ευρώ και διαιρείται σε δέκα χιλιάδες δύο (10.002) ονομαστικές 

μετοχές, ονομαστικής αξίας τριάντα (30) ευρώ έκαστης. 

 

ΑΡΘΡΟ 6ο 

ΑΥΞΗΣΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1(α) Στη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της 

εταιρείας το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή 



 
 
 
 
 

του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του 

συνόλου των μελών του να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο με την 

έκδοση νέων μετοχών για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το 

τριπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου. 

Η ανωτέρω εξουσία μπορεί να χορηγείται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, για χρονικό 

διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία. Στην περίπτωση 

αυτή, το κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται κατά ποσό που δεν μπορεί 

να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την 

ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εξουσία 

για αύξηση του κεφαλαίου. 

Η εξουσία αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 

ανανεώνεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για χρονικό 

διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει την πενταετία για κάθε 

χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την 

παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούμενης. Οι αποφάσεις 

της Γενικής Συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας 

αύξησης του κεφαλαίου από το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

1(β) Η Γενική Συνέλευση μπορεί να αποφασίζει με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία την έκδοση ομολογιακού δανείου, με το 

οποίο χορηγείται στους ομολογιούχους δικαίωμα μετατροπής των 

ομολογιών τους σε μετοχές της εταιρείας. Με τους όρους του 

ομολογιακού δανείου μπορεί να ορίζεται ότι οι ομολογίες 

μετατρέπονται υποχρεωτικά σε μετοχές με τη συνδρομή των 

προϋποθέσεων που προβλέπονται στους όρους του ομολογιακού 

δανείου. 

Η Γενική Συνέλευση αποφασίζοντας με απλή απαρτία και 

πλειοψηφία και το Διοικητικό Συμβούλιο μπορούν να αποφασίζουν 

την έκδοση ομολογιακού δανείου με μετατρέψιμες ομολογίες με τις 
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προϋποθέσεις των παραγράφων 1 και 2 του άρθρου 24 του Ν. 

4548/2018. 

Επί των αποφάσεων της παρούσας παραγράφου εφαρμόζονται 

αναλόγως οι διατάξεις για τη δημοσιότητα της απόφασης για την 

αύξηση του κεφαλαίου και οι διατάξεις των παραγράφων 3 και 4 

του άρθρου 25 του Ν. 4548/2018. Η δημοσιότητα περιλαμβάνει και 

τους όρους έκδοσης των μετατρέψιμων ομολογιών. 

2. Η Γενική συνέλευση, κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας 

από την σύσταση της παρούσας εταιρείας έχει το δικαίωμα, με 

απόφασή της λαμβανομένη κατά τις διατάξεις περί απαρτίας και 

πλειοψηφίας που καθορίζονται στο άρθρο 15 του παρόντος 

καταστατικού, να αυξάνει εν όλω ή εν μέρει το εταιρικό κεφάλαιο 

με την έκδοση νέων μετοχών συνολικά μέχρι το οκταπλάσιο του 

αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις 

παρ. 1 και 2 του άρθρου αυτού, αποτελούν τροποποίηση του 

καταστατικού, δεν υπόκεινται όμως σε διοικητική έγκριση, όπου 

αυτή απαιτείται κατά τον Ν. 4548/2018. 

4. Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το 

μετοχικό κεφάλαιο, κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από 

τη σύσταση της εταιρείας, σύμφωνα με την ως άνω παρ. 1, μπορεί 

να ασκηθεί παράλληλα με αυτήν της Γενικής Συνέλευσης κατά την 

παρ. 2 του παρόντος άρθρου. 

5. Στις άνω αυξήσεις του κεφαλαίου και κάθε αύξηση αυτού  

εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 28 του Ν. 4548/2018 περί 

δυνατότητας μερικής κάλυψης του κεφαλαίου. 

6. Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχικού 

κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις 

μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου, θα πραγματοποιείται υποχρεωτικά με κατάθεση σε 

ειδικό λογαριασμό της εταιρείας που θα τηρείται σε πιστωτικό 



 
 
 
 
 

ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα ή σε χώρα του 

Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου (ΕΟΧ). 

 

ΑΡΘΡΟ 7ο 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. Τα ονόματα ή η 

εταιρική επωνυμία, η διεύθυνση ή η έδρα καθώς και το επάγγελμα 

και η εθνικότητα των μετόχων καταχωρίζονται σε ειδικό βιβλίο που 

τηρείται από την εταιρεία, στο οποίο αναφέρονται, επίσης, ο 

αριθμός και η κατηγορία των μετοχών που κατέχει κάθε μέτοχος.  

Η εταιρεία υποχρεούται να εκδώσει και να παραδώσει στους 

μετόχους μετοχικούς τίτλους. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να 

ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με 

την έκδοση των μετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο.  

2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ιδιοκτησίας στο ενεργητικό της 

εταιρείας ή συμμετοχής στα κέρδη της εταιρείας κατά το λόγο του 

όλου αριθμού των εκδιδομένων μετοχών.  

Η κατοχή του τίτλου κάθε μετοχής συνεπάγεται αυτοδίκαια την 

αποδοχή από τον κύριό της όλων των όρων του παρόντος 

καταστατικού της εταιρείας και των νόμιμων αποφάσεων της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου 

της εταιρείας. 

Μέτοχοι με την ιδιότητά τους αυτή και οι καθολικοί και ειδικοί 

διάδοχοί τους, σε καμία περίπτωση δεν μπορούν να προκαλέσουν 

κατάσχεση ή σφράγιση οποιασδήποτε εταιρικής περιουσίας ή των 

βιβλίων της εταιρείας, ούτε να ζητήσουν τη διανομή της εταιρικής 

περιουσίας ή εκκαθάριση της εταιρείας, ούτε να αναμιχθούν στη 

διοίκηση της εταιρείας πέρα από τις περιπτώσεις που 

αναγνωρίζονται από τον νόμο και το παρόν καταστατικό στους 

μετόχους. 



Φύλλο 4 

3. Συνιστάται σε περίπτωση μεταβιβάσεως των μετοχών υπό του 

μετόχου, εξ επαχθούς ή χαριστικής αιτίας, προνόμιο κτήσεως 

υπέρ των παλαιών μετόχων, υποχρέου του μεταβιβάζοντος, εν 

όψει της μεταβιβάσεως, να προσφέρει τις μετοχές του στους 

παλαιούς μετόχους, δια εγγράφου δηλώσεως προς το Διοικητικό 

Συμβούλιο. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο εντός είκοσι ημερών από της εγγράφου 

δηλώσεως του πωλούντος μετόχου ανακοινώνει την πώληση των 

μετοχών στους μετόχους που εμφαίνονται από τα βιβλία της 

εταιρείας και τους καλεί όπως, εντός προθεσμίας είκοσι ημερών, 

εγγράφως δηλώσουν τη βούλησή τους στο Διοικητικό Συμβούλιο 

και τον πωλούντα μέτοχο, ασκήσεως του δικαιώματος προτίμησης 

αγοράς των μετοχών του, αποδεικνυομένου τούτου εγγράφως.  

Οι παλαιοί μέτοχοι προτιμούνται στην κτήση των πωλουμένων 

μετοχών κατά τον λόγο συμμετοχής των στο εταιρικό κεφάλαιο και 

ο πωλών μέτοχος υποχρεούται στη μεταβίβαση των μετοχών του 

σε αυτούς και στην εσωτερική τούτων αξία, όπως αυτή εκ των 

βιβλίων και στοιχείων της εταιρείας εξάγεται και σύμφωνα με τους 

παραδεδεγμένους κανόνες της οικονομικής αποτίμησης τούτων 

υπό των οικονομικών υπηρεσιών της εταιρείας. 

Σε περίπτωση διαφωνίας, ως προς την αξία της μετοχής αύτη 

ορίζεται από ορκωτό ελεγκτή, ο οποίος ορίζεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο.  

Και σε περίπτωση αμφισβητήσεως και της υπό τούτου γενόμενης 

αποτίμησης, αύτη λύεται δια διαιτησίας, οριζομένου διαιτητού του 

Προέδρου Πρωτοδικών Αθηνών.  

Σε περίπτωση αρνήσεως κάποιου εκ των παλαιών μετόχων 

ασκήσεως του δικαιώματος του, προτιμώνται οι λοιποί μέτοχοι 

κατά την συμμετοχή τους στο εταιρικό κεφάλαιο. 

Παρερχομένου απράκτου του άνω χρόνου δηλώσεως άσκησης 

του δικαιώματος προτίμησης από τους παλαιούς μετόχους αγοράς 

των πωλουμένων μετοχών, αυτές διατίθενται ελεύθερα.  



 
 
 
 
 

4. Είναι επιτρεπτές εξωτερικές συμφωνίες των μετόχων 

εκπροσωπούντων το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου περί 

μεταβιβάσεως του συνόλου ή μέρους των μετοχών τούτων ή των 

μετοχικών δικαιωμάτων. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

ΑΡΘΡΟ 8ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας 

δικαιώματά τους μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική 

Συνέλευση. 

2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες. Σε περίπτωση 

συγκυριότητας πάνω σε μία μετοχή, οι συγκύριοι εκπροσωπούνται 

από ένα μόνο κοινό εκπρόσωπό τους, που ορίζεται με κοινή 

συμφωνία. Αν δεν έχει ορισθεί κοινός αντιπρόσωπος η μετοχή 

αυτή δεν μπορεί να εκπροσωπηθεί και αναστέλλεται η άσκηση 

των δικαιωμάτων, που απορρέουν από αυτήν. 

3. Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της εταιρείας για αύξηση 

μετοχικού κεφαλαίου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της 

αύξησης του κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψής τους, τον αριθμό και 

το είδος των μετοχών ή των ομολογιών που θα εκδοθούν, την 

ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία 

κάλυψης.  

Σε περίπτωση έκδοσης ομολογιακού δανείου, με το οποίο 

χορηγείται στους ομολογιούχους δικαίωμα μετατροπής των 

ομολογιών τους σε μετοχές της εταιρείας, η απόφαση του 

αρμόδιου οργάνου ορίζει τον χρόνο και τον τρόπο άσκησης του 

δικαιώματος, την τιμή ή τον λόγο μετατροπής ή το εύρος τους. Με 
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την ίδια απόφαση μπορεί να ορίζεται ο τρόπος αναπροσαρμογής 

της τιμής ή του λόγου μετατροπής, αν συμβούν γεγονότα που 

δύνανται να επηρεάσουν την αξία ή την εμπορευσιμότητα των 

μετοχών. Η τελική τιμή ή ο λόγος μετατροπής ορίζονται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας πριν από την έκδοση του 

δανείου. Απαγορεύεται χορήγηση μετοχών ονομαστικής αξίας 

ανώτερης της τιμής έκδοσης των μετατρεπόμενων ομολογιών. 

4. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν 

γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα 

μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης, σε 

ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά 

την εποχή της έκδοσης μετοχών, ανάλογα με τη συμμετοχή τους 

στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 

Μετά το τέλος της προθεσμίας που όρισε το όργανο της εταιρείας 

που αποφάσισε την αύξηση, για την ενάσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από ένα μήνα, 

οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, 

διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας σε 

τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι 

μέτοχοι. 

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, 

στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην 

οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται με 

επιμέλεια της εταιρείας σε δημοσιότητα. Με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία, μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα 

προτίμησης. Για να ληφθεί η απόφαση αυτή, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να υποβάλει στη Γενική Συνέλευση 

γραπτή έκθεση στην οποία αναφέρονται οι λόγοι που επιβάλουν 

τον περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης και 

στην οποία δικαιολογείται η τιμή ή η κατώτατη τιμή που 

προτείνεται για την έκδοση των νέων μετοχών. Η σχετική έκθεση 



 
 
 
 
 

του Διοικητικού Συμβουλίου και η απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 25 του Ν. 

4548/2018, η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η γνωστοποίηση 

της προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος προτίμησης μπορούν 

να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν 

μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και 

έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την 

υπ’ αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. 

Η δημοσίευση της πρόσκλησης για ενάσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης είναι δυνατό να γίνεται με συστημένες «επί αποδείξει» 

επιστολές, που θα στέλνονται στους μετόχους.   

 

ΑΡΘΡΟ 9ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑTA ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής 

της, που να μην απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) 

ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με 

ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης.  

2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου ο 

Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει για 

μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων της τακτικής ή έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα 

συνέχισης της συνεδρίασης για τη λήψη τους εκείνη, που ορίζεται 

στην αίτηση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει 
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περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από την ημέρα της αναβολής. 

Η μετά την αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων 

δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σ’ αυτήν δε, μπορούν 

να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των 

σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής.  

3. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται 

στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη 

Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες 

πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές 

είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση 

παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές 

πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, 

ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων.  

Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι 

τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε 

κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους διευθυντές της 

εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από 

οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις 

παραπάνω περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη 

λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί 

να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων 

μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 

του Ν. 4548/2018. Στις περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου 

το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις 

μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 

4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία 



 
 
 
 
 

υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην προθεσμία της 

προηγούμενης παραγράφου το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την 

υποχρέωση να παρέχει στη Γενική Συνέλευση, πληροφορίες 

σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την 

περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται 

για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική 

αιτιολογία στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις 

περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 

Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 

4548/2018, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο 

επαρκή. 

5. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου αυτού, 

οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο ή μη της 

αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών, λύνεται από το 

αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με την 

διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το 

δικαστήριο υποχρεώνει την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες 

που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 

6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη 

απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της ημερησίας διάταξης της 

Γενικής Συνέλευσης γίνεται με φανερή ψηφοφορία.  

7. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες 

μέτοχοι οφείλουν να αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, 

εκτός από τις περιπτώσεις του πρώτου εδαφίου της παραγράφου 

3, τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του 

σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση 

των μετοχών τους, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην 

παράγραφο 2 του άρθρου 124 του Ν. 4548/2018. 
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8. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν 

δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της εταιρείας από το Μονομελές 

Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία, που 

δικάζει κατά την διαδικασία της εκουσίας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος 

διατάσσεται, αν πιθανολογείται, ότι με τις πράξεις που 

καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του 

καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε 

περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται μέσα σε τρία 

(3) έτη από την έγκριση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες 

πράξεις. 

9. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να 

ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το δικαστήριο, εφόσον από την 

όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων αλλά και με βάση 

συγκεκριμένες ενδείξεις, πιστεύεται ότι η διοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή 

διαχείριση. Το δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση 

των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τα 

άρθρα 79 ή 80, δεν δικαιολογεί την αίτηση των μετόχων με βάση 

το παρόν άρθρο. 

10. Επί του δικαιώματος των μετόχων να ζητήσουν τον έλεγχο των 

παραπάνω παραγράφων 8 και 9 εφαρμόζονται οι διατάξεις των 

παραγράφων 11 και 12 του άρθρου 141 του Ν. 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 10ο 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο 



 
 
 
 
 

όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που 

αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους 

μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για:  

α) τροποποιήσεις του καταστατικού, ως τέτοιων θεωρουμένων 

πάντοτε και των αυξήσεων, τακτικών ή εκτάκτων, ή μειώσεων του 

μετοχικού κεφαλαίου 

β) εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

γ) εκλογή ελεγκτών  

δ) έγκριση των ετήσιων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών 

καταστάσεων) 

ε) διάθεση ετησίων κερδών 

στ) συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας  

ζ) διορισμό εκκαθαριστών 

η) λήψη αποφάσεως περί μερικής ή ολικής απόσβεσης του 

κεφαλαίου σύμφωνα με το άρθρο 32 του Ν. 4548/2018 

θ) έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το 

άρθρο 109 του Ν. 4548/2018 

ι) έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν. 

4548/2018 και την απαλλαγή των ελεγκτών 

(ια) επί εισηγμένων σε ρυθμιζόμενη αγορά εταιρειών, την έγκριση 

της πολιτικής αποδοχών του άρθρου 110 και της έκθεσης 

αποδοχών του άρθρου 112 του Ν. 4548/2018 

ιβ) Για κάθε άλλη περίπτωση που προβλέπεται από τον Νόμο. 

3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: 

α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου 

που ρητά ανατίθενται από τον νόμο ή το καταστατικό στο 

Διοικητικό Συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από 

διατάξεις άλλων νόμων. 



Φύλλο 8 

β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού 

από το Διοικητικό Συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο 

ρητά ο νόμος. 

γ) Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82 του Ν. 

4548/2018, συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, 

αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε 

άλλο τρόπο. 

ε) Η συγχώνευση με απορρόφηση της εταιρείας από άλλη 

ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) των 

μετοχών της, η απόφαση της εταιρείας για τη συγχώνευση με 

απορρόφηση άλλης κεφαλαιουχικής εταιρίας της οποίας κατέχει το 

ενενήντα τοις εκατό (90%) ή περισσότερο των μετοχών ή μεριδίων 

της, καθώς και η απόφαση της εταιρείας για τη διάσπασή της όταν 

οι επωφελούμενες εταιρείες κατέχουν τις μετοχές της στο σύνολό 

τους, σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις. 

στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις 

παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 162 του Ν. 4548/2018. 

ζ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 

του Ν. 4548/2018 κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα 

στην τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 11ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας 

τουλάχιστον μία φορά τον χρόνο, το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) 

ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα από τη λήξη κάθε εταιρικής 

χρήσης. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 

του Ν. 4548/2018, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε 



 
 
 
 
 

έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, όταν το 

κρίνει σκόπιμο ή αναγκαίο. 

2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές 

συνελεύσεις και εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να 

καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την 

οριζόμενη για τη συνεδρίασή της. Στις περιπτώσεις των 

επαναληπτικών συνελεύσεων η Γενική Συνέλευση πρέπει να 

καλείται δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την 

οριζόμενη για τη συνεδρίασή της. 

Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η 

ημέρα δημοσιεύσεως της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και 

η ημέρα της συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. 

3. Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε 

άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να 

συνεδριάζει οπουδήποτε, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  

4. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται 

στην περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων (καθολική γενική 

συνέλευση). 

 

ΑΡΘΡΟ 12ο 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει 

τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την 

ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με 

σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς 
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και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα 

μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα 

δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή διά αντιπροσώπου ή, 

ενδεχομένως, και από απόσταση, δημοσιεύεται με την 

καταχώρισή της στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. 

2. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση η 

εταιρεία θέτει στη διάθεση των μετόχων της τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των ελεγκτών κατά την προβλεπόμενη στο άρθρο 

123 § 2 του Ν. 4548/2018 διαδικασία.  

 

ΑΡΘΡΟ 13ο 

ΔΙΚΑΙΟΥΜΕΝΟΙ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος o 

οποίος έχει και αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα 

διεξαγωγής της Γενικής Συνέλευσης. Μέτοχοι που είναι νομικά 

πρόσωπα μετέχουν στη Γενική Συνέλευση διά των εκπροσώπων 

τους. Δικαιούνται να μετάσχουν στη Γενική Συνέλευση, δεν 

υπολογίζονται όμως για το σχηματισμό της απαρτίας οι μέτοχοι με 

μετοχές χωρίς δικαίωμα ψήφου. 

 

ΑΡΘΡΟ 14ο 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεμάτων της ημερησίας διάταξης, όταν 

εκπροσωπείται σ’ αυτή τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Αν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, 

συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες 

από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με 

πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική 

συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί 



 
 
 
 
 

των θεμάτων της ημερησίας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το 

τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που 

εκπροσωπείται σ’ αυτή. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν 

στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της 

επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν 

πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα 

συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 15ο 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερησίας διάταξης, εάν 

εκπροσωπούνται σ’ αυτή το εβδομήντα τοις εκατό (70%) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για 

αποφάσεις που αφορούν: 

α) μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας 

β) μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρείας 

γ) αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων 

δ) την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από 

τον νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, και τη 

μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την 

παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 

του Ν. 4548/2018 

ε) έκδοση δανείου με ομολογίες 

στ) μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών 

ζ) παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάλυση, μετατροπή, 

αναβίωση ή διάσπαση της εταιρείας 

η) παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για 
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αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα με την παράγραφο 1 

του άρθρου 24 του Ν. 4548/2018 ή έκδοση ομολογιακού δανείου, 

σύμφωνα με το άρθρο 6 § 1 (β) του παρόντος 

θ) σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για 

τη λήψη ορισμένης απόφασης από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται 

η απαρτία της παραγράφου αυτής. 

2. Εάν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης 

παραγράφου, στην πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν 

δέκα (10) πλήρεις τουλάχιστον ημέρες, η Γενική Συνέλευση 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα 

δεύτερο (1/2) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου.  

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση 

είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 

συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) 

τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την 

επαναληπτική. 

3. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου 

λαμβάνονται με πλειοψηφία του εβδομήντα τοις εκατό (70%) των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 16ο 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή όταν αυτός κωλύεται, ο αναπληρωτής 

του.  

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου, η συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και 

ενός Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφοσυλλέκτη.  

 



 
 
 
 
 

ΑΡΘΡΟ 17ο 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην ημερησία 

διάταξη. 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη 

Συνέλευση τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον 

πρόεδρο και τον Γραμματέα της.  

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο της οικείας Συνελεύσεως ή τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον Αντιπρόεδρο ή τον 

Διευθύνοντα Σύμβουλο ή τον Σύμβουλο που ορίζεται για τον 

σκοπό αυτό από την οικεία Γενική Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 18ο 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΓΙΑ ΕΓΚΡΙΣΗ ΣΥΝΟΛΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΚΑΙ 

ΑΠΑΛΛΑΓΗ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

1. Η Γενική Συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει για την 

απαλλαγή των ελεγκτών. Επίσης, με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία μετά την 

έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί 

να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την 

αντίστοιχη χρήση. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της 

εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή 

ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει 

σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες 

ψήφου. 

Παραίτηση της εταιρείας από αξιώσεις της κατά των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της 
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εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις 

προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 του Ν. 

4548/2018. Κατά τη δίκη για αποζημίωση της εταιρείας λόγω 

ευθύνης των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου κατά τα άρθρα 

102 και επ. του Ν. 4548/2018 συνεκτιμάται η κατά τα ανωτέρω 

έγκριση της συνολικής διαχείρισης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

ΑΡΘΡΟ 19ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η εταιρεία διοικείται είτε από Διοικητικό Συμβούλιο που 

αποτελείται από τρεις (3) έως επτά (7) συμβούλους, είτε από 

μονομελές διοικητικό όργανο-φυσικό πρόσωπο (σύμβουλος-

διαχειριστής) εκλεγόμενος από τη Γενική Συνέλευση της εταιρείας. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας για πενταετή (5ετή) θητεία, 

που παρατείνεται αυτόματα μέχρι τη λήξη της προθεσμίας, εντός 

της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη τακτική Γενική 

Συνέλευση και μέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού συμβουλίου, μέτοχοι ή όχι, μπορούν να 

επανεκλεγούν και ανακαλούνται ελεύθερα. 

 

ΑΡΘΡΟ 20ο 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και 

διάθεση) της εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της 

εταιρείας και ενεργεί συλλογικά. Αποφασίζει για όλα γενικά τα 

ζητήματα που αφορούν την εταιρεία μέσα στα πλαίσια του 

εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με τον νόμο ή 

αυτό το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της 



 
 
 
 
 

Γενικής Συνέλευσης. 

2. Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία 

ενώπιον των Δικαστηρίων, κάθε Αρχής και τρίτων γενικά. 

Κανονίζει όλα τα θέματα εσωτερικής και εξωτερικής λειτουργίας 

της εταιρείας καθώς και τον τύπο και το σχήμα της σφραγίδας της 

και προσδιορίζει κάθε δαπάνη. Προσδιορίζει την εκάστοτε χρήση 

και διάθεση όλων των διαθεσίμων κεφαλαίων. Διορίζει και παύει 

όλους τους πράκτορες, τους εντολοδόχους δικηγόρους και 

υπαλλήλους της εταιρείας και καθορίζει την αντιμισθία, τα 

καθήκοντα και τα δικαιώματά τους, καθώς και ολόκληρου του 

προσωπικού, εφόσον δεν πρόκειται για μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, διαφορετικά αρμόδια είναι η Τακτική Γενική 

Συνέλευση με ειδική απόφασή της. Παρέχει ειδική ή γενική 

πληρεξουσιότητα σε όσα πρόσωπα εγκρίνει και στους δικηγόρους 

της εταιρείας και δικαστική πληρεξουσιότητα. Αποφασίζει και 

συνομολογεί αγορές, πωλήσεις και ανταλλαγές κινητών και 

ακινήτων. Δέχεται και παραχωρεί υποθήκες και ενέχυρα όπως και 

κάθε είδους εμπράγματα ή άλλα δικαιώματα. Δανείζεται στο όνομα 

και για λογαριασμό της εταιρείας χρήματα με οποιουσδήποτε 

όρους θεωρεί και εγκρίνει ως συμφέροντες και κατάλληλους, πλην 

δι’ εκδόσεως ομολογιών. Ενεργεί εισπράξεις και πληρωμές και 

λαμβάνει τις σχετικές αποδείξεις και εξοφλήσεις. Εκδίδει, 

αποδέχεται, οπισθογραφεί και γενικά υπογράφει γραμμάτια, 

συναλλαγματικές, επιταγές και φορτωτικές, εκχωρεί οποιεσδήποτε 

απαιτήσεις, αιτείται, αποδέχεται οποιεσδήποτε παραχωρήσεις και 

προνόμια. Συνάπτει οποιεσδήποτε συμβάσεις. Ενεργεί και αίρει 

κατασχέσεις επί κινητών και ακινήτων και εγγραφές υποθηκών και 

προσημειώσεων. Προβαίνει σε κάθε παραίτηση από προνόμια, 

υποθήκες ή άλλα δικαιώματα ή αγωγές ή εφέσεις ή προσφυγές 

ενώπιον του Συμβουλίου Επικρατείας και παραιτήσεις από τα 

σχετικά δικόγραφα, εγγυήσεις και αξιώσεις, καταργεί δίκες, 
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συμβιβάζεται και συνομολογεί διαιτησίες εκλέγοντας διαιτητές. 

Εγγυάται υπέρ τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων με τα οποία 

η εταιρεία έχει συναλλαγές και εφόσον κρίνει ότι αυτό είναι 

αναγκαίο για την ευόδωση του εταιρικού σκοπού ή αποδέχεται και 

αναλαμβάνει με άλλους αλληλέγγυο ευθύνη. Συνομολογεί και 

παρέχει εγγυήσεις καθώς και ενέχυρα, υποθήκες και 

προσημειώσεις σε κινητά και ακίνητα της εταιρείας προς τράπεζες 

ελληνικές ή ξένες υπέρ οποιασδήποτε εταιρείας ή επιχείρησης με 

την οποία η εταιρεία συνεργάζεται ή έχει συναλλαγές ή 

οποιασδήποτε εταιρείας της οποίας η εταιρεία έχει στην ιδιοκτησία 

της μετοχές ή στης οποίας το μετοχικό κεφάλαιο ή εταιρεία 

συμμετέχει με οποιονδήποτε τρόπο καθώς και η εκχώρηση 

απαιτήσεων της εταιρείας προς εξασφάλιση δανείων ή άλλων 

πιστωτικών ή άλλων διευκολύνσεων που χορηγούνται από 

τράπεζες ελληνικές ή ξένες προς οποιαδήποτε εταιρεία ή 

επιχείρηση με την οποία η εταιρεία συνεργάζεται ή έχει 

συναλλαγές ή προς οποιοδήποτε εταιρεία της οποίας η εταιρεία 

έχει στην ιδιοκτησία της μετοχές ή στης οποίας το μετοχικό 

κεφάλαιο η εταιρεία συμμετέχει με οποιοδήποτε τρόπο με την 

επιφύλαξη των διατάξεων των άρθρων 99 - 101 του Ν. 4548/2018. 

Αποφασίζει τις αποσβέσεις που πρέπει να ενεργηθούν στις 

θεωρούμενες επισφαλείς απαιτήσεις και τα έξοδα εγκατάστασης 

και αποφασίζει την επένδυση του μετοχικού και αποθεματικού 

κεφαλαίου της εταιρείας. Η παραπάνω απαρίθμηση των 

δικαιωμάτων και της δικαιοδοσίας του Διοικητικού Συμβουλίου δεν 

είναι περιοριστική αλλά απλώς ενδεικτική. 

3. Η εταιρεία εκπροσωπείται νόμιμα ενώπιον κάθε δικαστηρίου και 

οποιουδήποτε βαθμού από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή από άλλο πρόσωπο οριζόμενο κάθε φορά με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. Αν απαιτείται προσωπική 

εμφάνιση ενώπιον δικαστηρίου του εκπροσώπου της εταιρείας, 

όπως και αν πρόκειται αν δοθεί όρκος από αυτή, η εταιρεία 



 
 
 
 
 

εκπροσωπείται ενώπιον του δικαστηρίου και ο όρκος δίνεται από 

μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται από αυτό ή από 

υπάλληλο της εταιρείας που ορίζεται επίσης από το Διοικητικό 

Συμβούλιο. Για την ευθύνη της εταιρείας κατά την άσκηση ποινικής 

αγωγής, και την παράστασή της με όλες τις ιδιότητες του διαδίκου, 

ενώπιον των προανακριτικών αρχών, τακτικών ή εκτάκτων 

ανακριτών, και των ποινικών δικαστηρίων κάθε βαθμού, το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να διορίζει ένα ή περισσότερα μέλη 

του ή και υπάλληλο της εταιρείας. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο, μπορεί αποκλειστικά και μόνο 

εγγράφως, να αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και 

αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική 

ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας, σ’ ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως 

και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως οι αρμοδιότητες του 

Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 19, 

99 και 100 του Ν. 4548/2018.  

5. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός 

του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους 

τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση 

του εταιρικού σκοπού ή, λαμβανομένων υπόψη των περιστάσεων, 

δεν μπορούσε να την αγνοεί. Το βάρος απόδειξης των 

περιστατικών που αίρουν τη δέσμευση της εταιρείας, σύμφωνα με 

τα προηγούμενα εδάφια, φέρει η ίδια η εταιρεία. Δεν συνιστά 

απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως 

προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

6. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το 

καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν 

αντιτάσσονται στους τρίτους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας. 
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ΑΡΘΡΟ 21ο 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του 

συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο, 

τον Αντιπρόεδρό του και τον Διευθύνοντα Σύμβουλο της εταιρείας. 

Οι ιδιότητες του Προέδρου ή του Αντιπροέδρου και του 

Διευθύνοντα Συμβούλου της εταιρείας, μπορούν να συμπίπτουν 

στο ίδιο πρόσωπο. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο 

Διευθύνοντες Συμβούλους από τα μέλη του και μόνο, 

καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις 

συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται 

αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του, ο 

Αντιπρόεδρος και αυτόν όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου ο Διευθύνων Σύμβουλος.  

 

ΑΡΘΡΟ 22ο 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Αν, για οποιονδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συμβούλου δύνανται οι 

σύμβουλοι που απομένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις (3) να 

εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας 

του συμβούλου που αναπληρώνεται. Η απόφαση της εκλογής 

υποβάλλεται σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία 

μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει 

αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 

Εφόσον τηρήθηκαν οι διατυπώσεις δημοσιότητας για τον διορισμό 

των προσώπων που εκπροσωπούν την εταιρεία, δεν αντιτάσσεται 

στους τρίτους οποιοδήποτε ελάττωμα σχετικά με τον διορισμό των 

προσώπων αυτών, εκτός αν η εταιρεία αποδείξει ότι οι τρίτοι 

γνώριζαν το ελάττωμα. 



 
 
 
 
 

Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με άλλο τρόπο απώλειας 

της ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου τα 

υπόλοιπα μέλη δύνανται να συνεχίσουν τη διαχείριση και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των 

ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την παρ. 1, με την προϋπόθεση 

ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών όπως είχαν 

πριν την επέλευση των παραπάνω γεγονότων. Σε κάθε 

περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των 

τριών. 

Τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα από 

τον αριθμό τους μπορούν να προβούν σε σύγκληση γενικής 

συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου διοικητικού 

συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 23ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει κατόπιν προσκλήσεως του 

Προέδρου αυτού και γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) 

τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση, στην 

έδρα της εταιρείας και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν 

η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της 

εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της 

έδρας του σε άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, 

εφόσον στην συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση 

της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. Στην πρόσκληση 

πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα 

της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων 

επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα 

τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη 

λήψη αποφάσεων.  



Φύλλο 14 

Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο 

(2) τουλάχιστον από τα μέλη του με αίτησή τους προς τον 

Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να 

συγκαλέσουν εγκαίρως το Διοικητικό Συμβούλιο, ώστε αυτό να 

συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της 

αίτησης. Αν δεν συγκληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο από τον 

Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της παραπάνω 

προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να 

συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο εντός προθεσμίας 

πέντε (5) ημερών από τη λήξη της παραπάνω προθεσμίας των 

επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα 

λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην κατά τα ανωτέρω 

αίτηση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, πρέπει με ποινή 

απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα 

οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

ΑΡΘΡΟ 24ο 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ 

ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο 

σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο 

σύμβουλο που απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα, όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό, το 

ήμισυ (1/2) πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο 

αριθμός των παρόντων αυτοπροσώπως συμβούλων μπορεί να 

είναι μικρότερος των τριών (3). 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με 

πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 

αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της παραγράφου 

1(α) του άρθρου 6 του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν 

υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 



 
 
 
 
 

 

ΑΡΘΡΟ 25ο 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή 

του, σύμφωνα με το παρόν καταστατικό ή τον Σύμβουλο που 

ορίζεται για τον σκοπό αυτό από το Διοικητικό Συμβούλιο για τα 

πρακτικά της συγκεκριμένης συνεδρίασης. 

3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού 

Συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους 

στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο 12 του Ν. 4548/2018 ή άλλες 

διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε 

προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 26ο 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

ΔΑΝΕΙΑ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΣΕ ΜΕΛΗ ΤΟΥ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ Κ.Λ.Π. 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί 

αμοιβή ή άλλες παροχές, που το ποσόν τους ορίζεται από την 

τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου βαρύνει την εταιρεία, αν εγκριθεί με ειδική απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης.  

Με την εξαίρεση των αμοιβών της παραγράφου 3 του άρθρου 109 

του Ν. 4548/2018, αυτή μπορεί να μειωθεί από το δικαστήριο, εάν 

κατά αγαθή κρίση είναι υπέρογκη και αντιτάχθηκαν στην απόφαση 

που λήφθηκε, μέτοχοι, οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα δέκατο 
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(1/10) του μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με την οριζόμενη στο 

άρθρο 109 § 5 του Ν.  4548/2018 διαδικασία. 

3. Με την επιφύλαξη των διατάξεων της παραγράφου 3 του 

άρθρου 51 του Ν. 4548/2018, απαγορεύεται και είναι άκυρη η 

σύναψη οποιωνδήποτε συμβάσεων της εταιρείας με τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, γενικούς διευθυντές και τους διευθυντές 

της εταιρείας, τα πρόσωπα που ελέγχουν την εταιρεία, τα στενά 

μέλη οικογένειας των προσώπων αυτών (όπως αυτά ορίζονται στο 

Παράρτημα Α του ν. 4308/2014), καθώς και τα νομικά πρόσωπα 

που ελέγχονται από τους παραπάνω, καθώς και η παροχή 

ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των άνω 

προσώπων, χωρίς ειδική άδεια παρεχόμενη με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή, με τους όρους του άρθρου 100 του Ν. 

4548/2018, της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 

Επίσης, η εταιρεία δεν επιτρέπεται, με ποινή ακυρότητας, να 

προβαίνει σε προκαταβολές, να χορηγεί δάνεια ή να παρέχει 

εγγυήσεις με σκοπό την απόκτηση των μετοχών της από τρίτους, 

εκτός αν συντρέχουν οι προϋποθέσεις της παραγράφου 1 του 

άρθρου 51 του Ν. 4548/2018.  

 

ΑΡΘΡΟ 27ο 

ΕΠΙΤΡΕΠΤΟ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΕΥΘΥΝΗ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που 

συμμετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας 

καθώς και στους Διευθυντές της εταιρείας να ενεργούν χωρίς 

άδεια της Γενικής Συνελεύσεως για δικό τους λογαριασμό ή για 

λογαριασμό τρίτων πράξεις που υπάγονται σε ένα από τους 

σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία, ή να μετέχουν σαν ομόρρυθμοι 

εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν 

τέτοιους σκοπούς. 



 
 
 
 
 

2. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της παραπάνω διάταξης, η 

εταιρεία έχει δικαίωμα για αποζημίωση σύμφωνα με τις διατάξεις 

του άρθρου 98 του Ν.4548/2018 Μπορεί όμως, αντί της 

αποζημίωσης, να απαιτήσει, προκειμένου μεν για πράξεις που 

έγιναν για λογαριασμό του ίδιου του συμβούλου ή του διευθυντή, 

να θεωρηθεί ότι οι πράξεις αυτές διενεργήθηκαν για λογαριασμό 

της εταιρείας, προκειμένου δε για πράξεις που έγιναν για 

λογαριασμό τρίτου, να δοθεί στην εταιρεία η αμοιβή για τη 

μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική απαίτηση. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 28ο 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

Ο έλεγχος των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της εταιρείας 

από ελεγκτές και τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις αυτών 

ρυθμίζονται από τις διατάξεις της υποπαραραγράφου Α1 της παρ. 

Α του άρθρου 2 του ν. 4336/2015.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ - 

ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 29ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η 

Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.  

 

ΑΡΘΡΟ 30ο 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ  



Φύλλο 16 

1. Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

της εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα 

με τις διατάξεις του Ν. 4308/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη 

ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. 

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω 

στις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας, που 

έχουν καταρτισθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν 

ειδικά θεωρηθεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, δηλαδή: 

α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή 

του 

β) τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο Σύμβουλο ή σε περίπτωση που 

δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος, ή η ιδιότητά του συμπίπτει με 

εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου, που ορίζεται από αυτό 

γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το 

Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α τάξης για τη 

σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς 

νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως στη Γενική 

Συνέλευση τις αντιρρήσεις τους. 

Οι ετήσιες και οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση της εταιρείας. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας υποχρεούται κάθε χρόνο 

να συντάσσει και να υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση έκθεση 

διαχείρισης υπό τις προϋποθέσεις και με το περιεχόμενο που 

ορίζεται στο άρθρο 150 του Ν. 4548/2018. 

4. Η εταιρεία δημοσιεύει στο Γ.Ε.ΜΗ.: α) τις νόμιμα εγκεκριμένες 

από την τακτική Γενική Συνέλευση ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις, β) την έκθεση διαχείρισης, αν απαιτείται, και γ) τη 

γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρίας 

όπου απαιτείται, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους 



 
 
 
 
 

από την τακτική Γενική Συνέλευση. Όπου βάσει της περίπτωσης 1 

της υποπαραραγράφου Α1 της παρ. Α του άρθρου 2 του Ν. 

4336/2015 (Α 94) απαιτείται γνώμη ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή 

ελεγκτικής εταιρίας, οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και η 

έκθεση διαχείρισης δημοσιεύονται με τη μορφή και το περιεχόμενο 

βάσει των οποίων ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική 

εταιρεία έχουν συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται 

επίσης από το πλήρες κείμενο της έκθεσης ελέγχου. 

5. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των οικονομικών 

καταστάσεων από την τακτική Γενική Συνέλευση, μαζί 

υποβάλλεται στο Γ.Ε.ΜΗ. αντίγραφο των πρακτικών της. 

 

ΑΡΘΡΟ 31ο 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας, εφόσον και στο μέτρο που 

μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 

4548/2018, διατίθενται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατά 

την εξής σειρά: 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της 

κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν 

πραγματοποιημένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται σύμφωνα με το άρθρο 158 του Ν. 4548/2018 

κράτηση για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. 

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου 

μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν. 

4548/2018. 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά 

κέρδη, που μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με 

το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, διατίθεται σύμφωνα με τις 

αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. 
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Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο 

(2) μήνες από την απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης που 

ενέκρινε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και 

αποφάσισε τη διανομή. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η 

ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 32ο 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. Η εταιρεία λύνεται: 

α) μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα 

αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς 

της. 

β) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης,  

γ) όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης και 

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω 

ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των 

εξόδων της διαδικασίας. 

Η εταιρεία λύεται, επίσης, με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα 

άρθρα 165 και 166 του Ν. 4548/2018. 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν 

αποτελεί λόγο για τη λύση της εταιρείας.  

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της 

εταιρείας, γίνεται κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να 

συγκαλέσει Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών 

από τη λήξη της χρήσης, που θα αποφασίσει τη λύση της 

εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

 

ΑΡΘΡΟ 33ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 



 
 
 
 
 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της 

εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στις περιπτώσεις α και δ 

της παραγράφου 1 του άρθρου 164 του Ν. 4548/2018, το 

Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να 

διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην 

περίπτωση β της παραγράφου 1 του ως άνω άρθρου, η Γενική 

Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Στις 

περιπτώσεις των άρθρων 165 και 166 του Ν. 4548/2018 ο 

εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που 

κηρύσσει τη λύση της εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το δεύτερο 

εδάφιο της παρούσας παραγράφου. 

Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση μπορούν να είναι 

δύο έως τέσσερις, μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με 

τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του 

Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από 

τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την 

υποχρέωση να συμμορφώνονται. Ο διορισμός των εκκαθαριστών 

συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  

2. Οι εκκαθαριστές, οφείλουν μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους 

να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 

δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο 

σε έγκριση της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η 

απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες 

από την ανάληψη των καθηκόντων τους.  

3. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, 

τις εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα 

την εταιρική περιουσία με την επιφύλαξη της παραγράφου 8 του 

άρθρου 168 του Ν. 4548/2018, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να 

εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν και 

νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και 
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το συμφέρον της εταιρείας.  

Οι εκκαθαριστές μπορούν, επίσης, να εκποιήσουν τα ακίνητα της 

εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους 

αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο 

τριών (3) μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας αυτής, 

κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το 

Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, το οποίο δικάζει 

κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να 

καθορίσει την κατώτατη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή 

τμημάτων ή του συνόλου της επιχείρησης, η απόφαση δε αυτού 

δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκεινται σε τακτικά ή 

έκτακτα ένδικα μέσα, υπόκειται όμως σε αναθεώρηση κατά το 

άρθρο 758 του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, αν η εκποίηση δεν 

καθίσταται δυνατή. 

4. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα οποία 

παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος 

της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση 

και υποβάλλονται σε δημοσιότητα.  

Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

πέρατος της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν 

της εκκαθάρισης στους μετόχους, σύμφωνα με τα δικαιώματα 

τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει 

και με αυτούσια απόδοση σε αυτούς των περιουσιακών στοιχείων 

της εταιρείας. 

5. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο 

εκκαθαριστής υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, στην 

οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της 

εκκαθάρισης, εφαρμοζομένων σχετικά των διατάξεων του άρθρου 



 
 
 
 
 

169 του Ν. 4548/2018. 

6. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά 

της κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 

7. Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του 

συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των 

ελεγκτών. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ 34ο 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι 

διατάξεις του Ν.4548/2018.  

 

Το παρόν κωδικοποιημένο καταστατικό όπως ισχύει 

τροποποιημένο μετά την από 28/04/2025 Έκτακτη Γενική 

Συνέλευση της εταιρεία. 

 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου  

& Διευθύνων Σύμβουλος της εταιρείας. 

 
 

 Ζαχάριος Κωνσταντίνος του Παναγιώτη 


