
 

 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας με την επωνυμία ΜΠΑΡΖΑΛΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 
ΚΑΙ ΣΙΑ ΟΕ, το διακριτικό τίτλο RENTI TOURS και αριθμό ΓΕΜΗ 069455603000. 
 

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΓΕΜΗ 
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ  ΑΘΗΝΑΣ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 25/04/2025 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 5362081, το από 

03/04/2025 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο αποχώρησε εταίρος & διαχειριστής, άλλαξε η 

συμμετοχή και η διαχείριση, τροποποιήθηκαν τα άρθρα 8, 6, 5, και αναριθμήθηκε το καταστατικό της εταιρείας με την 

επωνυμία «ΜΠΑΡΖΑΛΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΚΑΙ ΣΙΑ ΟΕ», το διακριτικό τίτλο RENTI TOURS και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 

069455603000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

 

 

 

 

 

 
 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ  ΑΘΗΝΑΣ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Πανεπιστημίου 44 
Τ.Κ.: 10679 
Πληροφορίες: Αποστολάκης Εμμανουήλ 
Τηλέφωνο: null 
E-mail: eapostolakis@eea.gr 
 

Αθήνα,29/04/2025 
Αριθ.Πρωτ.: 3610543 
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                                      ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟ 

ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗΣ ΕΤΑΙΡΙΚΩΝ ΜΕΡΙΔΙΩΝ – ΕΞΟΔΟΥ ΕΤΑΙΡΟΥ 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗΣ  ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ  

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΜΠΑΡΖΑΛΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ & ΣΙΑ ΟΕ.» 

με ΑΦΜ 998889099    ΑΡ.ΓΕΜΗ 069455603000  

------------------------------------ 

Στην Αθήνα σήμερα στις 03  Απριλίου 2025  οι παρακάτω συμβαλλόμενοι:  

1) ΜΠΑΡΖΑΛΗΣ Κωνσταντίνος του Θεοδώρου και της Ευτυχίας κάτοικος 

Συγκροτήματος Άτλας Λουτράκι Κορινθίας, κάτοχος του Δ.Α.Τ. με αριθμό 

Α01378571 που εκδόθηκε στις 27/01/2025 από το Α.Τ. Λουτρακίου και Α.Φ.Μ. 

051104347.                            

2) ΜΠΑΡΖΑΛΗΣ Ιωάννης του Κωνσταντίνου και της Άντα κάτοικος 

Πινδάρου 31- Ηλιούπολη, κάτοχος του Δ.Α.Τ. με αριθμό ΑΟ105944 που 

εκδόθηκε στις 30/10/2019 από το Α.Τ. Ηλιούπολης και Α.Φ.Μ. 115127207. 

3) ΒΕΤΙΣΕΒ Αρτιόμ του Αλεξάντρ και της Γκαλίνα κατοίκου Τυρολόης 15 

Νέα Σμύρνη, κάτοχος του Δ.Α.Τ. με αριθμό Α01556980 που εκδόθηκε στις 

17/03/2025 από το Α.Τ. Λουτρακίου και Α.Φ.Μ. 115115478, συμφώνησαν, 

συνομολόγησαν και συναποδέχθηκαν τα ακόλουθα:  

 Με το από 15 Φεβρουαρίου 2007 ιδιωτικό συμφωνητικό συστάθηκε μεταξύ των 

ανωτέρω συμβαλλόμενων Ομόρρυθμη Εμπορική Εταιρεία με την επωνυμία 

«ΜΠΑΡΖΑΛΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ & ΣΙΑ Ο.Ε» με τους όρους που αναφέρονται 

στο καταστατικό αυτό, που κατατέθηκε  στα βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου 

Αθηνών και έλαβε αριθμό καταχώρησης 2971/16-02-07 . Στη συνέχεια με το από 13 

Ιουνίου 2007 ιδιωτικό συμφωνητικό, που κατατέθηκε στα βιβλία εταιρειών του 
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Πρωτοδικείου Αθηνών, με αριθμό καταχωρήσεως 10588/21-06-2007 τροποποιήθηκε 

το άρθρο 8 του αρχικού καταστατικού που αφορά την διαχείριση . Περαιτέρω με το 

από 2 Ιουλίου 2007 ιδιωτικό συμφωνητικό, που κατατέθηκε στα βιβλία εταιρειών του 

Πρωτοδικείου Αθηνών και έλαβε αριθμό καταχωρήσεως 11555/05-07-20. 

τροποποιήθηκε το άρθρο 1 του καταστατικού εταιρείας  και ορίστηκε o διακριτικός 

τίτλος αυτής  RENTI TOURS καθώς επίσης το τροποποιήθηκε το άρθρο 3 αυτής 

όσον αφορά τους σκοπούς . Επίσης  με το από 31 Μαΐου 2013 ιδιωτικό συμφωνητικό 

που κατατέθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο και έλαβε αριθμό κωδικό 

καταχωρήσεως 66246/05-06-2013 τροποποιήθηκαν το άρθρο 5, το άρθρο 6 και το 

άρθρο 8 του Καταστατικού και κωδικοποιήθηκε αυτό σε ενιαίο κείμενο  Στη συνέχεια 

με  το από 23 Δεκεμβρίου 2014 ιδιωτικό συμφωνητικό που κατατέθηκε στο Γενικό 

Εμπορικό Μητρώο και έλαβε κωδικό αριθμό καταχωρήσεως 288042/ 23-12-2014 

τροποποιήθηκε το άρθρο 10 του Καταστατικού και κωδικοποιήθηκε αυτό σε ενιαίο 

κείμενο και με το  με το από 31 Μαΐου 2018 ιδιωτικό συμφωνητικό που κατατέθηκε 

στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο και έλαβε κωδικό αριθμό καταχωρήσεως 1400544/ 07-

06-2018 τροποποιήθηκε το άρθρο 3 του καταστατικού (σκοπός) και κωδικοποιήθηκε 

σε ενιαίο κείμενο Τέλος με το από 07 Δεκεμβρίου 2023 ιδιωτικό συμφωνητικό που 

κατατέθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο στις  29/12/2022  και έλαβε Κωδικό 

Αριθμό Καταχώρησης 3386040 τροποποιήθηκε το άρθρο 2 της εταιρείας 

,πραγματοποιήθηκε αλλαγή έδρας της εταιρείας και το καταστατικό της εταιρείας 

κωδικοποιήθηκε σε ενιαίο κείμενο  

Ήδη σήμερα με το παρόν και μετά από ομόφωνη ρητή απόφαση όλων των 

εταίρων, την οποία δηλώνουν, λαμβάνουν και υπογράφουν άπαντες οι εταίροι με το 

παρόν ιδιωτικό συμφωνητικό και  σύμφωνα με όσα ορίζονται καταστατικό της 

εταιρείας ο εκ των εταίρων Ιωάννης Μπαρζάλης του Κωνσταντίνου πωλεί, εκχωρεί 

και μεταβιβάζει από  το εταιρικό του μερίδιο ήτοι ποσοστό 49% επί του κεφαλαίου 

της εταιρείας το οποίο αντιστοιχεί σε Ευρώ (7.350,00€) επτά χιλιάδες τριακόσια 

πενήντα  α. προς τον εκ των συμβαλλομένων ομόρρυθμο εταίρο Κωνσταντίνο 

Μπαρζάλη του Θεοδώρου, ποσοστό 38%  το οποίο αντιστοιχεί στο πόσον των πέντε 

χιλιάδων επτακοσίων ( 5.700) ευρώ ποσόν, το οποίο ο τελευταίος του  κατέβαλε σε 

μετρητά τα οποία ο αποχωρών και μεταβιβάζων εταίρος Ιωάννης Μπαρζάλης του 

Κωνσταντίνου δηλώνει ότι τα έλαβε προς πλήρη εξόφληση του μεταβιβαζομένου 

ποσοστού του, επέχοντος του παρόντος θέση αποδείξεως, παραιτούμενος  από κάθε 
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περαιτέρω αξίωση ή απαίτηση κατά του Κωνσταντίνου Μπαρζάλη από την αιτία 

αυτή και β προς τον Αρτιόμ Βέτισεβ του Αλεξάντρ το 11 % του εταιρικού του 

μεριδίου που αντιστοιχεί στο ποσόν των χιλίων εξακοσίων πενήντα ( 1.650) ευρώ 

ποσόν, το οποίο ο τελευταίος του  κατέβαλε σε μετρητά τα οποία ο αποχωρών και 

μεταβιβάζων εταίρος Ιωάννης Μπαρζάλης του Κωνσταντίνου δηλώνει ότι τα έλαβε 

προς πλήρη εξόφληση του μεταβιβαζομένου ποσοστού του, επέχοντος του παρόντος 

θέση αποδείξεως, παραιτούμενος  από κάθε περαιτέρω αξίωση ή απαίτηση κατά του 

Αρτιόμ Βέτισεβ από την αιτία αυτή και 

Ο μεταβιβάζων Ιωάννης Μπαρζάλης του Κωνσταντίνου δηλώνει  ότι έχει ελέγξει την 

δραστηριότητα της εταιρείας μέχρι σήμερα καθώς και τα προκύψαντα κέρδη αυτής 

και ότι έχει εισπράξει όλα τα προκύψαντα μέχρι σήμερα κέρδη της εταιρείας και έτσι 

έχει πλήρως και ολοσχερώς εξοφληθεί από την εταιρεία και ως εκ τούτου δεν έχει 

ούτε διατηρεί οποιαδήποτε  απαίτηση ή αξίωση από την μέχρι σήμερα δραστηριότητα 

της εταιρείας και τα κέρδη της εταιρείας κατά της εταιρείας και των εταίρων από 

κάθε σχετική αιτία .  

Οι αποκτώντες τα μεταβιβαζόμενα εταιρικά μερίδια εταίροι, Κωνσταντίνος 

Μπαρζάλης  και Αρτιόμ Βέτισεβ δηλώνουν ότι αναλαμβάνουν  κάθε υποχρέωση και 

απαίτηση τρίτων κατά του αποχωρώντος και μεταβιβάζοντος το εταιρικό μερίδιο 

εταίρου Ιωάννη Μπαρζάλη που  αιτία έχει την συμμετοχή του τελευταίου (Ιωάννη 

Μπαρζάλη) στην εταιρεία μέχρι σήμερα. Τέλος οι  εταίροι Κωνσταντίνος Μπαρζάλης 

και Αρτιόμ  Βέτισεβ του Αλεξάντρ δηλώνουν ότι ουδεμία αξίωση έχουν ή τηρούν η 

εταιρεία και οι ίδιοι από τον Ιωάννη  Μπαρζάλη από την συμμετοχή του στην 

εταιρεία.  

Μετά τα ανωτέρω ο Ιωάννης Μπαρζάλης εξέρχεται της εταιρείας και οι 

εναπομείναντες εταίροι τροποποιούν τα άρθρα 5 και 6 ,8 και 11 του καταστατικού της 

εταιρείας ως εξής :   

Το άρθρο 5 τροποποιείται ως εξής  

Άρθρο 5  ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΕΙΣΦΟΡΕΣ: Κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται το 

ποσό των δέκα πέντε χιλιάδων ευρώ (15.000€). Για το σχηματισμό του εταιρικού 

κεφαλαίου ο κάθε εταίρος εισέφερε: 1) ο Μπαρζάλης Κωνσταντίνος το ποσό των 

6.000 00€ ( έξη χιλιάδων  ευρώ) και  έχει ποσοστό συμμετοχής στην εταιρεία 40% 

και  2) ο Βέτισεβ Αρτιόμ το ποσό των 9.000,00€ (εννέα χιλιάδων ευρώ) και έχει 

ποσοστό στην εταιρεία 60%  Επίσης και οι δύο  εταίροι υποχρεούνται να παρέχουν 
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για όλη την διάρκεια της εταιρείας αυτής, την προσωπική τους εργασία, γνώσεις και 

πείρα,  

Το άρθρο 6 τροποποιείται ως εξής  

Άρθρο 6 ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ ΣΕ ΚΕΡΔΗ ΚΑΙ ΖΗΜΙΕΣ : Η συμμετοχή 

καθενός από τους εταίρους στα κέρδη και τις ζημιές της εταιρείας ορίζεται αναλόγως 

της συμμετοχής τους στο εταιρικό κεφάλαιο και μάλιστα: ο Μπαρζάλης 

Κωνσταντίνος του Θεοδώρου σε ποσοστό 40% το οποίο αντιστοιχεί σε (6000,00€ ) 

έξη χιλιάδες ευρώ. και 2. ο Βέτισεβ Αρτιόμ του Αλεξάντρ σε ποσοστό 60% το οποίο 

αντιστοιχεί σε  (9.000,00€) εννέα χιλιάδες ευρώ. Απαγορεύεται επίσης η σφράγιση 

της εταιρικής περιουσίας και η λήψη συντηρητικών μέτρων σε βάρος της από τους 

συνεταίρους για οποιοδήποτε λόγο. 

Το άρθρο 8 τροποποιείται ως εξής  

ΑΡΘΡΟ 8: ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ - ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ: Διευθυντές, 

Διαχειριστές, Ταμίες και Νόμιμοι Εκπρόσωποι της εταιρείας ορίζονται και οι  δύο 

εταίροι αλλά και ο καθ' ένας ξεχωριστά, οι οποίοι θα ενεργούν, θα εκπροσωπούν την 

εταιρεία και θα την δεσμεύουν με την υπογραφή τους τιθέμενη κάτω από την 

εταιρική επωνυμία ενεργώντας πάντα μέσα στα πλαίσια του σκοπού της εταιρείας. 

Ειδικότερα θα εκπροσωπούν την εταιρεία σε όλες τις σχέσεις της προς τους τρίτους 

ενώπιον κάθε Δικαστικής, Φορολογικής, Διοικητικής, Αστυνομικής και άλλης αρχής 

του Δημοσίου ή κάθε άλλου φυσικού ή νομικού προσώπου Δημοσίου ή Ιδιωτικού 

Δικαίου. Θα επάγουν, δέχονται, αντεπάγουν ή θα δίνουν όρκους σε κάθε δίκη και 

διαφορά της εταιρείας, ακόμη θα συμβιβάζονται σε κάθε αντικείμενο εταιρικής 

διαφοράς, θα υπογράφουν συνυποσχετικά διαιτησίας, θα ασκούν ένδικα μέσα τακτικά 

ή έκτακτα και θα παραιτούνται από αυτά και από εκκρεμείς δίκες, θα συνομολογούν 

και θα καταρτίζουν συμβάσεις προς τον σκοπό της εταιρείας και γενικά θα ενεργούν 

ό,τι επιβάλλεται για την προστασία και προαγωγή των συμφερόντων της εταιρείας. 

Θα υπογράφουν συμβόλαια, συμφωνητικά και πράξεις παραιτήσεως από προσβολή 

αυτών για οποιοδήποτε λόγο ή αιτία. Προκειμένου περί συνάψεως δανείων ή 

αναλήψεις πάσης φύσεως υποχρεώσεων δια συναλλαγματικών, γραμματίων, 

τραπεζικών επιταγών, παραχωρήσεις δια συμβόλαιο"» δικαιώματος εγγραφής 

υποθήκης ή εξαλείψεως υποθήκης, αγοράς ή εκποιήσεως ακινήτου ως και πάσης 

φύσεως υποχρεώσεων, έστω και αν δεν Κατονομάζονται στο παρόν αρκεί η 

υπογραφή όλων των διαχειριστών ή και του καθενός χωριστά οι οποίες τίθονται 
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πάντοτε κάτω από την εταιρική επωνυμία και την σφραγίδα της εταιρείας, 

διαφορετικά το νομικό πρόσωπο της εταιρείας ούτε δεσμεύεται ούτε ευθύνη έχει για 

τα κατά παράβαση του παρόντος υπογραφόμενα αξιόγραφα και λοιπές εν γένει 

υποχρεώσεις, της ευθύνης περιοριζόμενης μόνο στο πρόσωπο του υπογράφοντος και 

όχι στην εταιρεία. Θα εισπράττουν χρήματα από κάθε φυσικό ή νομικό πρόσωπο και 

θα διενεργούν τις πληρωμές της εταιρείας και γενικά θα ενεργούν κάθε πράξη 

διαχειριστικής φύσεως που είναι στα πλαίσια του σκοπού της εταιρείας, επίσης θα 

προβαίνουν σε προσλήψεις ή απολύσεις εργατοϋπαλληλικού προσωπικού της 

εταιρείας και θα τηρούν τα υπό του Νόμου επιβαλλόμενα βιβλία και στοιχεία. Κάθε 

ένας των εταίρων δικαιούνται να λαμβάνει γνώση των εργασιών της εταιρείας, να 

ελέγχει τα λογιστικά βιβλία και γενικά να προβαίνει σε οποιοδήποτε έλεγχο όποτε 

θελήσει είτε ο ίδιος προσωπικά είτε δια ειδικού εξουσιοδοτημένου προσωπικού.  

Το άρθρο 11 τροποποιείται ως εξής  

ΑΡΘΡΟ 11: ΛΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ: 1. Η εταιρεία δύναται να λυθεί με κοινή 

συμφωνία των εταίρων. Η παράβαση ενός από τους όρους του παρόντος του 

εταιρικού αποτελεί σπουδαίο λόγω καταγγελίας της εταιρικής σχέσεως. 2. Σε 

περίπτωση θανάτου ενός εκ των εταίρων, η εταιρεία δεν θα λύεται για αυτόν τον 

λόγω αλλά θα συνεχίζεται μεταξύ του επιζώντα εταίρου και των νομίμων 

κληρονόμων του αποβιώσαντος. 3. Κάθε διένεξη μεταξύ των εταίρων στα εταιρικά 

πράγματα λύεται κατά τι ισχύον δίκαιο και μάλιστα κατά τις διατάξεις του Αστικού 

Κώδικα, του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας και του Εμπορικού Νόμου. :. Σε 

περίπτωση πτωχεύσεως η εταιρεία λύεται. 4. Σε περίπτωση που ένας εκ των  εταίρων 

επιθυμήσει για δικούς του λόγους την αποχώρηση του από την εταιρεία, η εταιρεία 

λύεται και ακολουθεί την διαδικασία εκκαθαρίσεως. Ο αποχωρών εταίρος θα πρέπει 

τρεις τουλάχιστον μήνες από την ημερομηνία που επιθυμεί την αποχώρηση του να το 

γνωστοποιήσει στον άλλον εταίρο με έγγραφη ειδοποίηση του κοινοποιούμενη με 

δικαστικό επιμελητή. 

 

Μετά την παραπάνω τροποποίηση οι εταίροι κωδικοποιούν το Καταστατικό σε ενιαίο 

κείμενο το οποίο έχει ως ακολούθως: 
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ΑΡΘΡΟ 1: ΕΠΩΝΥΜΙΑ: Επωνυμία της εταιρείας θα είναι «ΜΠΑΡΖΑΛΗΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ & ΣΙΑ Ο.Ε » με διακριτικό τίτλο " RENTITOURS" Για τις 

συναλλαγές της με την αλλοδαπή θα χρησιμοποιήσει ακριβή μετάφραση της 

επωνυμίας της.  

ΑΡΘΡΟ 2: ΕΔΡΑ: Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο δήμος Καλλιθέας και συγκεκριμένα 

το επί της οδού Αγ. Ελεούσας 4, μισθωμένο ισόγειο γραφείο . Η εταιρεία δύναται να 

ιδρύει με κοινή απόφαση των εταίρων υποκαταστήματα - αποθήκες και εκθέσεις, σε 

όλη την Ελληνική επικράτεια.  

 ΑΡΘΡΟ 3: ΣΚΟΠΟΣ: Σκοπός της εταιρείας είναι:  

1.Δραστηριότητες ταξιδιωτικών πρακτορείων και επιχειρήσεων                       

οργανωμένων εκδρομών, δραστηριότητες παροχής τουριστικής βοήθειας σε 

τουρίστες, υπηρεσίες διοργάνωσης περιηγήσεως ( πρακτορείο ταξιδιών ) για 

οργανωμένο τουρισμό από το εξωτερικό . 2. Πώληση τουριστικών εισιτηρίων και 

οργανωμένων περιηγήσεων με παροχή καταλύματος, έναντι αμοιβής ή βάσει 

σύμβασης. 3. Πώληση αεροπορικών εισιτηρίων μεταφοράς προσώπων με προμήθεια. 

4. Πώληση ακτοπλοϊκών εισιτηρίων μεταφοράς προσώπων με προμήθεια.  

5. Υπηρεσίες μεσιτείας για οργανωμένες περιηγήσεις με παροχή καταλύματος.  

6. Υπηρεσίες ξενάγησης τουριστών. 7. Η σύναψη συμβάσεων με ξενοδοχεία για την 

εξυπηρέτηση πελατών. 8. Η παροχή μεταφορικών υπηρεσιών με ίδια ή μισθωμένα 

μεταφορικά μέσα, καθώς και η αγορά ή η μίσθωση κατάλληλων μεταφορικών μέσων 

για την μεταφορά προσώπων και παντός είδους αντικειμένων. 9. Η εμπορία, χονδρική 

ή λιανική, τουριστικών ειδών. 10. Ενοικίαση Ε.Ι.Χ με ή χωρίς οδηγό με κοινή 

απόφαση των εταίρων υποκαταστήματα - αποθήκες και εκθέσεις, σε όλη την 

Ελληνική επικράτεια.      ΑΡΘΡΟ 3: ΣΚΟΠΟΣ: Σκοπός της εταιρείας είναι: 1. Δραστηριότητες ταξιδιωτικών πρακτορείων και επιχειρήσεων οργανωμένων εκδρομών, δραστηριότητες παροχής 4: ΔΙΑΡΚΕΙΑ:  

ΑΡΘΡΟ 4: ΔΙΑΡΚΕΙΑ: Η διάρκεια της εταιρείας ορίστηκε εικοσιπενταετής (25 

έτη), αρχόμενης από 15 Φεβρουαρίου 2007 έως 14 Φεβρουαρίου 2032              ΑΡΘΡΟ 4: ΔΙΑΡΚΕΙΑ: Η διάρκεια της εταιρείας ορίστηκε εικοσιπενταετής (25 έτη) , αρχόμενης από 15 Φεβρουαρίου 2007 έως 14 Φεβρουαρίου 2032 .       ΑΡΘΡΟ 5: ΕΤΑΙΡΙΚΟ  

ΑΡΘΡΟ 5  ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΕΙΣΦΟΡΕΣ: Κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται το 

ποσό των δέκα πέντε χιλιάδων ευρώ (15.000€) . Για το σχηματισμό του εταιρικού 

κεφαλαίου ο κάθε εταίρος εισέφερε: 1) ο Μπαρζάλης Κωνσταντίνος το ποσό των 

6.000, 00€ ( έξη χιλιάδων  ευρώ) και  έχει ποσοστό συμμετοχής στην εταιρεία 40% 

και  2) ο Βέτισεβ Αρτιόμ το ποσό των 9.000,00€ (εννέα χιλιάδων )και έχει ποσοστό 
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στην εταιρεία 60%  Επίσης και οι δύο  εταίροι υποχρεούνται να παρέχουν για όλη την 

διάρκεια της εταιρείας αυτής, την προσωπική τους εργασία, γνώσεις και πείρα, 

 

ΆΡΘΡΟ 6 ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ ΣΕ ΚΕΡΔΗ ΚΑΙ ΖΗΜΙΕΣ : Η 

συμμετοχή καθενός από τους εταίρους στα κέρδη και τις ζημιές της εταιρείας ορίζεται 

αναλόγως της συμμετοχής τους στο εταιρικό κεφάλαιο και μάλιστα: 1. ο Μπαρζάλης 

Κωνσταντίνος του Θεοδώρου σε ποσοστό 40% το οποίο αντιστοιχεί σε (6.000,00€ ) 

έξη χιλιάδες ευρώ . και 2.ο Βέτισεβ Αρτιόμ του Αλεξάντρ σε ποσοστό 60% το οποίο 

αντιστοιχεί σε (9.000,00€) εννέα χιλιάδες ευρώ. Απαγορεύεται επίσης η σφράγιση της 

εταιρικής περιουσίας και η λήψη συντηρητικών μέτρων σε βάρος της από τους 

συνεταίρους για οποιοδήποτε λόγο. 

ΑΡΘΡΟ 7: ΕΚΧΩΡΗΣΗ - ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΜΕΡΙΔΑΣ:  Απαγορεύεται η 

εκχώρηση της εταιρικής μερίδας οιουδήποτε των εταίρων χωρίς τη σύμφωνη γνώμη 

και των άλλων εταίρων. Κάθε μονομερής μεταβίβαση και εκχώρηση είναι απολύτως 

άκυρη και καμία έννομη συνέπεια δεν έχει για την εταιρεία και για τους αναίτιους 

εταίρο.   

ΑΡΘΡΟ 8: ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ - ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ: Διευθυντές, 

Διαχειριστές, Ταμίες και Νόμιμοι Εκπρόσωποι της εταιρείας ορίζονται και οι  δύο 

εταίροι αλλά και ο καθ' ένας ξεχωριστά, οι οποίοι θα ενεργούν  , θα εκπροσωπούν την 

εταιρεία και θα την δεσμεύουν με την υπογραφή τους τιθέμενη κάτω από την 

εταιρική επωνυμία ενεργώντας πάντα μέσα στα πλαίσια του σκοπού της εταιρείας. 

Ειδικότερα θα εκπροσωπούν την εταιρεία σε όλες τις σχέσεις της προς τους τρίτους 

ενώπιον κάθε Δικαστικής, Φορολογικής, Διοικητικής, Αστυνομικής και άλλης αρχής 

του Δημοσίου ή κάθε άλλου φυσικού ή νομικού προσώπου Δημοσίου ή Ιδιωτικού 

Δικαίου. Θα επάγουν, δέχονται, αντεπάγουν ή θα δίνουν όρκους σε κάθε δίκη και 

διαφορά της εταιρείας, ακόμη θα συμβιβάζονται σε κάθε αντικείμενο εταιρικής 

διαφοράς, θα υπογράφουν συνυποσχετικά διαιτησίας, θα ασκούν ένδικα μέσα τακτικά 

ή έκτακτα και θα παραιτούνται από αυτά και από εκκρεμείς δίκες, θα συνομολογούν 

και θα καταρτίζουν συμβάσεις προς τον σκοπό της εταιρείας και γενικά θα ενεργούν 

ό,τι επιβάλλεται για την προστασία και προαγωγή των συμφερόντων της εταιρείας. 

Θα υπογράφουν συμβόλαια, συμφωνητικά και πράξεις παραιτήσεως από προσβολή 

αυτών για οποιοδήποτε λόγο ή αιτία. Προκειμένου περί συνάψεως δανείων ή 
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αναλήψεις πάσης φύσεως υποχρεώσεων δια συναλλαγματικών, γραμματίων, 

τραπεζικών επιταγών, παραχωρήσεις δια συμβόλαιο"» δικαιώματος εγγραφής 

υποθήκης ή εξαλείψεως υποθήκης, αγοράς ή εκποιήσεως ακινήτου ως και πάσης 

φύσεως υποχρεώσεων, έστω και αν δεν Κατονομάζονται στο παρόν αρκεί η 

υπογραφή όλων των διαχειριστών ή και του καθενός χωριστά οι οποίες τίθονται 

πάντοτε κάτω από την εταιρική επωνυμία και την σφραγίδα της εταιρείας, 

διαφορετικά το νομικό πρόσωπο της εταιρείας ούτε δεσμεύεται ούτε ευθύνη έχει για 

τα κατά παράβαση του παρόντος υπογραφόμενα αξιόγραφα και λοιπές εν γένει 

υποχρεώσεις, της ευθύνης περιοριζόμενης μόνο στο πρόσωπο του υπογράφοντος και 

όχι στην εταιρεία. Θα εισπράττουν χρήματα από κάθε φυσικό ή νομικό πρόσωπο και 

θα διενεργούν τις πληρωμές της εταιρείας και γενικά θα ενεργούν κάθε πράξη 

διαχειριστικής φύσεως που είναι στα πλαίσια του σκοπού της εταιρείας, επίσης θα 

προβαίνουν σε προσλήψεις ή απολύσεις εργατοϋπαλληλικού προσωπικού της 

εταιρείας και θα τηρούν τα υπό του Νόμου επιβαλλόμενα βιβλία και στοιχεία. Κάθε 

ένας των εταίρων δικαιούνται να λαμβάνει γνώση των εργασιών της εταιρείας, να 

ελέγχει τα λογιστικά βιβλία και γενικά να προβαίνει σε οποιοδήποτε έλεγχο όποτε 

θελήσει είτε ο ίδιος προσωπικά είτε δια ειδικού εξουσιοδοτημένου προσωπικού.                  ΑΡΘΡΟ 9: ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ:                 Ο Ισολογισμός της εταιρείας καταρτίζεται από τους διαχειριστές της την 31η 

Δεκεμβρίου εκάστου έτους. Συντάσσεται με βάση τα λογιστικά βιβλία και την 

υπογραφή της εταιρικής περιουσίας στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης. Ο Ισολογισμός 

υπογράφεται και από τους τρείς εταίρους το δε περιεχόμενο του είναι υποχρεωτικό 

για όλους τους εταίρους Και δεν επιδέχεται Καμία αμφισβήτηση ή προσβολή. Η 

διαχειριστική περίοδος λογίζεται ετήσια και η εταιρική χρήση αρχίζει από 1η 

Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. Ο καθένας από τους εταίρους 

μπορεί κατά την διάρκεια του οικονομικού έτους να προβαίνει σε προσλήψεις κερδών 

ή να καταβάλλεται στους εταίρους ένα εφάπαξ μηνιαίο ποσό έναντι των κερδών, 

εφόσον φυσικά θα υπάρξουν κέρδη. Το αυτό καθορίζεται κάθε φορά με κοινή 

απόφαση των εταίρων και θα είναι ανάλογο προς το συμφωνηθέν ποσοστό 

συμμετοχής τους στα κέρδη, θα συμψηφίζεται δε στο τέλος της χρήσης με το ολικό 

ποσό κερδών που θα αναλογεί στον κάθε εταίρο μετά την σύνταξη του Ισολογισμού. 

Επίσης είναι δυνατόν κατά τη διάρκεια του οικονομικού έτους να γίνονται από τους 

εταίρους συμπληρωματικές εισφορές χρημάτων για κάλυψη τυχόν ζημιών της 

εταιρείας, καθώς και η αύξηση των ήδη καταβληθέντων εισφορών για επέκταση των 
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εργασιών της εταιρείας. Στην περίπτωση όμως αυτή απαιτείται προηγούμενη κοινή 

απόφαση των εταίρων.  

ΑΡΘΡΟ 9: ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ: Ο Ισολογισμός της εταιρείας καταρτίζεται 

από τους διαχειριστές της την 31η Δεκεμβρίου εκάστου έτους. Συντάσσεται με βάση 

τα λογιστικά βιβλία και την υπογραφή της εταιρικής περιουσίας στο τέλος κάθε 

εταιρικής χρήσης. Ο Ισολογισμός υπογράφεται και από τους τρείς εταίρους το δε 

περιεχόμενο του είναι υποχρεωτικό για όλους τους εταίρους Και δεν επιδέχεται καμία 

αμφισβήτηση ή προσβολή. Η διαχειριστική περίοδος λογίζεται ετήσια και η εταιρική 

χρήση αρχίζει από 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. Ο 

καθένας από τους εταίρους μπορεί κατά την διάρκεια του οικονομικού έτους να 

προβαίνει σε προσλήψεις κερδών ή να καταβάλλεται στους εταίρους ένα εφάπαξ 

μηνιαίο ποσό έναντι των κερδών, εφόσον φυσικά θα υπάρξουν κέρδη. Το αυτό 

καθορίζεται κάθε φορά με κοινή απόφαση των εταίρων και θα είναι ανάλογο προς το 

συμφωνηθέν ποσοστό συμμετοχής τους στα κέρδη, θα συμψηφίζεται δε στο τέλος της 

χρήσης με το ολικό ποσό κερδών που θα αναλογεί στον κάθε εταίρο μετά την 

σύνταξη του Ισολογισμού. Επίσης είναι δυνατόν κατά τη διάρκεια του οικονομικού 

έτους να γίνονται από τους εταίρους συμπληρωματικές εισφορές χρημάτων για 

κάλυψη τυχόν ζημιών της εταιρείας, καθώς και η αύξηση των ήδη καταβληθέντων 

εισφορών για επέκταση των εργασιών της εταιρείας. Στην περίπτωση όμως αυτή 

απαιτείται προηγούμενη κοινή απόφαση των εταίρων. 

ΑΡΘΡΟ 10: ΜΙΣΘΟΣ ΕΤΑΙΡΟΥ: Στο τέλος κάθε ημερολογιακού έτους θα 

συντάσσεται με τη μέριμνα του διαχειριστή της εταιρείας ο Ισολογισμός και 

απολογισμός για τον προσδιορισμό των αποτελεσμάτων ( Κερδών - Ζημιών ) της 

εταιρείας. Καθαρά κέρδη της εταιρείας είναι αυτά που προκύπτουν κατά τη λήξη της 

κάθε εταιρικής χρήσης μετά την αφαίρεση από τα έσοδα, των εξόδων, ζημιών, 

νόμιμων αποσβέσεων και κάθε άλλου εταιρικού βάρους. Ο τρόπος και το ποσό των 

κερδών που θα διανεμηθούν, θα καθορίζεται κάθε φορά με καθολική απόφαση των 

εταίρων, κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 3 παρ. 1 του ν. 4110/2013. Επίσης οι εταίροι 

υποχρεούνται να προσφέρουν χωρίς μισθό την εργασία τους και τις εν γένει 

υπηρεσίες του στην εταιρεία, με κοινή δε απόφαση δικαιούνται εφόσον κρίνουν τούτο 

σκόπιμο και αναγκαίο να καθορίσουν το ποσό της μηνιαίας απολήψεως. 
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              ΑΡΘΡΟ 10: ΜΙΣΘΟΣ ΕΤΑΙΡΟΥ: Στο τέλος κάθε ημερολογιακού έτους θα συντάσσεται με τη μέριμνα του διαχειριστή της εταιρείας ο Ισολογισμός και απολογισμός για τον αναγκαίο. 

ΑΡΘΡΟ 11: ΛΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ: 

1.Η εταιρεία δύναταια να λυθεί με κοινή συμφωνία των εταίρων. Η παράβαση ενός 

απο τους όρους του παρόντος αποτελεί σπουδαίο λόγο καταγγελίας της εταιρικής      1. Η εταιρεία δύναται να λυθεί με κοινή συμφωνία των εταίρων. Η παράβαση ενός από τους όρους του παρόντος του εταιρικού αποτελεί σπουδαίο λόγω 1. 1. καταγγτης εταιρικής 

σχέσεως. 2. Σε περίπτωση θανάτου ενός εκ των εταίρων, η εταιρεία δεν θα λύεται για 

αυτόν τον λόγω αλλά θα συνεχίζεται μεταξύ του επιζώντα εταίρου και των νομίμων 

κληρονόμων του αποβιώσαντος. 3. Κάθε διένεξη μεταξύ των εταίρων στα εταιρικά 

πράγματα λύεται κατά τι ισχύον δίκαιο και μάλιστα κατά τις διατάξεις του Αστικού 

Κώδικα, του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας και του Εμπορικού Νόμου. Σε περίπτωση 

πτωχεύσεως η εταιρεία λύεται. 4. Σε περίπτωση που ένας εκ των εταίρων επιθυμήσει 

για δικούς του λόγους την αποχώρηση του από την εταιρεία, η εταιρεία λύεται και 

ακολουθεί την διαδικασία εκκαθαρίσεως. Ο αποχωρών εταίρος θα πρέπει τρεις 

τουλάχιστον μήνες από την ημερομηνία που επιθυμεί την αποχώρηση του να το 

γνωστοποιήσει στον άλλον εταίρο με έγγραφη ειδοποίηση του κοινοποιούμενη με 

δικαστικό επιμελητή.                    

ΑΡΘΡΟ 12: ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ:                Σε περίπτωση λύσεως της εταιρείας εξ αιτίας οποιουδήποτε λόγου ακολουθεί το στάδιο εκκαθάρισης αυτής. Εκκαθαριστές ορίζονται από τώρα οι διαχειριστές. Κατά τη Σε 

Σε περίπτωση λύσεως της εταιρείας εξ αιτίας οποιουδήποτε λόγου ακολουθεί το 

στάδιο εκκαθάρισης αυτής. Εκκαθαριστές ορίζονται απο τώρα οι διαχειριστές. Κατά 

τη διάρκεια της εκκαθάρισης διεξάγονται μόνο εργασίες απαραίτητες για το σκοπό 

αυτής. Η εταιρία θα περιέλθει σε κατάσταση εκκαθάρισης και θα επακολουθήσει 

εκκαθάριση και διανομή της εταιρικής περιουσίας μεταξύ των εταίρων. Κατά την 

εκκαθάριση πρέπει να συνεχισθούν, αποπερατωθούν και εκτελεστούν πλήρως και 

όπως αρμόζει όλες οι υποχρεώσεις απέναντι σε τρίτους που έχουν αναληφθεί μέχρι 

την λήξη ή λύση της εταιρείας και να εξοφληθούν πρώτα τα κοινά χρέη των εταίρων 

(δηλαδή τα χρέη της εταιρείας) προς τρίτους και γενικά όλες οι προς τρίτους 

υποχρεώσεις της εταιρείας, στην συνέχεια τα χρέη των εταίρων μεταξύ τους και στο 

τέλος ότι τυχόν απομείνει μετά τα παραπάνω θα διανέμεται στους εταίρους ανάλογα 

με την μερίδα του καθένα στα κέρδη. Οι εκκαθαριστές χωρίς μισθό, από κοινού και 

με σύμφωνη γνώμη, ενεργώντας ομόφωνα (και όχι μόνος ο καθένας απ' αυτούς) θα 

δικαιούνται να την εκπροσωπούν και να ενεργούν όλες τις πράξεις εκκαθάρισης της 

εταιρείας που θά απαιτηθούν. Οι ίδιοι δε εκκαθαριστές, μετά την εκκαθάριση, θα 

προβαίνουν στην διανομή της εταιρικής περιουσίας. Παρόλα όλα αυτά όμως, και ένας 
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μόνο από τους εκκαθαριστές θα μπορεί μόνος του να συνάπτει και να κάνει τις 

παραπάνω πράξεις εφόσον του δοθεί για το σκοπό αυτό από τον άλλον εκκαθαριστή 

πληρεξουσιότητα με συμβολαιογραφικό έγγραφο.  

ΑΡΘΡΟ 13 : ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΕΙΣ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ Κάθε τροποποίηση των όρων 

του παρόντος θα γίνεται μόνο εγγράφως, αποκλειομένου οποιουδήποτε άλλου 

αποδεικτικού μέσου και αυτού ακόμη του όρκου. 

 Οι συμβαλλόμενοι αναγνωρίζουν το παρόν, το οποίο συντάχθηκε σε τέσσερα (4) ίδια 

έγγραφα, ως ισχυρό και έγκυρο σε όλους τους όρους αυτού και αφού αναγνώσθηκε 

και βεβαιώθηκε υπογράφεται και από τους τρείς συμβαλλόμενους εταίρους μόνιμα, 

λαβόντων από ένα αντίγραφο του τετάρτου υποβαλλομένου στην αρμόδια Υπηρεσία  

( ΓΕΜΗ) για την κατά νόμο δημοσίευση του                 ΑΡΘΡΟ 13 : ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΕΙΣ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ;            Κάθε τροποποίηση των όρων του παρόντος θα γίνεται μόνο εγγράφως, 

      Οι συμβαλλόμενοι αναγνωρίζουν το παρόν, το οποίο συντάχθηκε σε τέσσερα (4) ίδια έγγραφα, ως ισχυρό και έγκυρο σε όλους τους όρους αυτού και αφού αναγνώσθηκε  

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ  

ΜΠΑΡΖΑΛΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ  

ΒΕΤΙΣΕΒ ΑΡΤΙΟΜ 

ΜΠΑΡΖΑΛΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ   

  

                          

                         

                           

                         

                          

 

 

 


