
 

Ακαδημίας 7, 106 71 ΑΘΗΝΑ, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411 Website: www.acci.gr, E-mail: info@acci.gr 

 

Κωδικός: Ε/O.ΓΔ.110.03-02 Αριθμός Έκδοσης: 8 Ημ/νία Έκδοσης: 04.01.2022 Σελ.  1   από  1 

 
 

 

 
Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΑΕ, ΕΠΕ & Υ.Μ.Σ.  
ΤΜΗΜΑ: Β΄ Ανωνύμων Εταιρειών 
Πληροφορίες : Ε. Παπαλέξη 
Τηλέφωνα : 210 3382133 
Ε-mail: epapalexi@acci.gr 

 
 

Αθήνα,  02/04/2025 
Αρ. Πρωτ.: 3586688 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., 
τροποποίησης καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΕΜΠΟΡΙΟ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ 
ΥΦΑΣΜΑΤΩΝ ΜΑΚΕΔΟΝΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 
 
Την 02/04/2025 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 
5341573, η με αριθμό 3296/02-04-2025 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας  
(ΑΔΑ:Ψ1Ρ3469ΗΕΘ-ΦΘ2), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 5, 6, 8 και 13 του κα-
ταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΕΜΠΟΡΙΟ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΥΦΑΣΜΑΤΩΝ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 000259801000, όπως ισχύει σύμφωνα 
με την από 18/03/2025 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί 
με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 
 

     Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 
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KΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ
ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ "ΕΜΠΟΡΙΟ ΚΑΙ

ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΥΦΑΣΜΑΤΩΝ ΜΑΚΕΔΟΝΙΚΗ
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ” 
(ΑΡ. ΓΕΜΗ 259801000)

σύμφωνα με το ν. 4548/ 2018, όπως τροποποιήθηκε μετά την απόφαση της από 18/3/2025
Έκτακτης Γ.Σ. των μετόχων της.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α

ΕΠΩΝΥΜΙΑ, ΣΚΟΠΟΣ, ΕΔΡΑ, ΔΙΑΡΚΕΙΑ

Άρθρο 1.

Επωνυμία της Εταιρείας.

Η  επωνυμία  της  εταιρείας  είναι  “ΕΜΠΟΡΙΟ  ΚΑΙ  ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ  ΥΦΑΣΜΑΤΩΝ
ΜΑΚΕΔΟΝΙΚΗ  ΑΝΩΝΥΜΗ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ"  ,  που  μπορεί  να  αποδοθεί  και  με  λατινικά
στοιχεία για τις σχέσεις της με την αλλοδαπή ή σε πιστή μετάφραση.

Άρθρο 2.

Έδρα της Εταιρείας.

2.01. Έδρα της Εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων
2.02. Η εταιρεία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα ή γραφεία, ή εργοστάσια ή εργαστήρια
στην  Αθήνα,  τον  Πειραιά,  την  Θεσσαλονίκη  ή  τις  άλλες  πόλεις  της  Ελλάδος  και  στο
εξωτερικό με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου αυτής,  ορίζοντας  τα καθήκοντα,  τις
αρμοδιότητες και την έκταση της δικαιοδοσίας αυτών.

Άρθρο 3.

Διάρκεια της Εταιρείας.

3.01. Η διάρκεια της Εταιρίας ορίζεται σε αορίστου χρόνου.

Άρθρο 4.

Σκοπός της Εταιρείας.

4.01. Σκοπός της Εταιρείας είναι:

1)  Η  εμπορία  υφασμάτων  (ανδρικών,  γυναικείων,  παιδικών),  ετοίμων  ενδυμάτων,  ειδών
νεωτερισμού, ενδύσεως και υποδήσεως, ειδών οικιακής χρήσεως, ειδών ηλεκτρισμού, ειδών
επιπλώσεως, ειδών κλινοστρωμνής, και κλινοσκεπασμάτων, ειδών υαλουργικής και λοιπών
συναφών ειδών, ως και η βιομηχανοποίησης αυτών
2) Η ίδρυση βιομηχανίας κατασκευής υφασμάτων ειδών νεωτερισμού, ετοίμων ενδυμάτων και
λοιπών συναφών και ετέρων ειδών
3)   Εισαγωγές και εξαγωγές υφασμάτων, ειδών ένδυσης και υπόδησης 
4)  Η  αντιπροσώπευση  εμπορικών,  βιομηχανικών  και  επενδυτικών  οίκων  εσωτερικού  και
εξωτερικού
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5)   Οι επενδύσεις ακινήτων, εκμετάλλευση και μεσιτείες επί ακινήτων 
6)   Οι επενδύσεις σε χρεόγραφα και μετοχικές αξίες
7) Η άσκηση πάσης φύσεως τουριστικών και ξενοδοχειακών υπηρεσιών.
8) Οι ναυτιλιακές επιχειρήσεις και υπηρεσίες
9)Η ανάληψη τεχνικών έργων για λογαριασμό της αλλά και για λογαριασμό Τρίτων

4.02  Για την εκπλήρωση των παραπάνω εταιρικών σκοπών, η Εταιρεία έχει την εξουσία να
κοινοπρακτεί, να συνεργάζεται ή να συνεταιρίζεται με άλλα νομικά ή φυσικά πρόσωπα να
αντιπροσωπεύει  στην  Ελλάδα  επιχειρήσεις  με  παρόμοιο  αντικείμενο,  να  ιδρύει  ή  να
συμμετέχει σε εταιρείες οποιασδήποτε μορφής, που έχουν τους ίδιους ή παρεμφερείς σκοπούς
και να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία οπουδήποτε.

4.03. Για την επίτευξη των παραπάνω σκοπών, η Εταιρεία μπορεί επίσης:

(α) Να συμμετέχει,  είτε αυτοτελώς είτε σε συνεργασία με οποιαδήποτε νομική μορφή με
άλλες εταιρείες ή φυσικά πρόσωπα, σε δημοπρασίες και διαγωνισμούς στην Ελλάδα και στο
εξωτερικό και να υποβάλλει προσφορές για την ανάληψη εκτέλεσης έργων κάθε είδους και
να εκτελεί γενικά κάθε συναφή εργασία.

(β)  Να  δανείζει,  δανείζεται  και  να  εξευρίσκει  κεφάλαια,  συμπεριλαμβανομένης  και  της
έκδοσης ομολογιών, υποσχετικών και άλλων τίτλων ή εγγράφων που ενσωματώνουν οφειλή
χρέους (χρεόγραφα), την παροχή εγγυήσεων, καθώς επίσης και να συνάπτει συμβάσεις σε
σχέση με τα προαναφερόμενα.

(γ) Να παρέχει εγγυήσεις υπέρ εταιρειών και γενικά επιχειρήσεων ή κοινοπραξιών στις
οποίες  συμμετέχει  η  Εταιρεία  ή  με  τις  οποίες  συνεργάζεται  με  οποιοδήποτε  τρόπο,
παρέχοντας πάσης φύσεως ασφάλειες, ενοχικές ή εμπράγματες.

(δ) Να αγοράζει και να πωλεί και εν γένει να εκμεταλλεύεται ή και να μισθώνει ακίνητα
οποιουδήποτε  προορισμού,  τα  οποία  εμμέσως  ή  αμέσως  εξυπηρετούν  την  ευόδωση  των
ανωτέρω σκοπών της Εταιρείας.

(ε) Να κατέχει και παρέχει άδειες χρήσης εμπορικών σημάτων, δικαιωμάτων πνευματικής
ιδιοκτησίας, διπλωμάτων ευρεσιτεχνίας αναφορικά με τις δραστηριότητες της Εταιρείας.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β

ΚΕΦΑΛΑΙΟ, METOXOI ΚΑΙ ΜΕΤΟΧΕΣ

Άρθρο 5.

Κεφάλαιο

5.01.Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίσθηκε αρχικά σε δραχμές πέντε εκατομμύρια

(5.000.000),  ολοσχερώς  καταβεβλημένο,  διαιρούμενο  σε  πέντε  χιλιάδες  (5.000)  μετοχές

ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1.000) εκάστη.
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5.02.Με την  από 24-6-1967 απόφαση της  Γ.Σ.  της  εταιρείας,  το  κεφάλαιο  της  εταιρείας

αυξήθηκε κατά δραχμές τρία εκατομμύρια (3.000.000),διαιρούμενο σε τρεις χιλιάδες (3.000)

μετοχές, με αύξηση της ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής κατά δραχμές χίλιες (1000).

Έτσι,  το  μετοχικό  κεφάλαιο  της  εταιρείας  ανέρχεται  ήδη  σε  δραχμές  οκτώ εκατομμύρια

σαράντα  χιλιάδες  (8.000.000)  ολοσχερώς  καταβεβλημένο,  διαιρούμενο  σε  οκτώ  χιλιάδες

(8.000) μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1.000) εκάστη.

5.03.Με την από 27-12-1968 απόφαση της Γ.Σ. της εταιρείας και εγκριθείσας δια της αρ.

2438/138/29.1.69 αποφάσεως  του  Υπουργείου  Εμπορίου,  το  κεφάλαιο  της  Εταιρείας

αυξήθηκε κατά δραχμές πέντε εκατομμύρια τετρακόσιες · χιλιάδες-(5.400.000), διαιρούμενο

σε πέντε χιλιάδες τετρακόσιες (5.400)     μετοχές   ονομαστικής    αξίας (1.000) χιλίων δρχ.

εκάστη.

Επομένως,  το  μετοχικό  κεφάλαιο  της  εταιρείας  ανέρχεται  ήδη  σε  δραχμές  δεκατρία

εκατομμύρια τετρακόσιες χιλιάδες (13.400.000), ολοσχερώς καταβεβλημένο, διαιρούμενο σε

τριάντα χιλιάδες (13.400) μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1.000) έκαστη.

5.04.  Με την  απόφαση της  Έκτακτης  Γενικής  Συνέλευσης της  29.6.1974,  αποφασίσθηκε

αύξηση  του  Μετοχικού  Κεφαλαίου  της  εταιρείας  κατά  το  ποσό  των  πέντε  εκατομμύρια

εξακόσιες χιλιάδες (5.600.000)  δρχ. με έκδοση πέντε    χιλιάδες εξακοσίων  (5.600) μετοχών

ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δρχ. εκάστης. Μετά την αύξηση, το Μετοχικό Κεφάλαιο

ανέρχεται στα δεκαεννέα  εκατομμύρια δραχμές (19.000,000,00) και διαιρείται σε δεκαεννέα

χιλιάδες (19.000) μετοχές ονομαστικής αξίας χίλια (1000) δρχ. εκάστη.

5.05. Με  την  απόφαση της  Έκτακτης  Γενικής  Συνέλευσης  της  19.11.1975,  αυξήθηκε  το

Μετοχικό  Κεφάλαιο  της  εταιρείας  κατά  το  ποσό  δέκα  επτά  εκατομμυρίων  τριακοσίων

χιλιάδων  (17.300.000)   δρχ.    με έκδοση δέκα    επτά χιλιάδες τριακοσίων (17.300) μετοχών

ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δρχ. εκάστης. Μετά την αύξηση, το Μετοχικό Κεφάλαιο

ανέρχεται  στα  τριάντα  έξι   εκατομμύρια  τρακοσίων  χιλιάδων  δρχ.  (36.300,000,00)  και

διαιρείται  σε  τριάντα  έξι  χιλιάδες  τριακόσιες  (36.300)  μετοχές  ονομαστικής  αξίας  χίλια

(1000) δρχ εκάστη.

5.06.  Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της  25.6.1977 απεφασίσθηκε η

κεφαλαιοποίηση  της  διαφοράς  εξ  αναπροσαρμογής  του-Ν.  542/77  σε  εξήντα  χιλιάδων

(60.000)  δρχ.   με  έκδοση  εξήντα  (60)  μετοχών  ονομαστικής  αξίας  χιλίων  (1.000)  δρχ.

εκάστη.

5.08. Σε συνέχεια κατόπιν αποφάσεως της Γενικής Συνέλευσης  των    μετόχων της 30.6.1979

αποφασίσθηκε  η  κεφαλαιοποίηση  των  είκοσι  εννέα  εκατομμυρίων  εκατό  χιλιάδων
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(29.100.000)  δρχ.  με έκδοση είκοσι  εννέα χιλιάδων (29.100)  μετοχών ονομαστικής  αξίας

χίλιες (1.000) δρχ. εκάστη.

5.09.  Επίσης με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της  1/12/1979 αυξήθηκε το Μετοχικό
Κεφάλαιο κατά έντεκα εκατομμύρια σαράντα χιλιάδες (11.040.000) δρχ. με  έκδοση  έντεκα
χιλιάδων σαράντα (11.040) μετοχών ονομαστικής αξίας χίλιες  (1.000) δρχ εκάστη.

Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε δραχμές εβδομήντα έξι εκατομμύρια

πεντακόσιες  χιλιάδες  (76.500.000)  δρχ,  ολοσχερώς  καταβεβλημένο,  διαιρούμενο  σε

εβδομήντα  έξι   χιλιάδες  πεντακόσιες  (76.500)  μετοχές  ονομαστικής  αξίας  χιλίων (1.000)

δραχμών έκαστη.

5.10.  Σε συνέχεια της αποφάσεως  της εκτάκτου Γενικής  Συνέλευσης των μετόχων στις
27/11/1982 απεφασίσθηκε  η  κεφαλαιοποίηση της  διαφοράς  εξ  αναπροσαρμογής   του  Ν
1249/1962 σε διακόσιες  πενήντα χιλιάδες  (250.000)  δρχ.  με   έκδοση διακοσίων  πενήντα
(250) μετοχών ονομαστικής αξίας  (χιλίων)1.000 δρχ. εκάστης.

5.11. Σε  συνέχεια  και  κατόπιν  αποφάσεως  της  έκτακτης  Γενικής  Συνέλευσης    της
25/10/2003 απεφασίσθηκε:

1) Η μετατροπή του Μετοχικού Κεφαλαίου και της ονομαστικής αξίας των  μετοχών σε
ευρώ.

2) Την μείωση  του μετοχικού κεφαλαίου κατά τριακόσια εξήντα και  ενενήντα τέσσερα
λεπτά (360.94) του ευρώ. Έτσι το  μετοχικό  κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται  σε διακόσιες
είκοσι  τέσσερις  χιλιάδες  οχτακόσια  εβδομήντα  επτά  και  50  λεπτά  (224.877,50)ευρώ  και
διαιρείται  σε  εβδομήντα  έξι  χιλιάδες  επτακόσιες  πενήντα  (76.750)  μετοχές   ονομαστικής
αξίας   δύο  και  ενενήντα  τρία  λεπτά  (2.93)  του  ευρώ  εκάστη  και  είναι  
ολοσχερώς καταβλημένο.

5.12. Η Γενική Συνέλευση της 30/06/2015 αποφάσισε ομόφωνα την μείωση του μετοχικού
κεφαλαίου κατά ένα και σαράντα τρία λεπτά (1,43) του Ευρώ την μετοχή, οπότε το μετοχικό
κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε εκατόν δεκαπέντε χιλιάδες εκατόν εικοσιπέντε (115.125)
Ευρώ  και  διαιρείται  σε  εβδομήντα  έξι  χιλιάδες  επτακόσια  πενήντα  (76.750)  μετοχές
ονομαστικής  αξίας  ένα  και  πενήντα  λεπτά  (1,50)  Ευρώ  η  μία  είναι  δε  ολοσχερώς
καταβεβλημένο.

5.13 H Γενική Συνέλευση της 18.3.2025 αποφάσισε τη μείωση του αριθμού των μετοχών με
αντίστοιχη αύξηση της ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής, ήτοι από εβδομήντα έξι χιλιάδες
επτακόσιες πενήντα  (76.750) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 1,5 ευρώ έκαστης, να
γίνει επτά χιλιάδες εξακόσιες εβδομήντα πέντε  (7.675) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής
αξίας 15 ευρώ έκαστης.   Συνεπώς το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε  εκατόν δεκαπέντε
χιλιάδες εκατόν είκοσι πέντε (115.125) ευρώ και διαιρείται σε 7.675 ονομαστικές μετοχές,
ονομαστικής αξίας 15 ευρώ έκαστη.  

5.14 Τηρουμένων των διατάξεων του άρθρου 23-25 του Νόμου 4548/2018 "περί Ανωνύμων
Εταιρειών" το εταιρικό κεφάλαιο δύναται να αυξηθεί εξ ολοκλήρου ή εν μέρει δι' εκδόσεως
νέων μετοχών, 
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α) εντός πενταετίας από της συστάσεως της Ανωνύμου Εταιρείας, ή εντός πενταετίας οπό της
εκάστοτε  τροποποίηση  του  παρόντος,  μέχρι  του  διπλασίου  του  καταβεβλημένου  δι'
αποφάσεως  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  λαμβανομένης  της  πλειοψηφίας  των  δύο  τριών
(2/3) του συνόλου τον μελών του

β)  μέχρι  του  τετραπλασίου  του  αρχικώς  καταβεβλημένου  ποσού  ή  του  διπλασίου  από
προεγκρίσεως  της  σχετικής  τροποποιήσεως     του  παρόντος  δι'  αποφάσεως  της  Γενικής
Συνέλευσης 

Δια πάσαν μεγαλύτερης αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου απαιτείται απόφασης της Γενικής
Συνέλευσης 

γ) κατά πάσαν αύξηση του μετοχικού-κεφαλαίου οι μέτοχοι έχουν δικαίωμα προτιμήσεως επί
των νέων μετοχών, κατά λόγο των υπ' αριθμών κατεχομένων παλαιών μετοχών κατά τους
όρους και της προθεσμίας της οριζόμενης υπό του αποφασίζοντος την αύξηση Διοικητικού
Συμβουλίου ή Γεν. Συνελεύσεως των μετόχων.

Άρθρο 6.

Μετοχές

6.1 Οι μετοχές της Εταιρείας είναι στο σύνολο τους ονομαστικές και οι μέτοχοι ευθύνονται
μόνο μέχρι του ονομαστικού κεφαλαίου αυτών.
6.2 Τίτλοι μετοχών είναι δυνατόν να εκδίδονται για περισσότερες από μια μετοχές, όπως θα
ορίζει εκάστοτε το Διοικητικό Συμβούλιο.
6.3 Οι μετοχές της Εταιρείας είναι αδιαίρετες απέναντι αυτής. Αν μετοχή ανήκει ή περιέλθει
σε περισσότερους, οι κοινωνοί οφείλουν να υποδείξουν στην Εταιρεία κοινό εκπρόσωπο.
6.4  Εκάστη  μετοχή,  περεχεί  το  δικαίωμα  συμμετοχής  στις  προσόδους  και  τα  κέρδη  της
εταιρείας  και  εις  την  περιουσία  αυτής,  κατά  λόγο  του  όλου  αριθμού  των  εκδιδομένων
μετοχών.
6.5 Η κατοχή του τίτλου της μετοχής, δημιουργεί την ιδιότητα του μετόχου της εταιρείας και
συνεπάγεται αυτοδικαίως δια τον δικαιούχο την πλήρη αποδοχή του Καταστατικού της και
των αποφάσεων της Γενικής    Συνελεύσεως    των    μετόχων    και του Διοικητικού
Συμβουλίου της Εταιρείας, των λαμβανομένων εντός των ορίων της αρμοδιότητας αυτών. 

6.6 Η μεταβίβαση των μετοχών και η υπό της εταιρείας αναγνώρισης του κυρίου της μετοχής
ενεργείται σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις. 

 6.7 Η Εταιρεία δύναται να μην εκδίδει τίτλους για τις ονομαστικές μετοχές. Σε αυτή την
περίπτωση η ιδιότητα του μετόχου αποδεικνύεται από γραπτές αναφορές στο βιβλίο μετόχων
της Εταιρείας, σύμφωνα με το τελευταίο εδάφιο της παραγράφου 4 του άρθρου 40 του ν.
4548/2018 για μεταβιβάσεις ή οποιεσδήποτε άλλες εγγραφές, τα στοιχεία της κάλυψης και
πληρωμής του αυξημένου κεφαλαίου και γενικά με κάθε αποδεικτικό στοιχείο που κατέχει η
Εταιρεία ή ο μέτοχος.

6.8 Το Βιβλίο Μετόχων τηρείται  στην έδρα της εταιρείας σε έγχαρτη επίσημη μορφή με
ευθύνη  του  Προέδρου  του  Διοικητικού  Συμβουλίου.  Εκτυπώσεις  αποσπασμάτων  εκ  του
Βιβλίου των Μετόχων είναι  έγκυρα και  αποδεικνύουν το περιεχόμενό του μόνον εφόσον
φέρουν την υπογραφή του Προέδρου ή του αναπληρωτή του.
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Άρθρο 7.

Μέτοχοι

7.1  Κάθε  μέτοχος  υπόκειται  στους  Ελληνικούς  Νόμους.  Εάν  κατοικεί  εκτός  έδρας  της
εταιρείας, λογίζεται ότι σχετικά με αυτή τη σχέση οφείλει να διορίζει αντίκλητο του, κάποιον
με νόμιμη κατοικία στην έδρα της εταιρείας. Για μη διορισμό τέτοιου  αντικλήτου, η εταιρεία
δικαιούται να ενεργεί προς αυτόν δικαστικώς ή με εξώδικη κοινοποίηση.

7.2  Μέτοχοι  και  ειδικοί  ή  καθολικοί  διάδοχοι  αυτών  σε  καμία  περίπτωση  δύναται  να
προκαλέσουν  κατάσχεση ή σφράγιση οποιασδήποτε εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της
εταιρείας, την διανομή ή εκκαθάριση αυτής, ουδέ να αναμιχθεί στην διοίκηση αυτής, πέραν
των αναγνωριζομένων στους μετόχους μέσω του Καταστατικού και των κειμένων διατάξεων,
δικαιωμάτων,  υποχρεούμενοι  άμα,  να συμμορφώνονται  προς  τας  αποφάσεις  των Γενικών
Συνελεύσεων και του Διοικητικού Συμβουλίου.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ

Άρθρο 8.

Σύνθεση και θητεία

8.1   Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, που αποτελείται από τρία (3) μέχρι
επτά (7) μέλη το ανώτατο, εκλεγόμενα από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων. Ο εντός του
ορίου τούτου αριθμός των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ορίζεται  εκάστοτε από τη
Γενική Συνέλευση των Μετόχων της Εταιρείας.

8.2 Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι μέτοχοι, ή μη μέτοχοι. Οι

εξερχόμενοι εκάστοτε Σύμβουλοι, είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι.

8.3 Η θητεία των μελών του Διοικητικού συμβουλίου είναι πέντε έτη (5).

8.4  Σύμβουλος απουσιάζων αδικαιολογήτως, πέραν των έξι μηνών, δύναται μέσω

αποφάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου,  να θεωρηθεί ως παραιτηθείς.

8.5  Εάν λόγω θανάτου, παραιτήσεως ή εξ οποιουδήποτε λόγου εκπτώσεως, ήθελε κενωθεί
μία ή πλείονες θέσεις Συμβούλων, του Διοικητικού Συμβουλίου, το Διοικητικό Συμβούλιο
εφ' όσου ήθελε κρίνει τούτο σκόπιμο δύναται να εκλέξει προσωρινούς συμβούλους, δια το
χρονικό διάστημα το μέχρι της πρώτης της προσεχούς συνελεύσεως των μετόχων, η οποία
εκλέγει  τους  οριστικούς  τοιούτους.  Ως  χρόνος  υπηρεσίας  του  ούτως  εκλεγομένου  νέου
συμβούλου, λογίζεται ο υπόλοιπος της υπηρεσίας εκείνου, που καλείται να αντικαταστήσει.
Οι πράξεις αυτών υπό του Διοικητικού Συμβουλίου, εκλεγομένων προσωρινών συμβούλων,
λογίζονται  έγκυροι,  σε  περίπτωση που δεν  εκλεχθούν  υπό της  Γενικής  Συνελεύσεως,  ως
οριστικοί Σύμβουλοι.
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Άρθρο 9.

Προεδρείο

9.1  Το Διοικητικού Συμβούλιο εκλέγει τον Πρόεδρο αυτού μέσω μυστικής ψηφοφορίας με
ψηφοδέλτια.

Η  εκλογή  ενεργείται  εντός  πέντε  ημερών  από  την  ημέρα  της  έγκρισης  από  τη  Γενική
Συνέλευση των μετόχων.

Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  έχει  τη  δυνατότητα  να  εκλέξει  από  τρεις  (3)  έως  πέντε  (5)
Διευθύνοντες Συμβούλους.

Έκαστος των Διευθυνόντων Συμβούλων από μόνος του εκπροσωπεί την εταιρεία για όλους
τους σκοπούς της επιχειρήσεως. 

9.2  Αν  απουσιάζει  ή  εμποδίζεται  ο  πρόεδρος,  τον  αντικαθιστά  ο  αναπληρωτής,  και,  αν
απουσιάζει ή εμποδίζεται και αυτός, το αρχαιότερο μέλος του διοικητικού συμβουλίου, που
ορίζεται  από  το  διοικητικό  συμβούλιο.  Ο  αναπληρωτής  συγκαλεί  και  διευθύνει  τις
συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου.

Άρθρο 10.

Αντικατάσταση, απαρτία και πλειοψηφία – συνεδριάσεις Διοικητικού Συμβουλίου

10.1  Αν  απουσιάζει  ή  εμποδίζεται  ένας  Σύμβουλος,  δύναται  να  αντιπροσωπεύεται  στο
Διοικητικό  Συμβούλιο  από  άλλο  Σύμβουλο,  τον  οποίο  έχει  ορίσει  ο  ίδιος,  με  αποστολή
γραπτής επιστολής. 

10.2  Το  Διοικητικού  Συμβουλίου,  βρίσκεται  σε  απαρτία  και  συνεδριάζει  έγκυρα,  εάν
παρίστανται  ,αντιπροσωπεύεται  από το ήμισυ (1/2)  πλέον ενός των συμβούλων.  Σε  κάθε
περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). Προς εξεύρεση του
αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 

10.3  Το διοικητικό συμβούλιο συνεδριάζει με φυσική παρουσία στην έδρα της εταιρείας ή
μέσω τηλεδιάσκεψης. Το διοικητικό συμβούλιο συνεδριάζει έγκυρα και σε άλλο τόπο, είτε
στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στην συνεδρίαση αυτή παρίστανται,  μετέχουν
μέσω τηλεδιάσκεψης ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην
πραγματοποίηση της συνεδριάσεως και στην λήψη αποφάσεων.

10.4  Το διοικητικό  συμβούλιο  συγκαλείται  από τον  πρόεδρο ή  τον  αναπληρωτή του,  με
πρόσκληση  που  αναφέρει  τον  τόπο,  το  οίκημα,  την  ώρα και  την  ημερησία  διάταξη  της
συνεδριάσεως.  Σε περίπτωση τηλεδιάσκεψης, η πρόσκληση περιλαμβάνει και τις αναγκαίες
τεχνικές οδηγίες για την συμμετοχή των μελών στην συνεδρίαση

10.5  Το  διοικητικό  συμβούλιο  αποφασίζει  έγκυρα  με  την  απόλυτη  πλειοψηφία  των
συμβούλων που παρίστανται , αντιπροσωπεύονται ή μετέχουν μέσω  τηλεδιάσκεψης.
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Άρθρο 11.

Αρμοδιότητες διοικητικού συμβουλίου

11.1  Το διοικητικό  συμβούλιο  είναι  αρμόδιο  να  αποφασίζει  για  όλες  τις  υποθέσεις  που
αφορούν την διοίκηση της εταιρείας, την επίτευξη του εταιρικού σκοπού και την διαχείριση
της εταιρικής περιουσίας, με εξαίρεση τις υποθέσεις εκείνες, που σύμφωνα με τον νόμο ή το
καταστατικό αυτό, υπάγονται στην αποκλειστική αρμοδιότητα της γενικής συνελεύσεως των
μετόχων της εταιρείας ή για τις οποίες έχει ήδη πάρει απόφαση η γενική συνέλευση των
μετόχων .

11.2 Ειδικότερα, το διοικητικό Συμβούλιο:

α) εκπροσωπεί την εταιρεία στην Ελλάδα και στο εξωτερικό, ενώπιον Δημοσίων, Δημοτικών
και λοιπών Αρχών, ή Διεθνών Οργανισμών πάσης φύσεως ή φυσικών ή Νομικών προσώπων,
όλων των Δικαστηρίων στην Ελλάδα κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας και ενώπιον του Αρείου
Πάγου και του Συμβουλίου Επικρατείας,

β) Εγείρει αγωγές, υποβάλει μηνύσεις, ασκεί ένδικα μέσα, τακτικά ή έκτακτα   παραιτείται,
επάγει  και  αντεπάγει  όρκους,  προσβάλλει,  έγγραφα  ως  πλαστά,  συνάπτει  συμβιβασμούς
δικαστικούς και εξωδίκους με οποιωνδήποτε οφειλετών ή πιστωτών της εταιρείας και υφ'
οιουσδήποτε όρους, 

γ)  Αγοράζει  και  πωλεί  δια  λογαριασμού  της  Εταιρείας,  πρώτες  ύλες,  εμπορεύματα,
μηχανήματα, ανταλλακτικά, καύσιμα και οποιαδήποτε άλλα υλικά, 

δ)  Αγοράζει  και  πωλεί  δια  λογαριασμό  της  εταιρείας,  ακίνητα  ή  κινητά  και  μισθώνει  ή
εκμισθώνει αυτά, 

ε)  Εκχωρεί  και  ενεχυριάζει  οποιονδήποτε  εγκρίνει  όρους,  φορτωτικές,  εμπορεύματα,
συναλλαγματικές, γραμμάρια, χρεωστικές, κατά τρίτων αποδείξεις, απαιτήσεις κατά τρίτων
εκ πωλήσεως εμπορευμάτων, κ.λ.π.,

στ) Συνάπτει συμβάσεις με τις Τράπεζες μέσω ανοίγματος ενέγγυων πιστώσεων, έκδοσης
εγγυητικών επιστολών ή πιστώσεων μέσω ανοικτού λογαριασμού,

ζ) Εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγές,

η) Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί και τριτεγγυάται συναλλαγματικός και γραμμάτια,

θ) Εισπράττει χρήματα, μερίσματα, αποδείξεις, τοκομερίδια κ.λ.π,

ι)  Παρέχει  και  λαμβάνει  δάνεια,  πλην  για  λογαριασμό  της  εταιρείας,  παρέχει  εντολές
πληρωμής και αναγνωρίζει υποχρεώσεις, παρέχει εξοφλήσεις και οποιασδήποτε απαλλαγή,

ια) συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις και συμφωνίας μετά τρίτων φυσικών ή νομικών προ-
σώπων, 

ιβ) Αποφασίζει την συμμετοχή της εταιρείας σε υφισταμένες ή νεοϊδρυθείσες επιχειρήσεις
και την δημιουργία νέων βιομηχανικών ή εμπορικών κλάδων της εταιρείας,
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ιγ)  Προσλαμβάνει  και  απολύει  το υπαλληλικό και  εργατικό προσωπικό της εταιρείας και
ορίζει τας αποδοχές αυτού, 

ιδ) Διορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξουσίους προς εκπροσώπηση της εταιρείας ενώπιον
των Δικαστικών και λοιπών Αρχών και προς ενέργεια για οποιαδήποτε των άνω πράξεων,

ιε) Εν γένει διοικεί και διαχειρίζεται την εταιρική περιουσία και συνάπτει συμβόλαια για
λογαριασμό  της  Εταιρείας,  σχετικά  προς  τις  άνω  πράξεις  και  οποιασδήποτε  άλλες.  Η
ανωτέρω  απαρίθμηση  των  δικαιωμάτων  του  Διοικητικού  Συμβουλίου,  είναι  απλώς
ενδεικτική,

ιστ) Επιπλέον, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο για την έκδοση ομολογιακού δανείου
σύμφωνα με τα άρθρα 59 επ. του ν. 4548/2018 και το ν. 3156/2003, όπως ισχύουν, καθώς και
για την παροχή εξουσιοδότησης προς μέλος ή μέλη του για να καθορίζουν τους όρους του
δανείου εκτός από το ύψος και την κατηγορία του

Άρθρο 12.

Εκπροσώπηση

12.1  Η  εταιρεία  εκπροσωπείται  επί  Δικαστηρίου  και  εξωδίκως  υπό  του  Διοικητικού
συμβουλίου, ενεργούντος συλλογικά.

12.2  Το Διοικητικό  Συμβούλιο,  έχει  το  δικαίωμα κατά τις  διατάξεις  του  άρθρου 87  του
Νόμου 4548/2018 να αναθέτει σε ένα ή περισσότερα μέλη αυτού ή σε άλλα πρόσωπα την
εκπροσώπηση της εταιρείας γενικώς ή σε ορισμένη μόνο είδους πράξη.

12.3 Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται: 

α)  εκ  των  μελών  αυτού,  να  ορίζει  ένα  ή  περισσότερους  εντεταλμένους  ή  διευθύνοντας
συμβούλους και 

β) να διορίζει εκ των μελών αυτού, ή εκτός αυτού, ένα ή περισσότερους διευθύνοντες της
εταιρείας,   δια χρονικό διάστημα μη υπερβαίνον τον χρόνο της θητείας του Συμβουλίου,
ορίζοντας και τα καθήκοντα και τις αρμοδιότητες εκάστου.

12.4  Η  ιδιότητα  του  Προέδρου  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  και  του  διευθύνοντος  ή
εντεταλμένου συμβούλου, δύναται να συμπέσει σε ένα πρόσωπο.

12.5 Οι αμοιβές του Διοικητικού Συμβουλίου και των υπ αυτού διοριζομένων διευθυντών, εφ'
όσον  είναι  μέλη  αυτού,  ορίζονται  υπό  της  τακτικής  γενικής  συνέλευσης  των  μελών,  δι'
ειδικής αποφάσεως.

12.6  Οι  παραιτήσεις  των  μελών  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  και  των  διευθυντών  της
εταιρείας υποβάλλονται εις το Διοικητικό Συμβούλιο, που είναι αρμόδιο να αποφανθεί επί
αυτών.

Άρθρο 13.

Ευθύνη
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13.1 Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ευθύνονται ατομικώς, μόνον εκ της ανατεθείσας
αυτής εντολής,  απέναντι του νομικού προσώπου της εταιρείας. Καμία ευθύνη υπάρχουσα
απέναντι των μετόχων ή των τρίτων, δια την εν γένει διαχείριση και διοίκηση της εταιρείας.

13.2 Η αστική  δίωξη  των  διοικητικών  συμβούλων,  για  παράβαση  του  Νόμου  ή  του
Καταστατικού  ή  για  υπέρβαση  της  εντολής  αυτών,  ασκείται  κατά  την
διάρκεια της εταιρείας, και κατά το στάδιο της εκκαθάρισης της, κατόπιν αποφάσεως της
Γενικής Συνέλευσης ή την αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν    το ένα εικοστό  (1/20) του
καταβεβλημένου εταιρικού Κεφαλαίου.

Άρθρο 14.

Πρακτικά

14.1  Οι  αποφάσεις  του  διοικητικού  συμβουλίου  καταγράφονται  σε  πρακτικά,  που  έχουν

αύξοντα  αριθμό  και  καταχωρούνται  σε  ειδικό  βιβλίο,  που  μπορεί  να  τηρείται  και

ηλεκτρονικά,  στο οποίο υπογράφουν οι  σύμβουλοι που παρέστησαν ή συμμετείχαν μέσω

τηλεδιάσκεψης στην συνεδρίαση .
14.2  Με  αίτηση  μέλους  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  ο  Πρόεδρος  υποχρεούται  να
καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του μέλους αυτού. Ο Πρόεδρος δικαιούται
να  αρνηθεί  την  καταχώρηση γνώμης,  η  οποία  αναφέρεται  σε  ζητήματα  προφανώς  εκτός
ημερήσιας διάταξης, ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο.

14.3 Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου εκδίδονται από
τον Πρόεδρο, ή σε περίπτωση κωλύματός του, από τον νόμιμο αναπληρωτή του ή από άλλο
πρόσωπο που ορίζεται προς τούτο από το Διοικητικό Συμβούλιο.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ

Άρθρο 15.

Κύρος αποφάσεων

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρείας και δικαιούται  να
αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση, σύμφωνα με το Ν. 4548/2018. Οι αποφάσεις της
δεσμεύουν και τους απόντες ή διαφωνούντες μετόχους. 

Άρθρο 16.



11

Τακτικές και έκτακτες συνελεύσεις

16.01.Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται  υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική
χρήση  το  αργότερο  έως  τη  δέκατη  (10η) μέρα  του  ένατου  (9ου)  μήνα  μετά  τη  λήξη  της
εταιρικής  χρήσης,  προκειμένου  να  αποφασίσει  για  την  έγκριση  των  ετήσιων
χρηματοοικονομικών καταστάσεων της  Εταιρείας  και  για  την  εκλογή  ελεγκτών (Τακτική
Γενική Συνέλευση). Η Τακτική Γενική Συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε
άλλο θέμα της αρμοδιότητας της.

16.02.Με  την  επιφύλαξη  των  οριζομένων  στην  παράγραφο  2  του  άρθρου  121  του  Ν.
4548/2018,  η Γενική Συνέλευση συνέρχεται  εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το Διοικητικό
Συμβούλιο κρίνει τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο (Έκτακτη Γενική Συνέλευση).   

16.03.Το διοικητικό συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλέσει έκτακτη γενική

συνέλευση των μετόχων, μέσα στην προθεσμία που ορίζει ο Νόμος:

α) αν το ζητήσει  ο ελεγκτής και

β) αν  το  ζητήσουν  μέτοχοι,  που  εκπροσωπούν  το  ένα  εικοστό  (1/20)  του

μετοχικού κεφαλαίου, που έχει καταβληθεί.

Άρθρο 17.

Σύγκληση

17.01  Η γενική συνέλευση των μετόχων συνέρχεται  στην έδρα της εταιρείας, επιτρέπεται
όμως να συνέρχεται και σε άλλο τόπο, κείμενο στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή, εφόσον στην
συνέλευση  παρίστανται  ή  αντιπροσωπεύονται  μέτοχοι  που  εκπροσωπούν  το  σύνολο  του
μετοχικού κεφαλαίου και κανένας δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδριάσεως και
στην λήψη αποφάσεων.  Η γενική συνέλευση μπορεί να συνέρχεται και με τηλεδιάσκεψη.

17.02  Η γενική συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το διοικητικό συμβούλιο είκοσι
(20) τουλάχιστον ολόκληρες ημέρες πριν από την ημέρα που ορίζεται για την συνεδρίαση
χωρίς να υπολογίζεται η ημέρα της δημοσιεύσεως και η ημέρα της συνεδριάσεως. Σχετικά με
επαναληπτική  πρόσκληση,  λόγω  αναγκαστικής  αναβολής  αυτής,  συγκαλείται  δέκα  (10)
τουλάχιστον  ολόκληρες  ημέρες  πριν  από την  ημέρα που  ορίζεται  για  την  συνεδρίαση.  Η
σύγκληση  γίνεται  με  πρόσκληση  που  αναφέρει  το  οίκημα,  την  ημέρα  και  την  ώρα  της
συνεδριάσεως  και  τα  θέματα  της  ημερησίας  διατάξεως  με  σαφήνεια,  καθώς  και  ακριβείς
οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση
και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου ή ενδεχομένως και
από απόσταση, ενώ προσμετρείται και το δικό τους ποσοστό για την επίτευξη απαρτίας.

17.03  Η πρόσκληση δημοσιεύεται με την καταχώρησή της στη μερίδα της εταιρείας
στο ΓΕΜΗ, σύμφωνα με από τον νόμο οριζόμενες προθεσμίες.

17.04  Για την πρόσκληση αρκεί και ειδοποίηση μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (E-mail)
προς εκείνους τους μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση
ηλεκτρονικού  ταχυδρομείου  που  διαθέτουν.   Η  πρόσκληση  των  μετόχων  μπορεί  να
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περιλαμβάνει  και  την  ημερομηνία  πραγματοποίησης  επαναληπτικής  Γενικής  Συνέλευσης
όπως ορίζει ο νόμος χωρίς ν’ απαιτείται νέα πρόσκληση. 

17.05  Δεν απαιτείται πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνελεύσεως στην περίπτωση κατά
την οποία στην συνέλευση παρίστανται, μετέχουν μέσω τηλεδιάσκεψης ή αντιπροσωπεύονται
μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανένας από αυτούς δεν
αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στην λήψη αποφάσεων (Καθολική Γενική Συνέλευση).

Άρθρο 18.

Δικαίωμα συμμετοχής

18.01  Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος ο οποίος έχει  και
αποδεικνύει  την  ιδιότητά  του αυτή κατά  την  ημέρα διεξαγωγής  της  Γενικής  Συνέλευσης.
Τέτοια απόδειξη αποτελεί η εγγραφή του στο βιβλίο μετόχων της Εταιρείας ή η κατάθεση των
μετοχών  του,  στο  ταμείο  της  Εταιρείας  ή  το  Ταμείο  Παρακαταθηκών και  Δανείων  ή  σε
οποιοδήποτε πιστωτικό Ίδρυμα ή επιχείρηση επενδύσεων που λειτουργεί στην Ελλάδα ή στο
εξωτερικό και έχει δικαίωμα να δέχεται τίτλους προς φύλαξη ή και σε άλλα πρόσωπα, τα
οποία  αναγράφονται  στην  πρόσκληση.  Κάθε  μέτοχος  πρέπει  να  υποβάλει  στην  εταιρεία,
τουλάχιστον πέντε (5) ημέρες πριν από την συνέλευση, τις αποδείξεις καταθέσεως των τίτλων
του.  Μέτοχοι  που  είναι  νομικά  πρόσωπα  μετέχουν  στη  Γενική  Συνέλευση  δια  των
εκπροσώπων τους. 

18.02   Είκοσι  τέσσερις  (24  )  ώρες  πριν  από  κάθε  γενική  συνέλευση  των  μετόχων,  το
διοικητικό συμβούλιο καταρτίζει και θέτει στην διάθεση των μετόχων πίνακα των μετόχων
που κατέθεσαν τις μετοχές τους, και έχουν δικαίωμα ψήφου στην γενική συνέλευση, στον
οποίο αναφέρονται ο αριθμός των μετοχών και ψήφων κάθε μετόχου, οι τυχόν αντιπρόσωποι
μετόχων και οι διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους.

Άρθρο 19.

Απαρτία και πλειοψηφία

19.01.Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της
ημερησίας  διατάξεως,  όταν  είναι  παρόντες  ή  αντιπροσωπεύονται  σ’  αυτήν  μέτοχοι,  που
εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου  κεφαλαίου.

19.02 Αν δεν επιτευχθεί   η απαρτία αυτή, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου  μέσα σε
είκοσι  (20)  ημέρες  από  την  ημερομηνία  της  ματαιωθείσας  συνεδρίασης,  ύστερα  από
πρόσκληση προ  δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση
βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης,
οσοδήποτε  και  αν  είναι  το  εκπροσωπούμενο  σε  αυτήν  τμήμα  του  καταβεβλημένου
κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί
ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν
πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

19.03 Κατ΄ εξαίρεση, προκειμένου για τη λήψη αποφάσεων που αφορούν :

α) την μεταβολή της εθνικότητος της Εταιρείας,

β) την μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως της Εταιρείας,
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γ) την επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων,

δ) την τακτική αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται
με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών,

ε) την μείωση του εταιρικού κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την παράγραφο 5 του
άρθρου 21 του Ν. 4548/2018 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν. 4548/2018, 

στ) την έκδοση ομολογιακού δανείου με ομολογίες μετατρέψιμες σε μετοχές, 

ζ) την μεταβολή του τρόπου διάθεσης  των ετήσιων κερδών,

η) την συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση,  παράταση  διάρκειας ή την διάλυση
της Εταιρείας,

θ)  την  παροχή  ή  ανανέωση  εξουσίας  προς  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  για  αύξηση  του
κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 του Ν. 4548/2018 καθώς και σε
κάθε  άλλη  περίπτωση  που  ορίζεται  στο  νόμο  ότι   η  Γενική  Συνέλευση  αποφασίζει  με
αυξημένη  απαρτία  και  πλειοψηφία,  η  Γενική  Συνέλευση  βρίσκεται  σε  απαρτία  και
συνεδριάζει  έγκυρα για  τα  θέματα  της  αρχικής  ημερήσιας  διάταξης,  όταν  παρίστανται  ή
αντιπροσωπεύονται σ΄ αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου
κεφαλαίου.  Αν  δεν  επιτευχθεί   τέτοια  απαρτία,  η  Γενική  Συνέλευση  προσκαλείται  και
συνέρχεται εκ νέου, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της
αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι, οι
οποίοι εκπροσωπούν  το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου  κεφαλαίου. Κατ’
εξαίρεση όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση
στην  επαναληπτική  συνεδρίαση  βρίσκεται  σε  απαρτία,  όταν  παρίστανται  ή
αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του
καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση
είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση
ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την
επαναληπτική. 

Άρθρο 20

Πρόεδρος, Γραμματεύς

20.01.Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προεδρεύει προσωρινά στην συνεδρίαση της
Γενικής Συνελεύσεως. Αν εμποδίζεται στην άσκηση αυτών των καθηκόντων, τα καθήκοντα
προσωρινού Προέδρου ασκούνται από τον αναπληρωτή του. Τα καθήκοντα Γραμματέως της
Γενικής Συνελεύσεως ασκούνται προσωρινά από πρόσωπο που επιλέγει ο Πρόεδρος μεταξύ
των μετόχων ή εκπροσώπων μετόχων.

20.02.Μετά την κήρυξη ως οριστικού του καταλόγου των μετόχων, οι οποίοι δικαιούνται να
μετέχουν στην Συνέλευση, η Γενική Συνέλευση εκλέγει τον οριστικό Πρόεδρο της και τον
Γραμματέα, ο οποίος εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη.

Άρθρο 21.

Ψηφοφορία

21.01 Κάθε μέτοχος που μετέχει στην γενική συνέλευση έχει τόσες ψήφους, όσες είναι οι
μετοχές που εκπροσωπεί.
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21.02 Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως, λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των εκ-
προσωπουμένων ψήφων.

21.03 Με εξαίρεση οι αποφάσεις για θέματα στην παράγραφο 19.03 της παρούσας απόφασης,
λαμβάνονται  δια  πλειοψηφίας  τα  δύο  τρίτα  (2/3)  των  εκπροσωπουμένων  ψήφων  στη
συνέλευση.

21.04  Οι εκλογές και οι αποφάσεις σε προσωπικά ζητήματα, πρέπει να γίνονται με μυστική
ψηφοφορία,  αν  το  ζητήσει  ένας  οποιοσδήποτε  μέτοχος  ή  αντιπρόσωπος  μετόχου.  Δεν
επιτρέπεται μυστική ψηφοφορία σε περιπτώσεις παροχής αμοιβών στα μέλη του διοικητικού
συμβουλίου, καθώς και όπου ο νόμος απαιτεί φανερή ψηφοφορία, ή όταν η ψήφος δίνεται
από απόσταση.

21.05   Για  να  ληφθεί  από  τη  Γενική  Συνέλευση   έγκυρη  απόφαση  επί  των
χρηματοοικονομικών καταστάσεων  που έχουν καταρτιστεί  από το Διοικητικό Συμβούλιο,
πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα και συγκεκριμένα από:

(α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, 

(β)  τον  Διευθύνοντα  ή  τον  Εντεταλμένο  Σύμβουλο  και,  σε  περίπτωση  που  δεν  υπάρχει
τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων, από ένα
μέλος του  Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και  

(γ)  τον  κατά  νόμο   υπεύθυνο  λογιστή  πιστοποιημένο  από  το  Οικονομικό  Επιμελητήριο
Ελλάδος κάτοχο άδειας Α’ τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. Τα
παραπάνω  πρόσωπα,  σε  περίπτωση  διαφωνίας  από  πλευράς  νομιμότητας  του  τρόπου
κατάρτισης  των  χρηματοοικονομικών  καταστάσεων,  οφείλουν  να  εκθέτουν  εγγράφως  τις
αντιρρήσεις τους στην Γενική Συνέλευση.

Άρθρο 22.

Αποκλειστική Αρμοδιότητα

Η γενική συνέλευση των μετόχων είναι αποκλειστικά αρμόδια να αποφασίζει για:

α) τροποποίηση του καταστατικού και αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου,

β) εκλογή και παύση των μελών του διοικητικού συμβουλίου, με εξαίρεση τους προσωρινούς
αντικαταστάτες, κατά το άρθρο 9 του καταστατικού αυτού, και καθορισμό της αμοιβής τους,

γ) εκλογή ελεγκτή ή ελεγκτικής εταιρείας,

δ) έγκριση συνολικής διαχείρισης των μελών του διοικητικού συμβουλίου κατά το άρθρο 108
του Ν. 4548/2018 και απαλλαγή των ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημιώσεως,

ε)  έγκριση  των  χρηματοοικονομικών  καταστάσεων  και  της  κατάστασης  αποτελεσμάτων
χρήσεως,

στ) διάθεση των ετησίων κερδών, έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής  αμοιβών

ζ) συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, παράταση της διαρκείας ή λύση της  εταιρείας και

η) διορισμό εκκαθαριστών 
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Άρθρο 23.

Πρακτικά

23.01  Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως περιορίζονται στα θέματα
τα  οποία  περιλαμβάνονται  στην  ημερήσια  διάταξη,  εκτός  αν  παρίστανται  στην  Γενική
Συνέλευση όλοι οι μέτοχοι αυτής, οι οποίοι εκπροσωπούν ολόκληρο το μετοχικό κεφάλαιο
της  Εταιρείας  και  συμφωνούν για  τη συζήτηση και  λήψη αποφάσεως επί  θεμάτων εκτός
ημερησίας διάταξης .

23.02  Οι  Αιτήσεις  μετόχων  εκπροσωπούν  το  ένα  εικοστό  (1/20)  του  καταβεβλημένου
μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μόνο
αποφάσεις μέσω Γενικής Συνελεύσεως, τακτικής ή εκτάκτου, ορίζοντας ημέρα συνεδριάσεως
προς λήψη αυτών, την αιτούμνεη των μετόχων, ορίζοντας όμως να μην απέχει περισσότερο
των τριάντα ημερών από της χρονολογίας της αναβολής. Οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να
τηρήσουν  κατατεθειμένα  τα  δικαίωμα  τούτο  μέτοχος  αυτών,  από  της  χρονολογίας  της
επιδόσεως της  αιτήσεώς των  μέχρι  της  ημερομηνίας  της  νέας  συνεδριάσεως της  Γενικής
Συνελεύσεως

23.03 Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρίζονται περιληπτικά σε
ειδικό βιβλίο πρακτικών και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα. Επίσης
καταχωρίζεται  στα  πρακτικά  και  ο  κατάλογος  των  παρόντων  ή  αντιπροσωπευόμενων
μετόχων. Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται, ύστερα από αίτηση μετόχου, να
καταχωρίζει ακριβή περίληψη της γνώμης του μετόχου αυτού στα πρακτικά. Ο Πρόεδρος της
Γενικής Συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την καταχώρηση γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε
ζητήματα προφανώς εκτός ημερησίας διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς
στα χρηστά ήθη ή το νόμο

23.04 Τα  αντίγραφα  και  αποσπάσματα  των  πρακτικών  της  Γενικής  Συνελεύσεως
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή από τον αναπληρωτή 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Ε

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ

ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ

Άρθρο 24.

Διορισμός και ευθύνη ελεγκτών 

Για  τον  έλεγχο  των  χρηματοοικονομικών  καταστάσεων  της  Εταιρείας  η  Τακτική  Γενική
Συνέλευση  εκλέγει  Ορκωτούς  Ελεγκτές  Λογιστές  ή  ελεγκτική  εταιρεία  σύμφωνα  με  τα
ειδικότερα οριζόμενα στο Ν. 4336/2015.,  καθορίζοντας και την αμοιβή τους. Οι ελεγκτές
ελέγχουν όλους του λογαριασμούς και τον ετήσιο ισολογισμό και υποβάλλουν λεπτομερή
έκθεση του πορίσματος του ενεργηθέντος ελέγχου στην τακτική Γενική Συνέλευση. Εκτός
των τακτικών ελεγκτών, η Γενική Συνέλευση, εκλέγει ετησίως και δύο αναπληρωματικούς
ελεγκτές, ορίζοντας και το ποσό της αμοιβής τους. Οι ελεγκτές οφείλουν να παρίστανται
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στην  Γενική  Συνέλευση  και  παρέχουν  πάσα  πληροφορία,  σχετική  προς  τον  ενεργηθέντα
έλεγχο.

Άρθρο 25.

Δικαιώματα μειοψηφίας

25.01 Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  υποχρεούται,  κατόπιν  αιτήσεως  μετόχων  που
εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, να συγκαλεί Έκτακτη
Γενική  Συνέλευση,  ορίζοντας  ημέρα  συνεδρίασης  αυτής  ,  η  οποία  δεν  πρέπει  να  απέχει
περισσότερο  από σαράντα πέντε  (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης
στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση πρέπει να περιέχει το αντικείμενο της
ημερησίας διατάξεως.

25.02  Ο  Πρόεδρος  της  Γενικής  Συνέλευσης  υποχρεούται,  κατόπιν  αιτήσεως  μετόχου  ή
μετόχων, οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου  κεφαλαίου, να
αναβάλει για μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη  Γενική Συνέλευση, Τακτική ή
Έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν
που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από
είκοσι  (20)  ημέρες  από  την  χρονολογία  της  αναβολής.  Η  ύστερα  από  αναβολή  Γενική
Συνέλευση  αποτελεί  συνέχιση  της  προηγούμενης  και  δεν  απαιτείται  επανάληψη  των
διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων.  

25.03  Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  υποχρεούται,  κατόπιν  αιτήσεως  μετόχων,  οι  οποίοι
εκπροσωπούν  το  ένα  εικοστό  (1/20)  του  καταβεβλημένου  κεφαλαίου,  και  η  οποία
υποβάλλεται πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση
να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, τα ποσά που έχουν καταβληθεί από την Εταιρεία σε
κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της κατά
την τελευταία διετία, καθώς και κάθε άλλη παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε
αιτία ή σύμβαση με αυτούς. 

25.04. Υστέρα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην Εταιρεία πέντε (5)
τουλάχιστον  πλήρεις  ημέρες  πριν  από  τη  Γενική  Συνέλευση,  το  Διοικητικό  Συμβούλιο
υποχρεούται, να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες  συγκεκριμένες πληροφορίες
για  τις  υποθέσεις  της  Εταιρείας,  στο  μέτρο  που  αυτές  είναι  σχετικές  με  τα  θέματα  της
ημερήσιας διάταξης.

Στις  ως  άνω  υπό  25.03  και  25.04  περιπτώσεις  του  παρόντος  άρθρου,  το   Διοικητικό
Συμβούλιο δικαιούται να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για ουσιώδη λόγο, ο οποίος
αναγράφεται στα πρακτικά.

25.05.  Κατόπιν  αιτήσεως  μετόχων,  οι  οποίοι  εκπροσωπούν  το  ένα  εικοστό  (1/20)  του
καταβεβλημένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της ημερήσιας διάταξης
ενεργείται με φανερή ψηφοφορία.

25.06. Μέτοχοι της Εταιρείας οι οποίοι εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του
καταβεβλημένου κεφαλαίου έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν με αίτησή τους στο Μονομελές
Πρωτοδικείο της  έδρας της Εταιρείας,  κατά την διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας του
Κ.Πολ.Δικ., τον έκτακτο έλεγχο της Εταιρείας .  Ο έλεγχος διατάσσεται, αν πιθανολογούνται
πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις του νόμου ή του παρόντος Καταστατικού ή  αποφάσεις



17

της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται μέσα
σε τρία (3) έτη από την έγκριση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός
την οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις.

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ ΣΤ

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ

ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΔΙΑΘΕΣΗ

ΚΕΡΔΩΝ 

Άρθρο 26.

Εταιρική χρήση

26.01 Η εταιρική χρήση διαρκεί δώδεκα (12) μήνες, αρχίζει την πρώτη (1) Ιανουαρίου και
λήγει την τριακοστή πρώτη (31) Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.

26.02 Στο  τέλος  κάθε  εταιρικής  χρήσης  διενεργείται  η  απογραφή  των  περιουσιακών
στοιχείων της Εταιρείας σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4308/2014

Άρθρο 27.

Διάθεση κερδών

27.01 Τα καθαρά κέρδη εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα με το
άρθρο 159 του Ν. 4548/2018 διατίθενται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατά τη σειρά
που περιγράφεται στην παρ. 2 του άρθρου 160 του Ν. 4548/2018, 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που
δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη,

β) Αφαιρείται το πέντε τοις  εκατό (5%) για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού μέχρι να
συμπληρωθεί  ποσό  ίσο  προς  το  ένα  τρίτο  (1/3)  του  μετοχικού  κεφαλαίου.  Το  τακτικό
αποθεματικό  χρησιμοποιείται  αποκλειστικά  για  την  εξίσωση,  πριν  από  κάθε  διανομή
μερίσματος, του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου της κατάστασης αποτελεσμάτων,

γ)  Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή ελαχίστου μερίσματος που ορίζεται σε
ποσοστό 35% των καθαρών κερδών μετά τις μειώσεις της παρ 1 του άρθρου 161 του Ν
4548/2018, μη διανομή του ελαχίστου μερίσματος επιτρέπεται μόνο με απόφαση της Γενικής
Συνέλευσης που λαμβάνετε με αυξημένη απαρτία των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 130
και πλειοψηφία 80% του εκπροσωπουμένου στην Συνέλευση κεφαλαίου.

δ)  Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 



18

27.02 Με την επιφύλαξη των διατάξεων για τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, δεν μπορεί
να γίνει οποιαδήποτε διανομή στους μετόχους, εφ’ όσον κατά την ημερομηνία λήξης της
τελευταίας χρήσης, το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας, όπως προσδιορίζονται
στο νόμο , είναι ή, μετά από τη διανομή αυτή, θα γίνει κατώτερο από το ποσό του μετοχικού
κεφαλαίου, προσαυξημένου με (α) τα αποθεματικά, των οποίων η διανομή απαγορεύεται από
τον νόμο ή το Καταστατικό (β) τα λοιπά πιστωτικά κονδύλια της καθαρής θέσης, τα οποία
δεν επιτρέπεται να διανεμηθούν, και (γ) τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης
αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. Το ποσό αυτό του μετοχικού
κεφαλαίου  μειώνεται  κατά  το  ποσό  του  κεφαλαίου  που  έχει  καλυφθεί  αλλά  δεν  έχει
καταβληθεί, όταν το τελευταίο δεν εμφανίζεται στο ενεργητικό του ισολογισμού.

27.03  Το  ποσό  που  διανέμεται  στους  μετόχους  δεν  μπορεί  να  υπερβαίνει  το  ποσό  των
αποτελεσμάτων της τελευταίας χρήσεως που έχει λήξει, προσαυξανόμενο με τα κέρδη που
προέρχονται από προηγούμενες χρήσεις και δεν έχουν διατεθεί και τα αποθεματικά για τα
οποία επιτρέπεται και αποφασίστηκε από τη Γενική Συνέλευση η διανομή τους, και μειωμένο
α)  κατά  το  ποσό  των  πιστωτικών  κονδυλίων  της  κατάστασης  αποτελεσμάτων,  που  δεν
αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη, β) κατά το ποσό των ζημιών προηγουμένων χρήσεων
και  γ)  κατά   τα  ποσά  που  επιβάλλεται  να  διατεθούν  για  το  σχηματισμό  αποθεματικών,
σύμφωνα με το νόμο και το Καταστατικό.

27.04 Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από την
απόφαση  της  Τακτικής  Γενικής  Συνελεύσεως,  η  οποία  ενέκρινε  τις  ετήσιες
χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε την διανομή.

27.05  Κάθε  ποσό  που  διανέμεται  στους  μετόχους  κατά  παράβαση  των  διατάξεων  των
άρθρων 158 έως και 162 του Ν. 4548/2018  επιστρέφεται από αυτούς που το εισέπραξαν, αν
η Εταιρεία αποδείξει ότι οι μέτοχοι γνώριζαν ή, λαμβανομένων  υπ’ όψη των περιστάσεων ,
όφειλαν  να γνωρίζουν, ότι οι διανομές που έγιναν προς αυτούς δεν ήταν σύννομες.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ

Άρθρο 28.

Λύση Εταιρείας

Η Εταιρεία λύεται:

α) Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως, που λαμβάνεται σύμφωνα με αυξημένη απαρτία
και πλειοψηφία.

β) Με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση

γ)  Σε  περίπτωση  κατά  την  οποία  το  σύνολο  των  ιδίων  κεφαλαίων  της  Εταιρείας,  γίνει
κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται
να συγκαλέσει την Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της
χρήσης, για να αποφασίσει την λύση της Εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου.
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δ) με δικαστική απόφαση συμφώνα με τα άρθρα 165-166 του Ν 4548/2018.

Άρθρο 29.

Εκκαθάριση Εταιρείας

29.01  Με εξαίρεση  την  περίπτωση  της  πτώχευσης,  τη  λύση  της  Εταιρείας  ακολουθεί  η
εκκαθάρισή.  Με την απόφαση περί λύσης, η Γενική Συνέλευση κανονίζει τον τρόπο της
εκκαθαρίσεως των εταιρικών   υποθέσεων   και διορίζει δύο έως τρείς εκκαθαριστές, των
οποίων προσδιορίζει την αμοιβή.

29.02  Ο  εκκαθαριστής,  οφείλει,  μόλις  αναλάβει  τα  καθήκοντά   του,  να  διενεργήσει
απογραφή  της  εταιρικής  περιουσίας  εντός  τριών  (3)  μηνών  από  την  ανάληψη  των
καθηκόντων του και να καταρτίσει και δημοσιεύσει ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης

29.03  Ο διορισμός των εκκαθαριστών, συνεπάγεται αυτοδικαίως   την παύση της εξουσίας
του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών.

Άρθρο 30.

Δικαιώματα κατά το στάδιο της εκκαθάρισης 

30.01  Η  Γενική  Συνέλευση  διατηρεί  όλα  τα  δικαιώματά  της  κατά  την  διάρκεια  της
εκκαθάρισης.  Κάθε  έτος  ο  εκκαθαριστής  συντάσσει  ενδιάμεσες  χρηματοοικονομικές
καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των μετόχων με έκθεση των
αιτίων,  τα  οποία  παρεμπόδισαν  το  τέλος  της  εκκαθάρισης.  Οι  ενδιάμεσες
χρηματοοικονομικές  καταστάσεις  υποβάλλονται  σε  δημοσιότητα.  Επίσης,  συντάσσονται
χρηματοοικονομικές καταστάσεις  πέρατος της εκκαθάρισης,  οι  οποίες εγκρίνονται από τη
Γενική Συνέλευση και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει και
περί  της  έγκρισης  του  συνολικού  έργου  του  εκκαθαριστή  και  περί  της  απαλλαγής  των
ελεγκτών

30.02  Μέτοχοι  που εκπροσωπούν,  το  ένα  εικοστό (1/20)  του καταβεβλημένου μετοχικού
κεφαλαίου, δύνανται κατά τη διάρκεια  της εκκαθάρισης να προσκαλέσουν την σύγκληση της
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, κοινοποιούμενης προς τους εκκαθαριστές της έγγραφης
αίτησής τους, οπότε αυτοί υποχρεούνται, συμφώνως προς τας διατάξεις του ιδίου άρθρου, να
συγκαλέσουν Γενική Συνέλευση.
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η

ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

Άρθρο 31.

Για  κάθε  περίπτωση  που  δεν  προβλέπεται  από  το  παρόν  Καταστατικό  εφαρμόζονται  οι
διατάξεις του Νόμου 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύουν.

Το  παρόν  αποτελεί  το  ισχύον  Καταστατικό  της  Ανώνυμης  Εταιρείας  με  την  επωνυμία
«ΕΜΠΟΡΙΟ  ΚΑΙ  ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ  ΥΦΑΣΜΑΤΩΝ  ΜΑΚΕΔΟΝΙΚΗ  ΑΝΩΝΥΜΗ
ΕΤΑΙΡΕΙΑ» όπως αυτό τροποποιήθηκε δυνάμει  της από 18 Μαρτίου 2025 απόφασης της
Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρείας.

Αθήνα 18 /3/2025

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ

Δημήτριος Ιωάν. Δημητριάδης


