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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., 
στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία Β.Α ΛΟΓΟΘΕΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ 
ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΚΟΛΥΜΒΗΤΙΚΩΝ ΔΕΞΑΜΕΝΩΝ ΣΑΟΥΝΑΣ ΧΑΜΑΜ ΜΠΑΝΙΕΡΩΝ ΥΔΡΟΜΑΣΑΖ 
ΕΙΔΩΝ ΥΓΙΕΙΝΗΣ, διακριτικό τίτλο PISCINA AZUL και αριθμό ΓΕΜΗ  000645301000. 
            
Την 11/03/2025 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό 
Καταχώρισης  5304848, η με αριθμό 2468_11/03/2025 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου 
μας (ΑΔΑ: Ψ0ΜΧ469ΗΕΘ-Α7Ξ) με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 4 του καταστατικού 
της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «Β.Α ΛΟΓΟΘΕΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΚΟΛΥΜΒΗΤΙΚΩΝ ΔΕΞΑΜΕΝΩΝ ΣΑΟΥΝΑΣ ΧΑΜΑΜ ΜΠΑΝΙΕΡΩΝ ΥΔΡΟΜΑΣΑΖ ΕΙΔΩΝ ΥΓΙΕΙΝΗΣ», 
διακριτικό τίτλο «PISCINA AZUL» και αριθμό ΓΕΜΗ 000645301000, όπως ισχύει σύμφωνα με την 
απόφαση της από 03/03/2025 της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 03/03/2025 αποτελείται από τριάντα δύο (32) άρθρα.  
 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί 
με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
         
           H ΔΙΕΥΘΥΝΤΡΙΑ  

 
   ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  

  

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΑΕ, ΕΠΕ & Υ.Μ.Σ.  
ΤΜΗΜΑ:  Α΄ ΑΝΩΝΥΜΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ 
Πληροφορίες: Β. Φωτεινιά 
Τηλέφωνο: 2103604815-9 
E-mail: ae30@acci.gr          

              Αθήνα, 11/03/2025 
             Αριθ.Πρωτ.: 3579387 

http://www.acci.gr/
mailto:info@acci.gr
https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx
mailto:ae30@acci.gr
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 
 

της Ανώνυμης Εμπορικής και Βιομηχανικής Εταιρείας με την επωνυμία 

«Β.Α. ΛΟΓΟΘΕΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΚΟΛΥΜΒΗΤΙΚΩΝ ΔΕΞΑΜΕΝΩΝ – ΣΑΟΥΝΑΣ – ΧΑΜΑΜ – 

ΜΠΑΝΙΕΡΩΝ ΥΔΡΟΜΑΣΑΖ – ΕΙΔΩΝ ΥΓΙΕΙΝΗΣ» 

                              και το διακριτικό τίτλο “PISCINA AZUL”     

                                                        ΑΡ.ΓΕΜΗ :645301000 
ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΑΡΘΡΟΥ 4   ΑΠΟ ΤΗΝ ΕΚΤΑΚΤΗ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΤΗΣ  03ης  ΜΑΡΤΙΟΥ 2025. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 
ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ – ΕΔΡΑ – ΣΚΟΠΟΣ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 
Άρθρο 1 

Επωνυμία - Διακριτικός τίτλος 
 
1. Η επωνυμία της εταιρείας είναι  «Β.Α. ΛΟΓΟΘΕΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ 
ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΚΟΛΥΜΒΗΤΙΚΩΝ ΔΕΞΑΜΕΝΩΝ – ΣΑΟΥΝΑΣ – ΧΑΜΑΜ – 
ΜΠΑΝΙΕΡΩΝ ΥΔΡΟΜΑΣΑΖ – ΕΙΔΩΝ ΥΓΙΕΙΝΗΣ» και το διακριτικό τίτλο “PISCINA 
AZUL”. 
2. Στις συναλλαγές και άλλες σχέσεις της Εταιρείας με φυσικά ή νομικά πρόσωπα 
της αλλοδαπής, η επωνυμία της θα αποδίδεται σε πιστή μετάφραση στην 
αντίστοιχη γλώσσα. 
 
 

Άρθρο 2 
Έδρα - Υποκαταστήματα 

 
1. Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Χαλανδρίου – Αττικής. Η εταιρεία είναι 
Ελληνική. 
2. Η Εταιρεία μπορεί να ιδρύει και άλλα υποκαταστήματα, πρακτορεία ή γραφεία ή 
άλλες εγκαταστάσεις, είτε στην Ελλάδα είτε στο εξωτερικό, αυτοτελώς ή σε 
συνεργασία με ημεδαπές ή αλλοδαπές επιχειρήσεις, με απόφαση του Διοικητικού 
της Συμβουλίου, η οποία θα προβλέπει τους όρους λειτουργίας και την έκταση των 
εργασιών αυτών. 
 

Άρθρο 3 
Σκοπός 

 
1. Σκοπός της εταιρείας είναι: H εισαγωγή από το εξωτερικό και η εμπορία 

κολυμβητικών δεξαμενών, φίλτρων καθαρισμού ύδατος και χημικών προϊόντων 
καθαρισμού και επεξεργασίας του ύδατος, λουτήρων κοινών, λουτήρων 
υδρομασάζ, ειδών υγιεινής και συναφών εγκαταστάσεων, των εξαρτημάτων και 
μηχανημάτων αυτών, θερμαντικών σωμάτων, σάουνας και εξαρτημάτων σάουνας 
και κάθε είδους οργάνου άθλησης, γυμναστικής, αισθητικής και κομμωτηρίου, 
φυσιοθεραπείας, υδροθεραπείας, η κατασκευή και βιομηχανική παραγωγή τέτοιων 
εγκαταστάσεων και οργάνων, η συντήρηση αυτών, η εξαγωγή τους σε ξένες χώρες, 
η αντιπροσώπευση στην Ελλάδα αλλοδαπών εμπορικών ή βιομηχανικών οίκων και 
γενικά κάθε άλλη εμπορική και βιομηχανική δραστηριότητα που έχει άμεση ή 
έμμεση σχέση με τις πιο πάνω εγκαταστάσεις και όργανα. 

2. Για την επίτευξη του σκοπού της, η Εταιρεία μπορεί να συνεργάζεται με Ελληνικές ή 
αλλοδαπές επιχειρήσεις που έχουν τους ίδιους ή παρεμφερείς σκοπούς, είτε 
κοινοπρακτώντας μαζί τους, είτε συμμετέχοντας ως συνεταίρος ή μέτοχος σ’ αυτές, 
είτε ιδρύοντας μαζί τους νέες εταιρίες που θα επιδιώκουν τους ίδιους – συναφείς 
σκοπούς. 

3.  
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Άρθρο 4 
Διάρκεια 

 
Με ομόφωνη απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 03 Μαρτίου 2025 
παρατείνεται η διάρκεια της εταιρείας μέχρι την 31 Δεκεμβρίου 2080. 
Κατά την Ίδρυση της εταιρείας η διάρκεια της  ορίσθηκε  σε τριάντα πέντε (35) έτη 
από την ημέρα  έναρξης της νόμιμης σύστασής της και την  καταχώρηση της  στο 
οικείο μητρώο Ανωνύμων Εταιριών της διοικητικής απόφασης της αρμόδιας Αρχής 
για την παροχή της άδειας σύστασης της Εταιρείας και την έγκριση του 
Καταστατικού της. Η άδεια σύστασης της εταιρείας  έλαβε χώρα με την Δημοσίευση 
στο υπό αριθμόν φύλλο 519  του  Τεύχους  Ανωνύμων εταιρειών και εταιρειών 
περιορισμένης ευθύνης  ΦΕΚ την 08-03-1990 . 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΟΙ – ΜΕΤΟΧΕΣ - ΔΩΣΙΔΙΚΙΑ 

 
 

Άρθρο 5 
Μετοχικό Κεφάλαιο 

 
1. Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε 240.000 ΕΥΡΩ (240.000)   και 

διαιρείται σε 8.000 (οκτώ χιλιάδες) ανώνυμες   μετοχές που η κάθε μια μετοχή έχει 
ονομαστική αξία ΤΡΙΑΝΤΑ (30) ΕΥΡΩ και εχει καταβληθεί ολοσχερώς ως ακολούθως. 
Αρχικά το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας ήταν 5.000.000 δρχ διηρημένο σε 500 
(πεντακόσιες) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 10.000 δρχ έκαστης, 
ολοσχερώς καταβεβλημένο σε μετρητά μετά από την έγκριση και δημοσίευση του 
καταστατικού στο ΦΕΚ. (ΦΕΚ Συστάσεως Α.Ε. 519/08-03-1990 και ΦΕΚ 
Πιστοποίησης Καταβολής Αρχικού Μετοχικού Κεφαλαίου   Α.Ε.  ΦΕΚ 1238/14-04-
1993). 
Ακολούθως με την από 30 Ιουνίου 1994 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης 
των μετόχων, αποφασίστηκε η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά ποσό 
5.000.000 (πέντε) εκατομμυρίων δραχμών με έκδοση 500 (πεντακοσίων) ανώνυμων 
μετοχών ονομαστικής αξίας 10.000 (δέκα χιλιάδων) δραχμών και με κάλυψη σε 
μετρητά και κατά 100% από τον μέτοχο ΛΟΓΟΘΕΤΗ ΒΑΣΙΛΕΙΟ. ( ΦΕΚ Πιστοποίησης 
Αύξησης  Μετοχικού Κεφαλαίου   Α.Ε.  ΦΕΚ 1074/24-02-1999) 
Ακολούθως με την από 3 ΝΟΕΜΒΡΙΟΥ 1999 απόφαση της έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων απεφασίσθη η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά 
ποσό 70.000.000 (εβδομήντα εκατομμυρίων) δραχμών με έκδοση 7.000 (επτά 
χιλιάδων)  μετοχών και με κάλυψη σε μετρητά από τους κ. κ. μετόχους. 
Έτσι, το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε ογδόντα εκατομμύρια 
δραχμές (80.000.000) και διαιρείται σε 8.000 (οκτώ χιλιάδες) ανώνυμες μετοχές 
που η κάθε μια μετοχή έχει ονομαστική αξία δέκα χιλιάδες (10.000) δραχμές. ( ΦΕΚ 
Πιστοποίησης Αύξησης  Μετοχικού Κεφαλαίου   Α.Ε.  ΦΕΚ 3084/05-05-2000) 
Κατόπιν με την από 30 Ιουνίου 2002 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων, απεφασίσθη η μετατροπή του Μετοχικού Κεφαλαίου σε ευρώ και η 
αύξησή του κατά 5.223,77 ευρώ δια αυξήσεως της ονομαστικής αξίας των μετοχών 
σε 30 (τριάντα) ευρώ η κάθε μια και με καταβολή μετρητών. . ( ΦΕΚ Πιστοποίησης 
Αύξησης  Μετοχικού Κεφαλαίου   Α.Ε.  ΦΕΚ 11538/15-11-2002) 
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2.  Σύμφωνα με την από 27/12/2019 Έκτακτης ΓΣ αποφασίστηκε η μετατροπή 
των ανωνύμων μετοχών σε ονομαστικές και κατόπιν τούτου το Μετοχικό 
Κεφάλαιο ορίζεται σε 240.000 ΕΥΡΩ (240.000)   και διαιρείται σε 8.000 (οκτώ 
χιλιάδες) ονομαστικές   μετοχές που η κάθε μια μετοχή έχει ονομαστική αξία 
ΤΡΙΑΝΤΑ (30) ΕΥΡΩ και εχει καταβληθεί ολοσχερώς . 

 

 
Άρθρο 6 
Μετοχές 

 
1. Όλες οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές  και η μεταβίβαση αυτών 

γίνεται με απλή παράδοση, τεκμαίρεται δε αμάχητα μέτοχος της Εταιρίας ο 
απλός κάτοχος των μετοχών αυτών. 

2. Οι μετοχές μπορούν με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου να εκδοθούν 
σε τίτλους που θα αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες από αυτές. Οι 
τίτλοι των μετοχών αποκόπτονται από διπλότυπο βιβλίο, έχουν αύξοντα 
αριθμό, τη χρονολογία έκδοσής τους, τη σφραγίδα της Εταιρίας και τις 
υπογραφές του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και ενός Συμβούλου 
που ορίζεται από αυτό. Έχουν επίσης και μερισματαποδείξεις ετησίων 
λήξεων αριθμημένες. Τα μερίσματα των μετοχών καταβάλλονται μόνο με 
την ταυτόχρονη προσκόμιση και παράδοση στην Εταιρία της 
μερισματαπόδειξης που πρέπει να πληρωθεί κάθε φορά. 

3. Μέχρι να εκδοθούν οι οριστικοί τίτλοι των μετοχών είναι δυνατό να 
εκδοθούν και παραδοθούν στους μετόχους από την Εταιρία προσωρινοί 
τίτλοι, οι οποίοι θα έχουν όλα τα παραπάνω στοιχεία εκτός από τις 
μερισματαποδείξεις και οι οποίοι θα ανταλλαγούν με τους οριστικούς 
τίτλους μόλις εκδοθούν οι τελευταίοι. Η παράδοση των μετοχών 
πραγματοποιείται μόνο με την ταυτόχρονη επιστροφή των προσωρινών 
τίτλων. 

4. Οι μετοχές της Εταιρίας είναι αδιαίρετες. Οι εξ αδιαιρέτου συγκύριοι 
μετοχών, είτε πρόκειται για απλό είτε για πολλαπλό τίτλο καθώς επίσης και 
ο επικαρπωτής και ψιλός κύριος, στις περιπτώσεις διαχωρισμού της 
επικαρπίας από την ψιλή κυριότητα, οφείλουν να αντιπροσωπεύονται στην 
Εταιρεία με ένα και το αυτό πρόσωπο. Στην αντίθετη περίπτωση το 
Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναστείλει την ενάσκηση των δικαιωμάτων 
που απορρέουν από τη μετοχή μέχρι το διορισμό του πιο πάνω 
αντιπροσώπου.Κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα επί του ενεργητικού της 
Εταιρείας και επί της διανομής των κερδών της ανάλογα προς το συνολικό 
αριθμό των μετοχών. 

5. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις που απορρέουν από τη μετοχή, 
παρακολουθούν τον κάτοχό της και η κυριότητα του τίτλου μετοχής ή 
μετοχών συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή του Καταστατικού και των 
νομίμων αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του 
Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας. 
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Άρθρο 7 
Μέτοχοι 

 
1. Οι μέτοχοι δεν δικαιούνται ν’ αναμειχθούν στη διοίκηση της Εταιρίας εφόσον δεν 

είναι μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Ασκούν τα δικαιώματά τους μόνο με τη 
συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2. Οι μέτοχοι, οι καθολικοί και ειδικοί διάδοχοι καθώς και οι πιστωτές αυτών, σε 
καμία περίπτωση δεν δικαιούνται να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση των 
βιβλίων ή οποιωνδήποτε περιουσιακών στοιχείων της Εταιρείας ή να επιδιώξουν 
την εκκαθάριση ή διανομή αυτών ή να αμφισβητήσουν τις νόμιμες αποφάσεις της 
Γενικής Συνέλευσης και του Διοικητικού Συμβουλίου ή να αναμειχθούν με 
οποιονδήποτε τρόπο στη διοίκηση της Εταιρείας. 

3. Οι μέτοχοι δεν ευθύνονται έναντι των τρίτων ή της Εταιρίας πέραν του ποσού της 
ονομαστικής αξίας της μετοχής που έχουν καταβάλει. 

4. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνονται νόμιμα, δεσμεύουν όλους 
τους μετόχους, ακόμα και τους απόντες ή τυχόν διαφωνούντες. 
 
 

Άρθρο 8 
Δωσιδικία 

 
1. Κάθε μέτοχος οπουδήποτε κι αν κατοικεί, θεωρείται ότι έχει, ως προς τις σχέσεις 

του με την Εταιρεία, με την ιδιότητα του μετόχου αυτής, νόμιμη κατοικία του την 
έδρα της Εταιρείας, στην οποία μπορεί να διορίζει αντίκλητο και υπάγεται στους 
Ελληνικούς νόμους. Εάν μέτοχος κατοικεί εκτός της Έδρας της Εταιρείας, οφείλει να 
διορίσει αντίκλητό του και να γνωστοποιήσει το διορισμό αυτού με συστημένη 
επιστολή του προς την Εταιρεία. Στην αντίθετη περίπτωση η Εταιρία δικαιούται να 
ενεργεί όλες τις προς αυτόν κοινοποιήσεις δικαστικών ή εξώδικων εγγράφων στο 
Γραμματέα του Πρωτοδικείου Αθηνών, ο οποίος θεωρείται αντίκλητος εφόσον ο 
μέτοχος δεν διόρισε άλλον. 

2. Οποιαδήποτε διαφορά ανάμεσα στην Εταιρεία και στους μετόχους ή και ανάμεσα 
στην Εταιρεία και οποιονδήποτε τρίτο, είτε αυτή απορρέει από το Καταστατικό είτε 
από το Νόμο, υπάγεται στην αποκλειστική αρμοδιότητα των Δικαστηρίων της Έδρας 
της Εταιρείας, η δε Εταιρεία ενάγεται ενώπιον των Δικαστηρίων αυτών. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 
Άρθρο 9 

Σύνθεση-Εκλογή-Θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 
 

1. Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρία (3) μέχρι 
πέντε (5) μέλη. 

2. Το μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται μεταξύ των μετόχων ή και τρίτων 
από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων με μυστική ψηφοφορία και για πενταετή 
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θητεία, η οποία μπορεί να παραταθεί μέχρι την Τακτική Γενική Συνέλευση του έτους 
λήξης της θητείας τους και πάντως όχι περισσότερο από έξι (6) συνολικά έτη. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν. 
 
 
 
 

Άρθρο 10 
Συνεδριάσεις - Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου - Αντιπροσώπευση - 

Αναπλήρωση μελών. 
 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην Έδρα της Εταιρείας τακτικά μια φορά 
κάθε ημερολογιακό μήνα και έκτακτα όσες φορές κρίνει σκόπιμο ο Πρόεδρος ή 
όταν δυο Σύμβουλοι ζητήσουν τη σύγκλησή του. Της συνεδρίασης του 
Διοικητικού Συμβουλίου προηγείται πάντοτε έγγραφη πρόσκληση προς όλα τα 
μέλη του. 

2. Σύμβουλος που απουσιάζει ή έχει κάποιο εμπόδιο, μπορεί να 
αντιπροσωπεύεται στο Συμβούλιο μόνο από άλλο Σύμβουλο, τον οποίο 
εξουσιοδοτεί είτε με επιστολή του είτε με τηλεγράφημά του που απευθύνεται 
προς το Διοικητικό Συμβούλιο. Η εξουσιοδότηση για αντιπροσώπευση μπορεί να 
περιλαμβάνει περισσότερες από μια συνεδριάσεις. Κανένας Σύμβουλος δεν 
μπορεί να αντιπροσωπεύει περισσότερους από έναν Συμβούλους. 

3. Αν για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση Συμβούλου, επιβάλλεται στους 
Συμβούλους που απομένουν και εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις (3) να εκλέξουν 
προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του Συμβούλου που 
αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή  υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη 
Τακτική ή Έκτακτη Γενική Συνέλευση. Μέχρι να συμπληρωθεί η θέση που 
κενώθηκε, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι συγκροτημένο και συνεδριάζει νόμιμα 
εφόσον υπάρχει η, κατά το άρθρο 11 του παρόντος Καταστατικού, απαρτία. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο, κατά την πρώτη μετά την εκλογή του συνεδρίαση, που 
συγκαλείται μέσα σε δέκα (10) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής 
Συνέλευσης και προεδρεύεται από το μεγαλύτερο στην ηλικία Σύμβουλο, 
συγκροτείται σε Σώμα και συγκεκριμένα εκλέγει με μυστική ψηφοφορία μεταξύ 
των μελών του τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο αυτού καθώς και τον ή τους 
Διευθύνοντες Συμβούλους. Διευθύνων Σύμβουλος μπορεί να είναι τόσο ο 
Πρόεδρος όσο και ο Αντιπρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου. Το Διοικητικό 
Συμβούλιο διορίζει επίσης μεταξύ των μελών του ή εκτός αυτών, ένα 
Γραμματέα. 

5. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου συγκαλεί τα μέλη του σε 
συνεδριάσεις, προΐσταται αυτών και διευθύνει τις εργασίες του σώματος και 
όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνεται από τον Αντιπρόεδρο και αυτός 
αναπληρώνεται από το Σύμβουλο που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

6. Εφόσον συναινούν όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, η συνεδρίαση του 
διοικητικού συμβουλίου μπορεί να διεξαχθεί με τηλεδιάσκεψη ως προς 
ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς 
τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες 
και τεχνικές οδηγίες για τη συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. 
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7. Σε κάθε περίπτωση κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να αξιώσει 
να διεξαχθεί η συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, αν κατοικεί σε 
άλλη χώρα από εκείνη όπου διεξάγεται η συνέλευση ή αν υπάρχει άλλος 
σπουδαίος λόγος, ιδίως ασθένεια ή αναπηρία. 

8. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δεν υπέχουν προσωπική ευθύνη έναντι της 
εταιρείας σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 102 του Ν 4548/2018.  

9. Για την άσκηση πολιτικής αγωγής κατά μελών του Διοικητικού Συμβουλίου λόγω 
υπέρβασης εντολής ή παράβασης του Νόμου ή διατάξεων του παρόντος 
Καταστατικού, αρμόδια να αποφασίσει είναι μόνο η Γενική Συνέλευση των 
μετόχων, τηρουμένων και των διατάξεων του Νόμου. 

 
 

 Άρθρο 11 
Απαρτία – Πλειοψηφία – Αποφάσεις – Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου. 

 
 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο κατά τις συνεδριάσεις του βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα αν παρίστανται αυτοπροσώπως ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό 
οι μισοί κι ένας ακόμα από τους Συμβούλους, ποτέ όμως ο αριθμός των Συμβούλων 
που παρίστανται αυτοπροσώπως δεν μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). Για 
την εξεύρεση του αριθμού της απαρτίας δεν υπολογίζεται κλάσμα που τυχόν 
προκύπτει. 

2. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με την απόλυτη 
πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευόμενων μελών του. Οι αποφάσεις του 
Διοικητικού Συμβουλίου επί προσωπικών ζητημάτων λαμβάνονται με μυστική 
ψηφοφορία. 

3. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου πιστοποιούνται με 
πρακτικά που καταχωρούνται σε βιβλίο, το οποίο τηρείται για το σκοπό αυτό και 
υπογράφονται από τον Προεδρεύοντα, τους Συμβούλους που ήταν παρόντες στη 
συνεδρίαση και από το Γραμματέα. Κανένας Σύμβουλος δεν μπορεί να αρνηθεί την 
υπογραφή των πρακτικών συνεδρίασης στην οποία έλαβε μέρος, δικαιούται όμως 
να ζητήσει να καταχωρηθεί στα πρακτικά η γνώμη του, αν διαφωνεί με την 
απόφαση που λαμβάνεται. Πάντως η μη υπογραφή των πρακτικών από 
οποιοδήποτε παρόντα Σύμβουλο δεν έχει σαν συνέπεια την ακυρότητα της 
απόφασης που ελήφθη νόμιμα, αρκεί στο πρακτικό να γίνεται αναφορά της 
άρνησής του για υπογραφή. 

4. Τα αντίγραφα ή τα αποσπάσματα των πρακτικών που προσκομίζονται σε 
Δικαστήριο ή άλλες αρχές ή για κάθε άλλη νόμιμη χρήση, επικυρώνονται από τον 
Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή από το νόμιμο αναπληρωτή του ή από το 
Σύμβουλο που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
 

Άρθρο 12 
Αρμοδιότητες – Καθήκοντα και Εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου 

 
1. To Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση και την εκπροσώπηση της Εταιρείας και 

τη διαχείριση της επιχείρησης και της περιουσίας της, και αποφασίζει για όλα 
γενικά τα ζητήματα που αφορούν την Εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού 
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σκοπού με εξαίρεση εκείνα τα οποία σύμφωνα με το Νόμο ή το παρόν Καταστατικό 
υπάγονται στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης ή για όσα αυτή 
ήδη έχει αποφασίσει νόμιμα. 

2. Ειδικότερα, το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού: 
α/ Εκπροσωπεί την Εταιρεία στην Ελλάδα και στην αλλοδαπή ενώπιον όλων των 
δημοσίων και άλλων Αρχών, διεθνών Οργανισμών κάθε φύσης και αρμοδιότητας, 
των φυσικών ή νομικών προσώπων, ιδιωτικού ή δημοσίου δικαίου, ενώπιον όλων 
των Ελληνικών και αλλοδαπών Δικαστηρίων κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας, 
συμπεριλαμβανομένων του Συμβουλίου της Επικρατείας, του Αρείου Πάγου, του 
Ελεγκτικού Συνεδρίου και του Νομικού Συμβουλίου του Κράτους και  εξώδικα σε 
κάθε περίπτωση, καθώς επίσης ενώπιον οποιασδήποτε άλλης δημόσιας, δημοτικής, 
κοινοτικής, διοικητικής και επαγγελματικής Αρχής, με τον Πρόεδρο ή τον 
Διευθύνοντα Σύμβουλο ή άλλο πρόσωπο ειδικά οριζόμενο από το Διοικητικό 
Συμβούλιο. 
β/ Έχει απεριόριστο δικαίωμα ελέγχου των ταμείων, της αλληλογραφίας, των 
βιβλίων και στοιχείων και κάθε άλλης υπηρεσίας της Εταιρείας. 
γ/ Διορίζει και παύει το εργατικό και υπαλληλικό προσωπικό της Εταιρείας και 
καθορίζει τα καθήκοντα και τις αποδοχές αυτού. 
δ/ Αποφασίζει, με οποιουσδήποτε όρους κρίνει ότι συμφέρουν την Εταιρεία, για 
αγορές και πωλήσεις κινητών και ακινήτων, για εκμισθώσεις και μισθώσεις κινητών 
και ακινήτων, για συνεργασίες της Εταιρείας με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό 
πρόσωπο και με οποιαδήποτε μορφή, για τις εγγυήσεις που παρέχει η εταιρεία 
υπέρ οποιουδήποτε και γενικά για κάθε σύμβαση με οποιοδήποτε αντικείμενο, υπό 
την επιφύλαξη όμως των διατάξεων του Ν 4548/2018. 
ε/ Διαχειρίζεται τα διαθέσιμα κεφάλαια της Εταιρείας, δανείζεται χρήματα με 
οποιουσδήποτε όρους και προθεσμίες, είτε με συναλλαγματικές είτε με ανοικτό 
λογαριασμό. 
στ/ Επιβάλλει και αίρει κατασχέσεις επί κινητών και ακινήτων ή άλλων πραγμάτων ή 
δικαιωμάτων, εγείρει αγωγές, υποβάλλει αιτήσεις, προσφυγές, μηνύσεις και 
εγκλήσεις, εγγράφει και εξαλείφει προσημειώσεις και υποθήκες, επισπεύδει ή 
αναγγέλλεται σε πλειστηριασμούς, αποδέχεται αποφάσεις, ασκεί τακτικά ή έκτακτα 
ένδικα μέσα, ανακοπές ή τριτανακοπές, παρίσταται ως πολιτικός ενάγων ενώπιον 
οποιουδήποτε ποινικού δικαστηρίου, παραιτείται από αγωγές, αιτήσεις, 
προσφυγές, μηνύσεις, εγκλήσεις, ένδικα μέσα, ανακοπές, τριτανακοπές και 
αναγγελίες, δέχεται, επάγει, αντεπάγει και δίδει τους επιβαλλόμενους στην 
Εταιρεία όρκους, αναθέτοντας τη δόση αυτών σε ένα από τα μέλη του ή διευθυντή 
ή υπάλληλο της Εταιρείας, προσβάλλει έγγραφα ως πλαστά, προβαίνει σε 
ομολογίες, καταργεί δίκες, συνάπτει δικαστικούς ή εξώδικους συμβιβασμούς με 
οποιοδήποτε οφειλέτη ή πιστωτή της Εταιρείας και με οποιουσδήποτε όρους, 
συνομολογεί διαιτησίες, διορίζει διαιτητές ή διορίζει και παύει πληρεξουσίους 
δικηγόρους. 
ζ/ Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί και τριτεγγυάται συναλλαγματικές, 
γραμμάτια σε διαταγή και τραπεζιτικές επιταγές στο όνομα και για λογαριασμό της 
Εταιρείας και παρέχει εγγυήσεις υπέρ τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων με τα 
οποία η Εταιρεία διατηρεί συνεργασία ή έχει συναλλαγές και εφ’ όσον κρίνει ότι 
τούτο είναι αναγκαίο για την ευόδωση του εταιρικού σκοπού. 
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η/ Συντάσσει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας και υποβάλλει 
αυτές στη Γενική Συνέλευση των μετόχων μαζί με την αναγκαία επεξηγηματική 
έκθεση. 
θ/ Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων, Τακτικές και Έκτακτες, κανονίζει 
τα θέματα της ημερήσιας διάταξης αυτών και υποβάλλει στη Συνέλευση προτάσεις 
για τις αποσβέσεις που πρέπει να γίνουν επί των επισφαλών λογαριασμών ή επί 
των εξόδων εγκατάστασης, για τις αναγκαίες κρατήσεις προς σχηματισμό εκτάκτου 
αποθεματικού, για τα μερίσματα που πρέπει να διανεμηθούν στους μετόχους, για 
τη μετατροπή της Εταιρείας, για την παράταση της διάρκειάς της, για τη 
συγχώνευσή της με άλλη, για τη διάλυσή της πριν από τη λήξη της, για την αύξηση ή 
μείωση του μετοχικού κεφαλαίου και για κάθε τροποποίηση του Καταστατικού. 
ι/ Προσδιορίζει τις λεπτομέρειες της έκδοσης νέων μετοχών κατά τους όρους του 
παρόντος Καταστατικού και πιο συγκεκριμένα καθορίζει ελεύθερα τον αριθμό των 
μετοχών που μπορεί να αντιπροσωπεύει κάθε τίτλο, ορίζει κάθε φορά τις 
εφημερίδες στις οποίες θα γίνονται οι δημοσιεύσεις που προβλέπονται από το 
Καταστατικό της Εταιρείας και το Νόμο, τηρεί τα πρακτικά των συνεδριάσεών του. 

3. Η απαρίθμηση των αναφερομένων στην προηγούμενη παράγραφο του παρόντος 
άρθρου αρμοδιοτήτων, εξουσιών, καθηκόντων και δικαιωμάτων του Διοικητικού 
Συμβουλίου είναι ενδεικτική και όχι περιοριστική και το Διοικητικό Συμβούλιο υπό 
τις επιφυλάξεις της παρ.1 του παρόντος άρθρου και των διατάξεων του Ν 
4548/2018 , έχει το δικαίωμα και την εξουσία να ενεργεί κάθε πράξη διοίκησης και 
εκπροσώπησης της Εταιρείας και διαχείρισης της περιουσίας της. 

4. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα κι αν είναι εκτός του εταιρικού 
σκοπού, δεσμεύουν την Εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο 
τρίτος γνώριζε της υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να τη γνωρίζει. Δεν 
συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το 
Καταστατικό της Εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

5. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το Καταστατικό ή από 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, 
ακόμα κι αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 
 
 

Άρθρο 13 
 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με απόφασή του να αναθέσει την άσκηση όλων ή 
ορισμένων δικαιωμάτων και εξουσιών του, των σχετικών με την εκπροσώπηση, τη 
διαχείριση και διεύθυνση της Εταιρείας καθώς και τη διαχείριση της περιουσίας 
αυτής και των εταιρικών υποθέσεων στην Ελλάδα και στην αλλοδαπή, με εξαίρεση 
τις περιπτώσεις στις οποίες απαιτείται με ρητή διάταξη του Νόμου ή του παρόντος 
Καταστατικού συλλογική ενέργεια, σε εντολοδόχο του τον οποίο διορίζει είτε 
μεταξύ των μελών του με τον τίτλο του «Διευθύνοντος Συμβούλου», είτε εκτός 
αυτών με τον τίτλο του «Γενικού Διευθυντού» ορίζοντας ταυτόχρονα και τους 
αναπληρωτές αυτού σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματός του. 

2. Ο Διευθύνων Σύμβουλος ή ο Γενικός Διευθυντής φροντίζει για τη νόμιμη λειτουργία 
της Εταιρείας και για την εφαρμογή του Καταστατικού και των αποφάσεων του 
Διοικητικού Συμβουλίου, επιβλέπει τη διαχείριση των υπολόγων και την εργασία 
των υπαλλήλων και εργατών της Εταιρείας, τους οποίους προσλαμβάνει ή απολύει 
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και ελέγχει πειθαρχικά. Ως εκπρόσωπος της Εταιρείας υπογράφει πάντοτε κάτω από 
την εταιρική επωνυμία όλα τα έγγραφα που υποχρεώνουν με οποιονδήποτε τρόπο 
την Εταιρεία και ιδίως συμβόλαια, συναλλαγματικές, γραμμάτια σε διαταγή και 
τραπεζιτικές επιταγές. Έχει την οικονομική και ταμειακή διαχείριση της Εταιρείας 
και συνεπώς ενεργεί όλες τις εισπράξεις και πληρωμές δίνοντας ή λαμβάνοντας 
αντίστοιχα τις αναγκαίες αποδείξεις και εξοφλήσεις, τηρεί δε και τα εμπορικά 
βιβλία της Εταιρείας και γενικά εκπροσωπεί την Εταιρεία σε όλες τις 
δραστηριότητές της. 
 

Άρθρο 14 
Αποζημιώσεις - Αμοιβές μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

 
1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, το ποσό 

της οποίας ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων με ειδική 
απόφασή της και λαμβάνεται απαραίτητα από το υπόλοιπο των καθαρών κερδών 
που απομένει μετά την αφαίρεση των κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και του 
απαιτουμένου υποχρεωτικού, σύμφωνα με το Νόμο, ποσού για διανομή του 
πρώτου μερίσματος υπέρ των μετόχων. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, ως 
Συμβούλων, βαρύνει την Εταιρεία αν εγκριθεί κατά ποσό για κάθε Σύμβουλο με 
ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. Αυτή η αμοιβή ή αποζημίωση 
μπορεί να μειωθεί από το Δικαστήριο αν κατά κρίση αγαθή είναι υπέρογκη και 
αντιτάχθηκαν στην απόφαση μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 
μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Ειδικά για τις αμοιβές που καταβάλλονται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για 
υπηρεσίες που παρέχουν στην Εταιρεία βάσει ειδικής σχέσης μίσθωσης εργασίας ή 
έργου ή εντολής, δεν εφαρμόζεται η διάταξη της προηγουμένης παραγράφου (2) 
του άρθρου αυτού, με την επιφύλαξη πάντοτε των διατάξεων του Ν 4548/2018 , 
όπως ισχύει. 
 
 

Άρθρο 15 
Απαγόρευση ανταγωνισμού. 

 
1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας και στον 

τυχόν Γενικό Διευθυντή αυτής να ενεργούν κατ’ επάγγελμα, χωρίς άδεια της 
Γενικής Συνέλευσης, είτε για λογαριασμό τους είτε για λογαριασμό τρίτων, 
πράξεις που υπάγονται στους επιδιωκόμενους σκοπούς της Εταιρείας ή να 
μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τους ίδιους ή 
παρεμφερείς σκοπούς. 

2. Σε περίπτωση παράβασης της προηγούμενης διάταξης η Εταιρεία δικαιούται 
αποζημίωση σύμφωνα με το άρθρο 98  του Ν 4548/2018. 

 
 
 
 



11 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’ 
ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 
Άρθρο 16 

Αρμοδιότητες Γενικής Συνέλευσης 
 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο 
αυτής και έχει δικαίωμα να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση. Οι 
νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης δεσμεύουν όλους τους μετόχους 
ακόμα και εκείνους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 
α/ τις τροποποιήσεις του Καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και 
οι αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου. 
β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών.  
γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν 
4548/2018  και την απαλλαγή των ελεγκτών.  
δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων.  
ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών.  
στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 
109 του Ν 4548/2018. 
ε/ την παράταση της διάρκειας της Εταιρείας, το μετασχηματισμό, αναβίωση 
τη συγχώνευση και διάλυση αυτής, 
ζ/ το διορισμό εκκαθαριστών, 
η/ την απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών από κάθε 
ευθύνη αποζημίωσης, 
θ/ τη μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας, 
ι/ τη μεταβολή του αντικειμένου της εταιρικής επιχείρησης, 
ια/ την έγκριση χορήγησης αποζημίωσης ή αμοιβής σε μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου που δεν καθορίζεται από το Καταστατικό  
ιβ/ την έκδοση δανείου με ομολογίες καθώς και με ομολογίες που 
αναφέρουν τα άρθρα 70,71,72 του Ν 4548/2018, όπως ισχύει, 
ιγ/ την εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου,  

3. Κατά τα λοιπά ισχύουν οι διατάξεις του Ν 4548/2018. 
 

Άρθρο 17 
Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλούμενη από το Διοικητικό Συμβούλιο, 

συνέρχεται  στην Έδρα της Εταιρείας τουλάχιστον  μία φορά κάθε εταιρική χρήση το 
αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα  από τη λήξη 
της χρήσης αυτής (Τακτική Γενική Συνέλευση). 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλέσει οποτεδήποτε σε έκτακτη 
συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων κάθε φορά που κατά την κρίση του 
είναι αναγκαίο (Έκτακτη Γενική Συνέλευση). 
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3. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 
εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 
πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. 

4. Μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον 
του εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 
υποχρεωμένο να συγκαλέσει Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων ορίζοντας 
ημέρα συνεδρίασής της που δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε  
(45) ημέρες από την ημέρα επίδοσης της σχετικής αίτησης προς τον Πρόεδρο του 
Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση των μετόχων πρέπει να περιέχει απαραίτητα και 
το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης, ενώ οι μέτοχοι αυτοί οφείλουν από την 
επίδοση της αίτησής τους να καταθέσουν και να διατηρούν κατατεθειμένες τις 
μετοχές τους μέχρι τη λήξη της Γενικής Συνέλευσης στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 
Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο άρθρο 19 
του παρόντος. 

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να καλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη 
Γενική Συνέλευση των μετόχων ύστερα από αίτηση των Ελεγκτών της Εταιρείας με 
θέματα ημερήσιας διάταξης που ορίζονται από αυτούς, μέσα σε δέκα (10) ημέρες 
από την επίδοση της σχετικής αίτησης των Ελεγκτών προς τον Πρόεδρο του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 

6. Το διοικητικό συμβούλιο δύναται να αποφασίσει ότι η γενική συνέλευση δεν θα 
συνέλθει σε κάποιο τόπο , αλλά θα συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με συμμετοχή των 
μετόχων από απόσταση με τα ηλεκτρονικά μέσα που προβλέπονται στο άρθρο 125 
του Ν 4548/2018 
 
 

Άρθρο 18 
Πρόσκληση – Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

 
Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το 
οίκημα, τη χρονολογία και την ώρα της Συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της 
ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του 
καταστήματος της Εταιρείας και δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη Μερίδα 
της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.  
 
 

Άρθρο 19 
Κατάθεση μετοχών – Αντιπροσώπευση 

 
1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να μετάσχουν στη Γενική Συνέλευση οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο 
Παρακαταθηκών και Δανείων ή σ’ οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, πέντε (5) 
τουλάχιστον ημέρες πριν από την ημέρα που ορίσθηκε για τη συνεδρίαση της 
Γενικής Συνέλευσης. 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 
αντιπροσωπευθούν σ’ αυτήν από νόμιμα, με έγγραφο, εξουσιοδοτημένο απ’ αυτούς 
πρόσωπο. 
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3. Οι αποδείξεις κατάθεσης των μετοχών και τα έγγραφα νομιμοποίησης των 
αντιπροσώπων των μετόχων πρέπει να κατατίθενται στην Εταιρεία πέντε (5) 
τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης με 
ταυτόχρονη παράδοση στους μετόχους ή τους αντιπροσώπους αυτών σχετικής 
απόδειξης, η οποία χρησιμεύει και ως εισιτήριο για τη Συνέλευση. 

4. Μέτοχοι που δεν συμμορφώθηκαν με τις διατάξεις των προηγουμένων 
παραγράφων του άρθρου αυτού μετέχουν στη Συνέλευση μόνο ύστερα από άδεια 
αυτής. 

5. Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος o οποίος έχει και 
αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης.  

6. Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη γενική συνέλευση διά των 
εκπροσώπων τους. Δικαιούνται να μετάσχουν στη γενική συνέλευση, δεν 
υπολογίζονται όμως για το σχηματισμό της απαρτίας οι μέτοχοι με μετοχές χωρίς 
δικαίωμα ψήφου. 

7. Κατά τα λοιπά ισχύουν οι διατάξεις του Ν 4548/2018 
 

Άρθρο 20 
Πίνακας μετόχων με δικαίωμα ψήφου 

 
1. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να τοιχοκολλάται  

σε εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρείας πίνακας των μετόχων που έχουν 
δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση, νόμιμα συνταγμένοι με ενδείξεις των τυχόν 
αντιπροσώπων τους και του αριθμού των μετοχών και ψήφων καθενός και των 
διευθύνσεων των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου και κάθε μέτοχος έχει τόσες ψήφους στις 
Γενικές Συνελεύσεις όσες είναι οι μετοχές με δικαίωμα ψήφου που αυτός κατέχει. 

 
Άρθρο 21 

Συνήθης απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 
 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων 
της ημερήσιας διάταξης όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτήν μέτοχοι 
που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου. 

2. Αν δε έχει συντελεσθεί κατά την πρώτη συνεδρίαση η πιο  πάνω απαρτία 
συνέρχεται επαναληπτική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία 
της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, προσκαλούμενη πριν από δέκα (10) τουλάχιστον 
ημέρες, η οποία βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 
αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε κι αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σε αυτήν. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με την απόλυτη πλειοψηφία 
των ψήφων που εκπροσωπούνται σ’ αυτή. 
 

 
Άρθρο 22 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 
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1. Κατ’ εξαίρεση προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν: α/ την παράταση της 
διάρκειας, τη συγχώνευση ή διάλυση της Εταιρείας, β/ τη μεταβολή της εθνικότητας 
της Εταιρείας, γ/ τη μεταβολή του αντικειμένου της Εταιρείας, δ/ την αύξηση και τη 
μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, ε/ την έκδοση δανείου με ομολογίες, στ/ τη 
μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, ζ/ την αύξηση των υποχρεώσεων των 
μετόχων, η/ τη μετατροπή των ανωνύμων μετοχών σε ονομαστικές και αντίστροφα 
και σε κάθε άλλη περίπτωση που ο Νόμος απαιτεί εξαιρετική απαρτία, η Γενική 
Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 
ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπούνται σ’ αυτήν τα δυο τρίτα (2/3) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Αν δεν συντελεσθεί κατά την πρώτη συνεδρίαση η πιο πάνω απαρτία, συνέρχεται  
επαναληπτική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 
συνεδρίασης που ματαιώθηκε, προσκαλούμενη πριν από δέκα (10) τουλάχιστον 
πλήρεις ημέρες, η οποία βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 
θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, αν εκπροσωπείται σ’ αυτήν το ένα 
δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Αν δεν συντελεστεί και η απαρτία αυτή της προηγουμένης παραγράφου η Γενική 
Συνέλευση συνέρχεται και πάλι σε νέα επαναληπτική συνεδρίαση.  
Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην  αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί 
τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι 
μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα  στη ματαιωθείσα συνεδρίαση 
και την επαναληπτική. Η συνεδρίαση  βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 
αν εκπροσωπείται σ’ αυτήν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου. 

4. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος λαμβάνονται με πλειοψηφία 
των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 
 
 

Άρθρο 23 
Πρόεδρος-Γραμματέας-Συζητήσεις-Αποφάσεις-Πρακτικά 

1. Στη  Γενική  Συνέλευση  προεδρεύει  προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή, όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη γραμματέα εκτελεί 
προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η συνέλευση 
προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραμματέα που εκτελεί και χρέη 
ψηφολέκτη. 

3. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα 
που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

4. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση, τηρούνται 
πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα της. 

5. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 
Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

6. Η Εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα πρακτικών 
γενικών συνελεύσεων. 

7. Οι μέτοχοι στους οποίους η Εταιρεία αρνείται να χορηγήσει αντίγραφα των 
πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης, στην οποία παρέστησαν αυτοπροσώπως ή δια 
νομίμως εξουσιοδοτημένου εκπροσώπου τους, μπορούν να απευθυνθούν στην 
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αρμόδια διοικητική αρχή όπου τηρείται ο φάκελος της Εταιρείας, η οποία 
υποχρεούται να τους χορηγήσει τα αντίγραφα αυτά. 

8. Οι τρίτοι και οι μη παριστάμενοι  στη Γενική Συνέλευση μέτοχοι μπορούν να 
πάρουν αντίγραφα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης από την αρμόδια 
διοικητική αρχή, μόνο ύστερα από σχετική εισαγγελική παραγγελία. 

 
 

Άρθρο 24 
 

1. Απόφαση Γενικής Συνέλευσης με την οποία απορρίπτεται αίτηση για 
παροχή πληροφορίας που οφείλεται σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 
4548/2018 ή του παρόντος Καταστατικού μπορεί να ακυρωθεί από το 
Δικαστήριο σύμφωνα με το αρθρο 137 του Ν 4548/2018. 

2. Οι αποφάσεις της  Γενικής  Συνέλευσης είναι άκυρες όταν α) πάρθηκαν κατά 
παράβαση των διατάξεων για την συγκρότηση των γενικών συνελεύσεων ή για 
την απαρτία και  πλειοψηφία .   β)  Με το περιεχόμενο τους θίγουν  διατάξεις 
του καταστατικού που έχουν τεθεί αποκλειστικά ή κύρια για την προστασία των  
δανειστών της εταιρείας. 

3. Ακυρότητα των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης για οποιοδήποτε  λόγο  δεν 
μπορεί να αντιταχθεί  αφού περάσει διετία  από τότε που υποβλήθηκε στην 
αρμόδια αρχή που εποπτεύει το αντίγραφο των πρακτικών της Γενικής 
Συνέλευσης κατά την οποία πάρθηκε η απόφαση.  

4. Εν γένει ακυρωσία αποφάσεων της Γενικής  Συνέλευσης υφίσταται με ότι 
προβλέπετε στον Ν4548/2018  

 
 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 
ΕΛΕΓΚΤΕΣ – ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 
Άρθρο 25 
Ελεγκτές 

1.  Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο 
αναπληρωματικούς ελεγκτές, ορίζοντας την αμοιβή τους. Οι ελεγκτές αυτοί πρέπει να είναι 
πτυχιούχοι ανωτάτων σχολών που έχουν άδεια ασκήσεως οικονομολογικού επαγγέλματος 
από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 2 του Π.Δ. 
475/1991. Οι ανωτέρω ελεγκτές μπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όμως για περισσότερες 
από πέντε (5) εταιρικές χρήσεις. 
2.  Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα αναπληρωματικό ελεγκτή, 
εφόσον είναι ορκωτοί ελεγκτές. 
3. Η Εταιρεία εκλέγει υποχρεωτικά ελεγκτές η ελεγκτικά γραφεία του Ν 3693/2008 (Α 174) 
όταν οι χρηματοοικονομικές της καταστάσεις υπόκειται στις περιπτώσεις του Ν 4336/2015 
υποπαράγραφος Α.1. 
4.  Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που όρισε τους 
ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την Εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους, 
σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν το διορισμό αυτό μέσα σε προθεσμία πέντε (5) 
ημερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί το διορισμό σύμφωνα και έχουν όλες τις ευθύνες 
και υποχρεώσεις σύμφωνα με τον Ν 4336/2015 υποπαράγραφος Α.1. 
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Άρθρο 26 

Δικαιώματα μειοψηφίας 
 
 

1. Με αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 
συγκαλεί Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, κατά τα οριζόμενα στην 
παράγραφο 4 του άρθρου 17 του παρόντος Καταστατικού. Ανάλογο δικαίωμα έχουν 
οι πιο πάνω μέτοχοι και κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης της Εταιρείας, σύμφωνα 
με τα οριζόμενα στην παράγραφο 6 του άρθρου 32 του Καταστατικού τούτου. 

2. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται 
να αναβάλλει μια μόνο φορά αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, Τακτικής ή 
Έκτακτης, και να ορίζει ημέρα συνεδρίασης προς λήψη των αποφάσεων αυτών 
εκείνη που ζητούν οι πιο πάνω μέτοχοι, η οποία όμως σε καμία περίπτωση δεν 
μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι  (20) ημέρες  από τη χρονολογία της 
αναβολής. 

3. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία πέντε 
(5) πλήρεις ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 
υποχρεούται: 
α) Να ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, 
καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή τους διευθυντές της 
εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή 
σύμβαση της εταιρείας με αυτούς.  
β/ να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που ζητούνται για τις υποθέσεις της 
Εταιρείας, κατά το μέτρο που είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των 
θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Τα Διοικητικό Συμβούλιο  μπορεί να αρνηθεί την 
παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται 
στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση 
των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 
του Ν 4548/2018. Η σχετική αιτιολογία της άρνησής του να αναγράφεται στα 
πρακτικά. 

4. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία μέσα 
στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν 
εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το τελευταίο τούτο υποχρεούται να 
παρέχει σ’ αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση ή αν προτιμά πριν απ’ αυτή σε 
εκπρόσωπό τους, πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την 
περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας. 
Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών που 
ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο και η σχετική αιτιολογία της άρνησής του 
αναγράφεται στα πρακτικά. 

5. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης επί οποιουδήποτε 
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θέματος της ημερησίας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης ενεργείται με φανερή 
ψηφοφορία. 

 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 
ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ – ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ  

Άρθρο 27 
ΕΤΑΙΡΙΚΗ  ΧΡΗΣΗ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ  ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 
 

1. ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ : Η εταιρική χρήση περιλαμβάνει δώδεκα (12) μήνες αρχίζει δε την 
(1η) Ιανουαρίου κάθε χρόνου και λήγει την 31η  Δεκεμβρίου κάθε  έτους. 

 
2. ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ: Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης 

ενεργείται  απογραφή της περιουσίας  και των υποχρεώσεων  της εταιρείας και 
συντάσσονται από το Διοικητικό Συμβούλιο , σύμφωνα με τις διατάξεις που κάθε 
φορά ισχύουν ,  οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις ( ο ισολογισμός , ο 
λογαριασμός αποτελεσμάτων χρήσης, ο πίνακας διαθέσεως των αποτελεσμάτων  
και το προσάρτημα ) μαζί με έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου.    

 
3. ΤΡΟΠΟΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ: Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις  καταστάσεις 

εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής 
διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης  και των αποτελεσμάτων χρήσης της 
εταιρείας. 

 
4. ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟ: Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποχρεωτικά 

καταρτίζονται και περιέχουν στοιχεία , όπως  ο εκάστοτε νόμος ορίζει . 
 

5. ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ: Mετά  την κατάρτιση των ετήσιων 
χρηματοοικονομικων καταστάσεων το   Διοικητικό Συμβούλιο συντάσσει και 
υποβάλει προς την Τακτική Γενική Συνέλευση έκθεση  διαχείρισης   σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 150 του Ν 4548/2018. 

 
6. ΑΠΟΦΑΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ: Για να  παρθεί από την Γενική   Συνέλευση έγκυρη 

απόφαση πάνω στις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις που έχουν εγκριθεί 
από το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να έχουν   ειδικά θεωρηθεί:  α) τον πρόεδρο 
του διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή 
εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος 
σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων, 
από ένα μέλος του διοικητικού συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον 
κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό 
Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 
Οι παραπάνω είναι υποχρεωμένοι αν διαφωνούν ως προς τον σκοπό 
κατάρτισης των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων από άποψη  
νομιμότητας , να εκθέσουν στην Γενική Συνέλευση εγγράφως τις  αντιρρήσεις τους. 

 



18 
 

7. ΔΗΜΟΣΙΟΤΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ: Οι νόμιμα εγκεκριμένες από τη 
Γενική Συνέλευση χρηματοοικονομικές καταστάσεις, η έκθεση διαχείρισης 
και η γνώμη του ορκωτού ελεγκτή ή της ελεγκτικής εταιρίας δημοσιεύονται 
σύμφωνα με τα αρθρα 12 και 13 του Ν 4548/2018 και  με τις εκάστοτε 
διατάξεις  

 
 

Άρθρο 28 
ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 
1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και είναι 
τα προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας. 
2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα με το 
άρθρο 159 του Ν 4548/2018 , διατίθενται με απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την 
εξής σειρά: 
α)  Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που 
δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 
β)  Κάθε έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών κερδών για 
σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η αφαίρεση για σχηματισμό αποθεματικού παύει να 
είναι υποχρεωτική, μόλις τούτο φθάσει το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του κεφαλαίου. Το 
τακτικό αποθεματικό χρησιμοποιείται αποκλειστικά πριν από κάθε διανομή μερίσματος 
προς εξίσωση του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου της κατάστασης αποτελεσμάτων 
γ)  Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου 
μερίσματος, που πρέπει  να ισούται με το τριάντα πέντε τα εκατό (35%) των καθαρών 
κερδών  σύμφωνα με το άρθρο 160 του Ν. 4548/2018 . 
Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 
πλειοψηφία μπορεί να μειωθεί το ως άνω ποσοστό, όχι όμως κάτω του δέκα τοις εκατό 
(10%).  
Μη διανομή του ελάχιστου μερίσματος επιτρέπεται μόνο  με απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία  σύμφωνα με τις παραγράφους 3 και 4 
του άρθρου 130  του Ν 4548/2018 και πλειοψηφία ογδόντα τοις εκατό (80%) του 
εκπροσωπουμένου Κεφαλαίου στη Γενική συνέλευση. 
δ)  Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο.  
 
 
 

Άρθρο 29 
ΤΡΟΠΟΣ ΔΙΑΝΟΜΗΣ ΚΕΡΔΩΝ 

 
Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από την 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες  Χρηματοοικονομικές  
καταστάσεις , με τη προσαρμογή  της σχετικής μερισματαπόδειξης στο ταμείο της εταιρείας 
και οπουδήποτε αλλού θα μπορούσε να ορίσει η Γενική Συνέλευση. Οι δικαιούχοι οι οποίοι  
δεν ζήτησαν έγκαιρα την πληρωμή των μερισμάτων που τους ανήκουν, δεν έχουν καμία  
απαίτηση  τόκου για τούτο. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’ 
ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 
Άρθρο 30 

ΛΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
 

1. Η εταιρεία λύεται: 
α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, 
β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη 
απαρτία και πλειοψηφία, 
γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και 
δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 
περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 
και 166 του Ν 4548/2018. 

3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 επέρχεται με 
την υποβολή της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα 

4. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσης της 
εταιρείας. 

5. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης  τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 
εκκαθάρισή της.  
Στην περίπτωση του εδαφίου α της παραγράφου 1 αυτού του άρθρου το Διοικητικό 
Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστών μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από την  
Γενική Συνέλευση. 
Στην περίπτωση του εδαφίου β  της  ίδιας παραγράφου η Γενική Συνέλευση με την  
ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. 

6. Με τις αποφάσεις των Γενικών Συνελεύσεων της προηγούμενης παραγράφου 
διορίζονται δύο έως  τρεις εκκαθαριστές και καθορίζεται η έκταση της δικαιοδοσίας 
και η αμοιβή τους. Οι εκκαθαριστές έχουν τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις 
που αναφέρονται στα άρθρου 167 του Ν. 4548/2018 

7. Αν λύθηκε η εταιρεία, επειδή πέρασε ο χρόνος της διάρκειάς της ,ή με απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων,  ή αν μετά την κήρυξη της πτώχευσης έγινε 
συμβιβασμός  ή αποκατάσταση ,σύμφωνα με τις διατάξεις που ισχύουν για τις  
πτωχεύσεις , μπορεί αυτή ( η εταιρεία )  να αναβιώσει  με απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων , που παίρνεται σύμφωνα  με τις διατάξεις του  άρθρου 
22 παρ. 1 και 4.του καταστατικού  της. 
Τέτοια απόφαση αποκλείεται αν έχει αρχίσει η διανομή της εταιρικής περιουσίας. 

8. Λύση της εταιρείας  επέρχεται και σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 165 του Ν 
4548/2018 
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Άρθρο 31 
Εκκαθάριση της Εταιρείας-Εκκαθαριστές 

 
.  Εκτός  από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή 
της. Στις περιπτώσεις α’ και δ της παραγράφου 1 του άρθρου 30  του παρόντος 
καταστατικού , το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν 
εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Η Γενική  Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει 
και τους εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση μπορεί να είναι 
ένας η δύο και το πολύ εως τέσσερις, μέτοχοι ή όχι, και ασκούν όλες τις συναφείς με τη 
διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως 
αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας 
έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. 
 Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας 
των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 2.  Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν, μόλις 
αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας . 
 3.  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί  όλα τα δικαιώματά της κατά τη 
διάρκεια της εκκαθάρισης. 
 4.. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς 
υποθέσεις της Εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να 
εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να 
ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το 
συμφέρον της Εταιρείας. 
 5. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της Εταιρείας, την 
εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, 
αλλά μετά την πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας των 
τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της Εταιρείας, κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν 
να ζητήσουν από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, το οποίο δικάζει 
κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας να καθορίσει την κατώτερη τιμή 
πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της Εταιρείας, η απόφαση δε 
αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. 
 6. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση.  
Κατ’ έτος τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων με έκθεση των αιτίων τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. 
Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις τις οποίες εγκρίνονται από την γενική συνέλευση και 
υποβάλλονται από αυτούς σε δημοσιότητα. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης ,οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της 
εκκαθάρισης στους μετόχους, σύμφωνα με τα δικαιώματα συμμετοχής αυτών στο 
καταβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 
 7.  Η εκκαθάριση τεκμαίρεται ότι περατώθηκε ,αν παρέλθουν πέντε (5) έτη από την 
έναρξη της οπότε και η Εταιρεία διαγράφεται από το ΓΕΜΗ. 
 Τα βιβλία και τα έγγραφα της εταιρείας φυλάσσονται από τον τελευταίο 
διατελέσαντα εκκαθαριστή για (10) δέκα έτη.  
 8.Σε κάθε περίπτωση η λύση και  εκκαθάριση και υπόκειται στις διατάξεις του Ν 
4548/2018 
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Άρθρο 32 
 
Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Ν. 

4548/2018, όπως αυτός εκάστοτε τροποποιείται και ισχύει . 

  

Ολόκληρο το νέο κείμενο του Καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 

«Β.Α. ΛΟΓΟΘΕΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΚΟΛΥΜΒΗΤΙΚΩΝ ΔΕΞΑΜΕΝΩΝ – ΣΑΟΥΝΑΣ – ΧΑΜΑΜ – ΜΠΑΝΙΕΡΩΝ 

ΥΔΡΟΜΑΣΑΖ – ΕΙΔΩΝ ΥΓΙΕΙΝΗΣ»  

και το διακριτικό τίτλο “PISCINA AZUL” 

Αρ. Γ.Ε.Μ.Η : 645301000 
όπως διαμορφώθηκε και ισχύει μετά την τροποποίησή του με την 

Απόφαση  της Έκτακτης  Γενικής Συνέλευσης 

των Μετόχων της  03ης ΜΑΡΤΙΟΥ 2025 

 
Ο Σύμβουλος Διαχειριστής 

 
Βασίλειος Αντωνίου Λογοθέτης  


