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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 
Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία LASER TOUCH ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΠΟΛΥΙΑΤΡΕΙΟ ΑΝΩΝΥΜΗ ΙΑΤΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο 
LASER TOUCH A.E. και αριθμό ΓΕΜΗ 002847501000. 

 
Την 20/02/2025 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 5289214,  η με 
αριθμό 1886-20/02/2025 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 9ΟΖΚ469ΗΕΘ-014) με την οποία 
εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «LASER TOUCH 
ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΠΟΛΥΙΑΤΡΕΙΟ ΑΝΩΝΥΜΗ ΙΑΤΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 002847501000 όπως ισχύει σύμφωνα με την 
απόφαση της από 05/02/2025 Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 06/02/2025 αποτελείται από σαράντα τέσσερα (44) άρθρα.  
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 

                                                                                                                            Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 
  

 
                                                                                                                     ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΘΜΕΝΟ ΚΑΣΑ΢ΣΑΣΙΚΟ ΣΘ΢ ΑΝΩΝΤΜΘ΢ ΕΣΑΙΡΙΑ΢ ΜΕ ΣΘΝ 

ΕΠΩΝΤΜΙΑ « LASER TOUCH Ι∆ΙΩΣΙΚΟ ΠΟΛΤΪΑΣΡΕΙΟ - ΑΝΩΝΤΜΘ 

ΙΑΣΡΙΚΘ ΕΣΑΙΡΕΙΑ » 

ΑΡ.ΓΕΜΘ 2847501000 

(όπωσ ιςχφει μετά τθν από 5θ Φεβρουαρίου 2025 απόφαςθ τθσ Ζκτακτθσ Γενικισ 

΢υνζλευςθσ των μετόχων τθσ Εταιρείασ) 

********************* 

Μ Ε Ρ Ο ΢ Α' 

Θ Ε Σ Α Ι Ρ Ι Κ Θ Σ Α Τ Σ Ο Σ Θ Σ Α 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 

ΕΠΩΝΤΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ - ΢ΚΟΠΟ΢ 

 

Άρκρο 1 

Επωνυμία και διακριτικόσ τίτλοσ 

1. ΢υνιςτάται ανϊνυμθ Εταιρία με τθν επωνυμία “LASER TOUCH Ι∆ΙΩΣΙΚΟ 

ΠΟΛΤΪΑΣΡΕΙΟ - ΑΝΩΝΤΜΗ ΙΑΣΡΙΚΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ” και διακριτικό τίτλο “LASER TOUCH Α.Ε.".  

2. Γενικότερα για τισ διεκνείσ ςυναλλαγζσ τθσ Εταιρίασ, θ επωνυμία και ο διακριτικόσ 

τθσ τίτλοσ μπορεί να εκφράηονται και ςε ξζνθ γλϊςςα ςε πιςτι μετάφραςθ, ι με 

λατινικά ςτοιχεία. 

Άρκρο 2 

Ζδρα τθσ Εταιρίασ 

‘Ζδρα τθσ Εταιρίασ ορίηεται ο Διμοσ Ακθνϊν όπου θ Εταιρία δωςιδικεί για κάκε 

διαφορά, εκτόσ αν ορίηει διαφορετικά ο νόμοσ. Η δθμιουργία παραρτθμάτων 

απαγορεφεται (άρκρο 14 παρ.2δ Π.∆.84/2001. 

 

Άρκρο 3 

Διάρκεια τθσ Εταιρίασ 

1. Η διάρκεια τθσ Εταιρίασ αρχίηει από τθ νόμιμθ ςφςταςι τθσ και λιγει τθν 31θ 

Δεκεμβρίου του ζτουσ δφο χιλιάδεσ δϊδεκα (2012). 

2. Η διάρκεια τθσ Εταιρίασ μπορεί να παρατακεί ι να ςυντμθκεί με απόφαςθ τθσ 

γενικισ ςυνζλευςθσ που κα τροποποιεί το άρκρο αυτό. Η απόφαςθ αυτι λαμβάνεται 

με τθν αυξθμζνθ απαρτία και πλειοψθφία του άρκ. 28 του παρόντοσ καταςτατικοφ. 

3. Με τθν από 20-12-2012 απόφαςθ τθσ Ζκτακτθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των Μετόχων 

τθσ Εταιρείασ, θ διάρκειά τθσ παρατείνεται για είκοςι (20) ζτθ, ιτοι δθλαδι μζχρι τθν 

31θ Δεκεμβρίου του ζτουσ δφο χιλιάδεσ τριάντα τρία (2033). 

 

Άρκρο 4 

΢κοπόσ 

΢κοπόσ τθσ Εταιρίασ είναι θ παροχι υπθρεςιϊν Πρωτοβάκμιασ Φροντίδασ Τγείασ (Π.Φ.Τ), 

ςφμφωνα με τουσ κανόνεσ τθσ ιατρικισ επιςτιμθσ και δεοντολογίασ και με τα οριηόμενα ςτο 

Π.∆ 84/2001. Για τθν επίτευξθ του ςκοποφ τθσ θ εταιρεία μπορεί: 

1. Να χρθςιμοποιεί κάκε ςφγχρονο επιςτθμονικό μζςο που κρίνεται απαραίτθτο για 

τθν παροχι υπθρεςιϊν ςτον τομζα τθσ Πρωτοβάκμιασ Φροντίδασ Τγείασ. 

2. Να ςυνάπτει ςυμβάςεισ με οποιοδιποτε νομικό πρόςωπο, οιαςδιποτε νομικισ 

μορφισ, του Δθμοςίου ι των Νομικϊν Προςϊπων Δθμοςίου Δικαίου, Αςφαλιςτικϊν 



Εταιρειϊν, Οργανιςμϊν, Αςφαλιςτικϊν Σαμείων κλπ ι με οποιοδιποτε φυςικό 

πρόςωπο ςχετικά με τθν παροχι κάκε είδουσ υπθρεςιϊν Πρωτοβάκμια Φροντίδασ 

Τγείασ. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

ΜΕΣΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΣΟΧΕ΢ - ΜΕΣΟΧΟΙ 

 

Άρκρο 5 

Μετοχικό κεφάλαιο 

1. Σο μετοχικό κεφάλαιο τθσ Εταιρείασ ανζρχεται ςυνολικά ςτο ποςό των εξακοςίων δζκα 

χιλιάδων διακοςίων εβδομιντα πζντε ευρϊ (610.275,00€), διαιροφμενο ςε πζντε 

εκατομμφρια ογδόντα πζντε χιλιάδεσ εξακόςιεσ είκοςι πζντε (5.085.625) κοινζσ 

ονομαςτικζσ μετοχζσ, ονομαςτικισ αξίασ δϊδεκα λεπτϊν του ευρϊ  (0,12€) θ κακεμία. 

2. Ειδικότερα, το μετοχικό κεφάλαιο τθσ Εταιρείασ ορίςτθκε ωσ εξισ: 

 α) Σο αρχικό μετοχικό κεφάλαιο τθσ Εταιρείασ ορίςτθκε κατά τθ ςφςταςι τθσ ςτο ποςό των 

τριάντα εκατομμυρίων δραχμϊν (30.000.000 δρχ.), το οποίο καλφφκθκε ολοςχερϊσ από 

τουσ ιδρυτζσ τθσ Εταιρίασ τοισ μετρθτοίσ. Σο αρχικό μετοχικό κεφάλαιο τθσ Εταιρείασ ιταν 

διαιρεμζνο ςε τριάντα χιλιάδεσ (30.000) μετοχζσ ονομαςτικισ αξίασ χιλίων δραχμϊν (1.000 

δρχ.) εκάςτθ.  

β) Με τθν από 16.11.1998 απόφαςθ τθσ ζκτακτθσ γενικισ ςυνζλευςθσ των μετόχων, το 

μετοχικό κεφάλαιο τθσ Εταιρείασ αυξικθκε κατά ποςό δραχμϊν είκοςι εκατομμυρίων 

(20.000.000 δρχ.), καταβεβλθμζνο τοισ μετρθτοίσ, εκδόκθκαν δε είκοςι χιλιάδεσ (20.000) 

νζεσ μετοχζσ, ονομαςτικισ αξίασ χιλίων δραχμϊν (1.000 δρχ.) ζκαςτθ. Μετά τοφτου, το 

μετοχικό κεφάλαιο τθσ Εταιρείασ ανιλκε ςτο ποςό των πενιντα εκατομμυρίων δραχμϊν 

(50.000.000 δρχ.), διαιρεμζνο ςε πενιντα χιλιάδεσ (50.000) μετοχζσ ονομαςτικισ αξίασ 

χιλίων δραχμϊν (1.000 δρχ.) ζκαςτθ.  

γ) Με τθν από 08.05.1999 απόφαςθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου τθσ Εταιρείασ, το μετοχικό 

κεφάλαιο τθσ Εταιρείασ αυξικθκε κατά ποςό δραχμϊν είκοςι πζντε εκατομμυρίων 

(25.000.000 δρχ.), καταβεβλθμζνο τοισ μετρθτοίσ, εκδόκθκαν δε είκοςι πζντε χιλιάδεσ 

(25.000) νζεσ μετοχζσ, ονομαςτικισ αξίασ χιλίων δραχμϊν (1.000 δρχ.) εκάςτθ. Μετά 

τοφτου, το μετοχικό κεφάλαιο τθσ Εταιρείασ ανιλκε ςτο ποςό των εβδομιντα πζντε 

εκατομμυρίων δραχμϊν (75.000.000 δρχ.), διαιρεμζνο ςε εβδομιντα πζντε χιλιάδεσ 

(75.000) μετοχζσ ονομαςτικισ αξίασ χιλίων δραχμϊν (1.000 δρχ.) ζκαςτθ.  

δ) Με τθν από 30.06.1999 απόφαςθ τθσ Ζκτακτθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των μετόχων, το 

μετοχικό κεφάλαιο τθσ Εταιρείασ αυξικθκε κατά ποςό δραχμϊν δζκα πζντε εκατομμυρίων 

(15.000.000 δρχ.), καταβεβλθμζνο τοισ μετρθτοίσ, εκδόκθκαν δε δζκα πζντε χιλιάδεσ 

(15.000) νζεσ μετοχζσ, ονομαςτικισ αξίασ χιλίων δραχμϊν (1.000 δρχ.) ζκαςτθ. Μετά τθν 

αφξθςθ αυτι το μετοχικό κεφάλαιο τθσ Εταιρείασ ανιλκε ςτο ποςό των ενενιντα 

εκατομμυρίων δραχμϊν (90.000.000 δρχ.), διαιρεμζνο ςε ενενιντα χιλιάδεσ (90.000) 

μετοχζσ ονομαςτικισ αξίασ χιλίων δραχμϊν (1.000 δρχ.) θ κακεμία.  

ε) Με τθν από 12.02.2000 απόφαςθ τθσ Ζκτακτθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των μετόχων, το 

μετοχικό κεφάλαιο τθσ Εταιρείασ αυξικθκε κατά ποςό δραχμϊν δζκα πζντε εκατομμυρίων 

(15.000.000 δρχ.), καταβεβλθμζνο ςε μετρθτά, εκδόκθκαν δε δζκα πζντε χιλιάδεσ (15.000) 

νζεσ μετοχζσ, ονομαςτικισ αξίασ χιλίων δραχμϊν (1.000 δρχ.) θ κακεμία. Μετά τθν αφξθςθ 

αυτι το μετοχικό κεφάλαιο τθσ Εταιρείασ ανιλκε ςτο ποςό των εκατόν πζντε εκατομμυρίων 



δραχμϊν (105.000.000 δρχ.), διαιρεμζνο ςε εκατόν πζντε χιλιάδεσ (105.000) μετοχζσ 

ονομαςτικισ αξίασ χιλίων  δραχμϊν (1.000 δρχ.) θ κακεμία.  

ςτ) Με τθν από 30.6.2000 απόφαςθ τθσ Σακτικισ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των μετόχων, το 

μετοχικό κεφάλαιο τθσ Εταιρείασ αυξικθκε κατά ποςό δραχμϊν δζκα εκατομμυρίων 

(10.000.000 δρχ.), καταβεβλθμζνο ςε μετρθτά, εκδόκθκαν δε δζκα χιλιάδεσ (10.000) νζεσ 

μετοχζσ, ονομαςτικισ αξίασ χιλίων δραχμϊν (1.000 δρχ.) θ κακεμία. Μετά τθν αφξθςθ αυτι 

το μετοχικό κεφάλαιο τθσ Εταιρείασ ανιλκε ςτο ποςό των εκατόν δζκα πζντε εκατομμυρίων 

δραχμϊν (115.000.000 δρχ.), διαιρεμζνο ςε εκατόν δζκα πζντε χιλιάδεσ (115.000) μετοχζσ 

ονομαςτικισ αξίασ χιλίων δραχμϊν (1.000 δρχ.) θ κακεμία.  

η) Με τθν από 24.06.2003 απόφαςθ τθσ Σακτικισ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των μετόχων, το εκ 

δραχμϊν (115.000.000 δρχ.) μετοχικό κεφάλαιο τθσ Εταιρείασ και θ ονομαςτικι αξία κάκε 

μετοχισ μετατράπθκαν ςε ευρϊ. Με τθν ίδια ωσ άνω απόφαςθ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ 

αποφαςίςτθκε: 1. Η μείωςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου κατά 540,83 ευρϊ λόγω 

ςτρογγυλοποίθςθσ τθσ ονομαςτικισ αξίασ κάκε μετοχισ ςε 2,93 ευρϊ. 2. Η αφξθςθ τθσ 

ονομαςτικισ αξίασ κάκε μετοχισ από 2,93 ευρϊ ςε 3,00 ευρϊ θ Κάκε μία με παράλλθλθ 

αφξθςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου κατά οκτϊ χιλιάδεσ πενιντα ευρϊ (8.050,00€). Η εν λόγω 

αφξθςθ καλφφκθκε κατά επτά χιλιάδεσ πεντακόςια εννζα ευρϊ & δζκα επτά λεπτά 

(7.509,17€) με τθν καταβολι μετρθτϊν, και κατά πεντακόςια ςαράντα ευρϊ & ογδόντα τρία 

λεπτά (540,83€) από τθ διαφορά που προζκυψε από τθν μετατροπι του Μετοχικοφ 

Κεφαλαίου ςε ευρϊ. Ωσ εκ τοφτων, το  μετοχικό κεφάλαιο τθσ Εταιρείασ ανιλκε ςε ευρϊ 

τριακόςιεσ ςαράντα πζντε χιλιάδεσ (345.000€), διαιροφμενο ςε εκατόν δεκαπζντε χιλιάδεσ 

(115.000) ονομαςτικζσ μετοχζσ αξίασ τριϊν ευρϊ (3,00€) εκάςτθσ. 

θ) Με τθν από 15.3.2009 απόφαςθ τθσ Ζκτακτθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των μετόχων, 

αυξικθκε το μετοχικό κεφάλαιο τθσ εταιρείασ κατά ευρϊ εκατόν πζντε χιλιάδεσ (105.000€) 

, με ζκδοςθ τριάντα πζντε χιλιάδων (35.000) νζων μετοχϊν, ονομαςτικισ αξίασ τριϊν ευρϊ 

(3,00€) εκάςτθσ. Μετά τθν αφξθςθ αυτι, το μετοχικό κεφάλαιο τθσ εταιρείασ ανιλκε ςτο 

ποςό των τετρακοςίων πενιντα χιλιάδων ευρϊ (450.000€), διαιροφμενο ςε εκατόν πενιντα 

χιλιάδεσ (150.000) μετοχζσ, ονομαςτικισ αξίασ τριϊν ευρϊ (3,00€) εκάςτθσ.  

κ) Με τθν από 25.09.2016 απόφαςθ τθσ  Γενικισ ΢υνζλευςθσ των μετόχων, αποφαςίςςτθκε 

θ αφξθςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου τθσ εταιρείασ κατά ευρϊ τριακοςίων χιλιάδων 

(300.000€), με ζκδοςθ εκατό χιλιάδων (100.000) νζων μετοχϊν, ονομαςτικισ αξίασ τριϊν 

ευρϊ (3,00€) εκάςτθσ. Πλθν όμωσ, θ εν λόγω αποφαςιςκείςα αφξθςθ κεφαλαίου 

ολοκλθρϊκθκε μερικϊσ, ωσ το ποςό των εκατόν είκοςι τριϊν χιλιάδων πεντακοςίων ενόσ 

ευρϊ (123.501,00€), όπωσ πιςτοποιικθκε τθν 24.02.2017 από το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο. 

Μετά τθν αφξθςθ αυτι το μετοχικό κεφάλαιο τθσ εταιρείασ ανιλκε ςτο ποςό των 

επτακοςίων πενιντα χιλιάδων ευρϊ (750.000€), διαιροφμενο ςε διακόςιεσ πενιντα 

χιλιάδεσ (250.000) μετοχζσ, ονομαςτικισ αξίασ τριϊν ευρϊ (3,00€) εκάςτθσ. Ωσ εκ τοφτου  

και ςφμφωνα με τθν από 4.01.2018 Ζκτακτθ Γενικι ΢υνζλευςθ των μετόχων, το ςυνολικό 

κεφάλαιο τθσ εταιρείασ ανιλκε ςτο ποςό των ευρϊ πεντακόςιων εβδομιντα τριϊν 

χιλιάδων πεντακόςια ζνα (573.501,00€), διαιροφμενο ςε εκατόν ενενιντα μία χιλιάδεσ 

εκατόν εξιντα επτά (191.167) μετοχζσ αξίασ  τριϊν ευρϊ  (3,00€) ζκαςτθ. 

ι) Με τθν από 20.10.2019 απόφαςθ τθσ  Γενικισ ΢υνζλευςθσ των μετόχων ζγινε ονομαςτικι 

μείωςθ μετοχικοφ κεφαλαίου κατά ευρϊ πεντακοςίων πενιντα χιλιάδων πεντακόςια 

εξιντα και ενενιντα ζξι λεπτά (550.560,96€) (για απόςβεςθ ηθμιϊν) με μείωςθ 

ονομαςτικισ αξίασ των (191.167) μετοχϊν από τρία ευρϊ (3,00€) ςε ονομαςτικι αξία 



δϊδεκα λεπτϊν του ευρϊ (0,12€) εκάςτθσ μετοχισ, με παράλλθλθ αφξθςθ μετοχικοφ 

κεφαλαίου κατά ευρϊ εκατόν πενιντα χιλιάδων (150.000,00€) με ζκδοςθ ενόσ 

εκατομμυρίου διακοςίων  πενιντα χιλιάδων (1.250.000) νζων μετοχϊν αξίασ δϊδεκα 

λεπτϊν του ευρϊ (0,12€) εκάςτθ. Κατόπιν τοφτου το μετοχικό κεφάλαιο τθσ εταιρείασ 

ανιλκε ςτο ποςό των εκατόν εβδομιντα δφο χιλιάδων εννιακοςίων ςαράντα ευρϊ και 

τεςςάρων λεπτϊν του ευρϊ (172.940,04€),  διαιροφμενο ςε  ζνα εκατομμφριο τετρακόςιεσ 

ςαράντα μία χιλιάδεσ εκατόν εξιντα επτά  (1.441.167) μετοχζσ, ονομαςτικισ αξίασ δϊδεκα 

λεπτϊν του ευρϊ (0,12€) εκάςτθ.  

κ) Με τθν από 05.02.2025 απόφαςθ τθσ  Ζκτακτθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των μετόχων, 

αποφαςίςτθκε αφξθςθ Μετοχικοφ Κεφαλαίου κατά ευρϊ τετρακοςίων  τριάντα επτά 

χιλιάδων τριακόςια τριάντα τζςςερα ευρϊ και ενενιντα ζξι λεπτϊν (437.334,96€) με  

ζκδοςθ τριϊν εκατομμυρίων εξακοςίων ςαράντα τεςςάρων χιλιάδων  τετρακοςίων πενιντα 

οκτϊ (3.644.458) νζων κοινϊν ονομαςτικϊν μετοχϊν τθσ Εταιρείασ, ονομαςτικισ αξίασ κάκε 

μετοχισ δϊδεκα λεπτϊν  του ευρϊ (0,12€). Ωσ εκ τοφτου το ςυνολικό μετοχικό κεφάλαιο 

τθσ Εταιρείασ ανζρχεται ςιμερα ςτο ποςό των εξακοςίων δζκα χιλιάδων διακοςίων 

εβδομιντα πζντε ευρϊ (610.275,00€), διαιροφμενο ςε πζντε εκατομμφρια ογδόντα πζντε 

χιλιάδεσ εξακόςιεσ είκοςι πζντε (5.085.625) κοινζσ ονομαςτικζσ μετοχζσ, ονομαςτικισ αξίασ 

δϊδεκα λεπτϊν του ευρϊ  (0,12€) εκάςτθσ. 

3. Σο μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται, να μειϊνεται και να αποςβζνεται 

ςφμφωνα με όςα προβλζπονται ςτο ςχετικό άρκρο του παρόντοσ Καταςτατικοφ και το 

νόμο.  

4. Η καταβολι μετρθτϊν για κάλυψθ του μετοχικοφ κεφαλαίου και των όποιων αυξιςεων 

αυτοφ, κακϊσ και οι κατακζςεισ μετόχων με προοριςμό τθ μελλοντικι αφξθςθ του 

μετοχικοφ κεφαλαίου, κα πραγματοποιείται υποχρεωτικά με κατάκεςθ ςε λογαριαςμό 

επ' ονόματι τθσ εταιρείασ που κα τθρείται ςε οποιαδιποτε Σράπεηα που λειτουργεί 

νόμιμα ςτθν Ελλάδα. 

 

Άρκρο 6 

Μετοχζσ 

1. Οι μετοχζσ τθσ Εταιρίασ είναι υποχρεωτικά ονομαςτικζσ ςφμφωνα με το άρκρο 24 

του Ν. 2214/1994 και 11 παρ. 42 του Π.∆ 84/2001 και δεςμευμζνεσ ωσ προσ τθ 

μεταβίβαςι τουσ δυνάμενεσ να μετατραποφν ςε ανϊνυμεσ, εφόςον επιτραπεί από το 

νόμο, με απόφαςθ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των μετόχων που λαμβάνεται με τθν 

απαρτία και πλειοψθφία των άρκρων 27 παρ. 1 και παρ. 3 του Καταςτατικοφ και 

τροποποίθςθσ του παρόντοσ άρκρου. 

2. Η μεταβίβαςθ των ονομαςτικϊν μετοχϊν με πράξθ ηϊντοσ του μετόχου εξαρτάται, 

μόνο όςο αφορά το πρόςωπο αυτοφ που κα αγοράςει, από τθν ζγκριςθ τθσ εταιρείασ.  

Αρμόδιο όργανο γι αυτό το ςκοπό είναι το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο. Η απορριπτικι 

απόφαςθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου πρζπει να κοινοποιείται με δικαςτικό επιμελθτι 

προσ τον αιτοφντα ενδιαφερόμενο μζςα ςε προκεςμία δζκα πζντε (15) θμερϊν από τθν 

υποβολι τθσ αίτθςισ του. 

3. Η μεταβίβαςθ των ονομαςτικϊν μετοχϊν γίνεται με ιδιωτικό ςυμφωνθτικό που 

κατατίκεται ςτθν αρμοδία ΔΟΤ πωλθτοφ και αγοραςτοφ και με εγγραφι ςτο ειδικό 

βιβλίο τθσ εταιρείασ χρονολογείται και υπογράφεται από τον μζτοχο που μεταβιβάηει 

και τον μζτοχο που αποκτά ι από τουσ πλθρεξουςίουσ αυτϊν. Μετά από κάκε 



μεταβίβαςθ εκδίδεται νζοσ τίτλοσ ι ςθμειϊνεται από τθν εταιρεία ςτον υπάρχοντα 

τίτλο θ μεταβίβαςθ που ζγινε και τα ονοματεπϊνυμα , διευκφνςεισ, επάγγελμα και 

εκνικότθτα του μετόχου που μεταβιβάηει και του μετόχου που αποκτά τον τίτλο. Σα 

ίδια παραπάνω ςτοιχεία καταχωροφνται ςτο ειδικό βιβλίο που τθρείται από τθν 

εταιρεία. Για τθν εταιρεία κεωρείται ωσ μζτοχοσ αυτόσ που αναγράφεται ςτο 

παραπάνω βιβλίο. Η μεταβίβαςθ των μετοχϊν των ειδικευμζνων ιατρϊν που 

αντιςτοιχοφν ςτο 51% του μετοχικοφ κεφαλαίου μεταβιβάηονται ςφμφωνα και με τισ 

διατάξεισ του άρκρου 11 παρ. 4β του Π.∆ 84/2001. 

4. Ο τφποσ των τίτλων των μετοχϊν κανονίηεται από το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο. ΟΙ 

μετοχζσ είναι δυνατόν να εκδοκοφν ςε τίτλουσ που αντιπροςωπεφουν μία ι 

περιςςότερεσ μετοχζσ. Οι τίτλοι των μετοχϊν αποκτϊμενοι από τα διπλότυπα βιβλία 

φζρουν το ονοματεπϊνυμο του κατόχου, αφξοντα αρικμό, τθν ζνδειξθ απλοφ ι 

πολλαπλοφ τίτλου, τθ ςφραγίδα τθσ εταιρείασ, τισ υπογραφζσ δφο μελϊν του 

Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου που ορίηονται από αυτό και τθ χρονολογία τθσ ζκδοςισ τουσ. 

Κάκε τίτλοσ φζρει μεριςματαποδείξεισ αρικμθμζνεσ με αφξοντα αρικμό.  

5. Μζχρι τθν ζγκριςθ των οριςτικϊν τίτλων των μετοχϊν, είναι δυνατό να 

παραδοκοφν ςτουσ κατά το άρκρο 34 του παρόντοσ δικαιοφχουσ, προςωρινοί τίτλοι, 

που φζρουν τα ςτοιχεία που αναφζρονται ςτθν παράγραφο 2 του παρόντοσ άρκρου, 

εκτόσ των μεριςματαποδείξεων. Όταν εκδοκοφν οι οριςτικοί τίτλοι κα παραδοκοφν 

ςτουσ κατόχουσ των προςωρινϊν τίτλων με επιςτροφι αυτϊν (των προςωρινϊν).  

6. Κάκε μεταβολι τθσ μετοχικισ ςυνκζςεωσ τθσ εταιρείασ γνωςτοποιείται όπου 

ορίηουν οι διατάξεισ του άρκρου 11 παρ. 4ε του Π.∆ 84/2001. 

 

Άρκρο 7 

Μετατροπι των μετοχϊν 

Επιτρζπεται θ μετατροπι των ονομαςτικϊν μετοχϊν ςε ανϊνυμεσ και 

αντίςτροφα μετά από απόφαςθ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ των μετόχων τθσ Εταιρίασ, που 

λαμβάνεται με τθν αυξθμζνθ απαρτία που ορίηεται ςτο άρκ. 28 του παρόντοσ 

καταςτατικοφ και μετά από τροποποίθςθ του ςχετικοφ με τισ μετοχζσ άρκρου του 

καταςτατικοφ, εφόςον τοφτο επιτραπεί από τον νόμο και ιςχφςει νζα νομοκεςία. 

 

Άρκρο 8 

Αφξθςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου 

1. Για τθν αφξθςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου τθσ Εταιρίασ, απαιτείται απόφαςθ τθσ 

Γενικισ ΢υνζλευςθσ των μετόχων τθσ Εταιρίασ για τθν τροποποίθςθ του παρόντοσ 

καταςτατικοφ και ειδικά του άρκρου 5, θ οποία λαμβάνεται με τθν αυξθμζνθ απαρτία 

και πλειοψθφία του άρκ. 28 του καταςτατικοφ.  

2. (α) Κατ' εξαίρεςθ και με τθν επιφφλαξθ τθσ παρ. 5 του άρκρου αυτοφ, ορίηεται ρθτά 

ότι κατά τθ διάρκεια τθσ πρϊτθσ πενταετίασ από τθ ςφςταςθ τθσ Εταιρίασ, το Διοικθτικό 

΢υμβοφλιο ζχει το δικαίωμα με απόφαςι του που λαμβάνεται με πλειοψθφία των 2/3 

τουλάχιςτον του ςυνόλου των μελϊν του, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ι 

ολικά με τθν ζκδοςθ νζων μετοχϊν, για ποςό που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό 

μετοχικό κεφάλαιο.  

(β) Η πιο πάνω εξουςία μπορεί να εκχωρείται ςτο διοικθτικό ςυμβοφλιο και με 

απόφαςθ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ θ οποία υπόκειται ςτισ διατυπϊςεισ δθμοςιότθτασ 



του άρκρου 7β του ν. 2190/20 όπωσ ιςχφει. ΢τθν περίπτωςθ αυτι, το μετοχικό 

κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μζχρι το ποςό του κεφαλαίου που είναι καταβεβλθμζνο 

κατά τθν θμερομθνία που χορθγικθκε ςτο διοικθτικό ςυμβοφλιο θ εν λόγω εξουςία.  

(γ) Η εξουςία αυτι του διοικθτικοφ ςυμβουλίου μπορεί να ανανεϊνεται από τθ γενικι 

ςυνζλευςθ για χρονικό διάςτθμα που δεν υπερβαίνει τθν πενταετία για κάκε ανανζωςθ 

και θ ιςχφσ τθσ αρχίηει μετά τθν λιξθ τθσ κάκε πενταετίασ.  

Η απόφαςθ αυτι τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ υπόκειται ςτισ διατυπϊςεισ δθμοςιότθτασ 

του άρκρου 7β του ν. 2190/20 όπωσ ιςχφει.  

3. Επίςθσ κατ' εξαίρεςθ και με τθν επιφφλαξθ τθσ παρ. 5 του άρκρου αυτοφ, ορίηεται ρθτά 

ότι θ Γενικι ΢υνζλευςθ ζχει το δικαίωμα, κατά τθν διάρκεια τθσ πρϊτθσ πενταετίασ από 

τθν ςφςταςθ τθσ εταιρείασ, με απόφαςι τθσ που λαμβάνεται κατά τισ διατάξεισ του άρκ. 

27 αυτοφ του καταςτατικοφ ("΢υνικθσ απαρτία και πλειοψθφία τθσ Γενικισ 

΢υνζλευςθσ"), να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, μερικά ι ολικά με τθν ζκδοςθ νζων 

μετοχϊν μζχρι το πενταπλάςιο του αρχικοφ μετοχικοφ κεφαλαίου. 

4. Οι κατά τισ παραπάνω παραγράφουσ 2 και 3 του παρόντοσ άρκρου αποφαςιηόμενεσ 

αυξιςεισ του μετοχικοφ κεφαλαίου δεν αποτελοφν τροποποίθςθ του καταςτατικοφ. 

5. Κατ' εξαίρεςθ των διατάξεων των παραπάνω παραγράφων 2 και 3 του παρόντοσ 

άρκρου, όταν τα αποκεματικά τθσ Εταιρίασ υπερβαίνουν το ¼ του καταβεβλθμζνου 

μετοχικοφ κεφαλαίου, για τθν αφξθςι του απαιτείται πάντοτε απόφαςθ τθσ γενικισ 

ςυνζλευςθσ, που λαμβάνεται ςφμφωνα με τισ διατάξεισ του άρκ. 28 αυτοφ του 

καταςτατικοφ ("Εξαιρετικι απαρτία και πλειοψθφία τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ"), και με 

ανάλογθ τροποποίθςθ του ςχετικοφ με το μετοχικό κεφάλαιο άρκρου του καταςτατικοφ. 

6. (α) ΢ε κάκε περίπτωςθ αφξθςθσ του μετοχικοφ κεφαλαίου που δεν γίνεται με ειςφορά 

ςε είδοσ, ι ζκδοςθσ ομολογιϊν με δικαίωμα μετατροπισ τουσ ςε μετοχζσ, παρζχεται 

δικαίωμα προτίμθςθσ ςε ολόκλθρο το νζο κεφάλαιο ι το ομολογιακό δάνειο, υπζρ των 

κατά τθν εποχι τθσ αφξθςθσ ι τθσ ζκδοςθσ μετόχων, ανάλογα με τθ ςυμμετοχι τουσ ςτο 

υφιςτάμενο μετοχικό κεφάλαιο.  

(β) Μετά το τζλοσ τθσ προκεςμίασ για τθν ενάςκθςθ του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ που 

όριςε το όργανο τθσ Εταιρίασ το οποίο αποφάςιςε τθν αφξθςθ ι τθν ζκδοςθ των 

ομολογιϊν, θ οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερθ από ζνα μινα, οι μετοχζσ ι οι 

μετατρζψιμεσ ομολογίεσ που δεν ζχουν αναλθφκεί ςφμφωνα με τα παραπάνω 

διατίκενται και πάλι κατ' αναλογία ςτουσ παλιοφσ μετόχουσ που προτίκενται να 

αποκτιςουν τισ μετοχζσ που απζμειναν ςε δεφτερθ ςειρά αςκιςεωσ του προτιμθςιακοφ 

δικαιϊματόσ τουσ.  

(γ) ΢ε περίπτωςθ που και πάλι παραμείνουν αδιάκετεσ μετοχζσ ι μετατρζψιμεσ 

ομολογίεσ, αυτζσ διατίκενται ελεφκερα από το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο τθσ Εταιρίασ.  

(δ) Η πρόςκλθςθ για τθν ενάςκθςθ του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ, ςτθν οποία πρζπει να 

μνθμονεφεται και θ προκεςμία μζςα ςτθν οποία πρζπει να αςκθκεί αυτό το δικαίωμα, 

δθμοςιεφεται ςτο τεφχοσ Ανωνφμων Εταιριϊν και Εταιριϊν Περιοριςμζνθσ Ευκφνθσ τθσ 

Εφθμερίδασ τθσ Κυβερνιςεωσ. Κατ' εξαίρεςθ, θ κατά τα ανωτζρω πρόςκλθςθ και θ 

προκεςμία άςκθςθσ του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ μποροφν να παραλειφκοφν, εφ' όςον 

ςτθ γενικι ςυνζλευςθ παρζςτθςαν μζτοχοι εκπροςωποφντεσ το ςφνολο του μετοχικοφ 

κεφαλαίου και ζλαβαν γνϊςθ τθσ προκεςμίασ που τάχκθκε για τθν άςκθςθ του 

δικαιϊματοσ προτίμθςθσ ι διλωςαν τθν απόφαςι τουσ για τθ από αυτοφσ άςκθςθ ι μθ 

του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ. Επίςθσ, θ δθμοςίευςθ τθσ πρόςκλθςθσ μπορεί να 



αντικαταςτακεί με ςυςτθμζνθ "επί αποδείξει" επιςτολι, εφ' όςον οι μετοχζσ τθσ 

Εταιρίασ είναι ονομαςτικζσ ςτο ςφνολό τουσ. 

7. Με τισ προχποκζςεισ των παραγράφων 6 και 7 του άρκρου 13 του 

κωδικοποιθμζνου νόμου 2190/1920 όπωσ ιςχφει ςιμερα, μπορεί με απόφαςθ τθσ 

ςυνζλευςθσ να περιοριςτεί ι να καταργθκεί το παραπάνω δικαίωμα προτίμθςθσ. 

 

Άρκρο 9 

Ζκδοςθ Ομολογιακϊν Δανείων 

1. Η Εταιρία μπορεί να εκδίδει ομολογιακά δάνεια κάκε είδουσ, ςφμφωνα με το νόμο 

και ειδικότερα ςφμφωνα με τισ διατάξεισ των άρκ. 3α, 3β, 3γ, 34 παρ. 1, 13 παρ. 1 και 

8α παρ. 2, 3, 4 και 5 του κωδ. ν. 2190/20 όπωσ ιςχφει ςιμερα, κακϊσ και κάκε άλλθ 

ςχετικι διάταξθ νόμου. 

2. ΢υγκεκριμζνα, θ Εταιρία μπορεί να εκδίδει ςφμφωνα με τισ κατά περίπτωςθ 

ιςχφουςεσ διατάξεισ και περιοριςμοφσ, με ιδιωτικι ι δθμόςια εγγραφι, μεταξφ άλλων 

και τα ακόλουκα είδθ ομολογιακϊν δανείων, των οποίων θ παράκεςθ εδϊ είναι 

εντελϊσ ενδεικτικι: 

α) Κοινό ομολογιακό δάνειο, 

β) Ομολογιακό δάνειο με ομολογίεσ μετατρζψιμεσ ςε μετοχζσ, 

γ) Ομολογιακό δάνειο με κερδοφόρεσ ομολογίεσ, μετατρζψιμεσ ι μθ ςε μετοχζσ, 

δ) Ομολογιακό δάνειο με ενυπόκθκεσ ομολογίεσ, 

ε) Κάκε άλλο τφπο και είδοσ ομολογιακοφ δανείου που επιτρζπεται από το νόμο. 

3. Για τθν ζκδοςθ ομολογιακοφ δανείου, απαιτείται απόφαςθ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ 

των μετόχων τθσ Εταιρίασ, θ οποία λαμβάνεται με τθν αυξθμζνθ απαρτία και 

πλειοψθφία του άρκ. 28 του παρόντοσ καταςτατικοφ. ΢τθν απόφαςθ αυτι, κα πρζπει 

να περιζχονται και οι όροι του δανείου, δθλαδι το ποςό, ο χρόνοσ, ο τόκοσ, ο αρικμόσ 

και το είδοσ των ομολογιϊν κλπ. Η Γενικι ΢υνζλευςθ, μπορεί να ανακζςει ςτο 

Διοικθτικό ΢υμβοφλιο τθν εκτζλεςθ τθσ απόφαςισ τθσ. 

4. (α) Κατ' εξαίρεςθ, και με τθν επιφφλαξθ τθσ παρ. 6 του άρκρου αυτοφ, ορίηεται ρθτά 

ότι κατά τθ διάρκεια τθσ πρϊτθσ πενταετίασ από τθ ςφςταςθ τθσ Εταιρίασ, το 

Διοικθτικό ΢υμβοφλιο ζχει το δικαίωμα με απόφαςι του που λαμβάνεται με 

πλειοψθφία των 2/3 τουλάχιςτον του ςυνόλου των μελϊν του, να εκδίδει ομολογιακό 

δάνειο με τθν ζκδοςθ ομολογιϊν μετατρζψιμων ςε μετοχζσ, για ποςό που δεν μπορεί 

να υπερβεί το μιςό του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου. ΢τθν περίπτωςθ αυτι 

εφαρμόηονται οι διατάξεισ των παραγράφων 2 και 3 του άρκρου 3α του κωδ. ν. 

2190/20, όπωσ ιςχφει.  

(β) Η πιο πάνω εξουςία μπορεί να εκχωρείται ςτο διοικθτικό ςυμβοφλιο και με 

απόφαςθ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ θ οποία υπόκειται ςτισ διατυπϊςεισ δθμοςιότθτασ 

του άρκρου 7β του ν. 2190/20 όπωσ ιςχφει. ΢τθν περίπτωςθ αυτι, το φψοσ του 

ομολογιακοφ δανείου δεν μπορεί να υπερβαίνει το μιςό του καταβεβλθμζνου 

μετοχικοφ κεφαλαίου κατά τθν ίδια θμερομθνία.  

(γ) Η εξουςία αυτι του διοικθτικοφ ςυμβουλίου μπορεί να ανανεϊνεται από τθ γενικι 

ςυνζλευςθ για χρονικό διάςτθμα που δεν υπερβαίνει τθν πενταετία για κάκε 

ανανζωςθ και θ ιςχφσ τθσ αρχίηει μετά τθν λιξθ τθσ κάκε πενταετίασ.  

Η απόφαςθ αυτι τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ υπόκειται ςτισ διατυπϊςεισ δθμοςιότθτασ 

του άρκρου 7β του ν. 2190/20 όπωσ ιςχφει. 



5. Η κατά τθν προθγοφμενθ παρ. 4 αφξθςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου τθσ Εταιρίασ με 

τθν ζκδοςθ ομολογιϊν μετατρζψιμων ςε μετοχζσ, δεν αποτελεί τροποποίθςθ του 

καταςτατικοφ. 

6. Κατ' εξαίρεςθ των διατάξεων τθσ παραπάνω παραγράφου 4 του παρόντοσ άρκρου, 

όταν τα αποκεματικά τθσ Εταιρίασ υπερβαίνουν το 1/4 του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ 

κεφαλαίου, για τθν αφξθςι του με τθν ζκδοςθ ομολογιϊν μετατρζψιμων ςε μετοχζσ 

απαιτείται πάντοτε απόφαςθ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ, που λαμβάνεται ςφμφωνα με τισ 

διατάξεισ του άρκ. 28 αυτοφ του καταςτατικοφ ("Εξαιρετικι απαρτία και πλειοψθφία 

τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ"), και με ανάλογθ τροποποίθςθ του ςχετικοφ με το μετοχικό 

κεφάλαιο άρκρου του καταςτατικοφ. 

7. ΢ε κάκε περίπτωςθ ζκδοςθσ ομολογιϊν με δικαίωμα μετατροπισ τουσ ςε μετοχζσ, 

παρζχεται δικαίωμα προτίμθςθσ ςε ολόκλθρο το ομολογιακό δάνειο υπζρ των κατά τθν 

εποχι τθσ ζκδοςθσ μετόχων και εφαρμόηονται αναλογικά οι διατάξεισ των παρ. 6 και 7 

του άρκ. 8 του παρόντοσ καταςτατικοφ. 

 

Άρκρο 10 

Μζτοχοι 

1. Ο μζτοχοσ τθσ εταιρείασ ευκφνεται μόνο μζχρι του ονομαςτικοφ κεφαλαίου τθσ 

μετοχισ. Σα δικαιϊματά του περιορίηονται μζχρι του μερίςματοσ που διανζμεται κατά 

το παρόν καταςτατικό και ςτθν περίπτωςθ διάλυςθσ τθσ εταιρείασ, ςτο αναλογοφν ς’ 

αυτό μζροσ τθσ περιουςίασ που κα προκφπτει από τθν εκκακάριςθ. 

2. Απαγορεφεται ςτουσ μετόχουσ , κακϊσ και ςτουσ δανειςτζσ τουσ, να  ηθτοφν τθν 

ςφράγιςθ ι κατάςχεςθ των βιβλίων ι των περιουςιακϊν ςτοιχείων τθσ εταιρείασ ι 

εμπιςτευμζνων με αυτι κινθτϊν ι να επιδιϊξουν τθν εκκακάριςθ ι διανομι τθσ, ι 

οπωςδιποτε να αναμειχκοφν ςτθν διοίκθςθ τθσ εταιρείασ ι να αμφιςβθτιςουν ςτισ 

νόμιμεσ αποφάςεισ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των μετόχων. 

3. Οι μετοχζσ ζναντι τθσ εταιρείασ είναι αδιαίρετεσ και αναγνωρίηεται ςαν κφριοσ κάκε 

μετοχισ, μόνο ζνασ μζτοχοσ. Σα δικαιϊματα και οι υποχρεϊςεισ που απορρζουν από 

κάκε μετοχι παρακολουκοφν τον νόμιμο κφριο αυτισ. Η κυριότθτα τθσ μετοχισ 

ςυνεπάγεται αυτοδικαίωσ, για τον κφριό τθσ, τθν αποδοχι του καταςτατικοφ τθσ 

εταιρείασ και των αποφάςεϊν τθσ που παίρνονται από τα αρμόδια όργανα και τουσ 

όρουσ του καταςτατικοφ. Κάκε μετοχι παρζχει ςτον κφριό τθσ δικαίωμα ςυμμετοχισ 

και ψιφου ςτισ Γενικζσ ΢υνελεφςεισ τθσ εταιρείασ. Κάκε μζτοχοσ για τισ ςχζςεισ του με 

τθν εταιρεία κεωρείται ότι ζχει μόνιμθ κατοικία τθν ζδρα τθσ και υπόκειται ςτουσ 

Ελλθνικοφσ Νόμουσ. 

 

Μ Ε Ρ Ο ΢ Β' 

Θ Ε Σ Α Ι Ρ Ι Κ Θ Ο Ρ Γ Α Ν Ω ΢ Θ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' 

ΔΙΟΙΚΘΣΙΚΟ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟ 

 

Άρκρο 11 

΢φνκεςθ και κθτεία του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου. 

1. Η Εταιρία διοικείται από το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο, ο αρικμόσ των μελϊν του οποίου 

είναι από τρία (3) μζχρι και εννζα (9).  



2. Μζλθ του ∆. ΢. μπορεί να είναι μζτοχοι ι τρίτοι. 

3. Σα μζλθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου εκλζγονται από τθ γενικι ςυνζλευςθ των 

μετόχων τθσ Εταιρίασ για διετι κθτεία με τθν επιφφλαξθ τθσ διατάξεωσ του άρκρου 11 

παρ. γ’ του Π.∆ 84/2001 θ οποία αρχίηει από τθν εκλογι τουσ και παρατείνεται μζχρι 

τθν πρϊτθ τακτικι γενικι ςυνζλευςθ μετά τθ λιξθ τθσ κθτείασ του οργάνου, ςε κάκε 

όμωσ περίπτωςθ μζχρι τρία ζτθ από τθν εκλογι τουσ. Με τθν Ζκτακτθ Γενικι ΢υνζλευςθ 

τθσ 4θσ Ιανουαρίου 2018 ορίηεται θ κθτεία του Διοικθτικοφ ΢υμβοφλιου από 2 ζτθ ςε 5 

ζτθ. 

4. Σα μζλθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου, μζτοχοι ι μθ μζτοχοι, μποροφν να 

επανεκλζγονται απεριόριςτα και είναι ελεφκερα ανακλθτά. 

5. Η γενικι ςυνζλευςθ μπορεί να αντικακιςτά οποιαδιποτε μζλθ του Διοικθτικοφ 

΢υμβουλίου και πριν από τθν λιξθ τθσ κθτείασ τουσ, κακϊσ επίςθσ και να αυξάνει ι να 

μειϊνει τον αρικμό αυτϊν μζςα ςτο πλαίςιο που κζτει θ παρ. 1 του παρόντοσ άρκρου. 

 

Άρκρο 12 

΢υγκρότθςθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου 

1. Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο αμζςωσ μετά τθν εκλογι του ςυγκαλείται ςε ςυνεδρίαςθ 

αυτοκλιτωσ ι από τον πρεςβφτερο των ςυμβοφλων για να ςυγκροτθκεί ςε ςϊμα. 

2. Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο εκλζγει μεταξφ των μελϊν του τον Πρόεδρο, και μπορεί 

επίςθσ να εκλζξει μεταξφ των μελϊν του και μόνο μζχρι δφο Αντιπροζδρουσ, 

Διευκφνοντεσ ΢υμβοφλουσ και Εντεταλμζνουσ ΢υμβοφλουσ, και να κακορίηει ςυγχρόνωσ 

και τισ αρμοδιότθτζσ τουσ. Μπορεί να ςυμπζςει θ ιδιότθτα του Προζδρου ι 

Αντιπροζδρου και του Διευκφνοντοσ ι Εντεταλμζνου ΢υμβοφλου. 

3. Ο Πρόεδροσ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου διευκφνει τισ ςυνεδριάςεισ του. Σον 

Πρόεδρο όταν απουςιάηει ι κωλφεται, αναπλθρϊνει ςε όλθ τθν ζκταςθ των 

αρμοδιοτιτων του ο Αντιπρόεδροσ και αυτόν όταν κωλφεται, είτε ο Διευκφνων 

΢φμβουλοσ είτε άλλο μζλοσ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου, που ορίηεται με απόφαςθ του 

οργάνου. 

 

Άρκρο 13 

Αναπλιρωςθ μζλουσ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου. 

1. Αν για οποιοδιποτε λόγο, κενωκοφν μία ι περιςςότερεσ κζςεισ ςυμβοφλων, οι 

ςφμβουλοι που κάκε φορά απομζνουν, εφ' όςον ζχουν τθν νόμιμθ απαρτία και 

παρίςτανται αυτοπροςϊπωσ, υποχρεοφνται να εκλζξουν προςωρινά αντικαταςτάτθ για 

το υπόλοιπο τθσ κθτείασ του ςυμβοφλου που αναπλθρϊνεται. 

2. Η κθτεία των ςυμβοφλων που εκλζχτθκαν από το ∆. ΢. κατά τθν παράγραφο 1 

αυτοφ του άρκρου, λιγει αυτοδικαίωσ κατά τθν πρϊτθ μετά τθν εκλογι τουσ τακτικι ι 

ζκτακτθ γενικι ςυνζλευςθ των μετόχων τθσ Εταιρίασ. Η γενικι ςυνζλευςθ κα εκλζξει 

ςφμβουλο για τθν κενωκείςα κζςθ είτε τον εκλεγζντα από το ∆. ΢. είτε τρίτο κατά τισ 

διατάξεισ του καταςτατικοφ και του νόμου. 

3. Οι πράξεισ του ςυμβοφλου που εκλζχτθκε με αυτόν τον τρόπο κεωροφνται ζγκυρεσ, 

ακόμα και αν δεν εκλεγεί ςφμβουλοσ από τθν παραπάνω Γενικι ΢υνζλευςθ. 

4. ΢ε κάκε περίπτωςθ, θ κθτεία του ςυμβοφλου που κα εκλεγεί ςε κενωκείςα κζςθ, 

λιγει μαηί με τθ κθτεία των άλλων ςυμβοφλων, κατά το χρόνο που κα ζλθγε θ κθτεία 

εκείνου που αναπλιρωςε. 



 

Άρκρο 14 

΢φγκλθςθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου 

1. Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο ςυνεδριάηει ςτθν ζδρα τθσ Εταιρίασ, μετά από πρόςκλθςθ 

του Προζδρου ι του Αντιπροζδρου του, που γνωςτοποιείται ςτα μζλθ του δφο (2) 

τουλάχιςτον εργάςιμεσ θμζρεσ πριν από τθ ςυνεδρίαςθ και περιλαμβάνει με ςαφινεια 

και τα κζματα τθσ θμεριςιασ διάταξθσ. Διαφορετικά, θ λιψθ αποφάςεων επιτρζπεται 

μόνο εφ' όςον παρίςτανται ι αντιπροςωπεφονται όλα τα μζλθ του και κανζνα δεν 

αντιλζγει ςτθ λιψθ αποφάςεων. Κατά τα λοιπά, εφαρμόηονται οι διατάξεισ του άρκ. 20 

του ν. 2190/20, όπωσ ιςχφει. 

2. Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο ςυνζρχεται ςε τακτικι ςυνεδρίαςθ τουλάχιςτον μία φορά 

το μινα. 

3. Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο, ςυνεδριάηει εγκφρωσ εκτόσ τθσ ζδρασ του ςε άλλο τόπο, 

είτε ςτθν θμεδαπι είτε ςτθν αλλοδαπι, εφ' όςον ςτθ ςυνεδρίαςθ αυτι παρίςτανται ι 

αντιπροςωπεφονται όλα τα μζλθ του και κανζνα δεν αντιλζγει ςτθν πραγματοποίθςθ 

τθσ ςυνεδρίαςθσ και ςτθ λιψθ αποφάςεων. 

 

Άρκρο 15 

Απαρτία - Πλειοψθφία - Αντιπροςϊπευςθ μελϊν 

1. Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο βρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει ζγκυρα, όταν 

παρευρίςκονται ι αντιπροςωπεφονται κατά τθ ςυνεδρίαςθ τουλάχιςτον το ιμιςυ 

πλζον ενόσ του όλου αρικμοφ των ςυμβοφλων, ουδζποτε όμωσ ο αρικμόσ των 

αυτοπροςϊπωσ παρόντων ςυμβοφλων μπορεί να είναι μικρότεροσ των τριϊν. Για τθν 

εξεφρεςθ του αρικμοφ τθσ απαρτίασ, παραλείπεται το τυχόν προκφπτον κλάςμα. 

2. Οι αποφάςεισ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου λαμβάνονται πάντοτε με απόλυτθ 

πλειοψθφία των παρόντων και αντιπροςωπευόμενων μελϊν, εκτόσ από τθν περίπτωςθ 

των άρκ. 8 παρ. 2 και 9 παρ. 4 αυτοφ του καταςτατικοφ. ΢ε περίπτωςθ ιςοψθφίασ δεν 

υπεριςχφει θ ψιφοσ του Προζδρου. 

3. ΢φμβουλοσ που απουςιάηει μπορεί να αντιπροςωπεφεται από άλλο ςφμβουλο με 

ζγγραφθ εξουςιοδότθςθ. Κάκε ςφμβουλοσ μπορεί να αντιπροςωπεφει ζνα μόνο 

ςφμβουλο που απουςιάηει. 

 

Άρκρο 16 

Πρακτικά του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου 

1. Για τισ ςυνεδριάςεισ, ςυηθτιςεισ και αποφάςεισ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου 

γράφονται πρακτικά ςε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τθρείται και κατά το 

μθχανογραφικό ςφςτθμα, και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τουσ ςυμβοφλουσ 

που πιραν μζροσ. Συχόν άρνθςθ ςυμβοφλου να υπογράψει τα πρακτικά, αναφζρεται ς' 

αυτά. Κάκε ςφμβουλοσ, ζχει δικαίωμα να ηθτιςει να ςθμειωκεί θ γνϊμθ του ςτα 

πρακτικά. 

2. Αντίγραφα και αποςπάςματα πρακτικϊν ςυνεδριάςεων του Διοικθτικοφ 

΢υμβουλίου, επικυρϊνονται από τον Πρόεδρο του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου, τον 

Αντιπρόεδρο του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου ι άλλο εξουςιοδοτθμζνο μζλοσ του ∆. ΢. μετά 

από ςχετικι απόφαςθ του οργάνου. 

 



Άρκρο 17 

Εξουςία και αρμοδιότθτεσ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου. 

1. Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο αςκεί τθ διοίκθςθ τθσ Εταιρίασ, διαχειρίηεται τισ εταιρικζσ 

υποκζςεισ, διακζτει τθν εταιρικι περιουςία και εκπροςωπεί τθν Εταιρία ζναντι κάκε 

τρίτου. 

2. Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο αποφαςίηει για όλα γενικά τα ηθτιματα που αφοροφν τθν 

Εταιρία μζςα ςτο πλαίςιο του εταιρικοφ ςκοποφ, με εξαίρεςθ εκείνα που ςφμφωνα με 

το νόμο ι το καταςτατικό αυτό ανικουν ςτθν αποκλειςτικι αρμοδιότθτα τθσ γενικισ 

ςυνζλευςθσ. 

 

Άρκρο 18 

Ανάκεςθ αρμοδιοτιτων από το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο. 

1. Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο μπορεί αποκλειςτικά και μόνο ζγγραφα και με ειδικι 

απόφαςι του, να ορίςει κζματα για τα οποία θ εξουςία του διοικθτικοφ ςυμβουλίου 

μπορεί να αςκείται ολικά θ μερικά από ζνα ι περιςςότερα μζλθ του, διευκυντζσ τθσ 

εταιρίασ ι τρίτουσ. Σα πρόςωπα που κατά το καταςτατικό εκπροςωποφν και δεςμεφουν 

τθν εταιρία, κακϊσ και οι αρμοδιότθτζσ τουσ, ορίηονται από το διοικθτικό ςυμβοφλιο. 

2. Πράξεισ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτόσ του εταιρικοφ 

ςκοποφ, δεςμεφουν τθν Εταιρία απζναντι ςτουσ τρίτουσ, εκτόσ αν αποδειχκεί ότι ο 

τρίτοσ γνϊριηε τθν υπζρβαςθ του εταιρικοφ ςκοποφ ι όφειλε να τθν γνωρίηει. Δεν 

ςυνιςτά απόδειξθ μόνθ θ τιρθςθ των διατυπϊςεων δθμοςιότθτασ ωσ προσ το 

καταςτατικό τθσ Εταιρίασ ι τισ τροποποιιςεισ του. 

3. Περιοριςμοί τθσ εξουςίασ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου από το καταςτατικό ι από 

απόφαςθ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ δεν αντιτάςςονται ςτουσ καλόπιςτουσ τρίτουσ, 

ακόμθ και αν ζχουν υποβλθκεί ςτισ διατυπϊςεισ δθμοςιότθτασ. 

 

Άρκρο 19 

Αποηθμιϊςεισ και αμοιβζσ των μελϊν του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου 

1. ΢τα μζλθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου για τθν άςκθςθ των κακθκόντων τουσ ωσ 

μζλθ του οργάνου, μπορεί να χορθγοφνται αμοιβζσ από τα κζρδθ, οι οποίεσ πρζπει να 

λαμβάνονται από το υπόλοιπο των κακαρϊν κερδϊν που απομζνει μετά τθν αφαίρεςθ 

των κρατιςεων για τακτικό αποκεματικό και του ποςοφ που απαιτείται για τθ διανομι 

του πρϊτου μερίςματοσ υπζρ των μετόχων. Σα ςχετικά ποςά μποροφν να ορίηονται 

προςωρινά από το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο και τελοφν υπό τθν αίρεςθ τθσ ζγκριςισ τουσ 

από τθν τακτικι Γενικι ΢υνζλευςθ που εγκρίνει τισ ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ και 

τθ διάκεςθ των κερδϊν. 

2. (α) Κάκε άλλθ αμοιβι ι αποηθμίωςθ των μελϊν του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου 

βαρφνει τθν Εταιρία, μόνο αν εγκρικεί κατά ποςό με ειδικι απόφαςθ τθσ τακτικισ 

γενικισ ςυνζλευςθσ. 

(β) Η διάταξθ του προθγουμζνου εδαφίου, δεν εφαρμόηεται προκειμζνου για αμοιβζσ 

οφειλόμενεσ ςε μζλθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου για υπθρεςίεσ τουσ που παρζχονται 

ςτθν Εταιρία επί τθ βάςει ειδικισ ςχζςθσ μιςκϊςεωσ εργαςίασ ι εντολισ. ΢τθν 

περίπτωςθ αυτι, εφαρμόηεται θ διάταξθ του άρκ. 20 παρ. 2 του παρόντοσ 

καταςτατικοφ και το άρκ. 23α παρ. 2 του κ.ν. 2190/20, ςφμφωνα με τθν οποία 

απαιτείται προθγοφμενθ ειδικι άδεια τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ. 



(γ) ΢ε περίπτωςθ που θ ειδικι ςχζςθ μίςκωςθσ εργαςίασ ι εντολισ προχπιρχε τθσ 

ιδιότθτασ του μζλουσ του ∆. ΢., θ ςχετικι ςφμβαςθ εργαςίασ ι εντολισ εξακολουκεί να 

ιςχφει και μετά τθν εκλογι μζλουσ του ∆. ΢. και δεν απαιτείται καμία ζγκριςθ. 

 

Άρκρο 20 

Μθ επιτρεπόμενεσ ςυμβάςεισ 

1. Δάνεια τθσ Εταιρίασ προσ α) τα μζλθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου τθσ, β) τουσ 

ιδρυτζσ τθσ, γ) τουσ γενικοφσ διευκυντζσ ι διευκυντζσ τθσ, δ) τουσ ςυγγενείσ αυτϊν 

μζχρι και του τρίτου βακμοφ εξ αίματοσ ι εξ αγχιςτείασ, ε) τουσ ςυηφγουσ των 

παραπάνω προςϊπων, ςτ) νομικά πρόςωπα ςτα όργανα διοίκθςθσ των οποίων 

μετζχουν τα πρόςωπα αυτά, κακϊσ και θ παροχι πιςτϊςεων προσ αυτοφσ με 

οποιονδιποτε τρόπο ι θ παροχι εγγυιςεων υπζρ αυτϊν προσ τρίτουσ, απαγορεφονται 

απόλυτα και είναι άκυρα. 

2. Επίςθσ δάνεια τθσ Εταιρίασ ςε τρίτουσ, κακϊσ και θ παροχι πιςτϊςεων ς' αυτοφσ 

με οποιονδιποτε τρόπο ι θ παροχι εγγυιςεων υπζρ αυτϊν με ςκοπό τθν απόκτθςθ 

από αυτοφσ μετοχϊν τθσ Εταιρίασ, απαγορεφονται απόλυτα και είναι άκυρα. 

3. Οποιαδιποτε άλλθ ςφμβαςθ μεταξφ τθσ Εταιρίασ και των προςϊπων αυτϊν, είναι 

άκυρθ χωρίσ ειδικι προθγοφμενθ άδεια τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ. Προθγοφμενθ άδεια 

τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ απαιτείται και για ςυμβάςεισ ζργου, εργαςίασ ι εντολισ 

μεταξφ τθσ Εταιρίασ και των παραπάνω προςϊπων, κακϊσ και για κάκε τροποποίθςι 

τουσ.  

4. Η απαγόρευςθ τθσ παραγράφου 1 του άρκρου αυτοφ, ιςχφει και προκειμζνου για 

δάνεια ι πιςτϊςεισ ι εγγυιςεισ που χορθγοφνται ςτα πρόςωπα που αναφζρονται 

παραπάνω από κυγατρικζσ εταιρίεσ κατά τθν ζννοια του άρκ. 42ε παρ. 5 κωδ.ν. 

2190/20, κακϊσ επίςθσ και από ομόρρυκμεσ ι ετερόρρυκμεσ εταιρίεσ ςτισ οποίεσ 

ομόρρυκμο μζλοσ είναι θ ανϊνυμθ Εταιρία. 

 

Άρκρο 21 

Απαγόρευςθ ανταγωνιςμοφ 

1. Απαγορεφεται ςτα μζλθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου, κακϊσ και ςτουσ Διευκυντζσ 

τθσ Εταιρίασ να ενεργοφν κατ' επάγγελμα, χωρίσ άδεια τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ, για δικό 

τουσ λογαριαςμό ι για λογαριαςμό τρίτων, πράξεισ που υπάγονται ςτο ςκοπό που 

επιδιϊκει θ Εταιρία ι να μετζχουν ωσ ομόρρυκμοι εταίροι ςε εταιρίεσ που επιδιϊκουν 

τζτοιο ςκοπό. Σθσ ωσ άνω απαγορεφςεωσ εξαιροφνται οι τυχόν υφιςτάμενεσ 

ςυμμετοχζσ των ςυμβαλλομζνων ςε οποιαδιποτε εταιρία μζχρι ςιμερα κακϊσ και των 

μελϊν του προςωρινοφ Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου. 

2. ΢ε περίπτωςθ παράβαςθσ τθσ παραπάνω διάταξθσ θ Εταιρία ζχει δικαίωμα για 

αποηθμίωςθ ςφμφωνα με το άρκρο 23 παράγραφοσ 2 και 3 του Κ.Ν. 2190/20. 

3. Κατ' εξαίρεςθ, με απόφαςθ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ, μπορεί να παρζχεται άδεια ςτα 

μζλθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου και τουσ Διευκυντζσ τθσ Εταιρίασ να ενεργοφν κατ' 

επάγγελμα για δικό τουσ λογαριαςμό ι για λογαριαςμό τρίτων πράξεισ που υπάγονται 

ςτουσ ςκοποφσ τθσ Εταιρίασ. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ∆' 

ΓΕΝΙΚΘ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Θ 



 

Άρκρο 22 

Αρμοδιότθτεσ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ 

1. Η γενικι ςυνζλευςθ των μετόχων τθσ Εταιρίασ είναι το ανϊτατο όργανό τθσ και 

δικαιοφται να αποφαςίηει για κάκε υπόκεςθ που αφορά τθν Εταιρία. Οι νόμιμεσ 

αποφάςεισ τθσ δεςμεφουν και τουσ μετόχουσ τθσ που απουςιάηουν ι διαφωνοφν. 

2. Η γενικι ςυνζλευςθ είναι θ μόνθ αρμόδια να αποφαςίηει για τα εξισ κζματα: 

(α) Για κάκε τροποποίθςθ του καταςτατικοφ. Με τθν επιφφλαξθ τθσ παρ. 4 του άρκ. 8 

και τθσ παρ. 5 του άρκ. 9 του παρόντοσ Καταςτατικοφ, ωσ τροποποίθςθ κεωρείται και θ 

αφξθςθ ι μείωςθ του εταιρικοφ κεφαλαίου. 

(β) Για τθν εκλογι των μελϊν του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου και των ελεγκτϊν, με τθν 

επιφφλαξθ του άρκ. 13 του παρόντοσ καταςτατικοφ. 

(γ) Για τθν ζγκριςθ των ετιςιων οικονομικϊν καταςτάςεων τθσ Εταιρίασ. 

(δ) Για τθ διάκεςθ των ετθςίων κερδϊν και τθν ζγκριςθ των αμοιβϊν των μελϊν του 

Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου. 

(ε) Για τθν ζκδοςθ ομολογιακοφ δανείου κάκε είδουσ, με τθν επιφφλαξθ τθσ παρ. 4 του 

άρκ. 9 του παρόντοσ καταςτατικοφ. 

(ςτ) Για τθ ςυγχϊνευςθ, τθ διάςπαςθ, τθ μετατροπι, τθν αναβίωςθ, τθν παράταςθ 

τθσ διάρκειασ και τθ διάλυςθ τθσ Εταιρίασ. 

(η) Για το διοριςμό εκκακαριςτϊν. 

΢τα ανωτζρω δεν υπάγονται α) οι επιβαλλόμενεσ αυξιςεισ κεφαλαίου από διατάξεισ 

άλλων νόμων και β) Η κατά το άρκρο 78 του κ.ν. 2190/20 απορρόφθςθ τθσ Ανϊνυμθσ 

Εταιρίασ από άλλθ ανϊνυμθ εταιρία που κατζχει το 100% των μετοχϊν τθσ. 

3. Κατά τα λοιπά, εφαρμόηονται οι διατάξεισ του άρκρου 34 παρ. 2 του κωδ. ν. 2190/20, 

όπωσ ιςχφουν. 

 

Άρκρο 23 

΢φγκλθςθ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ 

1. Η γενικι ςυνζλευςθ των μετόχων ςυγκαλείται από το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο και 

ςυνζρχεται τακτικά ςτθν ζδρα τθσ Εταιρίασ τουλάχιςτον μία φορά το χρόνο, το 

αργότερο μζςα ςε ζξι μινεσ από τθ λιξθ κάκε εταιρικισ χριςθσ. 

2. Εξαιρετικά επιτρζπεται να ςυνζρχεται θ γενικι ςυνζλευςθ και ςε άλλο τόπο κείμενο 

ςτθν θμεδαπι, μετά από ειδικι άδεια τθσ Αρμόδιασ Αρχισ, ςτθν οποία κα κακορίηονται 

και οι όροι υπό τουσ οποίουσ χορθγείται θ άδεια. Η άδεια αυτι δεν απαιτείται, όταν 

ςτθ ςυνζλευςθ παρίςτανται ι αντιπροςωπεφονται μζτοχοι που εκπροςωποφν το 

ςφνολο του μετοχικοφ κεφαλαίου και κανείσ μζτοχοσ δεν αντιλζγει ςτθν 

πραγματοποίθςθ τθσ ςυνεδρίαςθσ και ςτθ λιψθ αποφάςεων. 

3. Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο μπορεί να ςυγκαλεί ςε ζκτακτθ ςυνεδρίαςθ τθ γενικι 

ςυνζλευςθ των μετόχων όταν το κρίνει ςκόπιμο.  

4. ΢ε περίπτωςθ που δεν υπάρχει Διοικθτικό ΢υμβοφλιο, θ γενικι ςυνζλευςθ 

ςυγκαλείται α) από προςωρινό ∆. ΢. που ορίηεται από το αρμόδιο Δικαςτιριο ςφμφωνα 

με το άρκ. 69 ΑΚ, ι β) αυτόκλθτα με μοναδικό κζμα τθν εκλογι Διοικθτικοφ 

΢υμβουλίου και με τθν προχπόκεςθ ότι παρίςτανται ι εκπροςωποφνται κατά τθ 

ςυνεδρίαςθ όλοι οι μζτοχοι εκπροςωποφντεσ το ςφνολο του μετοχικοφ κεφαλαίου τθσ 

Εταιρίασ. 



 

Άρκρο 24 

Πρόςκλθςθ - Θμεριςια διάταξθ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ 

1. Η πρόςκλθςθ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ, πρζπει να περιλαμβάνει τουλάχιςτο το 

οίκθμα, τθ χρονολογία και τθν ϊρα τθσ ςυνεδρίαςθσ, κακϊσ και τα κζματα τθσ 

θμεριςιασ διάταξθσ με ςαφινεια. 

2. Η γενικι ςυνζλευςθ, ςυγκαλείται με δθμοςίευςθ ςχετικισ πρόςκλθςθσ προσ τουσ 

μετόχουσ τθσ Εταιρίασ, ςφμφωνα με όςα ορίηονται παρακάτω και ςφμφωνα με τουσ 

κανόνεσ δθμοςιότθτασ που προβλζπονται ςτο άρκ. 26 παρ. 2 και 26α του κ. ν. 2190/20 

όπωσ ιςχφει ςιμερα. 

3. Η πρόςκλθςθ, τοιχοκολλείται ςε εμφανι κζςθ του καταςτιματοσ τθσ Εταιρίασ και 

δθμοςιεφεται ωσ εξισ: 

(α) ΢το Σεφχοσ ανωνφμων εταιριϊν και εταιριϊν περιοριςμζνθσ ευκφνθσ τθσ Εφθμερίδασ 

τθσ Κυβερνιςεωσ, ςφμφωνα με το άρκ. 3 του από 16.01.1930 Π.∆. "Περί Δελτίου Ανωνφμων 

Εταιριϊν". 

(β) ΢ε μια θμεριςια πολιτικι εφθμερίδα που εκδίδεται ςτθν Ακινα και κατά τθν κρίςθ του 

Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου ζχει ευρφτερθ κυκλοφορία ςε ολόκλθρθ τθ χϊρα, που επιλζγεται 

από τισ εφθμερίδεσ του άρκρου 3 του Ν.∆. 3757/1957 όπωσ ιςχφει ςιμερα. 

(γ) ΢ε μια θμεριςια οικονομικι εφθμερίδα από εκείνεσ που πλθροφν τισ προχποκζςεισ του 

άρκ. 26 παρ. 2εδ. γ του ν. 2190/20 όπωσ ιςχφει. 

(δ) Αν θ Εταιρία δεν εδρεφει ςε διμο ι κοινότθτα του νομοφ Αττικισ, θ πρόςκλθςθ πρζπει 

να δθμοςιεφεται και ςε μία θμεριςια ι εβδομαδιαία τουλάχιςτον εφθμερίδα, από εκείνεσ 

που εκδίδονται ςτθν ζδρα τθσ ι ςτθν πρωτεφουςα του νομοφ ςτον οποίο θ εταιρία ζχει τθν 

ζδρα τθσ. Οι θμεριςιεσ ι εβδομαδιαίεσ τουλάχιςτον εφθμερίδεσ πρζπει να εμπίπτουν ςτα 

κριτιρια του άρκρου 1 του κ.ν. 1263/1972 και του άρκρου 2 του ν. 4286/1963, αντίςτοιχα, 

όπωσ αυτοί ιςχφουν και να κυκλοφοροφν ανελλιπϊσ για τρία (3) τουλάχιςτον χρόνια. 

4. Η πρόςκλθςθ αυτι δθμοςιεφεται πριν από δζκα (10) πλιρεισ θμζρεσ ςτο τεφχοσ 

ανωνφμων εταιριϊν και εταιριϊν περιοριςμζνθσ ευκφνθσ τθσ Εφθμερίδασ τθσ Κυβερνιςεωσ 

και πριν από είκοςι (20) πλιρεισ θμζρεσ ςτισ παραπάνω θμεριςιεσ ι εβδομαδιαίεσ 

πολιτικζσ και οικονομικζσ εφθμερίδεσ. ΢τισ περιπτϊςεισ των επαναλθπτικϊν γενικϊν 

ςυνελεφςεων οι παραπάνω προκεςμίεσ ςυντζμνονται ςτο μιςό και θ πρόςκλθςθ 

δθμοςιεφεται και πάλι όπωσ παραπάνω. Διευκρινίηεται ότι ςυνυπολογίηονται και οι μθ 

εργάςιμεσ θμζρεσ, ενϊ θ θμζρα δθμοςίευςθσ τθσ πρόςκλθςθσ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ και 

θ θμζρα τθσ ςυνεδρίαςισ τθσ δεν ςυνυπολογίηονται ςτισ παραπάνω προκεςμίεσ. 

5. Δζκα (10) θμζρεσ πριν από τθν τακτικι γενικι ςυνζλευςθ, κάκε μζτοχοσ μπορεί να 

πάρει από τθν Εταιρία τισ ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ κακϊσ και τισ ςχετικζσ 

εκκζςεισ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου και των Ελεγκτϊν. 

 

Άρκρο 25 

Κατάκεςθ μετοχϊν - Αντιπροςϊπευςθ 

1. Κάκε μετοχι παρζχει δικαίωμα μιασ ψιφου ςτθ γενικι ςυνζλευςθ.  

2. Οι μζτοχοι που επικυμοφν να πάρουν μζροσ ςτθ γενικι ςυνζλευςθ, οφείλουν να 

κατακζςουν τουσ τίτλουσ των μετοχϊν τουσ ςτο Σαμείο τθσ Εταιρίασ ι ςτο Σαμείο 

Παρακατακθκϊν και Δανείων ι ςε οποιαδιποτε Σράπεηα ςτθν Ελλάδα, τουλάχιςτον 



πζντε (5) ολόκλθρεσ θμζρεσ πριν από εκείνθ, για τθν οποία ορίςτθκε θ ςυνεδρίαςθ τθσ 

ςυνζλευςθσ. 

3. Οι μζτοχοι που ζχουν δικαίωμα ςυμμετοχισ ςτθ γενικι ςυνζλευςθ μποροφν να 

αντιπροςωπευκοφν ς' αυτι από πρόςωπο που ζχει εξουςιοδοτθκεί νόμιμα. 

4. Οι αποδείξεισ κατάκεςθσ των μετοχϊν, κακϊσ και τα ζγγραφα νομιμοποίθςθσ 

αντιπροςϊπων των μετόχων, πρζπει να κατατίκενται ςτθν εταιρεία τουλάχιςτο πζντε 

(5) ολόκλθρεσ θμζρεσ πριν από τθν ςυνεδρίαςθ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ. 

5. Μζτοχοι που δεν ζχουν ςυμμορφωκεί με τισ διατάξεισ των παραγράφων 1 και 3 του 

άρκρου αυτοφ, μποροφν να πάρουν μζροσ ςτθ γενικι ςυνζλευςθ μόνο μετά από άδεια 

τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ.  

 

Άρκρο 26 

Πίνακασ των μετόχων που ζχουν δικαίωμα ψιφου 

1. ΢αράντα οκτϊ (48) ϊρεσ πριν από κάκε γενικι ςυνζλευςθ τοιχοκολλάται ςε εμφανι 

κζςθ του καταςτιματοσ τθσ Εταιρίασ, νόμιμα ςυνταγμζνοσ πίνακασ των μετόχων που 

ζχουν δικαίωμα ψιφου ςτθ γενικι ςυνζλευςθ.  

2. Ο πίνακασ αυτόσ πρζπει να περιζχει όλα τα ςτοιχεία που αξιϊνει ο νόμοσ, όπωσ τισ 

ενδείξεισ των τυχόν αντιπροςϊπων των μετόχων, τον αρικμό των μετοχϊν και ψιφων 

του κακζνα και τισ διευκφνςεισ των μετόχων και των αντιπροςϊπων τουσ. 

 

Άρκρο 27 

΢υνικθσ απαρτία και πλειοψθφία τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ 

1. Η γενικι ςυνζλευςθ βρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει ζγκυρα επί των κεμάτων 

τθσ θμεριςιασ διάταξθσ, αν εκπροςωπείται ς' αυτι τουλάχιςτο το 1/5 του μετοχικοφ 

κεφαλαίου που ζχει καταβλθκεί. 

2. Εάν δεν επιτευχκεί θ απαρτία τθσ προθγοφμενθσ παραγράφου ςτθν πρϊτθ 

ςυνεδρίαςθ, θ γενικι ςυνζλευςθ προςκαλείται και ςυνζρχεται ςε επαναλθπτικι 

ςυνεδρίαςθ μζςα ςε είκοςι (20) θμζρεσ από τθ ματαιωκείςα ςυνεδρίαςθ και φςτερα 

από πρόςκλθςθ πριν δζκα (10) τουλάχιςτον θμζρεσ, οποιοδιποτε και αν είναι το τμιμα 

του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου που εκπροςωπείται κατ' αυτιν. 

3. Όλεσ οι αποφάςεισ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ λαμβάνονται με απόλυτθ πλειοψθφία 

των ψιφων που εκπροςωποφνται ςτθ ςυνζλευςθ. 

 

Άρκρο 28 

Εξαιρετικι απαρτία και πλειοψθφία τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ 

1. Εξαιρετικά θ γενικι ςυνζλευςθ βρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει ζγκυρα επί 

των κεμάτων τθσ θμεριςιασ διάταξθσ αν εκπροςωποφνται ς' αυτι τουλάχιςτο τα δφο 

τρίτα (2/3) του μετοχικοφ κεφαλαίου που ζχει καταβλθκεί, όταν πρόκειται για 

αποφάςεισ που αφοροφν: 

(α) μεταβολι τθσ εκνικότθτασ τθσ Εταιρίασ, 

(β) μεταβολι του αντικειμζνου τθσ επιχείρθςθσ τθσ Εταιρίασ. 

(γ) επαφξθςθ των υποχρεϊςεων των μετόχων. 

(δ) αφξθςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου με εξαίρεςθ τισ αυξιςεισ του άρκρου 8 παράγραφοσ 2 

και 3 του παρόντοσ καταςτατικοφ, ι που επιβάλλονται από διατάξεισ νόμων. 



(ε) μείωςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου, ςτ) ζκδοςθ δανείου με ομολογίεσ, με τθν επιφφλαξθ 

των όςων ορίηονται ςτο άρκρο 9 παρ. 4 του παρόντοσ καταςτατικοφ. 

(η) μεταβολι του τρόπου διάκεςθσ των κερδϊν και μετατροπι των ανωνφμων μετοχϊν ςε 

ονομαςτικζσ και το αντίςτροφο. 

(θ) ςυγχϊνευςθ, διάςπαςθ, μετατροπι, αναβίωςθ, παράταςθ τθσ διάρκειασ ι διάλυςθ τθσ 

Εταιρίασ, 

(κ) παροχι ι ανανζωςθ εξουςίασ προσ το διοικθτικό ςυμβοφλιο για αφξθςθ του μετοχικοφ 

κεφαλαίου ι ζκδοςθ ομολογιακοφ δανείου ςφμφωνα με το άρκρο 8 παρ. 2 και 3 και το 

άρκρο 9 παρ. 4 του παρόντοσ καταςτατικοφ, 

(ι) ςε κάκε άλλθ περίπτωςθ κατά τθν οποία ο νόμοσ ι το καταςτατικό αυτό ορίηουν ότι για 

τθ λιψθ οριςμζνθσ απόφαςθσ από τθ γενικι ςυνζλευςθ απαιτείται θ ειδικι αυξθμζνθ 

απαρτία τθσ παροφςθσ παραγράφου.  

2. Εάν δεν επιτευχκεί θ απαρτία τθσ προθγοφμενθσ παραγράφου ςτθν πρϊτθ 

ςυνεδρίαςθ, θ γενικι ςυνζλευςθ προςκαλείται και ςυνζρχεται ςε επαναλθπτικι 

ςυνεδρίαςθ μζςα ςε είκοςι (20) θμζρεσ από τθ ματαιωκείςα ςυνεδρίαςθ και φςτερα 

από πρόςκλθςθ πριν δζκα (10) τουλάχιςτον θμζρεσ. ΢τθν περίπτωςθ αυτι, θ Γενικι 

΢υνζλευςθ βρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει ζγκυρα επί των κεμάτων τθσ αρχικισ 

θμεριςιασ διάταξθσ, όταν ς' αυτι εκπροςωπείται τουλάχιςτο το ζνα δεφτερο (1/2) του 

μετοχικοφ κεφαλαίου που ζχει καταβλθκεί. 

3. ΢ε περίπτωςθ που και πάλι δεν επιτευχκεί θ απαιτοφμενθ απαρτία, θ γενικι 

ςυνζλευςθ προςκαλείται και ςυνζρχεται ςε δεφτερθ επαναλθπτικι ςυνεδρίαςθ 

ςφμφωνα με τθν παραπάνω παρ. 2, βρίςκεται δε ςε απαρτία και ςυνεδριάηει ζγκυρα 

επί των κεμάτων τθσ αρχικισ θμεριςιασ διάταξθσ, όταν ς' αυτι εκπροςωπείται 

τουλάχιςτο το ζνα τρίτο (1/3) του μετοχικοφ κεφαλαίου που ζχει καταβλθκεί. 

4. Όλεσ οι αποφάςεισ για κζματα τθσ παραγράφου 1 του παρόντοσ άρκρου 

λαμβάνονται με πλειοψθφία των δφο τρίτων (2/3) των ψιφων που εκπροςωποφνται ςτθ 

ςυνζλευςθ. 

 

Άρκρο 29 

Πρόεδροσ και Γραμματζασ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ 

1. ΢τθ γενικι ςυνζλευςθ προεδρεφει προςωρινά ο Πρόεδροσ του Διοικθτικοφ 

΢υμβουλίου ι όταν κωλφεται αυτόσ ο αναπλθρωτισ του ι πρόςωπο, μζτοχοσ ι μθ, που 

ζχει οριςτεί ςχετικά με απόφαςθ του ∆. ΢. Χρζθ γραμματζα εκτελεί προςωρινά αυτόσ 

που ορίηεται από τον προςωρινό Πρόεδρο τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ. 

2. Αφοφ εγκρικεί ο κατάλογοσ των μετόχων που ζχουν δικαίωμα ψιφου, θ ςυνζλευςθ 

προχωρεί ςτθν εκλογι του Προζδρου τθσ και ενόσ γραμματζα που εκτελεί και χρζθ 

ψθφολζκτθ. 

 

Άρκρο 30 

Θζματα ςυηιτθςθσ και πρακτικά τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ 

1. Οι ςυηθτιςεισ και οι αποφάςεισ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ περιορίηονται ςτα κζματα 

που αναγράφονται ςτθν θμεριςια διάταξθ. 

2. Για τα κζματα που ςυηθτοφνται και αποφαςίηονται ςτθ γενικι ςυνζλευςθ 

τθροφνται πρακτικά και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματζα τθσ. 



3. Σα αντίγραφα και τα αποςπάςματα των πρακτικϊν τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ 

επικυρϊνονται από τον Πρόεδρο του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου ι τον νόμιμο 

αναπλθρωτι του. 

 

Άρκρο 31 

Απαλλαγι των μελϊν του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου και των ελεγκτϊν από ευκφνθ 

αποηθμίωςθσ  

Μετά τθν ζγκριςθ των ετιςιων οικονομικϊν καταςτάςεων, θ γενικι ςυνζλευςθ με  

ειδικι ψθφοφορία που ενεργείται με ονομαςτικι κλιςθ, αποφαίνεται για τθν  απαλλαγι 

των μελϊν του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου και των ελεγκτϊν από τθν  ευκφνθ για αποηθμίωςθ. 

Σα μζλθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου και οι υπάλλθλοι τθσ Εταιρίασ ψθφίηουν μόνο με τισ 

μετοχζσ τουσ. Η απαλλαγι του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου είναι ανίςχυρθ ςτισ περιπτϊςεισ 

του άρκρου 22α του Κ.Ν. 2190/20. 

 

Άρκρο 32 

Δικαιϊματα τθσ μειοψθφίασ 

1. ΢ε περίπτωςθ αίτθςθσ μετόχων που εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό (1/20) του 

μετοχικοφ κεφαλαίου που ζχει καταβλθκεί, το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο είναι 

υποχρεωμζνο να ςυγκαλεί ζκτακτθ γενικι ςυνζλευςθ των μετόχων, ορίηοντασ θμζρα 

ςυνεδρίαςισ τθσ, που να μθν απζχει περιςςότερο από τριάντα (30) θμζρεσ από τθν 

θμζρα που επιδόκθκε θ αίτθςθ ςτον Πρόεδρο του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου. ΢τθν 

αίτθςθ πρζπει να προςδιορίηεται με ακρίβεια αντικείμενο τθσ θμεριςιασ διάταξθσ. 

2. Με αίτθςθ μετόχου ι μετόχων που εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό (1/20) του 

καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου, ο Πρόεδροσ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ είναι 

υποχρεωμζνοσ να αναβάλει για μία φορά μόνο τθ λιψθ αποφάςεων από τθν γενικι 

ςυνζλευςθ, τακτικι ι ζκτακτθ, για όλα ι οριςμζνα κζματα, ορίηοντασ θμζρα ςυνζχιςθσ 

τθσ ςυνεδρίαςθσ αυτιν που ορίηεται ςτθν αίτθςθ των μετόχων, θ οποία όμωσ δεν 

μπορεί να απζχει περιςςότερο από τριάντα (30) θμζρεσ από τθν θμζρα τθσ αναβολισ. Η 

μετ' αναβολι γενικι ςυνζλευςθ αποτελεί ςυνζχιςθ τθσ προθγοφμενθσ και δεν 

απαιτείται θ επανάλθψθ των διατυπϊςεων δθμοςιότθτασ, ςε αυτιν δε μποροφν να 

μετάςχουν και νζοι μζτοχοι, τθρουμζνων των διατάξεων των άρκρων 27 παρ. 2 και 28 

του κωδ. ν. 2190/20 όπωσ ιςχφει, και του παρόντοσ καταςτατικοφ. 

3. ΢ε περίπτωςθ αίτθςθσ μετόχων που εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό (1/20) του 

μετοχικοφ κεφαλαίου που ζχει καταβλθκεί, θ οποία πρζπει να υποβλθκεί ςτθν Εταιρία 

πζντε (5) ολόκλθρεσ θμζρεσ πριν από τθν τακτικι γενικι ςυνζλευςθ, το Διοικθτικό 

΢υμβοφλιο είναι υποχρεωμζνο: 

(α) Να ανακοινϊςει ςτθ γενικι ςυνζλευςθ τα ποςά που μζςα ςτθν τελευταία διετία 

καταβλικθκαν για οποιαδιποτε αιτία από τθν Εταιρία ςε μζλθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου 

ι ςτουσ Διευκυντζσ ι άλλουσ υπαλλιλουσ τθσ, κακϊσ και κάκε άλλθ παροχι τθσ Εταιρίασ 

ςτα πρόςωπα αυτά, ι κάκε άλλθ ςφμβαςθ τθσ Εταιρίασ που καταρτίςτθκε για οποιαδιποτε 

αιτία με τα ίδια πρόςωπα. 

(β) Να παρζχει τισ ςυγκεκριμζνεσ πλθροφορίεσ που του ηθτοφνται ςχετικά με τισ υποκζςεισ 

τθσ Εταιρίασ, ςτο μζτρο που αυτζσ είναι χριςιμεσ για τθν πραγματικι εκτίμθςθ των 

κεμάτων τθσ θμεριςιασ διάταξθσ. Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο, μπορεί να αρνθκεί να δϊςει τισ 



πλθροφορίεσ που του ηθτοφνται για αποχρϊντα λόγω αναγράφοντασ τθ ςχετικι αιτιολογία 

ςτο πρακτικό.  

4. ΢ε περίπτωςθ αίτθςθσ μετόχων που εκπροςωποφν το ζνα τρίτο (1/3) του μετοχικοφ 

κεφαλαίου που ζχει καταβλθκεί, θ οποία υποβάλλεται ςτθν Εταιρία μζςα ςτθν 

προκεςμία τθσ προθγοφμενθσ παραγράφου και εφ' όςον οι μζτοχοι αυτοί δεν 

εκπροςωποφνται ςτο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο, το τελευταίο ζχει υποχρζωςθ να δϊςει ς' 

αυτοφσ κατά τθ γενικι ςυνζλευςθ ι αν προτιμά πριν από αυτι ςε εκπρόςωπό τουσ, 

πλθροφορίεσ ςχετικά με τθν πορεία των εταιρικϊν υποκζςεων και τθν περιουςιακι 

κατάςταςθ τθσ Εταιρίασ. Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο μπορεί να αρνθκεί να δϊςει τισ 

πλθροφορίεσ που του ηθτοφνται για αποχρϊντα ουςιϊδθ λόγο αναγράφοντασ τθ 

ςχετικι αιτιολογία ςτα πρακτικά. 

5. ΢τισ περιπτϊςεισ του δεφτερου εδάφιου τθσ παρ. 3 και ς' αυτιν τθσ παρ. 4 του 

άρκρου αυτοφ οποιαδιποτε αμφιςβιτθςθ ςχετικά με το βάςιμο ι μθ τθσ αιτιολογίασ 

άρνθςθσ παροχισ πλθροφοριϊν, επιλφεται από το αρμόδιο Μονομελζσ Πρωτοδικείο 

τθσ ζδρασ τθσ Εταιρίασ με τθ διαδικαςία των αςφαλιςτικϊν μζτρων. Με τθν ίδια 

απόφαςθ, το δικαςτιριο υποχρεϊνει και τθν Εταιρία να παράςχει τισ πλθροφορίεσ που 

αρνικθκε. 

6. ΢ε περίπτωςθ αίτθςθσ μετόχων που εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό (1/20) του 

μετοχικοφ κεφαλαίου που ζχει καταβλθκεί, θ λιψθ απόφαςθσ για οποιοδιποτε κζμα 

τθσ θμεριςιασ διάταξθσ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ γίνεται με ονομαςτικι κλιςθ. 

7. Οι μζτοχοι που αςκοφν τα δικαιϊματα των παραπάνω παρ. 1 ζωσ και 6 του άρκρου 

αυτοφ, οφείλουν να ζχουν κατακζςει ςφμφωνα με το άρκρο 25 του παρόντοσ 

καταςτατικοφ τισ μετοχζσ που τουσ παρζχουν τα δικαιϊματα αυτά και να τισ διατθροφν 

ζτςι από τθ χρονολογία τθσ επίδοςθσ τθσ αίτθςισ τουσ και 

α) ΢τισ περιπτϊςεισ των παραγράφων 1 και 4 του παρόντοσ άρκρου μζχρι τθν θμζρα τθσ 

ςυνεδρίαςθσ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ. 

β) ΢τισ περιπτϊςεισ τθσ παραγράφου 5 του παρόντοσ άρκρου μζχρι τθν  ζκδοςθ τθσ 

απόφαςθσ του αρμόδιου δικαςτθρίου. 

8. Μζτοχοι τθσ Εταιρίασ που εκπροςωποφν τουλάχιςτο το ζνα εικοςτό (1/20) του 

μετοχικοφ κεφαλαίου που ζχει καταβλθκεί, ζχουν δικαίωμα να ηθτιςουν ζλεγχο τθσ 

Εταιρίασ από το Μονομελζσ Πρωτοδικείο τθσ περιφζρειασ ςτθν οποία εδρεφει θ 

Εταιρία, με τθν διαδικαςία τθσ εκοφςιασ δικαιοδοςίασ. ΢ε περίπτωςθ που θ Εταιρία ζχει 

προςλάβει για τθν άςκθςθ του ελζγχου τθσ ορκωτοφσ ελεγκτζσ εγγεγραμμζνουσ ςτο 

Μθτρϊο Ορκωτϊν Ελεγκτϊν ςφμφωνα με το άρκ. 75 ν.1969/91, το Π.∆. 226/92 και το 

Π.∆. 227/92, το δικαίωμα αυτό ζχουν μζτοχοι που εκπροςωποφν τουλάχιςτο το 1/10 

του μετοχικοφ κεφαλαίου. Ο ζλεγχοσ διατάηεται, αν πικανολογείται ότι με τισ πράξεισ 

που καταγγζλλονται παραβιάηονται οι διατάξεισ των νόμων ι του καταςτατικοφ αυτοφ 

ι των αποφάςεων τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ. Οι πράξεισ που καταγγζλλονται πρζπει να 

ζχουν γίνει ςε χρόνο που δεν υπερβαίνει τθ διετία από τθν χρονολογία ζγκριςθσ των 

ετιςιων οικονομικϊν καταςτάςεων μζςα ςτθν οποία τελζςτθκαν. 

9. Μζτοχοι τθσ Εταιρίασ που εκπροςωποφν το ζνα τρίτο (1/3) του μετοχικοφ 

κεφαλαίου που ζχει καταβλθκεί, ζχουν το δικαίωμα να ηθτιςουν ζλεγχο τθσ Εταιρίασ από 

το κατά τθν προθγοφμενθ παράγραφο αρμόδιο δικαςτιριο, εφόςον από τθν όλθ πορεία 

των εταιρικϊν υποκζςεων γίνεται πιςτευτό ότι θ διοίκθςθ των εταιρικϊν υποκζςεων δεν 

αςκείται όπωσ επιβάλλει θ χρθςτι και ςυνετι διαχείριςθ. Η διάταξθ αυτι δεν εφαρμόηεται 



όςεσ φορζσ θ μειοψθφία που ηθτά τον ζλεγχο εκπροςωπείται ςτο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο τθσ 

Εταιρίασ. 

10. Οι μζτοχοι που αςκοφν το δικαίωμα των παραπάνω παραγράφων 8 και 9, πρζπει να 

διατθροφν κατατεκειμζνεσ τισ μετοχζσ που τουσ παρζχουν το δικαίωμα αυτό ςτο Σαμείο 

Παρακατακθκϊν και Δανείων, ςτθν Σράπεηα τθσ Ελλάδασ ι ςε οποιαδιποτε άλλθ 

αναγνωριςμζνθ Ελλθνικι Σράπεηα, μζχρι να εκδοκεί απόφαςθ, πάντα όμωσ για χρονικό 

διάςτθμα όχι μικρότερο των τριάντα (30) θμερϊν από τθν υποβολι τθσ αίτθςθσ. 

 

Άρκρο 33 

Κακολικι Γενικι ΢υνζλευςθ 

1. Είναι δυνατι θ ζγκυρθ ςφγκλθςθ και ςυνεδρίαςθ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ των 

μετόχων χωρίσ τθν τιρθςθ των διατυπϊςεων δθμοςιότθτασ που αναφζρονται 

παραπάνω, εφ' όςον κατά τθ ςυνεδρίαςθ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ παραςτακοφν ι 

αντιπροςωπευκοφν νόμιμα όλοι οι μζτοχοι που εκπροςωποφν το ςφνολο του μετοχικοφ 

κεφαλαίου τθσ Εταιρίασ και κανείσ από αυτοφσ δεν αντιλζξει ςτθν πραγματοποίθςι τθσ 

και ςτθ λιψθ των αποφάςεων. 

2. ΢ε κάκε περίπτωςθ, εφ' όςον πρόκειται για ςφγκλθςθ τθσ τακτικισ γενικισ 

ςυνζλευςθσ, πρζπει να δθμοςιεφονται ςφμφωνα με το νόμο και το καταςτατικό οι 

ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 

ΕΛΕΓΧΟ΢ 

 

Άρκρο 34 

Ελεγκτζσ 

1. Προκειμζνου να λθφκεί ζγκυρα απόφαςθ από τθ γενικι ςυνζλευςθ ςχετικά με τισ 

ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ, αυτζσ κα πρζπει να ζχουν ελεγχκεί προθγοφμενα 

ςφμφωνα με όςα ορίηονται ςτο άρκρο αυτό. 

2. Η τακτικι γενικι ςυνζλευςθ επιλζγει πάντοτε δφο τακτικοφσ και δφο 

αναπλθρωματικοφσ ελεγκτζσ κάκε χρόνο ορίηοντασ και τθν αμοιβι τουσ. Οι ελεγκτζσ 

πρζπει να είναι πτυχιοφχοι ανωτάτων ςχολϊν, που ζχουν άδεια άςκθςθσ 

οικονομολογικοφ επαγγζλματοσ από το Οικονομικό Επιμελθτιριο Ελλάδοσ, ςφμφωνα 

με τισ διατάξεισ του άρκρου 2 του π. δ. 475/1991. 

3. Η Γενικι ΢υνζλευςθ, μπορεί να εκλζγει ζναν μόνο τακτικό και ζναν 

αναπλθρωματικό ελεγκτι, εφ' όςον αυτοί είναι ορκωτοί ελεγκτζσ εγγεγραμμζνοι ςτο 

Μθτρϊο Ορκωτϊν Ελεγκτϊν ςφμφωνα με το άρκ. 75 ν. 1969/91, το Π.∆. 226/92 και το 

Π.∆. 227/92. 

4. Εφόςον θ Εταιρία τυχόν υπερβεί τα όρια τθσ παραγράφου 6 του άρκρου 42α και 

άρκρου 133 του κ.ν. 2190/1920, όπωσ αυτό ιςχφει, εκλζγει υποχρεωτικά τουσ ελεγκτζσ 

τθσ από τουσ ορκωτοφσ ελεγκτζσ που είναι εγγεγραμμζνοι ςτο Μθτρϊο Ορκωτϊν 

Ελεγκτϊν ςφμφωνα με το άρκ. 75 ν. 1969/91, το Π.∆. 226/92 και το Π.∆. 227/92., 

ςφμφωνα με τισ ςχετικζσ διατάξεισ τθσ νομοκεςίασ που ιςχφουν κάκε φορά. Οι 

διατάξεισ των παραγράφων 7 και 8 του άρκρου 42α του κ.ν. 2190/1920 όπωσ 

αντικαταςτάκθκε και ιςχφει, εφαρμόηονται ανάλογα. 

5. Μζςα ςε πζντε (5) θμζρεσ από τθ ςυνεδρίαςθ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ που όριςε 

τουσ ελεγκτζσ πρζπει να γίνει από τθν Εταιρία ανακοίνωςθ προσ αυτοφσ του διοριςμοφ 



τουσ, ςε περίπτωςθ δε που δεν αποποιθκοφν το διοριςμό αυτό μζςα ςε προκεςμία 

πζντε (5) θμερϊν, κεωροφνται ότι ζχουν αποδεχκεί το διοριςμό τουσ και ζχουν όλεσ τισ 

ευκφνεσ και υποχρεϊςεισ του άρκρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920, όπωσ ιςχφει. 

6. Η ζκκεςθ των ελεγκτϊν εκτόσ από τισ πλθροφορίεσ που ορίηονται ςτθν παράγραφο 

1 του άρκρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920, οφείλει επίςθσ να αναφζρει: α) Αν το 

προςάρτθμα περιλαμβάνει τισ πλθροφορίεσ των παραγράφων 1 και 2 του άρκρου 43α 

του Κ.Ν. 2190/20 όπωσ αντικαταςτάκθκε και ιςχφει. β) Αν ζγινε επαλικευςθ τθσ 

ςυμφωνίασ που αναφζρεται ςτθν περίπτωςθ γ τθσ παραγράφου 3 του άρκρου 43α του 

Κ.Ν. 2190/1920, οφείλουν να επαλθκεφςουν και τθ ςυμφωνία του περιεχομζνου τθσ 

ζκκεςθσ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου με τισ ςχετικζσ οικονομικζσ καταςτάςεισ. Για το 

ςκοπό αυτό θ ζκκεςθ πρζπει να ζχει τεκεί υπόψθ τουσ τουλάχιςτο τριάντα (30) θμζρεσ 

πριν από τθ γενικι ςυνζλευςθ.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΢Σ' 

ΕΣΘ΢ΙΕ΢ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕ΢ ΚΑΣΑ΢ΣΑ΢ΕΙ΢ - ΚΕΡ∆ΟΗΘΜΙΕ΢ 

 

Άρκρο 35 

Ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ 

1. ΢το τζλοσ κάκε εταιρικισ χριςθσ το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο καταρτίηει τισ ετιςιεσ 

οικονομικζσ καταςτάςεισ και τθν ζκκεςθ διαχείριςθσ, πάντοτε ςφμφωνα με το νόμο και 

ειδικότερα ςφμφωνα με τισ διατάξεισ των άρκρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 43, 43α, 43β, 132 

και 133 του Κ.Ν. 2190/1920, όπωσ ιςχφει. 

2. Οι ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ πρζπει να εμφανίηουν με απόλυτθ ςαφινεια 

τθν πραγματικι εικόνα τθσ περιουςιακισ διάρκρωςθσ, τθσ χρθματοοικονομικισ κζςθσ 

και των αποτελεςμάτων χριςθσ τθσ Εταιρίασ.  

3. Ειδικότερα το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο υποχρεοφται να ςυντάξει ςφμφωνα με τισ 

παραπάνω διατάξεισ: 

(α) τον ιςολογιςμό, 

(β) τον λογαριαςμό αποτελζςματα χριςθσ, 

(γ) πίνακα διακζςεωσ αποτελεςμάτων, και 

(δ) το προςάρτθμα. 

 

Άρκρο 36 

Θεϊρθςθ 

1. Για να λθφκεί από τθ γενικι ςυνζλευςθ ζγκυρθ απόφαςθ πάνω ςτισ οικονομικζσ 

καταςτάςεισ τθσ Εταιρίασ που ζχουν εγκρικεί από το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο πρζπει να 

ζχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόςωπα, ιτοι από: 

(α) τον Πρόεδρο του διοικθτικοφ ςυμβουλίου ι τον αναπλθρωτι του, 

(β) τον Διευκφνοντα ι Εντεταλμζνο ΢φμβουλο και ςε περίπτωςθ που δεν υπάρχει 

τζτοιοσ ςφμβουλοσ ι θ ιδιότθτά του ςυμπίπτει με εκείνθ των ανωτζρω προςϊπων, από 

ζνα μζλοσ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου που ορίηεται από αυτό, και 

(γ) τον υπεφκυνο για τθ διεφκυνςθ του λογιςτθρίου τθσ Εταιρίασ. 

2. Οι παραπάνω ςε περίπτωςθ διαφωνίασ από πλευράσ νομιμότθτασ του τρόπου 

κατάρτιςθσ των ετιςιων οικονομικϊν καταςτάςεων οφείλουν να εκκζςουν ζγγραφα 

τισ αντιρριςεισ τουσ ςτθ γενικι ςυνζλευςθ. 

 



Άρκρο 37 

Ζκκεςθ Διαχείριςθσ 

1. Η ζκκεςθ διαχείριςθσ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου προσ τθν τακτικι γενικι 

ςυνζλευςθ πρζπει να παρζχει ςαφι και πραγματικι εικόνα τθσ εξζλιξθσ των εργαςιϊν 

και τθσ οικονομικισ κζςθσ τθσ Εταιρίασ κακϊσ και πλθροφορίεσ για τθν προβλεπόμενθ 

πορεία τθσ Εταιρίασ και για τισ δραςτθριότθτζσ τθσ ςτον τομζα τθσ ζρευνασ και 

ανάπτυξθσ, όπωσ και τα οριηόμενα ςτο εδάφιο β τθσ παραγράφου 3 του άρκρου 43α 

του Κ.Ν. 2190/1920 όπωσ αντικαταςτάκθκε και ιςχφει. 

2. Επίςθσ ςτθν ζκκεςθ αυτι πρζπει να αναφζρεται και κάκε άλλο ςθμαντικό γεγονόσ 

που ζχει ςυμβεί μζςα ςτο χρονικό διάςτθμα από τθ λιξθ τθσ χριςθσ μζχρι τθν θμζρα 

υποβολισ τθσ ζκκεςθσ. 

 

Άρκρο 38 

Δθμοςιότθτα 

1. Οι ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ υποβάλλονται ςτισ διατυπϊςεισ δθμοςιότθτασ 

των παραγράφων 1 και 5 του άρκρου 43β του Κ.Ν. 2190/1920, όπωσ ιςχφει, με τθ 

μορφι και το περιεχόμενο με βάςθ το οποίο ο ελεγκτισ ι οι ελεγκτζσ τθσ Εταιρίασ 

ζχουν ςυντάξει τθν ζκκεςθ ελζγχου τουσ. Αν οι ελεγκτζσ ζχουν παρατθριςεισ ι 

αρνοφνται τθν ζκφραςθ γνϊμθσ τότε το γεγονόσ αυτό πρζπει να αναφζρεται και να 

αιτιολογείται ςτισ δθμοςιευόμενεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ, εκτόσ αν αυτό προκφπτει 

από το δθμοςιευόμενο ςχετικό πιςτοποιθτικό ελζγχου. 

2. Αντίγραφα των ετιςιων οικονομικϊν καταςτάςεων με τισ ςχετικζσ εκκζςεισ του 

Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου και των ελεγκτϊν, υποβάλλονται από τθν Εταιρία ςτθν 

αρμόδια εποπτεφουςα αρχι είκοςι (20) τουλάχιςτο θμζρεσ πριν από τθ γενικι 

ςυνζλευςθ. 

3. Ο ιςολογιςμόσ τθσ Εταιρίασ, ο λογαριαςμόσ αποτελζςματα χριςεωσ και ο πίνακασ 

διακζςεωσ αποτελεςμάτων μαηί με το ςχετικό πιςτοποιθτικό ελζγχου, όταν 

προβλζπεται ο ζλεγχοσ από ορκωτοφσ ελεγκτζσ, δθμοςιεφονται όπωσ ορίηεται ςτθν 

επόμενθ παράγραφο. 

4. Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο τθσ Εταιρίασ οφείλει να δθμοςιεφει τα ζγγραφα τθσ 

προθγοφμενθσ παραγράφου 3 ςτο ςφνολό τουσ είκοςι (20) τουλάχιςτο θμζρεσ πριν από 

ςυνεδρίαςθ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ: 

(α) ΢ε μία θμεριςια πολιτικι εφθμερίδα που πλθρεί τισ προχποκζςεισ του άρκρου 3 

του Ν.∆. 3757/1957 όπωσ αυτό ιςχφει, θ οποία εκδίδεται ςτθν Ακινα και ζχει ευρφτερθ 

κυκλοφορία ςε ολόκλθρθ τθ χϊρα κατά τθν κρίςθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου, 

(β) ΢ε μία θμεριςια οικονομικι εφθμερίδα που πλθρεί τισ προχποκζςεισ τθσ 

παραγράφου 2 του άρκρου 26 του κ.ν. 2190/1920 όπωσ ιςχφει ςιμερα, 

(γ) Αν θ Εταιρία δεν εδρεφει ςε διμο ι κοινότθτα του νομοφ Αττικισ, θ πρόςκλθςθ 

πρζπει να δθμοςιεφεται και ςε μία θμεριςια ι εβδομαδιαία τουλάχιςτον εφθμερίδα, 

από εκείνεσ που εκδίδονται ςτθν ζδρα τθσ ι ςτθν πρωτεφουςα του νομοφ ςτον οποίο θ 

εταιρία ζχει τθν ζδρα τθσ. Οι θμεριςιεσ ι εβδομαδιαίεσ τουλάχιςτον εφθμερίδεσ 

πρζπει να εμπίπτουν ςτα κριτιρια του άρκρου 1 του ν.δ. 1263/1972 και του άρκρου 2 

του ν. 4286/1963, αντίςτοιχα, όπωσ αυτοί ιςχφουν και να κυκλοφοροφν ανελλιπϊσ για 

τρία (3) τουλάχιςτον χρόνια. 



(δ) Με επιμζλεια τθσ αρμόδιασ υπθρεςίασ ςφμφωνα με το άρκ. 7β παρ 1 περ. β' του 

κ.ν. 2190/20, ςτο τεφχοσ ΑΕ και ΕΠΕ τθσ Εφθμερίδασ τθσ Κυβερνιςεωσ. 

5. Μζςα ςε είκοςι (20) θμζρεσ από τθν ζγκριςθ των οικονομικϊν καταςτάςεων από 

τθν τακτικι γενικι ςυνζλευςθ, μαηί με το επικυρωμζνο αντίγραφο των πρακτικϊν τθσ, που 

προβλζπεται από τθν παράγραφο 2 του άρκρου 26α του κ.ν. 2190/1920, υποβάλλεται ςτθν 

αρμόδια εποπτεφουςα αρχι και αντίτυπο των εγκεκριμζνων οικονομικϊν καταςτάςεων. 

 

Άρκρο 39 

Εταιρικι χριςθ 

Η εταιρικι χριςθ είναι δωδεκάμθνθσ διάρκειασ και αρχίηει τθν πρϊτθ (1) 

Ιανουαρίου και λιγει τθν τριακοςτι πρϊτθ (31) Δεκεμβρίου κάκε ζτουσ. 

 

Άρκρο 40 

Διάκεςθ κερδϊν 

Με τθν επιφφλαξθ των διατάξεων του άρκρου 44α κ. ν. 2190/1920 το οποίο 

ςυμπλθρϊκθκε από το άρκρο 37 του Π.∆. 409/1986, θ διάκεςθ των κακαρϊν κερδϊν τθσ 

Εταιρίασ γίνεται με τον ακόλουκο τρόπο: 

(α) Προθγείται θ διάκεςθ του ποςοςτοφ για το ςχθματιςμό του τακτικοφ αποκεματικοφ, 

όπωσ ορίηει ο νόμοσ, δθλαδι για το ςκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιςτο το ζνα εικοςτό 

(1/20) των κακαρϊν κερδϊν. ΢φμφωνα με το νόμο θ αφαίρεςθ αυτι παφει να είναι 

υποχρεωτικι όταν αυτό φτάςει ςε ποςό ίςο τουλάχιςτον με το ζνα τρίτο (1/3) του 

εταιρικοφ κεφαλαίου. 

(β) Ακολουκεί θ διάκεςθ του ποςοφ που απαιτείται για τθν καταβολι του πρϊτου 

μερίςματοσ δθλαδι ποςοςτοφ ζξι τοισ εκατό (6%) τουλάχιςτον του μετοχικοφ κεφαλαίου 

που ζχει καταβλθκεί, ςε ςυνδυαςμό και με τθν επιφφλαξθ των διατάξεων του άρκ. 3 α. ν. 

148/1967, όπωσ αυτό τροποποιικθκε από το άρκ. 1 του ν. 876/1979. 

(γ) Σο υπόλοιπο των κακαρϊν κερδϊν διατίκεται ελεφκερα από τθ γενικι ςυνζλευςθ με 

απόφαςι τθσ ςφμφωνα με αυτό το καταςτατικό. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η' 

ΔΙΑΛΤ΢Θ - ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢Θ 

 

Άρκρο 41 

Λόγοι λφςθσ τθσ Εταιρίασ 

1. Η Εταιρία λφεται: α) Μόλισ περάςει ο χρόνοσ διάρκειάσ τθσ, εκτόσ αν προθγοφμενα 

αποφαςιςτεί από τθ γενικι ςυνζλευςθ θ παράταςθ τθσ διάρκειάσ τθσ, β) Με απόφαςθ 

τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ που λαμβάνεται κατά τισ διατάξεισ των άρκρων 29 παρ. 3 και 

31 παρ. 2 του κ. ν. 2190/20 όπωσ ιςχφει ςιμερα γ) Όταν τυχόν κθρυχκεί θ Εταιρία ςε 

κατάςταςθ πτϊχευςθσ, και δ) ΢ε περίπτωςθ ανάκλθςθσ τθσ άδειασ ςφςταςθσ τθσ 

Εταιρίασ. 

2. Η ςυγκζντρωςθ όλων των μετοχϊν ςε ζνα πρόςωπο δεν αποτελεί λόγο λφςεωσ τθσ 

Εταιρίασ. 

3. ΢ε περίπτωςθ που το ςφνολο των ιδίων κεφαλαίων τθσ Εταιρίασ, όπωσ 

προςδιορίηονται ςτο υπόδειγμα ιςολογιςμοφ που προβλζπεται από το άρκρο 42γ του 

Κ.Ν. 2190/1920, όπωσ ιςχφει ςιμερα, μειωκεί περιςςότερο από το μιςό του μετοχικοφ 



κεφαλαίου που ζχει καταβλθκεί, το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο ζχει τθν υποχρζωςθ να 

ςυγκαλζςει γενικι ςυνζλευςθ μζςα ςε προκεςμία ζξθ (6) μθνϊν από τθ λιξθ τθσ 

εταιρικισ χριςθσ για να αποφαςίςει, αν κα διαλυκεί θ Εταιρία ι αν κα υιοκετθκεί άλλο 

μζτρο. 

 

Άρκρο 42 

Εκκακάριςθ 

1. Εκτόσ από τθν περίπτωςθ τθσ πτϊχευςθσ, τθ λφςθ τθσ Εταιρίασ ακολουκεί θ 

εκκακάριςι τθσ. ΢τθν περίπτωςθ του εδαφίου (α) τθσ παραγράφου 1 του άρκρου 40 

του παρόντοσ, το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο εκτελεί χρζθ εκκακαριςτι μζχρι να διοριςτοφν 

εκκακαριςτζσ από τθ γενικι ςυνζλευςθ. ΢τθν περίπτωςθ του εδαφίου 2 τθσ ίδιασ 

παραπάνω παραγράφου του ίδιου άρκρου, θ γενικι ςυνζλευςθ με τθν ίδια απόφαςθ 

ορίηει και τουσ εκκακαριςτζσ. Οι εκκακαριςτζσ που ορίηει θ γενικι ςυνζλευςθ μποροφν 

να είναι δφο μζχρι τζςςερισ μζτοχοι ι όχι και αςκοφν όλεσ τισ ςυναφείσ με τθ 

διαδικαςία και το ςκοπό τθσ εκκακάριςθσ αρμοδιότθτεσ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου, 

όπωσ αυτζσ ζχουν τυχόν περιοριςτεί από τθ γενικι ςυνζλευςθ με τισ αποφάςεισ τθσ 

οποίασ ζχουν υποχρζωςθ να ςυμμορφϊνονται. Ο διοριςμόσ των εκκακαριςτϊν 

ςυνεπάγεται αυτοδίκαια τθν ταυτόχρονθ και άμεςθ παφςθ τθσ εξουςίασ των μελϊν του 

Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου. 

2. Οι εκκακαριςτζσ που ορίηονται από τθ γενικι ςυνζλευςθ οφείλουν μόλισ 

αναλάβουν τα κακικοντά τουσ να ςυντάςςουν απογραφι τθσ εταιρικισ περιουςίασ και 

να δθμοςιεφουν ςτον τφπο και ςτο τεφχοσ ανωνφμων εταιριϊν και εταιριϊν 

περιοριςμζνθσ ευκφνθσ τθσ Εφθμερίδασ τθσ Κυβερνιςεωσ ιςολογιςμοφσ των οποίων 

αντίτυπα υποβάλλονται ςτθν αρμόδια εποπτεφουςα αρχι. Επίςθσ δθμοςιεφουν κάκε 

χρόνο ιςολογιςμό ςφμφωνα με το άρκρο 7α του Κ.Ν. 2190/1920, όπωσ ςυμπλθρϊκθκε 

με το άρκρο 7 του Π.∆. 409/1986. 

3. Σθν ίδια υποχρζωςθ ζχουν οι εκκακαριςτζσ και όταν λιξει θ εκκακάριςθ. 

4. Η γενικι ςυνζλευςθ των μετόχων διατθρεί όλα τα δικαιϊματά τθσ κατά τθ διάρκεια 

τθσ εκκακάριςθσ. 

5. Οι ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ, κακϊσ και οι οικονομικζσ καταςτάςεισ 

πζρατοσ τθσ εκκακάριςθσ εγκρίνονται από τθ ςυνζλευςθ των μετόχων, που επίςθσ 

αποφαςίηουν και για τθν απαλλαγι των εκκακαριςτϊν από κάκε ευκφνθ. 

6. Κάκε χρόνο υποβάλλονται ςτθ γενικι ςυνζλευςθ τα αποτελζςματα τθσ 

εκκακάριςθσ, με ζκκεςθ των αιτιϊν που παρεμπόδιςαν τθν αποπεράτωςθ τθσ 

εκκακάριςθσ. 

7. Σο ςτάδιο τθσ εκκακάριςθσ δεν μπορεί να υπερβεί τθν πενταετία από τθν 

θμερομθνία ζναρξθσ τθσ εκκακάριςθσ οπότε και θ εταιρία διαγράφεται από το Μθτρϊο 

Ανωνφμων Εταιρειϊν. Για τθ ςυνζχιςθ τθσ εκκακάριςθσ πζραν τθσ πενταετίασ 

απαιτείται ειδικι άδεια τθσ αρμόδιασ αρχισ. Σο ςτάδιο τθσ εκκακάριςθσ δεν μπορεί ςε 

καμία περίπτωςθ να υπερβεί τθ δεκαετία. Κατά τα λοιπά ιςχφει το άρκρο 49 του κ. ν. 

2190/20 ωσ ιςχφει. 

 

Άρκρο 43 

Εφαρμογι του κ. ν. 2190/1920 



Για όςα κζματα δεν ρυκμίηει το παρόν καταςτατικό εφαρμόηονται ςυμπλθρωματικά και 

ερμθνευτικά οι διατάξεισ του Κ.Ν. 2190/1920 περί ανωνφμων εταιριϊν, όπωσ αυτόσ 

τροποποιικθκε, ςυμπλθρϊκθκε και ιςχφει ςιμερα.  

 

Άρκρο 44 

Βαςικζσ αρχζσ Εςωτερικοφ Κανονιςμοφ Λειτουργίασ 

Για τθν εφρυκμθ λειτουργία και τθν παροχι Τπθρεςιϊν υγείασ ςτον Σομζα τθσ 

Πρωτοβάκμιασ Φροντίδασ Τγείασ, θ εταιρεία ςφμφωνα με το Π.∆ 84/2001 διακζτει : 

1. (α) ΣΟ ΕΠΙ΢ΣΗΜΟΝΙΚΟ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟ 

Απαρτίηεται από τουσ επιςτθμονικά υπεφκυνουσ των τμθμάτων και ζχει τθν ευκφνθ για 

τθν ποιότθτα των παρεχομζνων υπθρεςιϊν υγείασ και τθν λειτουργία ςφμφωνα με 

τουσ κανόνεσ τθσ ιατρικισ δεοντολογίασ και τθσ ιατρικισ επιςτιμθσ. 

(β) ΣΟΝ ΕΠΙ΢ΣΗΜΟΝΙΚΟ ΔΙΕΤΘΤΝΣΗ 

Εκλζγεται από τα μζλθ του Επιςτθμονικοφ ΢υμβουλίου και ζχει τριετι κθτεία. 

Εποπτεφει και ςυνεργάηεται για τθν υλοποίθςθ των αποφάςεων του Επιςτθμονικοφ 

΢υμβουλίου, του οποίου προεδρεφει και ζχει τθν ςυνολικι επιςτθμονικι ευκφνθ για 

τον ςυντονιςμό και τθν εφρυκμθ λειτουργία τθσ Μονάδασ. Ο Επιςτθμονικόσ 

Διευκυντισ και το Επιςτθμονικό ΢υμβοφλιο ζχουν δικαίωμα αρνθςικυρίασ ςε 

αποφάςεισ του οργάνου που αςκεί τθ διοίκθςθ τθσ εταιρείασ και ανάγονται ςε κζματα 

επιςτθμονικισ ευκφνθσ και ποιότθτασ των παρεχομζνων ιατρικϊν υπθρεςιϊν και δεν 

είναι ςφμφωνεσ με τθν ιατρικι δεοντολογία και τουσ κανόνεσ άςκθςθσ τθσ ιατρικισ. Η 

αρνθςικυρία επικυρϊνεται ι αίρεται με αιτιολογθμζνθ απόφαςθ του Επιςτθμονικοφ 

΢υμβουλίου, κατά τθσ οποίασ επιτρζπεται προςφυγι ςτον Ιατρικό ΢φλλογο. Η 

απόφαςθ του Ιατρικοφ ΢υλλόγου είναι δεςμευτικι για αμφότερα τα μζρθ. 

(γ) ΣΟΤ΢ ΕΠΙ΢ΣΗΜΟΝΙΚΑ ΤΠΕΤΘΤΝΟΤ΢ ΣΜΗΜΑΣΩΝ 

Κάκε τμιμα τθσ εταιρείασ φζρει επιςτθμονικά υπεφκυνο ιατρό, που ζχει τθν ευκφνθ 

τθσ ποιότθτασ των παρεχομζνων ιατρικϊν υπθρεςιϊν του τμιματόσ του. 

(δ) ΣΟΝ ΓΕΝΙΚΟ ΔΙΕΤΘΤΝΣΗ 

Εφόςον θ ιατρικι αυτι εταιρεία διακζτει περιςςότερα από τρία (3) τμιματα και 

ςφνολο ιατρικοφ και λοιποφ προςωπικοφ περιςςότερο από είκοςι πζντε (25) άτομα, 

υποχρεοφται ςτθν δθμιουργία κζςθσ Γενικοφ Διευκυντι, ο οποίοσ κα ζχει τθν διοικθτικι 

ευκφνθ για τον ςυντονιςμό και τθν εφρυκμθ λειτουργία τθσ Μονάδασ. Απαιτοφμενα 

προςόντα για τθν πρόςλθψθ ςτθ κζςθ αυτι είναι πτυχίο Α.Ε.Ι και τουλάχιςτον πζντε (5) ζτθ 

προχπθρεςίασ ςε διοίκθςθ φορζα παροχισ υπθρεςιϊν υγείασ. 

3.    Σα κακικοντα και οι υποχρεϊςεισ των ιατρϊν και του λοιποφ προςωπικοφ 

κακορίηονται από τον εςωτερικό κανονιςμό λειτουργίασ , τισ διατάξεισ τθσ εργατικισ 

νομοκεςίασ, τισ εκάςτοτε ιςχφουςεσ ςυλλογικζσ ςυμβάςεισ εργαςίασ, τισ ατομικζσ 

ςυμβάςεισ εργαςίασ, το περιεχόμενο των οποίων είναι ςφμφωνο με τουσ κανόνεσ τθσ 

ιατρικισ δεοντολογίασ, τθσ υγειονομικισ νομοκεςίασ και τισ διατάξεισ του Π.∆ 

84/2001, με αποκλειςτικό γνϊμονα το ςυμφζρον των αςκενϊν προσ τουσ οποίουσ 

παρζχονται οι υπθρεςίεσ πρωτοβάκμιασ φροντίδασ υγείασ. 

 

ΓΕΝΙΚΘ ΔΙΑΣΑΞΘ 

Οι διατάξεισ του Π .∆ 84/2001 υπεριςχφουν των διατάξεων του καταςτατικοφ τθσ εταιρείασ, 

το οποίο προςαρμόηεται ς’ αυτζσ. 



****** 

Ακριβζσ Αντίγραφο του εν ιςχφ καταςτατικοφ, όπωσ κωδικοποιικθκε και ιςχφει με τθν από 

5.2.2025 Απόφαςθ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των Μετόχων. 

Ακινα,  

6 Φεβρουαρίου 2025, 

 

 

 

Ο Πρόεδροσ του Δ΢ 

΢τζφανοσ Κουραντηισ 

 


