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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 
Εταιρείας με την επωνυμία ΚΑΡΡΑΣ ΣΠ. & ΣΙΑ Ο.Ε., το διακριτικό τίτλο MEDIFULL CARE SYSTEMS και αριθμό 
ΓΕΜΗ 007882301000. 
 
Την 18/02/2025 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 5285748, το από 

03/02/2025 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκε το άρθρο 3 και αναριθμήθηκε το 

καταστατικό της εταιρείας με την επωνυμία «ΚΑΡΡΑΣ ΣΠ. & ΣΙΑ Ο.Ε.», το διακριτικό τίτλο MEDIFULL CARE SYSTEMS 

και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 007882301000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

    
      

 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΙΚΕ, Ο.Ε., Ε.Ε.,  
ΛΟΙΠΩΝ ΥΠΟΧΡΕΩΝ & Υ.Μ.Σ. 
ΤΜΗΜΑ: Ο.Ε. & Ε.Ε. 

Αθήνα,18/02/2025 
Αριθ. Πρωτ.:3563659 

Πληροφορίες: ΝΟΥΕΣΕΡ ΝΙΚΟΣ 
Τηλέφωνο: 2103604815-9 
E-mail: gemioe@acci.gr 
 

 



 

 

 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

Στα Μελίσσια σήμερα 3 Φεβρουαρίου 2025 , ημέρα Δευτέρα και μεταξύ των: 

α) ΚΑΡΡΑΣ ΣΠΥΡΙΔΩΝ του ΘΩΜΑ, κάτοικος Μελισσίων, οδός Δίος 19 με ΑΔΤ 

ΑΕ135834 ΚΑΙ ΑΦΜ 046507744 β) ΧΑΡΔΟΥΠΗ ΕΛΕΝΗ του ΙΩΑΝΝΗ κάτοικος 

Μελισσίων οδός Δίος 19 με ΑΔΤ ΑΕ 135792 ΚΑΙ ΑΦΜ 126860496 

συμφωνήθηκαν , συνομολογήθηκαν και έγιναν αμοιβαίως αποδεκτά τα ακόλουθα: 

Με το από 14/11/2007 καταστατικό, το οποίο έχει νόμιμα καταχωρηθεί στο 

ΠΡΩΤΟΔΙΚΕΙΟ με αριθμό 18898/2007, συστάθηκε την 14/11/2007 ομόρρυθμη 

εταιρία με την επωνυμία «ΚΑΡΡΑΣ ΣΠ. & ΣΙΑ Ο.Ε.» και το διακριτικό 

“MEDIFULL CARE SYSTEMS” , με έδρα τα Μελίσσια του Δήμου Πεντέλης, με 

σκοπό την εμπορία και ενοικίαση ορθοπεδικών , ιατρικών και παραϊατρικών ειδών, 

κεφάλαιο δύο χιλιάδες ευρώ και διάρκεια αόριστος. Τροποποίηση καταστατικού 

πραγματοποιήθηκε στις 20/10/2017 και καταχωρήθηκε νόμιμα στην υπηρεσία 

ΓΕΜΗ του ΕΒΕΑ με κωδικό αριθμό καταχώρησης 1225219 

Ήδη με το παρόν και με ομόφωνη απόφαση των εταίρων, αποφασίζεται: 

α) η επέκταση δραστηριότητας και σκοπού της εταιρίας 

 

Η επέκταση της δραστηριότητας της εταιρίας σε λιανικό εμπόριο γυαλιών οράσεως 

(χωρίς εκτέλεση συνταγή από θεράπων ιατρό), και ηλίου, λιανικό εμπόριο 

υποδημάτων εργασίας, ειδών ιματισμού, λιανικό εμπόριο αθλητικών ειδών γενικά 

και οργάνων γυμναστικής, λιανικό εμπόριο ειδών και εξοπλισμού γυμναστικής ή 

αθλητισμού, λιανικό εμπόριο φαρμακευτικών ειδών, με αλληλογραφία ή μέσω 

διαδικτύου, λιανικό εμπόριο ιατρικών και ορθοπεδικών ειδών, με αλληλογραφία ή 

μέσω διαδικτύου, παροχή υπηρεσιών digital marketing, σχεδίαση εφαρμογών για 

κινητά. 

Κατόπιν των ανωτέρω, το από 20/10/2017 Εταιρικό Καταστατικό, τροποποιηθέν 

κατά τα ανωτέρω, Κωδικοποιείται σε Ενιαίο Κείμενο ως ακολούθως: 

 

 

 

 

 

 

 



 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΚΑΡΡΑΣ ΣΠ. ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.»  Κεφάλαιο Ευρώ 2.000 

 

Άρθρο 1: ΣΥΣΤΑΣΗ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 

Συστάθηκε Ομόρρυθμη Εταιρία με την επωνυμία «ΚΑΡΡΑΣ ΣΠ. ΚΑΙ ΣΙΑ 

O.E.» και διακριτικό τίτλο «MEDIFULL CARE SYSTEM» 

Η εταιρία θα μπορεί να χρησιμοποιεί την επωνυμία της και τον διακριτικό της 

Τίτλο και με λατινικά στοιχεία ή σε μετάφραση. 

Η εταιρία επιδιώκει το κέρδος και για τα χρέη αυτής ευθύνονται παράλληλα 

όλοι οι εταίροι απεριόριστα και εις ολόκληρων.  

Άρθρο 2: ΈΔΡΑ 

 

Ως έδρα της εταιρίας ορίζεται το Δ.Δ Μελισσιών του Δήμου Πεντέλης και 

συγκεκριμένα το κατάστημα επί της οδού Πόντου 2-4 το οποίο έχουν 

μισθώσει από κοινού οι συμβαλλόμενοι, από τον Καλαιτζιδη Ιωάννη με την 

υπ αριθμόν δήλωσης πληροφοριακών στοιχείων μίσθωσης 14944757 (28-08-

2017 με έναρξη μίσθωσης 01/09/2017. Η εταιρία αναλαμβάνει όλες τις 

υποχρεώσεις και ευθύνες έναντι του εκμισθωτού του Καταστήματος και 

υπεισέρχεται στα δικαιώματα των μισθωτών που απορρέουν από την 

μισθωτική σχέση.  

Άρθρο 3: ΣΚΟΠΟΣ 

 

Σκοπός της εταιρίας είναι η εμπορία και ενοικίαση ορθοπεδικών, ιατρικών, 

παραϊατρικών ειδών κατά κύριο λόγο και επίσης, εμπόριο και ενοικίαση επίπλων 

και στρωμάτων, το εμπόριο καλλυντικών, ενοικίαση τηλεοπτικών συσκευών και 

συναφούς εξοπλισμού και εξαρτημάτων, υπηρεσίες πώλησης μέσω διαδικτύου, 

χονδρικό και λιανικό εμπόριο συμπληρωμάτων υγιεινής διατροφής, υπηρεσίες 

εκπαίδευσης επιμορφωτικών σεμιναρίων, υπηρεσίες οδηγιών διατροφής από 

ειδικούς που δεν είναι ιατροί, υπηρεσίες εναλλακτικών θεραπειών, χονδρικό και 

λιανικό εμπόριο ακουστικών βαρηκοΐας, εμπορικοί αντιπρόσωποι που 

μεσολαβούν στην πώληση ακτινολογικών μηχανημάτων, χονδρικό και λιανικό 

εμπόριο διάφορων θεραπευτικών οργάνων, χονδρικό και λιανικό εμπόριο ειδών 

υγιεινής διατροφής, εμπορικοί αντιπρόσωποι που μεσολαβούν στην πώληση ειδών 

υγιεινής διατροφής, λιανικό εμπόριο γυαλιών οράσεως (χωρίς εκτέλεση συνταγή 

από θεράπων ιατρό), και ηλίου, λιανικό εμπόριο υποδημάτων εργασίας, ειδών 

ιματισμού, λιανικό εμπόριο αθλητικών ειδών γενικά και οργάνων γυμναστικής, 

λιανικό εμπόριο ειδών και εξοπλισμού γυμναστικής ή αθλητισμού, λιανικό εμπόριο 



φαρμακευτικών ειδών, με αλληλογραφία ή μέσω διαδικτύου, λιανικό εμπόριο 

ιατρικών και ορθοπεδικών ειδών, με αλληλογραφία ή μέσω διαδικτύου, παροχή 

υπηρεσιών digital marketing, σχεδίαση εφαρμογών για κινητά. 

 

 Για το σκοπό αυτό μπορεί να συνεργάζεται με οποιοδήποτε ημεδαπό ή 

αλλοδαπό φυσικό ή νομικό πρόσωπο δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου και με 

οποιοδήποτε τρόπο καθώς και να Ιδρύει υποκαταστήματα στην Ελλάδα ή στο 

εξωτερικό. 

Άρθρο 4: ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

 Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται αόριστος. 

Άρθρο 5: ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΤΑΙΡΙΑΣ-ΕΙΣΦΟΡΕΣ 

Το κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται σε ευρώ δυο χιλιάδες (2000,00) για το 

σχηματισμό του οποίου καθένας από τους εταίρους εισέφερε στην εταιρία το 

ποσό των χιλίων (1000,00) ευρώ. Έτσι οι εταίροι συμμετέχουν εξίσου στο 

κεφάλαιο της εταιρίας κατά ποσοστό 50% έκαστος. Για την επίτευξη του 

σκοπού της εταιρίας οι συνέταιροι θα καταβάλουν και την προσωπική τους 

εργασία χωρίς ιδιαίτερη αμοιβή ή αποζημίωση. 

Άρθρο 6: ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΑ ΚΕΡΔΗ-ΖΗΜΙΕΣ 

Καθένας από του εταίρους μετέχει στα κέρδη και τις ζημίες της εταιρίας κατά 

το λόγω συμμετοχής του στο κεφάλαιο δηλαδή κατά ποσοστό 50%. 

Άρθρο 7: ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ - ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ  

Διαχειριστής, νόμιμος εκπρόσωπος, και ταμίας της εταιρίας ορίζεται ο ένας 

εκ των δυο δηλαδή o Καρράς Σπυρίδων του Θωμά ο οποίος θα διαχειρίζεται 

και εκπροσωπεί την εταιρία ενώπιον κάθε ημεδαπής ή αλλοδαπής αρχής και 

κάθε ημεδαπού ή αλλοδαπού φυσικού ή νομικού προσώπου, σε κάθε 

Δικαστήριο οποιουδήποτε βαθμού και δικαιοδοσίας, στα φορολογικά 

δικαστήρια και στις εκδικαστικές επιτροπές καθώς και σε κάθε διοικητική, 

οικονομική ή άλλη αρχή ή σε επιτροπές και σε κάθε νομικό πρόσωπο 

δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου ή Τράπεζες ή και φυσικό πρόσωπο. Μπορεί 

να ενεργεί κάθε είδους συμβάσεις, να εκδίδει ή να αποδέχεται ή να 

μεταβιβάζει γραμμάτια εις διαταγή συναλλαγματικές ή τραπεζικές επιταγές 

και γενικά να ενεργεί κάθε πράξη εκπροσώπησης και διαχείρισης σε κάθε 



περίπτωση που αφορά το σκοπό της εταιρίας. Για την εκπροσώπηση όμως 

της εταιρίας κατά τη σύνταξη και την υπογραφή οποιουδήποτε 

συμβολαιογραφικού εγγράφου, πλην των δικαστικών συμβολαιογραφικών 

πληρεξούσιων, απαιτείται η σύμπραξη και συν υπογραφή και των δυο 

εταίρων κάτω από την εταιρική επωνυμία. 

Ο διαχειριστής υπογράφει για λογαριασμό της εταιρίας θέτοντας την 

υπογραφή του κάτω από την εταιρική επωνυμία. 

Ότι αποκτούν οι εταίροι από την διαχείριση της εταιρίας αποτελεί στοιχείο 

της εταιρικής περιουσίας. Κάθε χρηματικό ποσό που εισπράττεται από 

οποιονδήποτε από τους εταίρους για λογαριασμό της εταιρίας ανήκει στην 

εταιρία και πρέπει να κατατίθεται στο ταμείο της εταιρίας, 

Η διαχειριστική περίοδος θα κλείνετε στο τέλος Κάθε ημερολογιακού έτους. 

Κατά το τέλος της διαχειριστικής περιόδου θα κλείνονται τα βιβλία και θα 

συντάσσεται ο ετήσιος ισολογισμός της χρήσεως της εταιρίας, o οποίος αφού 

επαληθευτεί και υπογραφεί και από τους δυο εταίρους θα αποτελεί πλήρη και 

αδιαμφισβήτητη απόδειξη για κονδύλια που αναγράφονται σε αυτόν. 

Μετά την σύνταξη του ισολογισμού και κατόπιν κοινής αποφάσεως των 

συνεταίρων θα γίνετε μεταξύ τους διανομή των κερδών συνολικά ή κατά ένα 

μέρος. Ενδιάμεσα κατά την διάρκεια της διαχειριστικής περιόδου, κατόπιν 

κοινής συμφωνίας και μόνο εφόσον υπάρχει ταμειακή ευχέρεια, οι εταίροι 

μπορούν να προβαίνουν σε αναλήψεις από το εταιρικό ταμείο για την κάλυψη 

των ατομικών ή οικογενειακών τους αναγκών. Τα ποσά που θα λαμβάνονται 

από κάθε εταίρο θα συμψηφίζονται κατά το κλείσιμο του ισολογισμού στο 

μερίδιο του επί των κερδών της Εταιρίας. 

 

Άρθρο 8: ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΜΕΡΙΔΟΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 

Κανένας από τους εταίρους δεν μπορεί να εκχωρήσει ολόκληρο ή ένα μέρος 

από το ποσοστό συμμετοχής του στα κέρδη και στις ζημίες της εταιρίας σε 

οποιονδήποτε τρίτο μη εταίρο. Ομοίως κανένας από τους εταίρους δεν μπορεί 

να μεταβιβάσει την εταιρική του μερίδα σε τρίτο πρόσωπο χωρίς την έγγραφη 

συγκατάθεση του άλλου προσώπου. Ο άλλος εταίρος έχει το δικαίωμα να 

υποδείξει αυτός το τρίτο πρόσωπο στο οποίο θα μεταβιβαστεί η εταιρική 

μερίδα. Καθένας από τους εταίρους έχει δικαίωμα να αποχωρήσει από την 

εταιρία, μόνο για σπουδαίο λόγο, μεταβιβάζοντας την εταιρική του μερίδα 

είτε στον άλλο εταίρο, ο οποίος μπορεί να συνεχίσει την επιχείρηση ως 

ατομική ή άλλης μορφής με την ίδια έδρα και τον ίδιο διακριτικό Τίτλο, είτε 

σε τρίτο πρόσωπο με τους όρους του προηγούμενου άρθρου. 



Άρθρο 9: ΘΑΝΑΤΟΣ – ΠΤΩΧΕΥΣΗ 

Σε περίπτωση θανάτου, οποιουδήποτε από τους εταίρους, η εταιρία λύνεται, 

γίνετε απογραφή της εταιρικής περιουσίας και το μερίδιο του αποθανόντος 

μετά την αφαίρεση των πάσης φύσεως εξόδων και ζημιών μεταβιβάζεται 

στους κληρονόμους του οι οποίοι ρητά συμφωνείται ότι δεν έχουν δικαίωμα 

να εισέλθουν στην εταιρία ως εταίροι. Την επιχείρηση θα μπορεί να συνεχίσει 

ο επιζών εταίρος ως ατομική ή άλλης μορφής επιχείρηση με την ίδια έδρα και 

τον ίδιο διακριτικό τίτλο. 

 

 

 

 

 

Άρθρο 10: ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ 

Απαγορεύεται στους εταίρους να ενεργούν για λογαριασμό δικό τους ή 

τρίτων πράξεις αντίθετες προς τα συμφέροντα της εταιρίας. 

Απαγορεύεται στους εταίρους η λήψη κάθε συντηρητικού μέτρου σε βάρος 

της εταιρικής περιουσίας. 

Άρθρο 11: ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

Μετά την για οποιονδήποτε λόγο λύση της εταιρίας ακολουθεί το στάδιο 

της εκκαθάρισής και σαν εκκαθαριστές ορίζονται και οι δυο συνέταιροι οι 

οποίοι ενεργούν από κοινού. 

Μετά την εκκαθάριση κάθε εταίρος αναλαμβάνει την εισφορά του και 

συμμετέχει στην διανομή των κερδών και των περιουσιακών στοιχείων 

της εταιρίας που απομένουν κατά το ποσοστό που συμμετέχει στα κέρδη 

της εταιρίας δηλαδή κατά 50% . 

Άρθρο 12: ΡΥΘΜΙΣΗ ΛΟΙΠΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ 

Ρητά συμφωνείται ότι για οποιονδήποτε εν γένει διαφορά ή διένεξη μεταξύ 

των εταίρων που πηγάζει από το παρόν συμφωνητικό, τόσο κατά την 

διάρκεια λειτουργίας της εταιρίας όσο και κατά το στάδιο της εκκαθάρισης, 

θα επιλύεται διαιτητικά κατά τις διατάξεις των άρθρων 867-901 του 

Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, από διαιτητές οι οποίοι θα ορίζονται ένα 

από κάθε εταίρο. Σε περίπτωση μη επιτεύξεως ομοφωνίας μεταξύ των 

διαιτητών η διαφωνία θα λύνεται από επιδιαιτητή ο οποίος θα διορίζεται 

από το Πρωτοδικείο Αθηνών. 

Κάθε τροποποίηση της παρούσης εταιρικής συμβάσεως αποδεικνύεται μόνο 

εγγράφως, τηρούμενης και της νόμιμης διαδικασίας δημοσιεύσεως 



Σε πίστωση των παραπάνω συντάχθηκε το παρόν, το οποίο αφού διαβάστηκε 

από τους συμβαλλόμενους εταίρους και βεβαιώθηκε, υπογράφεται νόμιμα. 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 ΚΑΡΡΑΣ ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΧΑΡΔΟΥΠΗ ΕΛΕΝΗ 


