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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων 
της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΓΡΟΤΙΚΗ ΚΤΗΝΟΤΡΟΦΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΚΑΡΡΑΣ ΑΝΩΝΥ-
ΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 3939701000. 

 

Την 14-02-2025 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης  5283315, η 
με αριθμό 1672/14-02-2025 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: ΨΨ04469ΗΕΘ-29Η), με την 
οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των εν συνόλω άρθρων και η  κατάργηση, αναρίθμηση των άρθρων 36 & 37 του κατα-
στατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΑΓΡΟΤΙΚΗ ΚΤΗΝΟΤΡΟΦΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΚΑΡΡΑΣ 
ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 3939701000, όπως ισχύει σύμφωνα με την απόφαση της από 16-07-
2021 της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας, στο πλαίσιο εναρμόνισης με τον ν. 4548/2018 περί 
¨Αναμόρφωση του δικαίου των ανωνύμων εταιρειών. 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 16-07-2021, αποτελείται από τριάντα πέντε (35) άρθρα. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις τροποποι-
ήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

  Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ  

      
                                                                                                                ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/public-

ity.aspx 

                                                                

http://www.acci.gr/
mailto:xynariou@acci.gr
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ   

Της Ανώνυμης Εταιρείας  

«ΑΓΡΟΤΙΚΗ-ΚΤΗΝΟΤΡΟΦΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΚΑΡΡΑΣ Α.Ε.»  

                                       ΩΣ ΕΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΘΗ ΤΗΝ   16/07/2021  

  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’  

  

Σύσταση - Επωνυμία – Έδρα - Διάρκεια – Σκοπός  

  

ΑΡΘΡΟ 1  

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

  

 Για τις σχέσεις της Εταιρείας με το εξωτερικό, η επωνυμία της μπορεί να εκφράζεται και σε 

ξένη γλώσσα σε πιστή μετάφραση. Η Εταιρεία ιδρύεται μετά από συγχώνευση: 1) της ατομικής 

επιχείρησης Γεώργιος Καρράς και 2) της ατομικής επιχείρησης Λουκάς Καρράς. Οι 

συγκεκριμένες εταιρείες λειτουργούν και οι δύο στο Λαγονήσι της περιφέρειας Καλυβιών (39ο 

χλμ. Εθνικής οδού Αθηνών - Σουνίου).  

Συνιστάται δια του παρόντος καταστατικού Ανώνυμος Εταιρεία ΑΓΡΟΤΙΚΗ- 

ΚΤΗΝΟΤΡΟΦΙΚΗ-ΕΜΠΟΡΙΚΗ, με την εταιρική επωνυμία «ΑΓΡΟΤΙΚΗ  

ΚΤΗΝΟΤΡΟΦΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΚΑΡΡΑΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ».  

  

ΑΡΘΡΟ 2  

ΕΔΡΑ  

  

1. Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Χαλανδρίου Αττικής όπου η Εταιρεία ενάγεται για 

κάθε διαφορά της με τους μετόχους της ή τρίτα μέρη, επιτρεπομένης ωστόσο της υπαγωγής 

του συνόλου των εταιρικών διαφορών σε διαιτησία, εκτός αν ο νόμος ορίζει διαφορετικά.   

2. Το Ελληνικό Δίκαιο θα εφαρμόζεται σε κάθε διαφορά της Εταιρείας με τους μετόχους της.  

3. Η Εταιρεία έχει την δυνατότητα να ιδρύσει υποκαταστήματα ή Πρακτορεία ή 

Αντιπροσωπείες, ή Γραφεία ή άλλες μορφές δευτερεύουσας εγκατάστασης σε οποιαδήποτε 

πόλη της Ελλάδας ή του εξωτερικού. Οι όροι ιδρύσεως, συγκροτήσεως και λειτουργίας 

αυτών, καθώς και η έκταση και η φύση των εργασιών των ανωτέρω ορίζονται από το 

εκάστοτε Διοικητικό Συμβούλιο.  
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ΑΡΘΡΟ 3  

ΔΙΑΡΚΕΙΑ  

  

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε αορίστου χρόνου.   

  

ΑΡΘΡΟ 4  

ΣΚΟΠΟΣ  

  

1. Σκοπός της Εταιρείας είναι:  

• Η καλλιέργεια, παραγωγή και πώληση παντός γεωργικού προϊόντος, κτηνοτροφικού, 

πτηνοτροφικού.  

• Η ίδρυση εργοστασίων για πάσης φύσεως επεξεργασία γεωργικών αγροτικών προϊόντων.  

• Η ίδρυση πάσης φύσεως κτηνοτροφικών ή πτηνοτροφικών εγκαταστάσεων για αναπαραγωγή 

ή παραγωγή πρός πώληση πάσης φύσης κτηνών – πτηνών.  

• Το εμπόριο όλων των παραπάνω ειδών.  

2. Επίσης η Εταιρεία μπορεί να μισθώνει ή να αγοράζει άλλες γεωργικές ή αγροτικές ή 

κτηνοτροφικές επιχειρήσεις προς εκμετάλλευσή τους με σκοπό το κέρδος ή εργοστάσια 

σχετικά με επεξεργασία ή μεταποίηση τέτοιων αγροτικών - γεωργικών ή κτηνοτροφικών ή 

πτηνοτροφικών προϊόντων και γενικά, μπορεί να ενεργεί κάθε εργασία σχετική με την γεωργία 

- κτηνοτροφία.  

3. Επιπροσθέτως, η Εταιρεία μπορεί να προβαίνει γενικά οποιαδήποτε σε δραστηριότητα 

παραπλήσια ή σχετική με τις προαναφερθείσες, που αποσκοπεί στη διευκόλυνση της 

λειτουργίας της και στην ανάπτυξή της, ήτοι εν γένει πάσης φύσεως επιχειρηματικές 

πρωτοβουλίες σχετικές με τους ανωτέρω σκοπούς.  

4. Ακόμα, η Εταιρεία δύναται να προβαίνει στην ενέργεια κάθε πράξης ή επιχείρησης η 

οποία αποσκοπεί στην πραγμάτωση των σκοπών της Εταιρείας ή άλλων παρεμφερών 

ή που έχει συνάφεια με τους σκοπούς της Εταιρείας.  

5. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων μπορεί με τροποποίηση του παρόντος να καθορίζει 

και άλλες δραστηριότητες ως σκοπό της Εταιρείας.  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’  

  

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ  

AΡΘΡΟ 5  

ΜΕΤΟΧΙΚΌ ΚΕΦAΛΑΙΟ  

1. Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε τριακόσιες ενενήντα μία χιλιάδες 

διακόσια τριάντα ευρώ (€ 391.230,00), είναι ολοσχερώς καταβεβλημένο και διαιρείται σε 

εξήντα εννέα χιλιάδες (69.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας πέντε ευρώ και 

εξήντα επτά λεπτά (€ 5,67) η κάθε μία.  

Το Μετοχικό Κεφάλαιο δημιουργήθηκε:  

  

α) Με την κάλυψη του αρχικού Μετοχικού Κεφαλαίου της Εταιρείας, ύψους 49.000.000 

δραχμών, με εισφορά συνολικά 46.202.442 δραχμών των καθαρών περιουσιών των ιδρυτών 

της Εταιρείας, συγχωνευομένων Ατομικών Επιχειρήσεων Γεώργιος Λουκά Καρράς και 

Λουκάς Γεωργίου Καρράς και με καταβολή σε μετρητά 2.797.558 δραχμών προς 

στρογγυλοποίηση κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 39 του αρχικού Καταστατικού σύστασης της 

Εταιρείας (ΦΕΚ 3089/29 Δεκεμβρίου 1976 τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ).  

β) Με την από 30-6-1991 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και με κεφαλαιοποίηση της 

αύξησης της αξίας των παγίων περιουσιακών στοιχείων της Εταιρείας ανερχομένης σε δραχμές 

είκοσι εκατομμύρια (20.000.000) και επακόλουθη αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά το 

ισόποσο, με έκδοση 20.000 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε 

μία (ΦΕΚ 6495/25 Σεπτεμβρίου 1996).  

γ) Με την από 30-11-2001 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης έγινε μετατροπή σε ευρώ και 

αύξηση του ως άνω Μετοχικού Κεφαλαίου κατά εκατόν είκοσι τέσσερις χιλιάδες πεντακόσιες 

σαράντα πέντε (124.545) δρχ. με κεφαλαιοποίηση κερδών εις νέον και αύξηση της 

ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής από χίλιες (1.000) δρχ. σε χίλιες μία κόμμα οκτακόσιες 

πέντε (1.001,805) δρχ.(ΦΕΚ 1123/13 Φεβρουάριου 2002).  

δ) Με την από 30-6-2006 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων αυξήθηκε 

κατά εκατόν ογδόντα οκτώ χιλιάδες τριακόσια εβδομήντα ευρώ ( € 188.370 ) με 
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κεφαλαιοποίηση της αξίας των παγίων περιουσιακών στοιχείων της Εταιρείας, ανερχομένης σε 

εκατόν ογδόντα οκτώ χιλιάδες τριακόσια εβδομήντα ευρώ (€ 188.370) και με μεταφορά από 

το λογαριασμό «Υπόλοιπο Κερδών Χρήσεως εις Νέο» ποσού εκατόν πενήντα τεσσάρων ευρώ 

και ογδόντα πέντε λεπτών (€ 154,85). Ταυτόχρονα η ονομαστική αξία της μετοχής αυξήθηκε 

από δύο ευρώ και ενενήντα τέσσερα λεπτά ( € 2,94) σε πέντε ευρώ και εξήντα επτά λεπτά (€ 

5,67).  

2. Η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου μέσω εισφορών σε είδος  επιτρέπεται, εφόσον 

τηρούνται οι προϋποθέσεις του αρ. 17 του Ν. 4548/2018. Η  Εταιρεία δύναται να μην θέσει σε 

εφαρμογή το άρθρο 17 του ν. 4548/2018 , όταν οι διατάξεις του άρθρου 18  ως ισχύει, δύνανται 

να εφαρμοσθούν.  

3. α) Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της Εταιρείας, το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει το δικαίωμα, με απόφασή του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων 

(2/3) του συνόλου των μελών του να αυξάνει το Μετοχικό Κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την 

έκδοση νέων μετοχών και για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού 

μετοχικού κεφαλαίου.  

β) Η πιο πάνω εξουσία μπορεί να εκχωρείται στο Διοικητικό Συμβούλιο και με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας.  Στην περίπτωση αυτή 

το μεν Μετοχικό Κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το τριπλάσιο του ποσού του κεφαλαίου 

που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η 

εν λόγω εξουσία.  

γ) Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική 

Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία δια κάθε ανανέωση και η 

ισχύς της αρχίζει μετά την λήξη της κάθε πενταετίας.   

Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του 

κεφαλαίου από το Διοικητικό Συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα σύμφωνα με το άρθρο 

24 του ν. 4548/2018.  

4. Στο πλαίσιο της τακτικής αύξησης κεφαλαίου, η Γενική συνέλευση μπορεί με την απόφαση 

για την αύξηση να εξουσιοδοτήσει το διοικητικό συμβούλιο, όπως αυτό προσδιορίσει την τιμή 

διάθεσης των νέων μετοχών, ή, επί εκδόσεως προνομιούχων μετοχών με δικαίωμα απόληψης 

τόκου, το επιτόκιο και τον τρόπο υπολογισμού του. Η διάρκεια ισχύος της εξουσιοδότησης 

προσδιορίζεται στη σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και δεν μπορεί να υπερβεί το 

ένα (1) έτος. Εφόσον χορηγείται η ανωτέρω εξουσιοδότηση προς το Διοικητικό Συμβούλιο, η 
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προθεσμία καταβολής του κεφαλαίου κατά το άρθρο 20 του ν. 4548/2018 αρχίζει από τη λήψη 

της απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου, με την οποία καθορίζεται κατά περίπτωση η τιμή 

διάθεσης των μετοχών ή και το επιτόκιο ή ο τρόπος προσδιορισμού του. Η εξουσιοδότηση 

υποβάλλεται σε δημοσιότητα.  

5. Η καταβολή της εισφοράς μετόχου μπορεί να λάβει χώρα και με συμψηφισμό χρέους της 

Εταιρείας προς τον καταβάλλοντα την εισφορά, εφόσον τούτο έχει προβλεφθεί στην απόφαση 

για την αύξηση του κεφαλαίου. Ο συμψηφισμός πρέπει να συνοδεύεται από βεβαίωση ορκωτού 

ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας ότι το χρέος αυτό είναι, όπως προκύπτει από τα βιβλία 

της Εταιρείας, υπαρκτό και ληξιπρόθεσμο και δεν εξαρτάται από αίρεση. Σε περίπτωση μη 

ληξιπρόθεσμου χρέους, πρέπει να αποτιμάται η παρούσα αξία του, σύμφωνα με το άρθρο 17 

του ν. 4548/2018. Τα παραπάνω εδάφια δεν εφαρμόζονται όταν γίνεται κεφαλαιοποίηση 

απαιτήσεων στο πλαίσιο σχεδίου εξυγίανσης ή αναδιοργάνωσης κατά τις διατάξεις του 

Πτωχευτικού Κώδικα. Μονομερής συμψηφισμός απαγορεύεται. Η καταβολή μέσω 

συμψηφισμού και ο αριθμός των αναληφθεισών μετοχών μέσω αυτού υποβάλλονται σε 

δημοσιότητα.  

6. Η εμπρόθεσμη καταβολή ή η μη καταβολή του κεφαλαίου πρέπει να πιστοποιείται 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 20 Ν. 4548/2018. Σύμφωνα με την παράγραφο 6 του 

άρθρου 20, στην περίπτωση μικρών ή πολύ μικρών εταιρειών, μη εισηγμένων στην αγορά, η 

πιστοποίηση μπορεί να γίνει από το ίδιο το Διοικητικό Συμβούλιο. Πιστοποίηση καταβολής 

δεν απαιτείται, αν η αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται με νέες εισφορές. Σε περίπτωση μη 

εμπρόθεσμης καταβολής του κεφαλαίου εφαρμόζονται αναλογικά οι παράγραφοι 5 και 6 του 

άρθρου 21 του ν. 4548/2018.  

7. Η μερική καταβολή σε κάθε αύξηση του κεφαλαίου επιτρέπεται κατά το άρθρο 21 του 

ισχύοντα νόμου, και θεωρείται η καταβολή τμήματος της ονομαστικής αξίας της μετοχής, με 

ταυτόχρονη ανάληψη της υποχρέωσης για καταβολή της υπόλοιπης αξίας της μετοχής, 

σύμφωνα με τις διατάξεις του καταστατικού. Μερική καταβολή του κεφαλαίου δεν επιτρέπεται 

σε περίπτωση εισφοράς σε είδος, καθώς και επί εταιρειών με μετοχές εισηγμένες σε 

ρυθμιζόμενη αγορά. Εφόσον προβλεφθεί η δυνατότητα μερικής καταβολής, ισχύουν 

υποχρεωτικά τα ακόλουθα:  

 α) Ο χρόνος, κατά τον οποίο η αξία μετοχής μπορεί να παραμένει εν μέρει μόνο 

καταβεβλημένη, δεν μπορεί να υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη.  

 β) Το τμήμα της αξίας κάθε μετοχής που έχει αμέσως καταβληθεί δεν μπορεί να είναι κατώτερο 

από το ένα τέταρτο (1/4) της ονομαστικής της αξίας. Αν προβλέπεται έκδοση μετοχών πάνω 
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από το άρτιο, η διαφορά καταβάλλεται ολόκληρη εφάπαξ κατά την καταβολή της πρώτης 

δόσης.  

 γ) Το μέρος που καταβάλλεται κατά τη σύσταση της Εταιρείας ή την αύξηση κεφαλαίου πρέπει 

να είναι τουλάχιστον ίσο με το κατώτατο όριο που ορίζεται στην παράγραφο 2 του άρθρου 15.  

 δ) Ο μεταβιβάζων μετοχή μη αποπληρωθείσα εξ ολοκλήρου εξακολουθεί να ευθύνεται για το 

οφειλόμενο τμήμα της μετοχής για μία διετία από την εγγραφή της μεταβίβασης, σύμφωνα με 

την παράγραφο 2 του άρθρου 41 στο βιβλίο των μετόχων της Εταιρείας.  

8. Επιτρέπεται η μείωση μετοχικού κεφαλαίου με εισφορές σε είδος, με σκοπό το σχηματισμό 

ειδικού αποθεματικού, με αποκλειστικό σκοπό την εκ νέου κεφαλαιοποίησή του ή το 

συμψηφισμό του προς απόσβεση ζημιών της Εταιρείας. Κατά τα λοιπά, για τη μείωση 

κεφαλαίου εφαρμόζονται οι διατάξεις των αρ. 29 έως 31 του Ν. 4548/2018.  

9. Επιτρέπεται η μερική καταβολή του κεφαλαίου κατά τη σύσταση, καθώς και η καταβολή 

σε κάθε αύξηση του κεφαλαίου της, τμήματος της ονομαστικής αξίας της μετοχής, με 

ταυτόχρονη ανάληψη της υποχρέωσης για καταβολή της υπόλοιπης αξίας της μετοχής, 

σύμφωνα με την παρ. 3 του αρ. 21 του Ν. 4548/2018.  

10. Η Γενική Συνέλευση μπορεί με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία να αποφασίσει 

την ολική ή μερική απόσβεση του κεφαλαίου σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 32 

του Ν.4548/2018. Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για απόσβεση του κεφαλαίου 

υποβάλλεται σε διατυπώσεις δημοσιότητας. Η απόσβεση μπορεί να γίνει και με ολική 

ή μερική απαλλαγή των μετόχων από την υποχρέωση καταβολής του καλυφθέντος ή 

μη καταβληθέντος κεφαλαίου.  

  

AΡΘΡΟ 6  

ΜΕΤΟΧΕΣ  

  

1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές.  

2. Η Εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται 

οι μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και 

της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της 

εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και 

η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος.  Το βιβλίο μετόχων της 
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Εταιρείας δύναται να τηρείται και ηλεκτρονικά και ως μέτοχος της Εταιρείας 

θα θεωρείται ο εγγεγραμμένος σε αυτό.  

3. Σε περίπτωση που το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίσει την μη έκδοση τίτλων 

μετοχών, η μετοχική ιδιότητα θα αποδεικνύεται με βάση τα στοιχεία του 

βιβλίου μετόχων, και αν παρίσταται ανάγκη, με τα έγγραφα που κατέχει ο 

μέτοχος. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων.   

4. Οι τίτλοι των μετοχών, εφόσον αποφασιστεί η έκδοσή τους, μπορούν να 

ενσωματώσουν μία ή περισσότερες μετοχές. Οι τίτλοι των μετοχών 

αποκόπτονται από διπλότυπο βιβλίο, φέρουν αύξοντα αριθμό, τη σφραγίδα της 

Εταιρείας και τις υπογραφές του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και 

ενός συμβούλου οριζομένου από το Διοικητικό Συμβούλιο, φέρουν 

μερισματαποδείξεις αριθμημένες κατ’ αύξοντα αριθμό και το ονοματεπώνυμο, 

διεύθυνση και λοιπά στοιχεία του κυρίου αυτών.   

5. Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται πάντοτε σύμφωνα με τις διατάξεις των  

άρθρων 41 και 42 του Ν. 4548/2018 για τη μεταβίβαση των μετοχών λόγω 

ειδικής και καθολικής διαδοχής αντίστοιχα.  

  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ'  

ΜΕΤΟΧΟΙ  

AΡΘΡΟ 7  

ΜΕΤΟΧΟΙ - ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ  

  

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους 

μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση.  

2. Σε κάθε μετοχή παρέχεται δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση.  

3. Όλα τα δικαιώματα των μετόχων από τη μετοχή είναι υποχρεωτικώς ανάλογα 

με το ποσοστό που αντιπροσωπεύει η μετοχή στο εταιρικό κεφάλαιο, με την 

επιφύλαξη των διατάξεων του 38 του Ν. 4548/2018 για τις προνομιούχες 

μετοχές, των οποίων η έκδοση είναι επιτρεπτή. Ειδικότερα, το προνόμιο των 

μετοχών αυτών συνίσταται, στη μερική ή ολική απόληψη, πριν από τις κοινές 

μετοχές, του διανεμόμενου μερίσματος, και στην προνομιακή απόδοση του 
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κεφαλαίου που καταβλήθηκε από τους κατόχους των προνομιακών μετοχών 

από το προϊόν μείωσης κεφαλαίου ή της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας, 

συμπεριλαμβανομένης της συμμετοχής τούτων στα υπέρ το άρτιο ποσά, που 

είχαν τυχόν καταβληθεί.    

4. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που γίνεται με ή χωρίς 

εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε 

μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 

ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα 

με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο   

5. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 

μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να 

ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, υπόκειται σε δημοσιότητα . Η δημοσίευση της 

πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή «επί 

αποδείξει».   

6. Αν το όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου, παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράτασή της, ορίζει με 

απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 

4548/2018.  

7. Η παραπάνω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος 

προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την άσκηση ή μη 

του δικαιώματος προτίμησης απ’ αυτούς.  

8. Μετά το τέλος της προθεσμίας που όρισε το όργανο της εταιρείας που 

αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία 

δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να είναι μικρότερη από δέκα τέσσερις (14) 

ημέρες, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί σύμφωνα με τα παραπάνω 

διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας με 

προτεραιότητα στους μετόχους, που άσκησαν ήδη το δικαίωμα προτίμησης, 
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καθώς και σε άλλα πρόσωπα που κατέχουν εν γένει τίτλους μετατρέψιμους σε 

μετοχές. Αν δεν αναληφθούν όλες οι υπολειπόμενες μετοχές από τα πρόσωπα 

που δικαιούνται προτίμησης, τότε διατίθενται από το Διοικητικό Συμβούλιο 

ελεύθερα σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι 

μέτοχοι.  

9. Το δικαίωμα αυτό προτίμησης μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με την απαρτία και την 

πλειοψηφία του άρθρου 25 του παρόντος καταστατικού. Για να ληφθεί τέτοια 

απόφαση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να υποβάλει στη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων γραπτή έκθεση που θα αναφέρει τους λόγους που 

επιβάλλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης και 

θα δικαιολογεί την τιμή ή την κατώτερη τιμή που προτείνεται για την έκδοση 

των νέων μετοχών.  Η σχετική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου και η 

απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων υποβάλλεται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας που προβλέπει το άρθρο 12 του Ν. 4548/2018 , όπως 

ισχύει.  

10. Δεν υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης σύμφωνα με την έννοια 

της προηγούμενης παραγράφου, όταν οι μετοχές αναλαμβάνονται από 

Τράπεζες ή από άλλους χρηματοδοτικούς οργανισμούς, για να προσφερθούν 

στους μετόχους σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου αυτού. Αντιστοίχως, 

δεν υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης όταν η αύξηση 

κεφαλαίου έχει σκοπό τη συμμετοχή του προσωπικού στο κεφάλαιο της 

Εταιρείας, σύμφωνα με τα άρθρα 113 και 114 του Ν.  

4548/2018.  

  

ΑΡΘΡΟ 8  

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ  

  

1. Σχετικά με τα δικαιώματα των μετόχων μειοψηφίας, εφαρμόζονται οι διατάξεις του 

Ν. 4548/2018, και ενδεικτικά τα άρθρα 141-144 αυτού.  

2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο 
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να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής 

της, που να μην απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες, από την ημέρα 

που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση 

πρέπει να προσδιορίζεται το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Αν δεν συγκληθεί 

Γενική Συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την 

επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους 

με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη 

διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο 

χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν προσβάλλεται 

με ένδικα μέσα. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλεί τη Γενική συνέλευση, σύμφωνα 

με τις γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας του άρθρου 135 του ν. 

4548/2018, εκτός αν οι αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία αυτή δυνατότητα.  

3. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να 

αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, τακτική ή 

έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, 

αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει 

περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η μετ' αναβολή 

Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η 

επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτήν 

δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων συμμετοχής.  

4. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην Εταιρεία πέντε 

(5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό 

συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούμενες 

συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι 

σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν 

υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της 

εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, σε περίπτωση 

αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να ανακοινώνει 

στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι τακτική τα ποσά, που μέσα στην τελευταία διετία 
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καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή στους Διευθυντές καθώς και κάθε άλλη παροχή της Εταιρείας στα 

πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη σύμβαση της εταιρείας, που καταρτίστηκε για 

οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το 

διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα 

ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, 

κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό 

συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80. Στις περιπτώσεις της παρούσας 

παραγράφου το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων 

με το ίδιο περιεχόμενο.  

5. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία μέσα στην 

προθεσμία της παραγράφου 4, το Διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη 

Γενική συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την 

περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την 

παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα 

πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των 

αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80, εφόσον 

τα αντίστοιχα μέλη του διοικητικού συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση 

κατά τρόπο επαρκή.  

6. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 4 και 5 του παρόντος άρθρου, τυχόν 

αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους του 

Διοικητικού Συμβουλίου παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το δικαστήριο με 

απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την 

ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες 

που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα.  

7. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιαδήποτε θέμα της 

ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική ψηφοφορία.  

8. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν 

καταθέσει τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις περιπτώσεις του πρώτου 
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εδαφίου της παραγράφου 4, τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση 

του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών 

τους, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην παράγραφο 2 του άρθρου 124 του ν. 

4548/2018.  

9. Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της 

Εταιρείας από το Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφερείας στην οποία εδρεύει η 

εταιρεία, που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος 

διατάσσεται, αν πιθανολογείται, ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται, παραβιάζονται 

οι διατάξεις των νόμων ή του Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο, που δεν 

υπερβαίνει την τριετία, από την έγκριση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της 

χρήσης, μέσα στην οποία τελέστηκαν οι καταγγελόμενες πράξεις.  

10. Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της 

Εταιρείας από το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο, κατά τη 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων, αλλά και με βάση συγκεκριμένες ενδείξεις γίνεται πιστευτό, ότι η διοίκηση 

των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή 

διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία, που ζητά τον 

έλεγχο, εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας.  

  

ΑΡΘΡΟ 9  

ΜΕΤΟΧΈΣ  

  

1. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες, η Εταιρεία αναγνωρίζει μόνο έναν ιδιοκτήτη εκάστης 

μετοχής.  

2. Συγκύριοι εξ αδιαιρέτου μιας μετοχής, όπως και οποιοσδήποτε έχει επί των μετοχών 

οποιοσδήποτε φύσης δικαίωμα, που παρέχει σ' αυτόν εξουσία έπ’ αυτόιν, ιδίως δε, οι 

επικαρπωτές και οι ψιλοί κύριοι φείλουν να εκλέξουν από κοινού έναν μόνο εκπρόσωπο 

προς ενάσκηση των δικαιωμάτων που απορρέουν από τη μετοχή αυτή ή τις μετοχές αυτές, 
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διαφορετικά το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να αναστείλει την ενάσκηση των εν 

λόγω δικαιωμάτων.  

3. Η ιδιοκτησία μετοχής συνεπάγεται αυτοδίκαια για κάθε μέτοχο την αποδοχή του 

Καταστατικού της Εταιρείας και των νομίμως λαμβανομένων αποφάσεων των οργάνων 

της.  

4. Οι μέτοχοι, οι κληρονόμοι μετόχων, οι αντιπρόσωποι, οι έχοντες οιονδήποτε εμπράγματο 

δικαίωμα επί των μετοχών και οι πιστωτές τούτων, σε καμία περίπτωση δεν δικαιούνται  

να προκαλούν τη σφράγιση περιουσιακών στοιχείων της Εταιρείας.  

Τα  δικαιώματα και οι υποχρεώσεις το οποία απορρέουν από την κατοχή της μετοχής 

παρακολουθούν τον τίτλο αυτής, η δε μεταβίβαση αυτής περιλαμβάνει και τη 

μεταβίβαση των απαιτητών μερισμάτων επί των κερδών και την αναλογία επί του 

αποθεματικού κεφαλαίου.  

  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ'  

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ  

ΑΡΘΡΟ 10  

ΣΎΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΊΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΎ ΣΥΜΒΟΥΛΊΟΥ  

 

1. Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρείς (3) έως 

επτά (7) συμβούλους, οι οποίοι εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση σε εκτελεστικά και 

μη εκτελεστικά μέλη.  

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση των μετόχων 

της Εταιρείας για τριετή θητεία, που παρατείνεται μέχρι την τακτική Γενική Συνέλευση 

μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί να περάσει την εξαετία. Η Γενική 

Συνέλευση μπορεί να αποφασίζει τμηματική ανανέωση ή και διαδοχικές λήξεις της 

θητείας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου.  

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι μέτοχοι ή μή μέτοχοι, είναι πάντοτε 

επανεκλέξιμοι και ελεύθερα ανακλητοί.  
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ΑΡΘΡΟ 11  

ΕΞΟΥΣΙΑ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ  

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο ν’ αποφασίζει κάθε πράξη που αφορά στη διοίκηση 

της εταιρείας, στη διαχείριση της περιουσίας αυτής και στην εν γένει επιδίωξη του σκοπού της 

εταιρείας και την εκπροσώπησή της εξαιρουμένων μόνο των θεμάτων, για τα οποία κατά ρητή 

διάταξη του Νόμου, η σύμφωνα με το παρόν Καταστατικό, μόνη αρμόδια είναι η Γενική 

Συνέλευση.    

 Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο:     

 α) Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων, προσδιορίζει την ημερησία διάταξη αυτών 

και τα της δημοσιεύσεως για τη σύγκληση αυτών, όπως ο Νόμος ορίζει.  

β) Εκπροσωπεί την εταιρεία στην Ελλάδα και στο εξωτερικό ενώπιον Δημοσίων, Δημοτικών 

και λοιπών αρχών, ή Οργανισμών κάθε φύσεως, ή φυσικών ή νομικών προσώπων, όλων εν 

γένει των Ελληνικών Δικαστηρίων κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας και ενώπιον του Αρείου 

Πάγου και του Συμβουλίου της Επικράτειας.  

γ) Κανονίζει τα της εσωτερικής και εξωτερικής λειτουργίας της Εταιρείας και προσδιορίζει 

κάθε δαπάνη.  

δ) Αποφασίζει την ίδρυση και επέκταση εργαστηρίων και εργοστασίων, την ίδρυση ή 

κατάργηση Υποκαταστημάτων, Πρακτορείων ή Γραφείων οπουδήποτε αυτό ήθελε κρίνει ότι 

είναι σκόπιμο.  

ε) Προσδιορίζει την εκάστοτε χρήση των διαθέσιμων κεφαλαίων.  

στ) Εγείρει αγωγές, υποβάλλει μηνύσεις, δίδει εντολή σε μέλη του ή σε τρίτους να παρίστανται 

για την εταιρεία, ως πολιτική αγωγή ενώπιον των ποινικών δικαστηρίων σε μηνύσεις που έχουν 

υποβληθεί απ' αυτήν, ασκεί ένδικα μέσα τακτικά ή έκτακτα παραιτείται από αυτές τις αγωγές, 

μηνύσεις και ένδικα μέσα, δέχεται, επάγει και αντεπάγει όρκους, προσβάλλει έγγραφα ως 

πλαστά, καταργεί δίκες, συνάπτει συμβιβασμούς δικαστικούς και εξωδίκους με οποιουσδήποτε 

οφειλέτες ή πιστωτές της Εταιρείας και με οποιουσδήποτε όρους, υπό την επιφύλαξη των 

διατάξεων του νόμου , ενεργεί και αίρει κατασχέσεις επί κινητών ή ακινήτων και προβαίνει σε 

εγγραφές και εξαλείψεις υποθηκών και προσημειώσεων.  

ζ) Αγοράζει και πωλεί για λογαριασμό της εταιρείας πρώτες ύλες, εμπορεύματα, μηχανήματα, 

ανταλλακτικά, καύσιμα και οποιαδήποτε άλλα υλικά.  
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η) Αγοράζει και πωλεί για λογαριασμό της εταιρείας ακίνητα ή κινητά και μισθώνει ή 

εκμισθώνει αυτά, υπό την επιφύλαξη του άρθρου 19 του ν. 4548/2018.  

θ) Χορηγεί εμπράγματες ασφάλειες πάσης φύσεως επί ακινήτων ή κινητών της Εταιρείας 

(υποθήκες, προσημειώσεις υποθηκών, ενέχυρα και λοιπά).  

ι) Εκχωρεί και ενεχυριάζει με οποιουσδήποτε όρους εγκρίνει, φορτωτικές, εμπορεύματα, 

συναλλαγματικές, γραμμάτια, χρεωστικές αποδείξεις κατά τρίτων, απαιτήσεις κατά τρίτων από 

πώληση εμπορευμάτων.  

ια) Συνάπτει συμβάσεις με Τράπεζες για το άνοιγμα πιστώσεων, έκδοση εγγυητικών επιστολών 

ή πιστώσεων δι' ανοικτού λογαριασμού, με όποιους όρους ήθελε εγκρίνει, με την προϋπόθεση 

ότι επιτυγχάνεται η ευόδωση του εταιρικού σκοπού. ιβ) Εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγές. ιγ) 

Εκδίδει, αποδέχεται και οπισθογραφεί συναλλαγματικές και γραμμάτια εις διαταγήν. ιδ) 

Αναλαμβάνει και εισπράττει χρήματα, μερισματαποδείξεις, τοκομερίδια.  

ιε) Λαμβάνει δάνεια για λογαριασμό της Εταιρείας, παρέχει εντολές πληρωμής και αναγνωρίζει 

υποχρεώσεις, παρέχει εξοφλήσεις και οποιοσδήποτε απαλλαγές.  

ιστ) Παραλαμβάνει φορτωτικές και συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις και συμφωνίες μετά 

τρίτων, με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 99 και 100 του ν. 4548/2018, φυσικών ή 

νομικών προσώπων.  

ιζ) Συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις και συμφωνίες μετά τρίτων, φυσικών ή νομικών, ημεδαπών 

ή αλλοδαπών προσώπων για την εισαγωγή προϊόντων που είναι απαραίτητα για την επίτευξη 

του σκοπού της εταιρείας.  

ιη) Αποφασίζει τη συμμετοχή της εταιρείας σε υπάρχουσες ή νεοϊδρυόμενες επιχειρήσεις και 

τη δημιουργία νέων κλάδων της εταιρείας.  

ιθ) Προσλαμβάνει και απολύει το υπαλληλικό και εργατικό προσωπικό της εταιρείας και ορίζει 

τις αποδοχές αυτού.  

κ) Διορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξουσίους για την εκπροσώπηση της εταιρείας ενώπιον 

των Δικαστηρίων και λοιπών Αρχών και Οργανισμών και προς ενέργεια οποιοσδήποτε των 

άνω πράξεων και γενικά διοικεί και διαχειρίζεται την εταιρική περιουσία και συνάπτει 

συμβόλαια για λογαριασμό της εταιρείας σχετικά με τις άνω πράξεις και οποιαδήποτε άλλα. 

κα) Εκδίδει δάνεια δια ομολογιών σύμφωνα με τα οριζόμενα στα άρθρα 59, 71 και 24 του Ν. 

4548/2018.  

κβ) Ελέγχει τα βιβλία της Εταιρείας, καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις αυτής και 

προτείνει τα διανεμητέα μερίσματα στους μετόχους και τα ποσά που θα κρατηθούν, για το 

σχηματισμό αποθεματικών κεφαλαίων. Η ανωτέρω απαρίθμηση των δικαιωμάτων του 

Διοικητικού Συμβουλίου είναι απλώς ενδεικτική.  
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2. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, 

δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την 

υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή λαμβανομένων υπόψη των περιστάσεων δεν μπορούσε να 

την αγνοεί. Το βάρος απόδειξης των περιστατικών που αίρουν τη δέσμευση της Εταιρείας, 

σύμφωνα με τα προηγούμενα εδάφια, φέρει η ίδια η Εταιρεία. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η 

τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της Εταιρείας ή τις 

τροποποιήσεις του.  

3. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους τρίτους, ακόμη και αν έχουν 

υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας.  

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο με έγγραφη απόφασή του, να 

αναθέτει την άσκηση όλων ή μέρους των εξουσιών του διαχείρισης, εκτός από αυτές που 

απαιτούν συλλογική ενέργεια, καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της 

ανάθεσης. Τα πρόσωπα αυτά μπορούν, μέσω σχετικής πρόβλεψης στις αποφάσεις του 

Διοικητικού συμβουλίου, να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών που τους 

ανατέθηκαν ή μέρους τούτων σε άλλα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τρίτους. ΓΠάντως 

οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν υπό την επιφύλαξη των άρθρων 86-88 

του Ν. 4548/2018.   

AΡΘΡΟ 12  

ΣYΝΘΕΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟY ΣΥΜΒΟΥΛIΟΥ  

  

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε 

σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν ή περισσότερους διευθύνοντες 

συμβούλους με τους αναπληρωτές αυτών από τα μέλη του, καθορίζοντας συγχρόνως και τις 

αρμοδιότητές τους, ως και ότι αυτοί θα εκπροσωπούν την Εταιρεία εν γένει ή μόνο σε 

ορισμένου είδους πράξεις. Είναι δυνατή η σύμπτωση στο ίδιο πρόσωπο των ιδιοτήτων του 

Προέδρου και Διευθύνοντος Συμβούλου ή του Αντιπροέδρου και Διευθύνοντος ή 

Εντεταλμένου Συμβούλου.  

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο όταν 

απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 

Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ο 

διευθύνων σύμβουλος.  
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AΡΘΡΟ 13  

ΑΝΑΠΛHΡΩΣΗ ΜEΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟY ΣΥΜΒΟΥΛIΟΥ  

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση μελών που 

παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητα τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Η 

ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, 

εάν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που 

αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται από 

το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να 

αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια 

διάταξη.   

2. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας 

μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη 

διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων 

μελών, σύμφωνα με την ανωτέρω παράγραφο 1, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών 

υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των παραπάνω γεγονότων. 

Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3).  

Οι πράξεις του Συμβουλίου που εκλέχτηκε με αυτόν τον τρόπο ακόμη και αν η εκλογή του δεν 

εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση, θεωρούνται έγκυρες.  

  

AΡΘΡΟ 14  

ΣYΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟY ΣΥΜΒΟΥΛIΟΥ   

  

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να συνεδριάσει κάθε φορά ο νόμος, το καταστατικό ή οι 

ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν.   

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείτε από τον Πρόεδρό του ή τον αναπληρωτή του, με 

πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από 

τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες εάν η συνεδρίαση πρόκειται να 

διεξαχθεί εκτός της έδρας της Εταιρείας. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται 

με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων 

επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.  
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3. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των μελών του, 

με αίτηση τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να 

συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών από την υποβολή 

της αίτησης.  

Στην αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται, με σαφήνεια και τα θέματα που 

θα απασχολήσουν το Διοικητικό Συμβούλιο Σε περίπτωση μη σύγκλησης του Διοικητικού 

συμβουλίου μέσα στην παραπάνω προθεσμία από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή, επιτρέπεται 

στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση, να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε 

προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, 

γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην 

κατά τα ανωτέρω αίτησή τους, πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια 

και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο.  

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε 

στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη, εφόσον συμφωνούν 

όλα τα μέλη του. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη 

συνεδρίαση.  

AΡΘΡΟ 15  

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛVΝ  

ΑΠΑΡΤIΑ-ΠΛΕΙΟΨΗΦIΑ  

  

1. Η αντιπροσώπευση στο Συμβούλιο δεν δύναται να ανατεθεί σε πρόσωπα, που δεν ανήκουν 

σ’ αυτό. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο. Κάθε 

σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ (1/2) πλέον ενός των συμβούλων, 

ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων ή αντιπροσωπευόμενων συμβούλων μπορεί να είναι 

μικρότερος των τριών (3). Για την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν 

προκύπτον κλάσμα.   

3. Εφόσον δεν ορίζει διαφορετικά ο νόμος ή το παρόν καταστατικό (ενδεικτικά 

αναφερομένης της περίπτωσης της παραγράφου 3 του άρθρου 5 του παρόντος), οι αποφάσεις 
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του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και 

αντιπροσωπευόμενων μελών. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του 

Διοικητικού Συμβουλίου.   

  

ΑΡΘΡΟ 16  

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

  

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά σε 

ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά και να τηρείται ενιαία με το βιβλίο 

πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης. Υστέρα από αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, 

ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Ο 

πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, η οποία αναφέρεται σε θέματα εκτός 

ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενο της οποίας αντίκεται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή στο 

νόμο. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου.  

2. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα μέλη. Σε 

περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά. 

Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τον Πρόεδρο ή άλλο πρόσωπο που 

ορίζεται προς τούτο από το καταστατικό ή από το διοικητικό συμβούλιο, χωρίς να απαιτείται 

άλλη επικύρωσή τους. Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις του διοικητικού 

συμβουλίου έλαβαν χώρα την ημερομηνία και ώρα που αναγράφεται στο βιβλίο πρακτικών.  

3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.Μ.Η., σύμφωνα με το άρθρο 12 του ν. 4548/2018 ή 

άλλες διατάξεις, υποβάλλονται την αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) 

ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου.  

4. α) Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν 

δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι 

αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς 

συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους συμβούλους.   

β) Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με 

ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) ή άλλο ηλεκτρονικό μέσο. 

Για τα λοιπά ζητήματα που αφορούν τα Πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και την 
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υποχρέωση υποβολής τους σε δημοσιότητα κατά το άρθρο 12 του Ν. 4548/2018 ή άλλες 

διατάξεις, ισχύουν οι διατάξεις των άρθρων. 93 και 94 του Ν. 4548/2018.  

  

ΑΡΘΡΟ 17  

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

  

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αμοιβή ή άλλες παροχές, που 

το ποσό της ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση.  

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαραίνει την 

εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης.  

3. Δάνεια της Εταιρείας προς ιδρυτές-μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς 

Διευθυντές ή Διευθυντές αυτής, συγγενείς αυτών μέχρι και του τρίτου βαθμού εξ αίματος ή εξ 

αγχιστείας συμπεριλαμβανομένου, ή συζύγους των ανωτέρω, ως και η παροχή πιστώσεων προς 

αυτούς καθ' οιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους, απαγορεύονται 

απολύτως και είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας και των 

προσώπων αυτών, χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. 

Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίησή τους. 

Επίσης δάνεια της Εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σ' αυτούς με 

οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς 

μετοχών της Εταιρείας, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα.  

4. Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή ή άλλες παροχές 

συνιστάμενη σε συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως. Το ύψος της ανωτέρω αμοιβής 

προσδιορίζεται με απόφαση της γενικής συνέλευσης, η οποία αποφασίζει με απλή απαρτία και 

πλειοψηφία. Αμοιβή χορηγούμενη από τα κέρδη της χρήσεως λαμβάνεται από το υπόλοιπο των 

καθαρών κερδών που απομένει μετά την αφαίρεση των νόμιμων κρατήσεων για τακτικό 

αποθεματικό και τη διανομή του ελάχιστου μερίσματος υπέρ των μετόχων όπως αυτά 

προβλέπονται στο άρθρο 32.  

5. Αμοιβή σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες προς την Εταιρεία βάσει 

ειδικής σχέσης, όπως ενδεικτικώς, από σύμβαση εργασίας, έργου ή εντολής καταβάλλεται με 

τις προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως 101 του Ν. 4548/2018.  

6. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να επιτρέψει προκαταβολή αμοιβής για το χρονικό διάστημα 

μέχρι την επόμενη Τακτική Γενική Συνέλευση. Η προκαταβολή της αμοιβής τελεί υπό την 

αίρεση της έγκρισής της από την επόμενη τακτική Γενική Συνέλευση.  
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ΑΡΘΡΟ 18  

ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

ΜΕ ΣΥΝΔΕΔΕΜΕΝΑ ΜΕΡΗ  

  

Για οποιαδήποτε σύμβαση μεταξύ της Εταιρείας με συνδεδεμένα μέρη όπως αυτά ορίζονται 

στο Άρθρο 99 παρ. 2 του Ν. 4548/2018 καθώς και παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων προς 

τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών εφαρμόζονται τα άρθρα 99-101 του Ν. 4548/2018.  

  

ΑΡΘΡΟ 19  

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ  

  

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και στους Διευθυντές της 

Εταιρείας, να ενεργούν χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης ή σχετική πρόβλεψη του 

καταστατικού, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε 

έναν από τους σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρεία ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή 

μέτοχοι σε Εταιρίες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.  

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η Εταιρεία έχει δικαίωμα για 

αποζημίωση, σύμφωνα με σύμφωνα με τις παραγράφους 2 και 3 του άρθρου 98 του Ν. 

4548/2018.  

3. Μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου εταιρικού 

κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν από το Διοικητικό Συμβούλιο την άσκηση των αξιώσεων της 

Εταιρείας κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου εκ της διοικήσεως των εταιρικών 

υποθέσεων. Η αίτηση της μειοψηφίας λαμβάνεται υπόψη μόνο εάν βεβαιωθεί ότι οι αιτούντες 

έγιναν μέτοχοι έξι (6) τουλάχιστον μήνες προ της αιτήσεως. Σε περίπτωση που η αίτηση της 

παραγράφου υποβληθεί από την πλειοψηφία των μετόχων, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να προβεί αμελλητί στην άσκηση της εταιρικής αγωγής.  

  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄  

ΓΕΝΙΚΕΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΙΣ  

ΑΡΘΡΟ 20  

ΑΡΜΟΔΙΌΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΉΣ ΣΥΝΈΛΕΥΣΗΣ  

  

1. Η Γενική Συνέλευση συγκροτούμενη σύμφωνα προς το καταστατικό και το νόμο 

εκπροσωπεί όλους τους μετόχους και αποτελεί το ανώτατο όργανο στην Εταιρεία, δικαιουμένη 
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να λαμβάνει αποφάσεις για κάθε εταιρική υπόθεση, οι δε νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν 

και αυτούς ακόμα τους απόντες ή διαφωνούντες εταίρους.  

2. Η Γενική Συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει περί τροποποιήσεων του 

καταστατικού, ως τοιούτων θεωρουμένων πάντως και των αυξήσεων του μετοχικού 

κεφαλαίου, καθώς και των επιβαλλόμενων από τις διατάξεις άλλων νόμων ή μειώσεων του 

εταιρικού κεφαλαίου, ως και για:  

α) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών.  

β) Εκλογή εκκαθαριστών.  

γ) Έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων της Εταιρείας και της συνολικής 

διαχείρισης που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη εταιρική χρήση.  

δ) Διάθεση των ετήσιων κερδών.  

ε) Έκδοση δανείου με ομολογίες.  

στ) Διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας, διάλυση της εταιρείας, 

συγχώνευση.   

ζ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 του ν.  

4548/2018.  

η) Κάθε άλλο θέμα που προβλέπεται από το Νόμο ή το παρόν καταστατικό.  

3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται:   

α) αυξήσεις που αποφασίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο δυνάμει της παρ. 3 (β) 

του άρθρου  5 του παρόντος και του άρθρου 24 του Ν. 4548/2018 όπως έχει 

τροποποιηθεί και ισχύει, καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων 

νόμων,   

β) η εκλογή κατά το καταστατικό συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, 

αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητα τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο, σύμφωνα 

με την παράγραφο 1 του άρθρου 81 του Ν. 4548/2018, όπως έχει τροποποιηθεί και 

ισχύει,   

γ) η απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το 100% 

των μετοχών της,  

δ) η δυνατότητα διανομής κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική 

χρήση με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, εφόσον έχει υπάρξει σχετική εξουσιοδότηση 

της τακτικής Γενικής Συνέλευσης.  

  

 



   23  

  

  

  

ΑΡΘΡΟ 21  

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

  

1. Η Γενική Συνέλευση τακτικώς μεν συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της Εταιρείας ή 

στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας, 

τουλάχιστον μια φορά κάθε εταιρική χρήση και το αργότερο έως τη δέκατη (10η) 

ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να 

αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την 

εκλογή ελεγκτών. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνέρχεται και σε άλλο τόπο κείμενο στην 

Ελλάδα ή την αλλοδαπή, όταν σ’ αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς 

στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. Η Γενική Συνέλευση 

συγκαλείτε επίσης εκτάκτως μετά από πρόσκληση του Διοικητικού Συμβουλίου εξ ιδίας του 

πρωτοβουλίας ή αν ζητήσουν τη σύγκλιση αυτής μέτοχοι σύμφωνα με το άρθρο 8 παράγραφος 

2 του παρόντος καταστατικού.  

2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 

εξομοιώνονται μ' αυτές, συγκαλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την οριζόμενη 

για τη συνεδρίασή της υπολογιζομένων και των εξαιρετέων ημερών. Η ημέρα δημοσίευσης της 

πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης δεν υπολογίζονται.  

3. Αν αποφασίσει σχετικά το Διοικητικό Συμβούλιο, η Γενική Συνέλευση δεν θα συνέλθει σε 

κάποιο τόπο, με φυσική παρουσία των μετόχων στον τόπο διεξαγωγής, αλλά θα συνεδριάσει 

εξ ολοκλήρου με συμμετοχή των μετόχων από απόσταση με τα ηλεκτρονικά μέσα που 

προβλέπονται στο άρθρο 125 του Ν. 4548/2018, υπό τον όρο ότι η Εταιρεία έχει λάβει προς 

τούτο επαρκή μέτρα, κατά τα οριζόμενα στο άρθρο125 του Ν. 4548/2018.  

 

ΑΡΘΡΟ 22  

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ-ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

  

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με 

ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και 

ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη 

συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματα τους αυτοπροσώπως ή δι' αντιπροσώπου ή, 

ενδεχομένως, και εξ αποστάσεως. Στη Γενική Συνέλευση συμμετέχει κάθε μέτοχος που έχει 
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την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της. Τα έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων 

των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην Εταιρία την ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής 

Συνέλευσης. Μέτοχοι που δεν συμμορφώνονται με αυτήν την υποχρέωση μπορούν να πάρουν 

μέρος στην Γενική Συνέλευση, μόνο μετά από άδειά της.   

2. Η πρόσκληση για την σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων (με εξαίρεση τις 

επαναληπτικές συνελεύσεις) πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 

πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται με 

την καταχώρισή της στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. Ανεξάρτητα από τον παραπάνω 

τρόπο δημοσίευσης της πρόσκλησης, η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης μπορεί 

επιπροσθέτως να αποσταλεί μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου προς εκείνους τους μετόχους, 

οι οποίοι έχουν γνωστοποιήσει στην Εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που 

διαθέτουν, με σχετική ηλεκτρονική απόδειξη παραλαβής.  

3. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 

οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο 

του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και 

στη λήψη αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση).  

4. Σε περίπτωση που η πρόσκληση αποσταλεί σε μέτοχο με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο η 

αποστολή αποδεικνύεται από την απόδειξη αποστολής (return receipt) ή την αναφορά 

επιτυχούς παράδοσης μηνύματος (successful mail delivery report) ή άλλο αντίστοιχο που 

επιστρέφεται στον ηλεκτρονικό υπολογιστή αποστολής. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών 

Γενικών Συνελεύσεων οι ανωτέρω προθεσμίες συντέμνονται στο ήμισυ.  

5. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, η Εταιρεία θέτει στη διάθεση 

των μετόχων τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις 

του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών.  

6. Εφόσον η Εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την ως άνω υποχρέωσή της 

αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό της τόπο. Αν η Εταιρεία δεν διατηρεί 

διαδικτυακό τόπο, τα στοιχεία αποστέλλονται στους μετόχους, εφόσον οι μέτοχοι έχουν 

γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τα στοιχεία επικοινωνίας τους. Περαιτέρω, σε 

περίπτωση που τα στοιχεία αποστέλλονται με επιστολή, η αποστολή θα πρέπει, αποδεδειγμένα, 

να προηγείται κατά πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης ελάχιστης 10ημερης 

προθεσμίας.   

Για την αποστολή των στοιχείων αρκεί και η χρήση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) προς 

εκείνους τους μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν. Αν οι μέτοχοι δεν έχουν γνωστοποιήσει τα 
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στοιχεία επικοινωνίας τους εγκαίρως στην Εταιρεία, η ενημέρωση της παρούσας παραγράφου 

αναζητείται από τους ίδιους τους μετόχους κατόπιν σχετικού τους αιτήματος προς την 

Εταιρεία.  

Από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης μέχρι 

και την ημέρα της Γενικής Συνέλευσης, η Εταιρεία θέτει στη διάθεση των μετόχων της στην 

έδρα της, τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες:  

α) την πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης,  

 β) το συνολικό αριθμό των μετοχών και των δικαιωμάτων ψήφου που οι μετοχές 

ενσωματώνουν κατά την ημερομηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας και χωριστά σύνολα ανά 

κατηγορία μετοχών, και  

γ) τα έντυπα που πρέπει να χρησιμοποιηθούν για την ψήφο μέσω εκπροσώπου ή αντιπροσώπου 

και, εφόσον προβλέπονται, για την ψήφο με αλληλογραφία και για την ψήφο με ηλεκτρονικά 

μέσα, εκτός αν τα εν λόγω έντυπα αποστέλλονται απευθείας σε κάθε μέτοχο.   

Εφόσον δεν είναι δυνατή για τεχνικούς λόγους η πρόσβαση μέσω διαδικτύου στα έντυπα του 

εδαφίου γ της ανωτέρω παραγράφου, η Εταιρεία σημειώνει στο διαδικτυακό της τόπο τον 

τρόπο προμήθειας των σχετικών εντύπων σε έγχαρτη μορφή και τα αποστέλλει χωρίς χρέωση 

σε κάθε μέτοχο που τα ζητεί.  

  

ΑΡΘΡΟ 23  

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ  

  

1. Οι μέτοχοι δύνανται να συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση από απόσταση με 

οπτικοακουστικά ή άλλα μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία τους στον τόπο 

διεξαγωγής της.  

2. Οι μέτοχοι δύνανται να συμμετέχουν στην ψηφοφορία από απόσταση  

(επιστολική ψήφος), δια αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα που θα διεξάγεται πριν 

από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση συμμετοχής μέσω επιστολικής ψήφου, τα 

θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να γίνεται και 

ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου ή σε έντυπη μορφή στην έδρα της εταιρείας. Οι μέτοχοι 

που ψηφίζουν δι αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα υπολογίζονται για το 

σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν 

παραληφθεί από την εταιρεία το αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την 

έναρξη της συνεδρίασης.   
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3. Στην περίπτωση συμμετοχής στη γενική συνέλευση από απόσταση με 

οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα (τηλεδιάσκεψη), χωρίς τη φυσική 

παρουσία του μετόχου στον τόπο διεξαγωγής της, η εταιρεία λαμβάνει επαρκή 

μέτρα ώστε α) να είναι σε θέση να διασφαλίσει την ταυτότητα του 

συμμετέχοντος προσώπου και την ασφάλεια την ηλεκτρονικής σύνδεσης, β) να 

παρέχεται η δυνατότητα στο συμμετέχοντα να παρακολουθεί με ηλεκτρονικά ή 

οπτικοακουστικά μέσα τη διεξαγωγή της συνέλευσης και να απευθύνεται στη 

συνέλευση, προφορικά ή εγγράφως, κατά τη διάρκεια της συνέλευσης από 

απόσταση, καθώς και να ψηφίζει επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, και 

γ) να είναι δυνατή η ακριβής καταγραφή της ψήφου του συμμετέχοντος από 

απόσταση. Οι μέτοχοι που συμμετέχουν στη γενική συνέλευση από απόσταση 

λαμβάνονται υπόψη για το σχηματισμό της απαρτίας και πλειοψηφίας όπως 

ακριβώς οι παρόντες.  

4. Όλες οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, με εξαίρεση εκείνες που 

λαμβάνονται από την Τακτική Γενική Συνέλευση, είναι δυνατόν να λαμβάνονται 

από τους μετόχους χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα με τις προϋποθέσεις, τη 

διαδικασία και τους όρους του αρ. 135 του ν. 4548/2018 όπως ισχύει και 

ειδικότερα υπό τον όρο ότι α) όλοι οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει στην εταιρεία 

τα στοιχεία ηλεκτρονικής επικοινωνίας τους, και ότι β) μειοψηφία του ενός 

πέμπτου (1/5) του κεφαλαίου δεν αντιτίθεται στη λήψη απόφασης με τη 

διαδικασία του αρ. 135. Αποφάσεις των μετόχων χωρίς συνεδρίαση λαμβάνονται 

ύστερα από πρόταση του διοικητικού συμβουλίου προς τους μετόχους για λήψη 

συγκεκριμένης απόφασης χωρίς συνεδρίαση και αποδοχή της πρότασης από την 

πλειοψηφία των μετόχων. Οι διατάξεις περί απαρτίας δεν εφαρμόζονται και η 

πλειοψηφία υπολογίζεται επί του συνόλου των μετοχών που έχουν δικαίωμα 

ψήφου. Δικαίωμα συμμετοχής στη λήψη απόφασης χωρίς συνεδρίαση έχουν όσα 

πρόσωπα διαθέτουν τη μετοχική ιδιότητα κατά το χρόνο αποστολής της 

πρότασης από το διοικητικό συμβούλιο με το σύνολο των δικαιωμάτων ψήφου 

που διαθέτουν κατά το χρόνο αυτό.  

5. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους  ισχύει ως απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Η ρύθμιση 
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αυτή ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να 

αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό χωρίς συνέλευση, κατά τα 

οριζόμενα στο αρ. 136 του Ν. 4548/2018.   

6. Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-

mail), ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα.  

  

ΑΡΘΡΟ 24  

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

  

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διατάξεως όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτή 

μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου.  

2. Εάν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενη παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη 

χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) πλήρεις ημέρες 

τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης οσοδήποτε και 

αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' 

αυτή. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο 

τόπος και ο χρόνος ης επαναληπτικής, υπό την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν 

τουλάχιστον πέντε (5) ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και στην 

επαναληπτική.  

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.  

  

ΑΡΘΡΟ 25  

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

  

1. Εξαιρετικά προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν στη μεταβολή της εθνικότητας 

της εταιρείας, σε μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, σε επαύξηση των 
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υποχρεώσεων των μετόχων, στην τακτική αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός εάν 

επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, σε μείωση του 

Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 

ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν. 4548/2018, όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει, 

σε μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, σε συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, 

αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, παροχή ή ανανέωση 

εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου 

σύμφωνα με το άρθρο 24 παρ. 1 του ν. 4548/2018 (και το άρθρο 5 του παρόντος) και σε 

κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο, η Γενική Συνέλευση ευρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα δεύτερο  

(1/2) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. Η ίδια ως άνω απαρτία απαιτείται σε 

κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για τη λήψη ορισμένης 

απόφασης από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται απαρτία της παρούσας παραγράφου. ν•.  

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 

πρόσκληση πριν δέκα (10) πλήρεις τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη 

επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διατάξεως, όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον 

το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου.  

Ειδικά για την περίπτωση που πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η 

Γενική Συνέλευση στην τελευταία επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία 

όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 

πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.   

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και 

ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την 

περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας, υπό την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν τουλάχιστον 

πέντε (5) ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και στην επαναληπτική.  

3. Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία των 

δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.  
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ΑΡΘΡΟ 26  

ΠΡΟΕΔΡΟΣ – ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

   

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ή, όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο.  

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση 

προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτη.  

ΑΡΘΡΟ 27  

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΕΩΣ- ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

  

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης επί των θεμάτων της 

ημερησίας διάταξης καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο. Κατόπιν αιτήσεως 

οποιουδήποτε μετόχου ο Πρόεδρος της συνελεύσεως υποχρεούται να καταχωρήσει στα 

πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης αυτού. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και 

κατάλογος των μετόχων που παρέστησαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική Συνέλευση. 

Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του ή άλλο μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής 

συνέλευσης υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με την 

παράγραφο 3 του άρθρου 93 του Ν. 4548/2018.  

2. Η Εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα πρακτικών 

γενικών συνελεύσεων, ύστερα από αίτηση τους, σύμφωνα με τα οριζόμενα στη διάταξη 

του αρ. 134 παρ. 2 του Ν. 4548/2018.  

  

ΑΡΘΡΟ 28  

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ  

ΕΛΕΓΚΤΏΝ   

  

Μετά την έγκριση των ετησίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων η Γενική Συνέλευση με 

φανερή ψηφοφορία μπορεί να εγκρίνει τη συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την 

αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση από αξιώσεις της Εταιρείας κατά των μελών του Διοικητικού 
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Συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός με αυτούς μπορεί να γίνει μόνο με τις 

προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του Άρθρου 102 του Ν. 4548/2018.   

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις 

μετοχές των οποίων είναι κύριοι ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων εφόσον έχουν λάβει 

σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’  

ΕΛΕΓΧΟΣ - ΕΛΕΓΚΤΕΣ  

ΑΡΘΡΟ 29  

ΕΛΕΓΚΤΕΣ   

  

Ο τυχόν έλεγχος της Εταιρείας λαμβάνει χώρα σύμφωνα με τις εκάστοτε κείμενες διατάξεις, η 

δε εκλογή των ελεγκτών αποφασίζεται από τη γενική Συνέλευση υπό τις κατά τον νόμο 

προϋποθέσεις.   

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ'  

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ  

  

ΑΡΘΡΟ 30  

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ  

  

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουάριου και λήγει την 

31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.   

ΑΡΘΡΟ 31  

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ  

  

1. Όλα τα ζητήματα που αφορούν τη δημοσίευση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων και 

των εκθέσεων διαχείρισης ρυθμίζονται σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 149 του Ν. 

4548/2018.  
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2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις που έχουν καταρτιστεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί 

από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από : (α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον 

αναπληρωτή του, (β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν 

υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από 

ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό, και (γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο 

λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο αδείας Α τάξης για 

την σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων.   

Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέσουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη 

Γενική Συνέλευση.  

3. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης συντάσσεται με το περιεχόμενο που προβλέπεται στο αρ. 150 

του Ν. 4548/2018 και εγκρίνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο και υπογράφονται από τα 

πρόσωπα που αναφέρονται στις περιπτώσεις α και β της ανωτέρω παραγράφου   

4. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση της 

Εταιρείας. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των ετησίων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων από την τακτική Γενική Συνέλευση, η Εταιρεία οφείλει να υποβάλει στην 

αρμόδια αρχή του ΓΕΜΗ: α) τις νόμιμα εγκεκριμένες από την Γενική Συνέλευση ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις, β) την έκθεση διαχείρισης και γ) τη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή 

λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας όπου απαιτείται, όπως εγκρίθηκαν από την Τακτική Γενική 

Συνέλευση, μετά ενός (1) αντιγράφου του πρακτικού της Γενικής Συνέλευσης.   

  

ΑΡΘΡΟ 32  

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ  

  

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του 159 του Ν. 4548/2018, τα καθαρά κέρδη της 

εταιρείας διατίθενται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατά τον τρόπο και τη σειρά που 

προβλέπεται στο άρθρο 160 του Ν. 4548/2018.  

2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, το υπόλοιπο των καθαρών κερδών που απομένει 

μετά τη διανομή μερίσματος, μπορεί να διατεθεί, αντί για πρόσθετο μέρισμα, για την αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου με έκδοση νέων μετοχών, οι οποίες παρέχονται στους μετόχους χωρίς 

πληρωμή ή με οποιονδήποτε τρόπο διάθεσης κρίνεται σκόπιμο, κατά την κρίση της Γενικής 

Συνέλευσης.  
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3. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία μπορεί να μειωθεί το ποσοστό του ελάχιστου μερίσματος που ορίζεται στην παρ. 

2 του αρ. 161 του Ν. 4548/2018, όχι όμως κάτω του δέκα τοις εκατό (10%).   

4. Εφόσον η Εταιρεία υπόκειται σε υποχρεωτικό ή προαιρετικό έλεγχο από ορκωτό ελεγκτή 

λογιστή ή ελεγκτική εταιρεία, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία  είναι δυνατόν τα κέρδη που είναι διανεμητέα ως ελάχιστο 

μέρισμα να χορηγηθούν με μορφή τίτλων ημεδαπών ή αλλοδαπών εταιρειών, εισηγμένων σε 

ρυθμιζόμενη αγορά ή ιδίων τίτλων τους οποίους έχει στην κυριότητά της η Εταιρεία, με την 

επιφύλαξη της τήρησης της αρχής ίσης μεταχείρισης των μετόχων και με την προϋπόθεση ότι 

οι ως άνω τίτλοι θα αποτελέσουν αντικείμενο αποτίμησης, σύμφωνα με τα άρθρα 17 και 18 

του Ν. 4548/2018. Διανομή άλλων περιουσιακών στοιχείων αντί μετρητών είναι δυνατή με τις 

παραπάνω προϋποθέσεις μόνο ύστερα από ομόφωνη απόφαση των μετόχων.  

5. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται εντός της χρήσης, είναι 

δυνατή η διανομή προσωρινών μερισμάτων, σύμφωνα με τις ακόλουθες προϋποθέσεις :  

α) καταρτίζονται οικονομικές καταστάσεις από τις οποίες προκύπτει ότι υφίστανται τα προς 

τούτο αναγκαία ποσά, και   

β) οι παραπάνω οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας δύο  

(2) μήνες πριν από τη διανομή.  

6. Το ποσό που θα διανεμηθεί δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των κερδών που προκύπτει με 

βάση την παράγραφο 2 του άρθρου 159.  

  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’  

ΔΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  

   

ΑΡΘΡΟ 33 ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

1) Η Εταιρεία λύεται:  

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγουμένως αποφασιστεί από τη 

Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της.  

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, και  

γ) Όταν κηρυχτεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης  

δ) Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας 

του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας.  
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2) Η Εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του 

Ν. 4548/2018.   

3) Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη λύση της 

Εταιρείας.  

  

ΑΡΘΡΟ 34  

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ – ΔΙΑΓΡΑΦΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

  

1)Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή 

της. Στην περίπτωση του εδαφίου α και δ της παραγράφου 1 του άρθρου 33 του παρόντος, το 

Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστεί/ούν εκκαθαριστή/ές από 

τη Γενική Συνέλευση.  

Στην περίπτωση του εδαφίου β’ της ίδιας ως άνω παραγράφου του ίδιου άρθρου, η Γενική 

Συνέλευση με την ίδια απόφασή της ορίζει και τον/τους εκκαθαριστή/ές.   

Στην περίπτωση της λύσεως της εταιρείας με δικαστική απόφαση, με την ίδια απόφαση το 

Δικαστήριο ορίζει τον εκκαθαριστή ή τους εκκαθαριστές, άλλως εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο 

της παρούσας παραγράφου.  

Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορούν να είναι ένας (1) μέχρι τέσσερις, 

μέτοχοι ή όχι, και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης, 

αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική 

Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται.  

Η εκλογή των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα 

συμφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της εταιρείας να 

συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του.  

2)Οι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να διενεργήσουν απογραφή 

της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη 

υποκείμενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να 

έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων τους. 3)Η γενική 

συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης.  

4)Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς υποθέσεις της 

εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, με την επιφύλαξη της 

παραγράφου 8, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν να 
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ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον 

της εταιρείας.  

5)Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική 

επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την 

πάροδο τριών (3) μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας αυτής κάθε μέτοχος ή και 

δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 

επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτατη τιμή πώλησης των 

ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της επιχείρησης, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει 

τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα, υπόκειται όμως σε 

αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, αν η εκποίηση δεν 

καθίσταται δυνατή.  

6)Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους, που υποβάλλεται στο δικαστήριο και εκδικάζεται 

με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη διενέργεια της εκκαθάρισης, 

σύμφωνα με τις διατάξεις που διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση κληρονομίας (άρθρα 1913 επ. 

ΑΚ), αναλόγως εφαρμοζόμενες. Στην περίπτωση αυτή είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση 

κατά της εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης.  

7)Οι μέτοχοι της λυθείσας εταιρείας υποχρεούνται να καταβάλουν το κεφάλαιο που ανέλαβαν 

και δεν έχουν ακόμη καταβάλει, στην έκταση που αυτό είναι αναγκαίο για την εκπλήρωση των 

σκοπών της εκκαθάρισης.  

8)Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι 

οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα οποία 

παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και υποβάλλονται 

σε δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού έργου 

των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών.  

9)Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης οι 

εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους μετόχους, σύμφωνα με τα 

δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια 

απόδοση σ αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας.  

10)Μετά ε το πέρας της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής μεριμνά για τη διαγραφή της Εταιρείας 

από το Γ.Ε.ΜΗ. Τη διαγραφή μπορούν να ζητήσουν και άλλα πρόσωπα που έχουν έννομο 

συμφέρον, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 107 του Ν. 4548/2018  
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11) Η εκκαθάριση τεκμαίρεται ότι περατώθηκε, αν παρέλθουν πέντε (5) έτη από την έναρξή 

της.  

12) Τα βιβλία και τα έγγραφα της Εταιρείας φυλάσσονται για δέκα (10) έτη από τον τελευταίο 

διατελέσαντα εκκαθαριστή ή πρόσωπο που θα ορίσει το δικαστήριο δικάζοντας με τη 

διαδικασία της εκούσιας διαδικασίας, με την επιφύλαξη ειδικών φορολογικών ή λογιστικών 

διατάξεων.  

13) Τα έγχαρτα στοιχεία των ανωνύμων εταιρειών τηρούνται από το Γ.Ε.ΜΗ. για διάστημα 

είκοσι (20) ετών από την υποβολή τους σ αυτό και για διάστημα δεκαπέντε (15) ετών από τη 

διαγραφή της εταιρείας. Λαμβάνεται υπόψη η προθεσμία που λήγει πρώτη.  

14) Τα ανωτέρω σχετικά με τις υποχρεώσεις των εκκαθαριστών, τον τρόπο διενέργειας της 

εκκαθάρισης τη λειτουργία της Εταιρείας κατά τη διάρκειά της, την περάτωση αυτής και τη 

διαγραφή της Εταιρείας, θα εφαρμόζονται οι διατάξεις του ν. 4548/2018 (αρ. 167- 170) όπως 

εκάστοτε ισχύουν.  

  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ'  

  

ΆΡΘΡΟ 35  

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ   

  

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Ν. 4548/2018 

όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει.  

  

Ακριβές Αντίγραφον  

  

  

  

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ.   

  

  

  

________________________  

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΡΡΑΣ  


