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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Καταχώρισης  στο  Γενικό  Εμπορικό  Μητρώο,  στοιχείων  της  ιδιωτικής  κεφαλαιουχικής  εταιρείας  με  την  επωνυμία
ΣΠΥΡΟΠΟΥΛΟΣ Θ. ΚΑΙ ΣΙΑ Ι.Κ.Ε. και το διακριτικό τίτλο ΦΙΛΙΑ ΕΝΕΡΓΕΙΑ.

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΓΕΜΗ
ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΛΑΣΙΘΙΟΥ

Ανακοινώνει ότι : 

Την 13/02/2025 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 5282668,  η από

30/01/2025  απόφαση  της  Συνέλευσης  των  εταίρων  της  με  την  οποία τροποποιήθηκαν τα άρθρα  1,  5,  10,  12,  16 του

καταστατικού της ιδιωτικής κεφαλαιουχικής εταιρείας με την επωνυμία «ΣΠΥΡΟΠΟΥΛΟΣ Θ. ΚΑΙ ΣΙΑ Ι.Κ.Ε.», το διακριτικό

τίτλο ΦΙΛΙΑ ΕΝΕΡΓΕΙΑ και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 007527701000, που αφορούν την απλοποίηση του άρθρου 1, απαλοιφή περιττών

διατυπώσεων του άρθρου 5, αντικατάσταση του διαχειριστή (άρθρο 10), διαγραφή σχετικά με την λήξη της πρώτης εταιρικής

χρήσης της παραγράφου 1 του άρθρου 12 και τροποποίηση της παραγράφου 4 του άρθρου 16 ως προς τον αριθμό αντιγράφων

του Καταστατικού.

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας

ανακοίνωσης. 

O Προϊστάμενος της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ

Μαριλένα Βούλγαρη

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx

Kοινοποίηση: 
ΣΠΥΡΟΠΟΥΛΟΣ Θ. ΚΑΙ ΣΙΑ Ι.Κ.Ε.
ΘΕΣΗ ΤΡΑΠΕΖΑ ΒΑΙΝΙΑΣ 0, 72200,  ΙΕΡΑΠΕΤΡΑ

https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx
https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  

ΤΗΣ ΙΔΙΩΤΙΚΗΣ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

«ΣΠΥΡΟΠΟΥΛΟΣ Θ. & ΣΙΑ Ι.Κ.Ε.» ΜΕ ΑΡΙΘΜΟ Γ.Ε.ΜΗ. 007527701000 

 

Άρθρο 1ο. ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συστήνεται η Ιδιωτική Κεφαλαιουχική Εταιρία (Ι.Κ.Ε.) με επωνυμία «ΣΠΥΡΟΠΟΥΛΟΣ Θ. & 

ΣΙΑ Ι.Κ.Ε.» και τον διακριτικό τίτλο «ΦΙΛΙΑ ΕΝΕΡΓΕΙΑ». Για τις σχέσεις της Εταιρίας με την 

αλλοδαπή, θα χρησιμοποιείται η επωνυμία της εταιρίας με λατινικά στοιχεία 

«SPIROPOULOS TH. & SIA Ι.Κ.Ε.» και ο διακριτικός τίτλος με λατινικά στοιχεία «FILIA 

ENERGIA». 

 

Άρθρο 2ο. ΕΔΡΑ 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται οικίσκος σε ιδιόκτητο αγροτεμάχιο στη θέση «Τραπέζα», της 

κτηματικής περιφέρειας Βαϊνιάς της Δημοτικής Κοινότητας Ιεράπετρας της Δημοτικής 

Ενότητας Ιεράπετρας στον Δήμο Ιεράπετρας της Περιφερειακής Ενότητας Λασιθίου της 

Περιφέρειας Κρήτης. 

2. Η εταιρεία με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Εταίρων της, μπορεί να μεταφέρει 

την έδρα της και να ιδρύει υποκαταστήματα, γραφεία, αντιπροσωπείες της εταιρείας στην 

ίδια ή άλλη πόλη της Ελλάδας ή στο εξωτερικό, κατά την διαδικασία που ορίζεται στο 

άρθρο 45 του Ν.4072/2012. 

 

Άρθρο 3ο. ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρείας είναι η Παραγωγή και Εμπορία Ηλεκτρικής Ενέργειας από 

Ανανεώσιμες Πηγές Ενέργειας. Πιθανή επέκταση σε άλλες δραστηριότητες, έστω και όχι 

συναφείς, κατόπιν συμφωνίας των εταίρων και μετατροπή του σκοπού της εταιρείας 

τοιουτοτρόπως δεν θα επιφέρει τη λύση της εταιρείας.  

 

Άρθρο 4ο. ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται τριακονταετής (30 έτη) ως ορίστηκε με την τροποποίηση 

του καταστατικού της εταιρείας στις 11 Μαρτίου 2011 και αρχίζει από την νόμιμη 

δημοσίευση του ιδρυτικού καταστατικού και λήγει στις 3 Μαΐου 2037. 

Η διάρκεια μπορεί να παραταθεί με απόφαση της Συνελεύσεως των εταίρων, που 

λαμβάνεται με την πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνολικού αριθμού των εταιρικών 

μεριδίων. 
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Άρθρο 5ο. ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΕΤΑΙΡΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ – ΕΤΑΙΡΙΚΑ ΜΕΡΙΔΙΑ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται στο ποσό των ΕΥΡΩ ογδόντα έξι χιλιάδων (€86.000) 

διαιρούμενο συνολικά σε ογδόντα έξι χιλιάδες (86.000) εταιρικά μερίδια, ονομαστικής αξίας 

ένα (1) ευρώ το καθένα. Στο κεφάλαιο αυτό της Εταιρείας μετέχουν: 1) ο εταίρος 

Θεοφάνης Σπυρόπουλος του Ευαγγέλου και της Μαρίας με μία μερίδα  συμμετοχής που 

αποτελείται από δεκαοκτώ χιλιάδες πεντακόσια εβδομήντα έξι (18.576) εταιρικά μερίδια, 

αξίας δεκαοκτώ χιλιάδων πεντακοσίων εβδομήντα έξι (18.576) ευρώ, ονομαστικής αξίας 

ένα (1) ευρώ το καθένα, 2) ο εταίρος Εμμανουήλ Αρετάκης του Γεωργίου και της Άννας με 

μία μερίδα συμμετοχής που αποτελείται από σαράντα εννέα χιλιάδες τριακόσια εξήντα 

τέσσερα (49.364) εταιρικά μερίδια, αξίας σαράντα εννέα χιλιάδων τριακόσιων εξήντα 

τεσσάρων (49.364) ευρώ ονομαστικής αξίας ένα (1) ευρώ το καθένα, 3) ο εταίρος 

Εμμανουήλ Τριχάς του Πολυδώρου και της Ιωάννας με μία μερίδα συμμετοχής που 

αποτελείται από δεκαοκτώ χιλιάδες εξήντα (18.060) εταιρικά μερίδια, αξίας δεκαοκτώ 

χιλιάδων εξήντα (18.060) ευρώ ονομαστικής αξίας ένα (1) ευρώ το καθένα, και τα οποία 

εταιρικά μερίδια αποτελούν (εκπροσωπούν) κεφαλαιακές εισφορές (μετρητά).   

ΕΞΩΚΕΦΑΛΑΙΑΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ 

Δεν  υφίστανται  

ΕΓΓΥΗΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ 

Δεν υφίστανται 

Στα κέρδη και τις ζημίες της εταιρίας οι εταίροι συμμετέχουν κατ΄ αναλογία ίση με την 

συμμετοχή τους στην Εταιρία, δηλαδή ο Θεοφάνης Σπυρόπουλος κατά ποσοστό 21,60%, ο 

Εμμανουήλ Αρετάκης κατά ποσοστό 57,40% και ο Εμμανουήλ Τριχάς κατά ποσοστό 

21,00%. 

 

Άρθρο 6ο. ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Οι αποφάσεις των εταίρων λαμβάνονται σε συνέλευση εκτός αν είναι ομόφωνες οπότε 

μπορούν να λαμβάνονται εγγράφως χωρίς συνέλευση. Οι υπογραφές των εταίρων 

μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-

mail). Tα παραπάνω πρακτικά καταχωρίζονται στο βιβλίο πρακτικών που τηρείται κατά το 

άρθρο 66 του Ν.4072/2012. 

2. Η συνέλευση συγκαλείται από τον διαχειριστή. Οι εταίροι προσκαλούνται οκτώ (8) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη συνέλευση, με έγγραφη πρόσκληση ή μέσω ηλεκτρονικού  
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ταχυδρομείου (e-mail), η οποία σημειώνεται στο βιβλίο της εταιρίας που προβλέπεται στο 

άρθρο 66 του Ν. 4072/2012. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφεται η ημέρα, η ώρα και 

ο τόπος της συνέλευσης και τα θέματα που θα συζητηθούν. 

3. Η συνέλευση συγκαλείται υποχρεωτικά μία φορά το χρόνο και μέσα σε τέσσερις (4) 

μήνες από τη λήξη της εταιρικής χρήσης για συζήτηση και έγκριση των ετήσιων 

οικονομικών καταστάσεων ή και άλλων θεμάτων (τακτική συνέλευση). 

4. Η συνέλευση συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας ή και οπουδήποτε αλλού, εάν 

συναινούν όλοι οι εταίροι. Επίσης μπορεί να διεξαχθεί και με τηλεδιάσκεψη ως προς 

οποιονδήποτε εταίρο αν το αξιώσει με οποιοδήποτε κατάλληλο μέσο και ως προς όλους 

τους εταίρους. 

5. Αν συμφωνούν όλοι οι εταίροι, μπορούν να συνεδριάσουν σε συνέλευση ακόμα και αν 

δεν τηρήθηκαν οι διατυπώσεις της παρ. 2 του παρόντος άρθρου (καθολική συνέλευση).  

 

Άρθρο 7ο. ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΤΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η συνέλευση των εταίρων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρίας και δικαιούται να 

αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση, οι δε αποφάσεις της υποχρεώνουν και απόντες ή 

διαφωνούντες εταίρους. 

2. Η συνέλευση των εταίρων είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει: α) για τις τροποποιήσεις 

του καταστατικού, β) για τον διορισμό και την ανάκληση του διαχειριστή, καθώς και για την 

απαλλαγή του από κάθε ευθύνη, γ) για την έγκριση του ισολογισμού και την διάθεση των 

κερδών, δ) για τον αποκλεισμό εταίρου, ε) για την λύση ή την παράταση της διάρκειας της 

εταιρίας ή τη συγχώνευση ή μετατροπή αυτής, στ) για κάθε άλλη περίπτωση οριζόμενη στο 

παρόν καταστατικό ή στον νόμο. 

 

Άρθρο 8ο.  ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

Κάθε εταίρος έχει δικαίωμα μιας τουλάχιστον ψήφου στη συνέλευση. Αν έχει περισσότερα 

εταιρικά μερίδια, ο αριθμός των ψήφων είναι ανάλογος με τον αριθμό αυτών. Στην 

συνέλευση μετέχουν όλοι οι εταίροι αυτοπροσώπως ή με αντιπρόσωπο. 

 

Άρθρο 9ο. ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ 

Οι αποφάσεις της συνέλευσης των εταίρων λαμβάνονται με την απόλυτη πλειοψηφία του 

συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων. Οι αποφάσεις για θέματα που απαριθμούνται 

στις περιπτώσεις α, δ, και ε της παραγράφου 2 του άρθρου 7, λαμβάνονται με την 

αυξημένη πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων. 
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Άρθρο 10ο. ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ - ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ 

1. Η διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρίας ανατίθεται με το παρόν και για όλη τη 

διάρκειά της στον Εμμανουήλ Αρετάκη του Γεωργίου και της Άννας, ο οποίος θα 

εκπροσωπεί νόμιμα την εταιρία και θα ενεργεί κάθε πράξη διαχείρισης και διάθεσης σε 

κάθε περίπτωση αναγόμενη στο σκοπό της εταιρίας, υπογράφων κάτω από την εταιρική 

επωνυμία. Ενδεικτικά ο διαχειριστής εκπροσωπεί την εταιρία στην Ελλάδα ή το Εξωτερικό 

ενώπιον Δημοσίων, Δημοτικών, Κοινοτικών και άλλων Αρχών, φυσικών ή νομικών 

προσώπων δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου, Διεθνών Οργανισμών και των οργάνων τους, 

καθώς και ενώπιον οποιουδήποτε Ελληνικού ή Διεθνούς Δικαστηρίου ή Δικαστικής Αρχής 

οποιουδήποτε βαθμού και δικαιοδοσίας, αναλαμβάνει χρήματα, αξιόγραφα, μερίσματα, 

αποδείξεις και τοκομερίδια, εισπράττει χρήματα, εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί και 

τριτεγγυάται συναλλαγματικές, γραμμάτια εις διαταγήν και επιταγές, παραλαμβάνει, 

οπισθογραφεί και εκχωρεί φορτωτικές, αποθετήρια και ενεχυρόγραφα, συνάπτει 

φορτωτικές, αποθετήρια και ενεχυρόγραφα, συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις με 

Ασφαλιστικούς Οργανισμούς (Ιδιωτικούς και Δημόσιους), με Τράπεζες και με οποιοδήποτε 

φυσικό ή νομικό πρόσωπο, παρέχει και λαμβάνει δάνεια, ανοίγει πιστώσεις, εκδίδει 

εγγυητικές επιστολές, διορίζει πληρεξουσίους δικηγόρους, αιτείται και παραλαμβάνει 

πιστοποιητικά και βεβαιώσεις από Δημόσιες Υπηρεσίες (ενδεικτικά μη πτωχεύσεως, μη 

θέσεως σε εκκαθάριση κ.τ.λ.) και υποβάλλει πλήρη φάκελο επικαιροποίησης στοιχείων σε 

Δημόσιες Υπηρεσίες και Τράπεζες, αιτείται και παραλαμβάνει ενσώματες κάρτες ανάληψης 

και πίστωσης και κωδικούς τραπεζικής ηλεκτρονικής και γενικά ενεργεί κάθε πράξη 

εκπροσώπησης, διαχείρισης ή διάθεσης που εξυπηρετεί το σκοπό της εταιρικής 

επιχείρησης. Ο διαχειριστής είναι και Ταμίας της εταιρίας και δικαιούται να εισπράττει για 

λογαριασμό της εταιρίας από οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο Δημοσίου ή 

Ιδιωτικού Δικαίου, Δημόσιο Ταμείο, Οργανισμό, τράπεζα κλπ. οποιουδήποτε ύψους 

χρηματικά ποσά, να παραλαμβάνει πράγματα και να χορηγεί τις σχετικές αποδείξεις και 

εξοφλήσεις. 

2. Ο Διαχειριστής διορίζεται ή ανακαλείται με απόφαση των εταίρων, που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων. Με την ίδια πλειοψηφία 

διορίζεται αντικαταστάτης του διαχειριστή σε κάθε περίπτωση κένωσης της θέσης του. 

3. Ο Διαχειριστής έχει υποχρέωση πίστης και εχεμύθειας απέναντι στην εταιρεία. Επίσης 

δεν επιτρέπεται στον διαχειριστή ή στους εταίρους να διενεργούν για λογαριασμό τους ή 

για λογαριασμό τρίτων πράξεις που ανάγονται στο σκοπό της εταιρείας χωρίς ομόφωνη 

απόφαση της συνέλευσης των εταίρων. 
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4. Ο Διαχειριστής οφείλει να τηρεί: α) Βιβλίο εταίρων, στο οποίο καταχωρεί τα ονόματα των 

εταίρων με τα εταιρικά μερίδια που κατέχει έκαστος και τα λοιπά στοιχεία και         β) Ενιαίο 

βιβλίο πρακτικών αποφάσεων των εταίρων και αποφάσεων της διαχείρισης. 

5. Ο Διαχειριστής ευθύνεται έναντι της εταιρείας για παραβάσεις των άρθρων 43-120 του 

Ν. 4072/2012, του παρόντος καταστατικού και των αποφάσεων των εταίρων, καθώς και για 

κάθε διαχειριστικό πταίσμα. Με απόφαση των εταίρων, μετά την έγκριση των ετήσιων 

οικονομικών καταστάσεων, μπορεί να απαλλάσσεται ο Διαχειριστής από την εν λόγω 

ευθύνη. 

6. Ο διαχειριστής μπορεί να αναθέτει όλες ή μερικές από τις πράξεις διαχείρισης με 

συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο ή με απλό πληρεξούσιο με θεωρημένο το γνήσιο της 

υπογραφής του από Δημόσια αρχή, σε άλλο πρόσωπο, εταίρο ή μη εταίρο, 

προσδιορίζοντας και το χρόνο ισχύος και τον τρόπο παύσεως της πληρεξουσιότητας. 

 

 

Άρθρο 11ο. ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΕΤΑΙΡΩΝ 

1. Αν δεν προβλέπεται διαφορετικά από το νόμο, τα εταιρικά μερίδια παρέχουν ίσα 

δικαιώματα και υποχρεώσεις στους εταίρους, ανεξάρτητα από το είδος της εισφοράς που 

αντιστοιχούν. 

2. Κάθε εταίρος δικαιούται να λαμβάνει γνώση της πορείας των εταιρικών υποθέσεων και 

να εξετάζει τα βιβλία και τα έγγραφα της εταιρείας. 

3. Εταίροι που έχουν το ένα δέκατο (1/10) του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων 

δικαιούνται οποτεδήποτε να ζητήσουν από το δικαστήριο το διορισμό ανεξάρτητου 

ορκωτού ελεγκτή-λογιστή για να διερευνήσει σοβαρές υπόνοιες παράβασης του νόμου ή 

του καταστατικού και να γνωστοποιήσει το αποτέλεσμα με έκθεσή του στους εταίρους και 

την εταιρεία. 

4. Κάθε εταίρος μπορεί να εξέλθει της εταιρείας για σπουδαίο λόγο είτε μετά από 

κοινοποίηση εξώδικης δήλωσης σε κάθε εταίρο η οποία θα παράγει τα έννομα 

αποτελέσματά της 30 ημέρες μετά την επίδοση (ή θυροκόλληση) στον τελευταίο εταίρο, είτε 

με απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται μετά από αίτησή του. Στην περίπτωση αυτή ο 

εξερχόμενος εταίρος δικαιούται να λάβει την πλήρη αξία των μεριδίων του. Αν τα μέρη δεν 

συμφωνούν στην αποτίμηση, αποφασίζει το Δικαστήριο. Σε περίπτωση εξόδου εταίρου τα 

εταιρικά μερίδια δεν θα ακυρώνονται αμέσως αλλά εντός των τριάντα ημερών από την 

επίδοση της οικείας εξώδικης δήλωσης στο τελευταίο εταίρο, θα διερευνάται η πρόθεση 

εξαγοράς τους καταρχάς από τους εταίρους κατά το ποσοστό συμμετοχής τους στην 

εταιρεία, έπειτα από οποιονδήποτε από τους εταίρους και σε περίπτωση αποτυχίας από 

πρόσωπο που θα υποδεικνύει η εταιρεία, αντί καταβολής της πλήρους αξίας των μεριδίων 

που προσδιορίζεται σύμφωνα με τα παραπάνω. Σε περίπτωση που δεν έχει εκδηλωθεί 
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ενδιαφέρον μέχρι και την παραγωγή των εννόμων αποτελεσμάτων της εξόδου, τότε η 

διαχειρίστρια υποχρεούται χωρίς καθυστέρηση να προβεί σε ακύρωση των μεριδίων του 

εξερχόμενου εταίρου και αν συντρέχει περίπτωση σε μείωση του κεφαλαίου και σε 

αναπροσαρμογή του αριθμού των εταιρικών μεριδίων με σχετική καταχώριση στο ΓΕ.Μ.Η. 

5. Μετά από αίτηση του διαχειριστή ή εταίρου, το δικαστήριο μπορεί να αποκλείσει από την 

εταιρεία κάποιον εταίρο, αν υπάρχει σπουδαίος λόγος. 

6. Για την είσοδο νέου εταίρου στην εταιρεία ή την ανάληψη νέων εισφορών από 

υπάρχοντες εταίρους, απαιτείται αυξημένη πλειοψηφία τουλάχιστον των δύο τρίτων (2/3) 

των εταίρων και τουλάχιστον των δύο τρίτων (2/3) του όλου αριθμού των εταιρικών 

μεριδίων. 

7. Η αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου γίνεται με αύξηση του αριθμού των εταιρικών 

μεριδίων. Όταν η αύξηση δεν περιλαμβάνει εισφορές σε είδος, όλοι οι εταίροι έχουν 

δικαίωμα προτίμησης στο νέο κεφάλαιο, ανάλογα με τον αριθμό των εταιρικών μεριδίων 

που έχει ο καθένας. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται μέσα σε είκοσι (20) μέρες από την 

καταχώρηση της απόφασης των εταίρων στο Γ.Ε.ΜΗ.  

8. Η μείωση κεφαλαίου γίνεται με ακύρωση υφιστάμενων εταιρικών μεριδίων που 

αντιστοιχούν σε κεφαλαιακές εισφορές και με τήρηση της αρχής της ίσης μεταχείρισης των 

εταίρων που έχουν τέτοια μερίδια. 

9. Όλοι οι εταίροι έχουν δικαίωμα στα καθαρά κέρδη που προκύπτουν από τον ετήσιο 

ισολογισμό και, αντίστοιχα, υποχρέωση για τις ζημιές, ανάλογα με το ποσοστό συμμετοχής 

τους στην εταιρία. Για την διανομή κερδών απαιτείται απόφαση των εταίρων και την 

έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων. 

9Α. Προϋπόθεση για την διανομή κερδών είναι προηγουμένως να έχει κρατηθεί 

τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών, για σχηματισμό τακτικού 

αποθεματικού. Το αποθεματικό αυτό μπορεί μόνο να κεφαλαιοποιείται ή να συμψηφίζεται 

με ζημίες. Πρόσθετα αποθεματικά μπορούν να αποφασίζονται από τους εταίρους 

 

Άρθρο 12ο. ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ-ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1. Η εταιρική χρήση αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει στις 31 Δεκεμβρίου κάθε έτους.  

2. Μία φορά το χρόνο, στο τέλος της εταιρικής χρήσης, ο διαχειριστής της εταιρίας 

υποχρεούται να συντάσσει απογραφή όλων των στοιχείων του ενεργητικού και του 

παθητικού της με λεπτομερή περιγραφή του κάθε στοιχείου. 

3. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (ισολογισμός, αποτελέσματα χρήσης, πίνακας 

διάθεσης αποτελεσμάτων, προσάρτημα) συντάσσονται με βάση την ανωτέρω απογραφή 

και με ευθύνη του διαχειριστή, ο οποίος τις υπογράφει και μεριμνά για την δημοσιοποίησή 

τους στο Γ.Ε.ΜΗ. και στην ιστοσελίδα της εταιρείας. 
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4. Για τον έλεγχο των οικονομικών καταστάσεων της Εταιρείας εφαρμόζονται αναλόγως οι 

διατάξεις των άρθρων του ν 4336/2015. Εφόσον η Εταιρεία δεν υποχρεούται από τον νόμο 

δεν ορίζει ελεγκτές. Αν οι εταιρεία υποχρεούται από το νόμο να ορίζει νόμιμους ελεγκτές ή 

ελεγκτικό γραφείο, τότε οι νόμιμοι ελεγκτές ή το ελεγκτικό γραφείο θα ορίζονται από τους 

εταίρους και ο διορισμός τους καταχωρίζεται στο Γ.Ε.ΜΗ. 

5. Για την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων και τη διανομή κερδών 

απαιτείται απόφαση των εταίρων σύμφωνα με τους ορισμούς και τις διακρίσεις του άρθρου 

100 του Ν. 4072/2012. 

6. Η εταιρεία τηρεί διπλογραφικά βιβλία κατά τις οδηγίες του Ελληνικού Γενικού Λογιστικού 

Σχεδίου. 

 

 

Άρθρο 13ο. ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΜΕΡΙΔΙΟ - ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΜΕΡΙΔΙΟΥ 

1. Το εταιρικό μερίδιο ή τα τυχόν περισσότερα εταιρικά μερίδια κάθε εταίρου, αποτελούν τη 

μερίδα συμμετοχής του. 

2. Μόνο για ολόκληρη την μερίδα συμμετοχής μπορεί να εκδοθεί έγγραφο από την εταιρία, 

το οποίο αποτελεί απόδειξη απλή της εταιρικής ιδιότητας. Στην απόδειξη πρέπει να 

αναγράφονται με κεφαλαία γράμματα οι λέξεις "ΑΠΟΔΕΙΞΗ ΠΟΥ ΔΕΝ ΕΧΕΙ ΧΑΡΑΚΤΗΡΑ 

ΑΞΙΟΓΡΑΦΟΥ". 

3. Η μεταβίβαση των εταιρικών μεριδίων εν ζωή γίνεται εγγράφως και επάγεται 

αποτελέσματα ως προς την εταιρεία και τους εταίρους από τη γνωστοποίηση σε αυτή της 

μεταβίβασης. Ειδικότερα η αποχώρηση εταίρου και η ταυτόχρονη διάθεση της εταιρικής του 

μερίδας είναι δυνατή αποκλειστικά με την σειρά που καθορίζεται στο παρόν και είναι 

δεσμευτική να ακολουθηθεί. Ήτοι πρώτον θα διερευνηθεί η δυνατότητα αποχώρησης και 

ταυτόχρονης διάθεσης της εταιρικής μερίδας του αποχωρήσαντος εταίρου κατόπιν 

ομόφωνης έγγραφης αποφάσεως του συνόλου των εταίρων (συμπεριλαμβανομένου και 

του προς αποχώρηση) με την καταβολή σε μετρητά της λογιστικής αξίας της προς διάθεση 

εταιρικής του μερίδας, στους εναπομείναντες εταίρους κατά αναλογία της εταιρικής τους 

μερίδας. Σε περίπτωση που δεν καταστεί εφικτή η ως άνω ομοφωνία τότε θα διερευνηθεί η 

δυνατότητα αποχώρησης και διάθεσης  της εταιρικής μερίδας του αποχωρήσαντος εταίρου 

κατόπιν ομόφωνης έγγραφης αποφάσεως του συνόλου των εταίρων 

(συμπεριλαμβανομένου και του προς αποχώρηση) με την καταβολή σε μετρητά της 

λογιστικής αξίας της προς διάθεση εταιρικής του μερίδας, το σύνολο της προς διάθεση 

εταιρικής μερίδας είτε αρχικώς σε έναν από τους υπόλοιπους εταίρους, είτε σε περίπτωση 

που δεν υπάρξει ενδιαφέρον από τους υπόλοιπους εταίρους τότε σε οιονδήποτε τρίτο 

εκτός των μετόχων της εταιρείας, με την απαραίτητη πάντα συνδρομή της έγγραφης 

ομόφωνης απόφασης τους. Εάν παρά ταύτα δεν καταστεί και πάλι δυνατή η ως άνω 
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ομοφωνία και ως εκ τούτου η διάθεση της ως άνω εταιρικής μερίδας, τότε η αποχώρηση 

και η διάθεση της εταιρικής μερίδας του αποχωρήσαντος εταίρου δύναται να λάβει χώρα 

προς οποιονδήποτε εκ των μετόχων της εταιρείας ή σε οποιονδήποτε τρίτον, με 

οποιοδήποτε τίμημα. Στην τελευταία όμως περίπτωση (της σε τρίτον μεταβίβασης) ο 

μεταβιβάζων θα υποβάλλει πρώτα πρόταση για την εξαγορά του εταιρικού του μεριδίου 

στους λοιπούς εταίρους και αν αυτοί δεν ενδιαφερθούν, τότε και μόνο θα δικαιούται να τα 

μεταβιβάσει σε τρίτο πρόσωπο. Οπωσδήποτε πάντως επιτρέπεται μεταβίβαση του 

εταιρικού μεριδίου εφόσον εγγράφως αποδεικνύεται ότι ο τρίτος που εξαγοράζει το μερίδιο 

καταβάλλει ποσό μεγαλύτερο από το ποσό που προτείνουν οι υπόλοιποι εταίροι. Σε 

αντίθετη περίπτωση, που δεν ακολουθηθούν οι ενέργειες που ορίζονται στο παρόν άρθρο 

και πάντα κατά την σειρά που ορίζονται σε αυτό, τότε η μεταβίβαση θεωρείται άκυρος και 

ανίσχυρος και ουδέν έννομο αποτέλεσμα συνεπάγεται για τους άλλους εταίρους. 

4. Η γνωστοποίηση μεταβίβασης εταιρικών μεριδίων είναι έγγραφη και υπογράφεται από 

τον μεταβιβάζοντα και τον αποκτώντα. Η κοινοποίηση του εγγράφου γνωστοποίησης στην 

εταιρεία μπορεί να γίνει και με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e−mail). Ο διαχειριστής οφείλει να 

καταχωρίζει αμέσως τη μεταβίβαση στο βιβλίο των εταίρων, υπό την προϋπόθεση ότι 

τηρήθηκαν οι προϋποθέσεις για τη μεταβίβαση, όπως προβλέπονται στο νόμο και το 

καταστατικό.  

5. Η αιτία θανάτου μεταβίβαση των εταιρικών μεριδίων καταχωρείται, χωρίς καθυστέρηση, 

από τον διαχειριστή στο βιβλίο των εταίρων, αφού ελέγξει τη νομιμοποίηση του ή των 

κληρονόμων. Σε περίπτωση μεταβίβασης του εταιρικού μεριδίου "αιτία θανάτου" οι λοιποί 

εταίροι έχουν δικαίωμα εξαγοράς των εταιρικών μεριδίων του θανόντος στην πραγματική 

αξία που προσδιορίζεται από το αρμόδιο Δικαστήριο.  

6. Η κατάσχεση των εταιρικών μεριδίων είναι δυνατή ακόμη και αν η μεταβίβαση τούτων 

αποκλείεται ή υπόκειται σε περιορισμούς. Η κατάσχεση γίνεται σύμφωνα με τα άρθρα 1022 

επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας. Η σχετική αίτηση του δανειστή και η απόφαση του 

δικαστηρίου που διατάσσει την κατάσχεση επιδίδονται και στην εταιρεία. Το δικαστήριο 

μπορεί να διατάξει ως πρόσφορο μέσο για την αξιοποίηση του δικαιώματος κατά το άρθρο 

1024 του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας και τη μεταβίβαση των εταιρικών μεριδίων σε 

πρόσωπο που υποδεικνύει η εταιρεία με πληρωμή πλήρους τιμήματος, που 

προσδιορίζεται από το δικαστήριο. Το δικαστήριο λαμβάνει γνώση του ενδιαφέροντος του 

τρίτου που υποδεικνύεται από την εταιρεία με οποιονδήποτε πρόσφορο δικονομικό τρόπο. 

7. Σε περίπτωση πτώχευσης εταίρου, τα εταιρικά του μερίδια ανήκουν στην πτωχευτική 

περιουσία και εκποιούνται κατ’ εφαρμογή του άρθρου 146 του Πτωχευτικού Κώδικα. Αντί 

της εκποίησης, το πτωχευτικό δικαστήριο μπορεί να διατάξει, μετά από αίτηση της 

εταιρείας, τη μεταβίβαση των εταιρικών μεριδίων σε εταίρους ή τρίτους που υποδεικνύει η 
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εταιρεία, με καταβολή στον πιστωτή πλήρους τιμήματος, που προσδιορίζεται από το 

δικαστήριο.  

 

Άρθρο 14ο. ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. Η  εταιρεία λύεται: (α) οποτεδήποτε με απόφαση των εταίρων με την πλειοψηφία των 2/3 

του όλου αριθμού των μεριδίων, (β) όταν παρέλθει ο ορισμένος χρόνος διάρκειας, εκτός αν 

ο χρόνος αυτός παραταθεί πριν λήξει με απόφαση των εταίρων,   (γ) αν κηρυχθεί η 

εταιρεία σε πτώχευση, και (δ) σε άλλες περιπτώσεις που προβλέπει ο Ν. 4072/2012 ή το 

καταστατικό. 

2. Η λύση της εταιρείας, αν δεν οφείλεται στην πάροδο του χρόνου διάρκειας, 

καταχωρίζεται στο Γ.Ε.ΜΗ. με μέριμνα του εκκαθαριστή. 

3. Όταν λυθεί η εταιρεία για οποιονδήποτε λόγο, εκτός από την κήρυξή της σε κατάσταση 

πτώχευσης, ακολουθεί το στάδιο της εκκαθάρισης. Μέχρι να τελειώσει η εκκαθάριση και η 

διανομή, η εταιρεία θεωρείται ότι εξακολουθεί να υπάρχει και στην επωνυμία της γράφονται 

οι λέξεις "υπό εκκαθάριση". 

4. Η κατά το στάδιο της εκκαθάρισης εξουσία των οργάνων της εταιρίας περιορίζεται στις 

αναγκαίες πράξεις για την εκκαθάριση της εταιρικής περιουσίας ή και άλλες πράξεις 

εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και  το συμφέρον της εταιρίας. Ο 

εκκαθαριστής μπορεί να ενεργήσει και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η 

εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας.  

5. Η εκκαθάριση γίνεται από τον διαχειριστή ή τους διαχειριστές της εταιρείας. 

6. Οι διατάξεις του παρόντος για τη διαχείριση εφαρμόζονται ανάλογα και στην εκκαθάριση, 

εφόσον δεν τροποποιούνται από τα πιο κάτω άρθρα του παρόντος. 

7. Με την έναρξη της εκκαθάρισης ο εκκαθαριστής υποχρεούται να ενεργήσει απογραφή 

των περιουσιακών στοιχείων και των υποχρεώσεων της εταιρείας και να καταρτίσει 

οικονομικές καταστάσεις τέλους χρήσεως, οι οποίες εγκρίνονται με απόφαση των εταίρων. 

Εφόσον η εκκαθάριση εξακολουθεί, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να καταρτίζει στο τέλος 

κάθε έτους οικονομικές καταστάσεις. 

8. Ο εκκαθαριστής υποχρεούται να περατώσει αμελλητί τις εκκρεμείς υποθέσεις της 

εταιρείας, να εξοφλήσει τα χρέη της, να εισπράξει τις απαιτήσεις της και να μετατρέψει σε 

χρήμα την εταιρική περιουσία. Κατά τη ρευστοποίηση των περιουσιακών στοιχείων της 

εταιρείας ο εκκαθαριστής οφείλει να προτιμά την εκποίηση της επιχείρησης ως συνόλου, 

όπου τούτο είναι εφικτό. 

9. Μετά την ολοκλήρωση της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής καταρτίζει οικονομικές 

καταστάσεις περάτωσης της εκκαθάρισης, τις οποίες οι εταίροι καλούνται να εγκρίνουν με 

απόφασή τους. Με βάση τις καταστάσεις αυτές ο εκκαθαριστής διανέμει το προϊόν της 
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εκκαθάρισης στους εταίρους, ανάλογα με τον αριθμό των μεριδίων καθενός. Με συμφωνία 

όλων των εταίρων ο εκκαθαριστής μπορεί να προβεί σε αυτούσια διανομή της περιουσίας. 

10. Ο εκκαθαριστής μεριμνά για την καταχώριση της ολοκλήρωσης της εκκαθάρισης στο 

Γ.Ε.ΜΗ. 

 

Άρθρο 15ο. ΕΠΙΛΥΣΗ ΔΙΑΦΟΡΩΝ 

Για τις υποθέσεις που κατά τις διατάξεις του Β΄ Μέρους του Ν. 4072/2012 υπάγονται σε 

δικαστήριο, αποκλειστικά αρμόδιο είναι το Ειρηνοδικείο της έδρας της εταιρείας, που κρίνει 

με την διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, εκτός αν ορίζεται κάτι άλλο. 

Άρθρο 16ο. ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΕΙΣ 

1. Η τροποποίηση του παρόντος καταστατικού μπορεί να γίνει μόνο με απόφαση της 

συνέλευσης, η οποία λαμβάνεται με αυξημένη πλειοψηφία τουλάχιστον των δύο τρίτων 

(2/3) των εταίρων και τουλάχιστον των δύο τρίτων (2/3) του όλου αριθμού των εταιρικών 

μεριδίων. 

2. Κάθε τροποποίηση της παρούσας εταιρικής σύμβασης υποβάλλεται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας που ορίζουν οι διατάξεις του άρθρου 16 του Ν. 3419/2005 όπως ισχύει.  

3. Τέλος, τα συμβαλλόμενα μέρη δήλωσαν ότι παραιτούνται αμοιβαία από κάθε δικαίωμά 

τους για διάρρηξη ή προσβολή αυτού του συμβολαίου για οποιοδήποτε ουσιαστικό ή 

τυπικό λόγο, ως και για αυτούς που αναφέρονται στα άρθρα 178 και 179 του Αστικού 

Κώδικα. 

4. Αυτά αφού συμφώνησαν οι συμβαλλόμενοι, συνέταξαν το παρόν σε πέντε αντίτυπα, το 

οποίο διαβάστηκε καθαρά και μεγαλόφωνα, για να το ακούσουν οι συμβαλλόμενοι, οι 

οποίοι βεβαίωσαν ολόκληρο το περιεχόμενό του και το υπέγραψαν, έλαβε δε κάθε μέρος 

από ένα αντίτυπο, ένα θα κατατεθεί στην αρμόδια ΔΟΥ, το δε πέμπτο θα κατατεθεί στην 

αρμόδια υπηρεσία του Γ.Ε.ΜΗ. 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 

Α) ΘΕΟΦΑΝΗΣ  ΣΠΥΡΟΠΟΥΛΟΣ 

 

Β) ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ  ΑΡΕΤΑΚΗΣ 

 

 

 

Γ) ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΤΡΙΧΑΣ 

 

 


