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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., 
στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία ΤΕΧΝΙΚΑΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ Β ΚΑΙ Κ ΠΑΛΤΟΓΛΟΥ Α.Ε. και 
αριθμό ΓΕΜΗ  000263301000. 
            
Την 12/02/2025 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό 
Καταχώρισης  5280389, η με αριθμό 1544_12/02/2025 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου 
μας (ΑΔΑ: ΨΑΦΞ469ΗΕΘ-ΡΕ5) με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 1, 2, 4 και 5 καθώς 
επίσης και η τροποποίηση, αναρίθμηση και προσθήκη άρθρων προς εναρμόνιση με τις διατάξεις του Ν. 
4548/18, όπως ισχύει, του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΤΕΧΝΙΚΑΙ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ Β ΚΑΙ Κ ΠΑΛΤΟΓΛΟΥ Α.Ε.» και αριθμό ΓΕΜΗ 000263301000, όπως ισχύει σύμφωνα με 
την απόφαση της από 16/01/2025 της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 16/01/2025 αποτελείται από τριάντα (30) άρθρα.  
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί 
με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
         
           H ΔΙΕΥΘΥΝΤΡΙΑ  

 
   ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  

  

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΑΕ, ΕΠΕ & Υ.Μ.Σ.  
ΤΜΗΜΑ:  Α΄ ΑΝΩΝΥΜΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ 
Πληροφορίες: Β. Φωτεινιά 
Τηλέφωνο: 2103604815-9 
E-mail: ae30@acci.gr          

              Αθήνα, 12/02/2025 
             Αριθ.Πρωτ.: 3547446 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ  

ΜΕ ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 484.242 EYRO  (ΔΡΧ. 165.000.000)  

Το παρόν αποτελεί το κωδικοποιημένο Καταστατικό της εταιρείας, με ΑΦΜ. 

094023989 και Αρ. Γ.E.ΜΗ. 263301000 

 όπως τροποποιήθηκε με την από 16/01/2025 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 

Σύσταση, επωνυμία, έδρα, διάρκεια και σκοπός της εταιρίας. 

Άρθρο 1 

 Η επωνυμία της εταιρίας ορίζεται σε «ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ Μ. ΠΑΛΤΟΓΛΟΥ ΑΕ»  

H εταιρία θα χρησιμοποιεί το διακριτικό τίτλο "ENTERPRISES Μ. PALTOGLOU 

S.A." ο οποίος θα χρησιμοποιείται και για τις διεθνείς συναλλαγές της. 

 

Άρθρο 2 

  1. Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Παλαιού Φαλήρου 

2. Η εταιρία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, γραφεία  και σε άλλες πόλεις στην 

Ελλάδα και στο εξωτερικό με αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζουν τα 

καθήκοντα και το πλαίσιο της λειτουργίας τους. 

 

 

Άρθρο 3 

Η διάρκεια της εταιρίας που αρχίζει από τις 21 Μαρτίου 1969 που 

δημοσιεύθηκε η απόφαση χορήγησης άδειας και έγκρισης του καταστατικού 

της εταιρίας, και το καταστατικό της στο Δελτίο Α.Ε και ΕΠΕ της εφημερίδας 

της Κυβέρνησης, λήγει την 31 Δεκεμβρίου 2019. 

 Η διάρκεια αυτή μπορεί να παραταθεί με απόφαση της γενικής συνέλευσης 

των μετόχων της εταιρίας που θα τροποποιεί το παρόν άρθρο. 

«Με την από 10/9/2018 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 

εταιρείας, η διάρκειά της παρατείνεται για πενήντα (50) ακόμα έτη και ισχύει 

από την καταχώριση της τροποποίησης του παρόντος άρθρου του 

Καταστατικού στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και λήγει την 

αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 2069.» 



 

Άρθρο 4 

Σκοπός της Εταιρίας είναι η εκμίσθωση και διαχείριση ιδιόκτητων ή μισθωμένων 

ακινήτων και η αγοραπωλησία ιδιόκτητων ακινήτων. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β'  

Μετοχικό κεφάλαιο, μετοχές, μέτοχοι 

Άρθρο 5 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ·που ορίστηκε κατά την σύσταση της σε 

δραχμές 5.000.000 διαιρούμενο σε 1.000 ανώνυμες μετοχές με ονομαστική 

αξία κάθε μετοχής δρχ 5.000 και έχει καταβληθεί στο σύνολο του σε μετρητά 

όπως αναλυτικά αναγράφεται στο άρθρο 44 του καταστατικού της εταιρίας 

που δημοσιεύθηκε στο 163/21.3.1969 φύλλο του Δελτίου Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της 

Εφημερίδας της Κυβέρνησης αυξήθηκε με τις ακόλουθες αποφάσεις της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρίας με σχετική τροποποίηση του 

παρόντος άρθρου και νόμιμη δημοσίευση της  

Γενική                      Ποσό                    Ον. αξία           μετοχές              ΦΕΚ  

Συν/ση                   αύξησης              μετοχών                                    ΤΑΕ και ΕΠΕ  

29.07.71               10.000.000            5.000                 2.000              1617/1971 

29.06.74               10.000.000            5.000                 2.000               2024/1974 

30.06.77                8.000.000             5.000                  1.600              3239/1977 

30.06.78               20.000.000            5.000                  4.000              2913/1978 

30.06.79               20.000.000            5.000                  4.000               249/1980 

30.06.80               27.000.000            5.000                  5.400               4050/1981 

11.08.82               20.000.000            5.000                  4.000               679/1983 

30.06.82               20.000.000            5.000                  4.000                293/1984 

30.06.87               25.000.000           25.000                 1.000                με 

ταυτόχρονη 

 μείωση ταυ αριθμού των μετοχών της εταιρίας σε 6.600.  



Τώρα το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανέρχεται σε δραχμές 165.000.000 

διαιρείται σε 6.600 ανώνυμες μετοχές με ονομαστική αξία κάθε μετοχής δρχ 

25.000 και έχει καταβληθεί ολόκληρο σε μετρητά και με εισφορές σε είδος. 

 Με την Γενική Συνέλευση των Μετόχων της Εταιρίας της 30/11/03 το 

μετοχικό κεφάλαιο και η ονομαστική αξία της κάθε μετοχής μετατράπηκαν σε 

ΕΥΡΩ αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας κατά 16,03 EYRO τοις 

μετρητοίς, η ονομαστική αξία της κάθε μίας μετοχής ορίστηκε σε 73,37EYRO 

ο δε αριθμός των μετοχών παραμένει σε 6.600.Έτσι τώρα το μετοχικό 

κεφάλαιο της Εταιρίας ανέρχεται σε 484.242 EYRO διαιρείται σε 6.600 

ανώνυμες μετοχές με ονομαστική αξία κάθε μετοχής 73,37EYRO.  

Με την από 16/01/2025 ΓΣ αποφασίστηκε η μετατροπή των ανώνυμων 

μετοχών σε ονομαστικές και κατόπιν τούτου  τώρα το μετοχικό κεφάλαιο της 

Εταιρίας ανέρχεται σε 484.242 EYRO διαιρείται σε 6.600 ονομαστικές μετοχές 

με ονομαστική αξία κάθε μετοχής 73,37EYRO.  

 

ΑΡΘΡΟ 6 

1.Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να χορηγείται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο, για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία, το 

δικαίωμα με απόφασή του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία των 2/3 

τουλάχιστον του συνόλου των Μελών του, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, 

μερικά ή ολικά, με την έκδοση νέων μετοχών για ποσό που δεν μπορεί να 

υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου που υπάρχει κατά την ημερομηνία που 

χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η ανωτέρω εξουσία για αύξηση του 

κεφαλαίου. 

Η εξουσία αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει 

την πενταετία για κάθε ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την 

παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούμενης. 

Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της 

εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το διοικητικό συμβούλιο 

υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

Οι έκτακτες αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με την 

παράγραφο 1 του παρόντος συνιστούν τροποποίηση του καταστατικού, δεν 

υπόκεινται όμως σε διοικητική έγκριση, όπου αυτή απαιτείται κατά τον νόμο 

4548/2018. 



2. Μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη νόμιμη σύσταση της εταιρίας, και μέσα σε 

ένα (1) μήνα από τη λήξη της προθεσμίας καταβολής του ποσού της αύξησης, 

όπως και ύστερα από κάθε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να συνεδριάσει μέσα στις παραπάνω 

προθεσμίες  για να πιστοποιήσει αν καταβλήθηκε ή όχι το μετοχικό 

κεφάλαιο. Το πρακτικό του Διοικητικού Συμβουλίου υποβάλλεται σε 

δημοσιότητα.   

3. Στην περίπτωση που η κάλυψη του ποσού της αύξησης του μετοχικού 

κεφαλαίου δεν είναι πλήρης, το μετοχικό κεφάλαιο αυξάνεται μέχρι το ποσό 

της κάλυψης, μόνο εφόσον στην απόφαση για αύξηση προβλέπεται ρητά 

αυτή η δυνατότητα. Μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου 

πρέπει να ακολουθήσει απόφαση για τροποποίηση του καταστατικού από 

την οποία να φαίνεται το ποσό της αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που 

καλύφθηκε.  

4. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά 

σε είδος, καθώς και σε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα 

μετατροπής σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο 

κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων που υφίστανται κατά 

το χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο 

κεφάλαιο. 

Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται μέσα στην προθεσμία, την οποία όρισε το 

όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή, με την 

επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως 

ορίζεται στο άρθρο 20 του ν. 4548/2018, δεν μπορεί να είναι μικρότερη των 

δεκατεσσάρων (14) ημερών. Μετά το τέλος των προθεσμιών, οι μετοχές που 

δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται από το 

διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας κατά την κρίση του σε τιμή όχι κατώτερη 

της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Η πρόσκληση για την 

άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία μνημονεύεται 

υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 

δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε δημοσιότητα. Με την 

επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 25 του ν. 4548/2018, η πρόσκληση 

και η γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος προτίμησης, 

κατά τα ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη γενική συνέλευση 

παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούσαν το σύνολο του κεφαλαίου και 

έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή μη 

του δικαιώματος προτίμησης. Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να 

αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή «επί αποδείξει». 



Η διαφορά που προκύπτει από την έκδοση μετοχών σε τιμή ανώτερη του 

αρτίου δεν μπορεί να διατεθεί για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών, μπορεί 

όμως: (α) να κεφαλαιοποιηθεί ή (β) να συμψηφισθεί προς απόσβεση ζημιών 

της εταιρίας, εκτός αν υπάρχουν αποθεματικά ή άλλα κονδύλια, τα οποία 

κατά τον νόμο μπορούν να χρησιμοποιηθούν για τον συμψηφισμό των 

ζημιών αυτών. 

Άρθρο 7 

1. Οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές και ελεύθερα μεταβιβάσιμες 

και ενσωματώνονται στους τίτλους μιας ή περισσότερων μετοχών.  

 Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται 

οι μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας 

και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της 

εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός 

και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. 

Η διαδικασία της μεταβίβασης των ονομαστικών μετοχών ρυθμίζεται από τις 

διατάξεις των άρθρων 41 και 42 του ν. 4548/2018. 

 

2. Οι μετοχές της εταιρίας γι’ αυτήν είναι αδιαίρετες, μπορούν όμως να 

αποτελέσουν αντικείμενο κοινωνίας. Αν μετοχή ανήκει ή περιέλθει σε 

περισσότερους, οι κοινωνοί οφείλουν να υποδείξουν στην εταιρεία κοινό 

εκπρόσωπο. Για όσο διάστημα δεν τον υποδεικνύουν, τα δικαιώματα που 

απορρέουν από τις μετοχές αναστέλλονται, δηλώσεις δε που έχουν σχέση με 

την μετοχική ιδιότητα των κοινωνών μπορεί να γίνουν εγκύρως προς 

οποιονδήποτε από αυτούς. Αντί να υποδείξουν κοινό εκπρόσωπο, οι 

κοινωνοί μπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο το διορισμό διαχειριστή 

κατά το άρθρο 790 του ΑΚ.  

Η ευθύνη μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής αυτού. Οι 

κοινές μετοχές παρέχουν όλα τα δικαιώματα που προβλέπει ο νόμος, εκτός 

από εκείνα που προβλέπονται για ορισμένες κατηγορίες μετοχών. Σε κάθε 

περίπτωση οι κοινές μετοχές παρέχουν δικαίωμα ψήφου και δικαίωμα 

απόληψης των κερδών και του προϊόντος της εκκαθάρισης της εταιρείας.  

 Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις που απορρέουν από κάθε μετοχή 

παρακολουθούν αυτή σε οποιοδήποτε καθολικό ή ειδικό διάδοχο του 

μετόχου, η δε κυριότητα του τίτλου αυτής και η ιδιότητα του μετόχου της 

εταιρίας συνεπάγεται αυτοδίκαια την πλήρη αποδοχή του καταστατικού της 

εταιρείας, και των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του 



Διοικητικού Συμβουλίου, που λαμβάνονται σύμφωνα με το Νόμο και το 

Καταστατικό 

4. Η εταιρεία μπορεί, η ίδια ή με πρόσωπο το οποίο ενεργεί στο όνομά του 

αλλά για λογαριασμό της, να αποκτήσει μετοχές της που έχουν ήδη εκδοθεί, 

μόνο όμως ύστερα από έγκριση της γενικής συνέλευσης, η οποία ορίζει τους 

όρους και τις προϋποθέσεις των προβλεπόμενων αποκτήσεων και, ιδίως, τον 

ανώτατο αριθμό μετοχών που είναι δυνατόν να αποκτηθούν, τη διάρκεια για 

την οποία χορηγείται η έγκριση, η οποία δεν μπορεί να υπερβαίνει τους 

είκοσι τέσσερις (24) μήνες και, σε περίπτωση απόκτησης από επαχθή αιτία, 

τα κατώτατα και ανώτατα όρια της αξίας απόκτησης. Η απόφαση της γενικής 

συνέλευσης υποβάλλεται σε δημοσιότητα. Η  παράγραφος αυτή δεν 

εφαρμόζονται: 

α) στις μετοχές που αποκτήθηκαν σε εκτέλεση απόφασης για μείωση του 

κεφαλαίου ή ως συνέπεια εξαγοράς μετοχών, β) στις μετοχές που 

αποκτήθηκαν ύστερα από καθολική μεταβίβαση περιουσίας, γ) στις μετοχές 

που εξοφλήθηκαν πλήρως και έχουν αποκτηθεί από χαριστική αιτία ή έχουν 

αποκτηθεί από πιστωτικά ιδρύματα και άλλους πιστωτικούς οργανισμούς ως 

προμήθεια για αγορά, δ) στις μετοχές που αποκτήθηκαν με βάση υποχρέωση 

που προκύπτει από το νόμο ή δικαστική απόφαση με σκοπό την προστασία 

των μειοψηφούντων μετόχων, κυρίως σε περίπτωση συγχώνευσης με την 

επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου 75 του κ.ν. 2190/1920 (Α'37/1963), 

αλλαγής του σκοπού ή της μορφής της εταιρείας, μεταφοράς της έδρας στο 

εξωτερικό ή επιβολής περιορισμών στη μεταβίβαση των μετοχών, καθώς και 

στις μετοχές που αποκτήθηκαν με σκοπό την ικανοποίηση υποχρεώσεων της 

εταιρείας από ανταλλάξιμο ομολογιακό δάνειο, και ε) στις μετοχές που 

εξοφλήθηκαν πλήρως και αποκτήθηκαν με πλειστηριασμό μέσω 

αναγκαστικής εκτέλεσης που πραγματοποιήθηκε για την ικανοποίηση 

αξίωσης της εταιρείας έναντι του κυρίου των μετοχών αυτών.  

Οι μετοχές, που αποκτήθηκαν στις περιπτώσεις β' έως ε', της παραγράφου 4 , 

πρέπει να μεταβιβασθούν μέσα σε προθεσμία τριών (3) ετών το αργότερο 

από το χρόνο της απόκτησής τους, εκτός αν η ονομαστική αξία των μετοχών 

αυτών, συμπεριλαμβανομένων των μετοχών που η εταιρεία μπορεί να έχει 

αποκτήσει από πρόσωπο το οποίο ενεργεί στο όνομά του αλλά για 

λογαριασμό της, δεν υπερβαίνει το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου. 

 Οι μετοχές που δεν μεταβιβάζονται στην ανωτέρω προθεσμία, ακυρώνονται. 

Η ακύρωση αυτή γίνεται με μείωση του κεφαλαίου κατά το αντίστοιχο ποσό, 

με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με απλή απαρτία και 



πλειοψηφία. Η μεταβίβαση των μετοχών, σε κάθε περίπτωση, μπορεί να γίνει 

και μετά την πάροδο της ανωτέρω προθεσμίας, το αργότερο μέχρι την 

ακύρωσή τους 

5. Απαγορεύεται στην εταιρία να παίρνει δικές της μετοχές ή μετοχές 

μητρικής της εταιρίας σαν ενέχυρο για την εξασφάλιση δανείων που 

χορηγούνται από αυτήν, ή άλλων απαιτήσεων της.  

6. Απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε συμβάσεων της 

εταιρείας καθώς και η παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ 

των προσώπων αυτών, χωρίς ειδική άδεια παρεχόμενη με απόφαση του 

διοικητικού συμβουλίου ή με τους όρους του άρθρου 100 του ν. 4548/2018, 

της γενικής συνέλευσης των μετόχων με τα εξής πρόσωπα: τα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου, τα πρόσωπα που ελέγχουν την εταιρεία, τα στενά 

μέλη οικογένειας των προσώπων αυτών, όπως αυτά ορίζονται στο 

Παράρτημα Α' του ν. 4308/2014, καθώς και τα νομικά πρόσωπα που 

ελέγχονται από τους παραπάνω. Ένα φυσικό ή νομικό πρόσωπο θεωρείται 

ότι ελέγχει την εταιρεία, αν συντρέχει μια από τις περιπτώσεις του άρθρου 32 

του ν. 4308/2014. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει προκειμένου για Πράξεις 

που δεν εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών συναλλαγών της εταιρείας με 

τα πρόσωπα αυτά. Ως τρέχουσες συναλλαγές νοούνται εκείνες, που είναι 

συνήθεις σε σχέση με τις εργασίες και το αντικείμενο της επιχειρηματικής 

δραστηριότητας της εταιρείας, ως προς το είδος και το μέγεθός τους και 

συνάπτονται με τους συνήθεις όρους της αγοράς 

7. Μέσα στα πρώτα δύο (2) έτη από τη σύσταση της εταιρείας απαγορεύεται 

και είναι απολύτως άκυρη η απόκτηση οποιουδήποτε στοιχείου του 

ενεργητικού με τίμημα ανώτερο του ενός δεκάτου (1/10) του κεφαλαίου, που 

έχει καταβληθεί, εφόσον πωλητές είναι ιδρυτές, μέτοχοι εκπροσωπούντες 

ποσοστό μεγαλύτερο του ενός εικοστού (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, μέλη του διοικητικού συμβουλίου της εταιρείας, τα στενά μέλη 

οικογένειας των παραπάνω προσώπων, όπως αυτά ορίζονται στο Παράρτημα 

Α του ν. 4308/2014, καθώς και εταιρείες που ελέγχονται από τα παραπάνω 

πρόσωπα. Το ίδιο ισχύει και αν ο πωλητής απέκτησε το στοιχείο που 

μεταβιβάζεται από κάποιο από αυτά τα πρόσωπα μέσα στους 

προηγούμενους δώδεκα (12) μήνες από την υπογραφή του καταστατικού. 

Ένα φυσικό ή νομικό πρόσωπο θεωρείται ότι ελέγχει μια εταιρεία, αν 

συντρέχει μια από τις περιπτώσεις του άρθρου 32 του ν. 4308/2014 για τα 

Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα. Οι αποκτήσεις των στοιχείων αυτών 

θεωρούνται ότι έγιναν έγκυρα, αν προηγηθεί έγκριση της γενικής συνέλευσης 

και αποτίμηση των στοιχείων που μεταβιβάζονται στην εταιρεία, σύμφωνα 



με τις διατάξεις των άρθρων 17 και 18 του ν. 4548/2018. Η έκθεση 

αποτίμησης υποβάλλεται σε δημοσιότητα με μέριμνα των ενδιαφερομένων.  

8. Μέτοχος ή διάδοχός του και οι δανειστές τους δεν μπορούν σε καμία 

περίπτωση να προκαλέσουν σφράγιση του καταστήματος ή κατάσχεση της 

εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της ή άλλων κινητών πραγμάτων τρίτων 

που της τα έχουν εμπιστευθεί ή να επιδιώκουν την εκκαθάριση ή διανομή της 

ή να αναμειχθούν με οποιοδήποτε τρόπο στη διοίκηση της εταιρίας ή να 

αμφισβητήσουν τις νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

της.  

9. Κάθε μέτοχος όπου κι αν κατοικεί για τις σχέσεις του με την Εταιρεία 

θεωρείται ότι έχει μόνιμη κατοικία στην έδρα της εταιρίας και έχουν 

εφαρμογή οι Ελληνικοί Νόμοι.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 

Διοικητικό Συμβούλιο 

Άρθρο 8 

1. Την εταιρία διοικεί το Διοικητικό Συμβούλιο που απαρτίζεται από τρία έως 

επτά (3-7) μέλη από τους μετόχους της εταιρίας ή έξω από αυτούς που 

εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της σε μυστική 

ψηφοφορία, για πέντε (5) χρόνια, που παρατείνεται μέχρι την πρώτη τακτική 

γενική συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας του, χωρίς να μπορεί να υπερβεί 

την εξαετία. Όσων η θητεία τέλειωσε μπορούν να ξαναεκλεγούν.  

2. Στην περίπτωση που αποχωρεί ένας Σύμβουλος πριν λήξει η θητεία του για 

οποιονδήποτε λόγο (θάνατος-παραίτηση-έκπτωση) και εκείνοι που 

απομένουν είναι τουλάχιστο τρεις (3) εκλέγουν προσωρινό Σύμβουλο σε 

αντικατάσταση αυτού που αποχώρησε, όμως η εκλογή του θέλει επικύρωση 

από την πρώτη γενική συνέλευση των μετόχων που θα συγκροτηθεί μετά την 

εκλογή του, χωρίς η αρνητική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης να 

προσβάλει την εγκυρότητα των πράξεων του προσωρινού Διοικητικού 

Συμβούλου στο χρονικό διάστημα που μεσολάβησε. 

 

Άρθρο 9 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρίας  τακτικά μια 

φορά κάθε μήνα ή κάθε φορά που ο νόμος ή οι ανάγκες της εταιρείας το 



απαιτούν και έκτακτα όποτε ο Πρόεδρος κρίνει αναγκαία τη σύγκλιση του, ή 

τη ζητήσουν με έγγραφο τους δύο τουλάχιστον από τα μέλη του.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει από τα μέλη του με μυστική ψηφοφορία 

τον Πρόεδρο και τον αναπληρωτή του. Η εκλογή του γίνεται, στην πρώτη 

συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου, μετά την εκλογή του από τη Γενική 

Συνέλευση. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάσει ή "κωλύεται" τον αναπληρώνει ο 

Αντιπρόεδρος και αυτόν ένας σύμβουλος που ορίζεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο.  

3. Κάθε Σύμβουλος έχει μία ψήφο, όταν όμως αντιπροσωπεύει απόντα 

Σύμβουλο μπορεί να έχει δύο ψήφους εάν εξουσιοδοτηθεί εγγράφως με 

ειδική εντολή μέσω επιστολής ή μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου από τον 

Σύμβουλο που απουσιάσει. Στο πρόσωπο ενός συμβούλου δεν επιτρέπεται 

να συγκεντρωθούν περισσότερες από δύο ψήφοι μαζί με τη δική του. 

Απαγορεύεται η αντιπροσώπευση στο Συμβούλιο Συμβούλου από πρόσωπο 

που δεν είναι μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 10 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, 

όταν είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται οι μισοί και ένας ακόμα από τους 

Συμβούλους, ουδέποτε όμως οι Σύμβουλοι που είναι παρόντες οι ίδιοι ή 

αντιπροσωπεύονται επιτρέπεται να είναι λιγότεροι από τρεις. Για τη 

διαπίστωση του αριθμού της απαρτίας, αν υπάρχει, κλάσμα παραλείπεται.  

2. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των Διοικητικών Συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 

αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της παρ. 1 του άρθρου 6 του 

παρόντος καταστατικού. Σε ζητήματα προσωπικά οι αποφάσεις παίρνονται 

με μυστική ψηφοφορία με ψηφοδέλτια.  

3. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου γράφονται στο 

βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρίας, το οποίο μπορεί 

να τηρείται και ηλεκτρονικά, και υπογράφονται από τον Πρόεδρο του και από 

τα παραστάντα μέλη.  

4. Κανένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου δε μπορεί να αρνηθεί την 

υπογραφή των πρακτικών των συνεδριάσεων στις οποίες έλαβε μέρος, 

μπορεί όμως να ζητήσει να γραφεί στα πρακτικά η γνώμη του αν διαφώνησε 

με την απόφαση που πάρθηκε.  

5. Η κατάρτιση και η υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του 

διοικητικού συμβουλίου , ακόμη και εάν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Οι 



υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 

(e-mail). 

6. Απαγορεύεται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου που συμμετέχουν με 

οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους 

διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της γενικής συνέλευσης, για δικό 

τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους 

σκοπούς της εταιρείας, καθώς και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως 

μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

(άρθρο 98 παρ. 1 ν. 4548/2018). Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της 

απαγόρευσης αυτής, η εταιρεία δικαιούται να αξιώσει αποζημίωση. Μπορεί 

όμως, αντί της αποζημίωσης, να απαιτήσει, προκειμένου μεν για πράξεις που 

έγιναν για λογαριασμό του ίδιου του συμβούλου ή του διευθυντή, να 

θεωρηθεί ότι οι πράξεις αυτές διενεργήθηκαν για λογαριασμό της εταιρείας, 

προκειμένου δε για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό τρίτου, να δοθεί στην 

εταιρεία η αμοιβή για τη μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική 

απαίτηση. 

7. Οι απαιτήσεις αυτές παραγράφονται ύστερα από ένα (1) έτος από τότε που 

οι παραπάνω πράξεις ανακοινώθηκαν σε συνεδρίαση του διοικητικού 

συμβουλίου ή γνωστοποιήθηκαν στην εταιρεία. Η παραγραφή επέρχεται 

πάντως πέντε έτη (5) μετά την ενέργεια της απαγορευμένης πράξης. 

Άρθρο 11 

 Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει όλη τη διοίκηση και διαχείριση των υποθέσεων 

της εταιρίας αποφασίσει και ενεργεί κάθε πράξη για τη διαχείριση των 

υποθέσεων και της περιουσίας της στην επιδίωξη του σκοπού της, εκτός από 

τις αποφάσεις και πράξεις εκείνες που η αρμοδιότητα ανήκει στη Γενική 

Συνέλευση ή για τις οποίες έχει αυτή αποφασίσει. Πράξεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου, και εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρία 

απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος εγνώρισε την 

υπέρβαση ή λαμβανομένων υπ’ όψιν των περιστάσεων δεν μπορούσε να την 

αγνοεί. 

Πιο συγκεκριμένα το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρία σε όλα τα 

Ελληνικά και Ξένα δικαστήρια στον Άρειο Πάγο και στο Συμβούλιο της 

Επικρατείας σε όλες τις άλλες Δημόσιες, Δημοτικές, Κοινοτικές, Διοικητικές, 

Φορολογικές, Τελωνειακές, ή Επαγγελματικές Αρχές, στις Τράπεζες και γενικά 

σε κάθε νομικό ή φυσικό πρόσωπο και κανονίσει μαζί τους τις υποθέσεις της. 

Αποφασίζει την ίδρυση και επέκταση καταστημάτων της, την ίδρυση 

υποκαταστημάτων της και προσδιορίζει την έκταση και το περιεχόμενο των 



εργασιών τους, διορίζει τους Διευθυντές και προσδιορίζει τις αρμοδιότητες 

τους, καταργεί τα υποκαταστήματα της, προγραμματίζει, προσδιορίζει και 

ελέγχει κάθε δαπάνη σχετική με τη λειτουργία της εταιρίας, διορίζει και 

παύει τους διευθυντές της και το προσωπικό της, κανονίζει τις αρμοδιότητες, 

τις υποχρεώσεις και τις αποδοχές όσων εργάζονται στην εταιρία και δεν είναι 

μέλη του, γιατί τότε αρμοδιότητα έχει η Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση 

της, δανείζεται για λογαριασμό της εταιρίας με τους όρους που αυτό εγκρίνει 

εκτός από την περίπτωση του δανεισμού με έκδοση ομολογιών. 

 Αγοράζει, πουλάει, κάνει ανταλλαγές, υποθηκεύει, ενεχυριάζει η μισθώνει 

διάφορα δικαιώματα και υποχρεώσεις της εταιρίας, συνομολογεί δάνεια 

ενυπόθηκα ή χωρίς υποθήκη και παρέχει σε υποθήκη οποιοδήποτε ακίνητο 

της εταιρίας, ή τις εγκαταστάσεις της με την επιφύλαξη της διάταξης της 

παραγράφου 6 του άρθρου 7 του παρόντος καταστατικού. Εκδίδει, 

αποδέχεται, οπισθογραφεί και τριτεγγυάται συναλλαγματικές, γραμμάτια εις 

διαταγήν και τραπεζικές ή άλλες επιταγές που εκδόθηκαν στο όνομα της 

εταιρίας και παρέχει εγγυήσεις σε όφελος τρίτων φυσικών ή νομικών 

προσώπων που έχει μαζί τους συναλλαγές όταν κρίνει ότι η εγγύηση αυτή 

είναι αναγκαία για την εξυπηρέτηση των υποθέσεων της και του σκοπού της.  

Ενεργεί κάθε πράξη για την παραλαβή ή αποστολή εμπορευμάτων και άλλων 

αγαθών από ή προς το εσωτερικό και υπογράφει κάθε σχετικό τελωνειακό 

έγγραφο που αφορά την εταιρία. Δέχεται ή μεταβιβάζει, με οπισθογράφηση 

ή με οποιοδήποτε άλλο τρόπο φορτωτικές και τις εξοφλεί όταν έχουν εκδοθεί 

στο όνομα της εταιρίας, υπογράφει για λογαριασμό της κάθε δήλωση και 

κάθε έγγραφο που εξυπηρετεί τις υποθέσεις της και γενικώς φροντίζει την 

εταιρική της περιουσία για την οποία μπορεί να παίρνει οποιαδήποτε 

συντηρητικά μέτρα για την εξασφάλιση των συμφερόντων της, ενεργεί 

προεξοφλήσεις και προκαταβολές, τοποθετεί την περιουσία της κατά την 

κρίση του, εισπράττει τις απαιτήσεις της από οποιοδήποτε νομικό ή φυσικό 

πρόσωπο, ιδιωτικού ή δημοσίου δικαίου, ή από το Δημόσιο, υπογράφει 

οποιεσδήποτε συμβάσεις εργολαβίας με παραχώρηση ή χωρίς παραχώρηση, 

με την επιφύλαξη της διάταξης της παρ. 6 του άρθρου 7 του παρόντος 

καταστατικού.  

Προσδιορίζει τους όρους για την ίδρυση και τη συμμετοχή της εταιρίας σε 

επιχειρήσεις που ταιριάζουν στο σκοπό της και τους γενικούς όρους των 

λογαριασμών όσων συναλλάσσονται μαζί της. Εκχωρεί απαιτήσεις της 

εταιρίας, αποδέχεται την εκχώρηση άλλων απαιτήσεων και γενικά 

αναλαμβάνει κάθε υποχρέωση για λογαριασμό της. Προγραμματίζει τη χρήση 

και διάθεση του διαθέσιμου ενεργητικού της, προτείνει, επιβάλλει και δίνει 

τους όρκους που επιβάλλονται στην εταιρία και ορίζει ένα από τα μέλη του 



για να δώσει τον όρκο. Διαπραγματεύεται, παίρνει μέρος σε συμβάσεις, 

υπογράφει συνυποσχετικά, διορίζει διαιτητές, αποφασίζει για την έγερση 

αγωγών, την υποβολή εγκλήσεων, την άσκηση δικαστικών μέσων, την 

παραίτηση στο σύνολο ή σε μέρος από δίκες, την εγγραφή, εξάλειψη ή άρση 

υποθηκών, προσημειώσεων κατασχέσεων και την κατάργηση δικών. Παρέχει 

μερική ή γενική πληρεξουσιότητα σε όσα πρόσωπα εγκρίνει, εκτός από τις 

περιπτώσεις που απαιτούν συλλογική ενέργεια και διορίσει πληρεξούσιους 

δικηγόρους της εταιρίας με τη δικαστική πληρεξουσιότητα που ταιριάζει σε 

κάθε περίπτωση. Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις τακτικές και έκτακτες των 

μετόχων της εταιρίας προσδιορίζει τα θέματα τους, κλείνει τους 

λογαριασμούς, συντάσσει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της 

(ισολογισμός, αποτελέσματα χρήσεως, πίνακας διάθεσης αποτελεσμάτων και 

προσάρτημα) στο τέλος κάθε διαχειριστικής περιόδου και τις υποβάλλει με 

την έκθεση για την διαχείριση του στη Γενική Συνέλευση των μετόχων με 

πρόταση του για τις αποσβέσεις που πρέπει να ενεργηθούν στις επισφαλείς 

απαιτήσεις της εταιρίας, στα έξοδα της πρώτης της εγκατάστασης και στα 

πάγια περιουσιακά της στοιχεία, για το σχηματισμό τακτικού ή έκτακτου 

αποθεματικού καθώς και για το μέρισμα που πρέπει να διανεμηθεί στους 

μετόχους και για αμοιβές στο Διοικητικό Συμβούλιο.  

Φέρνει στη Γενική Συνέλευση θέματα για την τροποποίηση του καταστατικού 

της εταιρίας, για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ή για τη μείωση του, 

για την παράταση της διάρκειας της ή για τη λύση της πριν από τη λήξη της 

διάρκειάς της και για τη συγχώνευσή της με άλλες επιχειρήσεις.  

Καθορίζει τις λεπτομέρειες στην έκδοση των μετοχών της και ιδιαίτερα του 

αριθμού των μετοχών που μπορεί να αντιπροσωπεύει κάθε τίτλος. 

 Είναι υπεύθυνο για την υποβολή προς καταχώριση και δημοσίευση στο 

Γ.Ε.Μ.Η. όλων των πράξεων και των στοιχείων για τα οποία απαιτείται 

δημοσιότητα. Κρατάει τα πρακτικά των συνεδριάσεων και γενικά ενεργεί 

κάθε πράξη για τη διοίκηση της εταιρίας. Οι πιο πάνω αρμοδιότητες και 

ενέργειες του Διοικητικού Συμβουλίου, έχουν ενδεικτικό χαρακτήρα και όχι 

περιοριστικό και τελούν υπό τις προϋποθέσεις των παραγράφων 6 και 7 του 

Άρθρου 7 του παρόντος καταστατικού. Περιορισμοί της εξουσίας του 

Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρίας από το καταστατικό της ή από απόφαση 

της γενικής συνέλευσης των μετόχων της, δεν αντιτάσσονται στους 

καλόπιστους τρίτους και αν ακόμη έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας. Πάντως or αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν 

υπό επιφύλαξιν των άρθρων 99 και 100 του ν. 4548/2018 όπως ισχύει. 

Άρθρο 12 



1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συλλογικά εκπροσωπεί την εταιρία στα 

δικαστήρια και στις εξώδικες πράξεις του, έχει όμως το δικαίωμα να αναθέτει 

σε ένα ή περισσότερα μέλη του ή σε άλλα πρόσωπα την εκπροσώπηση της 

εταιρίας γενικά, ή σε ορισμένου μόνο είδους πράξεις εκτός από εκείνες που 

προϋποθέτουν συλλογική ενέργεια.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα: α) να ορίζει μέχρι δύο από τα 

μέλη του σαν Εντεταλμένους ή Διευθύνοντες Συμβούλους, β) να διορίζει από 

τα μέλη του ή από άλλα πρόσωπα έναν ή περισσότερους Διευθυντές της 

εταιρίας για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει το χρόνο της θητείας του 

Διοικητικού Συμβουλίου και να προσδιορίζει τις αρμοδιότητες και τα 

καθήκοντα τους,  

3. Οι αμοιβές και τα ποσοστά των Διοικητικών Συμβούλων και των 

Διευθυντών που αυτό διορίζει, εφόσον είναι μέλη του, εγκρίνονται με ειδική 

απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρίας. 

4. Οι παραιτήσεις των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

Διευθυντών της εταιρίας υποβάλλονται στον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου της.  

Άρθρο 13 

1. Ο Σύμβουλος που απουσιάζει αδικαιολόγητα από τις συνεδριάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου για χρονικό διάστημα που υπερβαίνει το εξάμηνο 

θεωρείται ότι υποβάλλει την παραίτηση του, που ολοκληρώνεται όταν το 

Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίσει σχετικά και γράψει την απόφαση του στα 

πρακτικά του.  

2. Στην περίπτωση κωλύματος ή απουσίας από συνεδρίαση ή συνεδριάσεις 

του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Σύμβουλος που απουσιάζει δικαιούται με 

ευθύνη του να αναθέτει την αντιπροσώπευσή του στο Συμβούλιο σε άλλο 

Διοικητικό Σύμβουλο της εταιρίας με ειδική εντολή μέσω επιστολής ή μέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου προς το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας. 

3. Κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρείας 

για ζημία που αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης που συνιστά 

παράβαση των καθηκόντων του. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, αν το μέλος 

του διοικητικού συμβουλίου αποδείξει ότι κατέβαλε κατά την άσκηση των 

καθηκόντων του την επιμέλεια του συνετού επιχειρηματία που 

δραστηριοποιείται σε παρόμοιες συνθήκες. Η επιμέλεια αυτή κρίνεται με 

βάση και την ιδιότητα κάθε μέλους και τα καθήκοντα που του έχουν ανατεθεί 

κατά το νόμο, το καταστατικό ή με απόφαση των αρμόδιων εταιρικών 

οργάνων. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται προκειμένου για πράξεις ή 



παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση της γενικής συνέλευσης 

ή που αφορούν εύλογη επιχειρηματική απόφαση, η οποία ελήφθη (α) με 

καλή πίστη, (β) με βάση επαρκή, για τις συγκεκριμένες συνθήκες, 

πληροφόρηση και (γ) με αποκλειστικό κριτήριο την εξυπηρέτηση του 

εταιρικού συμφέροντος.  

4. Η εταιρία έχει το δικαίωμα να παραιτηθεί από την απαίτηση για 

αποζημίωσή της από τις παραβάσεις της προηγούμενης παραγράφου ή να 

συμβιβαστεί αφού περάσουν δύο χρόνια από τότε που γεννήθηκε η αξίωσή 

της, όμως μόνο με σύμφωνη απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που δεν 

αντιτάχθηκε σ' αυτή μειοψηφία μετόχων που εκπροσωπεί το ένα δέκατο 

(1/10) του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση κεφαλαίου. Οι παραπάνω 

αξιώσεις της εταιρίας παραγράφονται μετά την συμπλήρωση τριών χρόνων 

από την τέλεση της πράξης ή την παράλειψη. Η παραγραφή αναστέλλεται 

ενόσω ο υπεύθυνος έχει την ιδιότητα του μέλους του διοικητικού 

συμβουλίου ή εκείνη της  παραγράφου 5 του άρθρου 102 του ν. 4548/2018. 

Σε κάθε περίπτωση η παραγραφή επέρχεται μετά πάροδο δεκαετίας από την 

τέλεση της πράξης ή την παράλειψη. 

5. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να υποβάλουν εγγράφως προς το 

διοικητικό συμβούλιο αίτηση με αντικείμενο την άσκηση των αξιώσεων της 

εταιρείας κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου για πράξεις τους που 

τη ζημίωσαν κατά το παρόν άρθρο. Οι αιτούντες πρέπει να αποδείξουν ότι 

έχουν καταστεί μέτοχοι έξι (6) μήνες πριν από την υποβολή της αίτησης. Στην 

αίτησή τους οι μέτοχοι θέτουν εύλογη προθεσμία, εντός της οποίας το 

διοικητικό συμβούλιο οφείλει να αξιολογήσει το περιεχόμενο της αίτησης και 

να αποφασίσει αν η εταιρεία θα ασκήσει αγωγή για τις αξιώσεις που 

περιγράφει η αίτηση αυτή. Η ανωτέρω προθεσμία δεν μπορεί να είναι 

μικρότερη από ένα (1) μήνα από τότε που η αίτηση υποβλήθηκε στο 

διοικητικό συμβούλιο. Σε περίπτωση που η αίτηση υποβληθεί από την 

πλειοψηφία των μετόχων, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να προβεί 

αμελλητί στην άσκηση της εταιρικής αγωγής.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 

Γενική Συνέλευση των μετόχων 

Άρθρο 14 

Η Γενική Συνέλευση όταν είναι συγκροτημένη σύμφωνα με το καταστατικό 

είναι το ανώτατο όργανο της εταιρίας, εκπροσωπεί το σύνολο των μετόχων 

και οι σύννομες αποφάσεις που παίρνει σε όλα τα θέματά της είναι 

υποχρεωτικές για όλους τους μετόχους ακόμα και για εκείνους που 



απουσιάζουν απ' τη συνεδρίαση της ή διαφωνούν με τις αποφάσεις που 

πάρθηκαν. 

Άρθρο 15 

 Τη Γενική Συνέλευση συγκαλεί το Διοικητικό Συμβούλιο. Αυτή συνεδριάζει 

στην έδρα της τακτικά και υποχρεωτικά μια φορά σε κάθε εταιρική χρήση το 

αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη 

λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των 

ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών, και 

έκτακτα όταν κρίνει απαραίτητη τη σύγκλησή της το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Άρθρο 16 

1. Η Γενική Συνέλευση με εξαίρεση τις επαναληπτικές προσκαλείται 

τουλάχιστο είκοσι (20) πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα που ορίζεται η 

συνεδρίαση της. Στο εικοσαήμερο αυτό περιλαμβάνονται οι εξαιρετέες 

μέρες, δεν υπολογίζονται όμως οι μέρες που δημοσιεύεται η πρόσκληση και 

που συνεδριάζει η γενική συνέλευση.  

2. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα 

με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν 

δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον 

οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να 

ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή διά αντιπροσώπου..Με 

εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις ή πρόσκληση της γενικής 

συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη Μερίδα της εταιρείας 

στο Γ.Ε.ΜΗ.  

3. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς 

δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων (καθολική 

γενική συνέλευση). 

4.Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, η εταιρεία θέτει 

στη διάθεση των μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

της, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του διοικητικού συμβουλίου και των 

ελεγκτών, τα οποία  αποστέλλονται στους μετόχους, εφόσον οι μέτοχοι έχουν 

γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τα στοιχεία επικοινωνίας τους. Σε 

περίπτωση που τα στοιχεία αποστέλλονται με επιστολή, η αποστολή θα 

πρέπει, αποδεδειγμένα, να προηγείται κατά πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες 

της ανωτέρω προβλεπόμενης ελάχιστης προθεσμίας των 10 ημερών. Για την 



αποστολή των στοιχείων αρκεί και η χρήση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-

mail) προς εκείνους τους μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην 

εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν. Αν οι 

μέτοχοι δεν έχουν γνωστοποιήσει τα στοιχεία επικοινωνίας τους εγκαίρως 

στην εταιρεία, η ενημέρωση αναζητείται από τους ίδιους τους μετόχους 

κατόπιν σχετικού τους αιτήματος προς την εταιρεία.  

Από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της γενικής 

συνέλευσης μέχρι και την ημέρα της γενικής συνέλευσης, η εταιρεία θέτει 

στη διάθεση των μετόχων της στην έδρα της, τουλάχιστον τις εξής 

πληροφορίες: α) την πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης, β) 

το συνολικό αριθμό των μετοχών και των δικαιωμάτων ψήφου που οι 

μετοχές ενσωματώνουν κατά την ημερομηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας 

και χωριστά σύνολα ανά κατηγορία μετοχών, και γ) τα έντυπα που πρέπει να 

χρησιμοποιηθούν για την ψήφο μέσω εκπροσώπου ή αντιπροσώπου και, 

εφόσον προβλέπονται, για την ψήφο με αλληλογραφία και για την ψήφο με 

ηλεκτρονικά μέσα, εκτός αν τα εν λόγω έντυπα αποστέλλονται απευθείας σε 

κάθε μέτοχο. 

 

Άρθρο 17 

1. Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος ο οποίος 

έχει και αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της 

γενικής συνέλευσης. Δικαιούνται να μετάσχουν στη γενική συνέλευση, δεν 

υπολογίζονται όμως για το σχηματισμό της απαρτίας οι μέτοχοι με μετοχές 

χωρίς δικαίωμα ψήφου.  

2. Οι μέτοχοι μπορούν να αντιπροσωπεύονται στη συνέλευση με 

πληρεξούσιο – αντιπρόσωπό τους που ορίζεται με επιστολή τους. Οι 

ανήλικοι, οι απαγορευμένοι και τα νομικά πρόσωπα αντιπροσωπεύονται από 

τους νομίμους αντιπροσώπους τους.  

 

Άρθρο 18 

1. Η γενική συνέλευση έχει απαρτία, συνεδριάζει και αποφασίζει έγκυρα στα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης όταν είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται 

μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστο το ένα πέμπτο (1/5) του μετοχικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί.  

2. Όταν δεν υπάρχει αυτή η απαρτία η γενική συνέλευση επαναλαμβάνεται 

σε είκοσι (20) μέρες από την ημέρα που ματαιώθηκε, προσκαλούμενη πριν 



δέκα (10) τουλάχιστο μέρες και η απαρτία της είναι πλήρης ώστε να 

συνεδριάζει και να αποφασίζει έγκυρα στα θέματα της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου που εκπροσωπείται στη συνέλευση. Νεότερη πρόσκληση δεν 

απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος 

της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε 

(5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την 

επαναληπτική. 

3. Κατ' εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της 

εθνικότητας της εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης 

αυτής, την επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση 

του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με 

κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, 

σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 του ν. 4548/2018 ή την 

παράγραφο 6 του άρθρου 49 του ν. 4548/2018, τη μεταβολή του τρόπου 

διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, 

παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση 

εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, σύμφωνα 

με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 του ν. 4548/2018, καθώς και σε κάθε 

άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η γενική συνέλευση αποφασίζει 

με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, 

όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες 

το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Αν δεν επιτευχθεί ούτε αυτή 

η απαρτία, η γενική συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, δε σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, εκτός εάν  πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, 

οπότε η γενική συνέλευση στην επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε 

απαρτία, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου. 

 

Άρθρο 19 

Ο Πρόεδρος ή, αν αυτός εμποδίζεται ο νόμιμος αναπληρωτής του, και αν και 

αυτός εμποδίζεται ο Διευθύνων Σύμβουλος ή ο μεγαλύτερος στην ηλικία από 

τα παρόντα στη Συνέλευση μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, προεδρεύει 



προσωρινά στη Γενική Συνέλευση των μετόχων, εκλέγει τον γραμματέα 

μεταξύ των μετόχων που είναι παρόντες ή και έξω από αυτούς μέχρις ότου 

επικυρωθεί από τη Γενική Συνέλευση ο οριστικός κατάλογος των μετόχων 

που δικαιούνται να πάρουν μέρος στη Συνέλευση και εκλέγει πάλι από τη 

Συνέλευση το οριστικό προεδρείο της, που αποτελείται από τον Πρόεδρο που 

προέρχεται πάντα από τους παρόντες μετόχους και από τον γραμματέα που 

είναι και ψηφολέκτης. 

Άρθρο 20 

 1. Κάθε μέτοχος έχει τόσες ψήφους στη Γενική Συνέλευση όσες είναι και οι 

μετοχές του.  

2. α) Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σ’ αυτήν, β) Οι αποφάσεις που 

αφορούν τα θέματα της παραγράφου 3 του άρθρου 18 θέλουν την 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

Συνέλευση.  

3. Στη γενική συνέλευση, με την επιφύλαξη της παραγράφου 9 του άρθρου 

141 του ν. 4548/2018, η ψηφοφορία είναι φανερή. Η γενική συνέλευση με 

φανερή ψηφοφορία μπορεί να αποφασίσει ότι η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα 

ή και σε όλα τα θέματα της ημερήσιας διάταξης θα είναι μυστική. Δεν 

επιτρέπεται μυστική ψηφοφορία σε περιπτώσεις παροχής αμοιβών στα μέλη 

του διοικητικού συμβουλίου, καθώς και όπου ο νόμος απαιτεί φανερή 

ψηφοφορία. 

4. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή 

ψηφοφορία μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα 

κατά την αντίστοιχη χρήση. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής 

διαχείρισης, δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου 

μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων 

μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και 

συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της 

εταιρείας.  

Άρθρο 21 

 1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων αποφασίζει σε όλα τα ζητήματα που της 

υποβάλλονται και είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει: α) για την 

τροποποίηση του Καταστατικού (ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι 

αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου), εκτός από 



αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά 

ανατίθενται από το νόμο ή το καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς 

και αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων, β) για την 

εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από την περίπτωση του 

άρθρου 8 παρ. 2 του παρόντος Καταστατικού, γ) για την εκλογή των Ελεγκτών 

της εταιρίας και τον προσδιορισμό της αμοιβής τους, δ) για τη διανομή των 

ετησίων κερδών της Εταιρίας, ε) για την έγκριση των ετησίων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων της Εταιρίας, στ) για την έκδοση δανείου 

με τις ομολογίες του άρθρου 71 του ν. 4548/2018, ζ) για συγχώνευση της 

Εταιρίας με άλλες επιχειρήσεις, η) για παράταση της διάρκειας ζωής της 

Εταιρίας, ή για τη λύση της, πριν λήξει η διάρκεια της και ι) για το διορισμό 

εκκαθαριστών της εταιρικής περιουσίας, θ)  την έγκριση της συνολικής 

διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του ν. 4548/2018 και την απαλλαγή των 

ελεγκτών, ι) την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το 

άρθρο 109 του ν. 4548/2018. 

2. Η πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης και η απόφαση της 

τελευταίας για τη μείωση του κεφαλαίου πρέπει να ορίζουν κατ' ελάχιστο το 

σκοπό της μείωσης αυτής και τον τρόπο πραγματοποίησής της.  Η απόφαση 

της γενικής συνέλευσης για μείωση κεφαλαίου αποτελεί τροποποίηση του 

καταστατικού και υποβάλλεται σε δημοσιότητα. Αν υπάρχουν περισσότερες 

κατηγορίες μετοχών, κάθε απόφαση της γενικής συνέλευσης, που αφορά τη 

μείωση του κεφαλαίου, τελεί υπό την έγκριση της κατηγορίας ή των 

κατηγοριών μετόχων, τα δικαιώματα των οποίων θίγονται από την απόφαση 

αυτή. Η έγκριση παρέχεται με απόφαση των μετόχων της θιγόμενης 

κατηγορίας, που λαμβάνεται σε ιδιαίτερη συνέλευση με αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία.  Δεν γίνεται καμία καταβολή στους μετόχους από το 

αποδεσμευόμενο με τη μείωση ενεργητικό της εταιρείας, αν οι δανειστές της 

εταιρείας, των οποίων οι απαιτήσεις γεννήθηκαν πριν από τη δημοσιότητα 

της απόφασης για τη μείωση και είναι ληξιπρόθεσμες, υποβάλουν στην 

εταιρεία αντιρρήσεις κατά της πραγματοποίησης των παραπάνω καταβολών 

μέσα σε προθεσμία σαράντα (40) ημερών από την παραπάνω δημοσιότητα 

και δεν ικανοποιηθούν πλήρως ή δεν διακανονίσουν με την εταιρεία τις 

απαιτήσεις τους.  

3. Το μετοχικό κεφάλαιο δεν μπορεί να μειωθεί πέρα από το κατώτατο όριο 

των δρχ. 5.000.000 – 25.000 ευρώ  εκτός αν η απόφαση για τη μείωση 

προβλέπει την ταυτόχρονη αύξηση του κεφαλαίου, τουλάχιστο μέχρι το πιο 

πάνω κατώτατο όριο. 

Άρθρο 22 ( δικαιώματα μειοψηφίας) 



1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 

συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα 

συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα 

πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο 

του διοικητικού συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας 

διάταξης. Αν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από το διοικητικό συμβούλιο 

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η 

σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της 

εταιρείας, με απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία 

των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο 

χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν 

προσβάλλεται με ένδικα μέσα. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλεί τη γενική 

συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας 

του άρθρου 135 του ν. 4548/2018, εκτός αν οι αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν 

την τελευταία αυτή δυνατότητα. 

2. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται 

να αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, 

τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης 

της συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία 

όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από τη 

χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα από αναβολή γενική συνέλευση 

αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των 

διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. Στη συνέλευση 

αυτή μπορούν να μετέχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών 

διατυπώσεων συμμετοχής. 

3. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 

εγγράψει στην ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη 

συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο διοικητικό 

συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική 

συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 

γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου, κατά το άρθρο 

122 του ν. 4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική 

συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι 

δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της γενικής συνέλευσης, σύμφωνα με 

την παράγραφο 2 του παρόντος και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, 



κατά τα οριζόμενα στο δεύτερο εδάφιο της παρούσας παραγράφου, με 

δαπάνη της εταιρείας. 

4. Το διοικητικό συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει στην 

εγγραφή θεμάτων στην ημερήσια διάταξη ούτε στη δημοσίευση ή 

γνωστοποίηση αυτών, σύμφωνα με την παράγραφο  3 του παρόντος, αν το 

περιεχόμενο αυτών έρχεται προφανώς σε αντίθεση με το νόμο ή τα χρηστά 

ήθη. 

5. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην 

εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική 

συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική 

συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της 

εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές 

πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως με 

τη μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το 

διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, 

εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, 

καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή τους διευθυντές 

της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από 

οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις 

παραπάνω περιπτώσεις το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την 

παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 

αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις 

περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό 

συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του ν. 4548/2018 . Στις 

περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να 

απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 

6. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην 

προθεσμία της ανωτέρω παραγράφου , το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση πληροφορίες για την πορεία 

των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το 

διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για 

αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος 

λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων 

μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του ν. 

4548/2018, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του διοικητικού συμβουλίου έχουν 

λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 



7. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 5 και 6 του παρόντος, τυχόν 

αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους του 

διοικητικού συμβουλίου παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το 

δικαστήριο με απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και 

την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν 

προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 

8. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της 

ημερήσιας διάταξης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία. 

9. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα 

χρόνο, το διοικητικό συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να 

πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις 

κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών 

κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που κάθε 

κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον 

αριθμό τους όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα 

δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο 

ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων.  

10. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των δεδομένων 

προσωπικού χαρακτήρα και με την προϋπόθεση ότι το προβλέπει το 

καταστατικό, κάθε μέτοχος μπορεί να ζητήσει να του χορηγηθεί πίνακας των 

μετόχων της εταιρείας, με ένδειξη του ονοματεπωνύμου, της διεύθυνσης και 

του αριθμού μετοχών κάθε μετόχου. Η εταιρεία δεν υποχρεούται να 

περιλάβει στον πίνακα μετόχους που κατέχουν μέχρι ένα εκατοστό (1%) του 

κεφαλαίου. 

11. Σε όλες τις ανωτέρω παραγράφους του παρόντος άρθρου οι αιτούντες 

μέτοχοι οφείλουν να αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από 

τις περιπτώσεις του πρώτου εδαφίου της παραγράφου 5 και της 

παραγράφου 9, τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του 

σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των 

μετοχών τους, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην παράγραφο 2 του άρθρου 

124 του ν. 4548/2018.  

12. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις της Συνέλευσης τηρούνται σε 

περίληψη πρακτικά που καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο.  

13. Με αίτημα μετόχου ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης είναι 

υποχρεωμένος να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της σκέψης 

του που ανέπτυξε. 



 14. Στην αρχή των πρακτικών καταχωρείται ο κατάλογος των παρόντων 

μετόχων και εκείνων που εκπροσωπήθηκαν, συνταγμένος σύμφωνα με τη 

διάταξη του άρθρου 17 παρ. 4 του παρόντος Καταστατικού. Τέλος, τα 

πρακτικά υπογράφονται από τον Πρόεδρο της Γενικής Συνέλευσης και από 

τον Γραμματέα της. 

 15. Τα αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης 

όταν πρόκειται να χρησιμοποιηθούν σε Δικαστήρια ή άλλες Αρχές ή 

οπουδήποτε αλλού, επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή από το νόμιμο αναπληρωτή του. Σε διάστημα είκοσι (20) 

ημερών από την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από τη 

Γενική Συνέλευση, τα πρακτικά της και οι οικονομικές καταστάσεις που 

εγκρίθηκαν υποβάλλονται σε δημοσιότητα στο Γ.Ε.Μ.Η. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις - Ελεγκτές 

Άρθρο 23 

1. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας καταρτίζονται, 

ελέγχονται και εγκρίνονται σύμφωνα με τις διατάξεις του Νόμου 4308/2014 

και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά.  

2. Το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας όταν ο νόμος το απαιτεί 

υποχρεούται κάθε χρόνο να συντάσσει και να υποβάλλει στη γενική 

συνέλευση έκθεση διαχείρισης. 

.α) Η έκθεση διαχείρισης περιλαμβάνει πραγματική απεικόνιση της εξέλιξης 

και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, 

καθώς και περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που 

αντιμετωπίζει. β) Η απεικόνιση παρουσιάζει ισορροπημένη και 

ολοκληρωμένη ανάλυση της εξέλιξης και των επιδόσεων των 

δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, κατάλληλη για την κλίμακα 

και την πολυπλοκότητα της εταιρείας. γ) Στο βαθμό που απαιτείται για την 

κατανόηση της εξέλιξης της εταιρείας, των επιδόσεων ή της θέσης της, η 

ανάλυση αυτή περιλαμβάνει τόσο χρηματοοικονομικούς όσο και, όπου 

ενδείκνυται, μη χρηματοοικονομικούς βασικούς δείκτες επιδόσεων που 

έχουν σχέση με το συγκεκριμένο τομέα δραστηριοτήτων, 

συμπεριλαμβανομένων πληροφοριών σχετικά με περιβαλλοντικά και 

εργασιακά θέματα. Στο πλαίσιο της ανάλυσης αυτής, η έκθεση διαχείρισης 



περιλαμβάνει, όπου ενδείκνυται, αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα 

ποσά που αναγράφονται στις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δημοσιεύσει στο Γ.Ε.Μ.Η  

α) τις νόμιμα εγκεκριμένες από την τακτική γενική συνέλευση ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις, β) την έκθεση διαχείρισης και γ) τη γνώμη του 

ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας όπου απαιτείται, μέσα 

σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους από την τακτική γενική 

συνέλευση. Όπου βάσει της περίπτωσης 1 της υποπαραραγράφου Α1 της 

παρ. Α' του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 (Α' 94) απαιτείται γνώμη ορκωτού 

ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 

και η έκθεση διαχείρισης δημοσιεύονται με τη μορφή και το περιεχόμενο 

βάσει των οποίων ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία έχουν 

συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται επίσης από το πλήρες 

κείμενο της έκθεσης ελέγχου.  

4. Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το διοικητικό 

συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, και 

συγκεκριμένα από: α) τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον 

αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε 

περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει 

με εκείνη των παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του διοικητικού 

συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή 

πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α' 

τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. Τα παραπάνω 

πρόσωπα, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου 

κατάρτισης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν 

εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη γενική συνέλευση 

Άρθρο 24 

 1. Δικαίωμα να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της εταιρείας από το δικαστήριο 

που δικάζει κατά την διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας έχουν οι  

Μέτοχοι της Εταιρίας που αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

 2 Ο έλεγχος διατάσσεται αν πιθανολογείται ότι με τις καταγγελλόμενες 

πράξεις παραβιάζονται οι διατάξεις του νόμου και του καταστατικού της 

Εταιρίας και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η 

αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται μέσα σε τρία (3) έτη από την έγκριση 

των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας 

τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις. 



3. Μέτοχοι της Εταιρίας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν από 

το αρμόδιο Δικαστήριο έλεγχο της διαχείρισης των εταιρικών πράξεων όταν 

από όλη την πορεία των υποθέσεων της Εταιρίας δεν προκύπτει ότι η 

διαχείριση τους είναι χρηστή και συνετή.  

4. Επί του δικαιώματος των μετόχων να ζητήσουν τον έλεγχο εφαρμόζονται οι 

διατάξεις των παραγράφων 11 και 12 του άρθρου 141 του ν. 4548/2018. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 

Ισολογισμός και διανομή κερδών. 

Άρθρο 25 

 1. Η εταιρική χρήση αρχίζει την 1η Ιανουαρίου κάθε χρόνο και τελειώνει την 

31η Δεκεμβρίου του ίδιου χρόνου, οπότε ενεργείται η απογραφή της 

εταιρικής περιουσίας και καταρτίζονται οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 

(ισολογισμός, λογαριασμός "αποτελέσματα χρήσεως", "πίνακας διάθεσης 

αποτελεσμάτων", προσάρτημα) της χρήσης που τελείωσε για τις οποίες και 

για τη διαχείριση των υποθέσεων της εταιρίας συντάσσεται πάντοτε η 

απαραίτητη έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου με τη λογοδοσία του για τις 

πράξεις του στη χρήση που έληξε καθώς και η τυχόν έκθεση ελέγχου της 

εφόσον απαιτούνται σύμφωνα με την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία.  

2. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις καταρτίζονται υποχρεωτικά με βάση 

τις διατάξεις των άρθρων 147 έως 150 του ν. 4548/2018 και εμφανίζουν με 

απόλυτη σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης και 

χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της εταιρίας. 

Άρθρο 26 

1.Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση 

αποτελεσμάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ' εφαρμογή της ισχύουσας 

νομοθεσίας. 

 2. Το ποσό που διανέμεται στους μετόχους δε μπορεί να υπερβαίνει το ποσό 

των αποτελεσμάτων της τελευταίας χρήσης που έχει λήξει, προσαυξημένο με 

τα κέρδη που προέρχονται από προηγούμενες χρήσεις και δεν έχουν διατεθεί 

και τα αποθεματικά για τα οποία επιτρέπεται και αποφασίστηκε από τη 

Γενική Συνέλευση η διανομή τους και μειωμένο κατά το ποσό των πιστωτικών 

κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων που δεν αποτελούν 

πραγματοποιημένα κέρδη, κατά το ποσό των ζημιών των προηγούμενων 

χρήσεων και κατά τα ποσά που επιβάλλεται να διατεθούν για το σχηματισμό 

αποθεματικών σύμφωνα με το νόμο και το καταστατικό.  



3. Με την επιφύλαξη της παρ. 3 του άρθρου 21 του παρόντος δε μπορεί να 

γίνει οποιαδήποτε διανομή στους μετόχους, εφόσον κατά την ημερομηνία 

λήξης της τελευταίας χρήσης, το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας 

είναι, ή μετά από τη διανομή αυτή θα γίνει, κατώτερο από το ποσό του 

μετοχικού κεφαλαίου, προσαυξημένου με τα αποθεματικά για τα οποία η 

διανομή τους απαγορεύεται από το νόμο ή το καταστατικό, (β) τα λοιπά 

πιστωτικά κονδύλια της καθαρής θέσης, τα οποία δεν επιτρέπεται να 

διανεμηθούν, και (γ) τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. Το ποσό 

αυτού του μετοχικού κεφαλαίου μειώνεται κατά το ποσό του κεφαλαίου που 

έχει καλυφθεί αλλά δεν έχει καταβληθεί, όταν το τελευταίο δεν εμφανίζεται 

στο ενεργητικό του ισολογισμού. 

4. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, 

σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν 4548/2018, διατίθενται με απόφαση της 

γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά:  

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη.  

β) Αφαιρείται (η κατά τον νόμο και το καταστατικό) κράτηση για σχηματισμό 

τακτικού αποθεματικού.  

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου 

μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του ν. 4548/2018  

δ) Από το υπόλοιπο των κερδών που απομένει διατίθεται μέρος του ή το 

σύνολο σε σχηματισμό εκτάκτου αποθεματικού ή σε διανομή 

συμπληρωματικού μερίσματος στους μετόχους κατά την απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης, ή μεταφέρεται στην επόμενη χρήση. 

2. Η πληρωμή του μερίσματος γίνεται στην έδρα της Εταιρίας μέσα σε δύο 

μήνες από την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις. Οι μέτοχοι που δε ζήτησαν την πληρωμή των 

μερισμάτων τους δε μπορούν να έχουν αξίωση τόκων για το χρόνο που 

πέρασε. Όσα. Μερίσματα δε ζητήθηκαν σε πέντε (5) χρόνια από τη 

χρονολογία που έγιναν απαιτητά παραγράφονται.  

3. Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται εντός της 

χρήσης, είναι δυνατή η διανομή προσωρινών μερισμάτων με τις εξής 

προϋποθέσεις: α) καταρτίζονται οικονομικές καταστάσεις από τις οποίες 

προκύπτει ότι υφίστανται τα προς τούτο αναγκαία ποσά, β) οι παραπάνω 

οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας δύο 

(2) μήνες πριν από τη διανομή.  



 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' 

Λύση της Εταιρίας 

Άρθρο 27 

 Αν το σύνολο των ίδιων κεφαλαίων της Εταιρίας γίνει κατώτερο από το ένα 

δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να καλέσει τη Γενικά Συνέλευση μέσα σε 

προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει για τη 

λύση της Εταιρίας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου, όπως προβλέπεται στο 

άρθρο 119 παρ. 4 του ν. 4548/2018. 

2. Η εταιρία λύνεται: α) όταν τελειώσει η διάρκεια που ορίζεται, στο 

Καταστατικό της, β) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που θα παρθεί 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 18 παράγραφος 3 και 20 παράγραφος 

2 εδάφ. β του παρόντος, γ) αν η Εταιρία κηρυχθεί σε κατάσταση πτώχευσης. 

Η συγκέντρωση όλων των μετοχών της σε ένα πρόσωπο δεν είναι λόγος για 

να λυθεί η Εταιρία.  

3. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρίας ακολουθεί 

η εκκαθάριση της εταιρικής περιουσίας. Στην περίπτωση του εδαφίου α της 

προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη 

εκκαθαριστή ως τότε που η Γενική Συνέλευση θα ορίσει τους εκκαθαριστές. 

Στην περίπτωση του εδαφίου β' της παραγράφου 2, η Γενική Συνέλευση με 

την απόφαση της για τη λύση της Εταιρίας ορίζει και τους εκκαθαριστές.  

4. Αν η Εταιρία λύθηκε γιατί τελείωσε η διάρκεια ζωής της ή με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης ή αν μετά την κήρυξη της πτώχευσης της έγινε 

συμβιβασμός με τους πιστωτές της ή αποκαταστάθηκε σύμφωνα με τις 

διατάξεις του Πτωχευτικού Δικαίου μπορεί να ξαναλειτουργήσει με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της που θα παρθεί σύμφωνα με τις 

διατάξεις της περί παρ. 3 του άρθρου 18 και της παρ. 2β του άρθρου 20 του 

παρόντος Καταστατικού. Η παραπάνω απόφαση αποκλείεται αν έχει αρχίσει 

η διανομή της εταιρικής περιουσίας. Πριν από τη λήξη του χρόνου διάρκειας 

της Εταιρίας συγκαλείται έκτακτη Γενική Συνέλευση για να αποφασίσει αν 

πρέπει να παραταθεί η διάρκεια του χρόνου ζωής της. 

Άρθρο 28 

1. Με την απόφαση για τη λύση της Εταιρίας η Γενική Συνέλευση κανονίζει 

και τον τρόπο εκκαθάρισης των εταιρικών υποθέσεων και διορίζει δύο ή τρεις 

εκκαθαριστές και προσδιορίζει την αμοιβή τους.  



2. Οι εκκαθαριστές μετά τον διορισμό τους οφείλουν να συντάξουν 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και τον Ισολογισμό της που πρέπει να 

τον δημοσιεύσουν όπως ορίζει, η παρ. 3 του άρθρου 23 του παρόντος 

Καταστατικού. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική 

συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το 

τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική 

συνέλευση και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση 

αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών 

και περί της απαλλαγής των ελεγκτών.  

3. Ο διορισμός των εκκαθαριστών έχει σαν αποτέλεσμα την παύση της 

εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

Άρθρο 29 

 1. Οι εκκαθαριστές εφόσον είναι τρεις αποφασίζουν κατά πλειοψηφία. 

Έχουν την υποχρέωση να ρευστοποιήσουν κατά τον πιο συμφέροντα τρόπο 

για την Εταιρία κατά την κρίση τους το ενεργητικό της και να εξοφλήσουν το 

παθητικό της. Για το σκοπό αυτό η Γενική Συνέλευση τους παραχωρεί όλα τα 

δικαιώματα που θα της ζητήσουν οι εκκαθαριστές με απόλυτη 

εξουσιοδότηση για την απρόσκοπτη εκτέλεση της εντολής αυτής. Με 

προηγούμενη έγκριση της Γενικής Συνέλευσης οι εκκαθαριστές μπορούν να 

πουλήσουν την εταιρική περιουσία (ενεργητικό και παθητικό) στο σύνολο 

της. Το προϊόν της εκκαθάρισης, μετά την εξόφληση όλων των υποχρεώσεων 

της Εταιρίας ανήκει στους μετόχους και μοιράζεται μεταξύ τους ανάλογα με 

τη συμμετοχή καθενός μετόχου στο καταβλημένο μετοχικό κεφάλαιο της 

Εταιρίας.  

2. Όσο κρατάει η εκκαθάριση της εταιρικής περιουσίας η Γενική Συνέλευση 

διατηρεί όλα τα δικαιώματα και συνεδριάζει με πρόσκληση των 

εκκαθαριστών όταν αυτοί κρίνουν σκόπιμη τη συνεδρίαση της. Η Γενική 

Συνέλευση δικαιούται να δώσει εξαιρετική δικαιοδοσία στους εκκαθαριστές.  

3. Μια φορά το χρόνο τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων με έκθεση των εκκαθαριστών για τις αιτίες 

που εμπόδισαν το τελείωμα της εκκαθάρισης. 

 4. Στη Γενική Συνέλευση των μετόχων ανήκει το δικαίωμα της έγκρισης ή όχι 

του λογαριασμού της εκκαθάρισης και των αποτελεσμάτων της.  



5. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

εταιρικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα, όσο διαρκεί η εκκαθάριση, με αίτηση 

τους προς τους εκκαθαριστές, να προκαλέσουν τη σύγκληση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρίας και το αίτημα τους αυτό είναι 

υποχρεωτικό για τους εκκαθαριστές. Κατά τη σύγκληση της Γενικής 

Συνέλευσης, όσο κρατάει η εκκαθάριση της εταιρικής περιουσίας, έχουν 

εφαρμογή οι διατάξεις του κεφαλαίου Γ' τούτου του καταστατικού και οι 

εκκαθαριστές ενεργούν όσα προβλέπουν τα άρθρα 8-13 του ίδιου 

καταστατικού για το Διοικητικό Συμβούλιο, Στις συνεδριάσεις αυτές της 

Γενικής Συνέλευσης αφού δεν υπάρχει το Διοικητικό Συμβούλιο, προσωρινά 

προεδρεύει ο μέτοχος που κατέχει τις περισσότερες μετοχές της Εταιρίας 

μέχρι την εκλογή του οριστικού Προέδρου και του Γραμματέα από τη 

Συνέλευση.  

Άρθρο 30 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται με το παρόν καταστατικό εφαρμόζονται οι 

διατάξεις του ν. 4548/2018 ( Α' 104), όπως ισχύει. 

 

Παλ. Φάληρο, 16/01/2025 

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΣ  

ΜΑΡΙΑ ΠΑΛΤΟΓΛΟΥ 

 

 

 

Ακριβές Καταστατικό της Ανώνυμης Εταιρίας (Α.Ε.) 
με την επωνυμία «ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ Μ. ΠΑΛΤΟΓΛΟΥ ΑΕ». 
όπως τροποποιήθηκε με το από 16/1/2025 Πρακτικό 

της Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
Παλ Φάληρο 16/01/2025 

 

 


