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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 
 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΔΙΑΣΤΑΣΙΣ ΑΒΕΕ, 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ, ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ, ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΕΞΑΓΩΓΙΚΗ ΕΤΑΡΕΙΑ ΓΡΑΦΙΚΩΝ ΤΕΧΝΩΝ», το 
διακριτικό τίτλο «ΔΙΑΣΤΑΣΙΣ Α.Β.Ε.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 9381201000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 36813/1ΝΤ/Β/96/0189). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 05/01/2016 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 527435, η 
από 29/12/2015 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 
«ΔΙΑΣΤΑΣΙΣ ΑΒΕΕ, ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ, ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ, ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΕΞΑΓΩΓΙΚΗ 
ΕΤΑΡΕΙΑ ΓΡΑΦΙΚΩΝ ΤΕΧΝΩΝ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 9381201000 με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του 
άρθρου 5. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
 
 
Kοινοποίηση:  
1. ΔΙΑΣΤΑΣΙΣ ΑΒΕΕ, ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ, ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ, ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΕΞΑΓΩΓΙΚΗ 

ΕΤΑΡΕΙΑ ΓΡΑΦΙΚΩΝ ΤΕΧΝΩΝ 
ΚΟΝΤΟΝΗ 10, 18346, ΜΟΣΧΑΤΟ – ΤΑΥΡΟΣ. 

 
2. Περιφέρεια Αττικής, 

 ΠΕ Αθηνών Νότιος Τομέας 
Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
Ελ. Βενιζέλου 283, 17674, Καλλιθέα.  
 
 
 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Πληροφορίες: Αντωνόπουλος Γεώργιος 
Τηλέφωνο: 210 3382427 
Fax: 2103617217 
E-mail: antonopoulos@acci.gr 

Αθήνα, 11/01/2016 
Αρ. Πρωτ.: 892 
(Αρ. Ηλ. Πρωτ.: 351858) 
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ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΔΙΑΣΤΑΣΙΣ ΑΒΕΕ ΑΝΩΝΥΜΗ, ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ, 

ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ, ΕΜΠΟΡΙΚΗ και ΕΞΑΓΩΓΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΓΡΑΦΙ-

ΚΩΝ ΤΕΧΝΩΝ» 

Όπως αυτό ισχύει από την Έκτακτη Γενική Συνέλευση της 29-12-15 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ   Ι29 

ΣΥΣΤΑΣΗ ΕΠΩΝΥΜΙΑ, ΕΔΡΑ, ΣΚΟΠΟΣ, ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ  1 

Συνίσταται  διά του παρόντος ανώνυµη µε µετοχές εταιρεία µε την επωνυµία 

«ΔΙΑΣΤΑΣΙΣ  ΑΒΕΕ  ΑΝΩΝΥΜΗ,  ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ, ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ, 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ και ΕΞΑΓΩΓΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΓΡΑΦΙΚΩΝ ΤΕΧΝΩΝ» και µε 

τον διακριτικό τίτλο «ΔΙΑΣΤΑΣΙΣ ΑΒΕΕ» και αγγλικά «DIASTASIS SA». 

Γιά τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας η επωνυµία της θα χρησιµοποιεί-

ται σε πιστή µετάφραση στην οικεία γλώσσα ή µε λατινικά στοιχεία. 

 

ΑΡΘΡΟ  2 

Εδρα της εταιρείας ορίζεται ο δήµος της Μοσχάτου Νοµού Αττικής. 

Με απόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου η εταιρεία µπορεί  να ιδρύσει κα-

ταστήµατα, υποκαταστήµατα ή γραφεία σε οποιαδήποτε πόλη της Ελλάδας ή 

της αλλοδαπής. Οι λεπτοµέρειες ίδρυσης και λειτουργίας αυτών ορίζονται 

κάθε φορά από το Διοικητικό Συµβούλιο.  

 

ΑΡΘΡΟ  3 
Α) Σκοπός της εταιρείας µετά την από 9-9-2014 απόφαση της Έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης των µετόχων είναι: 

1. Υπηρεσίες ψηφιακής εκτύπωσης, µεταξοτυπίας, ετικετών, πινακίδων, ε-

κτύπωσης υφασµάτων, και άλλες βοηθητικές υπηρεσίες συναφείς µε την ε-

κτύπωση. 

2. Τοποθέτηση και προώθηση προϊόντων µέσα σε καταστή-

µατα.(merchandising)  

3. Σχεδιασµός και υλοποίηση  κάθε είδους διαφηµιστικών πινάκων(πανό), α-

φισών, επιγραφών και κατασκευών (ή ειδικών κατασκευών) 

4. Τοποθέτηση, εγκατάσταση και συντήρηση όλων των κατασκευών, επιγρα-

φών, φωτεινών επιγραφών, γραφικών και πάσης φύσεως προϊόντων που πα-

ράγει ή εµπορεύεται η εταιρία 

5. Υπηρεσίες προεκτύπωσης 

6. Προετοιµασία ψηφιακών δεδοµένων συναφών µε την εκτύπωση 

7. Η κατασκευή ηλεκτρονικών γραφικών σε όλους τους χρωµατισµούς και 

διαστάσεις δηλαδή η κατασκευή διαφηµιστικών αφισών και γιγαντοαφισών 

από χαρτί, βινύλιο, φιλµ και από πάσης φύσεως σχετικών υλικών επεξεργα-



 

 

σµένα γιά λογαριασµό της εταιρείας ή και γιά λογαριασµό τρίτων στις εγκατα-

στάσεις της εταιρείας ή σε εγκαταστάσεις που έχουν παραχωρηθεί γιά χρήση 

στην εταιρεία µε οποιοδήποτε τρόπο. 

8. Η εµπορία πάσης φύσεως ηλεκτρονικών γραφικών και γενικά γραφικών 

προιόντων (όπως : αφίσες, επιδαπέδιες διαφηµίσεις, φωτεινές επιγραφές, ε-

ξωτερική διαφήµιση, αυτοκινητοεπιγραφές κ.α.) 

9. Η εισαγωγή από το εξωτερικό για λογαριασµό της εταιρείας των ως άνω 

προϊόντων και η διάθεσή τους στην Ελλάδα ή στο Εξωτερικό είτε όπως εισά-

γονται είτε επεξεργασµένα. 

10. Η αντιπροσώπευση ξένων ή Ελληνικών εργοστασίων, οίκων, ή άλλων ο-

µοειδών επιχειρήσεων, στην Ελλάδα ή το εξωτερικό και η διενέργεια γενικά  

οποιασδήποτε εµπορικής δραστηριότητας που έχει σχέση µε την διάθεση 

των άνω ειδών και προιόντων. 

11. Η εισαγωγή και εµπορία µηχανηµάτων, εξαρτηµάτων, ανταλλακτικών και 

εξοπλισµού γενικώς που έχουν σχέση µε τις δραστηριότητες της εταιρείας.    

Β) Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία µπορεί: 

Κατόπιν ειδικής απόφασης του διοικητικού της συµβουλίου ή οποιουδήποτε 

άλλου οργάνου σύµφωνα µε το νόµο και το παρόν καταστατικό και αφού τη-

ρηθούν οι οριζόµενες από το νόµο προϋποθέσεις. 

α. να συµµετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση µε όµοιο ή παρεµφερή σκοπό ο-

ποιουδήποτε εταιρικού τύπου, 

β. να συνεργάζεται µε οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο µε οποιοδή-

ποτε τρόπο, 

γ. να ιδρύει εργοστάσια, υποκατάστηµα, ή αντιπροσωπείες ή γραφεία καθώς 

και θυγατρικές εταιρείες οπουδήποτε στην αλλοδαπή ή ηµεδαπή, 

δ. να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ή εταιρεία ηµεδαπή ή αλλο-

δαπή µε όµοιο ή παρεµφερή σκοπό και 

ε. να προβαίνει σε οποιαδήποτε συναφή και αναγκαία για να πετύχει το 

σκοπό της πράξης, ειδικά να αποκτά τον κατάλληλο εξοπλισµό, χώρο και ει-

δικευµένο προσωπικό για την άσκηση της δραστηριότητας της, να µισθώνει 

αστικά ή αγροτικά ακίνητα για την διακίνηση των προϊόντων και του προσω-

πικού της. 

στ. να προβαίνει και σε οποιαδήποτε εγγύηση υπέρ τρίτων. 

 

ΑΡΘΡΟ  4 

Η  διάρκεια της εταιρείας που αρχίζει από την καταχώρηση στο µητρώο ΑΕ 

από την αρµόδια εποπτεύουσα Αρχή της Διοικητικής απόφασης γιά την χο-

ρήγηση αδείας σύστασης της παρούσας εταιρείας και την έγκριση του παρό-

ντος καταστατικού, ορίζεται πεντηκονταετής (50ετής). Με απόφαση της Γε-

νικής Συνέλευσης, µε την οποία θα τροποποιείται το παρόν άρθρο, µπορεί να 

παραταθεί ή να συντοµευτεί ή διάρκειά της αυτή. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ, ΜΕΤΟΧΕΣ 



 

 

ΑΡΘΡΟ  5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1. Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε τριάντα εκατοµµύρια 

(30.000.000) δραχµές και διαιρείται σε τρεις χιλιάδες (3.000) µετοχές, ο-

νοµαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχµών η κάθε µία. Το εταιρικό 

,κεφάλαιο θα καταβληθεί ολοσχερώς από τους ιδρυτές της εταιρείας κατά τα 

οριζόµενα στο άρθρο 34 του παρόντος. Σύµφωνα µε απόφαση της από 

30/06/98 Γ.Σ. των µετόχων αποφασίζεται η αύξηση του µετοχικού κεφα-

λαίου της εταιρείας κατά εβδοµήντα δύο εκατοµµύρια (72.000.000) δραχµές. 

Κατόπιν τούτου το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των 

εκατόν δύο εκατοµµυρίων  (102.000.000) δραχµών και διαιρείται σε δέκα 

χιλιάδες διακόσιες (10.200) µετοχές των δέκα χιλιάδων (10.000) δραχµών η 

κάθε µία. Σύµφωνα µε απόφαση της από 15/3/00 γενικής συνέλευσης των 

µετόχων αποφασίζεται η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας 

κατά 42.000.000 (σαράντα δύο εκατοµµύρια δραχµές). Κατόπιν τούτου το 

µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσόν των 144.000.000 ( ε-

κατόν σαράντα τεσσάρων εκατοµµυρίων δραχµών ) και διαιρείται σε 14.400 

(δέκα τέσσερις τετρακόσιες ) µετοχές των 10.000 (δέκα χιλιάδων) δραχµών 

η κάθε µία. 

Mε την από 29/6/02 απόφαση της τακτικής Γ.Σ. των µετόχων αποφασί-

στηκε:  

α)Η µετατροπή του µετοχικού κεφαλαίου και της ονοµαστικής αξίας της µε-

τοχής σε ευρώ µε αύξηση του εκ δραχµών 144.000.000 µετοχ.κεφαλαίου 

της εταιρείας που διαιρείται σε 14.400 µετοχές ονοµαστικής αξίας εκάστης 

10.000δρχ κατά 42,79€ και µε αύξηση της ονοµαστικής αξίας σε 29,35€ και 

έτσι ανέρχεται σε 422.640,00€ που διαιρείται σε 14.400 µετοχές ονοµαστι-

κής αξίας 29,35€ και 

β)Η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου κατά 12.360€ ,η αύξηση αριθµού των 

µετοχών σε 43.500 και αλλαγή της ονοµαστικής αξίας της µετοχής σε 

10€.Ύστερα από τα ανωτέρω το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται 

ε 435.000,00€ που διαιρείται σε 43.500 µετοχές ονοµαστικής αξίας 10,00€ 

η κάθε µία.   

Ύστερα από τη απόφαση της έκτακτης τακτικής Γενικής συνέλευσης των 

Μετόχων της 30ης Ιουνίου 2005, το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας  α-

νέρχεται σε 435.000 ευρώ και διαιρείται σε 43.500 ονοµαστικές µετοχές , 

ονοµαστικής αξίας 10,00 ευρώ  κάθε µία. 

Με την από 2/5/08 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετό-

χων αποφασίσθηκε η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου κατά € 202.000 µε 

καταβολή µετρητών µε την έκδοση 20.200 νέων µετοχών ονοµαστικής αξίας 

€ 10 εκάστη. 

Με την από 30/6/2008 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των µε-

τόχων αποφασίσθηκε η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου κατά € 228.000  

µε καταβολή µετρητών µε την έκδοση 22.800 νέων µετοχών ονοµαστικής α-

ξίας € 10 εκάστη. 



 

 

Με την από 20/10/2008 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

µετόχων αποφασίσθηκε η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου κατά € 100.000 

µε κεφαλαιοποίηση του λογαριασµού «υπόλοιπο κερδών εις νέον», µε την έκ-

δοση 10.000 νέων µετοχών ονοµαστικής αξίας € 10 εκάστη. 

Κατόπιν αυτής της αύξησης, το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας  ανέρχεται 

σήµερα σε 965.000 ευρώ και διαιρείται σε 96.500 ονοµαστικές µετοχές , ο-

νοµαστικής αξίας 10,00 ευρώ  κάθε µία. 

Με την από 28/04/2012 απόφαση της Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

µετόχων το µετοχικό κεφάλαιο µειώθηκε κατά 289.500,00 ευρώ µε ακύ-

ρωση 28.950 ονοµαστικών µετοχών ονοµαστικής αξίας 10,00 ευρώ η καθε-

µία. Κατόπιν αυτής της µείωσης, το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας  ανέρ-

χεται σήµερα σε 675.500,00 ευρώ και διαιρείται σε 67.550 ονοµαστικές µε-

τοχές, ονοµαστικής αξίας 10,00 ευρώ  κάθε µία. 

Με την από 27/11/2015 απόφασης της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

µετόχων, το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά το ποσό των 

130.000 ευρώ µε καταβολή µετρητών και έκδοση 13.000 νέων µετοχών ονο-

µαστικής αξίας 10 ευρώ εκάστης. Εποµένως, το µετοχικό κεφάλαιο της εται-

ρείας είναι 805.500 ευρώ και διαιρείται σε 80.550 µετοχές, ονοµαστικής α-

ξίας 10 ευρώ η κάθε µία.   

Δυνάµει της από 29ης Δεκεµβρίου 2015 απόφασης της Έκτακτης Γενι-

κής Συνέλευσης των µετόχων, το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξή-

θηκε κατά το ποσό των 89.000 ευρώ µε καταβολή µετρητών και έκδοση 

8.900 νέων µετοχών ονοµαστικής αξίας 10 ευρώ εκάστης. Εποµένως, 

το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 894.500 ευρώ και 

διαιρείται σε 89.450 µετοχές, ονοµαστικής αξίας 10 ευρώ η κάθε µία. 

2. Με την επιφύλαξη της παρ. 4α του άρθρου 13 του Κωδ. Νόµου 

2.190/1920, κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της 

εταιρείας, το Διοικητικό Συµβούλιο έχει το δικαίωµα, µε απόφαση του που 

λαµβάνεται µε πλειοψηφία τουλάχιστον των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου 

των µελών του, να αυξάνει ολικά ή µερικά το µετοχικό κεφάλαιο µε έκδοση 

νέων µετοχών. Το ποσό της αύξησης δεν µπορεί να υπερβεί το ποσό του µε-

τοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί αρχικά. 

Η πιο πάνω εξουσία µπορεί να εκχωρείται στο ΔΣ και µε απόφαση της Γ.Σ η 

οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 

2190/20. Στην περίπτωση αυτή το µετοχικό κεφάλαιο µπορεί να αυξάνεται 

µέχρι του ποσού του κεφαλαίου που είναι καταβεβληµένο κατά την ηµεροµη-

νία που χορηγήθηκε στο Δ.Σ. η εν λόγω εξουσία. 

Η πιό πάνω εξουσία του Διοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ανανεώνεται 

από τη Γενική Συνέλευση γιά χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει τα πέντε  

(5) έτη γιά κάθε ανανέωση, και η ισχύς του αρχίζει µετά τη λήξη της κάθε 

πενταετίας. 

3.  Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωµα κατά την διάρκεια της πρώτης πε-

νταετίας από την σύσταση της εταιρείας, µε απόφαση της λαµβανοµένη κατά 



 

 

τις διατάξεις της απαρτίας και πλειοψηφίας που προβλέπονται από το άρθρο 

14 του παρόντος καταστατικού, να αυξάνει ολικά ή µερικά το  

εταιρικό κεφάλαιο, µε την έκδοση νέων µετοχών, συνολικά µέχρι το πεντα-

πλάσιο του αρχικά καταβεβληµένου κεφαλαίου. 

4. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύµφωνα µε τις διατάξεις 

του παρόντος άρθρου δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 

Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων των δύο προηγουµένων παραγράφων, εάν τα α-

ποθεµατικά της εταιρείας υπερβαίνουν το 1/4 του καταβεβληµένου µετοχι-

κού κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντοτε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 

µε την εξαιρετική απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος, 

και τροποποίηση του παρόντος άρθρου. Η αρµοδιότητα του Δ.Σ. να αυξάνει 

το µετοχικό κεφάλαιο σύµφωνα µε την παρ. 1 µπορεί να ασκηθεί παράλληλα 

µε αυτή της Γ.Σ. κατά την παράγραφο 3 του παρόντος άρθρου. 

5.  Σε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου, η τιµή έκδοσης των 

νέων µετοχών µπορεί να είναι ανώτερη από την ονοµαστικήν ή ίση µε αυτήν, 

ποτέ όµως κατώτερη. 

6.  Η  διαφορά της τιµής έκδοσης µετοχών από την ονοµαστική τους αξία, σε 

περίπτωση έκδοσης µετοχών υπέρ το άρτιο, δεν µπορεί να  διατεθεί γιά πλη-

ρωµή µερίσµατος ή ποσοστών αλλά διατίθεται γιά την δηµιουργία ειδικού α-

ποθεµατικού από έκδοση µετοχών υπέρ το άρτιο. 

7. Μέσα σε δύο (2) µήνες από την σύσταση της εταιρείας, το Διοικητικό 

Συµβούλιο υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση και να πιστοποιή-

σει αν καταβλήθηκε ή όχι το εταιρικό κεφάλαιο. Μέσα σε 20 ηµέρες από τη 

λήξη της ως άνω προθεσµίας ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συµβουλίου υπο-

χρεούται να υποβάλλει στην Αρµόδια Αρχή αντίγραφον του σχετικού πρακτι-

κού της κατά τα άνω συνεδριάσεως του Διοικητικού Συµβουλίου, κατά τα ο-

ριζόµενα λεπτοµερώς στο άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/20 ως τροποποιήθηκε µε 

το Ν. 2339/95. Το  πρακτικό αυτό υπόκειται στις  

διατυπώσεις δηµοσιότητας που προβλέπουν τα άρθρα 7α και 7β του Κ.Ν. 

2190/20 όπως ισχύει. 

ΑΡΘΡΟ  6 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

Οι µετοχές της εταιρείας είναι ανώνυµες, δυνάµενες να µετατραπούν σε ονο-

µαστικές µε απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως και τροποποίηση του παρό-

ντος άρθρου µε την απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος. 

Ύστερα από την απόφαση της έκτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της 

30ης Ιουνίου 2005 οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές και δύνανται 

να µετατραπούν σε ανώνυµες, ύστερα από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

των µετόχων αυτής. 

Η µεταβίβαση των ονοµαστικών µετοχών γίνεται µε εγγραφή σε ειδικό βιβλίο 

της εταιρείας, χρονολογείται δε και υπογράφεται από τον µεταβιβάζοντα µέ-

τοχο και τον µέτοχο στον οποίο µεταβιβάζονται ή από τους πληρεξούσιους 



 

 

τους. Μετά από κάθε µεταβίβαση εκδίδεται νέος τίτλος ή σηµειώνεται από-

την εταιρεία στον υπάρχοντα τίτλο ή µεταβίβαση που έγινε, τα ονοµατεπώ-

νυµα, οι διευθύνσεις, το επάγγελµα, και η εθνικότητα του  

µεταβιβάζοντος και του προς ον η µεταβίβαση. Τα στοιχεία αυτά καταχω-

ρούνται και στο τηρούµενο από την εταιρεία, κατά τα ανωτέρω, ειδικό βιβλίο. 

Εναντι της εταιρείας µέτοχος θεωρείται ο εγγεγραµµένος ως µέτοχος στο 

βιβλίο αυτό.  

Μέχρι την έκδοση οριστικών τίτλων µετοχών είναι δυνατόν να παραδίδονται 

στους δικαιούχους προσωρινοί τίτλοι οι οποίοι θα ανταλλάσονται µε τους ο-

ριστικούς. Οι µετοχές και οι προσωρινοί τίτλοι µπορούν να εκδοθούν σε τίτ-

λους που να αντιπροσωπεύουν µία ή περισσότερες µετοχές. Οι τίτλοι των 

µετοχών καθώς και οι προσωρινοί τίτλοι αποκόπτονται από διπλότυπο βι-

βλίο, φέρουν αύξοντα αριθµό, την σφραγίδα της εταιρείας, χρονολογία και υ-

πογραφές του Προέδρου και ενός εκ των µελών του Διοικητικού Συµβου-

λίου που ορίζεται µε απόφαση τους καθώς και το ονοµατεπώνυµο των µετό-

χων, σε περίπτωση που είναι ονοµαστικές. Οι οριστικοί τίτλοι έχουν αναλό-

γως προσαρτηµένες µερισµαταποδείξεις, κατ’αύξοντα αριθµό αριθµηµένες. 

Οι επί των τίτλων υπογραφές δεν µπορούν να τεθούν µε µηχανικό µέσο. 

2. Σε περίπτωση αντικατάστασης παλαιών τίτλων από νέους οι παλαιοί κα-

ταστρέφονται ενώπιον του Διοικητικού Συµβουλίου, συντασσοµένου σχετι-

κού Πρωτοκόλλου, ενώ αναφέρονται οι αριθµοί των αντικαταστηµένων τίτ-

λων και η αιτία της αντικατάστασης. 

3. Η ευθύνη του µετόχου περιορίζεται στην ονοµαστική αξία της µετοχής 

του.   

4. Απαγορεύεται στην εταιρεία ή απόκτηση δικών της µετοχών, είτε από 

αυτή την ίδια είτε από πρόσωπο που ενεργεί στο όνοµά του αλλά γιά λογα-

ριασµό της. 

5. Από την παραπάνω απαγόρευση της παραγράφου 4 εξαιρούνται 

α) Οι αποκτήσεις µε σκοπό την µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, που έχει 

αποφασισθεί από την Γενική Συνέλευση σύµφωνα µε τις διατάξεις του κατα-

στατικού και του νόµου. 

β) Οι αποκτήσεις µετά από καθολική µεταβίβαση της περιουσίας.. 

γ) Οι αποκτήσεις µετοχών που έχουν αποπληρωθεί ολοσχερώς και προέρ-

χονται από αναγκαστική εκτέλεση που έγινε γιά την πληρωµή απαιτήσεων 

της ιδίας  της εταιρείας και  

δ) Οι αποκτήσεις από χαριστική αξία εφόσον έχουν αποπληρωθεί ολοσχε-

ρώς. 

6. Στις περιπτώσεις των εδαφίων α και β της προηγουµένης παραγράφου 

πρέπει να ακυρώνονται αµέσως οι µετοχές που αποκτούνται, στην περί-

πτωση δε του εδαφίου γ και δ της ιδίας παραγράφου να πωλούνται στο συ-

ντοµότερο δυνατό χρονικό διάστηµα που δεν µπορεί να υπερβεί το έτος και 

δεν µπορούν, εφόσον βρίσκονται στα χέρια της εταιρείας, να αντιπροσωπευ-

θούν στη Γενική Συνέλευση υπολογίζονται όµως γιά το σχηµατισµό της α-

παρτίας, κατά τα οριζόµενα λεπτοµερώς στο άρθρο 16 του Κ.Ν 2190/20. 



 

 

7. Απαγορεύεται στην εταιρεία να λαµβάνει δικές της µετοχές ή µετοχές άλ-

λης θυγατρικής ετιαρείας ως ενέχυρο γιά την εξασφάλιση δανείων που χορη-

γούνται από αυτήν ή άλλων απαιτήσεών της. 

8α. Η εταιρεία µπορεί να εκδίδει προνοµιούχες µετοχές χωρίς ψήφο σύµ-

φωνα µε τους όρους και του περιορισµούς του άρθρου 3 του Κωδ.Νόµου 

2.190/1920 όπως ισχύει. Οι τίτλοι των µετοχών αυτών έχουν στην  

επικεφαλίδα την φράση « τίτλος προνοµιούχων µετοχών χωρίς ψήφο» και 

πάνω σ’αυτούς είναι γραµµένα και τα προνόµια του εδ. β της παρούσας παρα-

γράφου. 

β. Τα προνόµια των προνοµιούχων µετοχών χωρίς ψήφο συνίσταται σε  

α) Στην απόληψη από τα κέρδη κάθε χρήσεως, πριν από τις κοινές µετοχές, 

πρώτου µερίσµατος ανερχοµένου σε ποσοστό έξι επί τοις εκατόν (6%) επί 

του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

β) Στην απόληψη, ισότιµα µε τις κοινές µετοχές, πρόσθετου µερίσµατος που 

τυχόν θα καταβληθεί µε οποιαδήποτε µορφή. 

γ) Στην περίπτωση µη διανοµής µερίσµατος ή διανοµής µερίσµατος µικρότε-

ρου του 6% σε µία ή περισσότερες χρήσεις, στην προνοµιακή καταβολή του 

πιό πάνω πρώτου µερίσµατος ή την συµπλήρωση αυτού από τα κέρδη των ε-

ποµένων χρήσεων. 

δ) Στην προνοµιακή απόδοση του κεφαλαίου που καταβλήθηκε από τους κα-

τόχους των προνοµιούχων µετοχών από το προιόν της εκκαθαρίσεως της ε-

ταιρικής περιουσίας, στην περίπτωση λύσεως της εταιρείας. Επίσης στην ι-

σότιµη µε τους κατόχους κοινών µετοχών περαιτέρω συµµετοχή αναλογικά 

στο προιόν της εκκαθαρίσεως, εάν αυτό είναι ανώτερο του συνολικού κατα-

βεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ ΙΙΙ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ  7 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 
1) Τα δικαιώµατα και οι υποχρεώσεις που απορρέουν από την µετοχή παρα-

κολουθούν τον τίτλο σε οποιουδήποτε την κυριότητα αυτός περιέλθει. Η κυ-

ριότητα της µετοχής συνεπάγεται αναγνώριση του παρόντος καταστατικού 

και των νοµίµων αποφάσεων των οργάνων της εταιρείας. Κάθε µέτοχος υπό-

κειται, όσον αφορά τις σχέσεις του µε την εταιρεία , στην  

Ελληνική νοµοθεσία και στην αρµοδιότητα των Δικαστηρίων της έδρας της 

εταιρείας, εκτός αν ο νόµος ορίζει διαφορετικά. 

Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε την διοίκηση της  εταιρείας δικαιώµατα 

τους µόνο µε την συµµετοχή τους στην Γενική Συνέλευση. Κάθε µετοχή πα-

ρέχει το δικαίωµα συµµετοχής και ψήφου στην Γενική Συνέλευση των µετό-

χων της εταιρείας. Οι προνοµιούχες µετοχές χωρίς δικαίωµα ψήφου δεν έ-

χουν δικαίωµα συµµετοχής και ψήφου στην Γενική Συνέλευση των µετόχων 

της εταιρείας. Οι µετοχές είναι αδιαίρετες. Συγκύριοι µετοχής οφείλουν να 



 

 

εκπροσωπούνται στις σχέσεις τους µε την εταιρεία από έναν µόνο κοινό α-

ντιπρόσωπο. Μη ορισθέντος τέτοιου η ενάσκηση των απορρεόντων από την 

µετοχή αυτή δικαιωµάτων είναι αδύνατη. 

2) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται µε 

εισφορά σε είδος ή έκδοσης οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής τους σε  

µετοχές, παρέχεται δικαίωµα προτίµησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 

οµολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης µετόχων, ανάλογα 

µε την συµµετοχή τους στο υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο. 

Μετά το τέλος της προθεσµίας, που όρισε το όργανο της εταιρείας που απο-

φάσισε την αύξηση, γιά την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, η οποία 

δεν µπορεί να είναι µικρότερη από ένα µήνα, οι µετοχές που δεν έχουν ανα-

ληφθεί σύµφωνα µε τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό 

Συµβούλιο της εταιρείας. 

Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας του αποφάσισε την 

αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσµία γιά την 

άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, την προθεσµία αυτή η τυχόν παράταση 

αυτής ορίζει µε απόφαση του το Δ.Σ. µέσα στα προβλεπόµενα από το άρθρο 

11 του Κ.Ν. 2190/20 χρονικά όρια. 

Η πρόσκληση γιά την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης στην οποία πρέ-

πει να µνηµονεύεται και η προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί 

αυτό το δικαίωµα, δηµοσιεύεται στο τεύχος Ανωνύµων εταιρειών και εται-

ρειών Περιορισµένης ευθύνης της Εφηµερίδος της Κυβέρνησης. 

Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσµία άσκησης του δικαιώµατος 

προτίµησης µπορούν να παραλειφθούν εφόσον στην Γ.Σ. παρέστησαν µέτοχοι 

εκπροσωπούντες το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και έλαβον γνώση της 

προθεσµίας που τάχθηκε γιά την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης ή δή-

λωσαν την απόφαση τους γιά την υπ’αυτών άσκηση ή µη του δικαιώµατος 

προτίµησης. Επίσης η δηµοσίευση της πρόσκλησης µπορεί να αντικατασταθεί 

µε συστηµένη επί αποδείξει επιστολή, εφόσον οι µετοχές είναι ονοµαστικές 

στο σύνολο τους. 

Με τους περιορισµούς των παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 του Κωδ.Νό-

µου 2190/1920, όπως ισχύουν, µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που 

λαµβάνεται σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 15 του παρόντος, µπορεί 

να περιοριστεί ή καταργηθεί το δικαίωµα προτίµησης. 

Κατ’εξαίρεσιν αν όλες οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές, η πρό-

σκληση γιά ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης είναι δυνατό να γίνεται µε 

συστηµένες επιστολές επί αποδείξει που θα στέλνονται στους µετόχους. 

 

ΑΡΘΡΟ  8 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1) Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συµβούλιο είναι υ-

ποχρεωµένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική συνέλευση των µετόχων ορίζοντας 



 

 

ηµέρα συνεδρίασής της που να µην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) η-

µέρες από την ηµέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συµβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να  προσδιορίζεται µε ακρίβεια το αντικεί-

µενο της ηµερήσιας διάταξης. 

2) Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης εί-

ναι υποχρεωµένος να αναβάλει γιά µία µόνο φορά την λήψη αποφάσεων τα-

κτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, γιά όλα ή ορισµένα θέµατα  

ορίζοντας ηµέρα συνέχισης της συνεδρίασης γιά την λήψη τους εκείνων που 

ορίζεται στην αίτηση των µετόχων, που όµως δεν µπορεί να απέχει περισσό-

τερο από τριάντα (30) ηµέρες από την ηµέρα της αναβολής. Η µετ’αναβολή 

γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούµενης και δεν απαιτείται η 

επανάληψη των διατυπώσεων δηµοσίευσης της πρόσκλησης των µετόχων σε  

αυτήν δε µπορούν να µετάσχουν και νέοι µέτοχοι τηρουµένων των διατάξεων 

των άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του Κ.Ν. 2190/20. 

3) Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου η οποία πρέπει να υποβληθεί στην 

εταιρεία  πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέ-

λευση, το Διοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο. 

α) Να ανακοινώνει στην Γενική Συνέλευση τα ποσά που µέσα στην τελευταία 

διετία καταβλήθηκαν γιά οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία σε µέλη του 

Διοικητικού Συµβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της,  

καθώς και κάθε άλλη παροχή της εταιρείας στα πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη 

σύµβαση της εταιρείας που καταρτίσθηκε γιά οποιαδήποτε αιτία µε τα ίδια 

πρόσωπα. 

β) Να παρέχει τις συγκεκριµένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά µε 

τις υποθέσεις της εταιρείας, στο µέτρο που αυτές είναι χρήσιµες γιά την 

πραγµατική εκτίµηση των θεµάτων ηµερησίας διάταξης. Το Διοικητικό Συµ-

βούλιο µπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που ζητούνται γιά απο-

χρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

4) Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία 

µέσα στην προθεσµία της προηγουµένης παραγράφου και εφ’όσον οι µέτοχοι 

αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συµβούλιο, το Διοικητικό Συµ-

βούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σ’αυτούς κατά την Γενική Συνέλευση, ή 

αν προτιµάει πριν από αυτή, σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικές µε 

την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της ε-

ταιρείας. Το Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφο-

ρίες που του ζητούνται γιά αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας την 

σχετικήν αιτιολογία στα πρακτικά. 

5) Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 αυτού 

του άρθρου, οποιαδήποτε αµφισβήτηση σχετικά µε το βάσιµο της αιτιολογίας 

λύνεται από το αρµόδιο Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, µε 

την διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. 



 

 

Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παρά-

σχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

6) Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης γιά οποιοδή-

ποτε θέµα της ηµερησίας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται µε ονο-

µαστική κλήση. 

7) Οι µέτοχοι που ασκούν τα δικαιώµατα του άρθρου αυτού οφείλουν να έ-

χουν καταθέσει σύµφωνα µε το άρθρο 12 του παρόντος καταστατικού τις  

µετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώµατά αυτά και να τις τηρούν έτσι από 

την χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους και  

α) στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος άρθρου µέχρι της συνε-

δρίασης της Γενικής Συνελεύσεως, 

β) στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου µέχρι την έκδοση της 

απόφασης του αρµοδίου Δικαστηρίου. 

8) Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του κα-

ταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου έχουν δικαίωµα να ζητούν έλεγχο της 

εταιρείας από το Μονοµελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία ε-

δρεύει η εταιρεία, που δικάζει κατά την διαδικασία της εκούσιας δικαιοδο-

σίας. Ο έλεγχος διατάζεται αν πιθανολογείται ότι µε τις πράξεις που καταγ-

γέλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόµων ή του καταστατικού ή των α-

ποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλονται πρέπει 

να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει την διετία από την χρονολογία 

έγκρισης των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων της χρήσης µέσα στην ο-

ποία τελέστηκαν. 

9) Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβε-

βληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου έχουν το δικαίωµα να ζητήσουν έλεγχο της 

εταιρείας από το, κατά την προηγούµενη παράγραφο, αρµόδιο Δικαστήριο, ε-

φόσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η 

Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή 

και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρµόζεται όσες φορές η µειο-

ψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συµβούλιο της ε-

ταιρείας. 

10) Οι µέτοχοι, που ασκούν το δικαίωµα των παραπάνω παραγράφων 8 και 

9, πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις µετοχές που τους παρέχουν το δικαί-

ωµα αυτό, στο Ταµείο Παρακαταθηκών και δανείων, ή στην Τράπεζα της Ελ-

λάδος, ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισµένη Ελληνική Τράπεζα, µέχρι να 

εκδοθεί απόφαση, πάντα όµως γιά χρονικό διάστηµα όχι µικρότερο των τριά-

ντα (30) ηµερών από την υποβολή της αίτησης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ IV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ  9 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 



 

 

1) Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας είναι το ανώτερο όργανό 

της και δικαιούται να αποφασίζει  γιά κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. 

Οι νόµιµες αποφάσεις της δεσµεύουν και τους µετόχους που απουσιάζουν ή 

διαφωνούν. 

2) Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει γιά  

α) παράταση της διάρκειας, συγχώνευση διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση ή 

διάλυση της εταιρείας, 

β) τροποποίηση του καταστατικού, 

γ)αύξηση ή µείωση του µετοχικού κεφαλαίου,  εκτός από την περίπτωση της 

παρ. 2 και 3 του άρθρου 5 του παρόντος, δηλαδή τις αποφασιζόµενες από το 

ΔΣ ή της ΓΣ αυξήσεις του µετοχικού κεφαλαίου καθώς και τις επιβαλλόµε-

νες από διατάξεις άλλων νόµων, 

δ) έκδοση δανείου µε οµολογίες απλές ή οµολογίες που µπορούν να µετατρα-

πούν σε µετοχές, 

ε) εκλογή και παύση των µελών του Διοικητικού Συµβουλίου, εκτός από την 

περίπτωση του άρθρου 22 του παρόντος, καθώς και έγκριση της αµοιβής 

τους, 

στ) εκλογή ελεγκτών και καθορισµός αµοιβής τους, 

ζ) διορισµός εκκαθαριστών, 

η) έγκριση των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων, 

θ) διάθεση των ετήσιων καθαρών κερδών, 

ι) απαλλαγή των µελών του Διοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών από 

κάθε ευθύνη αποζηµιώσεως. 

Στα παραπάνω δεν υπάγεται η κατά το άρθρο 78 του Κ.Ν. 2190/20 απορρό-

φηση της ανώνυµης εταιρείας από άλλη ανώνυµη εταιρεία που κατέχει το 

100% των µετοχών της. 

 

ΑΡΘΡΟ  10 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1) Η Γενική Συνέλευση των µετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συµ-

βούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον µία φορά 

τον χρόνο, πάντοτε µέσα στο πρώτο εξάµηνο από την λήξη κάθε εταιρικής 

χρήσης. Το Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση 

την Γενική Συνέλευση των µετόχων όταν το κρίνει σκόπιµο. Επίσης οφείλει 

να συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων κατόπιν αιτήσεως 

των ελεγκτών ή µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του κατα-

βεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου, µε την υπ’αυτών οριζόµενη ηµερήσια διά-

ταξη, εντός της υπό του νόµου προβλεποµένης προθεσµίας. 

2) Η Γενική Συνέλευση, µε εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και ε-

κείνες που εξοµοιώνονται µε αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχι-

στον πλήρεις ηµέρες πριν από την οριζόµενη γιά την συνεδρίασή της. 

Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι µη εργάσιµες ηµέρες. Η ηµέρα 

δηµοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνελεύσεως και η ηµέρα της συ-

νεδρίασής της δεν υπολογίζονται. 



 

 

 

ΑΡΘΡΟ  11 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1) Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαµβάνει τουλάχιστον 

το οίκηµα, την χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης καθώς και τα θέ-

µατα της ηµερήσιας διάταξης µε σαφήνεια, τοιχοκολλείται σε εµφανή θέση 

του καταστήµατος της εταιρείας, είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες προ της  

Συνελεύσεως ή δέκα (10) πρό αυτής όταν είναι επαναληπτική και δηµοσιεύε-

ται ως εξής: 

α) στο τεύχος ανωνύµων εταιριών και εταιρειών Περιορισµένης ευθύνης της 

Εφηµερίδος της Κυβερνήσεως, σύµφωνα µε το άρθρο 3 του από 16 Ιανουα-

ρίου 1930 Π.Δ/τος «περί Δελτίου Ανωνύµων Εταιρειών». 

β) σε µία ηµερησία πολιτική εφηµερίδα που εκδίδεται στην Αθήνας και, κατά 

την κρίση του Διοικητικού Συµβουλίου, έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολό-

κληρη την χώρα που επιλέγεται από τις εφηµερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ. 

3757/1957, όπως ισχύει και  

γ) σε µία ηµερήσια οικονοµική εφηµερίδα από εκείνες που ορίζονται ως οικο-

νοµικές µε απόφαση του Υπουργού Εµπορίου. 

Εφ’ όσον η εταιρεία δεν εδρεύει σε Δήµο ή Κοινότητα του Νοµού Αττικής η 

πρόσκληση πρέπει να δηµοσιεύεται και σε µία ηµερησία ή εβδοµαδιαία εφηµε-

ρίδα από εκείνες που τυχόν εκδίδονται στην περιοχή της έδρα της και σε 

περίπτωση που δεν εκδίδεται εφηµερίδα στην περιοχή αυτή σε µία από τις 

εκδιδόµενες στην πρωτεύουσα του Νοµού στον οποίο η εταιρεία έχει την έ-

δρα της.  

Η πρόσκληση αυτή δηµοσιεύεται προ δέκα (10) πλήρων ηµερών στο Τεύχος 

Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης ευθύνης της Εφηµερίδος 

της Κυβερνήσεως και προ είκοσι (20) πλήρων ηµερών στις ως άνω ηµερή-

σιες ή εβδοµαδιαίες πολιτικές εφηµερίδες και ηµερήσιες οικονοµικές εφηµε-

ρίδες. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παρα-

πάνω προθεσµίες συντέµνονται στο µισό. 

2) Δέκα (10) ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε µέτοχος 

µπορεί να πάρει από το Διοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας τις ετήσιες οι-

κονοµικές καταστάσεις της καθώς και αντίγραφο των σχετικών εκθέσεων 

του Διοικητικού Συµβουλίου και των Ελεγκτών. 

3) Είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες προ πάσης Γενικής Συνελεύσεως 

υποβάλλεται στην αρµόδια εποπτεύουσα Αρχή κεκυρωµένο αντίγραφο της η-

µερησίας διατάξεως αυτής, µετά της επεξηγηµατικής εκθέσεως των αναγρα-

φοµένων σε αυτήν θεµάτων και ενός αντιτύπου των φύλλων των εφηµερίδων 

στις οποίες αυτή δηµοσιεύτηκε. 

 

ΑΡΘΡΟ  12 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ-ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 



 

 

1)  Οι µέτοχοι που επιθυµούν να πάρουν µέρος στην Γενική Συνέλευση οφεί-

λουν να καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών τους στο ταµείο της εται-

ρείας ή στο Ταµείο Παρακαταθηκών και δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα 

στην Ελλάδα ή σε Τράπεζες της αλλοδαπής οριζόµενες στην πρόσκληση, 

τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν από εκείνη γιά την οποία ορί-

σθηκε η συνεδρίαση της συνέλευσης. 

2) Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στην Γενική Συνέλευση µπο-

ρούν να αντιπροσωπευθούν σε αυτήν από πρόσωπο, µέτοχο ή µη, που έχουν 

εξουσιοδοτήσει νόµιµα. 

3) Οι αποδείξεις κατάθεσης µετοχών καθώς και τα έγγραφα νοµιµοποίησης 

αντιπροσώπων των µετόχων πρέπει να καταθέτονται στην εταιρεία τουλάχι-

στον πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν από την συνεδρίαση της Γενικής Συ-

νέλευσης. 

4) Μέτοχοι που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις ανωτέρω διατάξεις του άρ-

θρου αυτού µπορούν να πάρουν µέρος στην Γενική Συνέλευση µόνο µετά από 

άδεια της. 

 

ΑΡΘΡΟ  13 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 
Σαρανταοκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλείται σε 

εµφανή θέση του καταστήµατος της εταιρείας νόµιµα συνταγµένος πίνακας 

των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου στην Γενική Συνέλευση. ο πίνακας 

αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόµος, όπως τις εν-

δείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των µετόχων, τον αριθµό των µετόχων 

και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των µετόχων και των αντιπρο-

σώπων τους. 

 

ΑΡΘΡΟ  14 

ΣΥΝΗΘΗΣ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥ-

ΣΗΣ 
1) Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 

των θεµάτων της ηµερησίας διατάξεως όταν εκπροσωπείται σε αυτήν τουλά-

χιστον είκοσι τοις εκατό (20%) του καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

2) Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση συνέρχεται 

επαναληπτική συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την χρονολογία της 

συνεδρίασης που µαταιώθηκε, µε πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) ηµέρες 

πριν. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας διατάξεως, οποιοδήποτε 

κι αν είναι το τµήµα του καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπρο-

σωπείται σε αυτήν. 

3) Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψη-

φία των ψήφων που εκπροσωπούνται στην συνέλευση, επιφυλασσοµένων των 

διατάξεων του άρθρου 15 του παρόντος. 



 

 

4) Αν στην συνέλευση παρίσταται µόνο ένας µέτοχος ή αντιπρόσωπος µετό-

χου, την παρακολουθεί αντιπρόσωπος της αρµόδιας εποπτεύουσας Αρχής ή 

Συµβολαιογράφος της έδρας της εταιρείας, που προσυπογράφει τα πρακτικά 

της. 

 

ΑΡΘΡΟ  15 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥ-

ΣΗΣ 
1) Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει ε-

γκύρως επί των θεµάτων της ηµερησίας διατάξεως µόνον εάν εκπροσωπού-

νται σε αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, 

όταν πρόκειται γιά αποφάσεις που αφορούν 

α) Παράταση της διαρκείας, συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση ή 

διάλυση της εταιρείας, παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό γιά 

αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, 

β) µεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, 

γ) µεταβολή του σκοπού της εταιρείας, 

δ) αύξηση ή µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, µε εξαίρεση τις αυξήσεις του 

άρθρου 5 παρ. 2 και 3 του παρόντος, ή επιβαλλόµενη από διατάξεις νόµων, 

ε) έκδοση δανείου µε οµολογίες απλές ή µετατρέψιµες σε µετοχές, 

στ) µεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, 

ζ) αύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων, 

η) µετατροπή µετοχών από ανώνυµες σε ονοµαστικές και αντίστροφα, 

θ) έκδοση προνοµιούχων µετοχών σύµφωνα µε το άρθρο 6 του παρόντος και  

ι) σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόµος ορίζει ότι γιά την λήψη ο-

ρισµένης απόφασης από την Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της πα-

ρούσης παραγράφου. 

2) Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουµένης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την συνεδρίαση αυτή και ύστερα 

από πρόσκληση πριν δέκα (10) πλήρεις τουλάχιστον ηµέρες, συνέρχεται 

πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας διατάξεως, όταν σε αυτήν 

εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβληµένου Με-

τοχικού Κεφαλαίου. 

3) Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία συνέρχεται και πάλι µέσα σε είκοσι 

(20) ηµέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, µε πρόσκληση τουλάχιστον 

δέκα (10) πλήρεις ηµέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έ-

γκυρα επί των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας διατάξεως όταν σε αυτή εκ-

προσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβληµένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου. 

4) Ολες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου λαµβάνονται µε 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στην Συ-

νέλευση. 

 



 

 

ΑΡΘΡΟ  16 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1)Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητι-

κού Συµβουλίου ή, όταν αυτός κωλύεται, ο Αντιπρόεδρος ή κωλυοµένου και 

τούτου ο πρεσβύτερος των παρισταµένων συµβούλων. Χρέη γραµµατέα εκτε-

λεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2) Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου, η 

συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραµµατέα 

που εκτελεί και χρέη ψηφοσυλλέκτη. 

 

ΑΡΘΡΟ  17 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ  ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1) Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται 

στα θέµατα που αναφέρονται στην ηµερησία διάταξη. 

2) Γιά τα θέµατα που συζητούνται και αποφασίζονται στην συνέλευση τηρού-

νται σε περίληψη πρακτικά που καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο και υπογρά-

φονται από τον Πρόεδρο και τον Γραµµατέα της. 

3) Στα πρακτικά αναγράφεται ο κατάλογος των παραστάντων και αντιπρο-

σωπευθέντων στην Συνέλευση µετόχων, µε τις διευθύνσεις τους και τον α-

ριθµό των µετόχων και ψήφων κάθε µετόχου και αντιπροσώπου µετόχου. 

4) Με αίτηση οποιουδήποτε µετόχου ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρε-

ούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώµης του. 

5) Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο ή τον Διευθύνοντα Σύµβουλο του Διοικητικού Συµβουλίου ή τον 

αναπληρωτή του. 

6) Μέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από κάθε Γενική Συνέλευση υποβάλλεται 

στην αρµόδια αρχή κεκυρωµένο αντίγραφο των πρακτικών της. 

 

ΑΡΘΡΟ  18 

ΑΠΟΦΑΣΗ  ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 
Μετά την έγκριση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων, η Γενική Συνέ-

λευση µε ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται µε ονοµαστική κλήση, αποφαίνε-

ται γιά την απαλλαγή των µελών του Διοικητικού Συµβουλίου και των ελε-

γκτών από κάθε ευθύνη γιά αποζηµίωση.  

Τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας ψηφί-

ζουν µόνο µε τις µετοχές οποίων είναι κύριοι. Η απαλλαγή του Διοικητικού 

Συµβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 

2190/1920 όπως ισχύει. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ  19 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 



 

 

1) Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται από 

τρεις (3) έως πέντε (5) συµβούλους. 

2) Τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από την Γενική Συνέ-

λευση των µετόχων της εταιρείας γιά πεντάχρονη θητεία, που παρατείνεται 

αυτόµατα µέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση µετά την λήξη της θη-

τείας τους, η οποία όµως δεν µπορεί να περάσει την εξαετία. 

3) Τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου µπορούν να επανεκλεγούν και είναι 

ελεύθερα ανακλητά. 

 

ΑΡΘΡΟ  20 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
1) Το Διοικητικό Συµβούλιο έχει την διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της 

εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει γιά 

όλα γενικά τα ζητήµατα που αφορούν την εταιρεία µέσα στα πλαίσια του εται-

ρικού σκοπού, µε εξαίρεση εκείνα που σύµφωνα µε τον νόµο ή το καταστα-

τικό αυτό ανήκουν στην αποκλειστικήν αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης 

ή εκείνα γιά τα οποία αυτή αποφάσισε ήδη. 

2) Το Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί, κατά βούληση να αναθέτει την άσκηση 

όλων των εξουσιών και αρµοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν 

συλλογική ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, µέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και τη έ-

κταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως οι αρµοδιότητες του Διοικητικού Συµ-

βουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύουν. 

3) Πράξεις του Διοικητικού Συµβουλίου, ακόµη και αν είναι εκτός του εται-

ρικού σκοπού, δεσµεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν α-

ποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε 

να την γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη µόνη η τήρηση των διατυπώσεων δη-

µοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

4) Περιορισµοί της εξουσίας του Διοικητικού Συµβουλίου από το καταστα-

τικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλό-

πιστους τρίτους, ακόµη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δηµοσιότη-

τας. 

 

ΑΡΘΡΟ  21 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
1) Το Διοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του συνέρχεται και συ-

γκροτείται σε σώµα εκλέγοντας τον Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρο και τον 

Διευθύνοντα Σύµβουλο γιά την διοίκηση της εταιρείας. 

2) Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 

Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλην την έκταση των 

αρµοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος, και αυτόν όταν κωλύεται ο διευθύνων 

σύµβουλος ή ένα άλλο µέλος που ορίζεται από το Διοικητικό Συµβούλιο. 

 



 

 

 

ΑΡΘΡΟ  22 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
Αν γιά οποιονδήποτε λόγον κενωθεί θέση συµβούλου, επιβάλλεται στους 

συµβούλους που αποµένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις, να εκλέξουν 

προσωρινά αντικαταστάτη γιά το υπόλοιπον της θητείας του συµβούλου που 

αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται γιά έγκριση στην αµέσως επό-

µενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. 

Οι πράξεις του συµβούλου που εκλέχθηκε µε αυτόν τον τρόπον θεωρούνται 

έγκυρες, ακόµη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση. 

Η θητεία του από την Γενική Συνέλευση εκλεγέντος οριστικού αντικαταστά-

του λήγει κατά τον χρόνο που θα έληγε η θητεία του αντικατασταθέντος 

συµβούλου. 

 

ΑΡΘΡΟ  23 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
Το Διοικητικό Συµβούλιο δέον να συνεδριάζει, κατόπιν προσκλήσεως του 

Προέδρου αυτού, στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον µία φορά τον µήνα υ-

ποχρεωτικά. Συγκαλείται επίσης οποτεδήποτε από τον Πρόεδρο του, ή αν 

το ζητήσουν δύο µέλη του και εφ’όσον το απαιτεί το συµφέρον της εταιρείας, 

κατά τα οριζόµενα λεπτοµερώς στο άρθρο 20 του Κ.Ν. 2190/20. 

 

ΑΡΘΡΟ  24 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 
1) Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύµβουλο 

βάσει εξουσιοδοτήσεως µε επιστολή ή telex ή telefax που µπορεί να αφορά 

µία ή περισσότερες συνεδριάσεις. Κάθε σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί 

ένα µόνο σύµβουλο που απουσιάζει. 

2) Το Διοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα ό-

ταν παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήµισυ πλέον ενός των  

συµβούλων. Ουδέποτε όµως ό αριθµός των παρόντων συµβούλων µπορεί να 

είναι µικρότερος των τριών (3). 

3) Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συµβουλίου παίρνονται µε απόλυτη πλειο-

ψηφία των συµβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύο-

νται, εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος. Σε 

περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητι-

κού Συµβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ  25 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
1) Γιά τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συµβουλίου τηρού-

νται πρακτικά που καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο και υπογράφονται από τα 

παραστάντα στην συνεδρίαση µέλη. 



 

 

2) Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών του Διοικητικού Συµβουλίου 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του ή τον Διευθύνοντα 

Σύµβουλο ή από τον ειδικά εξουσιοδοτηµένο γι’αυτό σύµβουλο. 

 

ΑΡΘΡΟ   26 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
1) Στα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί αποζηµίωση, 

το ποσόν της οποίας ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση µε ειδική 

απόφαση. 

2) Κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του Διοικητικού Συµβουλίου 

βαρύνει την εταιρεία αν εγκριθεί µε ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης. 

3) Δάνεια της εταιρείας από ιδρυτές µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου, Γε-

νικούς Διευθυντές ή Διευθυντές αυτής, συγγενείς αυτών µέχρι και τρίτου 

βαθµού εξ ‘αίµατος ή αγχιστείας συµπεριλαµβανοµένου, ή συζύγους των α-

νωτέρω ως και η παροχή πιστώσεων προς αυτούς, καθ οιονδήποτε τρόπο ή 

παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους, απαγορεύεται απολύτως και 

είναι άκυρα. Γιά οποιαδήποτε άλλη σύµβαση µεταξύ της εταιρείας και των 

προσώπων αυτών χρειάζεται απαραίτητα προηγούµενη ειδική άδεια της Γε-

νικής Συνέλευσης. 

Αυτό ισχύει και γιά τις συµβάσεις εργασίας ή εντολής καθώς και γιά κάθε  

τροποποίησή τους. 

Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους καθώς και η παροχή πιστώσεων 

σ’αυτούς µε οποιονδήποτε  τρόπον, ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών µε 

σκοπό της απόκτηση από αυτούς µετοχών της εταιρείας, απαγορεύεται απο-

λύτως και είναι άκυρα. 

 

ΑΡΘΡΟ  27 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 
1) Απαγορεύεται στα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου καθώς και στους 

Διευθυντές της εταιρείας, να ενεργούν κατ’επάγγελµα, χωρίς άδεια της Γε-

νικής Συνέλευσης, γιά δικό του λογαριασµό ή γιά λογαριασµό τρίτων, πράξεις 

που υπάγονται σε ένα από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία ή να µετέ-

χουν ως οµόρρυθµοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

2) Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης η εταιρεία έχει δικαί-

ωµα γιά αποζηµίωση, σύµφωνα µε το άρθρο 23 παρ. 2 και 3 του Κ.Ν.  

2190/1920. 

Οι απαιτήσεις της εταιρείας κατά συµβούλων, διευθυντών ή µετόχων της 

παραγράφονται ένα έτος µετά την ανακοίνωση τους σε συνεδρίαση του Διοι-

κητικού Συµβουλίου από µέλος του ή την κοινοποίηση τους στην εταιρεία 

από µέτοχο. Η παραγραφή επέρχεται πάντως πέντε (5) έτη µετά την  ενέρ-

γεια της απαγορευοµένης πράξεως. 

3) Οι κατά το άρθρο τριάντα πέντε (35) του παρόντος διοριζόµενοι πρώτοι 

σύµβουλοι της εταιρείας µπορούν µέχρι της πρώτης, τακτικής ή έκτακτης 



 

 

Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της εταιρείας, να ενεργούν γιά δικό τους 

λογαριασµό ή γιά λογαριασµό τρίτων πράξεις που υπάγονται στους επιδιωκό-

µενους από την εταιρεία σκοπούς ή να µετέχουν ως οµόρρυθµοι εταίροι εται-

ρειών που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  IV 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

ΑΡΘΡΟ  28 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 
1) Προκειµένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση σχε-

τικά µε τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, αυτές θα πρέπει να έχουν ε-

λεγχθεί προηγουµένως από δύο τουλάχιστον ελεγκτές. 

2) Η τακτική Γενική Συνέλευση  επιλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο 

αναπληρωµατικούς ελεγκτές ορίζοντας και την αµοιβή τους. 

3) Η Συνέλευση µπορεί να εκλέγει ένα µόνο τακτικό και ένα αναπληρωµατικό 

ελεγκτή, εφ’ όσον είναι ορκωτοί ελεγκτές. 

4) Εφ’όσον η εταιρεία υπερβαίνει τα όρια της παρ. 6 του άρθρου 42α Κ.Ν. 

2190/1920, σε συνδυασµό µε το άρθρο 112 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ι-

σχύει τροποποιηθείς από τα Π.Δ. 409/1986 και 498/1987, και Ν. 

2339/95 εκλεγεί υποχρεωτικά τους ελεγκτές της από τους Ορκωτούς  

ελεγκτές του Σώµατος Ορκωτών Ελεγκτών, σύµφωνα µε τις σχετικές διατά-

ξεις της νοµοθεσίας που ισχύουν κάθε φορά. 

Δεν µπορούν να ορισθούν Ελεγκτές µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου ή συγ-

γενείς αυτών µέχρι και του τρίτου βαθµού εξ’ αίµατος ή αγχιστείας ή  

υπάλληλοι τυχόν εξαρτηµένης εταιρείας και ειδικότερα τα αναφερόµενα στα 

άρθρα 10 παρ. 1 και 23α και 36α και 37 παρ. 4 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει τροποποιηθείς, πρόσωπα. 

5) Μέσα σε πέντε (5) ηµέρες από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης 

που όρισε Ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρεία ανακοίνωση προς αυ-

τούς του διορισµού τους. Σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν τον διορι-

σµό αυτό µέσα σε προθεσµία πέντε (5) ηµερών, θεωρούνται ότι έχουν απο-

δεχθεί τον διορισµό και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρ-

θρου 37 και 43 α παρ. 4 του Κ.Ν. 2190/1920. 

6) Οι ελεγκτές της εταιρείας, εκτός από τις υποχρεώσεις που ορίζονται στις 

παρ. 1 και 2 του άρθρου 37 του Κ.Ν.  2190/1920, οφείλουν να επαληθεύουν 

και την συµφωνία του περιεχοµένου της έκθεσης του Διοικητικού Συµβου-

λίου µε τις σχετικές οικονοµικές καταστάσεις. Για τον σκοπό αυτό η έκθεση 

πρέπει να έχει τεθεί υπ’ όψιν τους τουλάχιστον τριάντα (30) ηµέρες πριν 

από την Γενική Συνέλευση. 

7) Κατά την διάρκεια της χρήσεως οι ελεγκτές οφείλουν να παρακολουθούν 

την λογιστική και διαχειριστική κατάσταση της εταιρείας, δικαιούµενοι να λά-

βουν γνώση οποιουδήποτε εγγράφου, βιβλίου, λογαριασµού, συµπεριλαµβανο-

µένων των πρακτικών της Γενικής Συνελεύσεως και του  



 

 

Διοικητικού Συµβουλίου. Υποχρεούνται να προβαίνουν σε κάθε αναγκαία υ-

πόδειξη προς το Διοικητικό Συµβούλιο, σε περίπτωση δε παραβάσεως του 

νόµου ή του καταστατικού να αναφέρονται στην αρµόδια εποπτεύουσα Αρχή. 

Μετά την λήξη της χρήσεως οι ελεγκτές οφείλουν να ελέγξουν τις ετήσιες 

οικονοµικές καταστάσεις, υποβάλλοντας στην τακτική Γενική Συνέλευση έκ-

θεση περί του πορίσµατος του ελέγχου, η οποία να περιέχει τα οριζόµενα 

από τον Νόµο. 

Οφείλουν επίσης να παρίστανται στην Γενική Συνέλευση και να παρέχουν 

κάθε πληροφορία σχετική µε τον διενεργηθέντα από αυτούς έλεγχο. Δικαι-

ούνται να ζητήσουν από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συµβουλίου την σύ-

γκληση έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων. Η συνέλευση αυτή συ-

γκαλείται υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συµβούλιο εντός δέκα (10) ηµε-

ρών από της επιδόσεως της αιτήσεως προς τον Πρόεδρο του, έχει δε ως α-

ντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης το περιεχόµενο της αίτησης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

ETΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ - ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

ΑΡΘΡΟ 29 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 
Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας, και αρχίζει την 1ην Ιανουα-

ρίου και λήγει την 31 Δεκεµβρίου κάθε χρόνου. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική 

χρήση αρχίζει από την καταχώρηση στο οικείο Μητρώο Ανωνύµων Εται-

ρειών της διοικητικής απόφασης γιά την παροχή αδείας σύστασης της παρού-

σας εταιρείας και την έγκριση του παρόντος καταστατικού και θα λήξει την 

31ην Δεκεµβρίου 1997. 
 

ΑΡΘΡΟ  30 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

ΚΑΙ ΟΙ  ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΕΙΣ ΤΟΥΣ 
1) Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης κλείονται οι λογαριασµοί, διενεργείται 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και καταρτίζονται οι ετήσιες οικονοµικές 

καταστάσεις. Αυτές υποβάλλονται γιά έγκριση στην τακτική Γενική Συνέ-

λευση συνοδευόµενες από επεξηγηµατική έκθεση διαχείρισις του Διοικητι-

κού Συµβουλίου, σύµφωνα µε το άρθρο 43α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ι-

σχύει, καθώς και έκθεση των ελεγκτών, συνταγµένη όπως ο νόµος ορίζει. 

Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης του Διοικητι-

κού Συµβουλίου πρέπει να είναι κατηρτισµένες σύµφωνα µε τις διατάξεις 

των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, όπως τροποποιήθηκαν 

και ισχύουν του Κ.Ν. 2190/1920. 

Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις δέον να εµφανίζουν µε απόλυτη σαφή-

νεια την πραγµατική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηµατοοικο-

νοµικής θέσης και των αποτελεσµάτων χρήσης της. Ειδικότερα το Διοικη-

τικό Συµβούλιο υποχρεούται να συντάσσει σύµφωνα µε τις άνω διατάξεις: α) 



 

 

τον ισολογισµό β) το λογαριασµό «αποτελέσµατα χρήσεως» γ) τον «πίνακα 

διαθέσεως αποτελεσµάτων» και δ) το προσάρτηµα  

2) Γιά να ληφθεί από την Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετή-

σιες οικονοµικές καταστάσεις της εταιρείας πρέπει αυτές να έχουν ειδικά 

θεωρηθεί από τρία (3) διαφορετικά πρόσωπα  

α)Τον Πρόεδρο του Δ.Σ. ή τον αναπληρωτή του, 

β) τον Διευθύνοντα ή εντεταλµένο σύµβουλο και σε περίπτωση που δεν υ-

πάρχει τέτοιος σύµβουλος ή  η ιδιότητα του συµπίπτει µε εκείνη των ανω-

τέρω προσώπων, από ένα µέλος του Δ.Σ. που ορίζεται από αυτό. 

και γ) τον έχοντα την διεύθυνση του λογιστηρίου. 

Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νοµιµότητας του τρό-

που κατάρτισης των οικονοµικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγ-

γράφως τις αντιρρήσεις τους στην Γενική Συνέλευση.. 

3) Η εκθέση διαχείρισης του Διοικητικού Συµβουλίου προς την τακτικήν Γε-

νική Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και πραγµατική εικόνα της εξέλιξης 

των εργασιών και της οικονοµικής θέσης της εταιρείας, καθώς και πληροφο-

ρίες γιά την προβλεπόµενη πορεία της εταιρείας κατά τα οριζόµενα στο εδ. β 

της παρ. 3 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως αντικατασταθέν ι-

σχύει. 

Επίσης κατά την έκθεση αυτή δέον να αναφέρεται και κάθε άλλο σηµαντικό 

γεγονός που έχει συµβεί µέσα στο χρονικό διάστηµα από την λήξη της χρή-

σης µέχρι την ηµέρα υποβολής της έκθεσης. 

4) Αντίγραφα των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων µε τις σχετικές εκθέ-

σεις του Διοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών, καθώς και των  

εφηµερίδων όπου αυτές δηµοσιεύθηκαν, υποβάλλονται από την εταιρεία στην 

αρµόδια εποπτέουσα αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν από την η-

µέρα της Γενικής Συνέλευσης. 

5) Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις (εκτός από το προσάρτηµα) µαζί µε 

το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκω-

τούς ελεγκτές, δηµοσιεύονται µε µέριµνα του Διοικητικού Συµβουλίου αµέ-

σως µόλις καταρτισθούν, και πάντως είκοσι τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες 

πριν από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

α) Στο τεύχος ανωνύµων εταιρειών και εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης 

της εφηµερίδος της Κυβερνήσεως, 

β) σε µία ηµερήσια πολιτική εφηµερίδα, η οποία εκδίδεται στην Αθήνα και έ-

χει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη την χώρα, κατά την κρίση του Διοικη-

τικού Συµβουλίου, 

και γ) σε µία ηµερήσια οικονοµική εφηµερίδα από εκείνες που ορίζονται µε α-

πόφαση του Υπουργού Εµπορίου (ως άρθρο 43 β Κ.Ν. 2190/20). Αν η έδρα 

της εταιρείας είναι έξω από τον Δήµο ή Κοινότητα του Νοµού Αττικής, τα 

έγγραφα της παραγράφου 6 δηµοσιεύονται υποχρεωτικά και σε µία ηµερήσια 

ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα της έδρα της. Σε περίπτωση που δεν 

εκδίδεται τέτοια εφηµερίδα στην έδρα της εταιρείας, η δηµοσίευση γίνεται σε 



 

 

µία όµοια εκδιδοµένη εφηµερίδα της στην Πρωτεύουσα του νοµού της έδρας 

της. 

6) Μέσα σε είκοσι ηµέρες από την έγκριση των οικονοµικών καταστάσεων 

από την τακτική Γενική Συνέλευση, υποβάλλεται στην αρµόδια εποπτεύουσα 

αρχή και αντιβάλλεται στην αρµόδια εποπτεύουσα αρχή και αντίγραφο τού-

των µαζί µε αντίγραφο των πρακτικών της, εφαρµοζοµένων εν γένει και ό-

σων προβλέπει ο Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει στο άρθρο 43β. 

 

ΑΡΘΡΟ  31 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 
Καθαρά κέρδη της εταιρείας είναι τα προκύπτοντα µετά την αφαίρεση, από 

τα πραγµατοποιηθέντα ακαθάριστα κέρδη, κάθε εξόδου, ζηµίας, αποσβέσεων 

και κάθε άλλου εταιρικού βάρους. 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α, το οποίο προστέθηκε 

από το άρθρο 37 του Π. Δ. 409/1986 στον Κ.Ν. 2190/1920, η διάθεση των 

καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται µε τον ακόλουθο τρόπο. 

α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού γιά τον σχηµατισµό του τακτικού α-

ποθεµατικού, όπως ορίζει ο νόµος, δηλαδή γιά τον σκοπό αυτό αφαιρείται 

τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύµφωνα µε τον 

νόµο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν αυτό φτάσει σε ποσό 

ίσο τουλάχιστον µε το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 

β)Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται γιά την καταβολή του πρώ-

του µερίσµατος, δηλαδή ποσοστού έξι τα εκατό (6%) τουλάχιστον του κατα-

βεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου και σύµφωνα µε το άρθρο 45 του Κ.Ν.  

2190/1920 σε συνδυασµό προς τις διατάξεις του Α.Ν. 148/1967 και του Ν. 

876/1979. 

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

δ) Η ηµέρα πληρωµής του µερίσµατος, ορίζεται από τη Γενική Συνέλευση, η 

κατ’εξουσιοδότησή της από το Διοικητικό Συµβούλιο. Η πληρωµή των µερι-

σµάτων ενεργείται εντός δύο (2) µηνών από την απόφαση της τακτικής Γενι-

κής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ VIII 

ΔΙΑΛΥΣΗ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 32 

ΛΟΓΟΙ  ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
Η εταιρεία λύνεται, 

α) µόλις περάσει ο χρόνος διάρκειας της, εκτός αν προηγουµένως αποφασι-

στεί από την Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειά της. 

β) µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και 

γ) όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2) Η συγκέντρωση όλων των µετόχων σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο 

γιά την λύση της εταιρείας. 



 

 

Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως 

προσδιορίζονται στο υπόδειγµα ισολογισµού που προβλέπεται από το άρθρο 

42γ Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει σήµερα, γίνει κατωτέρω από το µισό (1/2) 

του µετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκα-

λέσει την Γενική Συνέλευση, µέσα σε προθεσµία έξη µηνών από την 

λήξη της χρήσης, που θα αποφασίσει την λύση της εταιρείας, ή την υιοθέ-

τηση άλλου µέτρου. 

 

ΑΡΘΡΟ 33 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
1) Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, την λύση της εταιρείας ακο-

λουθεί η εκκαθάρισή της. 

Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ. 1 του άρθρου 32 του παρόντος, το 

Διοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή µέχρι να διοριστούν εκκα-

θαριστές από την Γενική Συνέλευση. 

Στην περίπτωση του εδαφίου β της ιδίας ως άνω παραγράφου του ιδίου άρ-

θρου, η Γενική Συνέλευση µε την ιδία απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές 

καθώς και την αµοιβή τους. 

Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση µπορούν να είναι δύο έως 

τέσσερις, µέτοχοι ή όχι, και ασκούν όλες τις συναφείς µε την διαδικασία και 

τον σκοπό της εκκαθάρισης αρµοδιότητες του Διοικητικού Συµβουλίου, ό-

πως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από την Γενική Συνέλευση, µε τις απο-

φάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να συµµορφώνονται. 

Ο διορισµός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξου-

σίας των µελών του Διοικητικού Συµβουλίου. 

Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση οφείλουν, µόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιου-

σίας και να δηµοσιεύσουν στον τύπο και στο τεύχος ανωνύµων εταιρειών και 

εταιρειών Περιορισµένη ευθύνης της Εφηµερίδος της Κυβερνήσεως ισολογι-

σµό, έναρξη εκκαθάρισης, αντίτυπο του οποίου υποβάλλεται αρµόδια επο-

πτεύουσα Αρχή. Επίσης δηµοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισµό. σύµφωνα µε το 

άρθρο 7α του Κ.Ν. 2190/1920 που προστέθηκε µε το άρθρο 7 του Π. Δ.  

409/1986. 

3) Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 

4) Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατά της κατά 

την διάρκεια της εκκαθάρισης. 

5) Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις καθώς και οι οικονοµικές καταστά-

σεις λήξεως της εκκαθάρισης εγκρίνονται από την Συνέλευση των µετόχων 

που αποφασίζει επίσης  και γιά την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε 

ευθύνη. 

6) Κάθε χρόνο υποβάλλονται στην Γενική  Συνέλευση τα αποτελέσµατα της 

εκκαθάρισης µε έκθεση των αιτίων που παρεµπόδισαν την αποπεράτωση της 

εκκαθάρισης. 



 

 

Το καθαρό υπόλοιπο που αποµένει µετά την εκκαθάριση διανέµεται µεταξύ 

των µετόχων κατά τον λόγο της συµµετοχής τους στο εταιρικό κεφάλαιο. 

Το στάδιο της εκκαθαρίσεως δεν µπορεί να υπερβεί την πενταετία από την 

ηµεροµηνία έναρξης της εκκαθαρίσεως οπότε η εταιρεία διαγράφεται από το 

µητρώο Α.Ε. Γιά την παραπέρα συνέχιση της εκκαθαρίσεως απαιτείται ειδική 

άδεια της αρµόδιας Αρχής. Πάντως το στάδιο εκκαθαρίσεως επ’ ουδενί δύ-

ναται να υπερβεί τη δεκαετία. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IX 

KAΛΥΨΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

ΑΡΘΡΟ  34 
Το οριζόµενο στο άρθρο πέντε  (5) του καταστατικού µετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας από δραχµές τριάντα εκατοµµύρια (30.000.000) καλύπτεται και θα 

καταβληθεί από τους ιδρυτές µε την νόµιµη σύσταση της εταιρείας, ως εξής 

1. Η Ελένη Μίχαλου, του Αθανασίου και της Θωµαίδος, θα καταβάλλει δώ-

δεκα εκατοµµύρια (12.000.000) δραχµές και θα λάβει χίλιες διακόσιες 

(1.200) µετοχές ονοµαστικής αξίας, δέκα χιλιάδων (10.000) δραχµών η κάθε 

µία. 

2. η Ερµίνα-Ερµιόνη Μίχαλου, του Αθανασίου και της Θωµαίδος, θα κατα-

βάλλει δώδεκα εκατοµµύρια (12.000.000) δραχµές και θα λάβει χίλιες δια-

κόσιες (1.200) µετοχές ονοµαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχµών 

η κάθε µία. 

3. ο Σπυρίδων Ανδρικόπουλος, του Κωνσταντίνου και της Αικατερίνης, θα 

καταβάλλει τρία εκατοµµύρια (3.000.000) δραχµές και θα λάβει τριακόσιες 

(300) µετοχές ονοµαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχµών η κάθε 

µία. 

και 4. η Γεωργία Αργυροπούλου, θυγατέρα του Παναγιώτου και της Κωνστα-

ντίνας, θα καταβάλλει τρία εκατοµµύρια (3.000.000) δραχµές και θα λάβει 

τριακόσιες (300) µετοχές ονοµαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχ-

µών η κάθε µία. 

Η κάλυψη του ως άνω αρχικού µετοχικού κεφαλαίου που θα γίνει υποχρεω-

τικά µε κατάθεση µετρητών σε λογαριασµό της εταιρείας που θα τηρείται σε 

Τράπεζα νόµιµα λειτουργούσα στην Ελλάδα. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Χ 

ΕΙΔΙΚΕΣ ΚΑΙ ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ  35 
Το πρώτο Διοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας η θητεία του οποίου θα αρχί-

σει από την νόµιµη σύσταση της εταιρείας και λήγει την 30 Ιουνίου 1998. 

Αποτελείται από τους 

1) Ελένη Μίχαλου, του Αθανασίου και της Θωµαίδος, οικονοµολόγος, γεννη-

µένη στην Αθήνα, το έτος 1973, κάτοικος Π.Φαλήρου οδός Αλκυόνης αριθµ. 

46, κάτοχος του υπ’ αριθµ. Π 576.268 του 1991 έτους δελτίου ταυτότητας 

του Αστυνοµικού τµήµατος Π.Φαλήρου. 



 

 

2) Ερµίνα - Ερµιόνη Μίχαλου , του Αθανασίου και της Θωµαίδος, γραφίστας-

διακοσµήτρια, γεννηµένη στην Αθήνα το έτος 1974, κάτοικος Π.Φαλήρου Ατ-

τικής, οδός Αλκυόνης αριθµ. 46, κάτοχος του υπ αριθµ. Ξ 068.795 του έ-

τους 1990 έτους δελτίου ταυτότητας του ΙΗ  Αστυνοµικού τµήµατος Αθη-

νών.   

3) Αθανάσιο Μίχαλο, του Κωνσταντίνου και της Ελένης, επιχειρηµατία, γεν-

νηµένο στην Πάτρα Αχαίας, το έτος 1933, κάτοικο Π.Φαλήρου, οδός Αλκυό-

νης αριθµ. 46, κάτοχος του υπ αριθµ. Ι 084.430 του έτους 1972 του αστυ-

νοµικού τµήµατος ΙΗ Αθηνών. 

4) Βενέδικτος Χάνος, του Χαραλάµπους και της Σοφίας, γεννηµένο στην Α-

θήνα το έτος 1958, κάτοικο Καλλιθέας. οδός Λασκαρίδου αριθµ. 104, κάτοχο 

του υπ’αριθµ. Ξ 057.944 του έτους 1987 δελτίου ταυτότητας του ΙΑ Αστυ-

νοµικού τµήµατος Αθηνών. 

και 5) Σπυρίδων Ανδρικόπουλο, του Κωνσταντίνου και της Αικατερίνης, οι-

κονοµολόγο, γεννηµένο στην Αθήνα το έτος 1970, κάτοικος Ν.Σµύρνης, ο-

δός Μαγνησίας αριθµ. 8, κάτοχος του υπ’αριθµ. Ξ 115.744 του έτους 1985 

έτους δελτίου ταυτότητας του ΚΒ  Αστυνοµικού τµήµατος Αθηνών. 

Οι αναφερόµενοι στο άρθρο αυτό, ως µέλη του πρώτου Διοικητικού Συµβου-

λίου, είναι Ελληνικής ιθαγένειας και Έλληνες υπήκοοι. 

Γιά την πρώτη εταιρική χρήση ορίζονται τακτικοί ελεγκτές οι  

1) Γεώργιος Παπαδιάς, του Κωνσταντίνου και της Δήµητρας, γεννηµένος το 

έτος 1960 εις Καστροσυκιά - Πρεβέζης, κάτοικος Ν.Φιλαδελφείας Αττικής, 

οδός Ανακούς αριθµ. 41, πτυχιούχος ΑΒΣΠ, κάτοχος του υπ’αριθµ. Κ 

531.505 του 1977 δελτίου ταυτότητας του ΑΤ Πρεβέζης µε αριθµό µητρώου 

αδείας 9996/022595 ασκήσεως οικονοµολογικού επαγγέλµατος, 

2) ο Νικόλαος Νάτσιος, του Μιλτιάδη και της Δήµητρας, γεννηµένος το έτος 

1952 εις Καστροσυκιά - Πρεβέζης, κάτοικος Ν.Ψυχικού Αττικής, οδός Κα-

λουµενοπούλου αριθµ. 5, πτυχιούχος ΑΒΣΠ, κάτοχος του υπ’αριθµ. Μ 

071.655/19.12.1980 δελτίου ταυτότητας του ΙΔ παραρτήµατος Ασφαλείας 

Αθηνών, µε αριθµό µητρώου αδείας 9996/005504 ασκήσεως οικονοµολογι-

κού επαγγέλµατος, 

Αναπληρωµατικοί δε οι 

1) Γεώργιος Μαρής, του Χαριλάου και της Γεωργίας, γεννηµένος στη Σπάρτη 

το έτος 1948, πτυχιούχο ΑΒΣΠ, µε αριθµό µητρώου αδείας 9993/0019799 

ασκήσεως οικονοµολογικού επαγγέλµατος, κάτοικος Ν.Λιοσίων, οδός Αχιλ-

λέως 80, ταυτότης Ι 074.417 /1971 του ΑΣΤ Π.Α. Αθηνών, και  

2) Βασίλειος Καµπουρίδης, του Αντωνίου και της Αννας, γεννηµένος στην 

Ν.Ιωνία, το έτος 1952, πτυχιούχος ΑΒΣΠ µε αριθµό µητρώου αδείας 

9995/023033 ασκήσεως οικονοµολογικού επαγγέλµατος, κάτοικος Ασπρο-

πύργου Αττικής, οδός 28ης Οκτωβρίου αριθµ. 42, ταυτότης Κ 

334.662/4.4.1976 του Π.Α. Ν.Ιωνίας 

Αµοιβή γιά κάθε ένα που θα χρησιµοποιηθεί ορίζεται το ποσόν των δραχµών 

τριάντα χιλιάδων (30.000). 

 



 

 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ 36 
Γιά όσα θέµατα δεν ρυθµίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του 

Κ.Ν. 2190/1920, όπως αυτός ισχύει σήµερα. 

 

ΑΡΘΡΟ ΑΚΡΟΤΕΛΕΥΤΑΙΟ 
Οι παρόντες συµβαλλόµενοι, µε την ιδιότητα και παρίστανται, παρέχουν την 

ειδικήν εντολήν και πληρεξουσιότητα µε το παρόν  

1) στην εκ τούτων Ελένη Μίχαλου, του Αθανασίου, κάτοικο Π.Φαλήρου οδός 

Αλκυόνης αριθµ. 46, και στον Χαράλαµπο Μελιτά, του Ιωάννου, δικηγόρο, 

κάτοικο Ν.Σµύρνης, οδός Αρκαδιουπόλεως αριθµ. 18, όπως είτε αµφότεροι 

οµού, είτε ιδία έκαστος τούτων να υποβάλλει το παρόν στην αρµόδια επο-

πτεύουσα και γενικώς να ενεργήσει όλες τις νόµιµες διατυπώσεις για την 

παροχή της άδειας συστάσεως της εταιρείας και κατά το νόµο δηµοσιεύσεως 

της ανακοίνωσης καταχώρησης στο µητρώο Ανωνύµων εταιρειών της από-

φασης εγκρίσεως του παρόντος καταστατικού στην Εφηµερίδα της Κυβερνή-

σεως, ακόµη δε µε συµβολαιογραφικές πράξεις που θα υπογράφονται από 

αυτήν και µόνο να επιφέρει στο παρόν κάθε από το νόµο επιβαλλόµενη τρο-

ποποίηση, συµπεριλαµβανοµένων και παραλείψεων τινών ή διορθώσεων η-

µαρτηµένων ή οποιαδήποτε συµπλήρωση του καταστατικού και δηλούν ότι α-

ποδέχονται όπως οι παραπάνω συµβολαιογραφικές πράξεις ισχύουν ως συµ-

φωνίες προς συµπλήρωση του παρόντος, υπογράφει το σχετικό συµβόλαιο, 

παραιτούµενοι ανεπιφύλακτα από κάθε αντίρρηση κατά του κύρους τέτοιων 

πράξεων. 

Υπέµνησα τις διατάξεις του Ν 1676/86 και ότι σύµφωνα µε το Νόµο αυτό θα 

καταβληθεί από τους συµβαλλοµένους στην αρµόδια ΔΟΥ ο επιβαλλόµενος 

από τον παραπάνω Νόµο φόρος επί του ποσού του µετοχικού κεφαλαίου. 

Το παρόν συνετάγη βάσει σχεδίου συνταγέντος από τον δικηγόρο Αθήνας 

Χαράλαµπο Μελιτά, του Ιωάννου, κάτοικο Ν.Σµύρνης Αττικής, οδός Αρκα-

διουπόλεως  αριθµ. 18, Α.Μ. -7657 και Α.Φ.Μ. -21933810 καταβληθέντων 

των δικαιωµάτων στο Δικηγορικό Σύλλογο της Αθήνας, ως προκύπτει εκ 

της συνηµµένης ωδε σχετικής αποδείξεως του Συλλόγου της Αθήνας. 

Σηµειώνεται ότι το παρόν συνετάγη σύµφωνα µε την Σ 3657/442 Πο 

349/19.12.86 εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονοµικών. 

Γίνεται µνεία κατά τη δήλωση των συµβαλλοµένων οι ότι οι απαιτηθησόµενες 

δαπάνες γιά τη σύσταση της εταιρίας θα ανέλθουν κατά προσέγγιση οκτακό-

σιες χιλιάδες (800.000) δραχµές . Εισεπράχτηκαν γιά τέλη και δικαιώµατα 

µου δραχµές εκατόν εβδοµήντα επτά χιλιάδες εκατόν ενενήντα έξι (177.196) 

µε τη δαπάνη τεσσάρων (4) αντιγράφων επισήµων, και ενός µη  
επισήµου από τις οποίες δραχµές 38.500 γιά το δικαίωµα του Ταµείου Νοµι-

κών. Οι παραπάνω δηλώσεις των συµβαλλοµένων καταχωρίστηκαν στο συµ-

βόλαιο αυτό, που γράφτηκε σε είκοσι εννιά (29) φύλλα χαρτοσήµου, µε δέκα 

εννιά (19) παραποµπές το οποίο αφού διαβάστηκε σ’αυτούς, οι οποίοι το ά-

κουσαν, το βεβαίωσαν και συµφώνησαν στο περιεχόµενο του, το υπέγραψαν 



 

 

αυτοί, ο εκπονήσας το σχέδιο δικηγόρος και εγώ ο συµβολαιογράφος όπως ο 

νόµος ορίζει. 

 

 

Ο πρόεδρος 

 

 

Αντωνιάδης Παναγιώτης                                                                          

  

                

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


