
 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΣΕΙΡΙΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ, ΤΕΧΝΙΚΗ, 
ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, τον διακριτικό τίτλο ΣΕΙΡΙΟΣ Α.Τ.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 014064310000, (που είχε 
Αρ.ΜΑΕ. 52835/67/Β/02/010). 
 

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΓΕΜΗ 

ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ  ΡΟΔΟΠΗΣ 
Ανακοινώνει ότι:  

 
Την 05/02/2025 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 5273928, η με 
αριθμό Ε1971/354/05.02.2025 απόφαση του Προϊσταμένου Γ.Ε.ΜΗ. του Εμπορικού και Βιομηχανικού Επιμελητηρίου 
Ροδόπης (ΑΔΑ: ΨΨΠΗ469ΗΕ3-Λ2Ι) με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση άρθρου 5 καθώς και η κωδικοποίηση του 
καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΣΕΙΡΙΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ, ΤΕΧΝΙΚΗ, ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 014064310000 σύμφωνα με την από 28/01/2025 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
 

O Προϊστάμενος της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ 

 

Μαργαρίτης Συμεών 

 
 
 
 

 
 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 
Kοινοποίηση:  
1. ΣΕΙΡΙΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ, ΤΕΧΝΙΚΗ, ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

Σ ΒΕΜΠΟ 7, 69100, ΚΟΜΟΤΗΝΗ 
 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  
ΕΜΠΟΡΙΚΟ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ  ΡΟΔΟΠΗΣ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Βασ. Γεωργίου 2β 
Τ.Κ.: 69100 
Πληροφορίες: MARGARITIS SYMEON 
Τηλέφωνο: 2531022831 
E-mail: s.margaritis@rodopicci.gr 
 

Κομοτηνή, 05/02/2025 
Αριθ.Πρωτ.: 3552265 
 
 
 

 

https://diavgeia.gov.gr/decision/view/%CE%A8%CE%A8%CE%A0%CE%97469%CE%97%CE%953-%CE%9B2%CE%99


 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

«ΣΕΙΡΙΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ, ΤΕΧΝΙΚΗ, ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

Α.Φ.Μ. 999727791, Αρ. Γ.Ε.ΜΗ.: 014064310000 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ 1ο 

ΣΥΣΤΑΣΗ -ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνίσταται με το παρόν Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «ΣΕΙΡΙΟΣ Ανώνυμη, 

Τεχνική, Εμπορική και Βιομηχανική Εταιρεία» και με τον διακριτικό τίτλο «ΣΕΙΡΙΟΣ 

Α.Τ.Ε.» 

Σε περίπτωση συναλλαγής της εταιρείας με την αλλοδαπή, η εταιρεία θα χρησιμοποιεί 

την επωνυμία της σε πιστή μετάφραση στην αντίστοιχη γλώσσα και το διακριτικό της 

τίτλο με λατινικά στοιχεία. 

ΑΡΘΡΟ 2ο 

ΣΚΟΠΟΣ 

(Α) Σκοπός της εταιρείας είναι: 

1. Η μελέτη, επίβλεψη, κατασκευή και εκτέλεση δομικών και ηλεκτρομηχανολογικών 

έργων, ιδιωτικών αλλά και δημοσίων, είτε στην Ελλάδα, είτε στο εξωτερικό, είτε τα 

έργα αυτά εκτελούνται από την εταιρεία για δικό της λογαριασμό, είτε με σύμβαση 

έργου ή με σύμβαση άλλης μορφής για λογαριασμό τρίτου, είτε ο τρίτος είναι ιδιώτης 

(φυσικό ή νομικό πρόσωπο, ημεδαπό ή αλλοδαπό), ή το Δημόσιο ή οι Δήμοι ή 

Ν.Π.Δ.Δ. ή Οργανισμοί ή Ιδρύματα, κλπ. 

2. Η βιομηχανική παραγωγή, συναρμολόγηση, εισαγωγή, εξαγωγή, διάθεση, τοποθέ-

τηση και εγκατάσταση μηχανημάτων μέχρι το στάδιο της τελικής τους λειτουργίας, 

σε ιδιωτικές βιομηχανικές μονάδες. 

3. Η παραγωγή και εμπορία δομικών και λοιπών συναφών υλικών. 



4. Χωματουργικές εργασίες οι οποίες δεν είναι συνυφασμένες με εκτέλεση δομικών 

έργων ή ηλεκτρομηχανολογικών έργων, ήτοι αυτοτελείς χωματουργικές εργασίες. 

5. Η εμπορία εν γένει (αγορά, πώληση, εισαγωγή, εξαγωγή, επένδυση, ανταλλαγή, α-

ποθήκευση, εγγύηση, ενοικίαση, συντήρηση, κλπ.) προϊόντων ή αγαθών πάσης φύ-

σεως σχετιζόμενων με τους σκοπούς της εταιρείας. 

6. Η ανάληψη εκτέλεσης κάθε φύσεως τεχνικών έργων του Δημοσίου ή οποιουδήποτε 

άλλου φυσικού ή νομικού προσώπου Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου, με απ' ευθείας 

ανάθεση η κατόπιν διαγωνισμού ή ανάληψη, υπεργολαβία, κλπ. 

7. Η εμπορία, αντιπροσώπευση ημεδαπών και αλλοδαπών επιχειρήσεων οποιασδήποτε 

μορφής και γενικά η ανάπτυξη οικονομικών δραστηριοτήτων που έχουν σχέση με 

τις δραστηριότητες της εταιρείας. 

8. Οι διαρρυθμίσεις, διευθετήσεις και διακοσμήσεις εσωτερικών χώρων, επιπλώσεις 

εσωτερικών χώρων. 

9. Εμπόριο επίπλων κουζίνας και εντοιχισμένων συσκευών  

10. Έργα πρασίνου, καλλωπισμός εξωτερικών χώρων, κήπων και δεντροφυτεύσεις. 

11. Εκτίμηση αξίας, διαμεσολάβηση και πώληση φωτοβολταϊκών πάρκων τρίτων. 

 

(Β) Για την επίτευξη του σκοπού της, η εταιρεία μπορεί: 

1) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό οποιουδή-

ποτε εταιρικού τύπου, να συνιστά ή να συμμετέχει σε κοινοπραξίες, εταιρείες, συνε-

ταιρισμούς ημεδαπής ή αλλοδαπής και να ιδρύει θυγατρικές εταιρείες. 

2)Να συνεργάζεται με φυσικά ή νομικά πρόσωπα, με οποιοδήποτε τρόπο, να συνάπτει 

δάνεια για την εξεύρεση οικονομικών πόρων, να αναθέτει σε τρίτους οποιοδήποτε έργο 

ή μελέτη ή προμήθεια υλικών και εξοπλισμού ή υπηρεσία. 

3)Να εκτελεί οποιεσδήποτε πράξεις είναι κατάλληλες ή απαιτούνται σε σχέση με τους 

σκοπούς της ή για την προώθηση αυτών. 

ΑΡΘΡΟ 3 

ΕΔΡΑ 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Κομοτηνής του Νομού Ροδόπης. Η εταιρεία δύ-

ναται, με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, να ιδρύει στην ημεδαπή και αλλοδαπή 



υποκαταστήματα, πρακτορεία ή γραφεία. 

ΑΡΘΡΟ 4 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

1.  Η εταιρεία έχει διάρκεια πενήντα (50) ετών, η οποία αρχίζει από την καταχώρηση 

του παρόντος καταστατικού, μαζί με την άδεια συστάσεως αυτής και τη διοικητική 

έγκριση αυτού από τον οικείο Νομάρχη, στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της οικείας 

Νομαρχίας, και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 2052. 

2.  Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να παραταθεί ή συντομευτεί με απόφαση της Γε-

νικής Συνέλευσης των μετόχων που θα τροποποιεί το παρόν άρθρο και η οποία λαμ-

βάνεται με την απαρτία του άρθρου 130 παρ.3 και 4 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει 

σήμερα, τροποποιημένος και της στο άρθρο 132 παρ.2 του αυτού νόμου απαιτούμενης 

πλειοψηφίας. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

ΑΡΘΡΟ 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το Μετοχικό Κεφάλαιο ορίζεται σε εξήντα χιλιάδες (60.000) ευρώ και διαιρείται σε 

δύο χιλιάδες (2.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας κάθε μιας τριάντα (30) ευρώ. Το 

κεφάλαιο θα καλυφθεί από τους ιδρυτές και θα καταβληθεί ολόκληρο τοις μετρητοίς, 

όπως ειδικότερα ορίζεται στο άρθρο 35 του παρόντος καταστατικού. 

α. Με την από 28/01/2025 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά τριακόσιες πενήντα χιλιάδες δέκα 

χιλιάδες και δέκα (350.010,00€) ευρώ και διαιρείται σε έντεκα χιλιάδες εξακόσιες 

εξήντα επτά (11.667) μετοχές, ονομαστικής αξίας κάθε μιας τριάντα (30,00€) ευρώ. 

 Μετά τα ανωτέρω, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε τετρακόσιες 

δέκα χιλιάδες δέκα ευρώ (410.010,00€)  και διαιρείται σε 13.667 ονομαστικές μετο-

χές ονομαστικής αξίας της κάθε μιας τριάντα (30,00€) ευρώ. 

2) Με την επιφύλαξη της παρ.4 του άρθρου αυτού, ορίζεται δια του παρόντος ότι κατά 

την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της εταιρείας, το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει το δικαίωμα, με απόφαση του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο 

τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του:  



α) Να αυξάνει ολόκληρο ή μέρος του μετοχικού κεφαλαίου με την έκδοση νέων μετο-

χών. Το ποσό της αύξησης δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου 

που έχει καταβληθεί αρχικά.  

β) Να εκδίδει ομολογιακό δάνειο για ποσό όμως που δεν μπορεί να υπερβεί το μισό 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου με την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε 

μετοχές. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 2 και 3 

του άρθρου 71 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει. Οι παραπάνω εξουσίες μπορούν να 

εκχωρούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο με απόφαση της Γενικής συνελεύσεως όπως 

ο νόμος 4548/2018 με τις εκάστοτε τροποποιήσεις του ορίζει, η οποία υπόκειται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 13 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει.  Στη πε-

ρίπτωση αυτή το μεν μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι του ποσού του 

κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Δ.Σ. η 

εν λόγω εξουσία το δε ύψος του ομολογιακού δανείου δεν μπορεί να υπερβαίνει το μισό 

(½) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια ημερομηνία. Επίσης οι πιο 

πάνω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ανανεώνονται με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρ-

θρου 13 του Ν. 4548/2018 για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε έτη για 

κάθε ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει μετά την λήξη της κάθε πενταετίας.  

3. Με την επιφύλαξη της παρ.4 του άρθρου αυτού, κατά τη διάρκεια της πρώτης πε-

νταετίας από την σύσταση της εταιρείας, η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα, με 

απόφασή της, λαμβανομένη κατά τις διατάξεις της απαρτίας και πλειοψηφίας που προ-

βλέπονται από το άρθρο 20 του παρόντος καταστατικού να αυξάνει ολικά ή μερικά το 

εταιρικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικά κα-

ταβεβλημένου κεφαλαίου.  

4. Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των δύο προηγουμένων παραγράφων εάν τα αποθε-

ματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου Μετοχι-

κού Κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την εξαι-

ρετική απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 21 του παρόντος και ανάλογη τροπο-

ποίηση του σχετικού με το μετοχικό κεφάλαιο άρθρου του καταστατικού. 

ΑΡΘΡΟ 6 



ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. 

Για την μεταβίβαση των μετοχών της εταιρείας ακολουθείται η εξής διαδικασία: 

Η πώληση και μεταβίβαση μετοχών προς οιονδήποτε τρίτο ενδιαφερόμενο αγοραστή, 

υπόκειται στην προηγούμενη έγκριση του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας αφού 

προηγουμένως γνωστοποιηθεί εγγράφως από το μεταβιβάζοντα μέτοχο προς το 

Διοικητικό Συμβούλιο και όλους τους λοιπούς μετόχους της εταιρείας, με συστημένη 

επιστολή «επί αποδείξει παραλαβής», η ταυτότητα του ενδιαφερόμενου αγοραστού, ο 

αριθμός των προς μεταβίβαση μετοχών, η προσφερόμενη από τον ενδιαφερόμενο 

αγοραστή τιμή αγοράς και οι όροι πληρωμής του τιμήματος. 

Οι μέτοχοι της εταιρείας έχουν δικαίωμα προτίμησης έναντι των τρίτων 

ενδιαφερομένων αγοραστών, κατά την αναλογία συμμετοχής τους στο μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας, με το ίδιο τίμημα και όρους πληρωμής, στην αγορά του συνόλου 

των προς μεταβίβαση μετοχών, απαγορευμένης οποιασδήποτε μεταγενεστέρας 

διαφοροποιήσεώς τους εκ μέρους του πωλητού. 

Εντός προθεσμίας τριάντα (30) ημερών από την ημερομηνία κοινοποιήσεως της κατά 

τα ανωτέρω γνωστοποιήσεως οι λοιποί μέτοχοι υποχρεούνται να γνωστοποιήσουν 

εγγράφως στον πωλητή, με συστημένη επιστολή «επί αποδείξει», κοινοποιούμενη στο 

Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας, εάν επιθυμούν να αποκτήσουν τις προς 

μεταβίβαση μετοχές σύμφωνα με τους γνωστοποιηθέντες όρους, καταβάλλοντας στον 

πωλητή το τίμημα σύμφωνα με τους όρους της προσφοράς, οπότε ο τελευταίος 

υποχρεούται στην άμεση μεταβίβαση των τίτλων των μετοχών στον αγοραστή. 

Η άπρακτη παρέλευση της προαναφερομένης προθεσμίας εξομοιώνεται με παραίτηση 

του μετόχου από το δικαίωμα προτίμησής του, στην περίπτωση δε αυτή ο πωλητής 

δικαιούται να διαθέτει τις προς μεταβίβαση μετοχές αποκλειστικά και μόνον σύμφωνα 

με τους όρους της γνωστοποιήσεως μέσα σε ανατρεπτική προθεσμία τριών (3) μηνών 

από την ημερομηνία κοινοποιήσεως της αρνητικής απαντήσεως των λοιπών μετόχων 

και/ή της απράκτου παρέλευσης της ανωτέρω προθεσμίας των τριάντα (30) ημερών 

για την ενάσκηση του δικαιώματος προτιμήσεως ενημερώνοντας πάντα γραπτώς το 

Διοικητικό Συμβούλιο περί αυτού. Σε περίπτωση μη ενασκήσεως του δικαιώματος 



προτιμήσεως από τους μετόχους της εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο δεν δύναται 

να αρνηθεί τη μεταβίβαση σε τρίτο ενδιαφερόμενο αγοραστή. Μετά την άπρακτη 

παρέλευση της προαναφερόμενης προθεσμίας των τριάντα (30) ημερών ο πωλητής 

υποχρεούται να επαναλάβει εξ αρχής την ανωτέρω διαδικασία εφ’ όσον εξακολουθεί 

να επιθυμεί την μεταβίβαση των μετοχών του. 

Τα ανωτέρω εφαρμόζονται τόσο για την μεταβίβαση υφισταμένων μετοχών όσο και 

στην περίπτωση αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας με καταβολή 

μετρητών.   

Οι προαναφερόμενοι περιορισμοί και προϋποθέσεις δεν εφαρμόζονται (υπό την 

προϋπόθεση της προηγούμενης κοινοποίησης της σχετικής συμφωνίας μεταβιβάσεως 

προς τους λοιπούς μετόχους και προς το Διοικητικό Συμβούλιο):    

α) Επί μεταβιβάσεως των μετοχών μεταξύ των μετόχων 

β) Επί μεταβιβάσεως μετοχών που θα ενεργούνται από τις μετόχους εταιρείες  προς 

άλλες εταιρείες μητρικές αυτών ή θυγατρικές αυτών ή ελεγχόμενες από αυτές ή από 

τις ελεγχόμενες εταιρείες προς τις ανωτέρω, στις οποίες οι ως άνω μέτοχοι θα 

κατέχουν άμεσα ή έμμεσα ποσοστό τουλάχιστον άνω του πενήντα και 0,10 τοις εκατό 

(50,10%) του μετοχικού κεφαλαίου τους και/ή των αντίστοιχων δικαιωμάτων ψήφου. 

2)Οι μετοχές δύνανται να εκδοθούν εις τίτλους αντιπροσωπεύοντας μία ή 

περισσότερες μετοχές κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου. Οι τίτλοι των 

μετοχών είναι αριθμημένοι κατ' αύξοντα αριθμό μετοχής και φέρουν την σφραγίδα της 

εταιρείας, τα ατομικά στοιχεία των μετόχων, υπογράφονται δε υπό του Προέδρου του 

Διοικητικού Συμβουλίου και ενός ετέρου συμβούλου ειδικώς οριζομένου υπό του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ 7 

ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ  

1. Οι μέτοχοι της εταιρείας ευθύνονται μόνον μέχρι της ονομαστικής αξίας των 

μετοχών αυτών.  



2. Η μετοχή είναι αδιαίρετη πλείονες δε κύριοι της μιας μετοχής εκπροσωπούνται 

υποχρεωτικώς, δι ενός κοινού αντιπροσώπου στις μετά της εταιρείας σχέσεις των, 

έχοντες πάντα τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις συγκυρίων έναντι της εταιρείας.  

3. Έκαστη μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στην Γενική Συνέλευση των μετόχων 

της εταιρείας και δικαίωμα συμμετοχής στις προσόδους και τα κέρδη της εταιρείας και 

εις την περιουσία αυτής κατά λόγον  του όλου αριθμού των εκδιδομένων μετοχών.  

4. Η κυριότητα του τίτλου της μετοχής δημιουργεί την ιδιότητα του μετόχου της 

εταιρείας και συνεπάγεται αυτοδικαίως για τον δικαιούχο την πλήρη αποδοχή του 

καταστατικού της και των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του 

Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας, των λαμβανομένων εντός των ορίων της 

αρμοδιότητας αυτών και του Νόμου.  

5. Απαγορεύεται στην εταιρεία η απόκτηση δικών της μετοχών, είτε από αυτή την ίδια 

είτε από πρόσωπο που ενεργεί στο όνομα του αλλά για λογαριασμό της.  

6. Από την απαγόρευση της προηγούμενης παραγράφου εξαιρούνται.  α) Οι αποκτήσεις 

μετοχών με σκοπό τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, που αποφασίστηκε από τη 

Γενική Συνέλευση σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος Καταστατικού. β) Οι 

αποκτήσεις μετά από καθολική μεταβίβαση περιουσίας. γ) Οι αποκτήσεις μετοχών, που 

έχουν αποπληρωθεί ολοσχερώς και προέρχονται από αναγκαστική εκτέλεση που έγινε 

για την πληρωμή απαιτήσεων της ίδιας της εταιρείας. δ) Οι αποκτήσεις από χαριστική 

αιτία εφ' όσον έχουν αποπληρωθεί ολοσχερώς. ε) Αποκτήσεις με σκοπό την διανομή 

των μετοχών στο προσωπικό της εταιρείας ή στο προσωπικό εταιρείας που είναι 

συνδεδεμένη με αυτή. Η διανομή των μετοχών αυτών πρέπει να πραγματοποιείται μέσα 

σε προθεσμία δώδεκα (12) μηνών από την απόκτησή τους, μετά την πάροδο της οποίας 

η διάταξη της παρ.7 ως προς τις περιπτώσεις γ' και δ' έχει εφαρμογή. Οι αποκτήσεις 

μετοχών αυτής της περίπτωσης γίνονται υπό τις εξής προϋποθέσεις: εφ' όσον η 

ονομαστική αξία των μετοχών αυτών μαζί με την ονομαστική αξία τυχόν μετοχών των 

προηγουμένων περιπτώσεων α-δ δεν υπερβαίνει το 1/10 του μετοχικού κεφαλαίου, εφ' 

όσον δεν θα έχουν ως αποτέλεσμα τη μείωση του συνόλου των ιδίων κεφαλαίων της 

εταιρείας, όπως προσδιορίζεται στις διατάξεις του Νόμου 4548/2018 όπως 

τροποποιηθείς ισχύει και εφ' όσον πρόκειται για μετοχές πλήρως εξοφλημένες.  



7. Στις περιπτώσεις α και β της προηγουμένης παραγράφου, οι μετοχές που 

αποκτούνται πρέπει να ακυρώνονται αμέσως. Στις περιπτώσεις γ και δ της ίδιας 

παραγράφου οι μετοχές πρέπει να πωλούνται μέσα στο συντομότερο δυνατό χρονικό 

διάστημα, που δεν μπορεί να υπερβαίνει το ένα (1) έτος. Αν περάσει άπρακτη αυτή 

προθεσμία οι μετοχές πρέπει να ακυρώνονται αμέσως.  

8. Απαγορεύεται στην εταιρεία να λαμβάνει δικές της μετοχές, καθώς και μετοχές 

θυγατρικής της εταιρείας, ως ενέχυρο για την εξασφάλιση δανείων που χορηγούνται 

από αυτήν ή άλλων απαιτήσεών της.  

9. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις εκάστης μετοχής παρακολουθούν τον κύριο 

αυτής.  

ΑΡΘΡΟ 8 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί Έκτακτη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν 

πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία 

επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει 

το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το 

Διοικητικό Συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της σχετικής 

αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της 

εταιρείας, με απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας, που 

εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται 

ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν 

προσβάλλεται με ένδικα μέσα. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλεί την Γενική 

Συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας του 

άρθρου 135 του ν.4548/2018, εκτός αν οι αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την 

τελευταία αυτή δυνατότητα. 

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην 

ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν 



η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον 

ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται 

ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου, κατά τα άρθρα 122 και 

141 παρ. 2 του ν.4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση. Σε εταιρείες με μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, η αίτηση για 

την εγγραφή πρόσθετων θεμάτων στην ημερήσια διάταξη συνοδεύεται από αιτιολόγηση 

ή από σχέδιο απόφασης προς έγκριση στη γενική συνέλευση και η αναθεωρημένη 

ημερήσια διάταξη δημοσιοποιείται κατά τον ίδιο τρόπο όπως η προηγούμενη ημερήσια 

διάταξη, δεκατρείς (13) ημέρες πριν από την ημερομηνία της γενικής συνέλευσης και 

ταυτόχρονα τίθεται στη διάθεση των μετόχων στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, 

μαζί με την αιτιολόγηση ή το σχέδιο απόφασης που έχει υποβληθεί από τους μετόχους 

κατά τα προβλεπόμενα στην παράγραφο 4 του άρθρου 123. Τόσο σε εταιρείες με 

μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά όσο και σε εταιρείες χωρίς μετοχές 

εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες 

μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με το 

άρθρο 141 παράγραφο 5 του ν.4548/2018 και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, 

κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο, με δαπάνη της εταιρείας. 

3. Σε εταιρείες με μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου έχουν το 

δικαίωμα να υποβάλλουν σχέδια αποφάσεων για θέματα που περιλαμβάνονται στην 

αρχική ή την τυχόν αναθεωρημένη ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης. Η σχετική 

αίτηση πρέπει να περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο επτά (7) τουλάχιστον ημέρες 

πριν από την ημερομηνία της γενικής συνέλευσης, τα σχέδια δε αποφάσεων τίθενται 

στη διάθεση των μετόχων κατά τα οριζόμενα στην παράγραφο 3 του άρθρου 123, έξι 

(6) τουλάχιστον ημέρες πριν από την ημερομηνία της γενικής συνέλευσης. 

4. Το διοικητικό συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει στην εγγραφή 

θεμάτων στην ημερήσια διάταξη ούτε στη δημοσίευση ή γνωστοποίηση αυτών μαζί με 

αιτιολόγηση και με σχέδια αποφάσεων που υποβάλλονται από τους μετόχους, σύμφωνα 

με τις παραγράφους 2 και 3, αντίστοιχα, αν το περιεχόμενο αυτών έρχεται προφανώς 

σε αντίθεση με το νόμο ή τα χρηστά ήθη 



5. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να 

αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, Τακτική ή 

Έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, 

αυτή που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει 

περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. 

Η μετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν 

απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, 

σε αυτήν δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών 

διατυπώσεων συμμετοχής. Επί εταιρειών με μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη 

αγορά, ισχύουν οι διατάξεις του άρθρου 124 παρ.6 ν.4548/2018. 

6. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε 

(5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες 

συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές 

είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. 

Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες 

διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων 

και απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι Τακτική, τα ποσά που, κατά την 

τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους 

διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από 

οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω 

περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. 

Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων 

μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του ν.4548/2018. 

Στις περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να 

απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 



7. Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία εντός της 

προθεσμίας της προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων 

και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. To Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 

αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η 

εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τα 

άρθρα 79 ή 80 του ν.4548/2018, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. Στις 

περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να απαντήσει 

ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 

8. Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 6 και της παρ. 7 του παρόντος 

άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής 

των πληροφοριών, επιλύεται από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, 

με απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την 

ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες 

που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 

9. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το 1/20 του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, η ψηφοφορία για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης της 

Γενικής Συνέλευσης ενεργείται με ονομαστική ψηφοφορία. 

10. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, το 

διοικητικό συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει το μέτοχο 

για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που έχουν 

εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα 

δικαιώματα που κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, 

τόσο κατά τον αριθμό τους όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος 

θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, 

όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες είναι 

ήδη αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν απαιτείται να παρασχεθούν, 



θα πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό τόπο μπορεί να τις 

αναζητήσει. Η παρούσα παράγραφος δεν εφαρμόζεται στις εταιρείες με εισηγμένες 

μετοχές σε ρυθμιζόμενη αγορά. 

11. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 

αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και , εκτός από τις περιπτώσεις του πρώτου 

εδαφίου της παραγράφου 6 και της παραγράφου 10, τον αριθμό των μετοχών που 

κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και 

η κατάθεση των μετοχών τους, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην παράγραφο 2 του 

άρθρου 124. Προκειμένου για εταιρείες με μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, 

η απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας μπορεί να γίνεται με κάθε νόμιμο μέσο και πάντως 

βάσει ενημέρωσης που λαμβάνει η εταιρεία από το κεντρικό αποθετήριο τίτλων, 

εφόσον παρέχει υπηρεσίες μητρώου, ή μέσω των συμμετεχόντων και εγγεγραμμένων 

διαμεσολαβητών στο κεντρικό αποθετήριο τίτλων σε κάθε άλλη περίπτωση. 

12. Δικαίωμα να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της εταιρείας από το Μονομελές 

Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία, που δικάζει κατά τη 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, έχουν: α) μέτοχοι της εταιρείας που 

αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, β) η Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς, προκειμένου περί εταιρειών, των οποίων 

οι μετοχές έχουν εισαχθεί σε ρυθμιζόμενη αγορά ή ΠΔΜ ή έχουν αποτελέσει 

αντικείμενο δημόσιας προσφοράς στο πλαίσιο είτε κάλυψης μετοχικού κεφαλαίου είτε 

διάθεσης υφιστάμενων μετοχών 

13. Ο κατά την προηγούμενη παράγραφο έλεγχος διατάσσεται, εάν πιθανολογούνται 

πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού της εταιρείας ή 

αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να 

υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων 

της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις. 

14. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο τον 

έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής αλλά και με βάση 



συγκεκριμένες ενδείξεις καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 

12. Οι αιτούντες τον έλεγχο μέτοχοι κατά τις ανωτέρω παρ. 13 και 14, οφείλουν να 

αποδεικνύουν την μετοχική τους ιδιότητα αλλά και να κατέχουν τις μετοχές που τους 

δίνουν το δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο της εταιρείας. To δικαστήριο μπορεί να 

κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο, 

σύμφωνα με τα άρθρα 79 και 80, δεν δικαιολογεί την αίτηση των μετόχων με βάση το 

άρθρο 142 του ν.4548/2018. 

13. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για τη δημόσια πρόταση αγοράς κινητών αξιών, 

αν ένας μέτοχος απέκτησε μετά την ίδρυση της εταιρείας και διατηρεί τουλάχιστον το 

ενενήντα πέντε τοις εκατό (95%) του κεφαλαίου της, ένας ή περισσότεροι από τους 

λοιπούς μετόχους μπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο με αγωγή, η οποία ασκείται 

μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ετών από τότε που ο μέτοχος απέκτησε το παραπάνω 

ποσοστό, την εξαγορά της συμμετοχής τους από τον μέτοχο αυτόν. Στο ποσοστό του 

κεφαλαίου της εταιρείας που κατέχει ο παραπάνω μέτοχος συνυπολογίζονται τα 

ποσοστά που κατέχουν: α) συνδεδεμένες με αυτόν επιχειρήσεις κατά την έννοια του 

άρθρου 32 του ν. 4308/2014, και β) τα στενά μέλη οικογένειας αυτού, όπως αυτά 

ορίζονται στο Παράρτημα Α' του ν. 4308/2014. 

Στην εξαγορά τους παρόντος άρθρου εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις της 

παραγράφου 4 του άρθρου 45 ν. 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 9ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ-ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η εταιρεία διοικείται υπό του Διοικητικού Συμβουλίου, απαρτιζόμενου από τρεις (3) 

έως εννέα (9) συμβούλους.  

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται εκ μετόχων ή μη μετόχων από την 

Γενική Συνέλευση των μετόχων με μυστική ψηφοφορία. Οι εξερχόμενοι εκάστοτε 



σύμβουλοι είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι.  

3. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πενταετής (5 ετής) που 

παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση, μετά την λήξη της 

θητείας τους, η οποία δεν μπορεί όμως να περάσει την εξαετία.  

4. Σύμβουλος απουσιάζων αδικαιολογήτως πέραν των έξι (6) μηνών δύναται δι' 

αποφάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου να θεωρηθεί παραιτηθείς, της παραιτήσεως 

λογιζομένης ως επελθούσης και τετελεσμένης αφότου το Διοικητικό Συμβούλιο 

αποφασίσει περί αυτής και αναγραφεί τούτο στα πρακτικά του Συμβουλίου.  

 5. Εάν λόγω θανάτου, παραιτήσεως ή εξ οιουδήποτε ετέρου λόγου εκπτώσεως 

κενωθεί μία ή περισσότερες θέσεις συμβούλων, το Διοικητικό Συμβούλιο, εφ' όσον οι 

απομένοντες σύμβουλοι είναι τουλάχιστον τρείς, υποχρεούται να εκλέξει προσωρινούς 

συμβούλους.  

Ως χρόνος υπηρεσίας του άνω εκλεγομένου νέου συμβούλου λογίζεται ο υπόλοιπος 

της υπηρεσίας εκείνου τον οποίο καλείται να αντικαταστήσει.  

 Η εκλογή αυτού υποβάλλεται προς έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη 

Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις των υπό του Διοικητικού Συμβουλίου εκλεγομένων 

προσωρινών συμβούλων λογίζονται έγκυρες ακόμη και σε περίπτωση που δεν εγκριθεί 

η εκλογή τους από την Γενική Συνέλευση.  

ΑΡΘΡΟ 10 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

ΣΕ ΣΩΜΑ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει εκ των μελών αυτού τον Πρόεδρο, Αντιπρόεδρο 

και Διευθύνοντας ή Εντεταλμένους συμβούλους αυτού με μυστική δια ψηφοδελτίων 

ψηφοφορία. Η εκλογή ενεργείται αμέσως μετά την ημέρα της από την Γενική Συνέλευση 

των μετόχων εκλογής του Διοικητικού Συμβουλίου.  

2. Τον Πρόεδρο, ελλείποντα, απόντα ή κωλυόμενο αναπληρώνει ο Αντιπρόεδρος και 

αυτόν όταν κωλύεται ένας σύμβουλος, οριζόμενος από το Διοικητικό Συμβούλιο.  

3. Ο Πρόεδρος και σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος αυτού ο αναπληρωτής του 

συγκαλεί και διευθύνει τις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου.  

4. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρό του, με πρόσκληση που 



γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη 

συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεως επιτρέπεται μόνο εφ' 

όσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και 

κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.  

5. Τη σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των μελών 

του, με αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το 

διοικητικό συμβούλιο μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών από την υποβολή της 

αίτησης.  

Σε περίπτωση άρνησης του προέδρου να συγκαλέσει το διοικητικό συμβούλιο μέσα στην 

παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα μέλη που 

ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό συμβούλιο μέσα σε προθεσμία 

πέντε (5) ημερών από τη λήξη της παραπάνω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, 

γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του διοικητικού συμβουλίου.  

Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει με ποινή απαράδεκτου, να αναφέρονται με 

σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το διοικητικό συμβούλιο.  

ΑΡΘΡΟ 11 

ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΤΟΥ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Σύμβουλος απών ή κωλυόμενος δύναται να αντιπροσωπεύεται στο Συμβούλιο από 

άλλον σύμβουλο, τον οποίο θα ορίσει αυτός με επιστολή ή τηλεγράφημα τα οποία θα 

επισυναφθούν στα πρακτικά της συνεδριάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου κατά την 

οποία έλαβε χώρα η εκπροσώπηση. Ουδείς σύμβουλος όμως δύναται να 

αντιπροσωπεύσει πλείονες του ενός συμβούλου. Η αντιπροσώπευση στο Διοικητικό 

Συμβούλιο δεν δύναται να ανατεθεί σε πρόσωπο μη μέλος αυτού.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα εάν 

παρίσταται ή αντιπροσωπεύεται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός του όλου αριθμού των 

μελών αυτού, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων αυτοπροσώπως συμβούλων 

δύναται να είναι μικρότερος των τριών (3). Προς εξεύρεση του αριθμού απαρτίας 

παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα.  



3. Το συμβούλιο συνέρχεται στην έδρα της Εταιρείας τακτικώς μεν κατά μήνα σε ημέρα 

και ώρα οριζόμενη από αυτό, εκτάκτως δε οσάκις ο πρόεδρος ή άλλοι δύο (2) 

τουλάχιστον σύμβουλοι ζητήσουν την σύγκληση αυτού.  

4. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται δια απολύτου πλειοψηφίας 

των παρόντων και αντιπροσωπευομένων μελών, εκτός από την περίπτωση της παρ.2 

του άρθρου 5 του παρόντος.  

5. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Συμβουλίου πιστοποιούνται δια πρακτικών τα 

οποία εγγράφονται εις το ειδικώς τηρούμενο βιβλίο και υπογράφονται από τους 

παραστάντες κατά την συνεδρίαση συμβούλους και τον γραμματέα. Χρέη γραμματέως 

δύναται να εκτελεί ένας εκ των συμβούλων ή και οιοσδήποτε τρίτος, οριζόμενος από 

το Διοικητικό Συμβούλιο.  

6. Ουδείς σύμβουλος δικαιούται να αρνηθεί την υπογραφή των πρακτικών 

συνεδριάσεως εις την οποία έλαβε μέρος, δύναται όμως να ζητήσει την εις τα πρακτικά 

αναγραφή της γνώμης του εάν διαφωνεί προς την λαμβανομένη απόφαση.  

7. Τα αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών όσα πρόκειται να προσαχθούν ενώπιον 

Δικαστηρίου ή άλλης αρχής επικυρούνται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του.  

ΑΡΘΡΟ 12ο 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει επί πάσης υποθέσεως 

αναφερομένης εις την διοίκηση της εταιρείας ή εις την διαχείριση της περιουσίας 

αυτής, εξαιρουμένων των αποφάσεων εκείνων οι οποίες κατά τον Νόμο ή το παρόν 

καταστατικό υπάγονται εις την αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού δεσμεύουν την εταιρεία, απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο 

τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν 

συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το 

καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. Περιορισμοί της εξουσίας του 

Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας.  



Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο:  

α. Εκπροσωπεί την εταιρεία στην Ελλάδα και στο Εξωτερικό ενώπιον Δημοτικών και 

λοιπών αρχών ή Διεθνών Οργανισμών πάσης φύσεως ή φυσικών ή νομικών προσώπων 

όλων εν γένει των εν Ελλάδι Δικαστηρίων παντός βαθμού και δικαιοδοσίας και ενώπιον 

του Αρείου Πάγου και του Συμβουλίου της Επικρατείας.  

β. Εγείρει αγωγές, υποβάλλει μηνύσεις ασκεί ένδικα μέσα, τακτικά ή έκτακτα, 

παραιτείται τοιούτων αγώνων, μηνύσεων και ενδίκων μέσων, δέχεται, επάγει και 

αντεπάγει όρκους, προσβάλει έγγραφα ως πλαστά ή άκυρα, καταργεί δίκες, μεθ' 

οιονδήποτε οφειλετών ή πιστωτών της εταιρείας και με οιουσδήποτε όρους.  

γ. Αγοράζει και πωλεί για λογαριασμό της εταιρείας κινητά και αγοράζει πωλεί και 

εκμισθώνει ακίνητα.  

δ. Εκχωρεί και ενεχυριάζει υφ' οιουσδήποτε εγκρίνει όρους και συναλλαγματικές, 

γραμμάτια, χρεωστικές κατά τρίτων αποδείξεις και απαιτήσεις εν γένει κατά τρίτων εκ 

παρασχειθεισών υπηρεσιών.  

ε. Συνάπτει συμβάσεις μετά τραπεζών δια το άνοιγμα ενέγγυων πιστώσεων έκδοση 

εγγυητικών επιστολών ή πιστώσεων δι' ανοιχτού λογαριασμού υφ' ούς εγκρίνει όρους.  

στ. Εκδίδει αποδέχεται οπισθογραφεί και εγγυάται συναλλαγματικές και γραμμάτια 

υπέρ τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων με τα οποία η εταιρεία βρίσκεται σε 

συναλλαγές προς εξυπηρέτηση του εταιρικού σκοπού.  

ζ. Εισπράττει χρήματα, μερισματαποδείξεις, τοκομερίδια.  

η. Λαμβάνει δάνεια (πλην δι ομολογιών) δια λογαριασμό της εταιρείας, παρέχει εντολές 

πληρωμής και αναγνωρίζει υποχρεώσεις, παρέχει εξοφλήσεις και οιασδήποτε 

απαλλαγές.  

θ. Συνάπτει παντός είδους συμβάσεις και συμφωνίες μετά τρίτων φυσικών ή νομικών 

προσώπων.  

Ανοίγει λογαριασμούς σε αναγνωρισμένες Τράπεζες και κινεί αυτούς.  

ι. Αποφασίζει την συμμετοχή της εταιρείας σε υφιστάμενες ή νεοϊδρυόμενες 

επιχειρήσεις.  

ια. Προσλαμβάνει και απολύει το υπαλληλικό και εργατικό προσωπικό της εταιρείας 

και ορίζει τις αποδοχές αυτού εφ' όσον δεν τυγχάνουν μέλη του Διοικητικού 



Συμβουλίου.  

ιβ. Διορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξουσίους προς εκπροσώπηση της εταιρείας, 

ενώπιον των Δικαστικών και λοιπών Αρχών και προς ενέργεια οιασδήποτε των άνω 

πράξεων και  

ιγ. Εν γένει διοικεί και διαχειρίζεται την εταιρική περιουσία και συνάπτει συμβόλαια δια 

λογαριασμό της εταιρείας, σχετικά προς τις άνω πράξεις. Η ανωτέρω απαρίθμηση των 

δικαιωμάτων του Διοικητικού Συμβουλίου είναι απλώς ενδεικτική.  

ιδ. Συντάσσει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. 

Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, τελούν υπό την επιφύλαξη των 

διατάξεων του Ν. 4548/2018, όπως τροποποιημένος ισχύει σήμερα.  

 

ΑΡΘΡΟ 13ο 

ΕΥΘΥΝΗ ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Δάνεια της εταιρείας προς ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, γενικούς 

διευθυντές ή διευθυντές αυτής, συγγενείς αυτών μέχρι και του τρίτου βαθμού εξ 

αίματος ή αγχιστείας συμπεριλαμβανομένου ή συζύγους των ανωτέρω ως και παροχή 

πιστώσεων προς αυτούς καθ’ οιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς 

τρίτους απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σ΄ αυτούς με 

οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από 

αυτούς μετοχών της εταιρείας, απαγορεύεται απολύτως και είναι άκυρα.  

2. Οποιεσδήποτε άλλες συμβάσεις της εταιρείας μετά των άνω προσώπων είναι άκυροι 

άνευ προηγουμένης ειδικής έγκρισης αυτών υπό της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων. Η έγκριση δεν παρέχεται εάν στην απόφαση αντετάχθησαν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του εν τη συνελεύσει 

εκπροσωπουμένου μετοχικού κεφαλαίου. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει προκειμένου 

περί συμβάσεως, μη εξερχομένης των ορίων της τρεχούσης συναλλαγής της εταιρείας 

μετά των πελατών της.  

3. Η απαγόρευση της παραγράφου 1 ισχύει και προκειμένου για δάνεια ή πιστώσεις που 



χορηγούνται από θυγατρικές εταιρείες κατά την έννοια του Ν. 4548/2018, καθώς 

επίσης και από ομόρρυθμες εταιρείες, στις οποίες ομόρρυθμο μέλος είναι η ανώνυμη 

εταιρεία.  

4. Η παράβαση των διατάξεων του παρόντος άρθρου επάγεται τις ποινές του άρθρου 

179 του Ν. 4548/2018.  

ΑΡΘΡΟ 14ο 

ΜΗ ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1. Επιτρέπεται  στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας ως και στους 

Διευθυντές αυτής, να ενεργούν κατ' επάγγελμα δι' ίδιον λογαριασμό ή δια λογαριασμό 

τρίτων πράξεις υπαγόμενες εις τίνα εκ των επιδιωκομένων υπό της εταιρείας σκοπών 

ως και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι εις εταιρείες, επιδιώκουσες τοιούτους 

σκοπούς.  

ΑΡΘΡΟ 15ο 

ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΞΟΥΣΙΩΝ ΤΟΥ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η εταιρεία εκπροσωπείται επί Δικαστηρίου και εξωδίκως από το Διοικητικό 

Συμβούλιο ενεργούντος συλλογικώς ή υπό ενός μέλους εξουσιοδοτημένου υπό του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα να αναθέτει εις ένα ή πλείονα μέλη αυτού 

ή εις άλλα πρόσωπα την εκπροσώπηση της εταιρείας, γενικώς ή εις ορισμένου μόνον 

είδους πράξεις της αρμοδιότητάς του.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται:  

α) εκ των μελών αυτού να διορίζει ένα ή πλείονας εντεταλμένους ή διευθύνοντες 

συμβούλους και  

β) να διορίζει εκ των μελών αυτού ή εκτός αυτού ένα Γενικό Διευθυντή και ένα ή 

πλείονες Διευθυντές της εταιρείας δια χρονικό διάστημα μη υπερβαίνον τον χρόνο της 

θητείας του Συμβουλίου ορίζον και τα καθήκοντα και τις αρμοδιότητες εκάστου.  

4. Η ιδιότητα του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και του Διευθύνοντα ή 

Εντεταλμένου Συμβούλου ή Γενικού Διευθυντού δύναται να συμπέσει στο ίδιο 

πρόσωπο.  



5. Οι αμοιβές του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και των υπ' αυτού 

διοριζομένου Γενικού Διευθυντού και Διευθυντών εφ' όσον είναι μέλη αυτού, 

ορίζονται από την Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων με ειδική απόφασή τους.  

6. Πάσα επί των κερδών χορηγούμενη εις τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου αμοιβή 

δέον να λαμβάνεται εκ του απομένοντος υπολοίπου των καθαρών κερδών μετά την 

αφαίρεση των κρατήσεων δια τακτικό αποθεματικό και των λοιπών πιστωτικών 

κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων. Το ελάχιστο μέρισμα ορίζεται σε ποσοστό 

τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) των καθαρών κερδών μετά τις ως άνω μειώσεις και 

καταβάλλεται σε μετρητά σε συνδυασμό με τις διατάξεις του Ν.2753/1999 και του 

Ν.2789/2000. 

Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται προκειμένου περί αμοιβών οφειλόμενων εις μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου δι' υπηρεσίες αυτών παρεχόμενες στην εταιρεία επί τη βάσει 

ειδικής σχέσεως μισθώσεως εργασίας ή εντολής.  

7. Οι παραιτήσεις των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικού Διευθυντή και των 

Διευθυντών της εταιρείας, υποβάλλονται εις το Διοικητικό Συμβούλιο το οποίο είναι 

αρμόδιο να αποφανθεί επ' αυτών.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

ΑΡΘΡΟ 16ο 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση, η οποία είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας, δικαιούται να 

αποφασίσει περί πάσης εταιρικής υποθέσεως, συγκροτηθείσα δε συμφώνως προς τις 

διατάξεις του Νόμου και του Καταστατικού εκπροσωπεί το σύνολο των μετόχων, των 

νόμιμων αποφάσεων αυτής υποχρεουσών πάντας και αυτούς ακόμη τους απόντες ή 

διαφωνούντες μετόχους.  

 2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για:  

α) Παράταση της διάρκειας, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, συγχώνευση ή διάλυση 

της Εταιρείας.  

β) Τροποποίηση του καταστατικού.  

γ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της παρ.2 



του άρθρου 5 του παρόντος.  

δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες.  

ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από την περίπτωση του άρθρου 

9 παρ.5 του παρόντος.  

στ) Εκλογή ελεγκτών.  

ζ) Διορισμό εκκαθαριστών.  

η) Έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών καταστάσεων).  

ι) Η διάθεση των ετησίων κερδών. 

ΑΡΘΡΟ 17ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλουμένη από το Διοικητικό Συμβούλιο 

συνέρχεται τακτικώς στην έδρα της εταιρείας άπαξ του έτους και δη εντός της πρώτης 

εξαμηνίας από της λήξεως εκάστης εταιρικής χρήσεως.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται, οσάκις κρίνει αυτό αναγκαίο, να συγκαλέσει την 

Συνέλευση σε έκτακτη συνεδρίαση.  

3. Αιτήσει μετόχων εκπροσωπούντων το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστο του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζον συνεδρίαση αυτής μη 

απέχουσα περισσότερο των σαράντα πέντε (45) ημερών από της χρονολογίας της 

επιδόσεως της αιτήσεως προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση 

δέον να περιέχει το αντικείμενο της ημερησίας διατάξεως. Οι αιτούντες μέτοχοι 

οφείλουν να τηρήσουν κατατεθειμένες συμφώνως προς το άρθρο 19 του παρόντος 

Καταστατικού τις παρέχουσες σε αυτούς το δικαίωμα της αιτήσεως μετοχές τους μέχρι 

και την ημέρα της συνεδριάσεως της Γενικής Συνελεύσεως. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

οφείλει να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση με αίτηση των Ελεγκτών με την υπ'αυτών 

οριζομένη ημερησία διάταξη εντός δέκα (10) ημερών από της επιδόσεως της αιτήσεως 

εις τον Πρόεδρο αυτού.  

ΑΡΘΡΟ 18ο 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ-ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ 

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 



1. Οι περί συγκλήσεως τακτικών και εκτάκτων Γενικών Συνελεύσεων προσκλήσεις 

δημοσιεύονται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες προ της ορισθείσης δια την 

συνέλευση οι δε περί επαναληπτικών προσκλήσεις δημοσιεύονται δέκα (10) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες προ της δια την συνέλευση αυτή ορισθείσης. Οι 

προσκλήσεις δια τις τακτικές, εκτάκτους και επαναληπτικές Συνελεύσεις 

δημοσιεύονται με την καταχώρισή τους στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. 

2. Οι προσκλήσεις της γενικής συνέλευσης περιλαμβάνουν τουλάχιστον το οίκημα με 

ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, 

καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να 

μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή διά 

αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και από απόσταση. Οι προσκλήσεις αυτές 

τοιχοκολλώνται και σε εμφανή θέση του Καταστήματος της εταιρείας.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται όπως δέκα (10) ημέρας προ της τακτικής 

Γενικής Συνέλευσης, δίδει εις πάντα αιτούντα μέτοχο αντίτυπο των σχετικών 

εκθέσεων του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών.  

ΑΡΘΡΟ 19ο 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Οι δικαιούμενοι και επιθυμούντες να μετάσχουν της Γενικής Συνελεύσεως μέτοχοι 

οφείλουν να καταθέσουν τις μετοχές τους στο Ταμείο της εταιρείας ή · στο ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε στην Ελλάδα Ανώνυμη Τραπεζική 

Εταιρεία ή σε Τραπεζίτες στην αλλοδαπή, οριζομένους στην πρόσκληση πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες προ της ορισθείσης για την συνεδρίαση της Συνελεύσεως. 

Οι μέτοχοι οι οποίοι έχουν δικαίωμα συμμετοχής στην Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευθούν σ' αυτήν από πρόσωπο το οποίο έχει νόμιμα εξουσιοδοτηθεί με 

συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο.  

 2. Οι αποδείξεις καταθέσεων των τίτλων και τα πληρεξούσια που διορίζουν εκείνους 

που θα αντιπροσωπεύσουν μετόχους προσάγονται εις την διοίκηση της εταιρείας πέντε 

(5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες προ της ορισθείσης δια την συνεδρίαση Συνελεύσεως. 

Μέτοχοι μη συμμορφωθέντες προς τα διατάξεις της προηγουμένης παραγράφου, 



μετέχουν της Γενικής Συνελεύσεως μόνον μετ' άδειαν αυτής.  

 3. Σαράντα οκτώ (48) ώρες προ πάσης Γενικής Συνελεύσεως δέον να τοιχοκολλάται 

σε εμφανή θέση του Καταστήματος της εταιρείας πίνακας των εχόντων δικαίωμα ψήφου 

κατά την Γενική Συνέλευση μετόχων μετ' ενδείξεως των τυχόν αντιπροσώπων αυτών 

του αριθμού των μετοχών και ψήφων, των διευθύνσεων των μετόχων και των 

αντιπροσώπων αυτών.  

ΑΡΘΡΟ 20ο 

ΑΠΑΡΤΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκαιρα για τα θέματα 

της ημερησίας διατάξεως όταν εκπροσωπούνται σ' αυτήν τα εξήντα πέντε εκατοστά 

(65/100) τουλάχιστον του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρείας.  

2. Αν δεν συντελεστεί απαρτία, κατά την πρώτη συνεδρίαση, γίνεται επαναληπτική 

συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες απ' τη χρονολογία συνεδρίασης που ματαιώθηκε, 

η οποία προσκαλείται πριν από δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες και η οποία 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για θέματα της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί και εκπροσωπείται σ' αυτήν.  

3. Οι ως άνω αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως λαμβάνονται με πλειοψηφία των 

εξήντα πέντε εκατοστών (65/100) των σε αυτήν εκπροσωπουμένων ψήφων.  

ΑΡΘΡΟ 21ο 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, για 

θέματα της ημερήσιας διάταξης, αν εκπροσωπούνται σ' αυτήν τα ογδόντα πέντε 

εκατοστά (85/100) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, όταν πρόκειται για 

αποφάσεις που αφορούν:  

α) στην μεταβολή της εθνικότητας της εταιρίας, β) σε μεταβολή του αντικειμένου της 

επιχείρησης, γ) σε επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, δ) σε αύξηση ή μείωση 

του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από τις περιπτώσεις του άρθρου 5 παρ.2 και 3 του 

παρόντος ή επιβαλλόμενες αυξήσεις από διατάξεις άλλων νόμων ή γενόμενες με 



κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, ε) σε έκδοση δανείου με ομολογίες, στ) σε μεταβολή 

του τρόπου διάθεσης των κερδών, ζ) σε συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, 

παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρίας, η) σε παροχή ή ανανέωση εξουσίας 

προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση 

ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με το άρθρο 5 παράγραφος 2 του παρόντος.  

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίασης αυτή και ύστερα από 

πρόσκληση πριν δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική 

συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για θέματα της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης, όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον τα εβδομήντα πέντε 

εκατοστά (75%) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί.  

3. Εάν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι, μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες, δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) 

ημέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για θέματα της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης, όταν σε αυτήν εκπροσωπείται ή αντιπροσωπεύεται τουλάχιστον 

τα εξήντα έξι εκατοστά (66%) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

4. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου παίρνονται με 

πλειοψηφία των ογδόντα πέντε εκατοστών (85/100) των ψήφων που εκπροσωπούνται 

στη συνέλευση.  

ΑΡΘΡΟ 22ο 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή όταν αυτός κωλύεται, ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο.  

 2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η συνέλευση 

προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη 

ψηφοσυλλέκτη.  

ΑΡΘΡΟ 23ο 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 



1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα 

που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη.  

2. Οι κατά τις συνελεύσεις συζητήσεις και αποφάσεις καταχωρούνται εν περιλήψει σε 

ειδικό βιβλίο. Με αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος της Συνελεύσεως υποχρεούται να 

καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης αυτού. Στο βιβλίο 

καταχωρείται και ο κατάλογος των παραστάντων και αντιπροσωπευθέντων στη Γενική 

Συνέλευση μετόχων συντεταγμένος σύμφωνα με το άρθρο 19 παρ. 3 του παρόντος.  

3. Τα πρακτικά εκάστης συνεδρίας της Γενικής Συνέλευσης αναφέρουν τον τρόπο 

συνεδριάσεως, τον χρόνο ενάρξεως και λήξεως της συνεδριάσεως, τον κατάλογο 

εκπροσωπουμένων ή παραστάντων μετόχων, συντεταγμένον κατά το άρθρο 19 παρ. 3 

του παρόντος, την διαπίστωση της υπάρξεως απαρτίας ή μη, την ημερήσια διάταξη, τον 

τρόπο και χρόνο δημοσιεύσεως της προσκλήσεως και συνελεύσεως, τους Γραμματείς 

αυτής, συνοπτικώς την εφ' εκάστου θέματος της ημερήσιας διάταξης συζήτηση, τις εις 

ψηφοφορία τιθέμενες προτάσεις επί λέξει, το αποτέλεσμα της ψηφοφορίας, την τυχόν 

έξοδο και επάνοδο μετόχων κατά την διάρκεια της συνελεύσεως, τις τυχόν διακοπές 

και το πέρας της συνεδριάσεως, τέλος δε και την παρουσία των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή των Ελεγκτών.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

ΕΛΕΓΧΟΣ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

ΑΡΘΡΟ 24ο 

ΕΛΕΓΧΟΣ, ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ ΚΑΙ 

ΠΑΡΟΧΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ 

ΠΡΟΣ ΤΟΥΣ ΜΕΤΟΧΟΥΣ 

1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί 

έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 17 παρ. 3 του 

παρόντος.  

 2. Σε περίπτωση αίτησης μετοχών που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι 

υποχρεωμένος να αναβάλει για μία μόνο φορά την λήψη αποφάσεων τακτικής ή 



έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα 

συνέχισης της συνεδρίασης εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων που όμως 

δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από την ημέρα της αναβολής. 

Η μετ' αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν 

απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, 

σε αυτή δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των 

άρθρων 123 παρ. 2 και 124 του Ν. 4548/2018.  

 3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρεία 

πέντε ολόκληρες ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση το Διοικητικό 

Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο:  

 α) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που μέσα στην τελευταία διετία 

καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ή στους διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη 

παροχή της εταιρείας στα πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη σύμβαση της εταιρείας που 

καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα.  

 β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με τις 

υποθέσεις της εταιρείας στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική 

εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο 

αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

4. Σε περίπτωση αίτησης των μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην 

προθεσμία της προηγουμένης παραγράφου και εφ' όσον οι μέτοχοι αυτοί δεν 

εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση το Δ.Σ. να δώσει σ' 

αυτούς κατά την γενική Συνέλευση ή αν προτιμάει πριν από αυτή σε εκπρόσωπό τους, 

πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 

κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 

πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο αναγράφοντας τη 

σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.  



5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και 4 αυτού του άρθρου, 

οποιαδήποτε αμφισβήτηση σχετικά με το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας, άρνησης παροχής 

των πληροφοριών, λύνεται από το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 

εταιρείας με απόφασή του που εκδίδεται με την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 

Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις 

πληροφορίες που αρνήθηκε.  

 6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της 

ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση.  

 7. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν 

καταθέσει σύμφωνα με το άρθρο 19 του παρόντος καταστατικού, τις μετοχές που τους 

παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία της επίδοσης 

της αίτησής τους και  

α) στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος άρθρου μέχρι την ημέρα 

συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης.  

β) στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου μέχρι την έκδοση της απόφασης 

του αρμοδίου Δικαστηρίου.  

8. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της εταιρείας 

από το Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία. Ο 

έλεγχος διατάζεται αν πιθανολογείται ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται 

παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού ή των αποφάσεων της 

Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο 

που δεν υπερβαίνει τη διετία από την χρονολογία έγκρισης των ετησίων λογαριασμών 

της χρήσης μέσα στην οποία τελέστηκαν.  

9. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από τον αρμόδιο Πρόεδρο κατά τα 

οριζόμενα στην προηγούμενη παράγραφο, έλεγχο της εταιρείας εφ’ όσον από την όλη 

πορεία των εταιρικών υποθέσεων καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη 



αυτή δεν εφαρμόζεται όταν η αιτούσα μειοψηφία εκπροσωπείται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο της εταιρείας. 

10. Οι αιτούντες πρέπει μέχρι την απόφαση επί της αιτήσεως να τηρούν 

κατατεθειμένες στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος 

ή οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα τις μετοχές που παρέχουν το 

δικαίωμα σε αυτούς για την υποβολή της αίτησης πάντως όχι λιγότερο των τριάντα 

(30) ημερών από την υποβολή της αίτησης.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 

Ισολογισμός Διανομή Κερδών Ελεγκτές 

ΑΡΘΡΟ 25 

Ελεγκτές 

1. Η Τακτική Γενική συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο 

αναπληρωματικούς ελεγκτές πτυχιούχους ανωτάτων σχολών, που έχουν άδεια 

άσκησης οικονομολογικού επαγγέλματος από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος, 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 2 του ΠΔ 475/1991 οι οποίοι δεν μπορούν να 

επανεκλεγούν για περισσότερες από πέντε (5) εταιρικές χρήσεις ορίζοντας και την 

αμοιβή τους.  

2. Δεν μπορούν να οριστούν ελεγκτές της εταιρείας ιδρυτές μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, υπάλληλοι εταιρείας, ή εξαρτημένης προς αυτήν εταιρείας, δημόσιοι 

υπάλληλοι, υπάλληλοι Ν.Π.Δ.Δ Τραπεζών και επιχειρήσεων κοινής ωφελείας. 

3. Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει έναν μόνο τακτικό και έναν αναπληρωματικό 

ελεγκτή, εφόσον είναι ορκωτοί ελεγκτές. Πάντως εφόσον γίνεται υπέρβαση των ορίων 

των διατάξεων του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει η εκλογή των Ορκωτών Ελεγκτών 

είναι υποχρεωτική.  

4. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, που όρισε 

τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την ανώνυμη εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του 

διορισμού τους, σε περίπτωση που δεν αποποιηθούν το διορισμό αυτό μέσα σε 

προθεσμία πέντε (5) ημερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχτεί το διορισμό και έχουν 

όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις που προκύπτουν εκ του Ν. 4548/2018 όπως 



ισχύει.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 

Ετήσιοι Λογαριασμοί 

(Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) 

Άρθρο 26 

Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει 

την 31η Δεκεμβρίου εκάστου έτους. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από 

την καταχώρηση στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών της εγκριτικής διοικητικής 

απόφασης για την παροχή άδειας σύστασης της παρούσας εταιρείας και την έγκριση 

του παρόντος καταστατικού και θα λήξει την 31η Δεκεμβρίου 2003. 

 

Άρθρο 27 

Ετήσιοι Λογαριασμοί 

(ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και 

οι δημοσιεύσεις τους) 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσεως το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει.  

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις δέον να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την 

πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και 

των αποτελεσμάτων χρήσης της.  

Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συντάσσει σύμφωνα με τις 

ως άνω διατάξεις : 

α) τον ισολογισμό. 

β) το λογαριασμό «Αποτελεσμάτων Χρήσεως». 

γ) τον «Πίνακα Διάθεσης Αποτελεσμάτων» και  

δ) το προσάρτημα.  

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (ισολογισμοί κ.λπ) υποβάλλονται για έγκριση στην 

τακτική γενική συνέλευση και συνοδεύονται από α) επεξηγηματική έκθεση του 

Διοικητικού Συμβουλίου και β) έκθεση των ελεγκτών.  



2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις οικονομικές 

καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν ειδικά 

υπογραφεί από : 

α) τον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του  

β) τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο Σύμβουλο και σε περίπτωση που δεν υπάρχει 

τέτοιος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των άνω προσώπων από ένα μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και  

γ) τον υπεύθυνο για την διεύθυνση του Λογιστηρίου. 

Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου 

κατάρτισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως 

τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

3. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική Γενική 

Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών 

και της οικονομικής θέσης της εταιρείας καθώς και πληροφορίες για την προβλεπόμενη 

πορεία της εταιρίας και για τις δραστηριότητές της στον τομέα της έρευνας και 

ανάπτυξης καθώς και τα οριζόμενα στο εδάφ. Β της παρ. 3 του άρθρου 150 του Ν. 

4548/2018 όπως ισχύει.  

Επίσης στην έκθεση αυτή πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που 

έχει συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα 

υποβολής της έκθεσης. 

4. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις εκτός από το προσάρτημα υποβάλλονται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 149 του Ν. 4548/2018 με τη μορφή και το 

περιεχόμενο βάσει του οποίου ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρείας έχουν συντάξει 

την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση 

γνώμης τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις 

δημοσιευόμενες οικονομικές καταστάσεις εκτός και αν αυτό προκύπτει από το 

δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 

5. Αντίγραφα των ετήσιων Οικονομικών Καταστάσεων μαζί με τις σχετικές εκθέσεις 

του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών, δημοσιεύονται από την εταιρία στο 

Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους από την τακτική Γενική 



Συνέλευση.  

ΑΡΘΡΟ 28 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

1. Καθαρά κέρδη της εταιρείας είναι αυτά που προκύπτουν μετά την αφαίρεση απο τα 

ακαθάριστα κέρδη που πραγματοποιήθηκαν κάθε εξόδου, κάθε ζημιάς, των 

αποσβέσεων σύμφωνα με το Νόμο και κάθε άλλου εταιρικού βάρους.  

2. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 159 του Ν 4548/2018 όπως αυτό 

τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα, τα καθαρά κέρδη διανέμονται κατά την πιο πάνω 

σειρά, δηλαδή:  

α) Ετησίως αφαιρεί το εικοστό τουλάχιστον των καθαρών κερδών για σχηματισμό 

τακτικού αποθεματικού. Η αφαίρεση για τον σχηματισμό αποθεματικού παύει να είναι 

υποχρεωτική αν αυτό φθάσει τουλάχιστον το τρίτο του εταιρικού κεφαλαίου. Το 

αποθεματικό αυτό χρησιμοποιείται αποκλειστικά προς εξίσωση προ πάσης διανομής 

μερίσματος του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου του λογαριασμού κερδών ή ζημιών.  

β) Το υπόλοιπο των κερδών που απομένει διαμοιράζεται με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης ολικά ή μερικά ή για διανομή πρόσθετου μερίσματος στους μετόχους ή για 

σχηματισμό εκτάκτων αποθεματικών που κατά περίπτωση μπορούν να φορολογηθούν 

ή όχι, για αμοιβές των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή για αύξηση του εταιρικού 

κεφαλαίου με έκδοση νέων μετοχών, που παρέχονται στους μετόχους χωρίς πληρωμή 

αντί για πρόσθετο μέρισμα .  

 3. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο μήνες απο την 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε της ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, 

με την προσαγωγή της σχετικής μερισματαποδείξεως, στο ταμείο της εταιρείας και 

οπουδήποτε άλλου θα μπορούσε να ορίσει η Γενική Συνέλευση. Οι δικαιούχοι, οι οποίοι 

δεν ζήτησαν έγκαιρα την πληρωμή των μερισμάτων που τους ανήκουν, δεν έχουν καμία 

απαίτηση τόκου για τούτο. Μερίσματα που δεν ζητήθηκαν επί μια πενταετία από τότε 

που έγιναν απαιτητά παραγράφονται με τον Νόμο.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 

Διάλυση και Εκκαθάριση 

Άρθρο 29 



Λόγοι λύσης της Εταιρείας 

1. Η Εταιρεία λύνεται : 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα αποφασιστεί από τη 

Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της.  

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνεται σύμφωνα με 

τις διατάξεις του άρθρου 21 του παρόντος . 

γ) Όταν κηρυχτεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης.  

2. Η συγκέντρωση όλων των μετόχων σ’ ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη λύση 

της Εταιρείας.  

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως ισχύει 

μειωθεί περισσότερο από το μισό του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση των 

μετόχων μέσα σε προθεσμία έξη (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει 

για το αν θα διαλυθεί η Εταιρεία ή αν θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο. 

4. Αν η Εταιρεία λυθεί λόγω παρόδου του χρόνου διάρκειας της ή με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων ή αν μετά την κήρυξη της πτώχευσης επήλθε 

συμβιβασμός ή αποκατάσταση κατά τις ισχύουσες περί πτώχευσης διατάξεις, δύναται 

αυτή να αναβιώσει με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνεται 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 του παρόντος Καταστατικού. Τέτοια απόφαση 

αποκλείεται εάν έχει αρχίσει η διανομή της εταιρικής περιουσίας.  

ΑΡΘΡΟ 30 

Εκκαθάριση 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάριση της.  Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ. 1 του άρθρου 29 του 

παρόντος καταστατικού, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να 

διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

Στην περίπτωση του εδαφίου β της ιδίας ως άνω παραγράφου του ιδίου άρθρου, η 

Γενική Συνέλευση των μετόχων με την ίδια απόφαση ορίζει και τους Εκκαθαριστές. Οι 

Εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση των μετόχων, μπορούν να είναι δύο (2) 

έως τέσσερις (4) μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με την διαδικασία και το 



σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν 

τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, με τις αποφάσεις της οποίας 

έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται.  

Ο διορισμός των Εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου.  

Όσον αφορά τους εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικητικό 

Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται 

περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου.  

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, οφείλουν, 

μόλις αναλάβουν τα καθήκοντα τους να κάνουν απογραφή της εταιρικής Περιουσίας 

και να δημοσιεύσουν στο Γ.Ε.ΜΗ. ισολογισμό ενάρξεως εκκαθαρίσεως. Επίσης 

σύμφωνα με το άρθρο 12 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, υποβάλλονται σε 

δημοσιότητα οι κατ’ έτος ισολογισμοί Εκκαθαρίσεως και ο τελικός Ισολογισμός.  

3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι Εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση.  

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια 

της εκκαθάρισης.  

5. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς 

υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να 

εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν δε να 

ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το 

συμφέρον της εταιρείας. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα 

της εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της, ή κλάδους αυτής, ή μεμονωμένα 

πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τριών μηνών από τη λύση της. Εντός της  

παραπάνω προθεσμίας των τριών μηνών από τη λύση της εταιρείας κάθε μέτοχος ή 

και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας 

της εταιρείας, να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή 

τμημάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους 

εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα.  

6. Οι Ετήσιες Οικονομικές καταστάσεις καθώς και ο οικονομικές καταστάσεις του 

πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Συνέλευση των μετόχων.  



7. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των μετόχων τα αποτελέσματα της 

εκκαθάρισης, με έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της 

εκκαθάρισης. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις 

τελικές οικονομικές καταστάσεις, τις οποίες δημοσιεύουν στο Γ.Ε.ΜΗ., αποδίδουν τις 

εισφορές των μετόχων και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της 

εταιρικής περιουσίας στους μετόχους κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο 

καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 

8. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να 

συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και 

περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει έκθεση για τις μέχρι τότε 

εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της καθυστέρησης και τα μέτρα που 

προτείνονται για την ταχεία περάτωσή της. Τα μέτρα αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν 

παραίτηση της εταιρείας από δικαιώματα, προσφυγές, ένδικα μέσα, δικόγραφα και 

αιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων είναι ασύμφορη σε σχέση με τα προσδοκώμενα οφέλη 

ή αβέβαιη ή απαιτεί μεγάλο χρονικό διάστημα. Τα παραπάνω μέτρα μπορούν να 

περιλαμβάνουν και συμβιβασμούς, αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία συμβάσεων ή και 

σύναψη νέων, εφόσον τούτο είναι αναγκαίο. Η γενική συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. Αν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει 

τη διαχείριση, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. Αν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο 

εκκαθαριστής ή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν την έγκριση του σχεδίου ή τον ορισμό άλλων 

κατάλληλων μέτρων από το δικαστήριο, με αίτησή τους που δικάζεται με τη διαδικασία 

της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα που 

προβλέπει το σχέδιο ή η αίτηση των μετόχων. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την 

εφαρμογή σχεδίου που εγκρίθηκε, σύμφωνα με τα παραπάνω. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Άρθρο 31 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Νόμου 



4548/2018 όπως αυτός τροποποιηθείς ισχύει σήμερα.  

 

 

Αυτά συμφώνησαν, συνομολόγησαν και συναποδέχτηκαν οι συμβαλλόμενοι: 

1. Παπακωνσταντίνου Αλέξανδρος, 

2. Παπακωνσταντίνου Ελένη, 

3. ΚΑΤΑΣΚΕΥΕΣ ΦΩΤΟΒΟΛΤΑΙΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙ-

ΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ (όπως νόμιμα εκπροσωπείται από τον Κομίτη Ηλία) 

 

και αφού διαβάστηκε και βεβαιώθηκε το περιεχόμενο του υπογράφεται από όλους 

στην Κομοτηνή, σήμερα την  28η/01/2025. 

 

1. 

 

 

2. 

 

 

3. 

 

                          


