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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της Εταιρείας με την 
επωνυμία ΜΑΛΙΑΡΑΣ ΠΑΙΔΑΓΩΓΙΚΕΣ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΕΣ ΕΚΔΗΛΩΣΕΙΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ, το διακριτικό τίτλο 
ΜΑΛΙΑΡΑΣ ΕΠΕ και αριθμό ΓΕΜΗ 008960701000. 
 
Την 31/01/2025 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 5270411, η υπ. αριθ. 
6792 - 13/01/2025 Πράξη της Συμβολαιογράφου ΤΟΥΜΠΑ  ΑΛΕΞΑΝΔΡΑΣ, από την οποία προκύπτει ότι, με την από 
06/01/2025 απόφαση της Συνέλευσης των εταίρων της ΕΠΕ τροποποιήθηκε το άρθρο  3 και κωδικοποιήθηκε το 
καταστατικό της Εταιρείας Περιορισμένης Ευθύνης με την επωνυμία «ΜΑΛΙΑΡΑΣ ΠΑΙΔΑΓΩΓΙΚΕΣ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΕΣ 
ΕΚΔΗΛΩΣΕΙΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» , το διακριτικό τίτλο ΜΑΛΙΑΡΑΣ ΕΠΕ και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 008960701000. 
  

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης.  

 
                                                                                                       Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
 

                          ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 
 

 
 
 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 
 

 
Δ/ΝΣΗ:  Γ.Ε.ΜΗ, ΑΕ, ΕΠΕ & Υ.Μ.Σ. 
ΤΜΗΜΑ: ΕΠΕ 

 

 
Δ.νση: Ακαδημίας 7 
Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: ΜΑΡΙΝΑΚΗ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ 
Τηλέφωνο: 2103604815-9, 2103602411. 
E-mail: gemiepe@acci.gr 
 

Αθήνα,03/02/2025 
Αριθ.Πρωτ.: 3545819 
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ΠΡΑΞΗ 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ

ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΜΑΛΙΑΡΑΣ ΠΑΙΔΑΓΩΓΙΚΕΣ

 ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΕΣ ΕΚΔΗΛΩΣΕΙΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ»

Α) ΕΠΕΚΤΑΣΗ  ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΣΚΟΠΟΥ ΚΑΙ 

Β)  ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

----------------------------------------

   Στον Άλιμο Αττικής σήμερα στις  δέκα τρεις (13) του μηνός Ιανουαρίου 

του   έτους  δύο  χιλιάδες  είκοσι  πέντε  (2025),  ημέρα  Δευτέρα  και  στα 

γραφεία της παρακάτω  εταιρίας περιορισμένης ευθύνης  με την επωνυμία 

«ΜΑΛΙΑΡΑΣ  ΠΑΙΔΑΓΩΓΙΚΕΣ  ΚΑΙ  ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΕΣ  ΕΚΔΗΛΩΣΕΙΣ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΠΕΡΟΡΙΣΜΕΝΗΣ  ΕΥΘΥΝΗΣ» επί της  οδού Ερεχθείου αρ. 1, όπου είναι η 

έδρα  της  εν  λόγω  εταιρείας  και  όπου  κλήθηκα  και  προσήλθα  για  την 

υπογραφή  του  παρόντος  συμβολαίου,  σε   μένα  τη  Συμβολαιογράφο 

Πειραιά  ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ  ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ  ΤΟΥΜΠΑ  (Α.Φ.Μ. 

043974494-Δ.Ο.Υ.  ΚΕΦΟΔΕ  ΑΤΤΙΚΗΣ), με  έδρα  τον 

Πειραιά (οδός Κουντουριώτου αριθμός 147 – 6ος όροφος),    εμφανίστηκαν 

οι     μη   εξαιρούμενοι    από   το   Νόμο:  1)  ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΜΑΛΛΙΑΡΑΣ του  Γεωργίου  και  της Αρτέμιδος, επιχειρηματίας, 

γεννημένος  στην  Αθήνα,  στις  31-01-1974,  κάτοικος  Παλαιού  Φαλήρου 

Αττικής,  οδός  Κωστή  Παλαμά  αριθμός  16,  κάτοχος  του  δελτίου 

αστυνομικής  ταυτότητος  με  αριθμό  ΑΒ.587761/20-11-2006,  που  έχει 

εκδοθεί από το Τμήμα Ασφαλείας Αλίμου Αττικής,  με αριθμό φορολογικού 

μητρώου (Α.Φ.Μ.)  031405767, φορολογούμενος  στη  Δ.Ο.Υ. ΚΕ.ΦΟ.ΔΕ. 
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ΑΤΤΙΚΗΣ,  Ελληνικής  Ιθαγένειας  και  Υπηκοότητας,  2) ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΜΑΛΙΑΡΑΣ  του  Νικολάου  και  της  Μαρίνας, επιχειρηματίας, 

γεννημένος  στο  Μαρούσι  Αττικής,  στις  28-03-1997,  κάτοικος  Αλίμου 

Αττικής,  οδός  Ερεχθείου  αριθμός  5,  κάτοχος  του  δελτίου  αστυνομικής 

ταυτότητας με αριθμό ΑΗ. 568710/28-03-2009, που έχει εκδοθεί από το 

Τμήμα Ασφαλείας Ηλιούπολης, με αριθμό φορολογικού μητρώου (Α.Φ.Μ.) 

131669579, φορολογούμενος στη Δ.Ο.Υ. ΚΕ.ΦΟ.ΔΕ. ΑΤΤΙΚΗΣ, Ελληνικής 

Ιθαγένειας  και  Υπηκοότητας  και  3)  ΓΕΩΡΓΙΟΣ  ΜΑΛΙΑΡΑΣ  του 

Νικολάου και της Μαρίνας, επιχειρηματίας, γεννημένος  στην Αθήνα 

Αττικής,  στις  28-03-1995,  κάτοικος  Αλίμου  Αττικής,  οδός  Ερεχθείου 

αριθμός 5, κάτοχος του δελτίου αστυνομικής ταυτότητας με αριθμό ΑΗ. 

568714/30-03-2008,  που  έχει  εκδοθεί  από  το  Τμήμα  Ασφαλείας 

Ηλιούπολης,  με  αριθμό  φορολογικού  μητρώου  (Α.Φ.Μ.)  131669567, 

φορολογούμενος στη Δ.Ο.Υ.  ΚΕ.ΦΟ.ΔΕ.  ΑΤΤΙΚΗΣ,  Ελληνικής Ιθαγένειας 

και Υπηκοότητας, οι  οποίοι  ενεργούν στο παρόν,  o πρώτος ως εταίρος, 

διαχειριστής  και  νόμιμος  εκπρόσωπος  και  οι  δεύτερος  και  τρίτος,  ως 

εταίροι της  εδρεύουσας στο Δήμο Αλίμου Αττικής Εταιρείας Περιορισμένης 

Ευθύνης  με  την  επωνυμία  «ΜΑΛΙΑΡΑΣ  ΠΑΙΔΑΓΩΓΙΚΕΣ  ΚΑΙ 

ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΕΣ  ΕΚΔΗΛΩΣΕΙΣ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ  ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ 

ΕΥΘΥΝΗΣ» και τον διακριτικό τίτλο  «ΜΑΛΙΑΡΑΣ ΕΠΕ»,  οι οποίοι, 

υπό  τις  προαναφερόμενες  ιδιότητές  τους,   ζήτησαν  την  σύνταξη  και 

υπογραφή του παρόντος συμβολαίου, με το οποίο δήλωσαν, συμφώνησαν 

και αποδέχθηκαν αμοιβαία  τα ακόλουθα:

   ‘Οτι με το με αριθμό  4.739/30-7-2009 συμβόλαιό μου, το οποίο 

καταχωρήθηκε στα βιβλία εταιρειών του  Πρωτοδικείου Αθηνών, με γενικό 

αριθμό κατάθεσης 13479 και  ειδικό αριθμό κατάθεσης 4236 και περίληψή 

του  δημοσιεύθηκε  νόμιμα  στην  Εφημερίδα  της  Κυβερνήσεως  ΦΕΚ 

9734/07-08-2009  (Τεύχος  ΑΕ  και  ΕΠΕ),  αντίγραφο  του  οποίου 

προσαρτάται  στο  παρόν,  μεταξύ   του  πρώτου  των  συμβαλλομένων 
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Κωνσταντίνου  Μαλλιάρα  του  Γεωργίου  και  της  Αρτέμιδος  και  του 

Νικολάου Μαλιάρα του Γεωργίου και  της Αρτέμιδος,  συστάθηκε Εταιρία 

Περιορισμένης Ευθύνης με την επωνυμία «ΜΑΛΙΑΡΑΣ ΠΑΙΔΑΓΩΓΙΚΕΣ ΚΑΙ 

ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΕΣ ΕΚΔΗΛΩΣΕΙΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» και 

τον  διακριτικό  τίτλο   «ΜΑΛΙΑΡΑΣ  ΕΠΕ»,  με  Α.Φ.Μ.  998051579, 

φορολογούμενη  στη  Δ.Ο.Υ.  ΚΕΦΟΔΕ  ΑΤΤΙΚΗΣ,   η  οποία  είναι 

καταχωρισμένη  στο  Γενικό  Εμπορικό  Μητρώο   (Γ.Ε.ΜΗ.)  με  αριθμό 

Γ.Ε.ΜΗ. 8960701000, εδρεύει στον Δήμο Αλίμου Αττικής, έχει  διάρκεια 

είκοσι (20) έτη, που άρχισε από την νόμιμη δημοσίευση περιλήψεως του 

καταστατικού  της  εταιρείας  στην  Εφημερίδα  της  Κυβερνήσεως  (Δελτίο 

Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης) και με σκοπό: 

1) την παροχή υπηρεσιών (χονδρικώς και λιανικώς): 1.1) διοργάνωσης και 

πραγματοποίησης  επιμορφωτικών  και  ψυχαγωγικών  εκδρομών,  1.2) 

κατασκήνωσης  για  μαθητές,  φοιτητές  κλπ  και  η  ενοικίαση  χώρων 

κατασκήνωσης για επίτευξη του σκοπού, 1.3) τροφοδοσίας συνεστιάσεων, 

εκδηλώσεων  catering σε  επαγγελματικούς  χώρους,  1.4)  εγκατάστασης, 

συντήρησης,  επισκευής  και  εποπτείας  συστημάτων  ηλεκτρονικών 

υπολογιστών,  πληροφορικής  και  τηλεπικοινωνιακών  συστημάτων,  1.5) 

καθαρισμού κτιρίων, σχολείων και εν γένει επαγγελματικών χώρων, 1.6) 

Συμβούλων  Διαχείρισης  management και  marketing,  2) την  εμπορία 

χονδρικώς και λιανικώς: 2.1) επιμορφωτικών ειδών και ειδών ψυχαγωγίας, 

2.2) βιβλίων, χαρτικών ειδών, γραφικής ύλης, παιδαγωγικού υλικού,  cd, 

κλπ, 2.3) αθλητικού εξοπλισμού εν γένει και ειδών αθλητικής ένδυσης και 

υπόδησης, 2.4) μουσικών οργάνων και ειδών μουσικής παιδαγωγίας, 2.5) 

ειδών ιματισμού, 2.6) ειδών και  υλικών καθαρισμού, 2.7) ηλεκτρονικών 

υπολογιστών  και  συστημάτων  ηλεκτρονικών  υπολογιστών  και 

τηλεπικοινωνιακών συστημάτων και αναλωσίμων ειδών πληροφορικής και 

τηλεπικοινωνιακών  συστημάτων,  3) την  παροχή  αθλητικών  και 

ψυχαγωγικών υπηρεσιών,  την διοργάνωση καλλιτεχνικών,  μουσικών και 

άλλων  πολιτιστικών  εκδηλώσεων,  συναυλιών,  θεατρικών  παραστάσεων 
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εντός  και  εκτός  Ελλάδος  και  λοιπών  πολιτιστικών  υπηρεσιών,  4) την 

έκδοση ενημερωτικών ή διαφημιστικών εντύπων, βιβλίων και διδακτικών 

εγχειριδίων παιδαγωγικού, επιστημονικού, επαγγελματικού, τεχνικού ή και 

καλλιτεχνικού περιεχομένου, ενδεικτικά αναφερομένων: παιδικών βιβλίων, 

βιβλίων  και  συγγραμμάτων  εν  γένει,  μουσικών  εγχειριδίων  εν  γένει, 

παρτιτούρων, λεξικών ή και εγκυκλοπαιδειών, καθώς και η εμπορία αυτών 

και η συνεργασία με άλλους  εκδοτικούς οίκους, 5) την παραγωγή, έκδοση 

και  διάθεση ψηφιακών μέσων παιδαγωγικού και  μουσικού περιεχομένου 

(ενδεικτικά  αναφέρονται:  μουσικοί  δίσκοι,  παρτιτούρες,  βιβλία, 

εγκυκλοπαίδειες, εγχειρίδια κλπ, μη ειδικά κατονομαζόμενα στο παρόν, σε 

ηλεκτρονική μορφή) καθώς και τη δημιουργία, επεξεργασία, διάθεση και 

υποστήριξη λογισμικού αντιστοίχου περιεχομένου και  6) τις  αγορές και 

πωλήσεις  Λιανικής  και  Χονδρικής,  Εισαγωγές  –  Εξαγωγές  – 

Αντιπροσώπευση – Αγορές και  Πωλήσεις  μέσω Διαδικτύου,  λιανικής και 

χονδρικής,  όλων  των  ανωτέρω  ειδών.   Το  εταιρικό  της  κεφάλαιο 

ανέρχεται στα τριάντα χιλιάδες ευρώ (30.000,00 €), διαιρούμενο σε χίλια 

(1.000) εταιρικά μερίδια, εκ τριάντα ευρώ (30,00) το καθένα, το οποίο είχε 

καλυφθεί  ολοσχερώς  κατά  την  σύσταση  της  εταιρίας  σύμφωνα  με  τα 

οριζόμενα στο άρθρο 8  (Κεφάλαιο Β’) του Καταστατικού της από τους 

αρχικούς  εταίρους   της  εταιρίας  Κωνσταντίνο  Μαλλιάρα  και  Νικόλαο 

Μαλιάρα,   ως  εξής:  α)  από  τον  εταίρο  Κωνσταντίνο  Μαλλιάρα  κατά 

δεκαπέντε χιλιάδες ευρώ (15.000,00 €), ο οποίος συμμετέχει στην εταιρία 

με μία (1) μερίδα συμμετοχής ή κατά ποσοστό πενήντα τοις εκατό (50%) , 

αποτελούμενη  από πεντακόσια (500) εταιρικά μερίδια, β) από τον εταίρο 

Νικόλαο Μαλιάρα επίσης κατά δεκαπέντε χιλιάδες ευρώ (15.000,00 €), που 

συμμετείχε  στην εταιρία με μία (1) μερίδα συμμετοχής ή κατά ποσοστό 

πενήντα τοις εκατό (50%), αποτελούμενη  από πεντακόσια (500) εταιρικά 

μερίδια  και  ο  οποίος  με  το  παρακάτω  αναφερόμενο  συμβόλαιό  μου, 

εκχώρησε  λόγω  γονικής  παροχής  στα  τέκνα  του  Ιωάννη  Μαλιάρα  του 

Νικολάου και  της  Μαρίνας  και  Γεώργιο  Μαλιάρα  του  Νικολάου και  της 
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Μαρίνας   την  μία  (1)  μερίδα  συμμετοχής  του,  αποτελούμενη  από 

πεντακόσια (500) εταιρικά μερίδια  και ειδικότερα στον Ιωάννη Μαλιάρα 

διακόσια πενήντα (250) εταιρικά μερίδια  και στον Γεώργιο Μαλιάρα επίσης 

διακόσια πενήντα (250) εταιρικά μερίδια και αποχώρησε από την εταιρία, 

κατά συνέπεια, οι  ανωτέρω συμμετέχουν στην εταιρία,  ο μεν Ιωάννης 

Μαλιάρας κατά επτά χιλιάδες πεντακόσια ευρώ (7.500,00 €), με μία (1) 

μερίδα  συμμετοχής  ή  κατά  ποσοστό  είκοσι  πέντε  τοις  εκατό  (25%) 

αποτελούμενη από διακόσια πενήντα (250) εταιρικά μερίδια, ο δε Γεώργιος 

Μαλιάρας επίσης  κατά επτά χιλιάδες πεντακόσια ευρώ (7.500,00 €),  με 

μία (1) μερίδα συμμετοχής ή κατά ποσοστό είκοσι πέντε τοις εκατό (25%), 

αποτελούμενη από διακόσια πενήντα (250) εταιρικά μερίδια. Η διαχείριση 

και  εκπροσώπηση  της  εταιρίας  είχε  ανατεθεί  στους  αρχικούς  εταίρους, 

Κωνσταντίνο Μαλιάρα και Νικόλαο Μαλιάρα και μετά την αποχώρηση του 

Νικολάου  Μαλιάρα,  διαχειριστής  και  νόμιμος  εκπρόσωπος  της  εταιρείας 

είναι ο Κωνσταντίνος Μαλλιάρας του Γεωργίου και της Αρτέμιδος. 

    Ακολούθως, στις 07-02-2017 καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό 

Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.)   με  Κωδικό  Αριθμό  Καταχώρισης  915637,   το   υπ’ 

αριθμόν 5731/05-12-2016 συμβόλαιό μου, από το οποίο προκύπτει ότι με 

την  από  16-11-2016  απόφαση  της  Συνέλευσης  των  εταίρων  της  ΕΠΕ, 

τροποποιήθηκαν τα άρθρα 10 και 20 και κωδικοποιήθηκε το καταστατικό 

της άνω Εταιρείας σε ενιαίο κείμενο. Την ίδια ημερομηνία καταχωρήθηκε 

στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.)  ολόκληρο το νέο κείμενο του 

καταστατικού  μαζί  με  τις  τροποποιήσεις  του,  όπως  τα  στοιχεία   αυτό 

προκύπτουν από την  με  αριθμό πρωτ.  749506/13-02-2017 ανακοίνωση 

του  Εμπορικού  και  Βιομηχανικού  Επιμελητηρίου  Αθηνών  –  Τμήμα 

Μητρώου / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ., που προσαρτάται στο παρόν. 

   Με το  ανωτέρω με αριθμό 5731/05-12-2016  συμβόλαιό μου,  ο εκ των 

αρχικών  εταίρων  Νικόλαος  Μαλιάρας  του  Γεωργίου  και  της  Αρτέμιδος, 

όπως προαναφέρθηκε,  εκχώρησε λόγω γονικής παροχής,  την μία  (1) 

μερίδα συμμετοχής του στην άνω εταιρία, αποτελούμενη από πεντακόσια 
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(500) εταιρικά μερίδια, ονομαστικής αξίας εκάστου τριάντα ευρώ (30,00€) 

στα τέκνα του Ιωάννη Μαλιάρα του Νικολάου και της Μαρίνας και Γεώργιο 

Μαλιάρα του Νικολάου και της Μαρίνας, και ειδικότερα διακόσια πενήντα 

(250) εταιρικά μερίδια,  ήτοι ποσοστό είκοσι πέντε τοις εκατό (25%)  του 

όλου εταιρικού κεφαλαίου στο καθένα από αυτά.  

    Η παραπάνω εταιρία, όπως προαναφέρθηκε, εγγράφηκε στο Γενικό 

Εμπορικό Μητρώο,  στις  30-09-2012,   με αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 8960701000, 

όπως προκύπτει  από το με αριθμό πρωτ. 2855939.4353030/09-12-2024 

Γενικό  Πιστοποιητικό  της  Υπηρεσίας  Γ.Ε.ΜΗ.  και  το  με  αριθμό  πρωτ. 

2855939.4353031/09-12-2024 πιστοποιητικό ιστορικότητας του Εμπορικού 

και Βιομηχανικού Επιμελητηρίου Αθηνών,  ψηφιακά υπογεγραμμένα, από 

τα  οποία  προκύπτει  ότι  πλην  της  ανωτέρω  τροποποίησης  του 

καταστατικού, δεν έχει γίνει καμία άλλη μεταβολή στην άνω εταιρία,  τα 

οποία έγγραφα  προσαρτώνται στο παρόν. Όσον  αφορά τη σύσταση της 

εταιρείας και τις τροποποιήσεις  του καταστατικού της  προ της εγγραφής 

της  στο  Γ.Ε.ΜΗ.,  τα  σχετικά  στοιχεία  περιλαμβάνονται  στο  με  αριθμό 

πρωτ.  3443/03-03-2016  πιστοποιητικό  του  Πρωτοδικείου  Αθηνών,  το 

οποίο  αποτελεί  αναπόσπαστο  μέρος  των  ως  άνω  πιστοποιητικών  της 

Υπηρεσίας Γ.Ε.ΜΗ. Επίσης στο ως άνω Γενικό Πιστοποιητικό  βεβαιώνεται 

ότι:  α)  δεν  έχει  παρέλθει  ο  εκ  του  καταστατικού  ορισμένος  χρόνος 

διάρκειάς  της,  δεν  έχει  καταχωρηθεί  απόφαση  της  Συνέλευσης  των 

εταίρων για λύση της εταιρείας και θέση αυτής σε εκκαθάριση, ούτε πράξη 

ή στοιχείο προβλεπόμενα από το καταστατικό για λύση της εταιρείας και 

θέση αυτής σε εκκαθάριση,  ούτε αίτηση, αγωγή ή δικαστική απόφαση για 

λύση της και διορισμό ή αντικατάσταση, εκκαθαριστή ή συν-εκκαθαριστή, 

ούτε  απόφαση  που  να  τη  θέτει  υπό  αναγκαστική  διαχείριση  ή  ειδική 

εκκαθάριση,  ούτε  απόφαση  που  να  την  κηρύσσει  σε  κατάσταση 

πτώχευσης ή διαδικασία συνδιαλλαγής/εξυγίανσης, ούτε αίτηση προς το 

αρμόδιο  Δικαστήριο  για  να  κηρυχθεί  σε  κατάσταση  πτώχευσης  ή 

διαδικασίας συνδιαλλαγής/εξυγίανσης από την σύσταση της εταιρείας μέχρι 
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την  καταχώρησή  της   στο   Γ.Ε.ΜΗ.   Η   εκπροσώπηση  της  εταιρίας 

προκύπτει  από  το  με  αριθμό  πρωτ.  2855939.4353032/10-12-2024 

πιστοποιητικό εκπροσώπησης της Δ/νσης Γ.Ε.ΜΗ, ΑΕ,ΕΠΕ και Υ.Μ.Σ. του 

Εμπορικού  και  Βιομηχανικού  Επιμελητηρίου  Αθηνών,  ψηφιακά 

υπογεγραμμένο, το οποίο προσαρτάται στο παρόν.      

  Σήμερα  οι  παραπάνω  συμβαλλόμενοι,  υπό  την  προαναφερόμενη 

ιδιότητά τους, δηλαδή ο πρώτος εξ’ αυτών ως  εταίρος, διαχειριστής και 

νόμιμος εκπρόσωπος  και οι δεύτερος και τρίτος, ως εταίροι της πιο πάνω 

Εταιρείας  Περιορισμένης  Ευθύνης  με  την  επωνυμία  «ΜΑΛΙΑΡΑΣ 

ΠΑΙΔΑΓΩΓΙΚΕΣ  ΚΑΙ  ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΕΣ  ΕΚΔΗΛΩΣΕΙΣ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» και τον διακριτικό τίτλο  «ΜΑΛΙΑΡΑΣ ΕΠΕ », 

οι οποίοι εκπροσωπούν το σύνολο των εταίρων της εταιρίας και  ολόκληρο 

το καταβεβλημένο εταιρικό κεφάλαιο, δήλωσαν ότι με την από 06-01-2025 

απόφαση της  ‘Εκτακτης  Γενικής Συνέλευσης των εταίρων της παραπάνω 

Εταιρίας, αντίγραφο του πρακτικού της οποίας, νομίμως επικυρωμένο από 

τον  Διαχειριστή  της  εταιρείας,  προσαρτάται  στο  παρόν,  την  οποία 

απόφαση  επαναλαμβάνουν  και  ενώπιόν  μου,  ομόφωνα  αποφάσισαν  τα 

εξής:

Την επέκταση του σκοπού της  εταιρείας,  ώστε  σ’   αυτόν να 

συμπεριληφθούν  οι  εξής  δραστηριότητες  : (α)  οι  Υπηρεσίες 

καθηγητή αθλημάτων, (β) άλλες Υπηρεσίες Πολιτιστικής Εκπαίδευσης, (γ) 

οι  Υπηρεσίες  Εκπαίδευσης,  (δ)  οι  Υπηρεσίες  Εκπαίδευσης  μέσω 

επιμορφωτικών  σεμιναρίων,  (ε)  οι  Υπηρεσίες  υποστηρικτικές  προς  την 

εκπαίδευση  και  (στ)  οι  Υπηρεσίες  παραγωγής  και  παρουσίασης 

καλλιτεχνικών εκδηλώσεων .

Κατ΄ ακολουθία των ανωτέρω :

Οι  παραπάνω εταίροι  επεκτείνουν τον σκοπό της εταιρείας,  ώστε να 

συμπεριληφθούν  σ’  αυτόν  οι  ανωτέρω   δραστηριότητες,  ήτοι:  (α)  οι 

Υπηρεσίες  καθηγητή  αθλημάτων,  (β)  άλλες  Υπηρεσίες  Πολιτιστικής 

Εκπαίδευσης, (γ) οι Υπηρεσίες Εκπαίδευσης, (δ) οι Υπηρεσίες Εκπαίδευσης 
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μέσω επιμορφωτικών σεμιναρίων, (ε) οι  Υπηρεσίες υποστηρικτικές προς 

την  εκπαίδευση  και  (στ)  οι  Υπηρεσίες  παραγωγής  και  παρουσίασης 

καλλιτεχνικών εκδηλώσεων .

Στη  συνέχεια  οι  παραπάνω  συμβαλλόμενοι,  με  την 

προαναφερόμενη  ιδιότητά  τους,  προβαίνουν,  σύμφωνα  με  την 

από 06-01-2025 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

εταίρων της παραπάνω εταιρείας, στην τροποποίηση του άρθρου 

«3»  του  καταστατικού  της  εν  λόγω  εταιρίας  που  αφορά  τους 

σκοπούς της εταιρείας, το οποίο από τώρα και στο εξής θα έχει ως 

εξής : 
 ΑΡΘΡΟ 3ο

ΣΚΟΠΟΣ

Σκοπός της Εταιρείας είναι:

1. Η παροχή υπηρεσιών (χονδρικώς και λιανικώς ) :

1.1 διοργάνωσης  και  πραγματοποίησης  επιμορφωτικών  και 

ψυχαγωγικών εκδρομών,

1.2 κατασκήνωσης  για  μαθητές,  φοιτητές  κλπ  και  η  ενοικίαση 

χώρων κατασκήνωσης για επίτευξη του σκοπού,

1.3 τροφοδοσίας  συνεστιάσεων,  εκδηλώσεων  catering σε 

επαγγελματικούς χώρους,

1.4 εγκατάστασης,  συντήρησης,  επισκευής  και  εποπτείας 

συστημάτων  ηλεκτρονικών  υπολογιστών,  πληροφορικής  και 

τηλεπικοινωνιακών συστημάτων,

1.5 καθαρισμού  κτιρίων,  σχολείων  και  εν  γένει  επαγγελματικών 

χώρων,

1.6 Συμβούλων Διαχείρισης management και marketing.

2. Η εμπορία (χονδρικώς και λιανικώς) :

2.1 επιμορφωτικών ειδών και ειδών ψυχαγωγίας,

2.2 βιβλίων, χαρτικών ειδών, γραφικής ύλης, παιδαγωγικού υλικού, 

cd, κλπ,
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2.3 αθλητικού εξοπλισμού εν γένει  και ειδών αθλητικής ένδυσης 

και υπόδησης,

2.4 μουσικών οργάνων και ειδών μουσικής παιδαγωγίας,

2.5 ειδών ιματισμού,

2.6 ειδών και υλικών καθαρισμού,

2.7 ηλεκτρονικών  υπολογιστών  και  συστημάτων  ηλεκτρονικών 

υπολογιστών  και  τηλεπικοινωνιακών  συστημάτων  και 

αναλωσίμων  ειδών  πληροφορικής  και  τηλεπικοινωνιακών 

συστημάτων.

3. Η  παροχή  αθλητικών  και  ψυχαγωγικών  υπηρεσιών,  η  διοργάνωση 

καλλιτεχνικών,  μουσικών  και  άλλων  πολιτιστικών  εκδηλώσεων, 

συναυλιών,  θεατρικών  παραστάσεων  εντός  και  εκτός  Ελλάδος  και 

λοιπών πολιτιστικών υπηρεσιών.

4. Η  έκδοση  ενημερωτικών  ή  διαφημιστικών  εντύπων,  βιβλίων  και 

διδακτικών  εγχειριδίων  παιδαγωγικού,  επιστημονικού, 

επαγγελματικού,  τεχνικού  ή  και  καλλιτεχνικού  περιεχομένου, 

ενδεικτικά  αναφερομένων:  παιδικών  βιβλίων,  βιβλίων  και 

συγγραμμάτων εν γένει, μουσικών εγχειριδίων εν γένει, παρτιτούρων, 

λεξικών ή και  εγκυκλοπαιδειών,  καθώς και  η εμπορία αυτών και  η 

συνεργασία με άλλους  εκδοτικούς οίκους.

5. Η παραγωγή, έκδοση και διάθεση ψηφιακών μέσων παιδαγωγικού και 

μουσικού  περιεχομένου  (ενδεικτικά  αναφέρονται:  μουσικοί  δίσκοι, 

παρτιτούρες,  βιβλία,  εγκυκλοπαίδειες,  εγχειρίδια  κλπ  μη  ειδικά 

κατονομαζόμενα  στο  παρόν,  σε  ηλεκτρονική  μορφή)  καθώς  και  η 

δημιουργία,  επεξεργασία,  διάθεση  και  υποστήριξη  λογισμικού 

αντιστοίχου περιεχομένου.

6. Οι αγορές και πωλήσεις Λιανικής και Χονδρικής, Εισαγωγές - Εξαγωγές 

– Αντιπροσώπευση – Αγορές και Πωλήσεις μέσω Διαδικτύου, λιανικής 

και χονδρικής, όλων των ανωτέρω ειδών.

7. Η παροχή υπηρεσιών: 
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  7.1  Kαθηγητή αθλημάτων. 

  7.2  Πολιτιστικής Εκπαίδευσης.

  7.3  Εκπαίδευσης 

  7.4  Εκπαίδευσης μέσω επιμορφωτικών σεμιναρίων.

  7.5  Υποστηρικτικών  [υπηρεσιών] προς την εκπαίδευση και

      7.6  Παραγωγής και παρουσίασης καλλιτεχνικών εκδηλώσεων.

Για  την επίτευξη των εταιρικών σκοπών,  η  εταιρεία  δύναται:  (α)  να 

ιδρύει  υποκαταστήματα  στην  Ελλάδα  ή  και  στο  Εξωτερικό,  (β)  να 

συνεργάζεται  ή  και  να  συμμετέχει  σε  επιχειρήσεις  του  εσωτερικού  και 

εξωτερικού  που  επιδιώκουν  τους  αυτούς  ή  συναφείς  σκοπούς,  (γ)  να 

αποκτά  μετοχές  και  εταιρικά  μερίδια  εταιρειών  στην  Ελλάδα  και  στο 

εξωτερικό, (δ) να συμπράττει με νομικά πρόσωπα ημεδαπά και αλλοδαπά, 

(ε) να ασκεί κοινοπρακτικές επιχειρήσεις και (στ) να συστήνει από κοινού 

με άλλα νομικά ή φυσικά πρόσωπα νέα νομικά πρόσωπα.

Στη  συνέχεια  οι  παραπάνω  εμφανισθέντες,  με  την  προαναφερόμενη 

ιδιότητά τους, προβαίνουν, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 3190/1955, 

στην  Κωδικοποίηση  του  καταστατικού  της  εν  λόγω  εταιρίας,  ώστε  να 

συμπεριληφθούν σε αυτό οι τροποποιήσεις που επήλθαν με το παρόν, το 

οποίο από τώρα και στο εξής θα έχει ως κάτωθι : 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ

ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ

«ΜΑΛΙΑΡΑΣ ΠΑΙΔΑΓΩΓΙΚΕΣ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΕΣ ΕΚΔΗΛΩΣΕΙΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ»

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄

 ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΕΔΡΑ – ΣΚΟΠΟΣ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ

ΑΡΘΡΟ 1ο

Η  επωνυμία  της  εταιρίας  είναι  «ΜΑΛΙΑΡΑΣ  ΠΑΙΔΑΓΩΓΙΚΕΣ  ΚΑΙ 

ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΕΣ ΕΚΔΗΛΩΣΕΙΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» και 

τον  διακριτικό  τίτλο  «ΜΑΛΙΑΡΑΣ  ΕΠΕ».  Στις  συναλλαγές  της  με  την 
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αλλοδαπή, η επωνυμία της εταιρείας θα είναι «MALIARAS EDUCATIVE & 

CULTURAL ACTIVITIES LTD» και ο διακριτικός τίτλος «ΜΑLIARAS LTD».

ΑΡΘΡΟ 2ο

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αλίμου Αττικής. Με απόφαση της 

συνέλευσης των εταίρων, που θα λαμβάνεται με την συνήθη πλειοψηφία, 

μπορεί να γίνουν υποκαταστήματα ή πρακτορεία της εταιρείας και σε άλλες 

πόλεις της Ελλάδας ή και του Εξωτερικού, τηρουμένων των διατυπώσεων 

του άρθρου 8 του Νόμου 3190/1955, όπως τροποποιήθηκε. Σε περίπτωση 

μεταφοράς  της  έδρας  της,  αυτή  μπορεί  να  γίνει  με  απόφαση  της 

Συνέλευσης  των  εταίρων  χωρίς  να  απαιτείται  τροποποίηση  του 

καταστατικού. 

ΑΡΘΡΟ 3ο

ΣΚΟΠΟΣ

Σκοπός της Εταιρείας είναι:

1.   Η παροχή υπηρεσιών (χονδρικώς και λιανικώς) :

 1.1  διοργάνωσης  και  πραγματοποίησης  επιμορφωτικών  και 

ψυχαγωγικών εκδρομών,

 1.2    κατασκήνωσης για μαθητές, φοιτητές κλπ και η ενοικίαση χώρων 

κατασκήνωσης για επίτευξη του σκοπού,

1.3  τροφοδοσίας  συνεστιάσεων,  εκδηλώσεων  catering σε 

επαγγελματικούς χώρους,

 1.4  εγκατάστασης, συντήρησης, επισκευής και εποπτείας συστημάτων 

ηλεκτρονικών  υπολογιστών,  πληροφορικής  και  τηλεπικοινωνιακών 

συστημάτων,

 1.5  καθαρισμού  κτιρίων,  σχολείων  και  εν  γένει  επαγγελματικών 

χώρων, 

1.6    Συμβούλων Διαχείρισης management και marketing.

2.   Η εμπορία (χονδρικώς και λιανικώς) :

2.1    επιμορφωτικών  ειδών  και  ειδών  ψυχαγωγίας,  βιβλίων, 

χαρτικών ειδών, γραφικής ύλης, παιδαγωγικού υλικού, cd, κλπ,
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2.2    αθλητικού εξοπλισμού εν γένει και ειδών αθλητικής ένδυσης και 

υπόδησης,

2.3    μουσικών οργάνων και ειδών μουσικής παιδαγωγίας,

2.4    ειδών ιματισμού,

2.5    ειδών και υλικών καθαρισμού,

2.6   ηλεκτρονικών  υπολογιστών  και  συστημάτων  ηλεκτρονικών 

υπολογιστών  και  τηλεπικοινωνιακών  συστημάτων  και  αναλωσίμων 

ειδών πληροφορικής και τηλεπικοινωνιακών συστημάτων.

3. Η παροχή αθλητικών και ψυχαγωγικών υπηρεσιών, η διοργάνωση 

καλλιτεχνικών,  μουσικών  και  άλλων  πολιτιστικών  εκδηλώσεων, 

συναυλιών, θεατρικών παραστάσεων εντός και εκτός Ελλάδος και 

λοιπών πολιτιστικών υπηρεσιών.

4. Η  έκδοση  ενημερωτικών  ή  διαφημιστικών  εντύπων,  βιβλίων  και 

διδακτικών  εγχειριδίων  παιδαγωγικού,  επιστημονικού, 

επαγγελματικού,  τεχνικού  ή  και  καλλιτεχνικού  περιεχομένου, 

ενδεικτικά  αναφερομένων:  παιδικών  βιβλίων,  βιβλίων  και 

συγγραμμάτων  εν  γένει,  μουσικών  εγχειριδίων  εν  γένει, 

παρτιτούρων, λεξικών ή και εγκυκλοπαιδειών, καθώς και η εμπορία 

αυτών και η συνεργασία με άλλους  εκδοτικούς οίκους.

5.   Η  παραγωγή,  έκδοση  και  διάθεση  ψηφιακών  μέσων 

παιδαγωγικού και μουσικού περιεχομένου (ενδεικτικά αναφέρονται: 

μουσικοί  δίσκοι,  παρτιτούρες,  βιβλία,  εγκυκλοπαίδειες,  εγχειρίδια 

κλπ μη ειδικά κατονομαζόμενα στο παρόν, σε ηλεκτρονική μορφή) 

καθώς  και  η  δημιουργία,  επεξεργασία,  διάθεση  και  υποστήριξη 

λογισμικού αντιστοίχου περιεχομένου.

     6.  Οι αγορές και πωλήσεις Λιανικής και Χονδρικής, Εισαγωγές - 

Εξαγωγές  –  Αντιπροσώπευση  –  Αγορές  και  Πωλήσεις  μέσω 

Διαδικτύου, λιανικής και χονδρικής, όλων των ανωτέρω ειδών.

7. Η παροχή υπηρεσιών: 

      7.1  Kαθηγητή αθλημάτων. 
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      7.2  Πολιτιστικής Εκπαίδευσης.

      7.3  Εκπαίδευσης 

      7.4  Εκπαίδευσης μέσω επιμορφωτικών σεμιναρίων.

      7.5  Υποστηρικτικών [υπηρεσιών]   προς την εκπαίδευση και

      7.6 Παραγωγής και παρουσίασης καλλιτεχνικών εκδηλώσεων.

Για την επίτευξη των εταιρικών σκοπών, η εταιρεία δύναται: (α) να 

ιδρύει  υποκαταστήματα  στην  Ελλάδα  ή  και  στο  Εξωτερικό,  (β)  να 

συνεργάζεται ή και να συμμετέχει σε επιχειρήσεις του εσωτερικού και 

εξωτερικού που επιδιώκουν τους αυτούς ή συναφείς σκοπούς, (γ) να 

αποκτά μετοχές και εταιρικά μερίδια εταιρειών στην Ελλάδα και στο 

εξωτερικό,  (δ)  να  συμπράττει  με  νομικά  πρόσωπα  ημεδαπά  και 

αλλοδαπά,  (ε)  να  ασκεί  κοινοπρακτικές  επιχειρήσεις  και  (στ)  να 

συστήνει από κοινού με άλλα νομικά ή φυσικά πρόσωπα νέα νομικά 

πρόσωπα.

ΑΡΘΡΟ 4ο

1) Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε είκοσι (20) έτη και αρχίζει από τη 

δημοσίευση  στην  Εφημερίδα  της  Κυβερνήσεως  (τεύχος  Α.Ε.  και 

Ε.Π.Ε.), περίληψης του παρόντος εταιρικού εγγράφου και λήγει μετά 

την συμπλήρωση είκοσι (20) ετών από αυτήν. 

2) Αντίγραφο  της   εταιρικής  σύμβασης  κατατίθεται  με  επιμέλεια  κάθε 

Εταίρου ή διαχειριστή, μέσα σε ένα (1) μήνα από την κατάρτισή της, 

στη Γραμματεία του Πρωτοδικείου Αθήνας, για να καταχωρηθεί αυτή 

στο Μητρώο Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης.

3) Πριν περάσει  η ταχθείσα διάρκεια της εταιρείας,  η οποία πρέπει  να 

ληφθεί τρεις (3) τουλάχιστον μήνες πριν από την λήξη της, μπορεί 

αυτή να παραταθεί, με απόφαση της συνέλευσης των εταίρων, που 

λαμβάνεται  με  την  πλειοψηφία  του  άρθρου  38  παρ.  1  του  Ν. 

3190/1955  και  η  οποία  δημοσιεύεται  κατά  τις  διατάξεις  του  Ν. 

3190/1955, όπως αυτός ισχύει μετά την τροποποίησή του από το Π.Δ. 

419/1986.
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ΑΡΘΡΟ 5ο

Μόνο από την πραγματοποίηση της κατά το άρθρο 4 του Π.Δ. 419/1986 

δημοσιότητας,  η εταιρεία αποκτά νομική προσωπικότητα.  Πριν  από την 

κατά  τα  άνω  δημοσιότητα,  οι  συμβληθέντες  επ’  ονόματι  της  εταιρείας 

ευθύνονται  απεριόριστα  και  εις  ολόκληρον.  Ευθύνεται  όμως  μόνη  η 

εταιρεία για τις  πράξεις  που έγιναν ρητά επ’  ονόματί  της,  πριν από το 

χρόνο αυτό, αν μέσα σε τρεις (3) μήνες από την παραπάνω δημοσιότητα 

ανέλαβε αυτή τις υποχρεώσεις που δημιουργήθηκαν.

ΑΡΘΡΟ 6ο

Τα  κείμενα  που  υποβάλλονται  για  δημοσίευση  στην  Εφημερίδα  της 

Κυβερνήσεως  (τεύχος  Α.Ε.  και  Ε.Π.Ε.),  πρέπει  απαραίτητα  να  έχουν 

θεωρηθεί από τον αρμόδιο Γραμματέα Πρωτοδικών.

ΑΡΘΡΟ 7ο

Σε κάθε έντυπο της εταιρείας πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται η 

επωνυμία της, το εταιρικό κεφάλαιο, το Μητρώο Εταιριών Περιορισμένης 

Ευθύνης  που  έχει  καταχωρηθεί  η  εταιρεία,  ο  Αριθμός  Μητρώου  της 

εταιρείας, καθώς και η έδρα της με μνεία των υποκαταστημάτων της.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄

ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΡΙΔΕΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ – ΕΤΑΙΡΙΚΑ 

ΜΕΡΙΔΙΑ

ΑΡΘΡΟ 8ο

1. Το  κεφάλαιο  της  εταιρείας  ορίζεται  σε  τριάντα  χιλιάδες  ευρώ 

(30.000,00 €), το οποίο έχει καταβληθεί εξ ολοκλήρου σε μετρητά 

από τους εταίρους στο Ταμείο της εταιρείας.

2. Κάθε  εταίρος  συμμετέχει  στην  εταιρεία  με  μία  (1)  εταιρική  μερίδα 

συμμετοχής,  η  οποία  αποτελείται  από ένα ή  περισσότερα εταιρικά 

μερίδια.
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ΑΡΘΡΟ 9ο

ΕΤΑΙΡΙΚΑ ΜΕΡΙΔΙΑ

1. Το κεφάλαιο της εταιρείας διαιρείται σε χίλια (1.000) εταιρικά μερίδια, 

αξίας εκάστου εταιρικού μεριδίου τριάντα ευρώ (30,00 €).

2. Το  εταιρικό  μερίδιο  ή  περισσότερα  του  ενός  εταιρικά  μερίδια  που 

ανήκουν σε κάθε εταίρο, αποτελούν την μερίδα συμμετοχής του.

3. Εάν το εταιρικό μερίδιο περιέλθει σε περισσότερα του ενός πρόσωπα, 

αυτό  δεν  διαιρείται.  Οι  συγκύριοι  υποχρεούνται  να  υποδείξουν 

εγγράφως στην εταιρεία κοινό εκπρόσωπό τους. Εάν δεν υποδειχθεί 

τέτοιος  εκπρόσωπος,  οι  ανακοινώσεις  της  εταιρείας  προς  έναν  εξ 

αυτών επάγονται αποτελέσματα έναντι όλων.

ΑΡΘΡΟ 10ο

 ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ  ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ-

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ ΣΤΟ ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ

    Το εταιρικό κεφάλαιο έχει ήδη  καταβληθεί στο Ταμείο της εταιρείας 

από τους αρχικούς ιδρυτές εταίρους.  

  Στην εταιρεία συμμετέχουν οι νυν εταίροι ως εξής: 

 α)  Κωνσταντίνος Μαλλιάρας του Γεωργίου και της Αρτέμιδος, με 

πεντακόσια (500) εταιρικά μερίδια, δηλαδή ποσοστό πενήντα τοις εκατό 

(50%) του όλου εταιρικού κεφαλαίου, 

 β)  Ιωάννης Μαλιάρας του Νικολάου και της Μαρίνας, με διακόσια 

πενήντα (250) εταιρικά μερίδια, δηλαδή ποσοστό είκοσι πέντε τοις εκατό 

(25%) του όλου εταιρικού κεφαλαίου και

 γ)  Γεώργιος Μαλιάρας του Νικολάου και της Μαρίνας, με διακόσια 

πενήντα  (250)  εταιρικά μερίδια, δηλαδή ποσοστό είκοσι τοις εκατό (25%) 

του όλου εταιρικού κεφαλαίου.  

   Κατόπιν αποφάσεως της Συνέλευσης των εταίρων, που λαμβάνεται με 

συνήθη πλειοψηφία και με σχετική τροποποίηση του καταστατικού, όπως 

ορίζεται στο άρθρο αυτού, δύναται να αυξηθεί ή να μειωθεί το κεφάλαιο 
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της εταιρίας, όχι όμως κάτω από τις τέσσερις χιλιάδες πεντακόσια ευρώ 

(4.500,00€).  

ΑΡΘΡΟ 11ο

     ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΣΧΕΣΗ ΤΟΥ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΜΕΡΙΔΙΟΥ

  1. Επιτρέπεται στους εταίρους η μεταβίβαση «εν ζωή» όλων των 

εταιρικών  μεριδίων  τους  ή  μερικών  από  αυτά,  σε  άλλον  εταίρο  της 

εταιρείας ή τρίτο πρόσωπο.

  2. Η μεταβίβαση γίνεται μόνο με Συμβολαιογραφικό έγγραφο, τα δε 

αποτελέσματα αυτής ως προς την εταιρεία επέρχονται από την εγγραφή 

της μεταβίβασης στο βιβλίο των εταίρων που τηρείται σύμφωνα με το 

άρθρο 25 του Ν. 3190/1955.

  3.  Κάθε νέος εταίρος για να συμμετέχει  στην εταιρεία πρέπει να 

αποδεχθεί  το  καταστατικό  αυτό  και  τις  τροποποιήσεις  του,  αν  έχουν 

γίνει, καθώς επίσης και τις αποφάσεις των εταίρων και του Διαχειριστή, η 

δε  σχετική  περί  αυτού  δήλωση  αποδοχής  πρέπει  υποχρεωτικά  να 

διαλαμβάνεται  στο  συμβολαιογραφικό  έγγραφο  μεταβίβασης  των 

εταιρικών μεριδίων.

4. Σε περίπτωση μεταβίβασης εταιρικών μεριδίων λόγω πωλήσεως :

   4.1. Ο εταίρος ο οποίος επιθυμεί να μεταβιβάσει μέρος ή το όλον 

των εταιρικών του μεριδίων, υποχρεούται να το ανακοινώσει με έγγραφό 

του  στην  Εταιρεία,  ανακοινώνοντας  ταυτόχρονα  το  φυσικό  ή  νομικό 

πρόσωπο στο οποίο προτίθεται να μεταβιβάσει τα εταιρικά του μερίδια 

καθώς  επίσης  και  το  ύψος  της  οικονομικής  προσφοράς  για  την 

μεταβίβαση αυτή. Στην περίπτωση αυτή, ο Διαχειριστής υποχρεούται να 

συγκαλέσει Έκτακτη Συνέλευση των εταίρων για λήψη απόφασης περί 

της  μεταβίβασης,  μέσα  σε  προθεσμία  τριάντα  (30)  ημερών  από  την 

ανακοίνωση της πρόθεσης του μεταβιβάζοντος εταίρου στην εταιρεία.

  4.2.  Κάθε  εταίρος  έχει  δικαίωμα  προτίμησης  στην  αγορά  των 

πωλουμένων εταιρικών  μεριδίων,  ανάλογα  με  τη  συμμετοχή  του  στο 

εταιρικό  κεφάλαιο  της  εταιρείας,  αν  το  δηλώσει  στη  Συνέλευση  των 
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εταίρων, η οποία, σύμφωνα με τα αναγραφόμενα στην παρ. 4.1. του 

παρόντος  άρθρου,  αποφασίζει  για  τη  μεταβίβαση  των  εταιρικών 

μεριδίων.  Σε  περίπτωση  ίσης  προσφοράς  για  την  αγορά  εταιρικού 

μεριδίου από εταίρο και τρίτο – μη εταίρο, προτιμάται υποχρεωτικά ο 

εταίρος.

  4.3. Αν ασκηθεί το δικαίωμα προτίμησης από πολλούς εταίρους, τότε 

συντρέχουν όλοι, ανάλογα με την μερίδα συμμετοχής τους στο εταιρικό 

κεφάλαιο.

    5.  Απαγορεύεται η μεταβίβαση εταιρικών μεριδίων λόγω χαριστικής 

αιτίας σε τρίτο φυσικό ή νομικό πρόσωπο. Από την απαγόρευση αυτή 

εξαιρείται  μόνον  η  διάθεση εταιρικών  μεριδίων  των  εταίρων  προς  τα 

τέκνα τους, τηρουμένης όμως της διατάξεως της παραγράφου 4.1. του 

παρόντος άρθρου, αναλογικά εφαρμοζόμενης.

    6. Σε περίπτωση μεταβίβασης εταιρικού μεριδίου «αιτία θανάτου», 

η εγγραφή στο Βιβλίο των Εταίρων γίνεται μετά την προσαγωγή στην 

εταιρεία  των  απαραιτήτων  εγγράφων  της  νομιμοποίησης  του 

κληρονόμου ή κληροδόχου.

   7.  Με  την  απόκτηση  από  τους  εταίρους  και  άλλων  εταιρικών 

μεριδίων,  μεγαλώνει  ανάλογα  και  η  μερίδα  συμμετοχής  τους  στην 

εταιρεία.

   8. Κάθε μεταβολή στο πρόσωπο των εταίρων, λόγω μεταβίβασης 

εταιρικών  μεριδίων  ή  λόγω  αύξησης  ή  μείωσης  του  αριθμού  των 

εταιρικών  τους  μεριδίων,  πρέπει  να  δημοσιεύεται  σύμφωνα  με  τις 

διατάξεις του άρθρου 8 του Ν. 3190/1955, όπως τροποποιήθηκε με το 

Π.Δ. 419/1986 και ισχύει και το Ν. 3853/2010.

   9. Απαγορεύεται η απόκτηση από την εταιρεία δικών της εταιρικών 

μεριδίων.

ΑΡΘΡΟ 12ο

ΚΑΤΑΣΧΕΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΜΕΡΙΔΙΟΥ

1. Το εταιρικό μερίδιο μπορεί να κατασχεθεί μόνο με άδεια Δικαστηρίου.
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2. Η σχετική αίτηση κοινοποιείται και στην Εταιρεία.

3. Οι  εταίροι  μπορούν  να  υπερθεματίσουν,  προτιμώνται  δε  από  τους 

τρίτους  που  προσφέρουν  ίσιο  τίμημα.  Εάν  υπερθεματίσουν 

περισσότεροι  του  ενός,  συντρέχουν  όλοι  κατά  τον  λόγο  της 

συμμετοχής τους.

4. Οι διατάξεις της προηγουμένης παραγράφου εφαρμόζονται ανάλογα και 

σε περίπτωση πτώχευσης κάποιου ή κάποιων εταίρων.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ – ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΤΗΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ

ΑΡΘΡΟ 13ο

1. Η Συνέλευση των εταίρων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση.

2. Οι αποφάσεις της Συνέλευσης υποχρεώνουν και τους διαφωνούντες και 

τους απόντες εταίρους.

3. Η Συνέλευση των εταίρων είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει:

3.1. για τις τροποποιήσεις του καταστατικού,

3.2. για τον διορισμό και την ανάκληση του διαχειριστή, καθώς 

και για την απαλλαγή του από κάθε ευθύνη,

3.3. για  την  έγκριση  των  ετησίων  λογαριασμών  (ισολογισμού, 

αποτελεσμάτων χρήσεως, πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων 

και προσαρτήματος) και τη διάθεση ή μη των κερδών και τον 

τρόπο διάθεσης των κερδών,

3.4. για την έγερση αγωγής κατά των οργάνων της εταιρείας ή 

των  εταίρων,  για  αξιώσεις  της  εταιρείας  κατ’  αυτών  για 

αποζημίωση που απορρέει από πράξεις ή παραλείψεις κατά 

την σύσταση ή κατά την λειτουργία της εταιρείας,

3.5. για  την  παράταση  της  διάρκειας  της  εταιρείας  ή  την 

συγχώνευση αυτής,
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3.6. για  την  αλλαγή  ή  την  συμπλήρωση  του  σκοπού  της 

εταιρείας,

3.7. για τη λύση της εταιρείας

3.8. για τον διορισμό ή την ανάκληση του εκκαθαριστή,

3.9. για κάθε άλλη περίπτωση οριζόμενη στο Ν. 3190/1955 για 

την οποία σύμφωνα με το νόμο ή το καταστατικό αυτό δεν 

μπορεί να ενεργήσει ο διαχειριστής.

ΑΡΘΡΟ 14ο

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

1. Η Συνέλευση των εταίρων συγκαλείται από το Διαχειριστή.

2. Οι εταίροι προσκαλούνται με έγγραφη πρόσκληση, η οποία σημειώνεται 

στο βιβλίο της εταιρείας που προβλέπει  ο νόμος 3190/1955 και  η 

οποία επιδίδεται στους εταίρους οκτώ (8) το λιγότερο ημέρες πριν 

από την Συνέλευση, στη διεύθυνση που είναι σημειωμένη στο Βιβλίο 

των Εταίρων. Είναι δυνατή η επίδοση της πρόσκλησης και με άλλο 

τρόπο (π.χ. τηλέτυπο, τέλεφαξ, συστημένη επιστολή επί αποδείξει, 

ηλεκτρονικό  ταχυδρομείο  κλπ),  μόνον  εάν  αυτός  ο  τρόπος 

επικοινωνίας μεταξύ της εταιρείας και των εταίρων συνηθίζεται. Στην 

πρόσκληση πρέπει να αναγράφεται η ημέρα, η ώρα και ο τόπος της 

συνέλευσης και με σαφήνεια τα θέματα που θα συζητηθούν.

3. Η συνέλευση των εταίρων συγκαλείται υποχρεωτικά μία τουλάχιστον 

φορά το χρόνο και μέσα σε τρεις (3) μήνες από τη λήξη της εταιρικής 

χρήσης.  Σε  περίπτωση  που  δεν  συγκληθεί  η  Συνέλευση  κατά  το 

χρόνο αυτό από το Διαχειριστή, η σύγκλησή της μπορεί να γίνει από 

κάθε εταίρο, κατ’ ανάλογη εφαρμογή του άρθρου 11 παρ. 2 του Ν. 

3190/1955.

4. Αν συμφωνούν όλοι  οι  εταίροι,  μπορεί  να συνέλθουν σε Συνέλευση 

έστω και αν δεν τηρήθηκαν οι διατυπώσεις που προβλέπονται στην 

παρ. 2 του παρόντος άρθρου.

ΑΡΘΡΟ 15ο
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  ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΑΠΟ ΤΗΝ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑ

1. Ένας  ή  περισσότεροι  εταίροι,  που  εκπροσωπούν  το  ένα  εικοστό 

(1/20) τουλάχιστον του εταιρικού κεφαλαίου, μπορούν να ζητήσουν 

τη σύγκληση έκτακτης  Συνέλευσης,  προσδιορίζοντας  στην σχετική 

αίτηση  που  απευθύνουν  προς  την  εταιρεία  και  το  Διαχειριστή  τα 

θέματα που θα συζητηθούν.

2. Αν  ο  Διαχειριστής  δεν  συγκαλέσει  την  Συνέλευση  σε  είκοσι  (20) 

ημέρες από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση γίνεται 

από  τους  στην  προηγούμενη  παράγραφο  εταίρους  μετά  από 

απόφαση του  Μονομελούς  Πρωτοδικείου  της  έδρας  της  εταιρείας, 

που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των άρθρων 628 και των επόμενων 

του Κώδικα της Πολιτικής Δικονομίας.

ΑΡΘΡΟ 16ο

ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΤΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

1. Ο Πρόεδρος της Συνέλευσης των εταίρων ορίζεται από την πλειοψηφία 

των εταίρων που παρευρίσκονται ή και νομίμως αντιπροσωπεύονται.

2. Η  Συνέλευση  βρίσκεται  σε  απαρτία  όταν  παρευρίσκονται  ή  και 

αντιπροσωπεύονται  σ’  αυτήν  τόσοι  εταίροι  όσων  ο  αριθμός  είναι 

απαραίτητος για να πάρουν απόφαση πάνω στο συγκεκριμένο θέμα.

3. Οι συζητήσεις στη Συνέλευση των εταίρων περιορίζονται στα θέματα 

της ημερησίας διατάξεως,  εκτός αν είναι  παρόντες όλοι  οι  εταίροι, 

οπότε αποφασίζουν έγκυρα, εφόσον δεν υπάρχει αντίρρηση κάποιου 

από αυτούς, για κάθε θέμα της αρμοδιότητας της Συνέλευσης.

4. Οι  αποφάσεις  της  Συνέλευσης  των  εταίρων  καταχωρούνται 

υποχρεωτικά  στο  σχετικό  Βιβλίο  Πρακτικών  των  Συνελεύσεων  και 

υπογράφονται από το Διαχειριστή και από τους παρόντες σ’ αυτήν 

εταίρους. Αν κάποιος εταίρος αρνείται να υπογράψει, πρέπει να γίνει 

ιδιαίτερη μνεία γι’ αυτό. Στο Πρακτικό που συντάσσεται καταχωρείται 

περιληπτικά και η γνώμη των εταίρων που τυχόν διαφωνούν. Κάθε 
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εταίρος  έχει  το  δικαίωμα  να  ζητήσει  και  να  πάρει  με  έξοδά  του, 

αντίγραφα από τα πρακτικά αυτά.

ΑΡΘΡΟ 17ο

ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ

1. Κάθε  εταίρος  έχει  δικαίωμα  μίας  (1)  τουλάχιστον  ψήφου  στη 

Συνέλευση.

2. Αν έχει περισσότερα από ένα εταιρικά μερίδια, ο αριθμός των ψήφων 

του είναι ανάλογος με τον αριθμό αυτών και τηρείται πάντα η διάταξη 

του άρθρου 8§2 του παρόντος καταστατικού για το αδιαίρετο της 

μερίδας συμμετοχής.

3. Το δικαίωμα ψήφου δε μπορεί να ασκηθεί από εταίρο, όταν πρόκειται 

να ληφθεί απόφαση που αφορά την απαλλαγή του από την ευθύνη ή 

την έγερση αγωγής κατ’ αυτού, κατά τη διάταξη του άρθρου 14 παρ. 

2 του Ν. 3190/1955.

4. Κάθε  εταίρος  μπορεί  να  εκπροσωπηθεί  στη  Συνέλευση  από 

οποιονδήποτε,  εταίρο  ή  τρίτο,  με  έγγραφη  εξουσιοδότηση  που 

κατατίθεται στη συνέλευση των εταίρων, πριν από την έναρξη των 

εργασιών της.  Στην εξουσιοδότηση πρέπει  να έχει  επικυρωθεί  από 

αρμόδια  δημόσια  αρχή  το  γνήσιο  της  υπογραφής  του 

εξουσιοδοτούντος  –  αντιπροσωπευόμενου  εταίρου.  Η  εξουσία 

αντιπροσώπευσης εταίρου από άλλον εταίρο ή τρίτο στη Συνέλευση 

δύναται  να  χορηγηθεί  και  δια  συμβολαιογραφικού  εγγράφου,  το 

οποίο μπορεί να αφορά συγκεκριμένη Συνέλευση ή να είναι γενική 

εξουσία  αντιπροσώπευσης.  Σε  κάθε  περίπτωση,  απαγορεύεται  η 

χορήγηση μεταπληρεξουσιότητας.

ΑΡΘΡΟ 18ο

ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ

1. Οι  αποφάσεις  της  Συνέλευσης  των  εταίρων  λαμβάνονται  με 

πλειοψηφία πάνω από το μισό του όλου αριθμού των εταίρων, που 

εκπροσωπούν  πάνω  από  το  μισό  του  όλου  εταιρικού  κεφαλαίου 
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(συνήθης ή απλή πλειοψηφία), εκτός από τις περιπτώσεις που στο 

νόμο ή στο Καταστατικό αυτό προβλέπεται διαφορετική πλειοψηφία.

2. Προκειμένου για τροποποίηση της εταιρικής σύμβασης που αφορά τη 

μεταβολή  της  Εθνικότητας  της  Εταιρείας,  την  επαύξηση  των 

υποχρεώσεων  ή  της  ευθύνης  των  εταίρων,  τη  μείωση  των 

δικαιωμάτων τους που απορρέουν από το Καταστατικό, τη μεταβολή 

του  αντικειμένου  της  εταιρείας,  την  αύξηση  ή  τη  μείωση  του 

εταιρικού κεφαλαίου της λόγω εξόδου εταίρου,  ισχύουν και  έχουν 

εφαρμογή τα σχετικά άρθρα 38 και 43 του Ν. 3190/1955. 

3. Κάθε τροποποίηση της εταιρικής σύμβασης, μαζί με ολόκληρο το νέο 

κείμενο της σύμβασης, υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας 

που ορίζει το άρθρο 8 του Ν. 3190/1955, όπως τροποποιήθηκε από 

το Ν.3853/2010. Πριν από την τήρηση των παραπάνω διατυπώσεων, 

η τροποποίηση δεν παράγει αποτελέσματα.

ΑΡΘΡΟ 19ο

ΠΡΟΣΒΟΛΗ ΤΩΝ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ ΤΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

  Ο διαχειριστής και κάθε εταίρος έχουν το δικαίωμα να προσβάλλουν 

τις αποφάσεις της Συνέλευσης στο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 

εταιρείας αν οι αποφάσεις αυτές ελήφθησαν κατά παράβαση του νόμου ή 

του καταστατικού αυτής.

1. Η  κατά  την  προηγούμενη  παράγραφο  αγωγή  ασκείται  κατά  της 

εταιρείας εντός τριών (3) μηνών από της λήψεως της αποφάσεως.

2. Αν η απόφαση προσβάλλεται από τον Διαχειριστή της εταιρείας, το 

Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας που δικάζει κατά την 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας διορίζει προσωρινό εκπρόσωπο 

της εταιρείας για την διεξαγωγή της δίκης.

3. Η δικαστική απόφαση που αποφαίνεται για την ακυρότητα ισχύει για 

κάθε εταίρο και για τον  Διαχειριστή.

ΑΡΘΡΟ 20ο
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ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΚΑΙ ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ

1. Διαχειριστής και εκπρόσωπος της εταιρείας, καθ’ όλη τη διάρκειά της, 

ορίζεται ο εταίρος  ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΜΑΛΛΙΑΡΑΣ του Γεωργίου 

και της Αρτέμιδος, ο οποίος δύναται να ενεργεί  πράξεις διαχείρισης 

και εκπροσώπησης της εταιρείας.

2. Με  απόφαση  της  Συνέλευσης  των  εταίρων,  που  λαμβάνεται  με 

πλειοψηφία  των  τριών  τετάρτων  (3/4)  του  όλου  αριθμού  των 

εταίρων  που  εκπροσωπούν  τα  τρία  τέταρτα  (3/4)  του  εταιρικού 

κεφαλαίου, μπορούν να διορισθούν και  άλλοι  Διαχειριστές.  Με την 

ίδια απόφαση καθορίζεται εάν οι περισσότεροι του ενός Διαχειριστές 

θα  ενεργούν  από  κοινού  ή  μεμονωμένα  έκαστος  εξ  αυτών  και  οι 

αρμοδιότητες ενός εκάστου εξ αυτών.

3. Στην περίπτωση κατά την οποία η Συνέλευση αποφασίζει διορισμό και 

άλλου  Διαχειριστή  ή  αλλαγή  του  Διαχειριστή,  σύμφωνα  με  τις 

αρμοδιότητές  της,  η  απόφασή  της  υποβάλλεται  απαραίτητα  στις 

διατυπώσεις  δημοσιότητας  του  άρθρου  8  του  Νόμου  3190/1955, 

όπως αυτός ισχύει σήμερα, μετά την τροποποίησή του από το Π.Δ. 

419/1986 και του Ν.3419/1955. Ελάττωμα ως προς τον διορισμό ή 

την  αντικατάσταση  του  Διαχειριστή  δεν  αντιτάσσεται  στους 

καλόπιστους τρίτους, εφόσον τηρήθηκαν οι σχετικές με τον διορισμό 

του ή την αντικατάστασή του διατυπώσεις δημοσιότητας.

4. Σε  περίπτωση  θανάτου  του  Διαχειριστή,  ο  κληρονόμος  του  ή  οι 

κληρονόμοι αυτού δεν υπεισέρχονται στην ιδιότητα του Διαχειριστή.

ΑΡΘΡΟ 21ο

ΕΞΟΥΣΙΕΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ

1. Ο Διαχειριστής της εταιρείας αποφασίζει και ενεργεί για κάθε θέμα για 

το οποίο δεν απαιτείται απόφαση της Συνέλευσης των εταίρων.

2. Ο Διαχειριστής ενεργεί πράξεις εντός του εταιρικού σκοπού και μόνο. 

Σε περίπτωση που οι πράξεις του είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, 
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δεν δεσμεύουν την εταιρεία αλλά ο Διαχειριστής είναι  αστικώς και 

ποινικώς μόνος υπεύθυνος.

3. Ο  παραπάνω  διοριζόμενος  Διαχειριστής  της  εταιρείας,  καθώς  και  ο 

τυχόν  διορισθησόμενος  από  την  Συνέλευση  των  εταίρων  άλλος 

Διαχειριστής, θα εκπροσωπεί την εταιρεία και θα ενεργεί επ’ ονόματί 

της  και  για  λογαριασμό  της  κάθε  πράξη  διαχείρισης  και  διάθεσης 

αναγόμενη  σε  κάθε  περίπτωση  στους  σκοπούς  της  εταιρείας, 

υπογράφοντας κάτω από την εταιρική επωνυμία. Ειδικότερα :

 3.1.  Θα εκπροσωπεί την εταιρεία στην Ελλάδα και στο Εξωτερικό 

ενώπιον Δημόσιων, Δημοτικών, Κοινοτικών και λοιπών Αρχών, φυσικών 

ή νομικών προσώπων, οιωνδήποτε Οργανισμών ενώπιον όλων γενικά 

των Ελληνικών Δικαστηρίων κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας και ενώπιον 

των ανωτάτων Δικαστηρίων, του Αρείου Πάγου, του Συμβουλίου της 

Επικρατείας και του Ελεγκτικού Συνεδρίου, ενώπιον όλων γενικά των 

αλλοδαπών  Δικαστηρίων  κάθε  βαθμού  και  δικαιοδοσίας,  ενώπιον 

οποιασδήποτε άλλης Ελληνικής ή αλλοδαπής Αρχής, θα εγείρει αγωγές 

και θα υποβάλλει μηνύσεις, θα ασκεί τα τακτικά και τα έκτακτα ένδικα 

μέσα,  θα  παραιτείται  αγωγών,  μηνύσεων  και  ενδίκων  μέσων,  θα 

συνάπτει  συμβιβασμούς  δικαστικώς  ή  εξωδίκως  με  οποιουσδήποτε 

οφειλέτες και πιστωτές της εταιρείας και με οποιουσδήποτε όρους, θα 

καταργεί δίκες, θα εισπράττει χρήματα και τιμήματα, θα εκδίδει και θα 

οπισθογραφεί  επιταγές,  θα  εκδίδει,  αποδέχεται  και  οπισθογραφεί 

συναλλαγματικές  και  γραμμάτια  σε  διαταγή,  θα  παραλαμβάνει 

φορτωτικές,  θα  αγοράζει,  θα  πωλεί,  θα  ενεχυριάζει  εμπορεύματα, 

χρηματόγραφα  ή  άλλα  κινητά,  θα  μισθώνει  κινητά  ή  ακίνητα,  θα 

διορίζει Δικηγόρους ή άλλους πληρεξουσίους προς εκπροσώπηση της 

εταιρείας  ενώπιον  των  Ελληνικών  και  αλλοδαπών  Δικαστηρίων  και 

Αρχών  και  τρίτων  φυσικών  ή  Νομικών  Προσώπων,  Δημοσίου  ή 

Ιδιωτικού  Δικαίου,  θα  προσλαμβάνει  και  θα  απολύει  το  υπαλληλικό 

προσωπικό και το εργατοτεχνικό προσωπικό της εταιρείας και γενικά θα 
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διοικεί  και  διαχειρίζεται  την  εταιρική  περιουσία  και  θα  συνάπτει 

συμβόλαια για λογαριασμό της εταιρείας αναφορικά με τις  ανωτέρω 

πράξεις και τους σκοπούς της εταιρείας. Προκειμένου περί Τραπεζών ο 

διαχειριστής θα υπογράφει για την εκπροσώπηση της εταιρείας στην 

Εθνική Τράπεζα της Ελλάδος, στην Εμπορική Τράπεζα της Ελλάδος και 

σε οποιαδήποτε άλλη Τράπεζα, Ελληνική ή ξένη, ή υποκαταστήματα 

αυτών  συμβόλαια,  συμφωνητικά,  συμβάσεις  ή  άλλες  πράξεις, 

συμβάσεις  αλληλόχρεων  λογαριασμών,  συμβάσεις  ενεγγύων 

πιστώσεων, καθώς και  αποδείξεις  παραλαβής φορτωτικών εγγράφων 

και κάθε άλλο σχετικό έγγραφο και πράξη ή υπεύθυνη δήλωση του Ν. 

1599/86  οποιουδήποτε  περιεχομένου,  σχετικά  με  τον  διακανονισμό 

αξιών  προς  είσπραξη  ή  ενεγγύων πιστώσεων,  καθώς  και  εντάλματα 

αναλήψεως, εισπράττοντας εμβάσματα εκ του εσωτερικού και εκ του 

εξωτερικού,  επιταγές  και  άλλα χρεώγραφα ή  αξιόγραφα ή  αξίες  και 

ενεργών επ’ ονόματι της εταιρείας κάθε πράξη ή διατύπωση που θα 

απαιτείται  για  τις  παραπάνω  εντολές.  Επίσης  θα  υπογράφει  ως 

εκπρόσωπος της εταιρείας κάθε σχετικό έγγραφο ή συμβόλαιο δανείου 

ή άλλες χορηγήσεις  και  θα εκδίδει  τραπεζικές επιταγές ανάληψης εκ 

των κατατεθειμένων στις Τράπεζες καταθέσεων όψεως της εταιρείας. 

Τέλος,  ειδικώς προκειμένου περί  εμβασμάτων αποστελλομένων στην 

εταιρεία διά των ΕΛ.ΤΑ., θα μπορεί να εισπράττει αυτά υπογράφοντας 

κάτω  από  την  εταιρική  επωνυμία.  Ακόμη  θα  μπορεί  να  εισπράττει 

απαιτήσεις της εταιρείας παρά του Δημοσίου και των Τελωνείων.

  3.2. Θα επιχειρεί όλες τις ουσιαστικές και δικονομικές πράξεις που 

είναι  συνυφασμένες  με  την  ιδιότητά  του,  χωρίς  να  εξαιρούνται  και 

εκείνες για τις οποίες ο Νόμος απαιτεί ειδική πληρεξουσιότητα.

4. Η  παραπάνω  απαρίθμηση  των  δικαιωμάτων  και  εξουσιών  των 

Διαχειριστή  είναι  ενδεικτική,  γιατί  στον  Διαχειριστή  της  Εταιρίας 

Περιορισμένης  Ευθύνης,  σύμφωνα  με  το  Νόμο  3190/1955,  όπως 

αυτός ισχύει  σήμερα, καθώς επίσης και  με το παρόν Καταστατικό, 
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παρέχεται το δικαίωμα να ενεργεί στο όνομα της εταιρίας κάθε πράξη 

διαχείρισης σε κάθε περίπτωση που ανάγεται στο σκοπό της Εταιρικής 

επιχείρησης  και  γενικά  να  ενεργεί  κάθε  πράξη  αναγκαία  για  την 

εκπλήρωση του εταιρικού σκοπού.

5. Για  πράξεις  καθημερινών  τρεχουσών  συναλλαγών,  όπως  είναι  η 

παραλαβή  συστημένων  επιστολών,  η  είσπραξη  ταχυδρομικών 

επιταγών  και  η  εκπροσώπηση  γενικά  της  εταιρείας  στα  ελληνικά 

ταχυδρομεία  (ΕΛΤΑ),  η  εκπροσώπηση  στους  οργανισμούς  κοινής 

ωφέλειας (ΔΕΗ, ΟΤΕ, ΕΥΔΑΠ), η εκπροσώπηση στα Ταμεία κύριας και 

επικουρικής  ασφάλισης  (Ι.Κ.Α.,  Ο.Α.Ε.Ε.  κλπ),  τον  Ο.Α.Ε.Δ.,  τα 

Τελωνεία, τις Αστυνομικές, Δημοτικές κλπ. Αρχές και Υπηρεσίες κλπ., 

ο  Διαχειριστής  μπορεί,  με  απλή  έγγραφη  εξουσιοδότηση  με 

βεβαιωμένη την υπογραφή του από Αρχή ή Τράπεζα, να αναθέτει την 

διεκπεραίωσή τους σε έναν οποιονδήποτε υπάλληλο της εταιρείας ή 

τρίτο πρόσωπο.

6. Ο Διαχειριστής είναι υποχρεωμένος να τηρεί στην ελληνική γλώσσα τα 

παρακάτω βιβλία :

6.1. το βιβλίο εταίρων, στο οποίο γράφονται τα ονοματεπώνυμα 

των εταίρων, η ιθαγένειά τους, η διεύθυνση της κατοικίας 

τους, οι εισφορές τους και οι μεταβολές γενικά,

6.2. το  βιβλίο  πρακτικών  των  Συνελεύσεων  των  εταίρων,  στο 

οποίο  γράφονται  οι  αποφάσεις  των  Συνελεύσεων  των 

εταίρων και

6.3. το βιβλίο πρακτικών της διαχειρίσεως, στο οποίο γράφονται 

οι αποφάσεις του διαχειριστή.

Τα  ανωτέρω βιβλία  δύνανται  να  τηρούνται  και  μηχανογραφικά, 

εφόσον τούτο επιτρέπεται από τις κείμενες διατάξεις.

7. Ο Διαχειριστής μπορεί να αναθέτει με συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο, 

σε  άλλο πρόσωπο ή εταίρο της  εταιρείας,  όλες  ή  μερικές  από τις 
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εξουσίες  του,  διατηρεί  όμως  την  ευθύνη  του  τόσο  απέναντι  της 

εταιρείας όσο και απέναντι των άλλων εταίρων.

8. Ο Διαχειριστής έχει το δικαίωμα, ενεργώντας κατόπιν αποφάσεως της 

Συνέλευσης των εταίρων που λαμβάνεται με απλή πλειοψηφία των 

εταίρων  και  του  εταιρικού  κεφαλαίου,  να  κάνουν  αγοραπωλησίες 

ακινήτων για λογαριασμό της εταιρείας, να δανείζεται για την εταιρεία 

και να δίνει για λογαριασμό της εταιρείας εγγυήσεις υπέρ τρίτων.

9. Ο Διαχειριστής ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΜΑΛΛΙΑΡΑΣ διορίζεται και ταμίας της 

εταιρείας  και  δικαιούται  να  εισπράττει  από  οποιοδήποτε  φυσικό  ή 

νομικό  πρόσωπο,  δημόσιο  ταμείο,  Οργανισμό,  Τράπεζα  κ.λ.π. 

χρήματα,  να  παραλαμβάνει  πράγματα  και  να  χορηγεί  τις  σχετικές 

αποδείξεις.  Με απόφαση της Συνέλευσης των εταίρων, δύναται  να 

ορισθεί τρίτο πρόσωπο ως ταμίας, εκ των εταίρων ή του υπαλληλικού 

προσωπικού  της  εταιρείας.  Η  τοιαύτη  απόφαση  της  Συνέλευσης 

λαμβάνεται με την συνήθη πλειοψηφία.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Δ΄

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ – ΑΠΟΓΡΑΦΗ ΚΑΙ ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 

(ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ) – ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ – 

ΚΕΡΔΗ ΚΑΙ ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ

ΑΡΘΡΟ 22ο

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ

1. Η εταιρική χρήση αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου κάθε έτους και 

λήγει την τριακοστή (31η) Δεκεμβρίου του αυτού έτους.

2. Εξαιρετικά  η  πρώτη  εταιρική  χρήση  άρχισε   από  την  ημέρα  της 

καταχώρησης του καταστατικού αυτού στο οικείο Μητρώο Εταιριών 

Περιορισμένης Ευθύνης του Πρωτοδικείου της έδρας της Εταιρείας 

και της δημοσίευσης περίληψης του καταστατικού στην Εφημερίδα 

της  Κυβέρνησης  (Τεύχος  Α.Ε.  και  Ε.Π.Ε.)  και  έληγε  την   31η 

Δεκεμβρίου  του  επομένου  έτους  της  καταχωρήσεως  του 
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Καταστατικού στο οικείο Μητρώο Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης 

του Πρωτοδικείου της έδρας της Εταιρείας.

ΑΡΘΡΟ 23ο

ΑΠΟΓΡΑΦΗ ΚΑΙ ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ

1. Μία φορά το χρόνο, στο τέλος της εταιρικής χρήσης, ο Διαχειριστής 

της  εταιρείας  υποχρεούται  να  συντάσσει  απογραφή  όλων  των 

στοιχείων  του  Ενεργητικού  και  του  Παθητικού  της,  με  λεπτομερή 

περιγραφή του κάθε στοιχείου. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 

της  εταιρείας  καταρτίζονται  από  τον  Διαχειριστή,  με  βάση  την 

απογραφή αυτή.

2. Για  την  κατάρτιση  των  ετησίων  οικονομικών  καταστάσεων, 

εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 

42ε,  43, 43α και 43γ του Κωδ. Νόμου 2190/1920 «περί Ανωνύμων 

Εταιριών», όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν.

3. Για  την  κατάρτιση  της  έκθεσης  διαχείρισης  του  Διαχειριστή  που 

απευθύνεται στη Συνέλευση των εταίρων, εφαρμόζονται αναλόγως οι 

διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 43α του Κωδικοποιημένου Νόμου 

2190/1920, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.

4. Οι  ετήσιες  οικονομικές  καταστάσεις  (Ισολογισμός,  αποτελέσματα 

χρήσεως, πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων και προσάρτημα) και η 

σχετική  έκθεση  του  Διαχειριστή  και  των  ελεγκτών  της  εταιρείας, 

υποβάλλονται  με  επιμέλεια  κάθε  εταίρου  ή  του  Διαχειριστή  στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 8 του Ν. 3190/1955, όπως 

αυτός  τροποποιήθηκε  από  το  Ν.  3853/2010.  Η  καταχώρηση  στο 

μητρώο  των  αρχικών  και  των  τροποποιημένων  οικονομικών 

καταστάσεων,  πρέπει  να  γίνεται  σε  χρόνο  που  να  επιτρέπει  την 

τήρηση των προθεσμιών της παρ. 2 του άρθρου 8. Οι διατάξεις των 

παρ. 1, 2, 4 και 5 του άρθρου 43β του Κωδ. Νόμου 2190/1920, όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει, εφαρμόζονται αναλόγως και στις Εταιρείες 

Περιορισμένης Ευθύνης.
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ΑΡΘΡΟ 24ο

ΕΛΕΓΧΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ

1. Με την επιφύλαξη της παρακάτω παραγράφου 2, για τον έλεγχο των 

οικονομικών καταστάσεων, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις των 

άρθρων 36 και 37, καθώς και της παρ. 4 του άρθρου 43α του Κωδ. 

Νόμου  2190/1920  «περί  Ανωνύμων  Εταιρειών»,  όπως 

τροποποιήθηκαν και ισχύουν.

2. Οι ελεγκτές ορίζονται από τη Συνέλευση των εταίρων και ο διορισμός 

τους υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 8 του 

Ν. 3190/1955, όπως αυτός τροποποιήθηκε από το Ν. 3853/2010. 

3. Αν  η  εταιρεία  δεν  υπερβαίνει  κατά  την  ημέρα  κλεισίματος  του 

Ισολογισμού της τα αριθμητικά όρια των δύο από τα τρία κριτήρια 

της  παρ.  6  του  άρθρου  42α του  Κωδ.  Νόμου  2190/1920,  όπως 

τροποποιήθηκε  και  ισχύει,  απαλλάσσεται  από  την  υποχρέωση 

ελέγχου των οικονομικών καταστάσεών της,  που προβλέπεται  από 

την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου.

4. Οι  διατάξεις  των  παρ.  7  και  8  του  άρθρου  42α του  Κωδ.  Ν. 

2190/1920, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, εφαρμόζονται αναλόγως.

5. Ο  Διαχειριστής  της  εταιρείας,  όταν  αυτός  απαλλάσσεται  από  την 

υποχρέωση  ελέγχου  των  οικονομικών  της  καταστάσεων,  στην 

περίπτωση  που  παραβαίνουν  τις  διατάξεις  του  άρθρου  17  του 

παρόντος,  τιμωρείται  με  τις  ποινές  του άρθρου 458 του Ποινικού 

Κώδικα.

ΑΡΘΡΟ 25ο

ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ ΤΑΚΤΙΚΟ ΚΑΙ ΕΚΤΑΚΤΟ

1. Κάθε χρόνο αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον από τα 

καθαρά  κέρδη  για  τον  σχηματισμό  τακτικού  αποθεματικού 

κεφαλαίου. Η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν το 

αποθεματικό  φθάσει  το  ένα  τρίτο  (1/3)  του  εταιρικού  κεφαλαίου 

(τακτικό αποθεματικό).
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2. Αν  το  τακτικό  αποθεματικό  μειωθεί  για  οποιονδήποτε  λόγο,  η 

κράτηση  επαναλαμβάνεται  μέχρι  να  συμπληρωθεί  η  παραπάνω 

αναλογία.

3. Μέρος  από  το  υπόλοιπο  των  καθαρών  κερδών  επιτρέπεται  να 

κατατίθεται για τον σχηματισμό έκτακτου αποθεματικού, μετά από 

απόφαση της Συνέλευσης που λαμβάνεται με απλή πλειοψηφία των 

εταίρων  που  εκπροσωπούν  τουλάχιστον  το  50%  του  εταιρικού 

κεφαλαίου.

ΑΡΘΡΟ 26ο

ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ

1. Οι εταίροι έχουν δικαίωμα επί των καθαρών κερδών που προκύπτουν 

από τον ετήσιο Ισολογισμό, κατά το λόγο των εισφορών τους.

2. Με  απόφαση  (ομόφωνη)  των  εταίρων,  εφ’  όσον  οι  εργασίες  της 

εταιρείας είναι κερδοφόρες, μπορεί να γίνεται διανομή κερδών ανά 

τρίμηνο.

3. Εάν έγινε διανομή μη πραγματικών κερδών, οι εταίροι που έλαβαν 

αυτά υποχρεούνται  να τα αποδώσουν.  Η αγωγή της αναζητήσεως 

παραγράφεται μετά πέντε (5) έτη από της καταβολής.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε'

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ – ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ

ΑΡΘΡΟ 27ο

1. Κάθε εταίρος δικαιούται οποτεδήποτε να λαμβάνει ο ίδιος προσωπικά 

γνώση των εταιρικών υποθέσεων και  να εξετάζει  τα βιβλία και  τα 

έγγραφα της εταιρίας, να λαμβάνει με δική του δαπάνη αποσπάσματα 

του βιβλίου πρακτικών των Συνελεύσεων.

2. Οι εταίροι έχουν ανάλογα με τα εταιρικά τους μερίδια, δικαιώματα 

στο  ενεργητικό  της  εταιρίας  και  στα  καθαρά  κέρδη  που  θα 

προκύπτουν από τον ετήσιο ισολογισμό αλλά και την διαχείριση. Οι 
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εταίροι  ασκούν  τα  δικαιώματα  αυτά  σύμφωνα με  το  νόμο  και  το 

παρόν καταστατικό και σύμφωνα με τις αποφάσεις που λαμβάνουν τα 

όργανα της εταιρίας,  δηλαδή ο Διαχειριστής και  η Συνέλευση των 

εταίρων.

3. Κάθε εταίρος ευθύνεται για τις υποχρεώσεις της εταιρίας μέχρι την 

αξία της μερίδας συμμετοχής του και όχι πλέον αυτής.

4. Οι εταίροι για όλες τις προς την εταιρία σχέσεις τους θεωρείται ότι 

έχουν διεύθυνση κατοικίας τους αυτή που αναγράφεται στο βιβλίο 

των εταίρων και υπόκεινται στους Ελληνικούς Νόμους.

5. Σε καμιά περίπτωση οι εταίροι ή οι καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοί τους, 

μπορούν  να  προκαλέσουν  συντηρητική  κατάσχεση  οιασδήποτε 

περιουσίας της εταιρίας ή σφράγιση του εταιρικού καταστήματος.

6. Οι  εταίροι  υποχρεούνται  σε  προσφορά προσωπικής  εργασίας  στην 

εταιρία άνευ αντικαταβολής μισθού. Δύναται όμως με απόφαση της 

Συνέλευσης, λαμβανομένη με απλή πλειοψηφία των εταίρων και του 

εταιρικού κεφαλαίου, να προσληφθεί εταίρος ως μισθωτός.

ΑΡΘΡΟ 28ο

ΣΥΜΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ 

1. Εάν  προκύψουν  ζημιές  της  Εταιρίας  που  έχουν  βεβαιωθεί  στον 

ισολογισμό, οι οποίες δεν μπορούν να καλυφθούν από το έκτακτο 

αποθεματικό και  σε περίπτωση ανεπάρκειας αυτού από το τακτικό 

αποθεματικό,  τότε  οι  εταίροι  δύνανται  μετά  από  απόφαση  της 

Συνέλευσης με πλειοψηφία των τριών τετάρτων (3/4) των εταίρων 

που  αντιπροσωπεύουν  τα  τρία  τέταρτα  (3/4)  του  κεφαλαίου,  να 

προβούν  στην  καταβολή συμπληρωματικών εισφορών ανάλογα  με 

την συμμετοχή τους στο κεφάλαιο της Εταιρίας. Το συνολικό ύψος 

των συμπληρωματικών εισφορών δεν δύναται να είναι μεγαλύτερο 

του εταιρικού κεφαλαίου.
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2. Οι υποχρεωτικές για τους εταίρους συμπληρωματικές αυτές εισφορές 

δεν  μπορούν  να  είναι  μεγαλύτερες  από την  αρχική  εισφορά κάθε 

εταίρου.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΣΤ'

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ

ΑΡΘΡΟ 29ο

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ

1. Τροποποίηση  της  εταιρικής  σύμβασης  μπορεί  να  γίνει  μόνο  με 

απόφαση  της  Συνέλευσης  που  λαμβάνεται  με  πλειοψηφία 

τουλάχιστον  των  τριών  τετάρτων  (3/4)  του  όλου  αριθμού  των 

εταίρων  που  εκπροσωπούν  τα  τρία  τέταρτα  (3/4)  του  εταιρικού 

κεφαλαίου.

2. Η απόφαση η οποία τροποποιεί το Καταστατικό πρέπει να γίνει με 

Συμβολαιογραφικό έγγραφο.

3. Στην περίπτωση κατά την οποία με την τροποποίηση της εταιρικής 

συμβάσεως : (α) επέρχεται μεταβολή στην εθνικότητα της εταιρείας, 

(β) επαυξάνονται οι υποχρεώσεις των εταίρων ή η ευθύνη τους ή (γ) 

επέρχεται  μείωση  των  δικαιωμάτων  τους  που  απορρέουν  από  το 

Καταστατικό,  η  σχετική  περί  τούτων  απόφαση  της  Συνέλευσης 

λαμβάνεται με ομοφωνία όλων των εταίρων.

4. Κάθε τροποποίηση της εταιρικής σύμβασης μαζί με ολόκληρο το νέο 

κείμενο της σύμβασης υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας 

που ορίζει  το  άρθρο 8  του νόμου 3190/1955,  όπως  αυτός  ισχύει 

σήμερα, μετά την τροποποίησή του από το Π.Δ. 419/1986 και το 

Ν.3853/2010.

5. Πριν από την τήρηση των παραπάνω διατυπώσεων η τροποποίηση 

δεν παράγει αποτελέσματα.

ΑΡΘΡΟ 30ο

32



ΑΥΞΗΣΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ

1. Η αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου γίνεται μόνο με τροποποίηση του 

παρόντος  καταστατικού,  μετά  από  απόφαση  της  Συνέλευσης  των 

εταίρων που λαμβάνεται με πλειοψηφία των τριών τετάρτων (3/4) 

του όλου αριθμού των εταίρων που εκπροσωπούν τα τρία τέταρτα 

(3/4) του εταιρικού κεφαλαίου. Η αύξηση του κεφαλαίου μπορεί να 

γίνει  και με εισφορά σε είδος, αφού τηρηθούν οι  στο Ν. 3190/55 

προβλεπόμενες αναλογίες.

2. Το ποσό της αύξησης μπορεί να καλυφθεί από οποιονδήποτε, αλλά 

υπάρχει  δικαίωμα  προτιμήσεως  των  εταίρων.  Στην  περίπτωση 

άσκησης του δικαιώματος προτίμησης από τους εταίρους, η κάλυψη 

του κεφαλαίου γίνεται ανάλογα με τη συμμετοχή τους στην εταιρία. 

Η άσκηση του δικαιώματος προτίμησης από τους εταίρους γίνεται με 

έγγραφη δήλωσή τους στην εταιρία μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από 

εκείνη που πάρθηκε η απόφαση της Συνέλευσης για την ανάληψη 

του νέου κεφαλαίου.

3. Σε  περίπτωση  κατά  την  οποία  κάποιος  εταίρος  δεν  επιθυμεί  να 

συμμετάσχει  στην  αύξηση  κεφαλαίου,  ασκώντας  το  δικαίωμα 

προτίμησης,  δύναται  αυτός,  διαθέτοντας  τα  μερίδιά  του  στην 

ονομαστική τους  αξία  την  οποία  είχαν  αυτά προ  της  λήψεως της 

αποφάσεως περί αυξήσεως του εταιρικού κεφαλαίου, να εξέλθει από 

την  εταιρεία.  Εναλλακτικά,  εταίρος  ο  οποίος  δεν  επιθυμεί  να 

συμμετάσχει  στην  αύξηση  κεφαλαίου,  ασκώντας  το  δικαίωμα 

προτίμησης, δύναται να παραμείνει στην εταιρεία, αποδεχόμενος την 

μείωση του αριθμού εταιρικών μεριδίων που θα του αναλογούν μετά 

την αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου και την ταυτόχρονη επαύξηση 

των εταιρικών μεριδίων των εταίρων που θα ασκήσουν το δικό τους 

δικαίωμα προτιμήσεως.

4. Μέσα σε δέκα (10) ημέρες από τη λήξη της προθεσμίας της παρ. 2 

του  παρόντος  άρθρου  πρέπει  να  υπογραφεί  συμβολαιογραφικό 
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έγγραφο  μεταξύ  του  Διαχειριστή  της  εταιρίας  ως  και  των  λοιπών 

παλαιών εταίρων και των νέων εταίρων, που ανέλαβαν τα εταιρικά 

μερίδια, στην περίπτωση δε αυτή εφαρμόζονται ανάλογα οι διατάξεις 

των άρθρων 4 και 5 του ν. 3190/1955. Η εξόφληση των πιο πάνω 

εταιρικών μεριδίων δεν μπορεί να γίνει με συμψηφισμό.

ΑΡΘΡΟ 31ο

ΜΕΙΩΣΗ ΤΟΥ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ

1. Η  μείωση  του  εταιρικού  κεφαλαίου  γίνεται  με  τροποποίηση  της 

εταιρικής σύμβασης, μετά από απόφαση της Συνέλευσης των εταίρων 

που  λαμβάνεται  τουλάχιστον  με  πλειοψηφία  των  τριών  τετάρτων 

(3/4)  του  όλου  αριθμού  των  εταίρων  που  εκπροσωπούν  τα  τρία 

τέταρτα  (3/4)  του  εταιρικού  κεφαλαίου.  Στην  απόφαση  αυτή 

αναφέρεται  ο  σκοπός  της  μείωσης,  το  ποσό  αυτής  καθώς  και  ο 

τρόπος με τον οποίο θα πραγματοποιηθεί η μείωση.

2. Μείωση του εταιρικού κεφαλαίου συνιστά και η κατά τις διατάξεις του 

Ν. 3190/1955 καταβολή σε εξερχόμενο ή αποκλειόμενο εταίρο της 

αξίας της μερίδας συμμετοχής του.

3. Σε  καμία  περίπτωση  δεν  μπορεί  το  εταιρικό  κεφάλαιο  να  μειωθεί 

κάτω από τις τέσσερις χιλιάδες πεντακόσια ευρώ (4.500,00 €), ούτε 

τα εταιρικά μερίδια κάτω από τριάντα ευρώ (30,00 €).

ΑΡΘΡΟ 32ο

           ΜΕΙΩΣΗ ΤΟΥ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ ΑΠΟ ΕΞΟΔΟ 

ΕΤΑΙΡΟΥ

1. Σε περίπτωση, που κατά τις διατάξεις της εταιρικής σύμβασης και του 

Ν.  3190/1955  εξέρχονται  από  την  εταιρία  ένας  ή  περισσότεροι 

εταίροι,  η  καταβολή σ'  αυτούς της  αξίας  της  μερίδας  συμμετοχής 

τους δεν μπορεί να γίνει  πριν από την τροποποίηση της εταιρικής 

σύμβασης για τη μείωση του εταιρικού κεφαλαίου κατά τις διατάξεις 

των άρθρων 41 και 42 του Ν. 3190/1955.
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2. Εάν  δεν  ληφθεί  απόφαση  από  τη  Συνέλευση  για  μείωση  του 

εταιρικού  κεφαλαίου  μέσα  σε  δέκα  πέντε  (15)  ημέρες  από  την 

κοινοποίηση  προς  την  εταιρία,  της  απόφασης  του  Μονομελούς 

Πρωτοδικείου που προσδιορίζει την αξία της μερίδας συμμετοχής του 

εταίρου  που  εξέρχεται  ή  εάν  δεν  ακολουθήσει,  μέσα  σε  εύλογο 

χρόνο,  η  στο  προηγούμενο  άρθρο  του  παρόντος  αναγραφόμενη 

διαδικασία,  ο  εξερχόμενος  εταίρος  μπορεί  να  ζητήσει  από  το 

Δικαστήριο την λύση της εταιρίας.

3. Οι διατάξεις των προηγούμενων παραγράφων δεν εφαρμόζονται σε 

περίπτωση ταυτόχρονης αύξησης του εταιρικού κεφαλαίου, κατ' ίσο 

τουλάχιστο ποσό.

ΑΡΘΡΟ 33ο

ΔΙΑΤΥΠΩΣΕΙΣ ΜΕΙΩΣΗΣ

   Η τροποποίηση της εταιρικής σύμβασης στην περίπτωση μείωσης του 

εταιρικού κεφαλαίου μπορεί να γίνει μόνο αφού περάσουν δύο (2) μήνες 

από τη δημοσίευση με φροντίδα του Διαχειριστή ή των Διαχειριστών μία 

φορά στο Δελτίο που ορίζει το άρθρο 8 παρ. 2 του Ν. 3190/1955 και δύο 

φορές σε εφημερίδα που εκδίδεται στην έδρα της εταιρίας της απόφασης 

της Συνέλευσης για τη μείωση του εταιρικού κεφαλαίου και εφόσον μέσα 

στην πιο πάνω προθεσμία, κανένας από τους δανειστές της εταιρίας πριν 

από την τελευταία δημοσίευση, δεν διατυπώσει και υποβάλλει στην εταιρία 

εγγράφως τις αντιρρήσεις του.

ΑΡΘΡΟ 34ο

ΑΠΩΛΕΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ

1. Σε  περίπτωση απώλειας  κατά το ένα δεύτερο (1/2)  του εταιρικού 

κεφαλαίου,  ο  Διαχειριστής  υποχρεώνεται  να  συγκαλέσει  την 

Συνέλευση  των  εταίρων  για  να  αποφασίσει  για  την  διάλυση  της 

εταιρίας ή την μείωση του εταιρικού κεφαλαίου, κατά ποσοστό όμως 

όχι μικρότερο από το οριζόμενο σήμερα ελάχιστο κεφάλαιο
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2. Αν δεν συγκληθεί η Συνέλευση μέσα σε εύλογο χρόνο ή δεν ληφθεί 

απόφαση, κάθε ενδιαφερόμενος μπορεί να ζητήσει από το Δικαστήριο 

της έδρας της εταιρίας, τη διάλυση της εταιρείας.

  ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ζ΄

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ

ΑΡΘΡΟ 35ο

ΛΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ

1. Η εταιρεία λύεται: 

1.1. σε  κάθε  περίπτωση  που  προβλέπεται  από  το  Νόμο  ή  το 

Καταστατικό,

1.2.  με απόφαση της συνέλευσης των εταίρων, η οποία λαμβάνεται 

από τα τρία τέταρτα (3/4) του όλου αριθμού των εταίρων που 

εκπροσωπούν  τα  τρία  τέταρτα  (3/4)  του  όλου  εταιρικού 

κεφαλαίου,

1.3. με δικαστική απόφαση, για σπουδαίο λόγο, με αίτηση κάποιου ή 

κάποιων εταίρων, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα δέκατο 

(1/10) του εταιρικού κεφαλαίου,

1.4. με την κήρυξη της εταιρείας σε κατάσταση πτωχεύσεως,

1.5. με δικαστική απόφαση, μετά από αίτηση οποιουδήποτε που έχει 

έννομο συμφέρον, στην περίπτωση συγκεντρώσεως όλων των 

εταιρικών μεριδίων στα χέρια ενός προσώπου.

2. Η εταιρεία δεν λύεται με την απαγόρευση, την πτώχευση ή το θάνατο 

κάποιου εταίρου.

3. Η λύση της  εταιρείας  υπόκειται  στις  διατυπώσεις  δημοσιότητας  που 

ορίζει το άρθρο 8 του Ν. 3190/1955, όπως αυτός ισχύει, μετά την 

τροποποίησή του από το Π.Δ. 419/1986 και το Νόμο 3853/2010.

ΑΡΘΡΟ 36ο

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ
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1. Όταν η Συνέλευση των εταίρων αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή 

όταν  η  εταιρεία  λυθεί  για  οποιοδήποτε  λόγο,  εκτός  από  την 

περίπτωση που λύεται επειδή κηρύχθηκε σε κατάσταση πτώχευσης, 

ακολουθεί το στάδιο της εκκαθάρισης.

2. Η εκκαθάριση ενεργείται  από τον Διαχειριστή.

3. Μέχρι να τελειώσει η εκκαθάριση και να διανεμηθεί στους εταίρους 

το προϊόν της εκκαθάρισης, η εταιρεία λογίζεται ότι εξακολουθεί να 

υπάρχει, διατηρεί δε την επωνυμία της, στην οποία προστίθενται οι 

λέξεις «υπό εκκαθάριση».

4. Κατά το στάδιο της εκκαθάρισης, η Συνέλευση των εταίρων μπορεί 

να  ανακαλέσει  τον  εκκαθαριστή  που  διόρισε  και  να  ορίσει  νέα 

πρόσωπα. Ο διορισμός και η παύση της εξουσίας του εκκαθαριστή για 

οποιοδήποτε  λόγο,  υπόκεινται  στις  διατυπώσεις  δημοσιότητας  του 

άρθρου  8  του  Ν.  3190/1955,  όπως  αυτός  ισχύει  μετά  την 

τροποποίησή του από το Π.Δ. 419/1986 και το Νόμο 3853/2010.

5. Κατά  το  στάδιο  της  εκκαθάρισης,  η  εξουσία  των  οργάνων  της 

εταιρείας  περιορίζεται  στις  αναγκαίες  για  την  εκκαθάριση  της 

εταιρικής περιουσίας, πράξεις.

6.

ΑΡΘΡΟ 37ο

ΕΞΟΥΣΙΕΣ ΚΑΙ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΤΗ

1. Ο εκκαθαριστής εκπροσωπεί την Εταιρία και υπογράφει γι' αυτήν, με 

την υπογραφή του κάτω από την εταιρική επωνυμία.

2. Όταν αρχίσει η εκκαθάριση, ο εκκαθαριστής είναι υποχρεωμένος να 

κάνει απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να συντάξει ισολογισμό, 

τον οποίο δημοσιεύει στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (Τεύχος Α.Ε. 

και  Ε.Π.Ε.).  Εφόσον  η  εκκαθάριση  συνεχίζεται,  ο  εκκαθαριστής 

υποχρεώνεται να συντάσσει κάθε χρόνο ισολογισμό.

3. Ο  εκκαθαριστής  πρέπει  να  τελειώσει  χωρίς  καθυστέρηση  τις 

εκκρεμείς  υποθέσεις  της  Εταιρίας,  να  εξοφλήσει  τα  χρέη  της,  να 
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εισπράξει  τις  απαιτήσεις  της  και  να  μετατρέψει  σε  χρήματα  την 

εταιρική  περιουσία.  Προκειμένου  να  τακτοποιηθούν  οι  εκκρεμείς 

υποθέσεις, ο εκκαθαριστής μπορούν να ενεργήσει και νέες πράξεις.

4. Αφού περατωθεί η εκκαθάριση, ο εκκαθαριστής καταρτίζει τον τελικό 

ισολογισμό,  που  υποβάλλεται  στις  διατυπώσεις  δημοσιότητας  του 

άρθρου 8 παρ. 1 του Ν. 3190/1955 και τον δημοσιεύει στο Δελτίο 

που προβλέπεται στην παράγραφο 3 του ίδιου άρθρου  (Τεύχος Α.Ε. 

και Ε.Π.Ε.), όπως τροποποιήθηκε από Ν.3853/2010 και διανέμει το 

προϊόν  της  εκκαθάρισης  της  εταιρικής  περιουσίας  στους  εταίρους, 

ανάλογα με την μερίδα συμμετοχής καθενός. 

ΑΡΘΡΟ 38ο

ΜΕΤΑΤΡΟΠΗ ΣΕ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ

Η  παρούσα  εταιρία  μπορεί,  μετά  από  απόφαση  των  εταίρων  που 

λαμβάνεται  με ομοφωνία, να μετατραπεί  σε Ανώνυμη Εταιρία κατά την 

διαδικασία του σχετικού νόμου. Στην περίπτωση αυτή οι πράξεις και γενικά 

οι συναλλαγές που θα γίνονται στο διάστημα από την ιδρυτική πράξη μέχρι 

την νομότυπη δημοσίευση του καταστατικού, θα θεωρούνται ότι έγιναν 

για λογαριασμό της Ανώνυμης Εταιρίας.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Η'

ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 39ο

ΔΙΑΦΟΡΕΣ ΜΕΤΑΞΥ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ

Κάθε διαφορά μεταξύ των εταίρων που προέρχεται από τη συμμετοχή 

τους στην εταιρεία ή μεταξύ των εταίρων και της εταιρείας, θα υπάγεται 

στην κατά τόπο αρμοδιότητα των Δικαστηρίων των Αθηνών. 

ΑΡΘΡΟ 40ο

Κάθε θέμα που δεν προβλέπεται από το παρόν καταστατικό, θα λύεται 

σύμφωνα  με  τις  διατάξεις  του  Νόμου  3190/1955,  όπως  αυτός  ισχύει 

38



σήμερα,  μετά  την  τροποποίησή  του  από  το  Π.Δ.  419/1986,  το  Ν. 

2065/1992,  Ν.  2081/1992,  το  Ν.  3853/2010   και  τις  αποφάσεις  της 

Συνέλευσης των εταίρων.

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ

   Για κάθε περίπτωση που δεν προβλέπεται  στο καταστατικό αυτό, 

ισχύουν οι διατάξεις του Ν. 3190/1955, όπως ισχύει τροποποιηθείς και οι 

αντίστοιχες διατάξεις του Αστικού Κώδικα.

Οι συμβαλλόμενοι δήλωσαν υπεύθυνα σύμφωνα με τις διατάξεις του 

Ν. 1599/1986 ότι η μόνιμη κατοικία τους και διαμονή τους είναι αυτή που 

αναφέρεται στην αρχή του παρόντος.

Εγώ  η  Συμβολαιογράφος,  υπενθύμισα  στους  συμβαλλομένους,  τις 

περί νομίμου καταχώρησης και δημοσίευσης του παρόντος διατάξεις καθώς 

και την υποχρέωση καταχωρήσεώς του στην Υπηρεσία του  Γ.Ε.ΜΗ.

    Για  τα  παραπάνω  που  δήλωσαν  και  αποδέχτηκαν  αμοιβαία  οι 

συμβαλλόμενοι συντάχθηκε το παρόν σε  είκοσι (20)  φύλλα. 

  Εισπράχθηκαν  εισφορές υπέρ του ΤΑΧΔΙΚ  5,00 ευρώ, στις οποίες 

συμπεριλαμβάνονται και οι εισφορές για την έκδοση αντιγράφων και θα 

αποδοθούν νόμιμα. 

   Για δικαιώματα του παρόντος,  καθώς και για  δικαιώματα εκδόσεως 

τεσσάρων (4) αντιγράφων εισπράχθηκε το συνολικό ποσό των 765,16 

ευρώ. Επί των εισπραχθέντων δικαιωμάτων  εισπράχθηκε Φ.Π.Α. 146,16 

ευρώ.   Επί   της  συμ/κης  αμοιβής  παρακρατήθηκε  φόρος  20%,  ήτοι 

121,80 €.

   Το  συμβόλαιο  αυτό  διαβάστηκε  καθαρά  και  δυνατά  στους 

συμβαλλόμενους  οι οποίοι το άκουσαν, το βεβαίωσαν, συμφώνησαν στο 

περιεχόμενό του και το υπέγραψαν αυτοί και εγώ η Συμβολαιογράφος, 

όπως ο Νόμος ορίζει. 

  

         ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ             Η ΣΥΜΒΟΛΑΙΟΓΡΑΦΟΣ
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