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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

  

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ELDIM Aνώνυμος Βιομηχανική 

Εμπορική Τεχνική Ναυτιλιακή Τουριστική Οικοδομική και Παροχής Υπηρεσιών Εταιρεία 

ΑΝΤ. ΤΣΑΛΑΜΑΤΑΣ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 000395401000.  

  

Την 30-01-2025 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 

Καταχώρισης 5268067, η με αριθμό 1115/30-01-2025 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 

Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 9ΖΣ4469ΗΕΘ-ΚΧΗ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του 

άρθρου 5 του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ELDIM Aνώνυμος 

Βιομηχανική Εμπορική Τεχνική Ναυτιλιακή Τουριστική Οικοδομική και Παροχής Υπηρεσιών 

Εταιρεία ΑΝΤ. ΤΣΑΛΑΜΑΤΑΣ», με διακριτικό τίτλο «ELDIM A.E.» και με αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 

000395401000, όπως ισχύει, σύμφωνα με την από 22-11-2024 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 22-11-2024, αποτελείται από τριάντα έξι (36) άρθρα. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.  

 
H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 

 

 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΝΕΟ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

«ELDIM ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ  

ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΗ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΑΝΤ. ΤΣΑΛΑΜΑΤΑΣ»  

και Δ.Τ. «ELDIM A.E.», με Α.Φ.Μ.: 094186477 και αρ. Γ.Ε.Μ.Η.: 0395401000»,  

ως ισχύει μετά το από 22 Νοεμβρίου του 2024 πρακτικό Γενικής Συνέλευσης 

 
Σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4548/2018 και το από 22 Νοεμβρίου 2024 πρακτικό Γενικής 

Συνέλευσης της ανωτέρω εταιρείας το καταστατικό της εταιρείας κωδικοποιείται ως εξής: 

ΑΡΘΡΟ 01 Σύσταση – Επωνυμία     

01.01. Συνίσταται ανώνυμος εταιρεία με την επωνυμία «ELDIM Ανώνυμος,  Βιομηχανική, 

Εμπορική, Τεχνική, Ναυτιλιακή, Τουριστική, Οικοδομική και Παροχής Υπηρεσιών 

Εταιρεία Αντ. Τσαλαματάς».  

02.02. Για τις σχέσεις και συναλλαγές της εταιρείας με το εξωτερικό η επωνυμία της εταιρείας 

είναι: «ELDIM – A. TSALAMATAS S.A.».  

03.03. Η εταιρεία μπορεί να εμφανίζεται στις συναλλαγές και με τον διακριτικό τίτλο «ELDIM A.E.»  

  ΑΡΘΡΟ 02  Έδρα  

02.01. Έδρα της εταιρει ας ορι ζεται ο Δη μος Δα φνης Αττικη ς.  

  ΑΡΘΡΟ 03 Σκοπός της εταιρείας 

03.01. Η επεξεργασία και βιομηχανική παραγωγή επίπλων οικιών και επαγγελματικών χώρων, 

είδη δώρων για ίδιο λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων.  

03.02. Η παραγωγή των ανωτέρω προϊόντων σε εγκαταστάσεις τρίτων για λογαριασμό της (Facon).  

03.03. Η αντιπροσώπευση εμπορικών οίκων του εξωτερικού ως και η αντιπροσώπευση 

εμπορικών, βιομηχανικών και βιοτεχνικών οίκων  του   εσωτερικού,   παραγωγής   και  

εμπορίας   των  κάτωθι  ειδών:   1.   Έπιπλα     οικιών    και    επαγγελματικών    χώρων    

2.    Είδη  δώρων  3.  Φωτιστικά  και  μικροέπιπλα  4. Οικιακό εξοπλισμό και είδη οικιακής 

χρήσης ως και εξαρτήματα αυτών.  

03.04. Η εμπορία, εισαγωγή και εξαγωγή των ανωτέρω ειδών.  

03.05. Η κατασκευή οικοδομών πάσης φύσεως σε ιδιόκτητα ή μη ακίνητα, η αγορά και η 

πώληση ακινήτων γενικά.   

03.06. Η άσκηση πάσης φύσεως τουριστικών επιχειρήσεων και εργασιών.  

03.07. Η άσκηση πάσης φύσεως ναυτιλιακών εργασιών και επιχειρήσεων και ειδικότερα, η 

εμπορία, αγορά και πώληση, εκμετάλλευση πλοίων και πλοιαρίων και γενικά παντός 

πλωτού μέσου, ως και η μεταφορά πάσης φύσεως εμπορευμάτων και προσώπων δια 

θαλάσσης και τέλος η άσκηση αλιείας.  

03.08. Η άσκηση πάσης φύσεως και μορφής εμπορίας τροφίμων και ειδών γενικού εμπορίου 

(super market), η εκμετάλλευση πρατηρίου βενζίνης, πλυντηρίου αυτοκινήτων, Parking 

αυτοκινήτων, σε ιδιόκτητους ή μη χώρους, η εκμετάλλευση καταστήματος πώλησης 

ετοίμων φαγητών (fast foods), εστιατορίου, σουβλατζίδικου και παρόμοιας φύσεως 

καταστημάτων.  

03.09. Η άσκηση και εκμετάλλευση επιχείρησης ηλεκτρονικών, τεχνικών και μηχανικών 

παιχνιδιών, η εκμετάλλευση καφετέριας και παντός είδους υπηρεσιών.  

Για την επιδίωξη των σκοπών της η εταιρεία δύναται:  

03.10. Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση ομοίων και  παρεμφερών ή μη σκοπών υπό 

οιοδήποτε εταιρικό τύπο.  

03.11. Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο καθ’ οιονδήποτε τρόπο.  



03.12. Να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία και γραφεία στο εσωτερικό και εξωτερικό με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου που θα καθορίζει την εν γένει λειτουργία των.  

03.13. Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση του εσωτερικού και εξωτερικού συναφούς 

ή μη σκοπού.  

03.14. Να εξάγει στο εξωτερικό οτιδήποτε έχει σχέση με το σκοπό της εταιρείας.  

  ΑΡΘΡΟ 04  Διάρκεια 

04.01. Η διάρκεια της εταιρείας είναι αόριστη και άρχισε από την 31.12.1986.  

ΑΡΘΡΟ 05  Μετοχικό Κεφάλαιο 

05.01. Το μετοχικο  κεφα λαιο της εταιρει ας ορι στηκε αρχικα  στο ποσο  των δρχ. 160.612.000 και 

διαιρε θηκε σε 160.612 μετοχε ς, ονομαστικη ς αξι ας 1.000 δρχ. εκα στη, καταβλη θηκε δε 

σε μετρητα  και σε ει δος συ μφωνα με τα οριζο μενα στο αρχικο  καταστατικο  της εταιρει ας 

που δημοσιευ θηκε στο ΦΕΚ (ΤΑΕ-ΕΠΕ) 3462/31-12-1986.  

05.02. Με την απο  11/05/1987 απο φαση του Διοικητικου  Συμβουλι ου αυξη θηκε κατα  

10.000.000 δρχ. με την ε κδοση 10.000 μετοχω ν ονομαστικη ς αξι ας 1.000 δρχ. η κα θε μι α 

ΦΕΚ (ΤΑΕ-ΕΠΕ) 1950/1987.  

05.03. Με την απο  30/06/1989 απο φαση της Γενικη ς συνε λευσης των μετο χων αυξη θηκε  κατα  

36.660.000 δρχ. με ε κδοση 36.660 μετοχω ν ονομαστικη ς αξι ας 1.000 δρχ. η κα θε μι α ΦΕΚ 

(ΤΑΕ-ΕΠΕ) 366/1992.  

05.04. Με την απο  7/12/1991 απο φαση της Γενικη ς Συνε λευσης των μετο χων αυξη θηκε κατα  

65.000.000 δρχ. με την ε κδοση 65.000 μετοχω ν ονομαστικη ς αξι ας 1.000 δρχ. η κα θε μι α 

ΦΕΚ (ΤΑΕ-ΕΠΕ) 991/1992.  

05.05. Με την απο  30/06/1993 απο φαση της Γενικη ς Συνε λευσης των μετο χων αυξη θηκε κατα  

179.610.000 δρχ. με ε κδοση 179.610 μετοχω ν ονομαστικη ς αξι ας 1.000 δρχ. η κα θε μι α 

ΦΕΚ (ΤΑΕ-ΕΠΕ) 861/1994.  

05.06. Με την απο  30/06/1993 απο φαση της Γενικη ς Συνε λευσης των μετο χων μειω θηκε κατα  

30.000.000 δρχ. με ακυ ρωση 30.000 μετοχω ν ονομαστικη ς αξι ας 1.000 δρχ. η κα θε μι α 

ΦΕΚ (ΤΑΕ-ΕΠΕ) 6073/1996.  

05.07. Με την απο  30/06/1998 απο φαση της Γενικη ς Συνε λευσης των μετο χων αυξη θηκε κατα  

143.368.000 δρχ. με ε κδοση 143.368 μετοχω ν ονομαστικη ς αξι ας 1.000 δρχ. η κα θε μι α 

ΦΕΚ (ΤΑΕ-ΕΠΕ) 8252/1998.  

05.08. Με την απο  30/06/1999 απο φαση της Γενικη ς Συνε λευσης των μετο χων μειω θηκε κατα  

60.000.000 δρχ. με ε κδοση 60.000 μετοχω ν ονομαστικη ς αξι ας 1.000 δρχ. η κα θε μι α ΦΕΚ 

(ΤΑΕ-ΕΠΕ) 7231/1999.  

05.09. Με την απο  30/06/2002 Γενικη  Συνε λευση αποφασι στηκε:  

 α) Η μετατροπη  του μετοχικου  κεφαλαι ου και η ονομαστικη  αξι α της μετοχη ς σε Ευρω .  

 β) Καθορι στηκε η ονομαστικη  αξι α της μετοχη ς σε 2,93 € με μει ωση του μετοχικου  

κεφαλαι ου κατα  2.376,12 € το οποι ο θα αχθει  σε ειδικο  λογαριασμο  με τον τι τλο 

«Διαφορα  απο  μετατροπη  του μετοχικου  κεφαλαι ου σε Ευρω  λο γω στρογγυλοποι ησης».  

γ) Η αυ ξηση του μετοχικου  κεφαλαι ου κατα  202.155,35 € με  ε κδοση  68.995  νε ων  

μετοχω ν  ονομαστικη ς  αξι ας 2,93 € η κα θε μι α. Η ανωτε ρω αυ ξηση προη λθε με 

κεφαλαιοποι ηση του λογαριασμου  «Διαφορε ς αναπροσαρμογη ς αξι ας ακινη των 

Ν.2065/1992». Έτσι το συνολικο  μετοχικο  κεφα λαιο της εταιρει ας ανη λθε σε 

1.682.537,85 €, διαιρου μενο σε 574.245 μετοχε ς ονομαστικη ς αξι ας 2,93 € η κα θε μι α 

ΦΕΚ (ΤΑΕ-ΕΠΕ) 10226/2002).  



05.10. Με την απο  30/06/2005 απο φαση της Γενικη ς Συνε λευσης αποφασι στηκε η αυ ξηση του 

μετοχικου  κεφαλαι ου κατα  525.817,80€, με την ε κδοση 178.460 νε ων μετοχω ν 

ονομαστικη ς αξι ας 2,93€ η κα θε μι α. Η κα λυψη της πιο πα νω αυ ξησης 

πραγματοποιη θηκε με κεφαλαιοποι ηση ι σου ποσου  απο  το λογαριασμο  «Διαφορε ς 

αναπροσαρμογη ς αξι ας ακινη των Ν.2065/1992». Έτσι το μετοχικο  κεφα λαιο της 

εταιρει ας ανη λθε σε 2.208.355,65 €, διαιρου μενο σε 753.705 μετοχε ς ονομαστικη ς αξι ας 

2,93 € η κα θε μι α ΦΕΚ (ΤΑΕ-ΕΠΕ) 12272/2005.  

05.11. Με την απο  30/06/2009 απο φαση της Γενικη ς Συνε λευσης, το μετοχικο  κεφα λαιο 

αυξη θηκε κατα  740.850,50 € με ε κδοση 252.850 μετοχω ν ονομαστικη ς αξι ας 2,93 € η 

κα θε μι α. Η αυ ξηση καλυ φθηκε με ισο ποση κεφαλαιοποι ηση απο  το λογαριασμο  

«Διαφορε ς αναπροσαρμογη ς αξι ας ακινη των Ν.2065/1992». Έτσι το μετοχικο  κεφα λαιο 

της εταιρει ας ανε ρχεται σε 2.949.206,15€ και διαιρει ται σε 1.006.555 μετοχε ς 

ονομαστικη ς αξι ας 2,93 € εκα στη.  

05.12. Με την απο  22.11.2024 απο φαση της Έκτακτης Γενικη ς Συνε λευσης −λο γω της ε κδοσης 

της υπ’ αριθμο ν 3074/2021 απο φασης και της υπ’ αριθμο ν 260/2023 διορθωτικη ς 

απο φασης του Πολυμελου ς Πρωτοδικει ου Αθηνω ν, δυνα μει των οποι ων 

αναγνωριστη καν ως ανυπο στατες οι αποφα σεις αυ ξησης κεφαλαι ου υ ψους 10.000.000 

δραχμω ν και 65.000.000 δραχμω ν, που φε ρονται ο τι λη φθηκαν με τα υπ’ αριθμ. 

5/11.5.1987 και 6/15.6.1987 πρακτικα  του Διοικητικου  Συμβουλι ου της εταιρει ας και με 

το υπ’ αριθμ. 5/7.12.1991 πρακτικο  της Γενικη ς Συνε λευσης της εταιρει ας και ως εκ 

του του επειδη  οι ανωτε ρω αυξη σεις του κεφαλαι ου ει ναι ανυπο στατες και δεν παρα γουν 

αποτε λεσμα− διαπιστω θηκε η αναπροσαρμογη  του κεφαλαι ου. Έτσι, λο γω της 

αναδρομικη ς μεταβολη ς του μετοχικου  κεφαλαι ου και της αυ ξησης κατα  352,715€ του 

μετοχικου  κεφαλαι ου της εταιρει ας που αποφασι στηκε με την απο  22.11.2024 ε κτακτη 

γενικη  συνε λευση αυτο  ανε ρχεται σε 2.729.456,15€ (2.949.206,15+352,715–

220.102,715) και διαιρει ται σε 931.555 μετοχε ς ονομαστικη ς αξι ας 2,93€ εκα στη. 

05.13. Το Διοικητικο  Συμβου λιο της εταιρει ας, με σα σε πε ντε (5) ε τη απο  την ι δρυση της 

εταιρει ας η  απο  σχετικη  απο φαση της Γενικη ς Συνε λευσης, ε χει το δικαι ωμα με απο φαση  

του που λαμβα νεται με πλειοψηφι α των δυ ο τρι των (2/3) του συνο λου των μελω ν του, 

να αυξα νει το μετοχικο   κεφα λαιο με ε κδοση νε ων μετοχω ν. Το ποσο  της αυ ξησης δεν 

μπορει  να υπερβει  το ποσο  του μετοχικου  κεφαλαι ου που ε χει καταβληθει  αρχικα  η  το 

τριπλα σιο του μετοχικου  κεφαλαι ου που ει χε καταβληθει  κατα  την ημερομηνι α λη ψης 

της σχετικη ς απο φασης απο  τη Γενικη  Συνε λευση.   

05.14. Το Διοικητικο  Συμβου λιο της εταιρει ας, με σα σε πε ντε (5) ε τη απο  σχετικη  απο φαση της 

Γενικη ς Συνε λευσης, ε χει το δικαι ωμα με απο φαση  του που λαμβα νεται με πλειοψηφι α 

των δυ ο τρι των (2/3) του συνο λου των μελω ν του, να εκδι δει   ομολογιακο  δα νειο για 

ποσο  που δεν μπορει  να υπερβει  το ε να δευ τερο (1/2) του καταβεβλημε νου μετοχικου  

κεφαλαι ου, με την ε κδοση ομολογιω ν, μετατρε ψιμων σε μετοχε ς. Οι εν λο γω εξουσι ες του 

Διοικητικου  Συμβουλι ου μπορου ν ν’ ανανεω νονται απο  τη Γενικη  Συνε λευση για χρονικο  

δια στημα που δεν μπορει  να υπερβαι νει τα πε ντε (5) χρο νια για κα θε ανανε ωση.   

05.15. Η Γενικη  Συνε λευση μπορει  με απο φαση που θα λαμβα νεται με τη συνηθισμε νη απαρτι α 

και απο λυτη πλειοψηφι α των ψη φων που εκπροσωπου νται σ’ αυτη ν, να αυξη σει το 

μετοχικο  κεφα λαιο ει τε εφα παξ ει τε τμηματικα  με ε κδοση νε ων μετοχω ν, με χρι του 

οκταπλασι ου του κεφαλαι ου που καταβλη θηκε αρχικα .    



05.16. Κατ’ εξαι ρεση απο  τις διατα ξεις των προηγου μενων παραγρα φων, απαιτει ται πα ντοτε 

απο φαση της Γενικη ς Συνε λευσης, με την απαρτι α και πλειοψηφι α που προβλε πουν οι 

διατα ξεις του Νο μου, ο ταν τα αποθεματικα  υπερβου ν το ε να δε κατο (1/10) του 

μετοχικου  κεφαλαι ου που ε χει καταβληθει .   

05.17. Σε κα θε περι πτωση αυ ξησης του μετοχικου  κεφαλαι ου που δεν γι νεται με εισφορα  σε 

ει δος η  ε κδοσης ομολογιω ν με δικαι ωμα μετατροπη ς σε μετοχε ς, παρε χεται δικαι ωμα 

προτι μησης εφ’ ολοκλη ρου του νε ου κεφαλαι ου η  του ομολογιακου  δανει ου, στους 

υφιστα μενους μετο χους της εταιρει ας ν' αναλα βουν νε ες μετοχε ς ανα λογα με τη 

συμμετοχη  τους στο υφιστα μενο μετοχικο  κεφα λαιο. Αν οι με τοχοι δεν ασκη σουν 

δικαι ωμα προτι μησης με σα σε προθεσμι α που θα καθορι ζεται απο  το αρμο διο ο ργανο  

της Εταιρει ας, η οποι α δεν μπορει  να ει ναι μικρο τερη απο  δεκατε σσερις (14) ημε ρες, το τε 

το Διοικητικο  Συμβου λιο μπορει  να διαθε σει ελευ θερα και κατα  την κρι ση του τις νε ες 

μετοχε ς η  τις ομολογι ες που δεν ε χουν αναληφθει  συ μφωνα με τα παραπα νω. Η 

προ σκληση για την α σκηση του δικαιω ματος προτι μησης, στην οποι α πρε πει να 

μνημονευ εται και η προθεσμι α με σα στην οποι α μπορει  να ασκηθει  αυτο  το δικαι ωμα, 

δημοσιευ εται ο πως ορι ζεται κατα  Νο μον η  γι νεται με συστημε νες επιστολε ς που 

στε λνονται στους μετο χους. Με τους κατα  Νο μον περιορισμου ς, μπορει  να περιορισθει  η  

να καταργηθει  το ανωτε ρω δικαι ωμα προτι μησης.   

05.18. Σε περι πτωση ε κδοσης νε ων μετοχω ν υπε ρ το α ρτιον, η διαφορα  μεταξυ  αυτου  και της 

τιμη ς ε κδοσης μεταφε ρεται στο ειδικο  αποθεματικο  κεφα λαιο απο  ε κδοση μετοχω ν υπε ρ 

το α ρτιον και δεν μπορει  να χρησιμοποιηθει  για πληρωμη  μερι σματος η  ποσοστω ν 

Διοικητικου  Συμβουλι ου η  Διευ θυνσης και καταβα λλεται ολο κληρο εφα παξ κατα  την 

καταβολη  της πρω της δο σης σε περι πτωση τμηματικη ς καταβολη ς κεφαλαι ου.   

05.19. Η αυ ξηση μετοχικου  κεφαλαι ου πιστοποιει ται κατα  τα οριζο μενα στο Νο μο.  

ΑΡΘΡΟ 06  Μετοχές  

06.01. Οι μετοχε ς της εταιρει ας ει ναι ονομαστικε ς. Η εταιρει α τηρει  βιβλι ο μετο χων. Στο βιβλι ο 

αυτο  καταχωρι ζονται οι με τοχοι, με αναγραφη  του ονοματεπωνυ μου η  της εταιρικη ς 

επωνυμι ας και της διευ θυνσης η  της ε δρας τους, καθω ς και του επαγγε λματος και της 

εθνικο τητας του κα θε μετο χου. Σε κα θε περι πτωση αναγρα φεται ο αριθμο ς και η 

κατηγορι α των μετοχω ν, που κατε χει κα θε με τοχος. Το βιβλι ο μετο χων μπορει  να 

τηρει ται και σε ηλεκτρονικη  μορφη . Ως με τοχος ε ναντι της εταιρει ας θεωρει ται ο 

εγγεγραμμε νος στο βιβλι ο αυτο .  

06.02. Ο τυ πος των τι τλων των μετοχω ν καθορι ζεται απο  το Διοικητικο  Συμβου λιο. Οι μετοχε ς 

ει ναι δυνατο ν να εκδοθου ν σε τι τλους που αντιπροσωπευ ουν μι α η  και περισσο τερες 

μετοχε ς. Οι τι τλοι των μετοχω ν αποκο πτονται απο  διπλο τυπο βιβλι ο, φε ρουν αυ ξοντα 

αριθμο , την σφραγι δα της εταιρει ας και τις υπογραφε ς του Προε δρου του Διοικητικου  

Συμβουλι ου και ενο ς Συμβου λου που ορι ζεται απο  το Διοικητικο  Συμβου λιο, ακο μη δε 

φε ρουν και μερισματαποδει ξεις, αριθμημε νες κατ’ αυ ξοντα αριθμο . Μο λις εκδοθου ν οι 

οριστικοι  τι τλοι των μετοχω ν, με με ριμνα του Διοικητικου  Συμβουλι ου, θα παραδοθου ν 

αυτοι  στους κυρι ους των προσωρινω ν τι τλων και με επιστροφη  τους.   

06.03. Οι μετοχε ς ει ναι ελευ θερα μεταβιβα σιμες. Το ι διο ισχυ ει και κατα  το στα διο της 

εκκαθα ρισης η  υπαγωγη ς της εταιρει ας σε συλλογικη  διαδικασι α. Η μεταβι βαση των 

μετοχω ν γι νεται με καταχω ριση στο βιβλι ο μετο χων, που τηρει ται, συ μφωνα με την 

παρα γραφο 1 του παρο ντος α ρθρου. Η καταχω ριση χρονολογει ται και υπογρα φεται απο  

τον μεταβιβα ζοντα με τοχο και τον αποκτω ντα η  τους πληρεξουσι ους τους. Δεν 



απαιτει ται υπογραφη  της καταχω ρισης, αν η εταιρει α λα βει αντι γραφο της συ μβασης 

μεταβι βασης μετοχω ν με τις υπογραφε ς των μερω ν. Ύστερα απο  κα θε μεταβι βαση 

εκδι δεται νε ος τι τλος η  επισημειω νονται απο  την εταιρει α επι  του υπα ρχοντος τι τλου, 

εφο σον ε χει εκδοθει , η μεταβι βαση που ε γινε και τα στοιχει α του αποκτω ντος που 

αναφε ρονται στην παρα γραφο 1. Σε περι πτωση καθολικη ς η  οιονει  καθολικη ς διαδοχη ς 

επι  μετοχω ν, ο δια δοχος εγγρα φεται στο βιβλι ο μετο χων μο λις προσκομιστου ν. με την 

επιμε λεια ο ποιου ε χει ε ννομο συμφε ρον, στην εταιρει α η , κατα  περι πτωση, στο προ σωπο 

που τηρει  το βιβλι ο, τα ε γγραφα που αποδεικνυ ουν τη διαδοχη .  

06.04. Απαγορευ εται η απο κτηση απο  την εταιρει α ιδι ων της μετοχω ν, πλην των περιπτω σεων 

ο που ο νο μος ορι ζει α λλως.  

ΑΡΘΡΟ 07  Μέτοχοι - Δικαιώματα  

07.01. Η ευθυ νη του μετο χου περιορι ζεται στην ονομαστικη  αξι α της μετοχη ς. Κα θε μετοχη  

παρε χει δικαι ωμα αξι ωσης επι  του τυχο ν διανεμηθησο μενου μερι σματος σε περι πτωση 

διαλυ σεως της εταιρει ας επι  του αναλογου ντος σ' αυτη  με ρους της εκκαθαρισμε νης 

περιουσι ας, ως και κα θε α λλο δικαι ωμα προβλεπο μενο απο  το Νο μο και το παρο ν 

καταστατικο .  

07.02. Τα δικαιω ματα και οι υποχρεω σεις κα θε μετοχη ς παρακολουθου ν τον κατα  νο μο κυ ριο 

αυτη ς, η κατοχη  δε του τι τλου αυτη ς επα γεται αυτοδι καια την αποδοχη  του 

καταστατικου , των αποφα σεων των Γενικω ν Συνελευ σεων των μετο χων και του 

Διοικητικου  Συμβουλι ου, που λαμβα νονται με σα στα ο ρια δικαιοδοσι ας των.  

07.03. Οι με τοχοι ασκου ν τα σχετικα  με τη διοι κηση της εταιρει ας δικαιω ματα και μο νο με τη 

συμμετοχη  τους στη Γενικη  Συνε λευση.  

ΑΡΘΡΟ 08  

08.01. Οι μετοχε ς ει ναι αδιαι ρετες. Σε περι πτωση συγκυριο τητας, τα δικαιω ματα συγκυρι ων 

πρε πει να ενασκου νται απο  κοινο  αντιπρο σωπο.  

08.02. Εφο σον η εκπροσω πηση μιας μετοχη ς δεν καθορι ζεται δι’ ενο ς προσω που, το Διοικητικο  

Συμβου λιο υποχρεου ται ν' αναστει λει την ενα σκηση των απορρεο ντων απο  τη μετοχη  

δικαιωμα των.  

ΑΡΘΡΟ 09  

09.01. Με τοχοι, ως τοιου τοι καθολικοι  η  ειδικοι  των δικαιωμα των αυτω ν ως τοιου των και 

δανειστε ς μετοχω ν, δεν μπορου ν σε καμι α περι πτωση να προκαλε σουν κατα σχεση η  

σφρα γιση της εταιρικη ς περιουσι ας, να επιδιω ξουν την εκκαθα ριση η  διανομη  αυτη ς, η 

οπωσδη ποτε να αναμειχθου ν στη διοι κηση της εταιρει ας η  να αμφισβητη σουν τις 

νο μιμες αποφα σεις της Γενικη ς Συνε λευσης των μετοχω ν, αλλα  οφει λουν να 

συμμορφω νονται και αποδε χονται αυτε ς, ο πως και τις νο μιμες αποφα σεις του 

Διοικητικου  Συμβουλι ου, εκτο ς των νο μω συγχωρουμε νων ενδι κων αυτω ν με σων.  

09.02. Κα θε με τοχος οπουδη ποτε και αν κατοικει  λογι ζεται ως προς τις σχε σεις του μετα  της 

εταιρει ας ο τι ε χει μο νιμη κατοικι α την ε δρα της εταιρει ας και υπο κειται στους 

Ελληνικου ς Νο μους και τη δικαιοδοσι α των δικαστηρι ων της ε δρας της.  

ΑΡΘΡΟ 10  Δικαιώματα μειοψηφίας  

10.01. Με αι τηση μετο χων, που εκπροσωπου ν το ε να εικοστο  (1/20) του καταβεβλημε νου 

κεφαλαι ου, το Διοικητικο  Συμβου λιο υποχρεου ται να συγκαλει  ε κτακτη Γενικη  

Συνε λευση των μετο χων, ορι ζοντας ημε ρα συνεδρι ασης αυτη ς, η οποι α δεν πρε πει να 

απε χει περισσο τερο απο  σαρα ντα πε ντε (45) ημε ρες απο  την ημερομηνι α επι δοσης της 

αι τησης στον προ εδρο του Διοικητικου  Συμβουλι ου. Η αι τηση περιε χει το αντικει μενο 



της ημερη σιας δια ταξης. Αν δεν συγκληθει  Γενικη  Συνε λευση απο  το Διοικητικο  

Συμβου λιο με σα σε ει κοσι (20) ημε ρες απο  την επι δοση της σχετικη ς αι τησης, η 

συ γκληση διενεργει ται απο  τους αιτου ντες μετο χους με δαπα νες της εταιρει ας, με 

απο φαση του Δικαστηρι ου, που εκδι δεται κατα  τη διαδικασι α των ασφαλιστικω ν 

με τρων. Στην απο φαση αυτη  ορι ζονται ο το πος και ο χρο νος της συνεδρι ασης, καθω ς και 

η ημερη σια δια ταξη. Η απο φαση δεν προσβα λλεται με ε νδικα με σα.   

10.02. Σε περι πτωση αι τησης μετο χων που εκπροσωπου ν το 1/20 του καταβλημε νου 

μετοχικου  κεφαλαι ου, ο προ εδρος της Συνε λευσης ει ναι υποχρεωμε νος να αναβα λει για 

μι α μο νο φορα  τη λη ψη αποφα σεων τακτικη ς η  ε κτακτης Γενικη ς Συνε λευσης, ορι ζοντας 

ημε ρα συνεδρι ασης για τη λη ψη τους εκει νη που ορι ζεται στην αι τηση των μετο χων, που 

ο μως δεν μπορει  να απε χει περισσο τερο απο  ει κοσι (20) ημε ρες απο  την ημε ρα της 

αναβολη ς. Η υ στερα απο  αναβολη  Γενικη  Συνε λευση αποτελει  συνε χιση της 

προηγου μενης και δεν απαιτει ται η επανα ληψη των διατυπω σεων δημοσι ευσης της 

προ σκλησης των μετο χων. Στη συνε λευση αυτη  μπορου ν να μετε χουν και νε οι με τοχοι, 

τηρουμε νων των σχετικω ν διατυπω σεων συμμετοχη ς.   

10.03. Ύστερα απο  αι τηση οποιουδη ποτε μετο χου, που υποβα λλεται στην εταιρει α πε ντε (5) 

τουλα χιστον πλη ρεις ημε ρες πριν απο  τη Γενικη  Συνε λευση, το Διοικητικο  Συμβου λιο 

υποχρεου ται να παρε χει στη Γενικη  Συνε λευση τις αιτου μενες συγκεκριμε νες 

πληροφορι ες για τις υποθε σεις της εταιρει ας, στο με τρο που αυτε ς ει ναι σχετικε ς με τα 

θε ματα της ημερη σιας δια ταξης. Υποχρε ωση παροχη ς πληροφοριω ν δεν υφι σταται, ο ταν 

οι σχετικε ς πληροφορι ες διατι θενται η δη στο διαδικτυακο  το πο της εταιρει ας, ιδι ως με 

τη μορφη  ερωτη σεων και απαντη σεων. Επι σης, με αι τηση μετο χων που εκπροσωπου ν το 

ε να εικοστο  (1/20) του καταβεβλημε νου κεφαλαι ου, το Διοικητικο  Συμβου λιο 

υποχρεου ται να ανακοινω νει στη Γενικη  Συνε λευση, εφο σον ει ναι τακτικη , τα ποσα  που, 

κατα  την τελευται α διετι α, καταβλη θηκαν σε κα θε με λος του Διοικητικου  Συμβουλι ου η  

τους διευθυντε ς της εταιρει ας, καθω ς και κα θε παροχη  προς τα προ σωπα αυτα  απο  

οποιαδη ποτε αιτι α η  συ μβαση της εταιρει ας με αυτου ς. Σε ο λες τις παραπα νω 

περιπτω σεις το Διοικητικο  Συμβου λιο μπορει  να αρνηθει  την παροχη  των πληροφοριω ν 

για αποχρω ντα ουσιω δη λο γο, ο οποι ος αναγρα φεται στα πρακτικα . Τε τοιος λο γος 

μπορει  να ει ναι, κατα  τις περιστα σεις, η εκπροσω πηση των αιτου ντων μετο χων στο 

Διοικητικο  Συμβου λιο. Στις περιπτω σεις της παρου σας παραγρα φου το Διοικητικο  

Συμβου λιο μπορει  να απαντη σει ενιαι α σε αιτη σεις μετο χων με το ι διο περιεχο μενο.  

10.04. Ύστερα απο  αι τηση μετο χων, που εκπροσωπου ν το ε να δε κατο (1/10) του 

καταβεβλημε νου κεφαλαι ου η οποι α υποβα λλεται στην εταιρει α πε ντε (5) τουλα χιστον 

πλη ρεις ημε ρες πριν απο  τη Γενικη  Συνε λευση, το Διοικητικο  Συμβου λιο υποχρεου ται να 

παρε χει στη Γενικη  Συνε λευση πληροφορι ες για την πορει α των εταιρικω ν υποθε σεων 

και την περιουσιακη  κατα σταση της εταιρει ας. Το Διοικητικο  Συμβου λιο μπορει  να 

αρνηθει  την παροχη  των πληροφοριω ν για αποχρω ντα ουσιω δη λο γο, ο οποι ος 

αναγρα φεται στα πρακτικα . Τε τοιος λο γος μπορει  να ει ναι, κατα  τις περιστα σεις, η 

εκπροσω πηση των αιτου ντων μετο χων στο διοικητικο  συμβου λιο, εφο σον τα αντι στοιχα 

με λη του διοικητικου  συμβουλι ου ε χουν λα βει τη σχετικη  πληροφο ρηση κατα  τρο πο 

επαρκη .  

10.05. Στις περιπτω σεις των παραγρα φων 10.03 και 10.04 του παρο ντος, τυχο ν αμφισβη τηση 

ως προς το βα σιμο η  μη της αιτιολογι ας α ρνησης εκ με ρους του Διοικητικου  Συμβουλι ου 

παροχη ς των πληροφοριω ν, επιλυ εται απο  το Δικαστη ριο με Απο φαση  του, που 



εκδι δεται κατα  τη διαδικασι α των ασφαλιστικω ν με τρων. Με την ι δια απο φαση το 

Δικαστη ριο υποχρεω νει και την εταιρει α να παρα σχει τις πληροφορι ες που αρνη θηκε. Η 

Απο φαση δεν προσβα λλεται με ε νδικα με σα.  

10.06. Ύστερα απο  αι τηση μετο χων που εκπροσωπου ν το ε να εικοστο  (1/20) του 

καταβεβλημε νου κεφαλαι ου, η ψηφοφορι α σε κα ποιο θε μα η  θε ματα της ημερη σιας 

δια ταξης ενεργει ται με φανερη  ψηφοφορι α..  

10.07. Με τοχοι της εταιρει ας που αντιπροσωπευ ουν το ε να εικοστο  (1/20) τουλα χιστον του 

καταβεβλημε νου κεφαλαι ου ε χουν δικαι ωμα να ζητη σουν ε κτακτο ε λεγχο της εταιρει ας 

απο  το Δικαστη ριο, που δικα ζει κατα  τη διαδικασι α της εκου σιας δικαιοδοσι ας. Ο ε λεγχος 

διατα σσεται αν πιθανολογου νται πρα ξεις που παραβια ζουν διατα ξεις του Νο μου η  του 

καταστατικου  της εταιρει ας η  αποφα σεις της Γενικη ς Συνε λευσης. Σε κα θε περι πτωση, η 

αι τηση ελε γχου πρε πει να υποβα λλεται με σα σε τρι α (3) ε τη απο  την ε γκριση των 

χρηματοοικονομικω ν καταστα σεων της χρη σης, εντο ς της οποι ας τελε στηκαν οι 

καταγγελλο μενες πρα ξεις.   

10.08. Με τοχοι της εταιρει ας, που εκπροσωπου ν το ε να πε μπτο (1/5) του καταβεβλημε νου 

κεφαλαι ου, δικαιου νται να ζητη σουν απο  το Δικαστη ριο τον ε λεγχο της εταιρει ας, 

εφο σον απο  την ο λη πορει α αυτη ς, αλλα  και με βα ση συγκεκριμε νες ενδει ξεις, καθι σταται 

πιστευτο  ο τι η διοι κηση των εταιρικω ν υποθε σεων δεν ασκει ται ο πως επιβα λλει η 

χρηστη  και συνετη  διαχει ριση. Το Δικαστη ριο μπορει  να κρι νει ο τι η εκπροσω πηση των 

αιτου ντων μετο χων στο Διοικητικο  Συμβου λιο δεν δικαιολογει  την αι τηση των μετο χων 

με βα ση την παρου σα παρα γραφο.  

10.09. Σε ο λες τις περιπτω σεις του παρο ντος α ρθρου οι αιτου ντες με τοχοι οφει λουν να 

αποδεικνυ ουν τη μετοχικη  τους ιδιο τητα και, εκτο ς απο  τις περιπτω σεις του πρω του 

εδαφι ου της παραγρα φου 10.03, τον αριθμο   των μετοχω ν που κατε χουν κατα  την 

α σκηση του σχετικου  δικαιω ματος.  

ΑΡΘΡΟ 11  Αρμοδιότητες της Γενικής Συνέλευσης 

11.01. Η Γενικη  Συνε λευση των μετο χων της εταιρει ας ει ναι το ανω τατο ο ργανο της και 

δικαιου ται να αποφασι ζει για κα θε υπο θεση που αφορα  την εταιρει α. Οι νο μιμες 

αποφα σεις της δεσμευ ουν και τους μετο χους που απουσια ζουν η  διαφωνου ν. 

11.02. Η Γενικη  Συνε λευση ει ναι η μο νη αρμο δια να αποφασι ζει για: α) Παρα ταση της δια ρκειας, 

συγχω νευση η  δια λυση της εταιρει ας, β) Τροποποι ηση του καταστατικου , γ) Αυ ξηση η  

μει ωση του μετοχικου  κεφαλαι ου, εκτο ς απο  την περι πτωση της παρ. 6 του α ρθρου 5 του 

παρο ντος, δ) Έκδοση δανει ου με ομολογι ες, ε) Εκλογη  μελω ν του Διοικητικου  

Συμβουλι ου, στ) Εκλογη  ελεγκτω ν,   ζ)  Διορισμο ς  εκκαθαριστω ν,  η)  Δια θεση  καθαρω ν  

κερδω ν,  θ) Έγκριση των ετη σιων οικονομικω ν καταστα σεων. 

ΑΡΘΡΟ 12  Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

12.01. Η Γενικη  Συνε λευση των μετο χων συγκαλει ται απο  το Διοικητικο  Συμβου λιο και 

συνε ρχεται τακτικα  στην ε δρα της εταιρει ας τουλα χιστο μια φορα  κα θε εταιρικη  χρη ση 

το αργο τερο ε ως την δε κατη (10η) ημερολογιακη  ημε ρα του ε νατου ημερολογιακου  μη να 

μετα  τη λη ψη της εταιρικη ς χρη σης. Το Διοικητικο  Συμβου λιο μπορει  να συγκαλει  σε 

ε κτακτη συνεδρι αση τη Γενικη  Συνε λευση των μετο χων ο ταν το κρι νει σκο πιμο η  ορι ζει ο Νο μος.  

12.02. Η Γενικη  Συνε λευση, με εξαι ρεση τις επαναληπτικε ς Συνελευ σεις και εκει νες που 

εξομοιω νονται με αυτε ς, πρε πει να καλει ται ει κοσι (20) τουλα χιστον πλη ρεις ημε ρες πριν 

απο  την οριζο μενη για τη συνεδρι αση της. Διευκρινι ζεται ο τι συνυπολογι ζονται και οι μη 



εργα σιμες ημε ρες. Η ημε ρα δημοσι ευσης της προ σκλησης της Γενικη ς Συνε λευσης και η 

ημε ρα της συνεδρι ασης της δεν υπολογι ζονται. 

ΑΡΘΡΟ 13 Πρόσκληση - Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης  

13.01. Στην προ σκληση των μετο χων στη Γενικη  Συνε λευση αναφε ρονται η χρονολογι α, η 

ημε ρα, η ω ρα και το οι κημα ο που θα συνε λθει η Συνε λευση, καθω ς και τα θε ματα της 

ημερησι ας δια ταξης με σαφη νεια. Η προ σκληση αυτη  δημοσιευ εται προ ει κοσι (20) 

ημερω ν, με καταχω ριση  της στη μερι δα της εταιρει ας στο Γ.Ε.ΜΗ., η  α λλον τρο πο 

δημοσι ευσης που επιτρε πει ο Νο μος.  

13.02. Το Διοικητικο  Συμβου λιο της εταιρει ας ε χει την υποχρε ωση προ δε κα (10) ημερω ν απο  

την Τακτικη  Γενικη  Συνε λευση να δι νει σε κα θε με τοχο που το ζητα ει ετη σιες οικονομικε ς 

καταστα σεις και αντι τυπο της ε κθεσης του Διοικητικου  Συμβουλι ου, καθω ς και της 

ε κθεσης των ελεγκτω ν πα νω σ' αυτε ς.  

ΑΡΘΡΟ  14  Κατάθεση μετοχών – Αντιπροσώπευση  

14.01. Οι με τοχοι που επιθυμου ν να πα ρουν με ρος στη Γενικη  Συνε λευση οφει λουν να 

καταθε σουν τους τι τλους των μετοχω ν τους στο Ταμει ο της εταιρει ας η  στο Ταμει ο 

Παρακαταθηκω ν και Δανει ων η  σε οποιαδη ποτε Τρα πεζα στην Ελλα δα τουλα χιστον 

πε ντε (5) ολο κληρες ημε ρες πριν απο  εκει νη για την οποι α ορι στηκε η συνεδρι αση της 

Συνε λευσης.  

14.02. Οι με τοχοι που ε χουν το δικαι ωμα συμμετοχη ς στη Γενικη  Συνε λευση μπορου ν να 

αντιπροσωπευθου ν σ' αυτη  απο  προ σωπο που ε χουν εξουσιοδοτη σει νο μιμα.  

14.03. Οι αποδει ξεις κατα θεσης μετοχω ν, καθω ς και τα ε γγραφα νομιμοποι ησης 

αντιπροσω πων των μετο χων, πρε πει να καταθε τονται στην εταιρει α τουλα χιστον πε ντε 

(5) ολο κληρες ημε ρες πριν την Γενικη  Συνε λευση.  

14.04. Με τοχοι που δεν ε χουν συμμορφωθει  με τις διατα ξεις των παραγρα φων 1και 3 του 

α ρθρου αυτου , μπορου ν να πα ρουν με ρος στη Γενικη  Συνε λευση μο νο μετα  την α δεια  της.  

ΑΡΘΡΟ 15  Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου  

15.01. Σαρα ντα οκτω  (48) ω ρες πριν απο  κα θε Γενικη  Συνε λευση τοιχοκολλα ται σε εμφανη  

θε ση του καταστη ματος της εταιρει ας νο μιμα συνταγμε νος πι νακας των μετο χων που 

ε χουν δικαι ωμα ψη φου στη Γενικη  Συνε λευση. Ο πι νακας αυτο ς πρε πει να περιε χει ο λα 

τα στοιχει α που αξιω νει ο νο μος, ο πως τις αποδει ξεις των τυχο ν αντιπροσω πων των 

μετο χων, τον αριθμο  των μετοχω ν και ψη φων του καθ’ ενο ς και τις διευθυ νσεις των 

μετο χων και των αντιπροσω πων τους.  

ΑΡΘΡΟ 16  Συνήθης Απαρτία και Πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης  

16.01. Η Γενικη  Συνε λευση βρι σκεσαι σε απαρτι α και συνεδρια ζει ε γκυρα επι  των θεμα των της 

ημερησι ας δια ταξης ο ταν εκπροσωπει ται σ' αυτη  το ε να πε μπτο (1/5) τουλα χιστον του 

καταβεβλημε νου κεφαλαι ου.  

16.02. Αν δεν επιτευχθει  η απαρτι α αυτη , η Γενικη  Συνε λευση συνε ρχεται εκ νε ου με σα σε ει κοσι 

(20) ημε ρες απο  τη χρονολογι α της ματαιωθει σας συνεδρι ασης, υ στερα απο  προ σκληση 

προ δε κα (10) τουλα χιστον πλη ρων ημερω ν. Στην επαναληπτικη  αυτη  συνεδρι αση η 

γενικη  συνε λευση βρι σκεται σε απαρτι α και συνεδρια ζει ε γκυρα επι  των θεμα των της 

αρχικη ς ημερησι ας δια ταξης, οσοδη ποτε και αν ει ναι το εκπροσωπου μενο σε αυτη ν 

τμη μα του καταβεβλημε νου κεφαλαι ου. Νεο τερη προ σκληση δεν απαιτει ται, αν στην 

αρχικη  προ σκληση ει χε η δη ορισθει  ο το πος και ο χρο νος της επαναληπτικη ς 

συνεδρι ασης, με την πρου πο θεση ο τι μεσολαβου ν πε ντε (5) τουλα χιστον ημε ρες 

ανα μεσα στη ματαιωθει σα συνεδρι αση και την επαναληπτικη .   



16.03. Οι αποφα σεις της Γενικη ς Συνε λευσης παι ρνονται με απο λυτη πλειοψηφι α των ψη φων 

που εκπροσωπου νται στη Συνε λευση.  

ΑΡΘΡΟ 17 Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης  

17.01. Εξαιρετικα , η Γενικη  Συνε λευση βρι σκεται σε απαρτι α και συνεδρια ζει ε γκυρα επι  των 

θεμα των της ημερη σιας δια ταξης, εα ν εκπροσωπου νται σ' αυτη ν τα δυ ο τρι τα (2/3) του 

καταβλημε νου μετοχικου  κεφαλαι ου, ο ταν προ κειται για αποφα σεις που αφορου ν: α) 

Μεταβολη  της εθνικο τητας της εταιρει ας, β) Μεταβολη  του αντικειμε νου της 

επιχει ρησης της εταιρει ας, γ) Επαυ ξηση των υποχρεω σεων των μετο χων,  δ) Αυ ξηση η  

μει ωση του μετοχικου  κεφαλαι ου, με εξαι ρεση τις περιπτω σεις που προβλε πει ο Νο μος, 

ε) Μεταβολη  του τρο που δια θεσης των κερδω ν, στ) Συγχω νευση, δια σπαση, μετατροπη , 

αναβι ωση, παρα ταση της δια ρκειας η  δια λυση της  εταιρει ας, ζ) Παροχη  η  ανανε ωση 

εξουσι ας προς το Διοικητικο  συμβου λιο για αυ ξηση του κεφαλαι ου, η) Έκδοση δανει ου 

με ομολογι ες, καθω ς και σε κα θε α λλη περι πτωση ο που ο Νο μος ορι ζει πως η Γενικη  

συνε λευση αποφασι ζει με αυξημε νη απαρτι α και πλειοψηφι α.  

17.02. Αν δεν επιτευχθει  η απαρτι α της προηγου μενης παραγρα φου, η Γενικη  συνε λευση 

προσκαλει ται και συνε ρχεται εκ νε ου, βρι σκεται δε σε απαρτι α και συνεδρια ζει ε γκυρα 

επι  των θεμα των της αρχικη ς ημερη σιας δια ταξης ο ταν παρι στανται η  

αντιπροσωπευ ονται σε αυτη ν με τοχοι εκπροσωπου ντες το ε να τρι το (1/3) τουλα χιστον 

του καταβεβλημε νου μετοχικου  κεφαλαι ου. Νεο τερη προ σκληση δεν απαιτει ται εα ν 

στην αρχικη  προ σκληση ει χε η δη ορισθει  ο το πος και ο χρο νος της επαναληπτικη ς 

συνεδρι ασης, με την πρου πο θεση ο τι μεσολαβου ν πε ντε (5) τουλα χιστον ημε ρες 

ανα μεσα στην ματαιωθει σα συνεδρι αση και στην επαναληπτικη .  

17.03. Όλες οι αποφα σεις της παραγρα φου 1 του παρο ντος α ρθρου παι ρνονται με πλειοψηφι α 

των δυ ο τρι των (2/3) των ψη φων που εκπροσωπου νται στη συνε λευση.   

ΑΡΘΡΟ 18  Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης  

18.01. Στη Γενικη  Συνε λευση προεδρευ ει προσωρινα  ο προ εδρος του Διοικητικου  Συμβουλι ου, 

η  ο ταν κωλυ εται αυτο ς ο αναπληρωτη ς του. Χρε η γραμματε α εκτελει  προσωρινα  αυτο ς 

που ορι ζεται απο  τον προ εδρο.  

18.02. Αφου  εγκριθει  ο κατα λογος των μετο χων που ε χουν δικαι ωμα ψη φου, η Συνε λευση 

προχωρει  στην εκλογη  του προε δρου της και ενο ς γραμματε α που εκτελει  και χρε η 

ψηφοσυλλε κτη.  

ΑΡΘΡΟ 19  Θέματα συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης  

19.01. Οι συζητη σεις και αποφα σεις της Γενικη ς Συνε λευσης περιορι ζονται στα θε ματα που 

αναγρα φονται στην ημερη σια Δια ταξη.  

19.02. Για τα θε ματα που συζητου νται και αποφασι ζονται στη Γενικη  Συνε λευση τηρου νται 

πρακτικα  που υπογρα φονται απο  τον προ εδρο και τον Γραμματε α της.  

19.03. Τα αντι γραφα και τα αποσπα σματα των πρακτικω ν επικυρω νονται απο  τον Προ εδρο 

του Δ. Συμβουλι ου η  τον αναπληρωτη  του.  

ΑΡΘΡΟ 20  Απόφαση έγκρισης συνολικής διαχείρισης  

20.01. Με απο φαση της Γενικη ς Συνε λευσης, που λαμβα νεται με φανερη  ψηφοφορι α μετα  την 

ε γκριση των ετη σιων χρηματοοικονομικω ν καταστα σεων, μπορει  να εγκρι νεται η 

συνολικη  διαχει ριση που ε λαβε χω ρα κατα  την αντι στοιχη χρη ση. Παραι τηση ο μως της 

εταιρει ας απο  αξιω σεις της κατα  των μελω ν του Διοικητικου  Συμβουλι ου η  α λλων 

προσω πων η  συμβιβασμο ς της εταιρει ας με αυτου ς μπορει  να λα βει χω ρα μο νο με τις 



πρου ποθε σεις του Νο μου. Κατα  τη δι κη για αποζημι ωση της εταιρει ας λο γω ευθυ νης των 

μελω ν του Διοικητικου  Συμβουλι ου συνεκτιμα ται η παραπα νω ε γκριση. 

20.02. Στην ψηφοφορι α περι  ε γκρισης της συνολικη ς διαχει ρισης δικαιου νται να μετε χουν τα 

με λη του Διοικητικου  Συμβουλι ου μο νο με μετοχε ς, των οποι ων ει ναι κυ ριοι, η  ως 

αντιπρο σωποι α λλων μετο χων, εφο σον ο μως ε χουν λα βει σχετικη  εξουσιοδο τηση με 

ρητε ς και συγκεκριμε νες οδηγι ες ψη φου. Το ι διο ισχυ ει και για τους υπαλλη λους της 

εταιρει ας.  

ΑΡΘΡΟ 21  Σύνθεση και θητεία Διοικητικού Συμβουλίου  

21.01. Η εταιρει α διοικει ται απο  Διοικητικο  Συμβου λιο που αποτελει ται απο  τρεις (3) ε ως πε ντε 

(5) συμβου λους.  

21.02. Τα με λη του Διοικητικου  Συμβουλι ου εκλε γονται απο  τη Γενικη  Συνε λευση των μετο χων 

της εταιρει ας για πενταετη  (5ετη ) θητει α που παρατει νεται με χρι την πρω τη τακτικη  

Γενικη  Συνε λευση μετα  τη λη ξη της θητει ας τους, η οποι α δε μπορει  να υπερβει  την εξαετι α.  

21.03. Τα με λη του Διοικητικου  Συμβουλι ου μπορου ν να επανεκλεγου ν.  

ΑΡΘΡΟ 22  Εξουσία - Αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου  

22.01. Το Διοικητικο  Συμβου λιο ε χει τη Διοι κηση και διαχει ριση της εταιρικη ς περιουσι ας και 

την εκπροσω πηση της εταιρει ας. Αποφασι ζει για ο λα γενικα  τα ζητη ματα που αφορου ν 

την εταιρει α με σα στα πλαι σια του εταιρικου  σκοπου , με εξαι ρεση εκει να που συ μφωνα 

με το νο μο η  αυτο  το καταστατικο  ανη κουν στην αποκλειστικη  αρμοδιο τητα της Γενικη ς 

Συνε λευσης. Ειδικο τερα και ενδεικτικα : α) Καθορι ζει τα της εσωτερικη ς λειτουργι ας της 

εταιρει ας και ο λα τα θε ματα που αναφε ρονται στις εξωτερικε ς σχε σεις αυτη ς. β) 

Αποφασι ζει, προσδιορι ζει και ελε γχει τις δαπα νες. γ) Προσλαμβα νει, τοποθετει , ανακαλει  

και απολυ ει το προσωπικο  της εταιρει ας και καθορι ζει τη μισθοδοσι α και τις 

αποζημιω σεις αυτου . δ) Υπογρα φει υπο  την εταιρικη  επωνυμι α κα θε πρα ξη, ε γγραφα, 

και συμβα σεις (γραμμα τια, συναλλαγματικε ς, επιταγε ς, αποθετη ρια, φορτωτικε ς κλπ. 

Και συνομολογει  υποχρεω σεις επ' ονο ματι της εταιρει ας. ε) Ενεργει  κα θε πρα ξη 

διαχει ρισης, ανταλλαγε ς, επισκευε ς, ασφαλι σεις, αγορε ς πρω της υ λης και 

εμπορευμα των, μισθω σεις και εκμισθω σεις κινητω ν και ακινη των και γενικα  κα θε πρα ξη 

απο κτησης και δια θεσης των αντικειμε νων της εμπορικη ς εταιρει ας και καθορι ζει τους 

ο ρους του των. στ) Αποφασι ζει την ανα ληψη αντιπροσωπει ας οι κων εσωτερικου  και 

εξωτερικου  και προσδιορι ζει τους ο ρους αυτη ς. ζ) Αποφασι ζει για τη συ ναψη πα σης 

φυ σεως συ μβαση με οποιοδη ποτε τρι το και συνομολογει  υποχρεω σεις επ’ ονο ματι της 

εταιρει ας. η) Εκχωρει  απαιτη σεις   της   εταιρει ας  και   αποδε χεται  εκχωρη σεις  προς  

αυτη ν  θ) Δανει ζεται επ' ονο ματι της εταιρει ας και για ανα γκες αυτη ς ι) Ανοι γει 

πιστω σεις και χρησιμοποιει  τις παρεχο μενες προς την εταιρει α πιστω σεις ια) 

Αποφασι ζει για την αγορα . πω ληση, ανταλλαγη  κινητω ν και ακινη των, οποιουσδη ποτε 

ο ρους, μετρητοι ς και επι  πιστω σει, ανε γερσης οικοδομω ν για τις ανα γκες της εταιρει ας. 

ιβ) αποφασι ζει για την κτη ση και εγγραφη  υπε ρ της εταιρει ας και συστα σεως βα ρος 

αυτη ς υποθη κης η  προσημειω σεων, για την εξα λειψη υποθη κης, αγωγη ς απο  κρου ση 

αγωγη ς και λαμβα νει παν ε νδικο βοη θημα. ιγ) Εκπροσωπει  την εταιρει α ενω πιον παντο ς 

Δικαστηρι ου, ως και ενω πιον απο  οποιοσδη ποτε δημο σιας αρχη ς, επαγγελματικω ν 

οργανω σεων, και πα σης ειδικη ς αρχη ς του προε δρου αυτη ς η  του ειδικα  

εξουσιοδοτημε νου συμβου λου, οι οποι οι επα γουν, αντεπα γουν και δι δουν τους εις την 

εταιρει α επιβαλλο μενους ο ρκους εν γε νει. ιδ) Αποφασι ζει την συ μπραξη και συνεργασι α 

της εταιρει ας μετα  παντο ς τρι του ημεδαπου  η  αλλοδαπου  φυσικου  η  νομικου  προσω που 



η  α λλης εταιρει ας, ο πως και τη συμμετοχη  της εταιρει ας στη συ σταση νε ας πα σης 

μορφη ς εταιρει ας. ιε) Ενεργει  κα θε πρα ξη που ανα γεται στην εξασφα λιση της κανονικη ς 

λειτουργι ας  της  εταιρει ας  και  προβαι νει  στις  δημοσιευ σεις  που  προβλε πει ο Νο μος.  

22.02. Το Διοικητικο  Συμβου λιο μπορει  να αναθε τει την α σκηση ο λων των εξουσιω ν και 

αρμοδιοτη των του (εκτο ς απο  αυτε ς που απαιτου ν συλλογικη  ενε ργεια), καθω ς και την 

εκπροσω πηση της εταιρει ας, σε ε να η  περισσο τερα προ σωπα, με λη του η  ο χι.  

ΑΡΘΡΟ 23  Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου  

23.01. Το Διοικητικο  Συμβου λιο αμε σως μετα  την εκλογη  του συνε ρχεται και συγκροτει ται σε 

σω μα. εκλε γοντας τον προ εδρο και αντιπρο εδρο  του.  

23.02. Το Διοικητικο  Συμβου λιο μπορει  να εκλε γει ε ναν η  δυ ο διευθυ νοντες συμβου λους απο  τα 

με λη του και μο νο, καθορι ζοντας συγχρο νως και τις αρμοδιο τητες τους.  

23.03. Ο προ εδρος του Διοικητικου  Συμβουλι ου διευθυ νει τις συνεδρια σεις. Τον προ εδρο ο ταν 

απουσια ζει η  κωλυ εται, αναπληρω νει σε ο λη την ε κταση των αρμοδιοτη των του ο 

Αντιπρο εδρος και αυτο ν, ο ταν κωλυ εται, μετα  απο  απο φαση του Διοικητικου  

Συμβουλι ου ο Διευθυ νων Συ μβουλος.  

23.04. Οι αποφα σεις του Διοικητικου  Συμβουλι ου παι ρνονται με απο λυτη πλειοψηφι α των 

συμβου λων που ει ναι παρο ντες και εκει νων που αντιπροσωπευ ονται, εκτο ς απο  την 

περι πτωση της παρ. 6 του α ρθρου 5 του παρο ντος.  

ΑΡΘΡΟ 24  Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου  

24.01. Αν για οποιοδη ποτε λο γο κενωθει  θε ση συμβου λου, επιβα λλεται στους συμβου λους που 

απομε νουν, εφο σον ει ναι τουλα χιστον τρει ς να εκλε ξουν προσωρινα  αντικαταστα τη για 

το υπο λοιπο της θητει ας του συμβου λου που αναπληρω νεται. Η εκλογη  αυτη  

υποβα λλεται για ε γκριση στην αμε σως επο μενη Τακτικη  Γενικη  Συνε λευση.  

24.02. Οι πρα ξεις του συμβου λου που εκλε χτηκε με αυτο  τον τρο πο, θεωρου νται ε γκυρες ακο μη 

και εα ν η εκλογη  του δεν εγκριθει  απο  την Τακτικη  Γενικη  Συνε λευση.  

 ΑΡΘΡΟ 25 Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου  

25.01. Το Διοικητικο  Συμβου λιο συνεδρια ζει στην ε δρα της εταιρει ας τουλα χιστο μια φορα  το 

μη να. Συγκαλει ται απο  τον προ εδρο  του η  τον νο μιμο αναπληρωτη  του η  αν το ζητη σουν 

δυ ο με λη του με αι τηση  τους που πρε πει να περιλαμβα νει τα συζητητε α θε ματα. Στην 

τελευται α περι πτωση ο προ εδρος υποχρεου ται να συγκαλε σει το Διοικητικο  Συμβου λιο 

με σα σε πε ντε  (5) με ρες απο  την παραλαβη  της σχετικη ς αι τησης. 

ΑΡΘΡΟ 26  Αντιπροσώπευση μελών – Απαρτία και πλειοψηφία  

26.01. Συ μβουλος που απουσια ζει μπορει  να εκπροσωπει ται απο  α λλο συ μβουλο. Κα θε 

συ μβουλος μπορει  να εκπροσωπει  ε να μο νο Συ μβουλο που απουσια ζει.  

26.02. Το Διοικητικο  Συμβου λιο βρι σκεται σε απαρτι α και συνεδρια ζει ε γκυρα ο ταν 

παρευρι σκονται η  αντιπροσωπευ ονται σ’ αυτο  το η μισυ πλε ον ενο ς των Συμβου λων, 

ουδε ποτε ο μως ο αριθμο ς των παρο ντων συμβου λων μπορει  να ει ναι μικρο τερος απο  τρει ς (3).  

26.03. Οι αποφα σεις του Διοικητικου  Συμβουλι ου παι ρνονται με απο λυτη των συμβου λων που 

ει ναι παρο ντες και εκει νων που αντιπροσωπευ ονται, εκτο ς απο  την περι πτωση της παρ. 

6 του α ρθρου 5 του παρο ντος.   

ΑΡΘΡΟ 27  Πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου  

27.01. Για τις συζητη σεις και τις αποφα σεις του Διοικητικου  Συμβουλι ου τηρου νται πρακτικα .  

27.02. Αντι γραφα και αποσπα σματα πρακτικω ν του Διοικητικου  Συμβουλι ου επικυρω νονται 

απο  τον προ εδρο η  απο  τον αναπληρωτη  του.  

 



ΑΡΘΡΟ 28  Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου  

28.01. Στα με λη του Διοικητικου  Συμβουλι ου μπορει  να χορηγηθει  αποζημι ωση που το ποσο  της 

ορι ζεται απο  την Τακτικη  Γενικη  Συνε λευση με ειδικη  απο φαση.  

28.02. Κα θε α λλη αμοιβη  η  αποζημι ωση των μελω ν του Διοικητικου  Συμβουλι ου βαραι νει την 

εταιρει α αν εγκριθει  με ειδικη  απο φαση της Τακτικη ς Γενικη ς Συνε λευσης.  

28.03. Οποιαδη ποτε παροχη  πι στωσης, δα νειο, εγγυη σεις κλπ απο  την εταιρει α σε με λη του 

Διοικητικου  Συμβουλι ου στους ιδρυτε ς της, σε Γενικου ς Διευθυντε ς. Διευθυντε ς της, η  και 

σε συζυ γους η  α λλους συγγενει ς αυτω ν με χρι τρι του βαθμου  απαγορευ εται και ει ναι 

α κυρη. Επι σης, δα νεια της εταιρει ας σε τρι τους, καθω ς η παροχη  εγγυη σεων υπε ρ αυτω ν, 

με σκοπο  την απο κτηση απο  αυτου ς μετοχω ν της εταιρει ας, απαγορευ ονται απολυ τως 

και ει ναι α κυρα.  

28.04. Για οποιαδη ποτε α λλη συ μβαση μεταξυ  της εταιρει ας και των προσω πων αυτη ς 

χρεια ζεται απαραι τητα προηγου μενη α δεια της Γενικη ς Συνε λευσης. Αυτο  ισχυ ει για τις 

συμβα σεις εργασι ας η  εντολη ς, καθω ς και για κα θε τροποποι ηση  τους.  

ΑΡΘΡΟ 29  Απαγόρευση ανταγωνισμού  

29.01. Απαγορευ εται στα με λη του Διοικητικου  Συμβουλι ου, καθω ς και στους Διευθυντε ς της 

εταιρει ας, να ενεργου ν κατ' επα γγελμα, χωρι ς α δεια της Γενικη ς Συνε λευσης, για δικο  

τους λογαριασμο  η  για λογαριασμο  τρι των, πρα ξεις που υπα γονται σ' ε ναν απο  τους 

σκοπου ς που επιδιω κει η εταιρει α η  να μετε χουν ως ομο ρρυθμοι εται ροι σε εταιρει ες που 

επιδιω κουν τε τοιους σκοπου ς.  

29.02. Σε περι πτωση παρα βασης της παραπα νω δια ταξης, η εταιρει α ε χει δικαι ωμα για 

αποζημι ωση, ο πως ορι ζει ο Νο μος.  

ΑΡΘΡΟ 30  Ελεγκτές  

30.01. Εφ’ ο σον απαιτει ται απο  το Νο μο, η Τακτικη  Γενικη  Συνε λευση εκλε γει  τακτικου ς και 

αναπληρωματικου ς ελεγκτε ς, ορι ζοντας και την αμοιβη  τους.  

30.02. Με σα σε πε ντε (5) ημε ρες απο  τη συνεδρι αση της Γενικη ς Συνε λευσης που ο ρισε τους 

ελεγκτε ς, πρε πει να γι νει απο  την εταιρει α ανακοι νωση   προς αυτου ς του διορισμου  

τους, σε περι πτωση δε που δεν αποποιηθου ν το διορισμο  αυτο  σε προθεσμι α πε ντε (5) 

ημερω ν, θεωρου νται ο τι ε χουν αποδεχθει  το διορισμο  και ε χουν ο λες τις εκ του Νο μου 

ευθυ νες και υποχρεω σεις.  

ΑΡΘΡΟ 31  Εταιρική χρήση  

31.01. Η εταιρικη  χρη ση ει ναι δωδεκα μηνης δια ρκειας και αρχι ζει την 1η Ιανουαρι ου και λη γει 

την 31η Δεκεμβρι ου κα θε χρο νου.  

ΑΡΘΡΟ 32  Ετήσιοι λογαριασμοί  

32.01. Στο τε λος κα θε εταιρικη ς χρη σης το Διοικητικο  Συμβου λιο καταρτι ζει και δημοσιευ ει 

κατα  Νο μον τους ετη σιους λογαριασμου ς, τις ετη σιες χρηματοοικονομικε ς καταστα σεις 

και την ε κθεση διαχει ρισης, τις οποι ες υποβα λλει στην τακτικη  Γενικη  Συνε λευση προς ε γκριση.  

ΑΡΘΡΟ 33  Διάθεση κερδών  

33.01. Τα καθαρα  κε ρδη της εταιρει ας διατι θενται ο πως ορι ζει ο Νο μος και οι σχετικε ς 

αποφα σεις της Γενικη ς Συνε λευσης.  

ΑΡΘΡΟ 34  Λόγοι λύσης της εταιρείας  

34.01. Η εταιρει α λυ εται: α) με την πα ροδο του κατα  το παρο ν καταστατικο  χρο νου δια ρκεια ς 

της, β) με απο φαση της Γενικη ς Συνε λευσης που λαμβα νεται με αυξημε νη απαρτι α και 

πλειοψηφι α συ μφωνα με τις διατα ξεις του α ρθρου 17 του παρο ντος καταστατικου , γ) με 

την κη ρυξη της εταιρει ας σε πτω χευση, δ) σε περι πτωση απο ρριψης της αι τησης 



πτω χευσης λο γω ανεπα ρκειας της περιουσι ας της για την κα λυψη των εξο δων της 

πτωχευτικη ς διαδικασι ας, ε) με δικαστικη  απο φαση στις περιπτω σεις, τις οποι ες 

προβλε πει ο Νο μος. Η λυ ση της εταιρει ας στην περι πτωση (β) της παρου σας παραγρα φου 

επε ρχεται με την υποβολη  της απο φασης της Γενικη ς Συνε λευσης σε δημοσιο τητα.   

34.02. Η συγκε ντρωση ο λων των μετοχω ν σε ε να προ σωπο δεν αποτελει  λο γο για τη λυ ση της εταιρει ας.  

34.03. Σε περι πτωση που το συ νολο των ι διων κεφαλαι ων της εταιρει ας μειωθει  περισσο τερο 

απο  το 1/2 του καταβλημε νου μετοχικου  κεφαλαι ου, το Διοικητικο  Συμβου λιο ε χει την 

υποχρε ωση να συγκαλε σει Γενικη  Συνε λευση με σα σε προθεσμι α ε ξι (6) μηνω ν απο  τη λη ξη 

της χρη σης, για να αποφασι σει για το αν θα διαλυθει  η εταιρει α η  αν θα υιοθετηθει  α λλο με τρο.  

ΑΡΘΡΟ 35  Εκκαθάριση       

35.01. Εκτο ς απο  την περι πτωση της πτω χευσης, τη λυ ση της εταιρει ας ακολουθει  η 

εκκαθα ριση  της, πραγματοποιου μενη συ μφωνα με ο σα ορι ζει ο Νο μος.   

ΑΡΘΡΟ 36  Γενικές Διατάξεις  

36.01. Για κα θε περι πτωση που δεν προβλε πεται απο  το παρο ν καταστατικο  εφαρμο ζονται οι 

διατα ξεις του Ν. 4548/2018, ο πως ισχυ ει. 

 

Δα φνη 22 Νοεμβρι ου 2024 

Η Προ εδρος και Διευθυ νουσα Συ μβουλος 

 

Τσαλαματα  Δ. Καλομοι ρα  

 

 


