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Αυτοματοποιημένης Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την

επωνυμία  ΑΤΤΙΚΟ  ΘΕΡΑΠΕΥΤΗΡΙΟ  ΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΟ  ΘΕΡΑΠΕΥΤΙΚΟ  ΚΕΝΤΡΟ  ΑΝΩΝΥΜΗ  ΕΤΑΙΡΙΑ,  το

διακριτικό  τίτλο  ΑΤΤΙΚΟ  ΘΕΡΑΠΕΥΤΗΡΙΟ  Α.Ε.  και  αριθμό  ΓΕΜΗ  003597101000.

Την  10/01/2025  καταχωρήθηκαν  αυτοματοποιημένα  στο  Γενικό  Εμπορικό  Μητρώο  (Γ.Ε.ΜΗ.),  με  Κωδικό  Αριθμό

Καταχώρησης 5248187, οι εγκεκριμένες από την 23/12/2024 Γενική Συνέλευση οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές

εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΑΤΤΙΚΟ ΘΕΡΑΠΕΥΤΗΡΙΟ

ΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΟ ΘΕΡΑΠΕΥΤΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ», το διακριτικό τίτλο «ΑΤΤΙΚΟ ΘΕΡΑΠΕΥΤΗΡΙΟ Α.Ε.»

και αριθμό ΓΕΜΗ 003597101000, για τη χρήση 01/01/2023 έως 31/12/2023.

Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.
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Β Ε Β Α Ι Ω Σ Η 

Βεβαιώνεται ότι οι συνημμένες καταστάσεις που αποτελούνται από τις ετήσιες χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις της χρήσεως 2023 (01/01/2023-31/12/2023) και την έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού 
Συμβουλίου είναι εκείνες που εγκρίθηκαν από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας «ΑΤΤΙΚΟ 
ΘΕΡΑΠΕΥΤΗΡΙΟ ΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΟ – ΘΕΡΑΠΕΥΤΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 29/8/24 και 
έχουν συνταχθεί σύμφωνα με τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα.  

Αθήνα,29/8/2024 
Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου  

Βιτάλ Γατένιος 
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Ι. ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 
ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

ΠΡΟΣ ΤΗΝ ΤΑΚΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ  

 ΕΠΙ ΤΟΥ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΤΩΝ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΧΡΗΣΗΣ 2023  

ΠΕΡΙΟΔΟΣ 1/1/2023 - 31/12/2023 

Κύριοι Μέτοχοι,  

Έχουμε την τιμή να σας υποβάλλουμε την Ετήσια Έκθεση του Διοικητικού  
Συμβουλίουσύμφωνα με το καταστατικό και το άρθρο 100 του ν. 4548/2018, τις  
χρηματοοικονομικές καταστάσεις της χρήσεως 2023 και να σας ενημερώσουμε για σημαντικές 
χρηματοοικονομικές πληροφορίες της και να ζητήσουμε την έγκρισή σας.  

Σημειώνουμε ότι η παρούσα Ετήσια Έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου συντάχθηκε σύμφωνα 
με τις σχετικές διατάξεις του ν. 4548/2018όπως ισχύει.  

Ι. Ανάλυση της εξέλιξης & των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της οντότητας και της 
θέσης της εταιρείας.  

1. Συνοπτική περιγραφή επιχειρηματικού μοντέλου  

Η εταιρεία ΑΤΤΙΚΟ ΘΕΡΑΠΕΥΤΗΡΙΟ ΑΕ ιδρύθηκε το 1957 και εδρεύει στην ΣΠΕΤΣΩΝ 100 
ΤΚ: 11362 ΑΘΗΝΑ.  

Το κύριο αντικείμενό της είναι : Νοσοκομειακές και ιατρικές υπηρεσίες  

Η Εταιρεία δραστηριοποιείται στο κλάδο της υγείας  

Οι παρεχόμενες υπηρεσίες εκ μέρους της Εταιρείας εντάσσονται στους ακόλουθους τομείς:  
Νοσηλεία ασθενών διαφόρων παθήσεων  
Παροχή διαγνωστικών υπηρεσιών σε θέματα υγείας  

Τα κτίρια και εγκαταστάσεις κτιρίων της εταιρείας περίπου 3.063 τ.μ. πλέον βοηθητικών χώρων  
ευρίσκονται σε ιδιόκτητα οικόπεδα.  

Η εταιρεία που παρέχει υπηρεσίες υγείας με κύριο πάροχο τον ΕΟΠΥΥ και σε ιδιώτες,  
επηρεάζεται από το δυσμενές οικονομικό περιβάλλον.  
Για τον λόγο αυτό προσπαθεί να δημιουργήσει νέες συνεργασίες για να αντικαταστήσει την  
απώλεια των εσόδων της.  

Η Εταιρεία γεωγραφικά καλύπτει την περιοχή της Αττικής και την υπόλοιπη επικράτεια.  

Η διαφήμιση των υπηρεσιών γίνεται μέσω του site της εταιρείας καθώς και σε έντυπα μέσα τα  
οποία προβάλλουν τις παρεχόμενες υπηρεσίες της εταιρείας.  
Η εταιρεία διοικείται από τετραμελές Διοικητικό Συμβούλιο με τον Βιτάλ Γατένιο Πρόεδρος και 
Διευθύνων Σύμβουλο – τομέας ευθύνης στην Εταιρεία  καλύπτει τη θέση  
του διοικητικού διευθυντή της εταιρείας.  

Η επιτυχημένη δραστηριότητα της Εταιρείας οφείλεται στους εξής παράγοντες : α) Πελατολόγιο  
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του οποίου ικανοποιούνται οι ανάγκες, β) Εξειδικευμένο προσωπικό γ) στο σύγχρονο ιατρικό 
εξοπλισμό που διαθέτει η εταιρεία.  

2. Στόχοι, βασικές αξίες και κύριες στρατηγικές 

Στόχοι  
α) Αύξηση του τζίρου,  
β) βελτίωση του περιθωρίου μικτού και καθαρού κέρδους,  

Βασικές αξίες  
α) Έντιμη σχέση με τους πελάτες,  
β) Κατάλληλο εργασιακό περιβάλλον,  
γ) Ευκαιρίες εξέλιξης στους εργαζομένους ,  

Κύριες στρατηγικές  
Στόχος της επόμενης τριετίας της εταιρείας είναι να εδραιωθεί στο χειρουργικό τομέα με  
σύγχρονα μέτρα (Ρομποτική).  

3. Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήματα διαχείρισης 

Η διοίκηση της Εταιρείας παρέχει κατεύθυνση, ηγεσία καθώς και ένα κατάλληλο περιβάλλον  
για τη λειτουργία της ,ώστε να εξασφαλίζεται ότι όλοι οι διαθέσιμοι πόροι της,  
δραστηριοποιούνται πλήρως για την επίτευξη των αντικειμενικών σκοπών της. Οι πολιτικές της 
Εταιρίας στα στάδια της παραγωγικής και λειτουργικής της δραστηριότητας δίνουν έμφαση:  

α) Στην παροχή υψηλής ποιότητας υπηρεσιών.  

β)Την εφαρμογή διαδικασιών που στηρίζονται σε διαφάνεια και δικαιοσύνη και την καθιέρωση 
κοινών αρχών και κανόνων.  

γ) Σεβασμό για το περιβάλλον .  

Στην εταιρεία υπάρχει Κανονισμός Λειτουργίας της κλινικής και έχει υποβληθεί στο αρμόδιο 
τμήμα της Περιφέρειας Αττικής.  
Η εταιρεία διαθέτει ISO και ΗΑCCP.  
Η Εταιρεία δεν διαθέτει  , ανεξάρτητη Υπηρεσία Εσωτερικού Ελέγχου.  
 
Η Εταιρεία προσαρμόζεται στην τήρηση του κανονισμού των προσωπικών δεδομένων  
(ασθενείς- προσωπικό- λοιποί συνεργάτες) (κανονισμός ΕΕ 2016/679 Ευρωπαϊκού κοινοβουλίου 
της 27/4/2016).  
4. Περιγραφή των προηγούμενων επιδόσεων, της αλυσίδας αξίας και των ενσώματων και 
άυλων περιουσιακών στοιχείων.  
α) Προηγούμενες επιδόσεις  

Κύκλος εργασιών  

Το 2023 η εταιρεία παρουσίασε μείωση του τζίρου της.  
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Μέσα σε αυτό το δυσμενές οικονομικό και υγειονομικό κλίμα, η Εταιρεία είχε μια μείωση του 
κύκλου εργασιών της κατά 4,5 %. 

Περιθώριο Καθαρού Κέρδους  

Το 2023 το Περιθώριο Καθαρού Κέρδους μειώθηκε.  

Άλλες Σημαντικές χρηματοοικονομικές πληροφορίες της χρήσης 2023.  

Τα Αποτελέσματα προ φόρων για τη χρήση 2023 ανήλθαν σε ζημίες 204.559,92 έναντι 
ζημιών -273.062,99 της προηγούμενης χρήσης.  

Το Μικτό κέρδος για το 2023 ανέρχεται σε 341.907,60 έναντι 289.829,04 για το 2022.  

Τα χρηματοοικονομικά έξοδα δεν παρουσίασαν κάποια σημαντική μεταβολή συγκριτικά με την 
προηγούμενη χρήση δηλαδή ανήλθαν σε 75.795,49  το 2023 από 68.701,13 που ήταν το 2022. 
Τα Έξοδα διοικητικής λειτουργίας και διάθεσης της εταιρείας ανήλθαν σε 362.956,19 για το 
2023 έναντι 352.093,06 για το 2022 παρουσιάζοντας μείωση.  

Ο συνολικός Δανεισμός από 905.330 στις 31/12/2022 μειώθηκε σε 645.330 στις  
31/12/2023 .  
Τα Ταμειακά Διαθέσιμα και Ισοδύναμα της 31/12/2023 εμφανίζονται μειωμένα και 
διαμορφώθηκαν σε 251.015,86 έναντι 1.682.373,21 την προηγούμενη χρήση.  

β) «Αλυσίδα αξίας»  
Όλες οι λειτουργίες (κύριες ή υποστηρικτικές), της Εταιρείας προσπαθούν να προσδώσουν 
«προστιθέμενη αξία» στον πελάτη μας, σε σχέση με την αξία που πήραμε από τον προμηθευτή 
μας.  

γ) Ενσώματα και άυλα περιουσιακά στοιχεία. 
Επενδύσεις το έτος 2023  

Το 2023, η Εταιρεία  διενέργησε επενδύσεις.  
- Αγορά ιατρικού εξοπλισμού-λοιπού εξοπλισμού, με σκοπό την παροχή καλύτερων 
και αποδοτικότερων υπηρεσιών προς τον ασθενή αξίας 13.415.  
 
Η αξία των ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων, καθώς και οι μεταβολές τους το 
έτος 2023 φαίνεται στον σχετικό «Πίνακα» του Προσαρτήματος των Οικονομικών  
Καταστάσεων.  

ΙΙ. Κυριότεροι κίνδυνοι  

Η Εταιρεία παρακολουθεί συνεχώς τις εξελίξεις έχοντας ως στόχο να περιορίσει όσο το δυνατόν 
τις πιθανές αρνητικές επιπτώσεις οι οποίες μπορεί να προκύψουν από διάφορα γεγονότα.  

Οι συνήθεις χρηματοοικονομικοί και λοιποί κίνδυνοι στους οποίους εκτίθεται η Εταιρεία είναι :  

α) Αναφορά στην εφοδιαστική αλυσίδα με μνεία στους κύριους προμηθευτές και στους 
κανόνες συνεργασίας μεταξύ τους  

- Εφοδιαστική αλυσίδα  
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Οι Βασικοί προμηθευτές της Εταιρείας είναι από την ευρωπαϊκή αγορά .Οι κανόνες  
συνεργασίας μεταξύ τους είναι σύμφωνοι με τους συνήθεις όρους της αγοράς. Δεν υπάρχουν 
ληξιπρόθεσμες οφειλές στους Προμηθευτές.  

Επίσης δεν υπάρχουν προμηθευτές, η διακοπή της συνεργασίας των οποίων θα έθετε σε κίνδυνο 
την λειτουργία της Εταιρείας. και η Εταιρεία διατηρεί ικανό απόθεμα πρώτων υλών, σε 
περίπτωσης παροδικής αδυναμίας να την εφοδιάσουν οι προμηθευτές .  

- Κίνδυνος απαξίωσης αποθεμάτων  

Η Εταιρεία δεν είναι εντάσεως αποθεμάτων, η διαχείριση των αποθεμάτων  είναι αγορά 
ανάλωση, διατηρώντας παράλληλα ικανό απόθεμα φαρμάκων και υγειονομικού υλικού και ως  
εκ τούτου δεν υφίσταται κίνδυνος απαξίωσης αποθεμάτων. Εν τούτοις η Εταιρεία λαμβάνει όλα 
τα απαραίτητα  μέτρα για την σωστή συντήρηση και φύλαξη των αποθεμάτων.  

- Ασφάλιση αποθεμάτων  

Η Εταιρεία παρότι τα εκάστοτε αποθέματά της είναι πολύ περιορισμένης ποσότητας λαμβάνει  
όλα τα απαραίτητα μέτρα για να ελαχιστοποιήσει τον κίνδυνο και τις ενδεχόμενες ζημιές λόγω 
απώλειας αποθεμάτων από φυσικές καταστροφές ή από παρόμοια συναφή αίτια  

β) Μελλοντικές προοπτικές και πως αυτές επηρεάζονται από το υφιστάμενο κανονιστικό  
πλαίσιο. 

- Κίνδυνος Μείωσης της ζήτησης.  

Η παρατεταμένη ύφεση στην Ελλάδα και οι διαρκείς αναπροσαρμογές των οικονομικών  
δεδομένων, συντελούν στην συντήρηση ενός αβέβαιου οικονομικού περιβάλλοντος. Η Εταιρεία  
παραμένει προς το παρόν σταθερή παρά το γενικότερο κλίμα οικονομικής ύφεσης και 
ταυτόχρονα προσπαθεί να διατηρεί την « ελαστικότητα » των δαπανών της.  

- Κίνδυνος αλλαγής του Κανονιστικού Πλαισίου. 
Η Εταιρεία δρα μέσα στο Κανονιστικό πλαίσιο που ορίζει η Νομοθεσία και ισχύει γενικά για τις 
Επιχειρήσεις στον τομέα υγείας.   Ειδικότερα η εταιρεία μας διαθέτει άδεια λειτουργίας Ιδιωτικής 
Γενικής Κλινικής που χορηγείται από την Διεύθυνση υγείας της Περιφέρειας Αττικής.  
Περεταίρω η εταιρεία διαθέτει βεβαίωση καλής λειτουργίας της Ιδιωτικής Γενικής Κλινικής.  

- Λειτουργικός/Ρυθμιστικός κίνδυνος. 

Ενδεχόμενες τροποποιήσεις του ρυθμιστικού και νομοθετικού πλαισίου, η εφαρμογή των 
προβλέψεων του Μνημονίου κ.λ.π, ενδέχεται να έχουν σημαντική επίπτωση στη λειτουργία, 
στην οικονομική κατάσταση, τα λειτουργικά αποτελέσματα και τη ρευστότητα της Εταιρείας  

γ) Λοιποί κίνδυνοι οι οποίοι σχετίζονται με την δραστηριότητα ή τον κλάδο που η εταιρεία 
αναπτύσσεται.  

- Κίνδυνοι που σχετίζονται με τον κλάδο που δραστηριοποιείται η Εταιρεία.  

Δεν υπάρχουν ιδιαίτεροι κίνδυνοι για τον κλάδο πέρα από αυτούς που ισχύουν για το σύνολο της 
Αγοράς  
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- Κίνδυνος Ρευστότητας. 

Η Εταιρεία διαθέτει ισχυρή κεφαλαιακή διάρθρωση και υψηλό δείκτη ρευστότητας.  
Η γενική ρευστότητα της Εταιρείας βρίσκεται σε υψηλά επίπεδα Όσον αφορά στη σωστή  
διαχείριση της ρευστότητας, αυτή πραγματοποιείται με το συνδυασμό ρευστών διαθεσίμων,  
εγκεκριμένων τραπεζικών πιστώσεων και αυστηρή παρακολούθηση των ταμειακών ροών. Η  
παρακολούθηση της ρευστότητας πραγματοποιείται σε ημερήσια, εβδομαδιαία και μηνιαία.  
Επίσης η εταιρεία κατά τη διάρκεια των τελευταίων ετών εκμεταλλεύεται τις εκπτώσεις που 
προσφέρουν οι προμηθευτές της λόγω τρόπου πληρωμής  

Μέχρι σήμερα, η Εταιρεία διασφαλίζει επαρκή πιστωτικά όρια χρηματοδότησης, με ευνοϊκούς 
όρους από τις συνεργαζόμενες τράπεζες, για να αντιμετωπίζει τον κίνδυνο αυτό.  

- Πιστωτικός Κίνδυνος. 

Η έκθεση της Εταιρείας στον πιστωτικό κίνδυνο αφορά κυρίως απαιτήσεις από πελάτες 
δημοσίου.  

Οι λιανικές πωλήσεις πραγματοποιούνται τοις μετρητοίς, μέσω χρεωστικών ή και πιστωτικών  
καρτών, ενώ αναφορικά με τις χονδρικές πωλήσεις η Εταιρεία, με βάση τις εσωτερικές αρχές  
λειτουργίας του, χορηγεί πίστωση, εξετάζοντας κατά περίπτωση την πιστοληπτική ικανότητα 
των πελατών.  
 
- Κίνδυνος αύξησης των επιτοκίων. 

Η Διοίκηση της Εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς τις τάσεις των επιτοκίων καθώς και τις 
ανάγκες χρηματοδότησης της Εταιρείας, αλλά επειδή η εξάρτηση της Εταιρείας από τραπεζικό 
δανεισμό είναι ιδιαίτερα περιορισμένη, δεν υφίσταται σημαντικός επιτοκιακός κίνδυνος  

- Συναλλαγματικός κίνδυνος. 

Η εταιρεία δεν εκτίθεται σε συναλλαγματικό κίνδυνο, καθώς το σύνολο των περιουσιακών της 
στοιχείων και υποχρεώσεων είναι σε Ευρώ.  

- Κίνδυνος τιμής 

Η Εταιρεία, αντιμετωπίζει κίνδυνο από τις μεταβολές στις τιμές των ανταγωνιστικών υπηρεσιών. 
Η Εταιρεία διαμορφώνει την τιμολογιακή της πολιτική με βάση την τιμολογιακή πολιτική του 
ΕΟΠΠΥ.  

- Διάφοροι ειδικοί κίνδυνοι. 

Η εταιρεία επηρεάζεται ελάχιστα από τον ιό COVID-19 και κυρίως λόγω των περιορισμών  στις 
μετακινήσεις.  
Δεν υπάρχουν άλλοι κίνδυνοι.  
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ΙΙΙ. Περιβαλλοντικά ζητήματα  

Η εταιρεία, αναγνωρίζει τις υποχρεώσεις της απέναντι στο περιβάλλον και της ανάγκης 
συνεχούς βελτίωσης των περιβαλλοντικών επιδόσεών της, έτσι ώστε να επιτυγχάνει μια 
ισορροπημένη οικονομική ανάπτυξη σε αρμονία με την προστασία του περιβάλλοντος. Η 
περιβαλλοντική πολιτική της, εστιάζεται στα ακόλουθα:  

 

 
 

Διαχείριση των παραγόμενων στερεών και υγρών αποβλήτων , δίνοντας προτεραιότητα 
στην χωριστή συλλογή τους και την ανακύκλωση  
Διαρκή ενημέρωση του προσωπικού σε θέματα περιβάλλοντος  
Εκπαίδευση των εργαζομένων σε θέματα προστασίας του περιβάλλοντος.  

 Πραγματικές και δυνητικές επιπτώσεις της οντότητας στο περιβάλλον 

Η Εταιρεία λόγω του αντικειμένου της δημιουργεί τις εξής κατηγορίες απορριμμάτων:  

- Ιατρικά απόβλητα : Η εταιρεία σύμφωνα με την προβλεπόμενη υποχρεωτική διαδικασία έχει 
συνάψει σύμβαση με εργολάβο προκειμένου να συλλέγει τα ιατρικά απόβλητα προκειμένου να 
τα μεταφέρει σε κατάλληλους χώρους προς αποτέφρωση.  
ΙV. Εργασιακά ζητήματα  
Η προώθηση των ίσων ευκαιριών και η προστασία της διαφορετικότητας αποτελούν βασικές  
αρχές της Εταιρείας. Η Διοίκηση της Εταιρείας δεν κάνει διακρίσεις στην πρόσληψη/ επιλογή,  
στις αποδοχές, στην εκπαίδευση, την ανάθεση εργασιακών καθηκόντων ή σε οποιεσδήποτε  
λοιπές εργασιακές δραστηριότητες. Οι παράγοντες που αποκλειστικά λαμβάνονται υπόψη είναι  
η εμπειρία, η προσωπικότητα, η θεωρητική κατάρτιση, τα προσόντα, η αποδοτικότητα και οι 
ικανότητες του ατόμου.  

Η Εταιρεία παροτρύνει και συνιστά σε όλους τους εργαζομένους αυτής να σέβονται τη  
διαφορετικότητα κάθε υπαλλήλου ή προμηθευτή ή πελάτη της Εταιρείας και να μην  
αποδέχονται οποιαδήποτε συμπεριφορά που ενδέχεται να δημιουργεί διακρίσεις οποιασδήποτε 
μορφής.  

Η πολιτική της Εταιρείας, στον τομέα αυτό, στηρίζεται στις Κατευθυντήριες Αρχές του ΟΟΣΑ ή 
του Διεθνούς Οργανισμού Εργασίας (ILO).  

α) Πολιτική διαφοροποίησης και ίσων ευκαιριών (ανεξαρτήτως φύλλου, θρησκείας, 
μειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών).  

Η εταιρεία το 2023 απασχόλησε 75 εργαζομένους διαφορετικών φύλων και ηλικιών και πάγια  
πολιτική της Εταιρείας είναι η παροχή ίσων ευκαιριών στους εργαζόμενους, ανεξαρτήτως 
φύλλου, θρησκείας, μειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών .  

Οι σχέσεις της Εταιρείας με το προσωπικό της είναι άριστες και δεν παρουσιάζονται εργασιακά 
προβλήματα.  

β) Σεβασμός των δικαιωμάτων των εργαζόμενων και συνδικαλιστική ελευθερία.  

Η Εταιρεία σέβεται τα δικαιώματα των εργαζομένων και τηρεί την εργατική Νομοθεσία. Στην 
χρήση 2023, κανένα όργανο ελέγχου δεν καταλόγισε παραβάσεις της εργατικής Νομοθεσίας.  
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Στην εταιρεία δεν υπάρχει σωματείο των εργαζομένων.  

γ) Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία  

Η ασφάλεια στην εργασία για τους εργαζομένους αποτελεί κυρίαρχη προτεραιότητα και 
απαραίτητη προϋπόθεση στην λειτουργία της Εταιρείας.  
Η εταιρεία διατηρεί σε όλους τους χώρους εργασίας υλικά ( φάρμακα, επιδέσμους κ.λπ ) 
«πρώτων βοηθειών »  
Η εταιρεία διαθέτει  τεχνικό ασφαλείας και ιατρό εργασίας των οποίων τα καθήκοντά τους είναι 
σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία.  

Η εταιρεία έχει πάρει επιπλέον μέτρα προστασίας των εργαζομένων της, με βάση τις 
οδηγίες του ΕΟΔΥ.  

δ) Συστήματα εκπαίδευσης, τρόπος προαγωγών κτλ. 

Οι διαδικασίες επιλογής και πρόσληψης προσωπικού, γίνονται με βάση τα απαιτούμενα για την 
θέση προσόντα και χωρίς διακρίσεις.  

Η Εταιρεία εκπαιδεύει συστηματικά όλες τις κατηγορίες των εργαζομένων της με εξωτερικά 
σεμινάρια .  

V. Χρηματοοικονομικοί & μη χρηματοοικονομικοί δείκτες επιδόσεων και πρόσθετες 
εξηγήσεις.  

Στην παρούσα ενότητα περιλαμβάνεται μία ορθή και συνοπτική απεικόνιση της εξέλιξης, των 
επιδόσεων, των δραστηριοτήτων και της θέσης της εταιρείας στον κλάδο της.  
επίσης στο τέλος της σχετικής απεικόνισης παρατίθενται και ορισμένοι (χρηματοοικονομικοί 
και μη χρηματοοικονομικοί) δείκτες οι οποίοι αξιολογούνται ως χρήσιμοι για την πληρέστερη 
και ολοκληρωμένη κατανόηση των ανωτέρων θεμάτων.  
 

Η εξέλιξη της εταιρεία κατά των δύο τελευταίων ετών έχει εξής (σε χιλιάδες):  

 31.12.2023 31.12.2022  
Σύνολο ενεργητικού  5.329 6.243 
Σύνολο ιδίων κεφαλαίων  2.368 2.563 
Κύκλος εργασιών  4.181 4.379 
Κέρδη προ φόρων  -204 -273 
Κέρδη μετά από φόρους  -204 -273 

 

 31/12/2023 31/12/2022 

Αποτελέσματα προ φόρων και τόκων -128.764 -3%           -204.361  -4,67%  

Πωλήσεις αποθεμάτων & υπηρεσιών 4.181.992 4.379.219 

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την απόδοση της εταιρείας χωρίς το συνυπολογισμό 
των εκτάκτων και ανόργανων αποτελεσμάτων.  
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 31/12/2023 31/12/2022 

Αποτέλεσμα  προ φόρων -204.559 -5% -273.062 -6% 

Σύνολο εσόδων 
4.181.992 4.399.590 

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την συνολική απόδοση της εταιρείας σε σύγκριση με 
τα συνολικά της έσοδα  

 31/12/2023 31/12/2021 
Αποτελέσματα χρήσεως προ 

φόρων 

-204.559 -9% -273.062 -11% 

Ίδια κεφάλαια 2.358.595 2.563.156 

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την αποδοτικότητα των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας.  

 31/12/2023 31/12/2022 

Μικτά αποτελέσματα 341.907 8% 289.829 6% 
Πωλήσεις αποθεμάτων & υπηρεσιών 4.181.992 4.379.219 

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει το ποσοστιαίο μέγεθος του μικτού κέρδους επί των 
πωλήσεων της εταιρείας. Τα αποτελέσματα της χρήσης 2023 επιβαρύνθηκαν με πρόβλεψη για 
CLAWBACK για το Α και Β εξαμήνου 2023 ποσού 445.000€,  έναντι πρόβλεψης 350.000 € 
στην προηγούμενη χρήση για CLAWBACK Α και Β εξαμήνου έτους 2022.  

Αποτελέσματα προ φόρων –τόκων και αποσβέσεων –ΕΒΙΤDΑ  

Αποτελεί τον πλέον χρησιμοποιούμενο δείκτη παρουσίασης της λειτουργικής αποδοτικότητας, 
γιατί λαμβάνει υπόψη μόνο τα έξοδα εκείνα που είναι απαραίτητα για να λειτουργήσει η  
εταιρεία.    Υπολογίζεται ως το άθροισμα των λειτουργικών αποτελεσμάτων ( κέρδη προ φόρων, 
χρηματοδοτικών και επενδυτικών αποτελεσμάτων) των αποσβέσεων.   Το περιθώριο ΕΒΙΤDΑ 
(%) υπολογίζεται ως το πηλίκο του  ΕΒΙΤDΑ  με το σύνολο του κύκλου εργασιών.  

 2023 2022 
Αποτελέσματα εκμετάλλευσης προ φόρων 
χρηματοδοτικών, και επενδυτικών  
αποτελεσμάτων  

-128.764 -204.361 

Πλέον Αποσβέσεις  132697 129.771 
ΕΒΙΤDΑ  -3933 -74.590 
Κύκλος εργασιών  4181992 4.379.219 € 
Περιθώριο ΕΒΙΤDΑ  0,00 -1% 
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VI. Προβλεπόμενη εξέλιξη της οντότητας  
Ο κυριότερος στόχος της διοίκησης για το 2024 είναι η βελτίωση  των αποτελεσμάτων, μέσα από 
την ανάπτυξη νέων προϊόντων και υπηρεσιών κυρίως την αύξηση των χειρουργικών – 
παθολογικών νοσηλειών, ώστε να επιτευχθεί η αύξηση πωλήσεων. Σχετικά με τα Αποτελέσματα 
προ φόρων και με βάση τα μέχρι τώρα στοιχεία, προσδοκούμε αύξηση κατά ποσοστό 10% 
περίπου.  
Τα σημαντικότερα γεγονότα που αναμένεται να επηρεάσουν την πορεία της Εταιρείας είναι:  
Η πορεία της Ελληνικής οικονομίας που επηρεάζει την ζήτηση 
Εξελίξεις ανά δραστηριότητα:  
Αύξηση των χειρουργικών – παθολογικών νοσηλειών.  
Επίσης σημειώνουμε ότι : Μέχρι την σύνταξη της παρούσας έκθεσης, δεν υπάρχουν σημαντικά  
γεγονότα τα οποία να συνέβησαν από τη λήξη της κλειόμενης χρήσεως και τα οποία μπορούν να  
επηρεάσουν σημαντικά την οικονομική διάρθρωση ή την επιχειρηματική πορεία της Εταιρείας.  
Επιπλέον την οικονομική διάρθρωση της εταιρίας επηρέασε η παγκόσμια ενεργειακή κρίση και ο 
πόλεμος Ουκρανίας/ Ρωσίας. 
 
Δεν υπήρξαν σημαντικά γεγονότα μεταγενέστερα  της 31ης Δεκεμβρίου 2023 και έως την ημερομηνία της 
παρούσας έκθεσης που να επηρεάζουν σημαντικά την κατανόηση των πεπραγμένων της Εταιρείας της 
εταιρικής χρήσης 2023 ή να έπρεπε να κοινοποιηθούν ή να διαφοροποιήσουν τα κονδύλια των 
δημοσιευμένων Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων.  

Το σημαντικά αυξημένο ενεργειακό κόστος που παρατηρείται παγκοσμίως και στην Ελλάδα λόγω 
ενεργειακής κρίσης και της απόρροιας του πολέμου επηρεάζει σημαντικά τα λειτουργικά έξοδα της 
εταιρείας. Η Διοίκηση της εταιρείας, περαιτέρω των μέτρων που λαμβάνει για την εξοικονόμηση της 
ενέργειας βάση μελετών αναμένει τη υλοποίηση των μέτρων που έχει εξαγγείλει η ελληνική κυβέρνηση. 

VII. Δραστηριότητα της Εταιρείας στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης  

Η εταιρεία δεν πραγματοποίησε δαπάνες ή επενδύεις στον τομέα «ερευνών και ανάπτυξης»  
Στη χρήση 2023.  

VIII. Πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών  
Δεν αποκτήθηκαν «ίδιες μετοχές », κατά την διάρκεια της χρήσης 2023 και των προηγούμενων  
χρήσεων.  

IX. Υποκαταστήματα της Εταιρείας. 

Η εταιρεία διατηρεί τα εξής υποκαταστήματα :  
α) ΕΥΒΟΙΑΣ 15   ΤΚ: 11362 ΑΘΗΝΑ το οποίο το χρησιμοποιεί ως χώρο στάθμευσής προς  
εξυπηρέτηση των πελατών της εταιρείας.  

X.Χρήση «χρηματοπιστωτικών μέσων». 
Η Εταιρεία δεν χρησιμοποιεί «χρηματοπιστωτικά μέσα»,  
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XI. Μερισματική πολιτική.  

Δεν τίθεται θέμα διανομής μερίσματος, πέραν των όσων ορίζονται από το νόμο.  
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ΙΙΙ. ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 2023  

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ της 31/12/2023 
 

ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ    Σημ. 31/12/2023 31/12/2022  
Μη κυκλοφορούντα στοιχεία  
Ενσώματα πάγια   

   

Ακίνητα 6.1 2.428.062 2.493.726 
Μηχανολογικός εξοπλισμός 6.1 6.124 6.908 
Λοιπός εξοπλισμός 6.1 400.787 450.522 
Σύνολο  2.834.954 2.951.186 
Άυλα πάγια στοιχεία  3.1.2,6.4    

Λοιπά άυλα 6.3 14.600 2.448 
Σύνολο   14.600 2.448 
Χρηματοοικονομικά 
περιουσιακά  
στοιχεία  

   

Λοιπά   7.330 7.331 
Σύνολο  7.330 7.331 
Σύνολο μη κυκλοφορούντων   2.856.885 3.066.654 
Κυκλοφορούντα περιουσιακά 
στοιχεία 

   

Αποθέματα     
Εμπορεύματα    
Πρώτες ύλες και υλικά  10.086 20.475 
Σύνολο  10.086 20.475 
Χρηματοοικονομικά στοιχεία    
Εμπορικές απαιτήσεις  7.2.1  911.131 1.045.124 
Λοιπές απαιτήσεις  7.2.2  1.274.327 250.047 
Προπληρωμένα έξοδα  7.2.4  26.453 11.604 
Δεδουλευμένα έσοδα                                        0,00 0,00 
Ταμειακά διαθέσιμα και 
ισοδύναμα 

 251.015 1.682.373 

Σύνολο  2.462.998 2.989.148 
Σύνολο κυκλοφορούντων  2.473.085 3.009.623 
Σύνολο Ενεργητικού  5.329.970 5.985.791 

 

ΠΑΘΗΤΙΚΟ Σημ. 31/12/2023 31/12/2022 
ΚΑΘΑΡΗ ΘΕΣΗ    

Καταβλημένα κεφάλαια      
Κεφάλαιο 8 2.819.574 €  2.819.574 €  

Σύνολο  2.819.574 €  2.819.574 €  
    

Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο    
Αποθεματικά νόμων ή καταστατικού   8 434.598 434.598€ 

Αποτελέσματα εις νέο   8 (895.576) (691.016€) 
Σύνολο  (460.978) (256.418€)  

Σύνολο καθαρής θέσης   2.358.595 2.563.156€ 
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Προβλέψεις    

Προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους    9.1 174.611 174.611€ 
Λοιπές προβλέψεις     0    0 € 

Σύνολο  174.611 174.611€ 

Υποχρεώσεις    

Μακροπρόθεσμες Υποχρεώσεις    

Δάνεια 10.1.1 537.330 736.330€  

Λοιπές υποχρεώσεις 10.1.1 1.032.835 913.069€ 

Σύνολο  1.570.165 1.649.399€  

Βραχυπρόθεσμες Υποχρεώσεις    
Τραπεζικά Δάνεια    10.1.1 21 21€ 

Βραχυπρόθεσμο μέρος μακροπρόθεσμων  
δανείων 

 108.000 167.000€ 

Εμπορικές υποχρεώσεις    10.2.1    380.400 490.957€ 
Λοιποί φόροι και τέλη  48.922 154.029€ 

Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης  120.463 177.824€ 
Λοιπές υποχρεώσεις    10.2.2 87.370 290.039 € 

Έξοδα χρήσεως δουλευμένα  481.420 318.755 € 
Σύνολο   1.226.597 1.598.625 € 

Σύνολο Υποχρεώσεων   2.796.763 3.248.024 € 
Σύνολο Καθαρής Θέσης, Προβλέψεων και Υποχρεώσεων  5.329.970 5.985.791 €  
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ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ κατά ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ 
 

  Σημ. 31/12/2023 31/12/2022 
Κύκλος εργασιών 11, 18  4.181.992 4.379.219€ 
Κόστος πωλήσεων  11, 17 3.840.084 (4.089.390 €) 
Μικτό Αποτέλεσμα   341.907 289.829 € 
Λοιπά συνήθη έσοδα   7.000 18.000 € 
    348.907 307.829 € 
Έξοδα διοίκησης   (357.688) (336.766 €) 
Έξοδα διάθεσης   (5.257) (15.327 €) 
Λοιπά έξοδα και ζημιές   (114.715) (162.468€) 
Λοιπά έσοδα κα κέρδη   0,00 2.371€ 
Αποτέλεσμα προ φόρων και τόκων   (128.764) (204.361€) 
Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα   0,00 0 € 
Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα   (75.795) (68.701€) 
Αποτέλεσμα προ φόρων   (204.559) (273.062€) 
Φόροι εισοδήματος   0,00 0,00 € 
Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους   (204.559) (273.062€) 
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Κατάσταση μεταβολών καθαρής θέσης 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Σημ. Κεφάλαιο 

Αποθεματικά 
νόμων & 
κατ/κού 

Υπόλοιπο 
Αποτελεσμάτων 

Εις Νέο 

Συνολικά 
ίδια 

κεφάλαια 
Υπόλοιπα 1/1/2022  2.819.574 434.598 (445534) 2808642 
Μεταβολές λογιστικών πολιτικών και λάθη    

 
 

Μεταβολές στοιχείων στην περίοδο          
Εσωτερικές μεταφορές        27576   27.576 

Διανομές στους φορείς         

Αποτελέσματα περιόδου       (273.062) (273.062) 
Υπόλοιπο Ιδίων Κεφαλαίων της 31/12/2022   2.819.574 434.598 (691.016) 2.563.156 
Υπόλοιπα 1/1/2023   2.819.574 434.598 (691.016) 2.563.156 
Μεταβολές στοιχείων στην περίοδο      
Εσωτερικές μεταφορές        
Διανομές στους φορείς          
Αποτελέσματα περιόδου     (204.559) (204.539) 
Υπόλοιπο Ιδίων Κεφαλαίων της 31/12/2023   2.819.574 434.598 (895.576) 2.358.595 
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IV. Προσάρτημα (σημειώσεις) επί των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της 31ης 
Δεκεμβρίου 2023 

1. Πληροφορίες σχετικές με την Εταιρεία  
α) Επωνυμία: "ΑΤΤΙΚΟ ΘΕΡΑΠΕΥΤΗΡΙΟ ΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΟ-ΘΕΡΑΠΕΥΤΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ". β) Νομικός τύπος: Ανώνυμη εταιρεία.  

γ) Περίοδος αναφοράς: 1.1.2023 - 31.12.2023 

δ)  Διεύθυνση της έδρας: Σπετσών100 & Ευβοίας 13, Αθήνα, 

Τ.Κ. 113 62. ε) ΓΕ.ΜΗ.: 003597101000.  

στ) Οι παρούσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό 

Συμβούλιο της Εταιρείας την 29/8/2024  και τελούν υπό την έγκριση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων.  

ζ)  Η διοίκηση εκτιμά ότι η παραδοχή της συνεχιζόμενης δραστηριότητας είναι ενδεδειγμένη για  
την κατάρτιση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων.  

η) Η εταιρεία  ανήκει στην κατηγορία μεσαία οντότητα.  

θ) Η διοίκηση δηλώνει ότι οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις έχουν καταρτιστεί σε πλήρη 
συμφωνία με τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα («ΕΛΠ») κατ’ εφαρμογή του Νόμου 
4308/2014.  

ι) Τα ποσά των χρηματοοικονομικών καταστάσεων εκφράζονται σε ευρώ, που αποτελεί το 
λειτουργικό νόμισμα της Εταιρείας.  

κ) Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις έχουν συνταχθεί με βάση την αρχή του ιστορικού 

κόστους. λ) Τα ποσά έχουν στρογγυλοποιηθεί.  

2. Παράγοντες που θέτουν σε κίνδυνο την προοπτική της Εταιρείας ως συνεχιζόμενης 
δραστηριότητας  

 Η Εταιρεία διενήργησε σχετική αξιολόγηση και δεν εντόπισε παράγοντες που θέτουν σε 
κίνδυνο την προοπτική της ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα.  

3. Λογιστικές αρχές και μέθοδοι  

Η σύνταξη των οικονομικών καταστάσεων προϋποθέτει την άσκηση κρίσης και την 
διενέργεια εκτιμήσεων από την διοίκηση, τα οποία επηρεάζουν την εφαρμογή των λογιστικών 
πολιτικών, τα αναγνωριζόμενα ποσά των εσόδων, εξόδων, περιουσιακών στοιχείων, υποχρεώσεων 
και γνωστοποιήσεων. Αυτές οι εκτιμήσεις και παραδοχές βασίζονται στην εμπειρία του 
παρελθόντος και σε λοιπούς παράγοντες που θεωρείται ότι είναι εύλογα για τις περιστάσεις. Τα 
πραγματικά γεγονότα όμως, μπορεί να διαφέρουν από αυτές τις εκτιμήσεις. Οι εκτιμήσεις και οι 
σχετικές παραδοχές επανεκτιμούνται σε συνεχή βάση.  

Οι λογιστικές εκτιμήσεις γίνονται κυρίως για τον υπολογισμό των αποσβέσεων των  παγίων, 
τις συμμετοχές, την απομείωση των απαιτήσεων, τις προβλέψεις και την εκτίμηση της εύλογης αξίας 
εφόσον επιλέγεται η εφαρμογή της.  
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3.1. Ακολουθούμενες λογιστικές αρχές και μέθοδοι  

 Η εταιρεία για τα επιμέρους στοιχεία των χρηματοοικονομικών καταστάσεων εφαρμόζει τις 
ακόλουθες λογιστικές αρχές και μεθόδους, στα πλαίσια της βασικής αρχής του δουλευμένου.  

3.1.1. Ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία  

α) Αρχική καταχώριση  

Τα ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία καταχωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσεως, το 
οποίο περιλαμβάνει κάθε δαπάνη που απαιτείται για να έλθει το στοιχείο στην παρούσα κατάσταση 
ή θέση ή επιδιωκόμενη χρήση.  

Ειδικότερα το κόστος των ιδιοπαραγόμενων πάγιων στοιχείων, συμπεριλαμβανομένων των 
βιολογικών, περιλαμβάνει το κόστος πρώτων υλών, αναλώσιμων υλικών, εργασίας και άλλο κόστος 
που σχετίζεται άμεσα με το εν λόγω πάγιο στοιχείο. Επιπλέον περιλαμβάνει μια εύλογη αναλογία 
σταθερών και μεταβλητών εξόδων που σχετίζονται έμμεσα με το ιδιοπαραγόμενο πάγιο στοιχείο, στο 
βαθμό που τα ποσά αυτά αναφέρονται στην περίοδο κατασκευής ή παραγωγής. Η εταιρεία επιβαρύνει 
το κόστος των ιδιοπαραγόμενων πάγιων στοιχείων μακράς περιόδου κατασκευής ή παραγωγής με 
τόκους εντόκων υποχρεώσεων κατά το μέρος που αναλογούν σε αυτό.  

β) Μεταγενέστερη αποτίμηση  

Μεταγενέστερα της αρχικής καταχωρίσεως πάγια περιουσιακά στοιχεία αποτιμούνται στο 
αποσβέσιμο κόστος (αρχικό κόστος κτήσεως, πλέον κάθε μεταγενέστερη δαπάνη που πληροί τον 
ορισμό του περιουσιακού στοιχείου, μείον σωρευμένες αποσβέσεις και ζημίες απομειώσεως).  

 Οι αποσβέσεις των ενσωμάτων παγίων υπολογίζονται με την σταθερή μέθοδο μέσα στην 
ωφέλιμη ζωή τους, η οποία εκτιμήθηκε ως ακολούθως:  

 

 

 

 

Κτίρια και τεχνικά έργα: 50 έτη.  

Μηχανήματα - Τεχνικές εγκαταστάσεις και λοιπός μηχανολογικός εξοπλισμός 10 έτη. 
Μεταφορικά μέσα επιβατικά δεν υπάρχουν. 6 έτη.  

Έπιπλα και εξοπλισμός γραφείων 10 έτη.  

 Ζημία απομειώσεως καταχωρίζεται όταν εκτιμάται ότι η λογιστική αξία του στοιχείου έχει 
υπερβεί την ανακτήσιμη αξία του.  

Οι λογιστικές αξίες των πάγιων περιουσιακών στοιχείων της Εταιρείας ελέγχονται για 
απομείωση όταν υπάρχουν ενδείξεις ότι οι λογιστικές αξίες τους είναι μεγαλύτερες από τις 
ανακτήσιμες. Στην περίπτωση αυτή υπολογίζεται η ανακτήσιμη αξία των πάγιων περιουσιακών 
στοιχείων και αν οι λογιστικές αξίες υπερβαίνουν την εκτιμώμενη ανακτήσιμη αξία, η σχετική 
διαφορά καταχωρίζεται ως ζημία απομείωσης στην κατάσταση αποτελεσμάτων. Το ανακτήσιμο 
ποσό των περιουσιακών στοιχείων είναι το μεγαλύτερο μεταξύ της εύλογης αξίας (μείον τα 
απαιτούμενα για την πώληση έξοδα) και της αξίας χρήσεως αυτών.  

Για την εκτίμηση της αξίας χρήσεως, οι εκτιμώμενες μελλοντικές ταμειακές ροές 
προεξοφλούνται στην παρούσα αξία τους με την χρήση ενός προ φόρου προεξοφλητικού επιτοκίου 
ποσοστού Χ%, το οποίο αντανακλά τις τρέχουσες εκτιμήσεις της αγοράς για την διαχρονική αξία 
του χρήματος και για τους κινδύνους που σχετίζονται με αυτά τα περιουσιακά στοιχεία.  

γ) Διαγραφή  
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 Τα ενσώματα πάγια στοιχεία διαγράφονται κατά την πώλησή τους ή αν η Εταιρεία δεν 
αναμένει μελλοντικά οικονομικά οφέλη από τη χρησιμοποίησή τους ή την πώλησή τους.  

3.1.2. Άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία  

Τα άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία περιλαμβάνουν άδειες παραχωρήσεις - δικαιώματα, 
λογισμικά προγράμματα, εμπορικές επωνυμίες και εμπορικά σήματα –και  έξοδα πολυετούς 
απόσβεσης στις 31/12/2020.  

Η αξία των αδειών – έξοδα πολυετούς απόσβεσης – παραχωρήσεων - δικαιωμάτων 
περιλαμβάνει το κόστος κτήσεως των εν λόγω στοιχείων, καθώς και κάθε δαπάνη που έχει 
μεταγενέστερα πραγματοποιηθεί για την επέκταση της διάρκειας της ισχύος τους, μειωμένη κατά το 
ποσό των σωρευμένων αποσβέσεων και απομειώσεων της αξίας τους.  

Η αξία των λογισμικών προγραμμάτων περιλαμβάνει το κόστος αγοράς λογισμικών 
προγραμμάτων καθώς και κάθε δαπάνη που έχει πραγματοποιηθεί προκειμένου αυτά να τεθούν σε 
καθεστώς λειτουργίας, μειωμένη κατά το ποσό των σωρευμένων αποσβέσεων και τυχόν 
απομειώσεων της αξίας τους. Σημαντικές μεταγενέστερες δαπάνες κεφαλαιοποιούνται στα λογισμικά 
προγράμματα όταν προσαυξάνουν την απόδοση τους πέραν των αρχικών προδιαγραφών.  

Η απόσβεση των αδειών – έξοδα πολυετούς απόσβεσης – παραχωρήσεων - δικαιωμάτων 
λογίζεται βάσει της σταθερής μεθόδου αποσβέσεως εντός της περιόδου ισχύος τους. Η απόσβεση των 
λογισμικών προγραμμάτων λογίζεται βάσει της σταθερής μεθόδου αποσβέσεως σε10έτη.  

 Τα εμπορικά σήματα δεν αποσβένονται καθώς θεωρείται ότι δεν έχουν ορισμένη διάρκεια 
ωφέλιμης ζωής, υπόκεινται όμως σε ετήσιο έλεγχο απομειώσεως της αξίας τους.  

Η απόσβεση όλων των ανωτέρω στοιχείων περιλαμβάνεται στην κατάσταση αποτελεσμάτων.  

3.1.3. Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία  

3.1.3.1. Συμμετοχές  

Οι συμμετοχές παρακολουθούνται στο κόστος κτήσεως υποκείμενες σε έλεγχο απομειώσεως 
της αξίας τους όταν υπάρχουν ενδείξεις ή γεγονότα που υποδεικνύουν ότι η λογιστική αξία τους 
ενδέχεται να μην είναι ανακτήσιμη. Ζημίες απομειώσεωςκαταχωρίζονται όταν η λογιστική αξία των 
συμμετοχών  
υπερβαίνει την ανακτήσιμη αξία τους. Ως ανακτήσιμη αξία θεωρείται η αξία χρήσεως που είναι η 
παρούσα αξία των αναμενόμενων μελλοντικών χρηματοροών από την συμμετοχή, στην επόμενη 
πενταετία και της υπολειμματικής της αξίας στο τέλος της πενταετίας.  
 

3.1.3.2. Λοιπά χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία  

α) Αρχική καταχώριση  

Όλα τα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία καταχωρίζονται αρχικά στο κόστος 
κτήσεως, δηλαδή στο κόστος που απαιτήθηκε για την απόκτηση τους. Το κόστος κτήσεως 
περιλαμβάνει το σύνολο των ταμειακών διαθεσίμων (ή ταμειακών ισοδύναμων), πλέον δαπάνες 
αγοράς.  

β) Μεταγενέστερη αποτίμηση  

Μεταγενέστερα της αρχικής καταχωρίσεως, τα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 
αποτιμούνται στο κόστος κτήσεώς τους (ονομαστικά ποσά) μείον τυχόν ζημίες απομειώσεως, εκτός 
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από τα έντοκα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία, τα οποία, όταν τα ποσά, ο χρόνος λήξεώς 
τους ή το επιτόκιο είναι σημαντικά, αποτιμούνται στο αποσβέσιμο κόστος με τη μέθοδο του 
πραγματικού επιτοκίου (ή με τη σταθερή μέθοδο).  

 Ζημία απομειώσεως προκύπτει όταν η λογιστική αξία του στοιχείου είναι μεγαλύτερη από το 
ποσό που η οντότητα εκτιμά ότι θα ανακτήσει από το στοιχείο αυτό.  

 Το ποσό που η οντότητα εκτιμά ότι θα ανακτήσει από ένα χρηματοοικονομικό περιουσιακό 
στοιχείο είναι το μεγαλύτερο από:  

 Την παρούσα αξία του ποσού που εκτιμάται ότι θα ληφθεί από το περιουσιακό στοιχείο,  
υπολογιζόμενη με τη χρήση του αρχικού πραγματικού επιτοκίου.  

Οι ζημίες απομειώσεως καταχωρίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και αναστρέφονται 
ως κέρδη σε αυτή, όταν οι συνθήκες που τις προκάλεσαν πάψουν να υφίστανται. Αναστροφή γίνεται 
μέχρι της αξίας που θα είχε το στοιχείο, εάν δεν είχε καταχωριστεί ζημία απομειώσεως.  

Τα δάνεια και οι απαιτήσεις που εκφράζονται σε ξένο νόμισμα αποτιμούνται με την ισοτιμία 
του ξένου νομίσματος κατά την ημερομηνία του ισολογισμού. Οι σχετικές συναλλαγματικές 
διαφορές καταχωρίζονται στα αποτελέσματα.  

γ) Διαγραφή  

Ένα χρηματοοικονομικό περιουσιακό στοιχείο διαγράφεται όταν και μόνον όταν εκπνεύσουν 
τα συμβατικά δικαιώματα επί των ταμιακών ροών του στοιχείου ή μεταβιβαστούν ουσιαστικά όλοι 
οι κίνδυνοι και τα οφέλη που προκύπτουν από την κυριότητα του στοιχείου αυτού.  

3.1.4. Φόροι εισοδήματος  
3.1.4.1. Τρέχων φόρος  
 Ο τρέχων φόρος εισοδήματος 
περιλαμβάνει:  

 Τον φόρο εισοδήματος που προκύπτει με βάση τις διατάξεις της εκάστοτε ισχύουσας  
φορολογικής νομοθεσίας.  

 Τον φόρο εισοδήματος και τις προσαυξήσεις που προκύπτουν από τον φορολογικό έλεγχο. Οι  
διαφορές του φορολογικού ελέγχου, καταχωρίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων 
της χρήσεως, κατά την οποία βεβαιώνονται από τις φορολογικές αρχές και γίνονται 
αποδεκτές από την Εταιρεία.  

3.1.4.2. Αναβαλλόμενοι φόροι  

 Αναβαλλόμενοι φόροι προκύπτουν όταν υπάρχουν προσωρινές (αναστρέψιμες) διαφορές 
μεταξύ λογιστικής αξίας και φορολογικής βάσεως στοιχείων του ισολογισμού.  

Η εταιρεία δεν έχει επιλέξει την καταχώριση αναβαλλόμενων φόρων.  

3.1.5. Αποθέματα  

α) Αρχική καταχώριση  

Τα αποθέματα καταχωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσεως, το οποίο περιλαμβάνει κάθε 
δαπάνη που απαιτείται για να έλθει κάθε στοιχείο των αποθεμάτων στην παρούσα κατάσταση ή θέση 
ή επιδιωκόμενη χρήση.  
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Ειδικότερα το κόστος των ιδιοπαραγόμενων αποθεμάτων, συμπεριλαμβανομένων των 
βιολογικών, περιλαμβάνει το κόστος πρώτων υλών, αναλώσιμων υλικών, εργασίας και άλλο κόστος 
που σχετίζεται άμεσα με τα εν λόγω στοιχεία. Επιπλέον περιλαμβάνει μια εύλογη αναλογία 
σταθερών και μεταβλητών εξόδων που σχετίζονται έμμεσα με το ιδιοπαραγόμενο στοιχείο, στο 
βαθμό που τα ποσά αυτά αναφέρονται στην περίοδο παραγωγής. Η εταιρεία επιβαρύνει (δεν 
επιβαρύνει) το κόστος των ιδιοπαραγόμενων αποθεμάτων μακράς περιόδου παραγωγής ή 
ωριμάνσεως με τόκους εντόκων υποχρεώσεων κατά το μέρος που αναλογούν σε αυτά.  

β) Μεταγενέστερη αποτίμηση  

Μεταγενέστερα της αρχικής καταχωρίσεως, τα αποτιμούνται στην κατ' είδος χαμηλότερη τιμή 
μεταξύ του κόστους κτήσεως και της καθαρής ρευστοποιήσιμης αξίας τους. Το κόστος κτήσεως 
προσδιορίζεται με τη μέθοδο της σειράς εξαντλήσεως (F.I.F.O.). Στην περίπτωση αποτιμήσεως στην 
καθαρή ρευστοποιήσιμη αξία, η ζημία απομειώσεως καταχωρίζεται ως κόστος πωληθέντων, εκτός 
αν είναι σημαντική, οπότε ενσωματώνεται στο κονδύλι «απομειώσεις περιουσιακών στοιχείων».  

3.1.6. Προκαταβολές και λοιπά μη χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία  

Οι προκαταβολές δαπανών καταχωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσεως (καταβαλλόμενα 
ποσά) και αποτιμούνται μεταγενέστερα στο αρχικό κόστος κτήσεως, μείον τα χρησιμοποιηθέντα 
ποσά βάσει της αρχής του δουλευμένου και τυχόν ζημίες απομειώσεως. Η απομείωση των 
προκαταβολών δαπανών αναφέρεται στην περίπτωση στην οποία ο λήπτης του σχετικού ποσού δεν 
είναι σε θέση ούτε να εκπληρώσει την δέσμευση που ανέλαβε ούτε να επιστρέψει το υπόλοιπο του 
ποσού.   

Τα λοιπά μη χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία καταχωρίζονται αρχικά στο κόστος 
κτήσεως και αποτιμούνται μεταγενέστερα στη χαμηλότερη αξία μεταξύ κόστους κτήσεως και 
ανακτήσιμης αξίας, δηλαδή του ποσού που αναμένεται να ληφθεί.  

3.1.7. Χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις  

α) Αρχική καταχώριση και μεταγενέστερη αποτίμηση  

Οι χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις, τόσο κατά την αρχική καταχώριση, όσο και 
μεταγενέστερα, αποτιμούνται στα ονομαστικά ποσά τους, εκτός από τις μακροπρόθεσμης λήξεως, οι 
οποίες αποτιμούνται στο αποσβέσιμο κόστος με τη μέθοδο του πραγματικού επιτοκίου (ή με τη 
σταθερή μέθοδο). Οι χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις που εκφράζονται σε ξένο νόμισμα 
αποτιμούνται με την ισοτιμία του ξένου νομίσματος κατά την ημερομηνία του ισολογισμού. Οι 
σχετικές συναλλαγματικές διαφορές καταχωρίζονται στα αποτελέσματα.  

β) Διαγραφή  

Μια χρηματοοικονομική υποχρέωση διαγράφεται όταν και μόνον όταν η συμβατική δέσμευση 
εκπληρώνεται, ακυρώνεται ή εκπνέει, δηλαδή όταν η συμβατική δέσμευση που την δημιούργησε δεν 
υφίσταται πλέον.  

3.1.8. Μη χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις  

α) Αρχική καταχώριση και μεταγενέστερη αποτίμηση  

Οι μη χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις καταχωρίζονται αρχικά και αποτιμούνται 
μεταγενέστερα στο ονομαστικό ποσό που αναμένεται να απαιτηθεί για το διακανονισμό τους. 
Διαφορές που προκύπτουν είτε κατά την επανεκτίμησή είτε κατά το διακανονισμό των μη 
χρηματοοικονομικών υποχρεώσεων καταχωρίζονται ως κέρδη ή ζημίες της περιόδου στην οποία 
προκύπτουν.  
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β) Διαγραφή  

Μια μη χρηματοοικονομική υποχρέωση διαγράφεται όταν και μόνον όταν η συμβατική 
δέσμευση εκπληρώνεται, ακυρώνεται ή εκπνέει, δηλαδή όταν η συμβατική δέσμευση που την 
δημιούργησε δεν υφίσταται πλέον.  

3.1.9. Προβλέψεις  

Οι προβλέψεις καταχωρίζονται αρχικά και αποτιμούνται μεταγενέστερα στο ονομαστικό ποσό 
που αναμένεται να απαιτηθεί για το διακανονισμό τους, εκτός αν η αποτίμηση στην παρούσα αξία 
του ποσού που αναμένεται να απαιτηθεί για το διακανονισμό τους έχει σημαντική επίδραση στα 
ποσά των χρηματοοικονομικών καταστάσεων.  

Ειδικότερα, οι προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους μετά την έξοδο από την υπηρεσία, 
που προκύπτουν από προγράμματα καθορισμένων παροχών, καταχωρίζονται και αποτιμούνται στα 
προκύπτοντα από τη νομοθεσία ονομαστικά ποσά κατά την ημερομηνία του ισολογισμού.  
 

3.1.10. Κρατικές επιχορηγήσεις  

Δεν υπάρχουν κρατικές επιχορηγήσεις  

3.1.11. Έσοδα και έξοδα  

Η εταιρεία καταχωρίζει τα έσοδα και τα έξοδα, όταν αυτά καθίστανται δουλευμένα.  

Ειδικότερα:  
 Τα έσοδα από πώληση αγαθών καταχωρίζονται εντός της περιόδου στην οποία καθίστανται  

δουλευμένα και εφόσον πληρούνται όλες οι παρακάτω προϋποθέσεις:  
 Μεταβιβάζονται στον αγοραστή οι ουσιαστικοί κίνδυνοι και τα οφέλη που συνδέονται με  

την κυριότητά τους.  
 
 

Τα αγαθά γίνονται αποδεκτά από τον αγοραστή.  
Τα οικονομικά οφέλη από τη συναλλαγή μπορούν να αποτιμηθούν αξιόπιστα και θεωρείται  
σφόδρα πιθανή η εισροή τους στην οντότητα.  

 Τα έσοδα από παροχή υπηρεσιών καταχωρίζονται με τη μέθοδο του ποσοστού ολοκληρώσεως ή  
τα έσοδα από παροχή υπηρεσιών καταχωρίζονται με τη μέθοδο της ολοκληρωμένης  
συμβάσεως.  

 Τα έσοδα που προέρχονται από τη χρήση περιουσιακών στοιχείων της οντότητας από τρίτους  
καταχωρίζονται ως εξής:  
 Oι τόκοι βάσει χρονικής αναλογίας με τη μέθοδο του πραγματικού επιτοκίου ή τη σταθερή  

μέθοδο.  
 Τα μερίσματα ή παρόμοιας φύσεως εισόδημα από τη συμμετοχή στην καθαρή θέση άλλων  

οντοτήτων όταν εγκρίνονται από το αρμόδιο όργανο που αποφασίζει τη διανομή 
τους.  

  Τα δικαιώματα βάσει των σχετικών συμβατικών όρων.  

3.1.12. Στοιχεία της καθαρής θέσεως  
Τα κονδύλια της καθαρής θέσεως καταχωρίζονται αρχικά και αποτιμούνται μεταγενέστερα 
στα  

ονομαστικά ποσά, που έχουν ληφθεί ή καταβληθεί.  
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3.1.13. Ενδεχόμενα περιουσιακά στοιχεία και ενδεχόμενες υποχρεώσεις  

Τα στοιχεία αυτά αφορούν ενδεχόμενα δικαιώματα και δεσμεύσεις αντίστοιχα, τα οποία 
προκύπτουν  

από γεγονότα του παρελθόντος και η ύπαρξή τους θα επιβεβαιωθεί μόνο από το αν συμβούν ή δεν  
συμβούν ένα ή περισσότερα αβέβαια μελλοντικά γεγονότα, τα οποία δεν είναι πλήρως υπό τον 

έλεγχο της  
Εταιρείας. Τα στοιχεία αυτά γνωστοποιούνται στις σημειώσεις των χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων.  

3.1.14. Γεγονότα μετά την ημερομηνία ισολογισμού  

Οι αξίες των περιουσιακών στοιχείων και των υποχρεώσεων κατά την ημερομηνία του ισολογισμού,  
προσαρμόζονται, εάν υπάρχει αντικειμενική ένδειξη ότι διορθωτικά γεγονότα μετά την ημερομηνία 
αυτή  
επιβάλλουν προσαρμογές της αξίας τους. Οι προσαρμογές αυτές γίνονται για τέτοια γεγονότα, ως 
την  
ημερομηνία εγκρίσεως των οικονομικών καταστάσεων από το Διοικητικό Συμβούλιο. Τα μη 
διορθωτικά,  
μετά την ημερομηνία του ισολογισμού γεγονότα, γνωστοποιούνται εφόσον είναι σημαντικά, στις  
σημειώσεις των χρηματοοικονομικών καταστάσεων.  
 

3.1.15. Σημαντικές λογιστικές εκτιμήσεις και παραδοχές  
 Οι εκτιμήσεις και οι παραδοχές αξιολογούνται διαρκώς και βασίζονται στην ιστορική 
εμπειρία και σε άλλους παράγοντες, συμπεριλαμβανομένων αναμενόμενων μελλοντικών γεγονότων 
που, υπό τις παρούσες συνθήκες, αναμένεται να πραγματοποιηθούν.  

3.2. Μεταβολή λογιστικών αρχών και μεθόδων, μεταβολές λογιστικών εκτιμήσεων και 
διόρθωση  σφαλμάτων προηγούμενων περιόδων  
3.2.1. Μεταβολή λογιστικών αρχών και μεθόδων  
 Στην παρούσα περίοδο δεν προέκυψε ανάγκη τέτοιας μεταβολής.  

3.2.2 Μεταβολές λογιστικών εκτιμήσεων  
 Οι μεταβολές των λογιστικών εκτιμήσεων καταχωρίζονται στην περίοδο, στην οποία 
διαπιστώνεται ότι προκύπτουν και επηρεάζουν αυτή την περίοδο και μελλοντικές περιόδους, κατά 
περίπτωση. Οι μεταβολές αυτές δεν καταχωρίζονται αναδρομικά.  

3.2.3. Διόρθωση σφαλμάτων προηγούμενων περιόδων  
 Στην παρούσα περίοδο 2021 δεν εντοπίστηκε σφάλμα προηγούμενης 
περιόδου.  

4. Παρεκκλίσεις από τις διατάξεις του νόμου προκειμένου να επιτευχθεί εύλογη 
παρουσίαση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων  

Στην παρούσα περίοδο δεν προέκυψε ανάγκη τέτοιας παρεκκλίσεως.  



25 
 

5. Σχέσεις ενός περιουσιακού στοιχείου ή μιας υποχρεώσεως με περισσότερα από ένα 
κονδύλια του ισολογισμού  

Δεν υπάρχουν τέτοιες σχέσεις.  

6. Πληροφορίες σχετικά με ενσώματα και άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία 

6.1. Ιδιοχρησιμοποιούμενα ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία  
Πίνακας μεταβολών 
ενσώματων πάγιων 

στοιχείων 
ιδιοχρησιμοποιούμενων 

Γήπεδα Κτίρια  
Σύνολο 

Ακινήτων 

Μηχανολογι-
κός 

εξοπλισμός 

Λοιπός 
εξοπλισμός 

  1 2 1+2 3 5 

Αξία κτήσεως           

Υπόλοιπο 1.1.2022 892.388 3.274.003 4.166.391 223.729 2.533.056 

Προσθήκες περιόδου     6.000 15.284 

Υπόλοιπο 31.12.2022 892.388 3.274.003 4.166.391 229.721 2.548.340 

Σωρευμένες 
αποσβέσεις και 
απομειώσεις 

      

Υπόλοιπο 1.1.2022 0 1.607.001 11.607.001 222.329 2.036.962 

Αποσβέσεις περιόδου   65.663 65.663 484 60.826 

Υπόλοιπο 31.12.2022 0 1.672.664 1.672.664 222.813 2.097.788 

Καθαρή λογιστική αξία 
31.12.2022 

892.388 1.601.338 1.601.338 6.908 496.094 

Αξία κτήσεως            

Υπόλοιπο 1.1.2023 892.388 3.274.003 4.166.391 229.721 2.548.340 

Προσθήκες περιόδου     11.715 

Υπόλοιπο 31.12.2023 892.388 3.274.003 4.166.391 229.721 2.560.055 

Σωρευμένες 
αποσβέσεις και 
απομειώσεις 

          

Υπόλοιπο 1.1.2023 0 1.672.664 1.672.664 222..813 2.097788 

Αποσβέσεις περιόδου   65.663 65.663 784 61.500 

Υπόλοιπο 31.12.2023 0 1.738.327 1.738.327 223.597 2.159.288 

Καθαρή λογιστική αξία 
31.12.2023 

892.388 1.535.676 2.428.064 6.124 400.767 
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6.2. Επενδυτικά ακίνητα 

Δεν υπάρχουν  

6.3. Άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία  
Πίνακας μεταβολών άυλων πάγιων στοιχείων  Λοιπά άυλα στοιχεία  
Αξία κτήσεως  
Υπόλοιπο 1.1.2022 192.366 
Προσθήκες περιόδου 18.000 
Μειώσεις περιόδου  
Υπόλοιπο 31.12.2022 210.366 
Σωρευμένες αποσβέσεις και απομειώσεις  
Υπόλοιπο 1.1.2022 189.917 
Αποσβέσεις περιόδου 2.798 
Μειώσεις αποσβέσεων περιόδου  
Υπόλοιπο 31.12.2022 192.715 
Καθαρή λογιστική αξία 31.12.2022 17.651 
Αξία κτήσεως  
Υπόλοιπο 1.1.2023 210.366 
Προσθήκες περιόδου 1.700 
Μειώσεις περιόδου 212.066 
Υπόλοιπο 31.12.2023  
Σωρευμένες αποσβέσεις και απομειώσεις  
Υπόλοιπο 1.1.2023 192.715 
Αποσβέσεις περιόδου 4.750 
Μειώσεις αποσβέσεων περιόδου  
Υπόλοιπο 31.12.2023 197.465 
Καθαρή λογιστική αξία 31.12.2023 14.600 

 
6.4. Προκαταβολές και μη κυκλοφορούντα στοιχεία 
υπό κατασκευή  

Δεν υπάρχουν.  

7. Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία  

7.1 Αποτίμηση στην εύλογη αξία  

 Όλες οι  κατηγορίες χρηματοοικονομικών περιουσιακών στοιχείων αποτιμήθηκαν στο κόστος 

κτήσης:  

7.2 Αποτίμηση στο κόστος κτήσεως  

 α) Παράγωγα χρηματοπιστωτικά μέσα  

 Δεν υπάρχουν παράγωγα χρηματοπιστωτικά μέσα.  

 β) Μη κυκλοφορούντα χρηματοοικονομικά στοιχεία τα οποία εμφανίζονται με ποσό που 

υπερβαίνει την εύλογη αξία τους  

 Δεν υπάρχουν τέτοια μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία  
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7.2.1 Εμπορικές απαιτήσεις  
 Οι εμπορικές απαιτήσεις αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα:  

Εμπορικές απαιτήσεις  31/12/2023  31/12/2022  

Πελάτες  
Γραμμάτια εισπρακτέα  

918874 1.052.867 

Προβλέψεις για επισφαλείς πελάτες (Μείον) -7743 -7.743 
Σύνολο  911131 1.045.124  

7.2.2 Λοιπές απαιτήσεις  

Οι λοιπές απαιτήσεις αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα:  

Λοιπές απαιτήσεις  31/12/2023  31/12/2022  

Παρακρατούμενος φόρος εισοδήματος επί 
εισπράξεων από πωλήσεις  

230149 238.834 

Χρεώστες Διάφοροι  1044248 11.213  
Σύνολο  1274397 250.047  

7.2.3Δεδουλευμένα έσοδα 

Τα δεδουλευμένα έσοδα αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα:  

Δεδουλευμένα έσοδα  31/12/2023 31/12/2022  
Έσοδα εισπρακτέα  0  0  
Σύνολο  0  0  

 

7.2.4 Προπληρωμένα έξοδα  

Τα Προπληρωμένα έξοδα αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα:  

Προπληρωμένα έξοδα  31/12/2023 31/12/2022 

Συντηρήσεις -Λοιπά  26453 11.604  
Σύνολο  26453 11.604  

8. Λογαριασμοί καθαρής θέσεως.  

 Το καταβλημένο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας διαιρείται σε 96.100 ονομαστικές με 
δικαίωμα ψήφου μετοχές ονομαστικής αξίας €  29,34 η κάθε μία και ανέρχεται σε € 2.819.574.  

 Το τακτικό αποθεματικό € 375.393 σχηματίζεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 44 
του κ.ν. 4548/2018.  

Έκτακτο Αποθεματικό 59.205€.  

Αποτέλεσμα εις νέον (ζημιά) (895376€)  
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9. Προβλέψεις  
9.1 Πρόβλεψη αποζημίωσης προσωπικού λόγω αποχωρήσεως από την υπηρεσία  

Η εταιρία προέβει σε αλλαγή λογιστικής πολιτικής αναφορικά με τον τρόπο κατανομής των 
παροχών σε περιόδους υπηρεσίας επί συγκεκριμένου προγράμματος καθορισμένων παροχών 
ανάλογου εκείνου που ορίζεται στο άρθρο 8 του Ν. 3198/1955 ως προς την παροχή αποζημίωσης 
λόγω συνταξιοδότησης. 

Την 31/12/23 ανέρχεται στο ποσό 174.611 €.  

10. Υποχρεώσεις  

10.1 Μακροπρόθεσμες Υποχρεώσεις  

10.1.1 Δάνεια  
(α) Εξασφαλίσεις 
δανείων  

Η εταιρεία έχει μακροχρόνιο τραπεζικό δάνειο ποσού €903.330 για την εξασφάλιση του οποίου 
έχει παραχωρήσει στην τράπεζα το δικαίωμα πρώτης υποθήκης € 1.700.000σε ιδιόκτητο ακίνητο 
λογιστικής αξίας € 2.687.949 και η τράπεζα δεν προέβη σε εκτίμηση της αξίας του ακινήτου.  

(β) Χρόνος λήξεως δανειακών υποχρεώσεων  

Υπόλοιπο λήξεως  
Τραπεζικά  

δάνεια 31.12.2023  
Τραπεζικά  

δάνεια 31.12.2022  

Βραχυπρόθεσμο τμήμα: Έως 1 
έτος  
Σύνολο Βραχυπρόθεσμου 
τμήματος  
Μακροπρόθεσμο τμήμα: 1 έως 2 
έτη  
2 έως 5 έτη  
Άνω των 5 ετών  
Σύνολο μακροπρόθεσμου 
τμήματος  
Γενικό Σύνολο  

108000 167.000  
 
 
 
 

432000 
105330 

167.000  

158.000  
316.000  
262.330 

537330 736.330 

645330 903.330  

10.1.2 Λοιπές μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις  

(α) Υποχρέωση προς τον ΕΟΠΥΥ από CLAWBACK 2018, 2019,  2020 και 2021,2022 
συνολικού ύψους ευρώ 1032835. Η υποχρέωση αυτή  ρυθμίστηκε με βάση την δυνατότητα που 
παρέχει η διάταξη του άρθρ. 10  Ν. 4647/19.  
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(β) Χρόνος λήξεως λοιπών μακροπροθέσμων υποχρεώσεων υποχρεώσεων  

Χρόνος λήξεως  CLAWBACK  
31/12/2023 

CLAWBACK  
31/12/2022 

Βραχυπρόθεσμο τμήμα: Έως 1 έτος 76.888 76.888 
     Σύνολο βραχυπρόθεσμου τμήματος  

  

76.888 76.888 
Μακροπρόθεσμο τμήμα:  
 

  
1 έως 2 έτη 76.888 76.888 

 
2 έως 5 έτη 230.664 230.664 
Άνω των 5 ετών 897.922 862.870 
Σύνολο μακροπρόθεσμου τμήματος  
 

1.203.474 1.170.422 
CLAWBACK(2023-2022) -249.527 -257.353 
ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ 1.032.835 913.069 

10.1.3 Κρατικές επιχορηγήσεις  

Δεν έχουν ληφθεί κρατικές επιχορηγήσεις  

 
10.2 Βραχυπρόθεσμες Υποχρεώσεις  

10.2.1 Εμπορικές υποχρεώσεις  

 Οι εμπορικές υποχρεώσεις αναλύονται στον κατωτέρω 

πίνακα:  

Εμπορικές υποχρεώσεις  31/12/2023 31/12/2022 

Προμηθευτές  
Eπιταγές πληρωτέες (μεταχρονολογημένες) 
Σύνολο  

328.413 
51.987 

461.666 
29.291  

380400 490.957  

10.2.2 Λοιπές υποχρεώσεις  
 Οι λοιπές υποχρεώσεις αναλύονται στον κατωτέρω 
0πίνακα:  

Λοιπές υποχρεώσεις  31/12/2023  31/12/2022 
Αμοιβές προσωπικού πληρωτέες  29.878 144.264 

ΕΟΠΠΥ-CLAWBACK πληρωτέο στην επόμενη 
χρήση  

- 76.888  
Πιστωτές διάφοροι  57.492 68.887 
Σύνολο  87.370 290.039  

11. Έσοδα και έξοδα σημαντικού ποσού ή ιδιαίτερης 
συχνότητας ή σημασίας  

Δεν υπάρχουν.  

12. Τόκοι που ενσωματώθηκαν στην αξία περιουσιακών στοιχείων στην 
περίοδο  
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Στη διάρκεια της περιόδου δεν ενσωματώθηκαν στην αξία κατασκευαζόμενου 
κτιρίου τόκοι.  

13. Προτεινόμενη διάθεση κερδών  
Τα κέρδη της  χρήσεως μεταφέρθηκαν στην καθαρή θέση για κάλυψη ζημιών προηγουμένων 
χρήσεων και δεν υφίστανται κέρδη προς διάθεση .  

14. Καταβληθέντα μερίσματα στην 
περίοδο  
Στην κλειόμενη περίοδο δεν καταβλήθηκαν 
μερίσματα.  

15. Λογιστικός χειρισμός 
ζημιών περιόδου  
Δεν υπάρχουν ζημίες περιόδου.  

16. Αναβαλλόμενοι φόροι  
Η εταιρεία δεν έχει επιλέξει την καταχώριση αναβαλλόμενων 
φόρων.  

17. Κατηγορίες και αμοιβές προσωπικού  
 Ο μέσος όρος των απασχολούμενων ανά κατηγορία ανέρχεται σε 
άτομα:  

 31/12/2023  31/12/2022  

Διοικητικό προσωπικό  
Εργατοτεχνικό προσωπικό 
Σύνολο  

63  
12  

86  
12  

75 98 

 

Η εταιρεία σε σχέση με το απασχολούμενο προσωπικό επιβαρύνθηκε με τα εξής ποσά:  
 31/12/2023  31/12/2022  

Μισθοί και ημερομίσθια  
Κοινωνικές επιβαρύνσεις  
Λοιπές Παροχές  
Σύνολο  

1.676.237 
400.490 
41.411 

1.822.537 
490.331 

 
2.118.138 2.312.868 

18. Ανάλυση του κύκλου εργασιών ανά κατηγορίες δραστηριότητας 
και γεωγραφικές περιοχές   

Ο κύκλος εργασιών αναλύεται ως εξής:  

 31/12/2023 31/12/2022 
Κατηγορίες δραστηριότητας   
Εμπορική δραστηριότητα 37.097 33.241 
Παροχή υπηρεσιών 4.144.895 4.345.978 
Σύνολο  4.379.219 
   
Γεωγραφικές αγορές   
Εσωτερική αγορά 4.181.992 4.379.219 
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Ευρωπαϊκή αγορά  0 
Αγορές τρίτων χωρών  0 
Σύνολο 4.181.992 4.379.219 

19.  Προκαταβολές και πιστώσεις σε μέλη διοικητικών, διαχειριστικών και 
εποπτικών οργάνων   

Ποσό 1.028.000,00€ Τριανταφυλλοπούλου Χριστίνα. 

20.  Συμμετοχές σε εταιρείες με απεριόριστη ευθύνη 
των εταίρων   

Δεν υπάρχουν τέτοιες συμμετοχές.  

21.  Στοιχεία της εταιρείας που καταρτίζει ενοποιημένες χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις του τελικού συνόλου επιχειρήσεων, μέρος του οποίου αποτελεί η 
εταιρεία ως θυγατρική  
 Δεν συντάσσονται ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις.  

22.  Στοιχεία της εταιρείας που καταρτίζει ενοποιημένες χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις μερικού συνόλου επιχειρήσεων, μέρος του οποίου αποτελεί η εταιρεία 
ως θυγατρική  
 Η εταιρεία δεν ανήκει σε μερικό σύνολο επιχειρήσεων για το οποίο καταρτίζονται 
ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις.  

23. Τόπος στον οποίο διατίθενται οι ενοποιημένες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις   

Δεν συντάσσονται ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις.  

24. Αμοιβές σε μέλη διοικητικών διαχειριστικών και εποπτικών οργάνων  

Στη χρήση 2023 καταβλήθηκαν αμοιβές στην Πρόεδρο και Διευθύνουσα Σύμβουλο για σχέσεις 
εξαρτημένης εργασίας στην εταιρεία και των υπηρεσιών της ως διοικητικός διευθυντής και 
επιστημονικός διευθυντής αντίστοιχα και   οι οποίες έχουν ως εξής.  

- Αμοιβές Προέδρου Δ.Σ.:  € 49298,86  

25. Συναλλαγές με συνδεμένα μέρη  
Δεν παρείχε προς συνδεδεμένα μέρη. 

26. Λογιστική αξία περιουσιακών στοιχείων και συνδεόμενων με αυτά υποχρεώσεων, 
τα οποία η διοίκηση της εταιρείας έχει αποφασίσει να διαθέσει εντός των επόμενων 
δώδεκα μηνών  
Δεν υπάρχει.  

27. Χρήση της επιλογής της παραγράφου 7 ή της παραγράφου 8 του 
άρθρου 16 του νόμου   
Η Εταιρεία δεν ανήκει στην κατηγορία των πολύ μικρών οντοτήτων.  
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28. Διακανονισμοί (συμφωνίες) που δεν εμφανίζονται στον ισολογισμό με 
σημαντικές θετικές ή αρνητικές επιπτώσεις επί της εταιρείας  
 Δεν υφίστανται τέτοιοι διακανονισμοί.  

29. Χρηματοοικονομικές δεσμεύσεις, εγγυήσεις, και ενδεχόμενες υποχρεώσεις που δεν 
εμφανίζονται στον ισολογισμό  

α) Χρηματοοικονομικές δεσμεύσεις  
Δεν υπάρχουν  

β) Εγγυήσεις  
Η Εταιρεία δεν έχει χορηγήσει εγγυήσεις προς διάφορους 
τρίτους.  

 γ) Ενδεχόμενες υποχρεώσεις  
 Για τις  χρήσεις 2017 έως και 2022,  οι σχετικές εκθέσεις φορολογικής συμμόρφωσης έχουν 
υποβληθεί εμπρόθεσμα στις φορολογικές αρχές. Για τη χρήση 2023 δεν θα λάβει έκθεση 
φορολογικής συμμόρφωσης. 

30. Γεγονότα μετά την ημερομηνία του ισολογισμού  

Δεν υπήρξαν γεγονότα μεταγενέστερα  της 31ης Δεκεμβρίου 2023 και έως την ημερομηνία 
έγκρισης των Χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης 2023 που να επηρεάζουν σημαντικά 
την κατανόηση αυτών των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων και θα έπρεπε ή να κοινοποιηθούν 
ή να διαφοροποιήσουν τα κονδύλια των δημοσιευμένων Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων.  
 

Για το Λογιστήριο 
Νικόλαος Γιαννόπουλος 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

Ο Πρόεδρος του ΔΣ   
Βιτάλ Γατένιος 

Το Μέλος 
Βαφειάδης Ιωάννης 

  

  



Ι. ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 
ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
ΠΡΟΣ ΤΗΝ ΤΑΚΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ  

 ΕΠΙ ΤΟΥ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΤΩΝ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΧΡΗΣΗΣ 2023  

ΠΕΡΙΟΔΟΣ 1/1/2023 - 31/12/2023 

Κύριοι Μέτοχοι,  

Έχουμε την τιμή να σας υποβάλλουμε την Ετήσια Έκθεση του Διοικητικού  
Συμβουλίουσύμφωνα με το καταστατικό και το άρθρο 100 του ν. 4548/2018, τις  
χρηματοοικονομικές καταστάσεις της χρήσεως 2023 και να σας ενημερώσουμε για 
σημαντικές χρηματοοικονομικές πληροφορίες της και να ζητήσουμε την έγκρισή 
σας.  

Σημειώνουμε ότι η παρούσα Ετήσια Έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου 
συντάχθηκε σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις του ν. 4548/2018όπως ισχύει.  

Ι. Ανάλυση της εξέλιξης & των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της 
οντότητας και της θέσης της εταιρείας.  

1. Συνοπτική περιγραφή επιχειρηματικού μοντέλου  

Η εταιρεία ΑΤΤΙΚΟ ΘΕΡΑΠΕΥΤΗΡΙΟ ΑΕ ιδρύθηκε το 1957 και εδρεύει στην 
ΣΠΕΤΣΩΝ 100 ΤΚ: 11362 ΑΘΗΝΑ.  

Το κύριο αντικείμενό της είναι : Νοσοκομειακές και ιατρικές υπηρεσίες  

Η Εταιρεία δραστηριοποιείται στο κλάδο της υγείας  

Οι παρεχόμενες υπηρεσίες εκ μέρους της Εταιρείας εντάσσονται στους ακόλουθους 
τομείς:  

Νοσηλεία ασθενών διαφόρων παθήσεων  
Παροχή διαγνωστικών υπηρεσιών σε θέματα υγείας  

Τα κτίρια και εγκαταστάσεις κτιρίων της εταιρείας περίπου 3.063 τ.μ. πλέον 
βοηθητικών χώρων  
ευρίσκονται σε ιδιόκτητα οικόπεδα.  

Η εταιρεία που παρέχει υπηρεσίες υγείας με κύριο πάροχο τον ΕΟΠΥΥ και σε 
ιδιώτες,  
επηρεάζεται από το δυσμενές οικονομικό περιβάλλον.  
Για τον λόγο αυτό προσπαθεί να δημιουργήσει νέες συνεργασίες για να 
αντικαταστήσει την  
απώλεια των εσόδων της.  



Η Εταιρεία γεωγραφικά καλύπτει την περιοχή της Αττικής και την υπόλοιπη 
επικράτεια.  

Η διαφήμιση των υπηρεσιών γίνεται μέσω του site της εταιρείας καθώς και σε έντυπα 
μέσα τα  
οποία προβάλλουν τις παρεχόμενες υπηρεσίες της εταιρείας.  
Η εταιρεία διοικείται από τετραμελές Διοικητικό Συμβούλιο με τον Βιτάλ Γατένιο 
Πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλο – τομέας ευθύνης στην Εταιρεία  καλύπτει τη 
θέση  
του διοικητικού διευθυντή της εταιρείας.  

Η επιτυχημένη δραστηριότητα της Εταιρείας οφείλεται στους εξής παράγοντες : α) 
Πελατολόγιο  
του οποίου ικανοποιούνται οι ανάγκες, β) Εξειδικευμένο προσωπικό γ) στο 
σύγχρονο ιατρικό εξοπλισμό που διαθέτει η εταιρεία.  

2. Στόχοι, βασικές αξίες και κύριες στρατηγικές 

Στόχοι  
α) Αύξηση του τζίρου,  
β) βελτίωση του περιθωρίου μικτού και 
καθαρού κέρδους,  

Βασικές αξίες  
α) Έντιμη σχέση με τους πελάτες,  
β) Κατάλληλο εργασιακό 
περιβάλλον,  
γ) Ευκαιρίες εξέλιξης στους 
εργαζομένους ,  

Κύριες στρατηγικές  
Στόχος της επόμενης τριετίας της εταιρείας είναι να εδραιωθεί στο χειρουργικό τομέα 
με  
σύγχρονα μέτρα (Ρομποτική).  

3. Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήματα διαχείρισης 

Η διοίκηση της Εταιρείας παρέχει κατεύθυνση, ηγεσία καθώς και ένα κατάλληλο 
περιβάλλον  
για τη λειτουργία της ,ώστε να εξασφαλίζεται ότι όλοι οι διαθέσιμοι πόροι της,  
δραστηριοποιούνται πλήρως για την επίτευξη των αντικειμενικών σκοπών της. Οι 
πολιτικές της Εταιρίας στα στάδια της παραγωγικής και λειτουργικής της 
δραστηριότητας δίνουν έμφαση:  



α) Στην παροχή υψηλής ποιότητας υπηρεσιών.  

β)Την εφαρμογή διαδικασιών που στηρίζονται σε διαφάνεια και δικαιοσύνη και την 
καθιέρωση κοινών αρχών και κανόνων.  

γ) Σεβασμό για το περιβάλλον .  

Στην εταιρεία υπάρχει Κανονισμός Λειτουργίας της κλινικής και έχει υποβληθεί 
στο αρμόδιο τμήμα της Περιφέρειας Αττικής.  
Η εταιρεία διαθέτει ISO και ΗΑCCP.  
Η Εταιρεία δεν διαθέτει  , ανεξάρτητη Υπηρεσία Εσωτερικού Ελέγχου.  
 
Η Εταιρεία προσαρμόζεται στην τήρηση του κανονισμού των προσωπικών 
δεδομένων  
(ασθενείς- προσωπικό- λοιποί συνεργάτες) (κανονισμός ΕΕ 2016/679 Ευρωπαϊκού 
κοινοβουλίου της 27/4/2016).  
4. Περιγραφή των προηγούμενων επιδόσεων, της αλυσίδας αξίας και των 
ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων.  
α) Προηγούμενες επιδόσεις  

Κύκλος εργασιών  

Το 2023 η εταιρεία παρουσίασε μείωση του τζίρου της.  

Μέσα σε αυτό το δυσμενές οικονομικό και υγειονομικό κλίμα, η Εταιρεία είχε μια 
μείωση του κύκλου εργασιών της κατά 4,5 %. 

Περιθώριο Καθαρού Κέρδους  

Το 2023 το Περιθώριο Καθαρού 

Κέρδους μειώθηκε.  

Άλλες Σημαντικές χρηματοοικονομικές πληροφορίες της χρήσης 2023.  

Τα Αποτελέσματα προ φόρων για τη χρήση 2023 ανήλθαν σε ζημίες 204.559,92 
έναντι ζημιών -273.062,99 της προηγούμενης χρήσης.  

Το Μικτό κέρδος για το 2023 ανέρχεται σε 341.907,60 έναντι 289.829,04 για το 
2022.  

Τα χρηματοοικονομικά έξοδα δεν παρουσίασαν κάποια σημαντική μεταβολή 
συγκριτικά με την προηγούμενη χρήση δηλαδή ανήλθαν σε 75.795,49  το 2023 από 
68.701,13 που ήταν το 2022. Τα Έξοδα διοικητικής λειτουργίας και διάθεσης της 
εταιρείας ανήλθαν σε 362.956,19 για το 2023 έναντι 352.093,06 για το 2022 
παρουσιάζοντας μείωση.  



Ο συνολικός Δανεισμός από 905.330 στις 31/12/2022 μειώθηκε σε 645.330 στις  
31/12/2023 .  
Τα Ταμειακά Διαθέσιμα και Ισοδύναμα της 31/12/2023 εμφανίζονται μειωμένα και 
διαμορφώθηκαν σε 251.015,86 έναντι 1.682.373,21 την προηγούμενη χρήση.  

β) «Αλυσίδα αξίας»  
Όλες οι λειτουργίες (κύριες ή υποστηρικτικές), της Εταιρείας προσπαθούν να 
προσδώσουν «προστιθέμενη αξία» στον πελάτη μας, σε σχέση με την αξία που 
πήραμε από τον προμηθευτή μας.  

γ) Ενσώματα και άυλα περιουσιακά στοιχεία. 

Επενδύσεις το έτος 2023  

Το 2023, η Εταιρεία  διενέργησε 

επενδύσεις.  
- Αγορά ιατρικού εξοπλισμού-λοιπού εξοπλισμού, με σκοπό την παροχή 
καλύτερων και αποδοτικότερων υπηρεσιών προς τον ασθενή αξίας 
13.415.  
 
Η αξία των ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων, καθώς και οι 
μεταβολές τους το έτος 2023 φαίνεται στον σχετικό «Πίνακα» του 
Προσαρτήματος των Οικονομικών  
Καταστάσεων.  

ΙΙ. Κυριότεροι κίνδυνοι  

Η Εταιρεία παρακολουθεί συνεχώς τις εξελίξεις έχοντας ως στόχο να περιορίσει όσο 
το δυνατόν τις πιθανές αρνητικές επιπτώσεις οι οποίες μπορεί να προκύψουν από 
διάφορα γεγονότα.  

Οι συνήθεις χρηματοοικονομικοί και λοιποί κίνδυνοι στους οποίους εκτίθεται η 
Εταιρεία είναι :  

α) Αναφορά στην εφοδιαστική αλυσίδα με μνεία στους κύριους προμηθευτές 
και στους κανόνες συνεργασίας μεταξύ τους  

- Εφοδιαστική αλυσίδα  

Οι Βασικοί προμηθευτές της Εταιρείας είναι από την ευρωπαϊκή αγορά .Οι κανόνες  
συνεργασίας μεταξύ τους είναι σύμφωνοι με τους συνήθεις όρους της αγοράς. 
Δεν υπάρχουν ληξιπρόθεσμες οφειλές στους Προμηθευτές.  

Επίσης δεν υπάρχουν προμηθευτές, η διακοπή της συνεργασίας των οποίων θα έθετε 
σε κίνδυνο την λειτουργία της Εταιρείας. και η Εταιρεία διατηρεί ικανό απόθεμα 
πρώτων υλών, σε περίπτωσης παροδικής αδυναμίας να την εφοδιάσουν οι 
προμηθευτές .  

- Κίνδυνος απαξίωσης αποθεμάτων  



Η Εταιρεία δεν είναι εντάσεως αποθεμάτων, η διαχείριση των αποθεμάτων  είναι 
αγορά ανάλωση, διατηρώντας παράλληλα ικανό απόθεμα φαρμάκων και 
υγειονομικού υλικού και ως  
εκ τούτου δεν υφίσταται κίνδυνος απαξίωσης αποθεμάτων. Εν τούτοις η Εταιρεία 
λαμβάνει όλα τα απαραίτητα  μέτρα για την σωστή συντήρηση και φύλαξη των 
αποθεμάτων.  

- Ασφάλιση αποθεμάτων  

Η Εταιρεία παρότι τα εκάστοτε αποθέματά της είναι πολύ περιορισμένης ποσότητας 
λαμβάνει  
όλα τα απαραίτητα μέτρα για να ελαχιστοποιήσει τον κίνδυνο και τις ενδεχόμενες 
ζημιές λόγω απώλειας αποθεμάτων από φυσικές καταστροφές ή από παρόμοια 
συναφή αίτια  

β) Μελλοντικές προοπτικές και πως αυτές επηρεάζονται από το υφιστάμενο 
κανονιστικό  
πλαίσιο. 

- Κίνδυνος Μείωσης της ζήτησης.  

Η παρατεταμένη ύφεση στην Ελλάδα και οι διαρκείς αναπροσαρμογές των 
οικονομικών  
δεδομένων, συντελούν στην συντήρηση ενός αβέβαιου οικονομικού περιβάλλοντος. 
Η Εταιρεία  
παραμένει προς το παρόν σταθερή παρά το γενικότερο κλίμα οικονομικής 
ύφεσης και ταυτόχρονα προσπαθεί να διατηρεί την « ελαστικότητα » των 
δαπανών της.  

- Κίνδυνος αλλαγής του Κανονιστικού Πλαισίου. 
Η Εταιρεία δρα μέσα στο Κανονιστικό πλαίσιο που ορίζει η Νομοθεσία και ισχύει 
γενικά για τις Επιχειρήσεις στον τομέα υγείας.   Ειδικότερα η εταιρεία μας διαθέτει 
άδεια λειτουργίας Ιδιωτικής Γενικής Κλινικής που χορηγείται από την Διεύθυνση 
υγείας της Περιφέρειας Αττικής.  
Περεταίρω η εταιρεία διαθέτει βεβαίωση καλής λειτουργίας της Ιδιωτικής Γενικής 
Κλινικής.  

- Λειτουργικός/Ρυθμιστικός κίνδυνος. 

Ενδεχόμενες τροποποιήσεις του ρυθμιστικού και νομοθετικού πλαισίου, η 
εφαρμογή των προβλέψεων του Μνημονίου κ.λ.π, ενδέχεται να έχουν σημαντική 
επίπτωση στη λειτουργία, στην οικονομική κατάσταση, τα λειτουργικά 
αποτελέσματα και τη ρευστότητα της Εταιρείας  

γ) Λοιποί κίνδυνοι οι οποίοι σχετίζονται με την δραστηριότητα ή τον κλάδο που 
η εταιρεία αναπτύσσεται.  

- Κίνδυνοι που σχετίζονται με τον κλάδο που δραστηριοποιείται η Εταιρεία.  



Δεν υπάρχουν ιδιαίτεροι κίνδυνοι για τον κλάδο πέρα από αυτούς που ισχύουν για το 
σύνολο της Αγοράς  

- Κίνδυνος Ρευστότητας. 

Η Εταιρεία διαθέτει ισχυρή κεφαλαιακή διάρθρωση και υψηλό δείκτη ρευστότητας.  
Η γενική ρευστότητα της Εταιρείας βρίσκεται σε υψηλά επίπεδα Όσον αφορά στη 
σωστή  
διαχείριση της ρευστότητας, αυτή πραγματοποιείται με το συνδυασμό ρευστών 
διαθεσίμων,  
εγκεκριμένων τραπεζικών πιστώσεων και αυστηρή παρακολούθηση των ταμειακών 
ροών. Η  
παρακολούθηση της ρευστότητας πραγματοποιείται σε ημερήσια, εβδομαδιαία και 
μηνιαία.  
Επίσης η εταιρεία κατά τη διάρκεια των τελευταίων ετών εκμεταλλεύεται τις 
εκπτώσεις που προσφέρουν οι προμηθευτές της λόγω τρόπου πληρωμής  

Μέχρι σήμερα, η Εταιρεία διασφαλίζει επαρκή πιστωτικά όρια χρηματοδότησης, 
με ευνοϊκούς όρους από τις συνεργαζόμενες τράπεζες, για να αντιμετωπίζει τον 
κίνδυνο αυτό.  

- Πιστωτικός Κίνδυνος. 

Η έκθεση της Εταιρείας στον πιστωτικό κίνδυνο αφορά κυρίως απαιτήσεις 
από πελάτες δημοσίου.  

Οι λιανικές πωλήσεις πραγματοποιούνται τοις μετρητοίς, μέσω χρεωστικών ή και 
πιστωτικών  
καρτών, ενώ αναφορικά με τις χονδρικές πωλήσεις η Εταιρεία, με βάση τις 
εσωτερικές αρχές  
λειτουργίας του, χορηγεί πίστωση, εξετάζοντας κατά περίπτωση την πιστοληπτική 
ικανότητα των πελατών.  
 
- Κίνδυνος αύξησης των επιτοκίων. 

Η Διοίκηση της Εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς τις τάσεις των επιτοκίων καθώς 
και τις ανάγκες χρηματοδότησης της Εταιρείας, αλλά επειδή η εξάρτηση της 
Εταιρείας από τραπεζικό δανεισμό είναι ιδιαίτερα περιορισμένη, δεν υφίσταται 
σημαντικός επιτοκιακός κίνδυνος  

- Συναλλαγματικός κίνδυνος. 

Η εταιρεία δεν εκτίθεται σε συναλλαγματικό κίνδυνο, καθώς το σύνολο των 
περιουσιακών της στοιχείων και υποχρεώσεων είναι σε Ευρώ.  



- Κίνδυνος τιμής 

Η Εταιρεία, αντιμετωπίζει κίνδυνο από τις μεταβολές στις τιμές των ανταγωνιστικών 
υπηρεσιών. Η Εταιρεία διαμορφώνει την τιμολογιακή της πολιτική με βάση την 
τιμολογιακή πολιτική του ΕΟΠΠΥ.  

- Διάφοροι ειδικοί κίνδυνοι. 

Η εταιρεία επηρεάζεται ελάχιστα από τον ιό COVID-19 και κυρίως λόγω των 
περιορισμών  στις μετακινήσεις.  
Δεν υπάρχουν άλλοι κίνδυνοι.  

ΙΙΙ. Περιβαλλοντικά ζητήματα  

Η εταιρεία, αναγνωρίζει τις υποχρεώσεις της απέναντι στο περιβάλλον και της 
ανάγκης συνεχούς βελτίωσης των περιβαλλοντικών επιδόσεών της, έτσι ώστε 
να επιτυγχάνει μια ισορροπημένη οικονομική ανάπτυξη σε αρμονία με την 
προστασία του περιβάλλοντος. Η περιβαλλοντική πολιτική της, εστιάζεται 
στα ακόλουθα:  

 

 
 

Διαχείριση των παραγόμενων στερεών και υγρών αποβλήτων , δίνοντας προτεραιότητα 
στην χωριστή συλλογή τους και την ανακύκλωση  
Διαρκή ενημέρωση του προσωπικού σε θέματα περιβάλλοντος  
Εκπαίδευση των εργαζομένων σε θέματα προστασίας του περιβάλλοντος.  

 Πραγματικές και δυνητικές επιπτώσεις της οντότητας στο περιβάλλον 

Η Εταιρεία λόγω του αντικειμένου της δημιουργεί τις εξής κατηγορίες 
απορριμμάτων:  

- Ιατρικά απόβλητα : Η εταιρεία σύμφωνα με την προβλεπόμενη υποχρεωτική 
διαδικασία έχει συνάψει σύμβαση με εργολάβο προκειμένου να συλλέγει τα ιατρικά 
απόβλητα προκειμένου να τα μεταφέρει σε κατάλληλους χώρους προς αποτέφρωση.  
ΙV. Εργασιακά ζητήματα  
Η προώθηση των ίσων ευκαιριών και η προστασία της διαφορετικότητας 
αποτελούν βασικές  
αρχές της Εταιρείας. Η Διοίκηση της Εταιρείας δεν κάνει διακρίσεις στην πρόσληψη/ 
επιλογή,  
στις αποδοχές, στην εκπαίδευση, την ανάθεση εργασιακών καθηκόντων ή σε 
οποιεσδήποτε  
λοιπές εργασιακές δραστηριότητες. Οι παράγοντες που αποκλειστικά λαμβάνονται 
υπόψη είναι  



η εμπειρία, η προσωπικότητα, η θεωρητική κατάρτιση, τα προσόντα, η 
αποδοτικότητα και οι ικανότητες του ατόμου.  

Η Εταιρεία παροτρύνει και συνιστά σε όλους τους εργαζομένους αυτής να σέβονται 
τη  
διαφορετικότητα κάθε υπαλλήλου ή προμηθευτή ή πελάτη της Εταιρείας και να μην  
αποδέχονται οποιαδήποτε συμπεριφορά που ενδέχεται να δημιουργεί διακρίσεις 
οποιασδήποτε μορφής.  

Η πολιτική της Εταιρείας, στον τομέα αυτό, στηρίζεται στις Κατευθυντήριες Αρχές 
του ΟΟΣΑ ή του Διεθνούς Οργανισμού Εργασίας (ILO).  

α) Πολιτική διαφοροποίησης και ίσων ευκαιριών (ανεξαρτήτως φύλλου, 
θρησκείας, μειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών).  

Η εταιρεία το 2023 απασχόλησε 75 εργαζομένους διαφορετικών φύλων και ηλικιών 
και πάγια  
πολιτική της Εταιρείας είναι η παροχή ίσων ευκαιριών στους εργαζόμενους, 
ανεξαρτήτως φύλλου, θρησκείας, μειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών .  

Οι σχέσεις της Εταιρείας με το προσωπικό της είναι άριστες και δεν παρουσιάζονται 
εργασιακά προβλήματα.  

β) Σεβασμός των δικαιωμάτων των εργαζόμενων και συνδικαλιστική ελευθερία.  

Η Εταιρεία σέβεται τα δικαιώματα των εργαζομένων και τηρεί την εργατική 
Νομοθεσία. Στην χρήση 2023, κανένα όργανο ελέγχου δεν καταλόγισε παραβάσεις 
της εργατικής Νομοθεσίας.  

Στην εταιρεία δεν υπάρχει σωματείο των εργαζομένων.  

γ) Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία  

Η ασφάλεια στην εργασία για τους εργαζομένους αποτελεί κυρίαρχη 
προτεραιότητα και απαραίτητη προϋπόθεση στην λειτουργία της Εταιρείας.  
Η εταιρεία διατηρεί σε όλους τους χώρους εργασίας υλικά ( φάρμακα, 
επιδέσμους κ.λπ ) «πρώτων βοηθειών »  
Η εταιρεία διαθέτει  τεχνικό ασφαλείας και ιατρό εργασίας των οποίων τα καθήκοντά 
τους είναι σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία.  

Η εταιρεία έχει πάρει επιπλέον μέτρα προστασίας των εργαζομένων της, με 
βάση τις οδηγίες του ΕΟΔΥ.  

δ) Συστήματα εκπαίδευσης, τρόπος προαγωγών κτλ. 

Οι διαδικασίες επιλογής και πρόσληψης προσωπικού, γίνονται με βάση τα 
απαιτούμενα για την θέση προσόντα και χωρίς διακρίσεις.  

Η Εταιρεία εκπαιδεύει συστηματικά όλες τις κατηγορίες των εργαζομένων της με 
εξωτερικά σεμινάρια .  



V. Χρηματοοικονομικοί & μη χρηματοοικονομικοί δείκτες επιδόσεων και 
πρόσθετες εξηγήσεις.  

Στην παρούσα ενότητα περιλαμβάνεται μία ορθή και συνοπτική απεικόνιση της 
εξέλιξης, των επιδόσεων, των δραστηριοτήτων και της θέσης της εταιρείας στον 
κλάδο της.  
επίσης στο τέλος της σχετικής απεικόνισης παρατίθενται και ορισμένοι 
(χρηματοοικονομικοί και μη χρηματοοικονομικοί) δείκτες οι οποίοι αξιολογούνται 
ως χρήσιμοι για την πληρέστερη και ολοκληρωμένη κατανόηση των ανωτέρων 
θεμάτων.  
 

Η εξέλιξη της εταιρεία κατά των δύο τελευταίων ετών έχει εξής (σε χιλιάδες):  

 31.12.2023 31.12.2022  
Σύνολο ενεργητικού  5.329 6.243 
Σύνολο ιδίων κεφαλαίων  2.368 2.563 
Κύκλος εργασιών  4.181 4.379 
Κέρδη προ φόρων  -204 -273 
Κέρδη μετά από φόρους  -204 -273 

 

 31/12/2023 31/12/2022 

Αποτελέσματα προ φόρων και τόκων -128.764 -3%           -204.361  -4,67%  

Πωλήσεις αποθεμάτων & υπηρεσιών 4.181.992 4.379.219 

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την απόδοση της εταιρείας χωρίς το 
συνυπολογισμό των εκτάκτων και ανόργανων αποτελεσμάτων.  

 31/12/2023 31/12/2022 

Αποτέλεσμα  προ φόρων -204.559 -5% -273.062 -6% 

Σύνολο εσόδων 
4.181.992 4.399.590 

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την συνολική απόδοση της εταιρείας σε 
σύγκριση με τα συνολικά της έσοδα  

 31/12/2023 31/12/2021 



Αποτελέσματα χρήσεως προ 

φόρων 

-204.559 -9% -273.062 -11% 

Ίδια κεφάλαια 2.358.595 2.563.156 

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την αποδοτικότητα των ιδίων κεφαλαίων της 
εταιρείας.  

 31/12/2023 31/12/2022 

Μικτά αποτελέσματα 341.907 8% 289.829 6% 

Πωλήσεις αποθεμάτων & υπηρεσιών 4.181.992 4.379.219 

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει το ποσοστιαίο μέγεθος του μικτού κέρδους επί 
των πωλήσεων της εταιρείας. Τα αποτελέσματα της χρήσης 2023 επιβαρύνθηκαν με 
πρόβλεψη για CLAWBACK για το Α και Β εξαμήνου 2023 ποσού 445.000€,  
έναντι πρόβλεψης 350.000 € στην προηγούμενη χρήση για CLAWBACK Α και Β 
εξαμήνου έτους 2022.  

Αποτελέσματα προ φόρων –τόκων και αποσβέσεων –ΕΒΙΤDΑ  

Αποτελεί τον πλέον χρησιμοποιούμενο δείκτη παρουσίασης της λειτουργικής 
αποδοτικότητας, γιατί λαμβάνει υπόψη μόνο τα έξοδα εκείνα που είναι απαραίτητα 
για να λειτουργήσει η  
εταιρεία.    Υπολογίζεται ως το άθροισμα των λειτουργικών αποτελεσμάτων ( κέρδη 
προ φόρων, χρηματοδοτικών και επενδυτικών αποτελεσμάτων) των αποσβέσεων.   
Το περιθώριο ΕΒΙΤDΑ (%) υπολογίζεται ως το πηλίκο του  ΕΒΙΤDΑ  με το σύνολο 
του κύκλου εργασιών.  

 2023 2022 
Αποτελέσματα εκμετάλλευσης προ φόρων 
χρηματοδοτικών, και επενδυτικών  
αποτελεσμάτων  

-128.764 -204.361 

Πλέον Αποσβέσεις  132697 129.771 
ΕΒΙΤDΑ  -3933 -74.590 
Κύκλος εργασιών  4181992 4.379.219 € 
Περιθώριο ΕΒΙΤDΑ  0,00 -1% 

 



VI. Προβλεπόμενη εξέλιξη της οντότητας  
Ο κυριότερος στόχος της διοίκησης για το 2024 είναι η βελτίωση  των 
αποτελεσμάτων, μέσα από την ανάπτυξη νέων προϊόντων και υπηρεσιών κυρίως την 
αύξηση των χειρουργικών – παθολογικών νοσηλειών, ώστε να επιτευχθεί η αύξηση 
πωλήσεων. Σχετικά με τα Αποτελέσματα προ φόρων και με βάση τα μέχρι τώρα 
στοιχεία, προσδοκούμε αύξηση κατά ποσοστό 10% περίπου.  
Τα σημαντικότερα γεγονότα που αναμένεται να επηρεάσουν την πορεία της 
Εταιρείας είναι:  
Η πορεία της Ελληνικής οικονομίας που επηρεάζει 
την ζήτηση Εξελίξεις ανά δραστηριότητα:  
Αύξηση των χειρουργικών – παθολογικών 
νοσηλειών.  
Επίσης σημειώνουμε ότι : Μέχρι την σύνταξη της παρούσας έκθεσης, δεν υπάρχουν 
σημαντικά  
γεγονότα τα οποία να συνέβησαν από τη λήξη της κλειόμενης χρήσεως και τα οποία 
μπορούν να  
επηρεάσουν σημαντικά την οικονομική διάρθρωση ή την επιχειρηματική πορεία της 
Εταιρείας.  
Επιπλέον την οικονομική διάρθρωση της εταιρίας επηρέασε η παγκόσμια ενεργειακή 
κρίση και ο πόλεμος Ουκρανίας/ Ρωσίας. 
 
Δεν υπήρξαν σημαντικά γεγονότα μεταγενέστερα  της 31ης Δεκεμβρίου 2023 και έως την 
ημερομηνία της παρούσας έκθεσης που να επηρεάζουν σημαντικά την κατανόηση των 
πεπραγμένων της Εταιρείας της εταιρικής χρήσης 2023 ή να έπρεπε να κοινοποιηθούν ή να 
διαφοροποιήσουν τα κονδύλια των δημοσιευμένων Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων.  

Το σημαντικά αυξημένο ενεργειακό κόστος που παρατηρείται παγκοσμίως και στην Ελλάδα 
λόγω ενεργειακής κρίσης και της απόρροιας του πολέμου επηρεάζει σημαντικά τα 
λειτουργικά έξοδα της εταιρείας. Η Διοίκηση της εταιρείας, περαιτέρω των μέτρων που 
λαμβάνει για την εξοικονόμηση της ενέργειας βάση μελετών αναμένει τη υλοποίηση των 
μέτρων που έχει εξαγγείλει η ελληνική κυβέρνηση. 

VII. Δραστηριότητα της Εταιρείας στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης  

Η εταιρεία δεν πραγματοποίησε δαπάνες ή επενδύεις στον τομέα «ερευνών και 
ανάπτυξης»  
Στη χρήση 2023.  

VIII. Πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών  
Δεν αποκτήθηκαν «ίδιες μετοχές », κατά την διάρκεια της χρήσης 2023 και των 
προηγούμενων  
χρήσεων.  

IX. Υποκαταστήματα της Εταιρείας. 



Η εταιρεία διατηρεί τα εξής υποκαταστήματα :  
α) ΕΥΒΟΙΑΣ 15   ΤΚ: 11362 ΑΘΗΝΑ το οποίο το χρησιμοποιεί ως χώρο 
στάθμευσής προς  
εξυπηρέτηση των πελατών της εταιρείας.  

X.Χρήση «χρηματοπιστωτικών μέσων». 
Η Εταιρεία δεν χρησιμοποιεί «χρηματοπιστωτικά μέσα»,  

XI. Μερισματική πολιτική.  

Δεν τίθεται θέμα διανομής μερίσματος, πέραν των όσων ορίζονται από το νόμο.  

 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΣ 

ΒΙΤΑΛ ΓΑΤΕΝΙΟΣ 



Ι. ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 
ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
ΠΡΟΣ ΤΗΝ ΤΑΚΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ  

 ΕΠΙ ΤΟΥ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΤΩΝ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΧΡΗΣΗΣ 2023  

ΠΕΡΙΟΔΟΣ 1/1/2023 - 31/12/2023 

Κύριοι Μέτοχοι,  

Έχουμε την τιμή να σας υποβάλλουμε την Ετήσια Έκθεση του Διοικητικού  
Συμβουλίουσύμφωνα με το καταστατικό και το άρθρο 100 του ν. 4548/2018, τις  
χρηματοοικονομικές καταστάσεις της χρήσεως 2023 και να σας ενημερώσουμε για 
σημαντικές χρηματοοικονομικές πληροφορίες της και να ζητήσουμε την έγκρισή 
σας.  

Σημειώνουμε ότι η παρούσα Ετήσια Έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου 
συντάχθηκε σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις του ν. 4548/2018όπως ισχύει.  

Ι. Ανάλυση της εξέλιξης & των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της 
οντότητας και της θέσης της εταιρείας.  

1. Συνοπτική περιγραφή επιχειρηματικού μοντέλου  

Η εταιρεία ΑΤΤΙΚΟ ΘΕΡΑΠΕΥΤΗΡΙΟ ΑΕ ιδρύθηκε το 1957 και εδρεύει στην 
ΣΠΕΤΣΩΝ 100 ΤΚ: 11362 ΑΘΗΝΑ.  

Το κύριο αντικείμενό της είναι : Νοσοκομειακές και ιατρικές υπηρεσίες  

Η Εταιρεία δραστηριοποιείται στο κλάδο της υγείας  

Οι παρεχόμενες υπηρεσίες εκ μέρους της Εταιρείας εντάσσονται στους ακόλουθους 
τομείς:  

Νοσηλεία ασθενών διαφόρων παθήσεων  
Παροχή διαγνωστικών υπηρεσιών σε θέματα υγείας  

Τα κτίρια και εγκαταστάσεις κτιρίων της εταιρείας περίπου 3.063 τ.μ. πλέον 
βοηθητικών χώρων  
ευρίσκονται σε ιδιόκτητα οικόπεδα.  

Η εταιρεία που παρέχει υπηρεσίες υγείας με κύριο πάροχο τον ΕΟΠΥΥ και σε 
ιδιώτες,  
επηρεάζεται από το δυσμενές οικονομικό περιβάλλον.  
Για τον λόγο αυτό προσπαθεί να δημιουργήσει νέες συνεργασίες για να 
αντικαταστήσει την  
απώλεια των εσόδων της.  



Η Εταιρεία γεωγραφικά καλύπτει την περιοχή της Αττικής και την υπόλοιπη 
επικράτεια.  

Η διαφήμιση των υπηρεσιών γίνεται μέσω του site της εταιρείας καθώς και σε έντυπα 
μέσα τα  
οποία προβάλλουν τις παρεχόμενες υπηρεσίες της εταιρείας.  
Η εταιρεία διοικείται από τετραμελές Διοικητικό Συμβούλιο με τον Βιτάλ Γατένιο 
Πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλο – τομέας ευθύνης στην Εταιρεία  καλύπτει τη 
θέση  
του διοικητικού διευθυντή της εταιρείας.  

Η επιτυχημένη δραστηριότητα της Εταιρείας οφείλεται στους εξής παράγοντες : α) 
Πελατολόγιο  
του οποίου ικανοποιούνται οι ανάγκες, β) Εξειδικευμένο προσωπικό γ) στο 
σύγχρονο ιατρικό εξοπλισμό που διαθέτει η εταιρεία.  

2. Στόχοι, βασικές αξίες και κύριες στρατηγικές 

Στόχοι  
α) Αύξηση του τζίρου,  
β) βελτίωση του περιθωρίου μικτού και 
καθαρού κέρδους,  

Βασικές αξίες  
α) Έντιμη σχέση με τους πελάτες,  
β) Κατάλληλο εργασιακό 
περιβάλλον,  
γ) Ευκαιρίες εξέλιξης στους 
εργαζομένους ,  

Κύριες στρατηγικές  
Στόχος της επόμενης τριετίας της εταιρείας είναι να εδραιωθεί στο χειρουργικό τομέα 
με  
σύγχρονα μέτρα (Ρομποτική).  

3. Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήματα διαχείρισης 

Η διοίκηση της Εταιρείας παρέχει κατεύθυνση, ηγεσία καθώς και ένα κατάλληλο 
περιβάλλον  
για τη λειτουργία της ,ώστε να εξασφαλίζεται ότι όλοι οι διαθέσιμοι πόροι της,  
δραστηριοποιούνται πλήρως για την επίτευξη των αντικειμενικών σκοπών της. Οι 
πολιτικές της Εταιρίας στα στάδια της παραγωγικής και λειτουργικής της 
δραστηριότητας δίνουν έμφαση:  



α) Στην παροχή υψηλής ποιότητας υπηρεσιών.  

β)Την εφαρμογή διαδικασιών που στηρίζονται σε διαφάνεια και δικαιοσύνη και την 
καθιέρωση κοινών αρχών και κανόνων.  

γ) Σεβασμό για το περιβάλλον .  

Στην εταιρεία υπάρχει Κανονισμός Λειτουργίας της κλινικής και έχει υποβληθεί 
στο αρμόδιο τμήμα της Περιφέρειας Αττικής.  
Η εταιρεία διαθέτει ISO και ΗΑCCP.  
Η Εταιρεία δεν διαθέτει  , ανεξάρτητη Υπηρεσία Εσωτερικού Ελέγχου.  
 
Η Εταιρεία προσαρμόζεται στην τήρηση του κανονισμού των προσωπικών 
δεδομένων  
(ασθενείς- προσωπικό- λοιποί συνεργάτες) (κανονισμός ΕΕ 2016/679 Ευρωπαϊκού 
κοινοβουλίου της 27/4/2016).  
4. Περιγραφή των προηγούμενων επιδόσεων, της αλυσίδας αξίας και των 
ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων.  
α) Προηγούμενες επιδόσεις  

Κύκλος εργασιών  

Το 2023 η εταιρεία παρουσίασε μείωση του τζίρου της.  

Μέσα σε αυτό το δυσμενές οικονομικό και υγειονομικό κλίμα, η Εταιρεία είχε μια 
μείωση του κύκλου εργασιών της κατά 4,5 %. 

Περιθώριο Καθαρού Κέρδους  

Το 2023 το Περιθώριο Καθαρού 

Κέρδους μειώθηκε.  

Άλλες Σημαντικές χρηματοοικονομικές πληροφορίες της χρήσης 2023.  

Τα Αποτελέσματα προ φόρων για τη χρήση 2023 ανήλθαν σε ζημίες 204.559,92 
έναντι ζημιών -273.062,99 της προηγούμενης χρήσης.  

Το Μικτό κέρδος για το 2023 ανέρχεται σε 341.907,60 έναντι 289.829,04 για το 
2022.  

Τα χρηματοοικονομικά έξοδα δεν παρουσίασαν κάποια σημαντική μεταβολή 
συγκριτικά με την προηγούμενη χρήση δηλαδή ανήλθαν σε 75.795,49  το 2023 από 
68.701,13 που ήταν το 2022. Τα Έξοδα διοικητικής λειτουργίας και διάθεσης της 
εταιρείας ανήλθαν σε 362.956,19 για το 2023 έναντι 352.093,06 για το 2022 
παρουσιάζοντας μείωση.  



Ο συνολικός Δανεισμός από 905.330 στις 31/12/2022 μειώθηκε σε 645.330 στις  
31/12/2023 .  
Τα Ταμειακά Διαθέσιμα και Ισοδύναμα της 31/12/2023 εμφανίζονται μειωμένα και 
διαμορφώθηκαν σε 251.015,86 έναντι 1.682.373,21 την προηγούμενη χρήση.  

β) «Αλυσίδα αξίας»  
Όλες οι λειτουργίες (κύριες ή υποστηρικτικές), της Εταιρείας προσπαθούν να 
προσδώσουν «προστιθέμενη αξία» στον πελάτη μας, σε σχέση με την αξία που 
πήραμε από τον προμηθευτή μας.  

γ) Ενσώματα και άυλα περιουσιακά στοιχεία. 

Επενδύσεις το έτος 2023  

Το 2023, η Εταιρεία  διενέργησε 

επενδύσεις.  
- Αγορά ιατρικού εξοπλισμού-λοιπού εξοπλισμού, με σκοπό την παροχή 
καλύτερων και αποδοτικότερων υπηρεσιών προς τον ασθενή αξίας 
13.415.  
 
Η αξία των ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων, καθώς και οι 
μεταβολές τους το έτος 2023 φαίνεται στον σχετικό «Πίνακα» του 
Προσαρτήματος των Οικονομικών  
Καταστάσεων.  

ΙΙ. Κυριότεροι κίνδυνοι  

Η Εταιρεία παρακολουθεί συνεχώς τις εξελίξεις έχοντας ως στόχο να περιορίσει όσο 
το δυνατόν τις πιθανές αρνητικές επιπτώσεις οι οποίες μπορεί να προκύψουν από 
διάφορα γεγονότα.  

Οι συνήθεις χρηματοοικονομικοί και λοιποί κίνδυνοι στους οποίους εκτίθεται η 
Εταιρεία είναι :  

α) Αναφορά στην εφοδιαστική αλυσίδα με μνεία στους κύριους προμηθευτές 
και στους κανόνες συνεργασίας μεταξύ τους  

- Εφοδιαστική αλυσίδα  

Οι Βασικοί προμηθευτές της Εταιρείας είναι από την ευρωπαϊκή αγορά .Οι κανόνες  
συνεργασίας μεταξύ τους είναι σύμφωνοι με τους συνήθεις όρους της αγοράς. 
Δεν υπάρχουν ληξιπρόθεσμες οφειλές στους Προμηθευτές.  

Επίσης δεν υπάρχουν προμηθευτές, η διακοπή της συνεργασίας των οποίων θα έθετε 
σε κίνδυνο την λειτουργία της Εταιρείας. και η Εταιρεία διατηρεί ικανό απόθεμα 
πρώτων υλών, σε περίπτωσης παροδικής αδυναμίας να την εφοδιάσουν οι 
προμηθευτές .  

- Κίνδυνος απαξίωσης αποθεμάτων  



Η Εταιρεία δεν είναι εντάσεως αποθεμάτων, η διαχείριση των αποθεμάτων  είναι 
αγορά ανάλωση, διατηρώντας παράλληλα ικανό απόθεμα φαρμάκων και 
υγειονομικού υλικού και ως  
εκ τούτου δεν υφίσταται κίνδυνος απαξίωσης αποθεμάτων. Εν τούτοις η Εταιρεία 
λαμβάνει όλα τα απαραίτητα  μέτρα για την σωστή συντήρηση και φύλαξη των 
αποθεμάτων.  

- Ασφάλιση αποθεμάτων  

Η Εταιρεία παρότι τα εκάστοτε αποθέματά της είναι πολύ περιορισμένης ποσότητας 
λαμβάνει  
όλα τα απαραίτητα μέτρα για να ελαχιστοποιήσει τον κίνδυνο και τις ενδεχόμενες 
ζημιές λόγω απώλειας αποθεμάτων από φυσικές καταστροφές ή από παρόμοια 
συναφή αίτια  

β) Μελλοντικές προοπτικές και πως αυτές επηρεάζονται από το υφιστάμενο 
κανονιστικό  
πλαίσιο. 

- Κίνδυνος Μείωσης της ζήτησης.  

Η παρατεταμένη ύφεση στην Ελλάδα και οι διαρκείς αναπροσαρμογές των 
οικονομικών  
δεδομένων, συντελούν στην συντήρηση ενός αβέβαιου οικονομικού περιβάλλοντος. 
Η Εταιρεία  
παραμένει προς το παρόν σταθερή παρά το γενικότερο κλίμα οικονομικής 
ύφεσης και ταυτόχρονα προσπαθεί να διατηρεί την « ελαστικότητα » των 
δαπανών της.  

- Κίνδυνος αλλαγής του Κανονιστικού Πλαισίου. 
Η Εταιρεία δρα μέσα στο Κανονιστικό πλαίσιο που ορίζει η Νομοθεσία και ισχύει 
γενικά για τις Επιχειρήσεις στον τομέα υγείας.   Ειδικότερα η εταιρεία μας διαθέτει 
άδεια λειτουργίας Ιδιωτικής Γενικής Κλινικής που χορηγείται από την Διεύθυνση 
υγείας της Περιφέρειας Αττικής.  
Περεταίρω η εταιρεία διαθέτει βεβαίωση καλής λειτουργίας της Ιδιωτικής Γενικής 
Κλινικής.  

- Λειτουργικός/Ρυθμιστικός κίνδυνος. 

Ενδεχόμενες τροποποιήσεις του ρυθμιστικού και νομοθετικού πλαισίου, η 
εφαρμογή των προβλέψεων του Μνημονίου κ.λ.π, ενδέχεται να έχουν σημαντική 
επίπτωση στη λειτουργία, στην οικονομική κατάσταση, τα λειτουργικά 
αποτελέσματα και τη ρευστότητα της Εταιρείας  

γ) Λοιποί κίνδυνοι οι οποίοι σχετίζονται με την δραστηριότητα ή τον κλάδο που 
η εταιρεία αναπτύσσεται.  

- Κίνδυνοι που σχετίζονται με τον κλάδο που δραστηριοποιείται η Εταιρεία.  



Δεν υπάρχουν ιδιαίτεροι κίνδυνοι για τον κλάδο πέρα από αυτούς που ισχύουν για το 
σύνολο της Αγοράς  

- Κίνδυνος Ρευστότητας. 

Η Εταιρεία διαθέτει ισχυρή κεφαλαιακή διάρθρωση και υψηλό δείκτη ρευστότητας.  
Η γενική ρευστότητα της Εταιρείας βρίσκεται σε υψηλά επίπεδα Όσον αφορά στη 
σωστή  
διαχείριση της ρευστότητας, αυτή πραγματοποιείται με το συνδυασμό ρευστών 
διαθεσίμων,  
εγκεκριμένων τραπεζικών πιστώσεων και αυστηρή παρακολούθηση των ταμειακών 
ροών. Η  
παρακολούθηση της ρευστότητας πραγματοποιείται σε ημερήσια, εβδομαδιαία και 
μηνιαία.  
Επίσης η εταιρεία κατά τη διάρκεια των τελευταίων ετών εκμεταλλεύεται τις 
εκπτώσεις που προσφέρουν οι προμηθευτές της λόγω τρόπου πληρωμής  

Μέχρι σήμερα, η Εταιρεία διασφαλίζει επαρκή πιστωτικά όρια χρηματοδότησης, 
με ευνοϊκούς όρους από τις συνεργαζόμενες τράπεζες, για να αντιμετωπίζει τον 
κίνδυνο αυτό.  

- Πιστωτικός Κίνδυνος. 

Η έκθεση της Εταιρείας στον πιστωτικό κίνδυνο αφορά κυρίως απαιτήσεις 
από πελάτες δημοσίου.  

Οι λιανικές πωλήσεις πραγματοποιούνται τοις μετρητοίς, μέσω χρεωστικών ή και 
πιστωτικών  
καρτών, ενώ αναφορικά με τις χονδρικές πωλήσεις η Εταιρεία, με βάση τις 
εσωτερικές αρχές  
λειτουργίας του, χορηγεί πίστωση, εξετάζοντας κατά περίπτωση την πιστοληπτική 
ικανότητα των πελατών.  
 
- Κίνδυνος αύξησης των επιτοκίων. 

Η Διοίκηση της Εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς τις τάσεις των επιτοκίων καθώς 
και τις ανάγκες χρηματοδότησης της Εταιρείας, αλλά επειδή η εξάρτηση της 
Εταιρείας από τραπεζικό δανεισμό είναι ιδιαίτερα περιορισμένη, δεν υφίσταται 
σημαντικός επιτοκιακός κίνδυνος  

- Συναλλαγματικός κίνδυνος. 

Η εταιρεία δεν εκτίθεται σε συναλλαγματικό κίνδυνο, καθώς το σύνολο των 
περιουσιακών της στοιχείων και υποχρεώσεων είναι σε Ευρώ.  



- Κίνδυνος τιμής 

Η Εταιρεία, αντιμετωπίζει κίνδυνο από τις μεταβολές στις τιμές των ανταγωνιστικών 
υπηρεσιών. Η Εταιρεία διαμορφώνει την τιμολογιακή της πολιτική με βάση την 
τιμολογιακή πολιτική του ΕΟΠΠΥ.  

- Διάφοροι ειδικοί κίνδυνοι. 

Η εταιρεία επηρεάζεται ελάχιστα από τον ιό COVID-19 και κυρίως λόγω των 
περιορισμών  στις μετακινήσεις.  
Δεν υπάρχουν άλλοι κίνδυνοι.  

ΙΙΙ. Περιβαλλοντικά ζητήματα  

Η εταιρεία, αναγνωρίζει τις υποχρεώσεις της απέναντι στο περιβάλλον και της 
ανάγκης συνεχούς βελτίωσης των περιβαλλοντικών επιδόσεών της, έτσι ώστε 
να επιτυγχάνει μια ισορροπημένη οικονομική ανάπτυξη σε αρμονία με την 
προστασία του περιβάλλοντος. Η περιβαλλοντική πολιτική της, εστιάζεται 
στα ακόλουθα:  

 

 
 

Διαχείριση των παραγόμενων στερεών και υγρών αποβλήτων , δίνοντας προτεραιότητα 
στην χωριστή συλλογή τους και την ανακύκλωση  
Διαρκή ενημέρωση του προσωπικού σε θέματα περιβάλλοντος  
Εκπαίδευση των εργαζομένων σε θέματα προστασίας του περιβάλλοντος.  

 Πραγματικές και δυνητικές επιπτώσεις της οντότητας στο περιβάλλον 

Η Εταιρεία λόγω του αντικειμένου της δημιουργεί τις εξής κατηγορίες 
απορριμμάτων:  

- Ιατρικά απόβλητα : Η εταιρεία σύμφωνα με την προβλεπόμενη υποχρεωτική 
διαδικασία έχει συνάψει σύμβαση με εργολάβο προκειμένου να συλλέγει τα ιατρικά 
απόβλητα προκειμένου να τα μεταφέρει σε κατάλληλους χώρους προς αποτέφρωση.  
ΙV. Εργασιακά ζητήματα  
Η προώθηση των ίσων ευκαιριών και η προστασία της διαφορετικότητας 
αποτελούν βασικές  
αρχές της Εταιρείας. Η Διοίκηση της Εταιρείας δεν κάνει διακρίσεις στην πρόσληψη/ 
επιλογή,  
στις αποδοχές, στην εκπαίδευση, την ανάθεση εργασιακών καθηκόντων ή σε 
οποιεσδήποτε  
λοιπές εργασιακές δραστηριότητες. Οι παράγοντες που αποκλειστικά λαμβάνονται 
υπόψη είναι  



η εμπειρία, η προσωπικότητα, η θεωρητική κατάρτιση, τα προσόντα, η 
αποδοτικότητα και οι ικανότητες του ατόμου.  

Η Εταιρεία παροτρύνει και συνιστά σε όλους τους εργαζομένους αυτής να σέβονται 
τη  
διαφορετικότητα κάθε υπαλλήλου ή προμηθευτή ή πελάτη της Εταιρείας και να μην  
αποδέχονται οποιαδήποτε συμπεριφορά που ενδέχεται να δημιουργεί διακρίσεις 
οποιασδήποτε μορφής.  

Η πολιτική της Εταιρείας, στον τομέα αυτό, στηρίζεται στις Κατευθυντήριες Αρχές 
του ΟΟΣΑ ή του Διεθνούς Οργανισμού Εργασίας (ILO).  

α) Πολιτική διαφοροποίησης και ίσων ευκαιριών (ανεξαρτήτως φύλλου, 
θρησκείας, μειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών).  

Η εταιρεία το 2023 απασχόλησε 75 εργαζομένους διαφορετικών φύλων και ηλικιών 
και πάγια  
πολιτική της Εταιρείας είναι η παροχή ίσων ευκαιριών στους εργαζόμενους, 
ανεξαρτήτως φύλλου, θρησκείας, μειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών .  

Οι σχέσεις της Εταιρείας με το προσωπικό της είναι άριστες και δεν παρουσιάζονται 
εργασιακά προβλήματα.  

β) Σεβασμός των δικαιωμάτων των εργαζόμενων και συνδικαλιστική ελευθερία.  

Η Εταιρεία σέβεται τα δικαιώματα των εργαζομένων και τηρεί την εργατική 
Νομοθεσία. Στην χρήση 2023, κανένα όργανο ελέγχου δεν καταλόγισε παραβάσεις 
της εργατικής Νομοθεσίας.  

Στην εταιρεία δεν υπάρχει σωματείο των εργαζομένων.  

γ) Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία  

Η ασφάλεια στην εργασία για τους εργαζομένους αποτελεί κυρίαρχη 
προτεραιότητα και απαραίτητη προϋπόθεση στην λειτουργία της Εταιρείας.  
Η εταιρεία διατηρεί σε όλους τους χώρους εργασίας υλικά ( φάρμακα, 
επιδέσμους κ.λπ ) «πρώτων βοηθειών »  
Η εταιρεία διαθέτει  τεχνικό ασφαλείας και ιατρό εργασίας των οποίων τα καθήκοντά 
τους είναι σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία.  

Η εταιρεία έχει πάρει επιπλέον μέτρα προστασίας των εργαζομένων της, με 
βάση τις οδηγίες του ΕΟΔΥ.  

δ) Συστήματα εκπαίδευσης, τρόπος προαγωγών κτλ. 

Οι διαδικασίες επιλογής και πρόσληψης προσωπικού, γίνονται με βάση τα 
απαιτούμενα για την θέση προσόντα και χωρίς διακρίσεις.  

Η Εταιρεία εκπαιδεύει συστηματικά όλες τις κατηγορίες των εργαζομένων της με 
εξωτερικά σεμινάρια .  



V. Χρηματοοικονομικοί & μη χρηματοοικονομικοί δείκτες επιδόσεων και 
πρόσθετες εξηγήσεις.  

Στην παρούσα ενότητα περιλαμβάνεται μία ορθή και συνοπτική απεικόνιση της 
εξέλιξης, των επιδόσεων, των δραστηριοτήτων και της θέσης της εταιρείας στον 
κλάδο της.  
επίσης στο τέλος της σχετικής απεικόνισης παρατίθενται και ορισμένοι 
(χρηματοοικονομικοί και μη χρηματοοικονομικοί) δείκτες οι οποίοι αξιολογούνται 
ως χρήσιμοι για την πληρέστερη και ολοκληρωμένη κατανόηση των ανωτέρων 
θεμάτων.  
 

Η εξέλιξη της εταιρεία κατά των δύο τελευταίων ετών έχει εξής (σε χιλιάδες):  

 31.12.2023 31.12.2022  
Σύνολο ενεργητικού  5.329 6.243 
Σύνολο ιδίων κεφαλαίων  2.368 2.563 
Κύκλος εργασιών  4.181 4.379 
Κέρδη προ φόρων  -204 -273 
Κέρδη μετά από φόρους  -204 -273 

 

 31/12/2023 31/12/2022 

Αποτελέσματα προ φόρων και τόκων -128.764 -3%           -204.361  -4,67%  

Πωλήσεις αποθεμάτων & υπηρεσιών 4.181.992 4.379.219 

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την απόδοση της εταιρείας χωρίς το 
συνυπολογισμό των εκτάκτων και ανόργανων αποτελεσμάτων.  

 31/12/2023 31/12/2022 

Αποτέλεσμα  προ φόρων -204.559 -5% -273.062 -6% 

Σύνολο εσόδων 
4.181.992 4.399.590 

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την συνολική απόδοση της εταιρείας σε 
σύγκριση με τα συνολικά της έσοδα  

 31/12/2023 31/12/2021 



Αποτελέσματα χρήσεως προ 

φόρων 

-204.559 -9% -273.062 -11% 

Ίδια κεφάλαια 2.358.595 2.563.156 

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την αποδοτικότητα των ιδίων κεφαλαίων της 
εταιρείας.  

 31/12/2023 31/12/2022 

Μικτά αποτελέσματα 341.907 8% 289.829 6% 

Πωλήσεις αποθεμάτων & υπηρεσιών 4.181.992 4.379.219 

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει το ποσοστιαίο μέγεθος του μικτού κέρδους επί 
των πωλήσεων της εταιρείας. Τα αποτελέσματα της χρήσης 2023 επιβαρύνθηκαν με 
πρόβλεψη για CLAWBACK για το Α και Β εξαμήνου 2023 ποσού 445.000€,  
έναντι πρόβλεψης 350.000 € στην προηγούμενη χρήση για CLAWBACK Α και Β 
εξαμήνου έτους 2022.  

Αποτελέσματα προ φόρων –τόκων και αποσβέσεων –ΕΒΙΤDΑ  

Αποτελεί τον πλέον χρησιμοποιούμενο δείκτη παρουσίασης της λειτουργικής 
αποδοτικότητας, γιατί λαμβάνει υπόψη μόνο τα έξοδα εκείνα που είναι απαραίτητα 
για να λειτουργήσει η  
εταιρεία.    Υπολογίζεται ως το άθροισμα των λειτουργικών αποτελεσμάτων ( κέρδη 
προ φόρων, χρηματοδοτικών και επενδυτικών αποτελεσμάτων) των αποσβέσεων.   
Το περιθώριο ΕΒΙΤDΑ (%) υπολογίζεται ως το πηλίκο του  ΕΒΙΤDΑ  με το σύνολο 
του κύκλου εργασιών.  

 2023 2022 
Αποτελέσματα εκμετάλλευσης προ φόρων 
χρηματοδοτικών, και επενδυτικών  
αποτελεσμάτων  

-128.764 -204.361 

Πλέον Αποσβέσεις  132697 129.771 
ΕΒΙΤDΑ  -3933 -74.590 
Κύκλος εργασιών  4181992 4.379.219 € 
Περιθώριο ΕΒΙΤDΑ  0,00 -1% 

 



VI. Προβλεπόμενη εξέλιξη της οντότητας  
Ο κυριότερος στόχος της διοίκησης για το 2024 είναι η βελτίωση  των 
αποτελεσμάτων, μέσα από την ανάπτυξη νέων προϊόντων και υπηρεσιών κυρίως την 
αύξηση των χειρουργικών – παθολογικών νοσηλειών, ώστε να επιτευχθεί η αύξηση 
πωλήσεων. Σχετικά με τα Αποτελέσματα προ φόρων και με βάση τα μέχρι τώρα 
στοιχεία, προσδοκούμε αύξηση κατά ποσοστό 10% περίπου.  
Τα σημαντικότερα γεγονότα που αναμένεται να επηρεάσουν την πορεία της 
Εταιρείας είναι:  
Η πορεία της Ελληνικής οικονομίας που επηρεάζει 
την ζήτηση Εξελίξεις ανά δραστηριότητα:  
Αύξηση των χειρουργικών – παθολογικών 
νοσηλειών.  
Επίσης σημειώνουμε ότι : Μέχρι την σύνταξη της παρούσας έκθεσης, δεν υπάρχουν 
σημαντικά  
γεγονότα τα οποία να συνέβησαν από τη λήξη της κλειόμενης χρήσεως και τα οποία 
μπορούν να  
επηρεάσουν σημαντικά την οικονομική διάρθρωση ή την επιχειρηματική πορεία της 
Εταιρείας.  
Επιπλέον την οικονομική διάρθρωση της εταιρίας επηρέασε η παγκόσμια ενεργειακή 
κρίση και ο πόλεμος Ουκρανίας/ Ρωσίας. 
 
Δεν υπήρξαν σημαντικά γεγονότα μεταγενέστερα  της 31ης Δεκεμβρίου 2023 και έως την 
ημερομηνία της παρούσας έκθεσης που να επηρεάζουν σημαντικά την κατανόηση των 
πεπραγμένων της Εταιρείας της εταιρικής χρήσης 2023 ή να έπρεπε να κοινοποιηθούν ή να 
διαφοροποιήσουν τα κονδύλια των δημοσιευμένων Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων.  

Το σημαντικά αυξημένο ενεργειακό κόστος που παρατηρείται παγκοσμίως και στην Ελλάδα 
λόγω ενεργειακής κρίσης και της απόρροιας του πολέμου επηρεάζει σημαντικά τα 
λειτουργικά έξοδα της εταιρείας. Η Διοίκηση της εταιρείας, περαιτέρω των μέτρων που 
λαμβάνει για την εξοικονόμηση της ενέργειας βάση μελετών αναμένει τη υλοποίηση των 
μέτρων που έχει εξαγγείλει η ελληνική κυβέρνηση. 

VII. Δραστηριότητα της Εταιρείας στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης  

Η εταιρεία δεν πραγματοποίησε δαπάνες ή επενδύεις στον τομέα «ερευνών και 
ανάπτυξης»  
Στη χρήση 2023.  

VIII. Πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών  
Δεν αποκτήθηκαν «ίδιες μετοχές », κατά την διάρκεια της χρήσης 2023 και των 
προηγούμενων  
χρήσεων.  

IX. Υποκαταστήματα της Εταιρείας. 



Η εταιρεία διατηρεί τα εξής υποκαταστήματα :  
α) ΕΥΒΟΙΑΣ 15   ΤΚ: 11362 ΑΘΗΝΑ το οποίο το χρησιμοποιεί ως χώρο 
στάθμευσής προς  
εξυπηρέτηση των πελατών της εταιρείας.  

X.Χρήση «χρηματοπιστωτικών μέσων». 
Η Εταιρεία δεν χρησιμοποιεί «χρηματοπιστωτικά μέσα»,  

XI. Μερισματική πολιτική.  

Δεν τίθεται θέμα διανομής μερίσματος, πέραν των όσων ορίζονται από το νόμο.  

 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΣ 

ΒΙΤΑΛ ΓΑΤΕΝΙΟΣ 
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