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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Καταχώρισης στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυµης Εταιρείας µε την επωνυµία

SPIRIT ΕΛΛΑΣ  ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΕΣ ΛΥΣΕΙΣ Α.Ε. και αριθµό ΓΕΜΗ 009678801000 , η οποία είχε Αρ. ΜΑΕ

70445/04/Β/10/227.

Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ

Ανακοινώνει ότι :

Την 29/12/2014 καταχωρήθηκε στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρησης

522,420, η από 15/12/2014 Απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της Ανώνυµης Εταιρείας µε την

επωνυµία SPIRIT ΕΛΛΑΣ  ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΕΣ ΛΥΣΕΙΣ Α.Ε. και αριθµό ΓΕΜΗ 009678801000, σύµφωνα µε

την οποία αποφασίσθηκε η τροποποίηση του άρθρου 3 του καταστατικού της.

Την ίδια ηµεροµηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείµενο καταστατικού

µαζί µε τις τροποποιήσεις του.

Το νέο κείµενο του καταστατικού είναι συνηµµένο και αποτελεί αναπόσπαστο µέρος της παρούσας

ανακοίνωσης.

	
Kοινοποίηση:

SPIRIT ΕΛΛΑΣ  ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΕΣ ΛΥΣΕΙΣ Α.Ε.

Λ.ΒΟΥΛΙΑΓΜΕΝΗΣ 42, 16673, ΒΟΥΛΑ
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Αριθμός: 54.192 

ΣΥΣΤΑΣΗ ΑΝΩΝΥΜΟΥ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΜΕ ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

ΕΥΡΩ - 60.000,00 Εξήντα χιλιάδες 

Στην Αθήνα σήμερα στις δέκα επτά (17) του μηνός 

Δεκεμβρίου του έτους δύο χιλιάδες δέκα (2010), ημέρα 

Παρασκευή στο γραφείο μου, που βρίσκεται επί της οδού 

Ναυάρχου Νικοδήμου αριθμός 9, ενώπιον εμού της 

Συμβολαιογράφου και κατοίκου Αθηνών ΜΑΡΙΑΣ συζύγου 

Νικολάου ΠΟΥΛΑΝΤΖΑ, το γένος Φωκίωνος ΑΓΡΕΒΗ, με έδρα 

την ΑΘήνα, παρουσιάστηκε η μη εξαιρούμενη από το νόμο: 

Ανθίππη — Μαγδαληνή Πολίτου του Φιλίππου και της 

Παναγιώτας, σύμβουλος επιχειρήσεων, που γεννήθηκε στην 

Αθήνα κάτοικος Αθηνών οδός Αριστοτέλους αριθμός 122, με ΑΔΤ 

ΑΕ 007559/2007 του ΤΑ Αγίου Παντελεήμονα με ΑΦΜ 064727171 

της Δ.O.Y. ΙΑ"Αθηνών, η οποία ενεργεί στο παρόν ως 

πληρεξούσια, κατ' εντολή και για λογαριασμό της εδρευούσης στο 

Δήμο Λεμεσού Κύπρου (οδός Αρχ. Μακαρίου Γ" 284, Fortuna 

Court 3105) Εταιρείας 	με την επωνυμία «Ι.Ν.Τ.Ι. SPIRIT 

INTERNATIONAL HOLDINGS LTD» δυνάμει ειδικής εντολής και 

πληρεξουσιότητας που δόθηκε σ' αυτήν δυνάμει του από 1-12-

2010 πληρεξουσίου του νομίμου εκπροσώπου της άνω 

ετάιρείας, θεωρημένης της υπογραφής του από τον Πιστοποιούντα 

Υπάλληλο Σταύρο Σταύρου και της υπογραφής αυτών 



θεωρηθείσης στις 13-12-2010 από την Έ παρχο Λευκωσίας Μελίνα 

Μενελάου, φέρει δε την επισημείωση, σύμφωνα με την σύμβαση 

της Χάγης, με αριθμό 368190/2010 του Γενικού Γραμματέως του 

Υπουργείου Δικαιοσύνης Κύπρου. 

H άνω εταιρεία έχει συσταθεί νόμιμα, σύμφωνα με τον «περ 

Εταιρειών» Νόμο, Κεφάλαιο 113 και δραστηριοποιείται 

σύμφωνα με τους Νόμους της Κύπρου, δυνάμει του από 19-

11-2010 ιδρυτικού καταστατικού, το οποίο προσαρτάται στο 

τταρόν, και πιστοποιείται η σύσταση σύμφωνα με το με αριθμό ΗΕ 

44/1-12-2010 πιστοποιητικό σύστασης της Κυπριακής 

Δημοκρατίας, υπογεγραμμένο από τον έφορο εταιρειών, 

αντίγραφο του οποίου προσαρτάται στο παρόν, φέρει δε αριθμό 

μητρώου ΗΕ 277882 όπως προκύπτει από το προαναφερθέν 

πιστοποιητικό εταιρείας, σε κυρωμένο αντίγραφο. 

H έδρα και η διεύθυνση των γραφείων της προκύπτει, από το 

από 2-12-2010 Πιστοποιητικό του Εφόρου Εταιρειών του 

Υπουργείου Εμπορίου, Βιομηχανίας και Τουρισμού (Τμήμα 

Εφόρου Εταιρειών και Επισήμου Παραλήπτη) της Κυπριακής 

Δημοκρατίας. 

Ο Διευθυντής και Γραμματέας της άνω εταιρείας, που την 

εκπροσωπούν, πιστοποιούνται από το από 2-12-2010 

Πιστοποιητικό του Εφόρου Εταιρειών του Υπουργείου Εμπορίου, 

Βιομηχανίας και Τουρισμού (Τμήμα Εφόρου Εταιρειών και 

Επισήμου Παραλήπτη) της Κυπριακής Δημοκρατίας. 

Οι μέτοχοι της άνω εταιρείας πιστοποιούνται από το από 2-12-

2010 Πιστοποιητικό του Εφόρου Εταιρειών του Υπουργείου 

Εμπορίου, Βιομηχανίας και Τουρισμού (Τμήμα Εφόρου Εταιρειών 



Φύλλο 2 

και Επισήμου Παραλήπτη) της Κυπριακής Δημοκρατίας. 

Επίσης με το από 8-12-2010 Πιστοποιητικό του Εφόρου Εταιρειών 

του Υπουργείου Εμπορίου, βιομηχανίας και Τουρισμού (Τμήμα 

Εφόρου Εταιρειών και Επισήμου Παραλήπτη) της Κυπριακής 

Δημοκρατίας, προκύπτει ότι η άνω εταιρεία έχει εγγραφεί την 1-12-

2010 και εξακολουθεί να βρίσκεται εγεγραμμένη στο Μητρώο 

Ανωνύμων Εταιρειών, τα ως άνω νομιμοποιητικά έγγραφα 

προσαρτώνται στο παρόν σε επίσημα αντίγραφα και φέρουν την 

επισημείωση, σύμφωνα με την σύμβαση της Χάγης, με αριθμό 

367382/2010 του Γενικού Γραμματέως του Υπουργείού 

Δικαιοσύνης Κύπρου. 

Η άνω εμφανισθείσα, με την παραπάνω ιδιότητά της, ζήτησε να 

συνταχθεί και υπογραφεί αυτό το συμβόλαιο με το οποίο δήλωσε 

ότι συνιστά σήμερα Ανώνυμη Εταιρεία, που θα διέπεται από τις 

διατάξεις του Κωδ. Ν. 2190/1920 όπως αυτός τροποποιηθείς 

ισχύει, με τους ακόλουθους όρους που αποτελούν το Καταστατικό 

αυτής. 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 

ΣΚΟΠΟΣ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 

	

1.1 	Συνιστάται ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία «SPIRIT 

ΕΛΛΑΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΕΣ ΛΥΣΕΙΣ Α.Ε.» Και τον διακριτικό 

τίτλο «SPIRIT HELLAS A.E.» 

	

1.2 	Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας, η επωνυμία και ο 

διακριτικός τίτλος Θα χρησιμοποιούνται σε πιστή μετάφραση ή με 

λατινικά στοιχεία «SPIRIT HELLAS ENTERPRISE SOLUTIONS 

S.A» 



ΑΡΘΡΟ 2 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 

H ανάπτυξη Τεχνογνωσίας, Λογισμικού, Συμβουλευτικών 

Υπηρεσιών, Μεθοδολογιών και Εργαλείων με στόχο την παροχή 

ολοκληρωμένων λύσεων κι εφαρμογών που αφορούν στην: 

Μοντελοποίηση και Διαχείριση των διαδικασιών 

Προσομοίωση και βελτιστοποίηση των λειτουργιών 

Συνεχή παρακολούθηση, μέτρηση και έλεγχο της απόδοσης 

Επιχειρήσεων και Οργανισμών, Δημόσιας Διοίκησης, 

Περιφερειακής και Κεντρικής Κυβέρνησης. 

H παροχή υπηρεσιών συμβούλού διοίκησης (Management 

Consulting) καθώς και η παροχή τεχνολογικών υπηρεσιών 

(Technology Services) οι οποίες απευθύνονται σε όλους τους 

τομείς της αγοράς, στην δημόσια διοίκηση και στην περιφερειακή 

και κεντρική κυβέρνηση. 

H παροχή υπηρεσιών Business Process Outsourcing με την 

ανάληψη, για λογαριασμό πελατών, του σχεδιασμού (design), της 

υλοποίησης (implementation), της εκτέλεσης (execution) και της 

συνεχούς παρακολούθησης (monitoring) των διαδικασιών και 

λειτουργιών τους. 

H παροχή υπηρεσιών Information Technology Outsourcing με 

την ανάληψη, για λογαριασμό πελατών, του σχεδιασμού (design), 

της ανάπτυξης (development), της δοκιμής (testing) και της 

λειτουργίας (operation) των πληροφοριακών συστημάτων και 

εφαρμογών. 



Φύλλο 3 

H παροχή υπηρεσιών Software as a Service (SaaS), 

Application Services Provider (ASP) και Cloud Computing. 

H αντιπροσώπευση και εμπορία, τόσο στην Ελλάδα όσο και στο 

εξωτερικό, προϊόντων λογισμικού, λύσεων και υπηρεσιών 

σχετικών με τους σκοπούς της εταιρείας, από προμηθευτικούς 

οίκους του εσωτερικού και του εξωτερικού. 

H ανάληψη σχεδιασμού και διεξαγωγής ερευνών αγοράς 

σχετικών με τη δραστηριότητά της εταιρείας. 

H παροχή εκπαίδευσης καθώς και οι συναφείς δραστηριότητες 

(οργάνωση συνεδρίων, διημερίδων, συμποσίων, κλπ) που 

συνεισφέρουν στην πληρέστερη υλοποίηση των επιχειρηματικών 

σκοπών της εταιρείας. 

H συμμετοχή σε ερευνητικά και αναπτυξιακά προγράμματα 

τόσο στην Ελλάδα όσο και στο εξωτερικό. 

H συμμετοχή σε κοινοπραξίες ή ενώσεις εταιρειών για την 

ανάληψη έργων τόσο στην Ελλάδα όσο και στο εξωτερικό. 

H παροχή υπηρεσιών οι οποίες σχετίζονται με το internet, και 

οποιοδήποτε άλλο δίκτυο ιδιωτικό ή δημόσιο, τοπικό, εθνικό ή 

παγκόσμιο. 

Η παροχή υπηρεσιών επικοινωνίας, ενημέρωσης, προβολής, 

διαφήμισης και εκπαίδευσης οι οποίες παρέχονται ελεύθερα, 

σύμφωνα με την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία. 

H έκδοση ηλεκτρονικών βιβλίων και περιοδικών μέσω δικτύων 

ή άλλων μορφών (CD-ROM, video, τηλεόραση κάθε μορφής) 

καθώς και εντύπων σχετικών με τους σκοπούς της εταιρείας μέσω 

οποιουδήποτε πρόσφορου μέσου υπάρχοντος ή μελλοντικού για 

εμπορική εκμετάλλευση και διανομή σε τρίτους. 

H ίδρυση άλλων επιχειρηματικών οντοτήτων, η συμμετοχή ή 

απορρόφηση ή συγχώνευση με οποιαδήποτε επιχειρηματική 

οντότητα υφιστάμενη ή μέλλουσα, με σκοπό παρόμοιο, ανάλογο ή 



συναφή με τους σκοπούς της εταιρείας. 

H διενέργεια πράξεων οποιασδήποτε φύσης οι οποίες 

σχετίζονται άμεσα ή έμμεσα με τους ανωτέρω σκοπούς και που 

μπορούν να συντελέσουν στην εκπλήρωση αυτών. 

H συναρμολόγηση, σύνθεση και καθ' οιονδήποτε τρόπο 

εκμετάλλευση συστημάτων πληροφορικής. 

H εισαγωγή-εξαγωγή και εμπορία προϊόντων πληροφορικής. 

Για την επίτευξη των ως άνω σκοπών η εταιρεία δύναται: 

α. Να παρέχει και να λαμβάνει εγγυήσεις και δάνεια και να 

συνάπτει συμβάσεις εγγυήσεως και δανειακές συμβάσεις 

προς και μετά οποιουδήποτε νομικού ή φυσικού προσώπου, 

ημεδαπού ή αλλοδαπού, τραπεζικού οργανισμού, εφόσον η 

εγγύηση ή ο δανεισμός συνέχεται με την επίτευξη των 

εταιρικών σκοπών ή Θεωρούνται αναγκαία για την 

εκπλήρωσή τους. 

β. Να συμμετέχει σε και ενασχολείται με και ακόμη και να 

χρηματοδοτεί, μερικά ή ολικά, επιστημονικά προγράμματα, 

έρευνες, διεθνή συνέδρια ή διεθνείς πανεπιστημιακές συνεργασίες 

και έρευνες ερευνητικών ιδρυμάτων, δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου, 

που συνδέονται οπωσδήποτε ή μπορούν να υποβοηθήσουν τους 

σκοπούς της Εταιρείας, να παρέχει πάσης φύσεως 

συμβουλευτικές υπηρεσίες, καθώς και υπηρεσίες διοικητικής, 

τεχνικής και χρηματοοικονομικής υποστήριξης, τόσο στις εταιρείες 

στις οποίες συμμετέχει, όσο και σε οποιεσδήποτε άλλες εταιρείες, 

ανεξαρτήτως του εταιρικού τους σκοπού και της νομικής τους 

μορφής, 

γ. Να συμμετέχει σε προγράμματα ευρωπαϊκής συνεργασίας 



Φύλλο 4 

μεταξύ ομοειδών επιχειρήσεων ή κόινών προγραμμάτων 

επιχειρήσεων και πανεπιστημιακών και ερευνητικών 

προγραμμάτων, 

δ. Να προβαίνει στην αγορά, πώληση, διαχείριση, ενοικίαση και εν 

γένει την με οιονδήποτε τρόπο εκμετάλλευση ακινήτων, 

ε. Να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία ή γραφεία οιουδήποτε 

είδους οπουδήποτε, τόσο στην Ελλάδα όσο και στο εξωτερικό, και 

στ. Να προβαίνει στην άσκηση οποιασδήποτε δραστηριότητας 

συναφούς με τα ανωτέρω. 

ΑΡΘΡΟ 3 

ΕΔΡΑ 

	

3.1 	"Εδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Νέας Σμύρνης. H 

Εταιρεία προς εκπλήρωση των σκοπών της, μπορεί να ιδρύει 

υποκαταστήματα, πρακτορεία ή άλλες αντιπροσωπείες 

οπουδήποτε στην ημεδαπή ή αλλοδαπή, με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να αλλάζει η 

διεύθυνση των γραφείων της εταιρείας και των υποκαταστημάτων 

αυτής. 

ΑΡΟΡΟ 4 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

	

4.1 	H διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια και 

αρχίζει από την καταχώρηση του παρόντος καταστατικού (μαζί με 

την τυχόν απαιτούμενη άδεια συστάσεως αυτής και τη διοικητική 

έγκριση αυτού από τον οικείο Νομάρχη), στο Μητρώο Ανωνύμων 

Εταιρειών της οικείας Νομαρχίας. 

	

4.2 	H διάρκεια της εταιρείας μπορεί να παραταθεί με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που θα τροποποιεί το 

παρόν άρθρο και η οποία Θα λαμβάνεται με την απαρίία και την 



πλειοψηφία των άρθρων 29 παρ.3 και 4 και 31 παρ.2 του K.N. 

2190/1920, όπως ισχύει σήμερα. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι1 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΑΡΟΡΟ 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

5.1 	Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται στο ποσό 

των εξήντα χιλιάδων (60.000,00) ευρώ και θα καταβληθεί 

ολόκληρο σε μετρητά. Διαιρείται σε δύο χιλιάδες (2.000) 

ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας τριάντα (30) ευρώ η 

κάθε μία. Το κεφάλαιο θα καταβληθεί από τον ιδρυτή της εταιρείας 

όπως ορίζεται στο άρθρο 36 του παρόντος. 

ΑΡΟΡΟ 6 

ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ - ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΠΡΟΤΙΜΗΣΗΣ 

6.1 	Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση 

της εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με 

απόφασή του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 

του συνόλου των μελών του να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό 

που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο. 

6.2 Η πιο πάνω εξουσία μπορεί να εκχωρείται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία 

υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του K.N. 

2190/1920. Στην περίπτωση αυτή, το μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να 

αυξάνεται μέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο 

κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η 

εν λόγω εξουσία. 	 . 
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6.3 	H πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 

ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση, με απόφασή της που 

λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις περί εξαιρετικής απαρτίας 

και πλειοψηφίας που προβλέπονται στο άρθρο 16 του παρόντος, 

για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε 

ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε 

πενταετίας. H απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται 

στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του K.N. 

2190/1920. 

6.4 Η Γενική Συνέλευση κατά τη διάρκεια της πρώτης 

πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, έχει το δικαίωμα με 

απόφασή της που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις περί 

απλής απαρτίας και πλειοψηφίας, που προβλέπονται στο άρθρο 

15 του παρόντος, ν' αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο ολικά ή μερικά, 

με την έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το πενταπλάσιο του 

αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 

6.5 Κατ" εξαίρεση των διατάξεων των δύο προηγουμένων 

παραγράφων, εάν τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το 

ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, τότε 

για την αύξηση αυτού απαιτείται, απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις περί 

εξαιρετικής απαρτίας και πλειοψηφίας που προβλέπονται στο 

άρθρο 16 του παρόντος και ανάλογη τροποποίηση του περί 

μετοχικού κεφαλαίου άρθρου του παρόντος. 

6.6 Οι αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου που αποφασίζονται 

σύμφωνα με τις παρ. 6.1 και 6.2, δεν αποτελούν τροποποίηση του 

καταστατικού. 

	

6.7 	H αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το 

μετοχικό κεφάλαιο, κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από 

τη σύσταση της εταΓρείας, σύμφωνα με την ως άνω παρ. 6.1, 



μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με αυτήν της Γενικής Συνέλευσης 

κατά την παρ. 6.2 του παρόντος άρθρου. 

6.8 H απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας για 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον 

το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψής του, τον 

αριθμό και το είδος των μετοχών που Θα εκδοθούν, την 

ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία 

κάλυψης. 

6.9 H Γενική Συνέλευση, που αποφασίζει αύξηση κεφαλαίου 

σύμφωνα με τις παρ. 3 και 4 του άρθρου 31 του K.N. 2190/20 

μπορεί να εξουσιοδοτήσει το Διοικητικό Συμβούλιο να αποφασίσει 

αυτό για την τιμή διάθεσης των νέων μετοχών ή και για το επιτόκιο 

και τον τρόπο προσδιορισμού του, σε περίπτωση έκδοσης 

μετοχών με δικαίωμα απόληψης τόκου, εντός χρονικού 

διαστήματος που ορίζει η Γενική Συνέλευση και το οποίο δεν 

μπορεί να υπερβεί το ένα (1) έτος. 

6.10 Στην περίπτωση αυτή, η προθεσμία καταβολής του 

κεφαλαίου κατά το άρθρο 11 του K.N. 2190/20 αρχίζει από τη 

λήψη της απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου, με την οποία 

καθορίζεται η τιμή διάθεσης των μετοχών ή και το επιτόκιο ή ο 

τρόπος προσδιορισμού του κατά περίπτωση. 

6.11 Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που 

δεν γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα 

μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε 

ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των 

μετόχων κατά τον χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή 

τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Το ίδιο αυτό δικαίωμα 
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προτίμησης ισχύει και σε περιπτώσεις αύξησης με εισφορές σε 

είδος ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε 

μετοχές. 

6.12 Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται εντός της προθεσμίας, 

την οποία όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την 

αύξηση. Η προθεσμία αυτή, με την επιφύλαξη τήρησης της 

προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 

11 του K.N. 2190/20, δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκαπέντε 

(15) ημερών. Στην περίπτωση της ως άνω παρ. 6.9, η προθεσμία 

για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης δεν αρχίζει πριν από 

τη λήψη της απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου για τον 

προσδιορισμό της τιμής της διάθεσης των νέων μετοχών. 

6.13 Μετά το τέλος της προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος 

προτίμησης, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα 

παραπάνω, διατίθενται από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας 

ελεύθερα σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι 

υφιστάμενοι μέτοχοι. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της 

εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 

παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή την τυχόν 

παράτασή της, ορίζει με απόφαση του το Διοικητικό Συμβούλιο 

εντός των χρονικών ορίων που προβλέπονται από το άρθρο 11 

του K.N. 2190/20. 

6.14 Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης, στην οποία μνημονεύεται υποχρεωτικά και η 

προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 

δημοσιεύεται με επιμέλεια της εταιρείας στο τεύχος A.E. και E.Π.E. 

της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. Με την επιφύλαξη της ως άνω 

παρ. 6.9, η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας 

άσκησης του δικαιώματος προτίμησης, κατά τα ανωτέρω, 



μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση 

παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την 

άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή 

τους για την από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος 

προτίμησης. H απόφαση της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να 

αντικαθιστά την ως άνω δημοσίευση με συστημένη επιστολή «επί 

αποδείξει», εφόσον οι μετοχές είναι ονομαστικές στο σύνολό τους. 

6.15 Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται 

σύμφωνα με τις διατάξεις των παρ. 3 και 4 του άρθρου 29 και της 

παρ. 2 του άρθρου 31 του K.N. 2190/20, μπορεί να περιοριστεί ή 

να καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης της ως άνω παρ. 6.11. Για 

να ληφθεί η απόφαση αυτή, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 

να υποβάλει στη Γενική Συνέλευση γραπτή έκθεση στην οποία 

αναφέρονται οι λόγοι που επιβάλλουν τον περιορισμό ή την 

κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης και στην οποία 

δικαιολογείται η τιμή που προτείνεται για την έκδοση των νέων 

μετοχών. H απόφαση της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλεται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του K.N. 2190/20. Δεν 

υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης κατά την 

έννοια της παρούσας παραγράφου, όταν οι μετοχές 

αναλαμβάνονται από πιστωτικά ιδρύματα ή επιχειρήσεις παροχής 

επενδυτικών υπηρεσιών, που έχουν δικαίωμα να δέχονται τίτλους 

προς φύλαξη, για να προσφερθούν στους μετόχους σύμφωνα με 

την ως άνω παρ. 6.11. 6.16 	Το κεφάλαιο μπορεί να αυξηθεί, 

εν μέρει, με εισφορές σε μετρητά και, εν μέρει, με εισφορές σε 

είδος. Στην περίπτωση αυτή, πρόβλεψη του οργάνου που 

~ 
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αποφασίζει την αύξηση, κατά την οποία σι μέτοχοι που εισφέρουν 

είδος δεν συμμετέχουν και στην αύξηση με εισφορές σε μετρητά, 

δεν συνιστά αποκλεισμό του δικαιώματος προτίμησης, αν η 

αναλογία της αξίας των εισφορών σε είδος, σε σχέση με την 

συνολική αύξηση είναι τουλάχιστον ίδια με την αναλογία της 

συμμετοχής στο μετοχικό κεφάλαιο των μετόχων που προβαίνουν 

στις εισφορές αυτές. Σε περίπτωση αύξησης μετοχικού κεφαλαίου 

με εισφορές εν μέρει σε μετρητά και εν μέρει σε είδος, η αξία των 

εισφορών σε είδος πρέπει να έχει αποτιμηθεί σύμφωνα με τα 

άρθρα 9 και 9α του K.N. 2190/20 πριν από τή λήψη της σχετικής 

απόφασης. 

6.17 Αν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετοχών, κάθε 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που αφορά στην αύξηση του 

κεφαλαίου, καθώς και η απόφαση που προβλέπεται στην ως άνω 

παρ. 6.9 σχετικά με την παροχή εξουσίας στο Διοικητικό 

Συμβούλιο για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, υπόκειται 

στην έγκριση της κατηγορίας ή των κατηγοριών μετοχών, των 

οποίων τα δικαιώματα Θίγονται από τις αποφάσεις αυτές. Δεν 

θεωρείται ότι θίγονται τα δικαιώματα αυτά, ιδίως εάν η αύξηση 

γίνεται χωρίς νέες εισφορές και εφόσον οι νέες μετοχές, που θα 

εκδοθούν ανά κατηγορία, παρέχουν τα ίδια δικαιώματα με τις 

αντίστοιχες παλαιές, διατεθούν δε στους μετόχους της αντίστοιχης 

κατηγορίας σε αριθμό ανάλογο με τις μετοχές που ήδη κατέχουν, 

ώστε να μη μεταβάλλονται τα ποσοστά συμμετοχής της κάθε 

κατηγορίας. 

6.18 H έγκριση παρέχεται με απόφαση των μετόχων της 

κατηγορίας που θίγεται και λαμβάνεται σε ιδιαίτερη συνέλευση με 

τα ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας που προβλέπονται στις 

παρ. 3 και 4 του άρθρου 29 και 2 του άρθρου 31 του K.N. 

2190/20. Για τη σύγκληση της ιδιαίτερης συνέλευσης, τη 



συμμετοχή σε αυτή, την παροχή πληροφοριών, την αναβολή 

λήψης αποφάσεων, την ψηφοφορία, καθώς και την ακύρωση των 

αποφάσεών της, εφαρμόζονται αναλόγως οι σχετικές διατάξεις για 

τη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

6.19 H καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού 

μετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι 

καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου, πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με 

κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό της εταιρείας, που τηρείται σε 

οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην 

Ελλάδα. Με την επιφύλαξη του άρθρου 10 του K.N. 2190/20, η 

παράλειψη καταβολής σε λογαριασμό δεν επάγεται ακυρότητα, 

εάν αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό υπάρχει και ότι κατατέθηκε 

εκ των υστέρων σε λογαριασμό της εταιρείας ή ότι δαπανήθηκε για 

τους σκοπούς της εταιρείας. Για τα γεγονότα του προηγούμενου 

εδαφίου γίνεται σχετική αναφορά στο πρακτικό του Διοικητικού 

Συμβουλίου για την πιστοποίηση της καταβολής. 

ΑΡΘΡΟ 7 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

	

7.1 	Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. 

	

7.2 	Οι μετοχές υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου και από ένα μέλος του, που ορίζεται απ" αυτό. Οι 

τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν μία ή 

περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των 

μετοχών και τα στοιχεία που θα φέρουν αυτές, κανονίζονται από 

το Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τις ισχύουσες κάθε φορά 

διατάξεις. 
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7.3 	Για τη μετατροπή των ανωνύμων μετόχών σε ονομαστικές ή 

των ονομαστικών σε ανώνυμες, απαιτείται απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων κατά την απλή απαρτία και πλειοψηφία 

του άρθρου 15 του παρόντος καταστατικού και τροποποίηση του 

παρόντος άρθρου. 

Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών. Αυτές 

ανταλλάσσονται με τις οριστικές όταν αυτές εκδοθούν. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ 8 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΩΝ 

	

8.1 	Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας 

δικαιώματά τους, μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική 

Συνέλευση. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις εκάστης μετοχής 

παρακολουθούν τον κατά νόμον κύριό της, η κυριότης δε αυτής 

συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή του καταστατικού και των 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του 

Διοικητικού Συμβουλίου, οι όποίες λαμβάνονται μέσα στα πλαίσια 

της δικαιοδοσίας τους και του νόμου. 

8.2 Οι μετοχές είναι αδιαίρετες. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα 

ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Σε περίπτωση συγκυριότητας επί 

μετοχής, το δικαίωμα των συγκυριών ασκείται υποχρεωτικώς μόνο 

από ένα κοινό αντιπρόσωπο. Εάν δεν ορισθεί κοινός 

εκπρόσωπος, η άσκηση των παραπάνω δικαιωμάτων 

αναστέλλεται. Οι συγκύριοι μετοχών είναι αδιαίρετα και σε 

ολόκληρο υπόχρεοι απέναντι στην εταιρεία για την εκπλήρωση 

των υποχρεώσεων που απορρέουν από τις μετοχές. 

8.3. Η ευθύνη των μετόχων περιορίζεται μέχρι του ποσού της 

ονομαστικής αξίας της μετοχής. 

ΆΡΘΡΟ 9 



ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ - ΑΣΚΗΣΗ ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ 

9.1 Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί "Εκτακτη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν 

πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες 

από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της 

ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το 

Διοικητικό Συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση 

της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες 

μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του Μονομελούς 

Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας, που εκδίδεται κατά τη 

διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η 

ημερησία διάταξη. 

9.2 Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη 

Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, 

εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο 

δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση. Τα πρόσθετα Θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 

γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου, κατά το 

άρθρο 26 του Κ.Ν. 2190/20, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν 

από τη Γενική Συνέλευση. Αν τα Θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, 

οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της 

τ 
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Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την παρ. 9.3 του παρόντος 

άρθρου και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα 

οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο, με δαπάνη της εταιρείας. 

9.3 Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο 

Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μια μόνο 

φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, Τακτική ή 

Εκτακτη, για όλα ή ορισμένα Θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης 

της συνεδρίασης, αυτή που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η 

οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) 

ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. 

9.4 H μετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων 

δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων σε αυτήν δε, μπορούν 

να μετάσχουν και οι νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των 

άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του K.N. 2190/20. 

9.5 	Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται 

στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη 

Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες 

πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές 

είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των Θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης. Επίσης, με αίτηση μετόχων που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι Τακτική, τα ποσά 

που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και 

z 

κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή 

σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω 



περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την 

παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο 

οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, 

κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων 

στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τις παρ. 3 ή 6 του άρθρου 

18 του K.N. 2190/20. 

9.6 Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η οποία 

υποβάλλεται στην εταιρεία εντός της προθεσμίας της 

προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για 

την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 

κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη 

λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί 

να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων 

μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τις παρ. 3 ή 6 του 

άρθρου 18 του K.N. 2190/20, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση 

κατά τρόπο επαρκή. 

9.7 	Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 9.5, 

καθώς και της παρ. 9.6 του παρόντος άρθρου, τυχόν 

αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης 

παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το Μονομελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με απόφασή του, που 

εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την 

ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να 
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παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

	

9.8 	Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το 1/20 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για 

οποιοδήποτε Θέμα της ημερήσιας διάταξης Γενικής Συνέλευσης 

γίνεται με ονομαστική κλήση. 

	

9.9 	Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες 

μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον 

αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού 

δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των 

μετοχών σύμφωνα με τις παρ: 1 και 2 του άρθρου 28 του K.N. 

2190/20. 

9.10 Δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το 

Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η 

εταιρεία, που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας, έχουν μέτοχοι της εταιρείας που αντιπροσωπεύουν 

τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. Ο κατά την παρούσα παράγραφο έλεγχος διατάσσεται, 

εάν πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις των 

νόμων ή του καταστατικού της εταιρείας ή αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να 

υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών από την έγκριση των 

οικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας 

τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις. 

9.11 Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο 

(1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να 

ζητήσουν από το δικαστήριο της παρ. 9.10 τον έλεγχο της 

εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής καθίσταται πιστευτό 

ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως 

επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 

9.12 Οι αιτούντες τον έλεγχο μέτοχοι κατά τις ανωτέρω παρ.9.10 



και 9.11, οφείλουν να αποδείξουν στο δικαστήριο ότι κατέχουν τις 

μετοχές που τους δίνουν το δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο της 

εταιρείας. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών 

σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 28 του K.N. 

2190/20. 

9.13 Το δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των 

αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τις 

παραγράφους 3 ή ό του άρθρου 18 του K.N. 2190/20, δεν 

δικαιολογεί τον έλεγχο με βάση τις ανωτέρω παρ.9 και 10. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 10 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

10.1 Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας, είναι το 

ανώτατο όργανο αυτής και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε 

υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι αποφάσεις της δεσμεύουν 

και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

10.2 Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει 

για: 

α) τροποποίηση του καταστατικού, 

β) αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, 

γ) εκλογή μελών Διοικητικού Συμβουλίου, 

δ) εκλογή ελεγκτών, 

ε) έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, 

στ) διάθεση των ετησίων κερδών, 

ζ) συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας και 

t 
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η) διορισμό εκκαθαριστών. 

10.3 Στις διατάξεις της προηγουμένης παραγράφου δεν 

υπάγονται: 

α) αυξήσεις που αποφασίζονται κατά,τις παρ. 1 και 14 του άρθρου 

13 του K.N. 2190/20 από το Διοικητικό Συμβούλιο, καθώς και 

αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων, 

β) η τροποποίηση του καταστατικού από το Διοικητικό Συμβούλιο 

σύμφωνα με την παρ. 5 του άρθρου 11, την παρ. 13 του άρθρου 

13, την παρ. 2 του άρθρου 13α και την παρ. 4 του άρθρου 17β του 

K.Ν. 2190/20, 

γ) ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου Διοικητικού 

Συμβουλίου, 

δ) η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με την παρ. 7 του 

άρθρου 18 του K.N. 2190/20 και το άρθρο 23 του παρόντος, 

συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή 

απωλεσάντων την ιδιότητά τους με οποιοδήποτε άλλο τρόπο, 

ε) η απορρόφηση κατά το άρθρο 78 του K.N. 2190/20 ανώνυμης 

εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το 100% των 

μετοχών της και 

στ) η δυνατότητα διανομής κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών 

μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, εφόσον έχει υπάρξει σχετική εξουσιοδότηση της 

Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

ΑΡΟΡΟ 11 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

11.1 Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της 

εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της 

έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας, τουλάχιστον μια φορά 

κάθε εταιρική χρήση και εντός έξι (6) το πολύ μηνών από τη λήξη 



Ε 

της χρήσης αυτής. 

11.2 Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνέρχεται και σε άλλο τόπο 

κείμενο στην Ελλάδα ή την αλλοδαπή, όταν στη συνέλευση 

παρίστανται η αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν 

αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη 

λήψη αποφάσεων. 

11.3 Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκταση 

συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, όταν το κρίνει 

σκόπιμο. 

11.4 Η Γενική Συνέλευση με εξαίρεση τις επαναληπτικές γενικές 

συνελεύσεις και εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να 

καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την οριζόμενη 

για τη συνεδρίασή της, στις οποίες συνυπολογίζονται και οι μη 

εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της 

Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασής της δεν 

υπολογίζονται. 

ΑΡΘΡΟ 12 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

12.1 Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει 

τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την 

ώρα της συνεδρίασης, τα Θέματα της ημερήσιας διάταξης με 

σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς 

και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα 

μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα 

δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι" αντιπροσώπου ή~ 

ενδεχομένως, και εξ αποστάσεως. 



Φύλλο ι2 

12.2 Μ πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται, κρτά 

την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, σε μία ημερήσια πολιτική 

εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και έχει ευρύτερη 

κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα, που επιλέγεται από τις 

εφημερίδες του άρθρου του N.Δ. 3757/57. 

12.3 H κατά την ανωτέρω παρ. 1 πρόσκληση της Γενικής 

Συνέλευσης μπορεί να κοινοποιείται στους μετόχους με δικαστικό 

επιμελητή ή με συστημένη επιστολή ή με παράδοση της 

πρόσκλησης, υπό την προϋπόθεση ότι οι μετοχές της εταιρείας 

είναι ονομαστικές στο σύνολό τους κατά το χρόνο της πρόσκλησης 

και όλοι οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη 

διεύθυνσή τους. 

12.4 Σε περίπτωση που η πρόσκληση επιδίδεται με συστημένη 

επιστολή, η αποστολή αυτής Θα πρέπει, αποδεδειγμένα, να 

προηγείται πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης από 

το νόμο ελάχιστης προθεσμίας δημοσίευσης της πρόσκλησης. 

12.5 H πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται στις 

κατά το καταστατικό και το νόμο προβλεπόμενες εφημερίδες, 

είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν την οριζόμενη για τη 

συνεδρίασή της, ενώ στο τεύχος A.E. και E.Π.E. της Εφημερίδας 

της Κυβερνήσεως δημοσιεύεται προ δέκα (10) τουλάχιστον 

πλήρων ημερών. 

Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι 

παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο μισό. 

12.6 Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική 

πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών 

εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την: περίπτωση 

μη επίτευξης απαρτίας. 

12.7 Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης, δεν 

απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στη Συνέλευση 



παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

ΑΡΘΡΟ 13 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

13.1 Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική 

Συνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών 

τους στο Ταμείο της εταιρείας, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 

Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, πέντε (5) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

13.2 Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική 

Συνέλευση μπορούν να αντιπροσωπευθούν σ" αυτήν από 

πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

13.3 Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα 

νομιμοποίησης των αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να 

κατατίθενται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες πριν από 

τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

13.4 Μέτοχοι, που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των 

παρ. 13.1 και 13.3 του παρόντος, μπορούν να πάρουν μέρος στη 

Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδεια αυτής. 

13.5 Είναι δυνατή η διεξαγωγή Γενικής Συνέλευσης μέσω 

τηλεδιάσκεψης, τηρουμένων των σχετικών διατάξεων. 

13.6 Επίσης επιτρέπεται, τηρουμένων των σχετικών διατάξεων, 

η εξ αποστάσεως συμμετοχή στην ψηφοφορία κατά τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων με την εκ των προτέρων αποστολή στους 

μετόχους των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης της Γενικής 
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Συνέλευσης και σχετικών ψηφοδελτίών με τα Θέματα αυτά. Τα 

Θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η 

συμπλήρωσή τους να γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω του 

διαδικτύου. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν με τον τρόπο αυτό 

υπολογίζονται γιά το σχηματισμό της απαρτίας και της 

πλειοψηφίας, εφόσον τα σχετικά ψηφοδέλτια έχουν παραληφθεί 

από την εταιρεία δύο (2) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από 

την ημέρα της Γενικής Συνέλευσης. 

ΑΡΘΡΟ 14 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

14.1 Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση, 

τοιχοκολλάται σε εμφανή Θέση του καταστήματος της εταιρείας, 

πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση. 

14.2 O πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει τα ονόματα των 

μετόχων και των τυχόν αντιπροσώπων τους, τον αριθμό των 

μετοχών και ψήφων που έχει ο καθένας και τις διευθύνσεις των 

μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

ΑΡΘΡΟ 15 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

15.1 Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των Θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν 

εκπροσωπείται σ' αυτήν τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

15.2 Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη 

συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική Γενική Συνέλευση μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που 

ματαιώθηκε, που προσκαλείται πριν από δέκα (10) τουλάχιστον 

ημέρες. Η επαναληπτική αυτή Γενική Συνέλευση, βρίσκεται σε 



απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ" 

αυτήν. 

15.3 Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική 

πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών 

εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση 

μη επίτευξής απαρτίας. 

15.4 Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, λαμβάνονται με 

απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 16 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

16.1 Κατ" εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν 

στη μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, στη μεταβολή του 

αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, στην επαύξηση των 

υποχρεώσεων των μετόχων, στην αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου που δεν προβλέπεται από το καταστατικό, σύμφωνα με 

τις παρ. 1 και 2 του άρθρου 13 του K.N. 2190/20, εκτός εάν 

επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση 

αποθεματικών, στη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν 

γίνεται σύμφωνα με την παρ. 6 του άρθρου 16 του K.N. 2190/20, 

στη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, στη 

συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, παροχή ή ανανέωση εξουσίας 

προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού 
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κεφαλαίου, σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 13 του K.N. 

2190/20, και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ή 

στο καταστατικό, η συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, 

όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. 

16.2 Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης 

παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται πρώτη 

επαναληπτική Γενική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από 

τη συνεδρίαση που ματαιώθηκε, που προσκαλείται πριν από δέκα 

(10) τουλάχιστον ημέρες. H επαναληπτική αυτή Γενική Συνέλευση, 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των Θεμάτων 

της αρχικής ημερησίας διατάξεως, όταν εκπροσωπείται σ" αυτήν 

τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. 

16.3 Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται δεύτερη 

επαναληπτική Γενική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από 

τη συνεδρίαση που ματαιώθηκε, που προσκαλείται πριν από δέκα 

(10) τουλάχιστον ημέρες. H επαναληπτική αυτή Γενική Συνέλευση, 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των Θεμάτων 

της αρχικής ημερησίας διατάξεως, όταν εκπροσωπείται σ αυτήν 

τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. 

16.4 Όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, 

η Γενική Συνέλευση στην τελευταία επαναληπτική συνεδρίαση 

ευρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε 

αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

16.5 Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική 



πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών 

εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση 

μη επίτευξης απαρτίας. 

16.6 Οι αποφάσεις για τα Θέματα της παρ. 16.1 του παρόντος, 

λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 17 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

17.1 Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος 

ή ο Αντιπρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, ή όταν κωλύονται 

αυτοί, οι νόμιμοι αναπληρωτές τους. Χρέη Γραμματέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

17.2 Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν 

δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του 

Προέδρου της και ενός Γραμματέα που εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτη. 

ΑΡΘΡΟ 18 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

18.1 Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

καταχωρούνται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο. Μετά από αίτηση 

μετόχου ο Πρόεδρος της συνελεύσεως υποχρεούται να 

καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο 

ίδιο βιβλίο καταχωρείται και κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά τη Γενική Συνέλευση μετόχων, 

συντεταγμένος σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 27 του K.N. 

2190/20. 

18.2 Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους 
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παρισταμένους στη γενική συνέλευση μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

18.3 Τα πρακτικά της Γενικής συνέλευσης υπογράφονται από 

τον Πρόεδρο της Γενικής Συνέλευσης και το Γραμματέα της. 

18.4 Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών της 

Γενικής Συνέλευσης, επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του ή άλλο πρόσωπο 

που ορίζεται με σχετική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

18.5 Εάν στη Συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, είναι 

υποχρεωτική η παρουσία συμβολαιογράφου, ο οποίος 

προσυπογράφει τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης. 

ΑΡΘΡΟ 19 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ 

ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

19.1 Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, η 

Γενική Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με 

ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για 

αποζημίωση. Η απαλλαγή αυτή είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις 

του άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/20. 

19.2 Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της 

εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές των οποίων είναι κύριοι. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 20 

ΣΥΝΘΕΣΗ - ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ.ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

20.1 	Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που 

αποτελείται από τρία έως επτά μέλη. 



20.2 Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ο αριθμός των 

οποίων καθορίζεται εντός των ορίων που αναφέρεται στην ως άνω 

παρ. 20.1, εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 

εταιρείας. 

20.3 Επιτρέπεται η εκλογή αναπληρωματικών μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ο αριθμός των οποίων καθορίζεται από 

τη σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που τους εκλέγει και 

είναι μέσα στα πλαίσια του ορίου που αναφέρεται στις ως άνω 

παραγράφους. Τα αναπληρωματικά μέλη μπορούν να 

χρησιμοποιηθούν μόνο για την αναπλήρωση, σύμφωνα με το 

άρθρο 23 του παρόντος, μέλους ή μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την 

ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

20.4 	Η Θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι 

τριετής. Κατ' εξαίρεση η θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

παρατείνεται μέχρι τη λήξη της προθεσμίας, εντός της οποίας 

πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη Τακτική Γενική Συνέλευση 

μετά τη λήξη της θητείας του. 

20.5 Τα μέλη Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από μετόχους 

ή τρίτους που μπορούν να επανεκλεγούν και είναι ελεύθερα 

ανακλητά. 

ΑΡΘΡΟ 21 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

21.1 Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο για τη διοίκηση και 

εκπροσώπηση της εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και 

την εν γένει επιδίωξη του σκοπού της. Αποφασίζει για όλα γενικά 

τα ζητήματα που αφορούν την εταιρεία, μέσα στα πλαίσια του 
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εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή 

το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της 

Γενικής Συνέλευσης. 

21.2 Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την άσκηση 

μέρους ή όλων των εξουσιών διαχείρισης και εκπροσώπησης της 

εταιρείας, εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια, σε 

ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

υπαλλήλους της εταιρείας ή τρίτους, καθορίζοντας συγχρόνως και 

την έκταση αυτής της ανάθεσης. 

21.3 Τα πρόσωπα αυτά μπορούν να αναθέτουν περαιτέρω την 

άσκηση των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή μέρους τούτων σε 

άλλα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, υπαλλήλους της εταιρείας 

ή τρίτους, με την προϋπόθεση ότι τούτο προβλέπεται στη σχετική 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 22 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

22.1 Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του, 

συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο 

και, εφόσον το επιθυμεί, έναν ή περισσότερους Αντιπροέδρους. 

22.2 Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει από τα μέλη 

του, έναν ή περισσότερους Διευθύνοντες Συμβούλους, 

καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 

22.3 O Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις 

συνεδριάσεις του. Τον γrΠρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, 

αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 

Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, ένας Σύμβουλος που 

ορίζεται μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΑΡΟΡΟ 23 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

23.1 Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε 



αντικατάσταση των μελών του που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή 

απώλεσαν την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. H 

εκλογή αυτή είναι δυνατή με την προϋπόθεση ότι η αναπλήρωση 

των παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά 

μέλη, που έχουν τυχόν εκλεγεί από τη Γενική Συνέλευση. H 

ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με απόφαση 

των απομενόντων μελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει 

για το υπόλοιπο της Θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. H 

απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στη δημοσιότητα του άρθρου 

7β του Κ.Ν.Ν 2190/20 και ανακοινώνεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία 

μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει 

αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερησία διάταξη. 

23.2 Ορίζεται ρητά ότι, σε περίπτωση παραίτησης, Θανάτου ή με 

οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να 

συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και 

χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την 

προηγούμενη παράγραφο, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός 

αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την 

επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη 

αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 

23.3 Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να 

προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό 

σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 24 
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ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

24.1 Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα 

της εταιρείας κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες 

της εταιρείας το απαιτούν. 

24.2 Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει έγκυρα σε 

άλλο τόπο εκτός της έδρας της εταιρείας είτε στην ημεδαπή, είτε 

στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

24.3 Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή 

τον αναπληρωτή του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη 

του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη 

συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με 

σαφήνεια και τα Θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η 

λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και 

κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

24.4 Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 

ζητήσουν δύο (2) από τα μέλη του με αίτησή τους προς τον 

Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να 

συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο, προκειμένου αυτό να 

συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της 

αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να 

αναφέρονται, με σαφήνεια και τα Θέματα που θα απασχολήσουν 

το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το Διοικητικό 

Συμβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της 

ανωτέρω προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη 

σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο εντός 

προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω 

προθεσμίας τΓιν επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική 



και 9.11, οφείλουν να αποδείξουν στο δικαστήριο ότι κατέχουν τις 

μετοχές που τους δίνουν το δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο της 

εταιρείας. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών 

σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 28 του K.N. 

2190/20. 

9.13 Το δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των 

αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τις 

παραγράφους 3 ή ό του άρθρου 18 του K.N. 2190/20, δεν 

δικαιολογεί τον έλεγχο με βάση τις ανωτέρω παρ.9 και 10. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 1V 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 10 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

10.1 Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας, είναι το 

ανώτατο όργανο αυτής και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε 

υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι αποφάσεις της δεσμεύουν 

και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

10.2 Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει 

για: 

a) τροποποίηση του καταστατικού, 

β) αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, 

γ) εκλογή μελών Διοικητικού Συμβουλίου, 

δ) εκλογή ελεγκτών, 

ε) έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, 

στ) διάθεση των ετησίων κερδών, 

ζ) συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας και 
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26.3 Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογρgιφονται 

από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή 

του και από όλα τα παραστάντα ή αντιπροσωπευθέντα κατά τη 

συνεδρίαση μέλη του. 

26.4 Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί 

με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει 

προηγηθεί συνεδρίαση. 

26.5 Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του 

Διοικητικού Συμβουλίου εκδίδονται από τον Πρόεδρο, τον 

Αντιπρόεδρο ή τους αναπληρωτές τους ή άλλο πρόσωπο που 

ορίζεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, χωρίς να 

απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. 

26.6 Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού 

Συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής του 

στο Μητρώο Α.Ε.; σύμφωνα με το άρθρο 7α του K.N. 2190/1920, 

υποβάλλονται στην Αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή μέσα σε 

προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 27 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

27.1 Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί 

αμοιβή ή αποζημίωση, η οποία ορίζεται κατά ποσό και βαραίνει 

την εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης. 

ΑΡΘΡΟ 28 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

28.1 Απαγορεύεται στους Συμβούλους που συμμετέχουν με 

οποιοδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους 

διευθυντές αυτής; να ενεργούν, χωρίς άδεια της Γενικής 



της χρήσης αυτής. 

11.2 Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνέρχεται και σε άλλο τόπο 

κείμενο στην Ελλάδα ή την αλλοδαπή, όταν στη συνέλευση 

παρίστανται η αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν 

αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη 

λήψη αποφάσεων. 

11.3 Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκταση 

συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, όταν το κρίνει 

σκόπιμο. 

11.4 Η Γενική Συνέλευση με εξαίρεση τις επαναληπτικές γενικές 

συνελεύσεις και εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να 

καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την οριζόμενη 

για τη συνεδρίασή 'της, στις οποίες συνυπολογίζονται και οι μη 

εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της 

Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασής της δεν 

υπολογίζονται. 

ΑΡΘΡΟ 12 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

12.1 Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει 

τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την 

ώρα της συνεδρίασης, τα Θέματα της ημερήσιας διάταξης με 

σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς 

και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα 

μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα 

δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι" αντιπροσώπου ή, 

ενδεχομένως, και εξ αποστάσεως. 
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είναι ορκωτοί ελεγκτές. Για να ληφθεί από την Γενική Συνέλευση 

έγκυρη απόφαση για τις ετήσιες Οικονομικές καταστάσεις πρέπει 

αυτές να ελεγχθούν από δύο (2) ελεγκτές ή και από ένα μόνο εφ 

όσον είναι ορκωτός ελεγκτής. Σε περίπτωση υπέρβασης των 

ορίων της παραγράφου ό του άρθρου 42α σε συνδυασμό με τα 

άρθρα 132 και 133 του Κωδ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, ή εφόσον 

καταρτίζονται ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις κατά το 

Π.Δ.498/87 (άρθρ.108 ΚΝ 2190/1920, όπως ισχύει), η Εταιρεία 

εκλέγει υποχρεωτικά τους ελεγκτές της από ορκωτούς ελεγκτές 

σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις της Νομοθεσίας που ισχύουν 

κάθε φορά. Οι διατάξεις των παραγρ. 7 και 8 του άρθρου 42α ΚΝ 

2190/20, όπως ισχύει εφαρμόζονται αναλόγως. 

29.2 Οι Ελεγκτές οφείλουν κατά τη διάρκεια της χρήσης να 

παρακολουθούν την λογιστική και διαχειριστική κατάσταση της 

εταιρίας και δικαιούνται να λάβουν γνώση οποιουδήποτε βιβλίου, 

λογαριασμού ή εγγράφου καθώς και των πρακτικών της Γενικής 

Συνέλευσης και του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Υποχρεούνται να προβαίνουν σε κάθε αναγκαία υπόδειξη προς 

το Διοικητικό Συμβούλιο, σε περίπτωση δε παράβασης του 

Νόμου ή του Καταστατικού, αναφέρονται 	στην . αρμόδια 

Εποπτεύουσα Αρχή. Μετά την λήξη της χρήσης υποχρεούνται να 

ελέγξουν τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και τον λογαριασμό 

αποτελεσμάτων χρήσης και να υποβάλλουν προς την Τακτική 

Γενική Συνέλευση έκθεση για το πόρισμα του ελέγχου τους. Από 

την έκθεση αυτή, πρέπει να προκύπτει σαφώς μετά από έλεγχο 

της ακρίβειας και της νομιμότητας των εγγραφών στα βιβλία της 

επιχείρησης, εάν οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις απεικονίζουν 

την αληθινή οικονομική τάσταση της επιχείρησης κατά την 

ημερομηνία της λήξης της χρήσης που ελέγχθηκε, ο δε 

λογαριασμός = Αποτελέσματα Χρήσης = τα αποτελέσματα που 



παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

ΑΡΘΡΟ 13 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

13.1 Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική 

Συνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών 

τους στο Ταμείο της εταιρείας, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 

Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, πέντε (5) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

13.2 Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική 

Συνέλευση μπορούν να αντιπροσωπευθούν σ" αυτήν από 

πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

13.3 Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα 

νομιμοποίησης των αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να 

κατατίθενται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες πριν από 

τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

13.4 Μέτοχοι, που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των 

παρ. 13.1 και 13.3 του παρόντος, μπορούν να πάρουν μέρος στη 

Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδεια αυτής. 

13.5 Είναι δυνατή η διεξαγωγή Γενικής Συνέλευσης μέσω 

τηλεδιάσκεψης, τηρουμένων των σχετικών διατάξεων. 

13.6 Επίσης επιτρέπεται, τηρουμένων των σχετικών διατάξεων, 

η εξ αποστάσεως συμμετοχή στην ψηφοφορία κατά τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων με την εκ των προτέρων αποστολή στους 

μετόχους των Θεμάτων της ημερήσιας διάταξης της Γενικής 
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όπως ισχύει. 

Οι Ελεγκτές οφείλουν να παρίστανται στη Γενική Συνέλευση και 

να παρέχουν κάθε πληροφορία σχετική με τον έλεγχο που 

διενεργήθηκε από αυτούς. 

29.3 Οι Ελεγκτές δικαιούνται με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο 

του Διοικητικού Συμβουλίου να ζητήσουν την σύγκληση έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης. Η Συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά 

από το Διοικητικό Συμβούλιο, μέσα σε δέκα (10) ημέρες από την 

επίδοση της αίτησης προς τον Πρόεδρό του και έχει σάν 

αντικείμενο 	ημερήσιας διάταξης το περιεχόμενο που 

αναγράφεται στην αίτηση. 

29.4 Δεν είναι δυνατόν να ορισθούν ως ελεγκτές τακτικοί ή 

αναπληρωματικοί: 

α) Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου Ιδρυτές της Εταιρίας, 

καθώς και σύζυγοι ή συγγενείς των παραπάνω προσώπων εξ 

αίματος ή εξ αγχιστείας μέχρι και του δευτέρου βαθμού και 

β) υπάλληλοι της: Εταιρείας ή υπάλληλοι εξαρτημένης εταιρείας, 

δημόσιοι υπάλληλοι, υπάλληλοι νομικών προσώπων δημοσίου 

δικαίου, τραπεζών και επιχειρήσεων κοινής ωφελείας. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ - ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

ΑΡΘΡΟ 30 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει 

την 	πρώτη (1 η) Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή (31n) 

Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. Εξαιρετικά ορίζεται για την πρώτη 

εταιρική χρήση η λήξη της την 31 η Δεκεμβρίου του έτους δύο 

χιλιάδες έντεκα (2011). 

ΑΡΟΡΟ 31 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 



απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των Θεμάτων της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' 

αυτήν. 

15.3 Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική 

πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών 

εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση 

μη επίτευξής απαρτίας. 

15.4 Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, λαμβάνονται με 

απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 16 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

16.1 Κατ" εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν 

στη μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, στη μεταβολή του 

αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, στην επαύξηση των 

υποχρεώσεων των μετόχων, στην αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου που δεν προβλέπεται από το καταστατικό, σύμφωνα με 

τις παρ. 1 και 2 του άρθρου 13 του K.N. 2190/20, εκτός εάν 

επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση 

αποθεματικών, στη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν 

γίνεται σύμφωνα με την παρ. 6 του άρθρου 16 του K.N. 2190/20, 

στη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, στη 

συγχώνευση, διά παση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, παροχή ή ανανέωση εξουσίας 

προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού 
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νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των οικονομικών 

καταστάσεων, οφείλουν να εκθέσουν εγγράφως τις αντιρρήσεις 

τους στη Γενική Συνέλευση. 

31.6 H ετήσια "Εκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου 

προς την Τακτική Γενική Συνέλευση περιλαμβάνει, τουλάχιστον, 

την πραγματική εικόνα της εξέλιξης και των επιδόσεων των 

δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, καθώς και την 

περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που 

αντιμετωπίζει. 

31.7 H εικόνα αυτή πρέπει να δίνει μία ισορροπημένη και 

περιεκτική ανάλυση της εξέλιξης και των επιδόσεων των 

δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, η οποία πρέπει 

να αντιστοιχεί προς το μέγεθός της και την πολυπλοκότητα των 

δραστηριοτήτων της. 

31.8 Επιπλέον, η εταιρεία που υπερβαίνει τα όρια που τίθενται 

στην παρ. 6 του άρθρου 42α του K.N. 2190/20 στο βαθμό που 

απαιτείται για την κατανόηση της εξέλιξης της εταιρείας, των 

επιδόσεων της ή της Θέσης της, η ανάλυση της 'Εκθεσης 

Διαχείρισης περιλαμβάνει τόσο χρηματοοικονομικούς όσο και, 

όπου ενδείκνυται, μη χρηματοοικονομικούς βασικούς δείκτες 

επίδοσης, που έχουν σχέση με το συγκεκριμένο τομέα 

δραστηριοτήτων, συμπεριλαμβανομένων πληροφοριών σχετικά με 

περιβαλλοντικά και εργασιακά Θέματα. 

Στα πλαίσια της ανάλυσης αυτής, η ετήσια 'Εκθεση Διαχείρισης 

περιλαμβάνει, όπου ενδείκνυται, αναφορές και πρόσθετες 

εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται στους ετήσιους 

λογαριασμούς. 

31.9 Επιπλέον, στην 'Εκθεση Διαχείρισης αναφέρονται: 

αα) κάθε. σημαντικό γεγονός που συνέβη από τη λήξη της χρήσης 

μέχρι τηνημέρα υποβολής της "Εκθεσης, 



πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών 

εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση 

μη επίτευξης απαρτίας. 

16.6 Οι αποφάσεις για τα Θέματα της παρ. 16.1 του παρόντος, 

λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2(3) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 17 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

17.1 Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος 

ή ο Αντιπρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, ή όταν κωλύονται 

αυτοί, οι νόμιμοι αναπληρωτές τους. Χρέη Γραμματέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

17.2 Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν 

δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του 

Προέδρου της και ενός Γραμματέα που εκτελεί και χρέη 

Ψηφολέκτη. 

ΑΡΘΡΟ 18 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

18.1 Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

καταχωρούνται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο. Μετά από αίτηση 

μετόχου ο Πρόεδρος της συνελεύσεως υποχρεούται να 

καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο 

ίδιο βιβλίο καταχωρείται και κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευΘέντων κατά τη Γενική Συνέλευση μετόχων, 

συντεταγμένος σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 27 του K.Ν. 

2190/20. 

18.2 Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους 
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σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, 

υποβάλλονται από την εταιρεία στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή 

είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 

31.13 O ισολογισμός εταιρείας, ο λογαριασμός «Αποτελέσματα 

Χρήσεως» και ο «Πίνακας Διαθέσεως Αποτελεσμάτων», μαζί με το 

σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται ο έλεγχος από 

Ορκωτούς Ελεγκτές - Λογιστές, η « Κατάσταση μεταβολών Ιδίων 

Κεφαλαίων» και η «Κατάσταση Ταμιακών Ροών», όταν κατά 

περίπτωση συντάσσονται σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παρ. 1 

του άρθρου 42α του K.N. 2190/20 δημοσιεύονται όπως ορίζεται 

στην επόμενη παρ. 31.14. 

31.14 Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας οφείλει να δημοσιεύει 

τα έγγραφα της προηγουμένης παρ. 6, στο σύνολό τους, είκοσι 

(20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της 

Γενικής Συνέλευσης: 

α) Στο τεύχος A.Ε. και E.Π.E. της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, 

σύμφωνα με το άρθρο 7β παρ. 1 εδάφιο β' του K.N. 2190/1920. 

β) Σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα 

και, κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, έχει ευρύτερη 

κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα, που επιλέγεται από τις 

εφημερίδες του άρθρου 3 του N.Δ. 3757/1957. 

γ) Σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα, που πληροί τις 

προϋποθέσεις της παραγράφου 2 του άρθρου 26 του K.N. 

2190/1920. 

δ) Σε μία τουλάχιστον ημερήσια ή εβδομαδιαία νομαρχιακή ή 

εβδομαδιαία πανελλήνιας κυκλοφορίας εφημερίδα από εκείνες 

που έχουν την έδρα τους στη έδρα της εταιρείας και σε περίπτωση 

που δεν υπάρχει εφημερίδα που να έχει την έδρα της στην 

περιοχή αυτή, σε μία τουλάχιστον ημερήσια ή εβδομαδιαία 

νομαρχιακή ή εβδομαδιαία πανελλήνιας κυκλοφορίας εφημερίδα 



που έχει την έδρα της στην πρωτεύουσα του νομομ στον οποίο η 

εταιρεία έχει την έδρα της. 

31.15 Εξαιρετικά, αν η εταιρεία εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του 

Νομού Αττικής ή του Νομού Θεσσαλονίκης, εκτός του Δήμου 

Αθηναίων ή του Δήμου Θεσσαλονίκης, τα ανωτέρω έγγραφα 

πρέπει να δημοσιεύονται σε μία τουλάχιστον ημερήσια ή 

εβδομαδιαίά τοπική ή εβδομαδιαία πανελλήνιας κυκλοφορίας 

εφημερίδα από εκείνες που έχουν την έδρα τους στην έδρα της 

εταιρείας και σε περίπτωση που δεν υπάρχει εφημερίδα που να 

έχει την έδρα της στην περιοχή αυτή, σε μία τουλάχιστον ημερήσια 

ή εβδομαδιαία τοπική η εβδομαδιαία πανελλήνιας κυκλοφορίας 

εφημερίδα από εκείνες που έχουν την έδρα τους στην έδρα της 

νομαρχιακής αυτοδιοίκησης στην οποία υπάγεται η εταιρεία. 

31.16 Οι εταιρείες που εδρεύουν εντός του Δήμου Αθηναίων και 

του Δήμου Θεσσαλονίκης δημοσιεύουν την πρόσκληση της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων τους κατά τα οριζόμενα στα 

ανωτέρω εδάφια α'-γ" της παρ. 13.14. 

31.17 Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των 

οικονομικών καταστάσεων από την Τακτική Γενική Συνέλευση, 

μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της, που 

προβλέπεται από την παρ. 2 του άρθρου 26α του K.N. 2190/20, 

υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή και αντίτυπο των 

εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων. 

31.18 Δέκα (10) ημέρες πριν από τη Τακτική Γενική Συνέλευση 

κάθε μέτοχος μπορεί να πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

Ί 
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32.1 Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44ρ του Κ.Ν 

2190/1920, η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται 

με τον ακόλουθο τρόπο: 

a) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του 

τακτικού αποθεματικού, δηλαδη" αφαιρείται για το σκοπό αυτό το 

ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών κερδών. Σύμφωνα 

με το νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν αυτό 

φθάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του 

μετοχικού κεφαλαίου. 

β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που προβλέπεται από το 

άρθρο 3 του A.N. 148/1967 για την καταβολή του μερίσματος. 

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

32.2 Οι μέτοχοι μετέχουν των καθαρών κερδών, μετά την 

έγκριση από τη Γενική Συνέλευση των ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων, το δε προς διανομή εγκριθέν ποσόν, καταβάλλεται 

σ' αυτούς, μέσα σε δύο μήνες από την απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

ΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΟΡΟ 33 

ΛΥΣΗ 

33.1 Η εταιρεία λύεται: 

a) Όταν παρέλθει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα 

αποφασισθεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς 

της. 	 . 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

33.2 Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα 

με τα άρθρα 48 και 48α του Κ.Ν. 2190/20. 



33.3 Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της 

εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση. .Στην περίπτωση α' της 

ανωτέρω παρ. 33.1, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη 

εκκαθαριστή, εφόσον το καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά, μέχρι 

να διορισθεί εκκαθαριστής από τη Γενική Συνέλευση, ενώ στην 

περίπτωση β' της ιδίας ως άνω παρ. 33.1, η Γενική Συνέλευση με 

την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή. Στην τερίπτωση της 

ανωτέρω παρ. 33.2, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με 

την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας. 

33.4 Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της 

εταιρείας, όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που 

προβλέπεται από το άρθρο 42γ του K.N. 2190/1920, γίνει 

κατώτερο από το μισό (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη 

Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (~) μηνών από τη λήξη 

της χρήσης, που θα αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή την 

υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

ΑΡΘΡΟ 34 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

34.1 Οι εκκαθαριστές .που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση 

μπορεί να είναι ένας (1) έως τρεις (3), μέτοχοι ή όχι και ασκούν 

όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης 

αρμοδιότητες που καθορίζονται από το νόμο και τις αποφάσεις της 

Γενικής Συνέλευσης, στις οποίες έχουν την υποχρέωση να 

συμμορφώνονται. 

34.2 O διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την 

παύση της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου. 
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34.3 Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι 

διατάξεις για το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι 

αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο 

βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

34.4 Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, 

οφείλουν μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύουν στον 

τύπο και στο Τεύχος A.E. και E.Π.E. της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως ισολογισμό, αντίγραφο του οποίου υποβάλλεται 

στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι 

εκκαθαριστές και κατά τη λήξη της εκκαθάρισης. Επίσης 

δημοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισμό, σύμφωνα με το άρθρο 7α 

παρ. 1 περίπτωση ιβ" του K.N. 2190/1920. 

34.5 H Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί πάντα τα 

δικαιώματα αυτής κατά τη διάρκεια της εκκαθαρίσεως. 

34.6 Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς 

καθυστέρηση, τις εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να 

μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα 

χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να 

ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η 

εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. 

34.7 Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα 

ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή 

κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την 

πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της. Εντός της 

προθεσμίας των τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της εταιρείας, 

κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το 

μονομελές πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, το οποίο δικάζει 

κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα-' Πολιτικής Δικονομίας, να 

καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή 



τμημάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε αυτού 

δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα 

ένδικα μέσα. 

34.8 Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους, που 

υποβάλλονται στο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 

εταιρείας και εκδικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη διενέργεια της εκκαθάρισης 

σύμφωνα με τις αναλόγως εφαρμοζόμενες διατάξεις που διέπουν 

τη δικαστική εκκαθάριση κληρονομίας (άρθρα 1913 επ. AK). Στην 

περίπτωση αυτή είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της 

εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης 

34.9 Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι 

οικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται 

από τη Γενική Συνέλευση. 

34.10 Κατ' έτος τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται 

στη Γενική Συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων τα οποία 

παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. 

34.11 Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές 

καταρτίζουν τις τελικές οικονομικές καταστάσεις, τις οποίες 

δημοσιεύουν όπως προβλέπεται στο άρθρο 43β παρ. 5, 

αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων, καθώς και τα υπέρ το άρτιο 

ποσά, που είχαν τυχόν καταβληθεί, και διανέμουν το υπόλοιπο 

προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους μετόχους, 

κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο μετοχικό 

κεφάλαιο. 

34.12 Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την πενταετία, ο 

εκκαθαριστής υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, στην 
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οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της 

εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει έκθεση για τις μέχρι 

τότε εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της καθυστέρησης και 

τα μέτρα που προτείνονται για την ταχεία περάτωσή της. Τα μέτρα 

αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν παραίτηση της εταιρείας από 

δικαιώματα, δικόγραφα και αιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων είναι 

ασύμφορη σε σχέση με τα προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή 

απαιτεί μεγάλο χρονικό διάστημα. Τα ανωτέρω μέτρα μπορούν να 

περιλαμβάνουν και συμβιβασμούς, αναδιαπραγματεύσεις ή 

καταγγελία συμβάσεων ή και σύναψη νέων. Η Γενική Συνέλευση 

εγκρίνει το σχέδιο με την απαρτία και πλειοψηφία των παρ. 3 και 4 

του άρθρου 29 και της παρ. 2 του άρθρου 31 του K.N. 2190/20. 

Εάν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση 

σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. Εάν το σχέδιο 

εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου μπορούν 

να ζητήσουν την έγκρισή του από το Μονομελές Πρωτοδικείο της 

έδρας της εταιρείας, με αίτησή τους που δικάζεται με τη διαδικασία 

της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει 

τα μέτρα που προβλέπει το σχέδιο, όχι όμως και να προσθέσει 

μέτρα που δεν προβλέπονται σε αυτό. O εκκαθαριστής δεν 

ευθύνεται για την εφαρμογή σχεδίου που εγκρίθηκε σύμφωνα με 

τα παραπάνω. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΟΡΟ 35 

35.1 Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό, έχουν 

εφαρμογή οι διατάξεις του K.N. 2190/1920 «Περί Ανωνύμων 

Εταιρειών», όπως εκάστοτε ισχύει. 

- 	 ΚΕΦΑΛΑΙΟ X 



ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΚΑΛΥΨΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΤΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

Άρθρο 36 

36.1 Το κατά το άρθρο πέντε (5) του παρόντος Καταστατικού 

κεφάλαιο Θα καλυφθεί εξ ολοκλήρου από την εταιρεία «Ι.Ν.Τ.Ι. 

SPIRIT INTERNATIONAL HOLDINGS LTD» η οποία Θα 

καταβάλει σε μετρητά εξήντα χιλιάδες (60.000,00) ΕΥΡΩ και Θα 

λάβει δύο χιλιάδες (2.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής 

αξίας τριάντα (30,00) ΕΥΡΩ η κάθε μίά. 

36.2 Αμέσως μετά την καταχώρηση στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων 

Εταιρειών του παρόντος καταστατικού η ανωτέρω ιδρύτρια θα 

προβεί υποχρεωτικά στην καταβολή ολοκλήρου του ποσού που 

ανέλαβε να καλύψει ως άνω σε ειδικό τραπεζικό λογαριασμό 

τηρούμενο στο όνομα της εταιρίας, σε οποιαδήποτε Τράπεζα 

νομίμως εγκατεστημένη και λειτουργούσα στην Ελλάδα. 

36.3 Μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη σύσταση της ανώνυμης 

εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συνέλθει σε 

ειδική συνεδρίαση με μοναδικό Θέμα ημερησίας διάταξης την 

πιστοποίηση καταβολής ή μη του από το καταστατικό οριζομένου 

αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 

36.4 Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου η κατά 

τα ανωτέρω πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού από το 

Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να γίνεται εντός προθεσμίας ενός (1) 

μηνός από τη λήξη της ορισθείσας προθεσμίας καταβολής του 

ποσού της αύξησης. 

36.5 Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν 

μπορεί να είναι μικρότερη του ενός (1) μηνός και μεγαλύτερη των 
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τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα που το αρμόδιο όργανο της 

εταιρείας έλαβε τη σχετική απόφαση. 

36.6 Στην περίπτωση που η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 

συνοδεύεται με ανάλογη τροποποίηση του σχετικού περί 

κεφαλαίου άρθρου του καταστατικού, η προθεσμία καταβολής της 

αύξησης του κεφαλαίου αρχίζει από την ημέρα λήψης της σχετικής 

απόφασης από τη γενική συνέλευση των μετόχών, δυναμένη να 

παραταθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο για ένα (1) ακόμη μήνα. 

36.7 Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη λήξη της προθεσμίας των 

παρ. 3 και 4 η εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει στην 

εποπτεύουσα Αρχή του Υπουργείου Ανάπτυξης αντίγραφο του 

σχετικού πρακτικού συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Αν παρέλθει άπρακτη η προθεσμία αυτή, στην περίπτωση 

καταβολής αρχικού κεφαλαίου έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του 

άρθρου 48 παρ. 1 εδ. A' του K.N. 2190/1920 και στην περίπτωση 

αύξησης κεφαλαίου ανακαλείται η σχετική εγκριτική απόφαση 

τροποποίησης του καταστατικού. 

36.8 Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχικού 

κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις 

μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου, θα πραγματοποιούνται υποχρεωτικά, με κατάθεση σε 

ειδικό λογαριασμό επ' ονόματι της εταιρείας που Θα τηρείται σε 

οποιαδήποτε Τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα. 

36.9 Μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων των μετοχών, το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκδώσει προσωρινούς τίτλους 

που θα φέρουν την υπογραφή δύο μελών, τα οποία Θα ορίζονται 

επί τούτου με σχετική απόφαση. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ X 

ΆΡΘΡΟ 37 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΠΡΩΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 



37.1 Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας αποτελείται 

από τους: 
Ιωάννης Φερτάκης του Αθανασίου και της Αλκμήνης, 

Σύμβουλος Επιχειρήσεων, που γεννήθηκε στην Αθήνα στις 20 

Οκτωβρίου το έτος 1959, κάτοικος Βριλησσίων Λ. Πεντέλης 

αριθμός 104, με ΑΔΤ Τ-504581/2000 του AT Χαλανδρίου, με ΑΦΜ 

019964427 Δ.O.Y. Χαλανδρίου, Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου και Διευθύνων Σύμβουλος 
Ανθίππη - Μαγδαληνή Πολίτου του Φιλίππου και της 

Παναγιώτας, Σύμβουλος Επιχειρήσεων, που γεννήθηκε, στην 

Αθήνα στις 03 Νοεμβρίου το έτος 1976, κάτοικος Αθηνών οδός 

Αριστοτέλους αριθμός 122, με ΑΔΤ ΑΕ 007559/2007 του AT Αγ. 

Παντελεήμονα, με ΑΦΜ 064727171 Δ.O.Y. ΙΑ' Αθηνών, 

Αντιπρόεδρος Διοικητικού Συμβουλίου 

Βασιλική Σπέντζου του Σωτηρίου και της Αναστασίας, 

Σύμβουλος Επιχειρήσεων, που γεννήθηκε στην ΑΘήνα στις 11 

Μαρτίου το έτος 1976, κάτοικος Κορυδαλλού Αττικής οδός Γρ. 

Λαμπράκη αριθμός 258, με ΑΔΤ P 685923/1995 του AT ΙΣΤ' 

Πειραιά με ΑΦΜ 079387261 Δ.O.Y. Κορυδαλλού, Σύμβουλος και 

4)Κωνσταντίνος Τσαγγάλης του Ιωάννη και της Σοφίας, 

Σύμβουλος παροχής υπηρεσιών πληροφορικής, που γεννήθηκε 

στην Αθήνα στις 22-8-1974, κάτοικος Πειραιά Αττικής, οδός 

Σπύρου Ζερβού αρ. 24, με ΑΔΤ ΑΆ058470/2005 του ΤΑ 

Πατησίων και με ΑΦΜ 068674397 ΔΟΥ ΣΤ Πειραιά, Σύμβουλος. 

Όλοι οι ανωτέρω είναι Ελληνικής Εθνικότητας. 

Την εταιρεία εκπροσωπούν και δεσμεύουν στις συναλλαγές της 

με τρίτους, ο καθένας μεμονωμένα, ο Πρόεδρος τον Διοικητικού 
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Συμβουλίου και Διευθύνων Σύμβουλος Ιωάννης Φερτάκης και 

η Αντιπρόεδρος τον Διοικητικού Συμβούλίου Ανθίππη 

Πολίτου, προς τους οποίους παρέχεται, στον καθένα 

μεμονωμένα, δικαίωμα υπογραφής και εκχωρούνται στον καθένα 

μεμονωμένα, όλες οι εκ του καταστατικού εξουσίες, πλην των 

περιπτώσεων ανάληψης εκ μέρους της εταιρείας υποχρεώσεων 

που θα συνεπάγονται την επιβάρυνσή με ποσό άνω των πενήντα 

χιλιάδων (50.000) Ευρώ, οπότε στις περιπτώσεις αυτές θα 

απαιτείται η υπογραφή και των δύο ανωτέρω νομίμων 

εκπροσώπων. 

37.2 Η Θητεία του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου ορίζεται μέχρι 

την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας 

που Θα συγκληθεί μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη της 

πρώτης εταιρικής χρήσης. 

ΑΡΘΡΟ 38 

ΠΡΩΤΗ ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

38.1 Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τη νόμιμη 

σύσταση της εταιρείας και λήγει στις 31 Δεκεμβρίου του επομένου 

έτους από εκείνο κατά το οποίο δημοσιεύθηκε η σύσταση της 

εταιρείας. 

ΑΡΘΡΟ 39 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΠΡΩΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΧΡΗΣΗΣ 

Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται: 

Τακτικοί οι: 

Νεάρχου Ανδρέας του Αναστασίου, γεννηθείς στη Λεμεσό 

Κύπρου, κάτοικος Ν. Σμύρνης επί της οδού Αγνώστων Μαρτύρων 

47, με Α.Τ. ΚΑΑ 286308, πτυχιούχος Α.Β.Σ.Π. λογιστής A' τάξης 

με αριΘ.0001663 και με αριθμό αδείας O.E.E. 9496044492 

Η κα. Ελένη Δαγρέ του Στυλιανού Πτυχιούχος Παντείου 

Πανεπιστημίου, λογίστρια A' τάξης, που γεννήθηκε στην ΑΘήνα, - 



F ε ~ 

κάτοικος Γλυφάδας Ροδόπης 37, με A.Δ.T. Ξ 322892 και αριθμό 
	 ~ 

αδείας O.E.E. 9999051443. 

Αναπληρωματικοί οι: 

H κα. Λυμπέρτου Μυρσίνη του Μιχαήλ, που γεννήθηκε στην 

ΑΘήνα το 1962 κάτοικος Χαλανδρίου, οδός Μαυρομιχαλέων 3, με 

Α.Δ.Τ Σ249847197, λογίστρια A' τάξης και αριθμό αδείας O.E.E. 

9997047578 

Μαυρόγιαννης Χαράλαμπος του Δημητρίου και της Παναγιώτας, 

γεννηθείς στη Μελβούρνη Αυστραλίας το 1970, κάτοικος Αθηνών 

επί της οδού Γ. Χατζηδάκη 8, με A.Δ.T. M 446943, Πτυχιούχος 

πανεπιστημίου Μακεδονίας, λογιστής A' τάξης με αριΘ. 0021251 

και με A.M. Αδείας 9999046681 από το O.E.E. 

Όλοι οι ανωτέρω είναι Ελληνικής Εθνικότητας 

H αμοιβή του καθενός των ελεγκτών που Θα χρησιμοποιηθεί θα 

καθοριστεί σύμφωνα με την Κ2 14054/2000 απόφαση του 

Υπουργού Ανάπτυξης. 

ΑΡΘΡΟ 40 

ΕΥΘΥΝΕΣ ΙΔΡΥΤΩΝ - ΠΡΑΞΕΙΣ ΚΑΤΑ ΤΟ ΙΔΡΥΤΙΚΟ ΣΤΑΔΙΟ 

40.1 Οι ιδρυτές είναι υπεύθυνοι για την αποκατάσταση της ζημίας 

που υπέστη εταιρεία ή οι καλόπιστοι τρίτοι, μέτοχοι ή μη, από 

τυχόν παράλειψη υποχρεωτικής διάταξης του καταστατικού ή 

ανακριβείς πληροφορίες που δόθηκαν κατά την εγγραφή στο 

κεφάλαιο ή περιλήφθηκαν στο καταστατικό, από τη μη τήρηση των 

διατάξεων που αφορούν την εκτίμηση και την καταβολή των 

εισφορών, καθώς και από την τυχόν κήρυξη της ακυρότητας της 

εταιρείας, εάν γνώριζαν ή όφειλαν να γνωρίζουν τις σχετικές 

πλημμέλειες. H αξίωση αποζημίωσης του προηγούμενου εδαφίου 
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παραγράφεται μετά την παρέλευση πέντε (5) ετών από την ίδρυση 

της εταιρείας. 

40.2. Πρόσωπα που έχουν ενεργήσει στο όνομα της υπό ίδρυση 

εταιρείας, ευθύνονται για τις πράξεις αυτές απεριόριστα και σε 

ολόκληρο. Ευθύνεται όμως μόνη η εταιρεία για τις πράξεις αυτές 

που έγιναν ρητά στο όνομά της κατά το ιδρυτικό στάδιο, εάν, μέσα 

σε τρεις μήνες από την απόκτηση της νομικής προσωπικότητας 

αυτής, αναλάβει τις υποχρεώσεις που απορρέουν από αυτές τις 

πράξεις. 

ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΗΣΗ 

Με το παρόν παρέχεται ανέκκλητη ειδική εντολή και 

πληρεξουσιότητα προς τους : Κυριακή Τζέμου τον Θεοδώρου, 

Δικηγόρο, κάτοικο Βούλας Αττικής, οδός I. Μεταξά αρ.5 και. 

Καπποδιστρίου και Αντώνιο Αλεφραγκή Του Σώζωντα, κάτοικο 

Κερατσινίου Αττικής, οδός Στουρνάρα αρ. 21 με ΑΔΤ 

Σ662854/1999 ΤΑ Βούλας, ΑΦΜ 1037510533 ΔΟΥ Ε"Πειραιά, 

όπως ο καθένας μεμονωμένα, να υποβάλλει το καταστατικό αυτό 

για έγκριση στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή και να εκπροσωπεί 

την εταιρεία στην Αρχή αυτή, καθώς και να καταρτίσει και 

υπογράψει, ως αντιπρόσωπός της συμβολαιογραφικό έγγραφο, 

ελεύθερα κατά την κρίση του ή μετά από υπόδειξη της αρμόδιας 

Αρχής, με το οποίο αναπληρώνονται παραλείψεις και να 

διορθώνονται ή να τροποποιούνται ή κωδικοποιούνται διατάξεις 

του καταστατικού. Τις εξουσίες αυτές δύναται ο ως άνω 

πληρεξούσιος να αναθέτει προς τρίτους κατά την ελεύθερη αυτού 

κρίση. 

Η εμφανισθείσα δήλωσε ότι παραιτείται ρητά και 

ανεπιφύλακτα από κάθε δικαίωμά της προσβολής και διαρρήξεως 

του παρόντος για οποιοδήποτε λόγο και αιτία καθώς και για τους 

λόγους που προβλέπονται στα .άρθρα 178, 179 και 388 του 



Αστικού Κώδικα. 
Το συνολικό ποσό κατά προσέγγιση, όλων των δαπανών που Θα 

απαιτηθεί για τη σύσταση της συνιστώμενης με το παρόν εταιρείας 

και τα οποία την βαρύνουν, ανέρχεται σε ευρώ (3165,61) κατά 

προσέγγιση, ήτοι για τη σύνταξη του συμβολαίου, αμοιβή 

συμβολαιογράφου, για T.Σ.N. και για αντίγραφά του 1715,89 

ευρώ, για αμοιβή Δικηγόρου που συνέταξε το καταστατικό 

(649,72) ευρώ, για δημοσίευση του παρόντος στο Τεύχος 

Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της 

Εφημερίδας της Κυβερνήσεως και για δικαιώματα ΤΑΠΕΤ (200,00) 

ευρώ περίπου και για καταβολή του φόρου συγκέντρωσης 

κεφαλαίου (ανερχόμενου σε 1% επί του κεφαλαίου της εταιρείας, 

σύμφωνα με τα άρθρα 17-31 του N. 1676/29-12-1986), (600,00) 

ευρώ . 
Εγώ η Συμβολαιογράφος υπέμνησα και ανέπτυξα στην 

εμφανισθείσα στο παρόν: 

α. Την υποχρέωση τους περί εμπρόθεσμης υποβολής δηλώσεως 

στον αρμόδιο Οικονομικό 'Εφορο και την εμπρόθεσμη καταβολή 

του φόρου συγκέντρωσης κεφαλαίου, σύμφωνα με τα άρθρα 17- 

31 του N. 1676/29-12-1986. 

β. Τις περί δημοσιεύσεως του παρόντος διατάξεις, όπως και τις 

διατάξεις του N. 2190/1920, όπως ισχύει σήμερα. 

Γίνεται μνεία ότι: 

α) H εμφανισθείσα, όπως αυτή παρίσταται, μου δήλωσε υπεύθυνα 

με βάση του Ν.1599/86 ότι η κατοικία της τώρα είναι αυτή που 

αναφέρεται στην αρχή του παρόντος και η έδρα της εταιρείας είναι 

αυτή που σημειώνεται στην αρχή του παρόντος και 

1 
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β) το παρόν συντάχθηκε ατελώς με βάση τις διατάξεις του άρθρου 
11 του A.N. 148/1967. Τέλος υπενθύμισα στην εμφανισθείσα 

όπως παρίσταται τις διατάξεις του Ν.1676/1986 για την υποβολή 

στον αρμόδιο έφορο δήλωσης φόρου συγκεντρώσεως κεφαλαίου 

με αντίγραφο του παρόντος και 

γ) κατά τη σύνταξη και υπογραφή του - παρόντος συμβολαίου R 
παρέστη η δικηγόρος Κυριακή Τζέμου,του Θεοδώρου, κάτοικος 

Βούλας Αττικής, οδός Ι. Μεταξά αρ, 5 κάι'Καπtτοδιστρίου, ΑΜ ΔΣΑ 

16203, ΑΦΜ 043945831 ως πληρεξούσια δικηγόρος η οποία μου 

προσκόμισε σχέδιο του παρόντος συμβολαίου, νόμιμα 

υπογεγραμμένο από αυτήν και θεωρημένο από το Δικηγορικό 

Σύλλογο Αθηνών, των σχετικών της δικαιωμάτων ανερχομένων 

στο ποσό των 649,72 Ευρώ καταβληθέντων στο Ταμείο του 

ανωτέρω Συλλόγου, όπως αυτό προκύπτει από το προσαρτώμενο 

στο παρόν υπ' αριθμόν Ν21060 γραμμάτιο είσπραξης του. 

Σε βεβαίωση όλων των παραπάνω πόυ συμφώνησαν και 

αποδέχτηκαν οι συμβαλλόμενοι συντάχθηκε το παρόν σε είκοσι 

εννέα (29) φύλλα και εισέπραξα το ποσό των ευρώ (1.715,89) 

μετά του αναλογούντος ΦΠΑ (23%) εκ των οποίων ποσό ευρώ 

(1054,05) για καθαρή αμοιβή μου ποσό ευρώ (338,95) για λοιπά 

τέλη, ΤΑΣ και TN και ποσό ευρώ 320,89 για ΦΠΑ και τέλος για 

μεγαρόσημα 2,50 και το οποίο αφού διαβάστηκε καθαρά και 

μεγαλόφωνα στην εμφανισθείσα, η οποία αφού το άκουσε, το 

βεβαίωσε και συμφώνησε στο περιεχόμενο του, το υπέγραψε 

αυτή, όπως παρίσταται, η πληρεξουσία δικηγόρος, και εγώ η 

Συμβολαιογράφος νόμιμα σε όλα τα προηγούμενα φύλλα και 

όπως ακολουθεί. 

Η ΕΜΦΑΝΙΣΟΕΙΣΑ 	 Η ΔΙΚΗΓΟΡΟΣ 
ί4-Μ.ΠΟΛΙΤΟΥ 	 Κ.ΤΖΕΜΟΥ 

Η ΣΥΜΒΟΛΑΙΟΓΡΑΦΟΣ 


