
 

 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας με την επωνυμία ΧΡΗΣΤΟΣ ΝΤΑΟΥΛΑΣ ΚΑΙ ΣΙΑ 
Ε.Ε., το διακριτικό τίτλο ΘΕΟΞΕΝΙΑ και αριθμό ΓΕΜΗ 017055149000. 
 

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΓΕΜΗ  
ΤΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΠΡΕΒΕΖΑΣ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 31/12/2024 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 5219150, το από 

20/12/2024 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκαν τα άρθρα 4,5 & 6 του καταστατικού της 

εταιρείας με την επωνυμία «ΧΡΗΣΤΟΣ ΝΤΑΟΥΛΑΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.Ε.», το διακριτικό τίτλο ΘΕΟΞΕΝΙΑ και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 

017055149000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

Αφορά : Διάρκεια – Μεταβίβαση εταιρικών μεριδίων. 

 
 

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΜΗΜΑΤΟΣ Γ.Ε.ΜΗ  

  
 

              ΚΑΡΑΜΑΝΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
 
 
 
 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 
Kοινοποίηση:  
ΧΡΗΣΤΟΣ ΝΤΑΟΥΛΑΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.Ε. 
ΚΑΝΑΛΙ 0, 48100,  ΠΡΕΒΕΖΑ 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  
ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΠΡΕΒΕΖΑΣ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Γ. Σεφέρη 3 
Τ.Κ.: 48100 
Πληροφορίες: ΚΑΡΑΜΑΝΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
Τηλέφωνο: 2682029414 
E-mail: nkaramanis@prevezachamber.gr 
 

Πρέβεζα,31/12/2024 
Αριθ.Πρωτ.: 3524444 



 

 

 

ΑΡ. Γ.Ε.Μ.Η. : 17055149000 

 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ 

ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕIΑΣ  ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ    «ΧΡΗΣΤΟΣ 

ΝΤΑΟΥΛΑΣ &  ΣΙΑ Ε.Ε.» 

 

Στην Πρέβεζα, σήμερα την 20η Δεκεμβρίου του έτους 2024, οι κάτωθι 

συμβαλλόμενοι: 

1. Ντάουλας Χρήστος του Αναστασίου, κάτοικος Πρέβεζας, κάτοχος του υπ΄ 

αριθμ.   AI 264153 ΔΑΤ που εκδόθηκε την 18/11/2011 από το Α.Τ. Θεσπρωτικού 

με ΑΦΜ 020114160 ΔΟΥ Πρέβεζας και 

2. Αποστόλου Ευαγγελή του Δημητρίου,  κάτοικος Πρέβεζας, κάτοχος του υπ΄ 

αριθμ.   AI 264154   ΔΑΤ που εκδόθηκε την 18/11/2011 από το Α.Τ. Θεσπρωτικού 

με ΑΦΜ 040736610 ΔΟΥ Πρέβεζας, επιχειρηματίες, συμφώνησαν και 

απεδέχθησαν τα ακόλουθα: 

Με το από 31 Αυγούστου του έτους 2005, ιδιωτικό έγγραφο που δημοσιεύθηκε 

νόμιμα στα βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου Πρέβεζας με αριθμό 79/2005, οι 

ως άνω συμβαλλόμενοι συνέστησαν Ετερόρρυθμη εταιρεία με την επωνυμία 

«ΧΡΗΣΤΟΣ ΝΤΑΟΥΛΑΣ  &  ΣΙΑ Ε.Ε.» και διακριτικό τίτλο «ΘΕΟΞΕΝΙΑ», με 

έδρα την Κανάλι του πρώην Δήμου Ζαλόγγου του Νομού Πρέβεζας και σκοπό 

τη δημιουργία ξενοδοχείου  4 αστέρων, τη λειτουργία αίθουσας πολλαπλών 

χρήσεων και τέλος την ίδρυση τουριστικών μονάδων εν γένει και την 

εκμετάλλευση αυτών με τη δημιουργία ξενοδοχείων συγκροτημάτων, δωματίων 

και κάθε συναφούς δραστηριότητας με το αντικείμενο αυτό. 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίστηκε σε αόριστη από τη δημοσίευση στα βιβλία 

εταιρειών του Πρωτοδικείου Πρεβέζης. 

Το αρχικό εταιρικό κεφάλαιο από 350.000,00 ευρώ καταβλήθηκε από τους 

εταίρους σύμφωνα με το ποσοστό συμμετοχής τους στην Εταιρεία ήτοι: 

1. Ντάουλας Χρήστος που αποτελεί τον ομόρρυθμο εταίρο κατέβαλε το ποσό 

των 315.000,00 ευρώ με ποσοστό συμμετοχής στην εταιρεία 90% και 

2. Αποστόλου Ευαγγελή που αποτελεί τον ετερόρρυθμο εταίρο κατέβαλε το 

ποσό των 35.000,00 ευρώ με ποσοστό συμμετοχής στην εταιρεία 10%. 

- 
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Στη συνέχεια με την από 24 Απριλίου 2007 τροποποίηση του αρχικού 

καταστατικού, που δημοσιεύτηκε νόμιμα στα βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου 

Πρέβεζας με αριθμό 63/2007 οι εταίροι τροποποίησαν τα άρθρα 4,5,6, και 10 του 

αρχικού καταστατικού ήτοι: Η διάρκεια της εταιρείας ορίστηκε σε 20 έτη, το αρχικό 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 100.000,00  ευρώ και εγινε η καταβολή του σύμφωνα 

με τα ποσοστά συμμετοχής των εταίρων και διαμορφώθηκε στις 450.000,00 

ευρώ και τέλος καθορίστηκαν τα δικαιώματα και  οι υποχρεώσεις  των εταίρων. 

Στη συνέχεια  με την από 14/03/2010 τροποποίηση του Καταστατικού της 

Εταιρείας που δημοσιεύτηκε νόμιμα στα βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου 

Πρέβεζας με αριθμό 34/2010, οι  εταίροι προέβησαν σε αύξηση του εταιρικού 

κεφαλαίου κατά 300.000,00 ευρώ , καταβάλλοντας τα ποσά στο ταμείο της 

εταιρείας σύμφωνα με το ποσοστό συμμετοχής τους στο κεφάλαιο που ανήλθε 

στο ποσό των 750.000,00 ευρώ, τροποποιώντας αντίστοιχα τα άρθρα 5 και 6 

του καταστατικού . 

Ήδη με το παρόν συμφωνητικό μετά από ομόφωνη απόφαση των εταίρων 

τροποποιούν  το άρθρο 4 του Καταστατικού αυξάνοντας τη διάρκεια της 

εταιρείας σε 40 Σαράντα έτη από την δημοσίευση του αρχικού 

καταστατικού στα βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου Πρέβεζας και 

ταυτόχρονα ο πρώτος συμβαλλόμενος εταίρος Χρήστος Ντάουλας του 

Αναστασίου εκχωρεί μεταβιβάζει το 40% του κεφαλαίου της εταιρείας που 

κατέχει και αντιστοιχεί σε 300.000,00 ευρώ στην άλλη εταίρο Ευαγγελή 

Αποστόλου του Δημητρίου συμμετέχοντας και οι δύο εταίροι  ισομερώς 

στο κεφάλαιο της εταιρείας σε ποσοστό 50% που αντιστοιχεί σε ποσό 

375.000,00 ευρώ ο καθένας στο σύνολο του εταιρικού κεφαλαίου από 

750.000,00 ευρώ. 

Μετά τα ανωτέρω τροποποιούνται τα άρθρα 4, 5 & 6 του καταστατικού 

όπως    ακολουθεί: 

Άρθρο 4  

Διάρκεια της εταιρείας 

Η διάρκεια της εταιρείας που αρχίζει από τη δημοσίευση του αρχικού 

καταστατικού στα βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου Πρεβέζης , ορίζεται σε 

Σαράντα (40) έτη . 
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Άρθρο 5o  

 Εταιρικό κεφάλαιο 

Το αρχικό εταιρικό κεφάλαιο σύμφωνα με το καταστατικό ορίστηκε στο ποσό των 

τριακοσίων χιλιάδων (350.000,00) ευρώ και καταβλήθηκε σύμφωνα με τα 

οριζόμενα στο άρθρο 6 του αρχικού καταστατικού. 

 Με την από 24 Απριλίου 2007 αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου  εισέφεραν το 

ποσό των  εκατό  χιλιάδων (100.000,00) ευρώ, όπως στο άρθρο 6 αναλύεται. 

 Με την από 15 Μαρτίου 2010 αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου εισέφεραν το 

ποσό των τριακοσίων χιλιάδων ευρώ (300.000,00) ευρώ, σύμφωνα με το 

ποσοστό συμμετοχής τους στην εταιρεία. Μετά τις γενόμενες αυξήσεις το 

εταιρικό κεφάλαιο ορίζεται συνολικά στις επτακόσιες πενήντα χιλιάδες 

(750.000,00) ευρώ, καταβλημένο ολοσχερώς σύμφωνα με το άρθρο 6 του 

καταστατικού. 

 

Άρθρο 6o  

 Καταβολή εταιρικού κεφαλαίου 

Το κατά το άρθρο 5 του καταστατικού οριζόμενο κεφάλαιο από επτακόσιες 

πενήντα  χιλιάδες (750.000,00)  ευρώ, κατεβλήθη ως εξής: 

1. Ο Χρήστος Ντάουλας του Αναστασίου, εισέφερε κατά την σύσταση της 

εταιρείας, ποσό, τριακόσιες δέκα πέντε χιλιάδες (315.000,00) ευρώ, σύμφωνα 

με το αρχικό καταστατικό , ποσό ενενήντα χιλιάδες (90.000,00) ευρώ με την 

γενόμενη αύξηση της 24ης Απριλίου 2007  και τέλος ποσό   διακόσιες 

εβδομήντα χιλιάδες (270.000,00) ευρώ με την γενόμενη αύξηση της  15ης 

Μαρτίου 2010 εισφέροντας συνολικά το ποσό των εξακοσίων εβδομήντα πέντε 

χιλιάδων (675.000,00) ευρώ, που αποτελεί το 90% του καταβληθέντος 

εταιρικού κεφαλαίου. Ηδη σήμερα ο ως ανω εταίρος Χρήστος Ντάουλας του 

Αναστασίου εκχωρεί μεταβιβάζει το 40% του κεφαλαίου της εταιρείας που 

κατέχει και αντιστοιχεί σε 300.000,00 ευρώ στην άλλη εταίρο Ευαγγελή 

Αποστόλου του Δημητρίου με αποτέλεσμα να συμμετέχει πλέον στην εταιρεία με 

ποσοστό 50% που αντιστοιχεί σε ποσό του κεφαλαίου από τριακόσιες 

εβδομήντα πέντε χιλιάδες (375.000,00) ευρώ. 

2.  Η Ευαγγελή Αποστόλου του Δημητρίου   εισέφερε κατά την σύσταση της 

εταιρείας, ποσό, τριάντα πέντε χιλιάδες (35.000,00) ευρώ, σύμφωνα με το 

αρχικό καταστατικό, ποσό δέκα χιλιάδες (10.000,00) ευρώ με την γενόμενη 

αύξηση  της 24ης Απριλίου 2007  και τέλος ποσό   τριάντα χιλιάδες (30.000,00) 



 4 

ευρώ με την γενόμενη αύξηση της  15ης Μαρτίου 2010 εισφέροντας συνολικά το 

ποσό των  εβδομήντα πέντε χιλιάδων (75.000,00) ευρώ, που αποτελεί το 10% 

του καταβληθέντος εταιρικού κεφαλαίου. Ηδη με την σημερινή μεταβίβαση και 

εκχώρηση από τον πρώτο των συμβαλλομένων εταίρο Χρήστο Ντάουλα του 

Αναστασίου, αναλαμβάνει το 40% του καταβληθέντος κεφαλαίου το οποίο 

αντιστοιχεί στο  ποσό των τριακοσίων χιλιάδων ( 300.000,00)ευρώ. Μετά τα ως 

ανω η εταίρος Ευαγγελή Αποστόλου του Δημητρίου συμμετέχει στην εταιρεία 

με ποσοστό 50% που αντιστοιχεί σε ποσό του κεφαλαίου από τριακόσιες 

εβδομήντα πέντε χιλιάδες (375.000,00) ευρώ. 

Οι εταίροι μετέχουν στα κέρδη και τις ζημίες της εταιρίας κατά το ποσοστό της 

συμμετοχής τους στο κεφάλαιο ο καθένας, ανάλογα με τις εισφορές τους. 

 Ο πρώτος των συμβαλλομένων Ντάουλας Χρήστος αποτελεί τον ομόρρυθμο 

εταίρο της εταιρείας και ευθύνεται εις ολόκληρο και απεριόριστα για τις εταιρικές 

υποχρεώσεις, η δε δεύτερη των συμβαλλομένων Αποστόλου Ευαγγελή, που 

αποτελεί τον ετερόρρυθμο εταίρο της εταιρείας, ευθύνεται μέχρι του ποσού της 

συμμετοχής της  στο κεφάλαιο αυτής. 

 

 Κατά τα λοιπά ισχύουν όλοι οι όροι και οι συμφωνίες του αρχικού 

καταστατικού.    Ακολούθως οι εταίροι αποφασίζουν ομόφωνα να 

ενσωματώσουν τις γενόμενες κατά τα άνω τροποποιήσεις στο Καταστατικό 

και προβαίνουν στην κωδικοποίηση του καταστατικού της εταιρείας το οποίο 

κωδικοποιημένο έχει ως εξής: 
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***************************************** 

 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ « ΝΤΑΟΥΛΑΣ ΧΡΗΣΤΟΣ & ΣΙΑ Ε.Ε. » 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ- ΕΔΡΑ – ΣΚΟΠΟΣ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Άρθρο 1 

Σύσταση Εταιρείας – Επωνυμία αυτής 

Ιδρύεται ετερόρρυθμη εταιρεία με την επωνυμία: <<ΧΡΗΣΤΟΣ ΝΤΑΟΥΛΑΣ ΚΑΙ 

ΣΙΑ Ε.Ε» και διακριτικό τίτλο «ΘΕΟΞΕΝΙΑ». 

Για τις σχέσεις της εταιρείας με την αλλοδαπή η επωνυμία θα αναγράφεται σε πιστή 

μετάφραση ή με Λατινικά στοιχεία. 

 

Άρθρο 2 

Έδρα της εταιρείας  

Έδρα της εταιρείας ορίζεται το Κανάλι του Δήμου Ζαλόγγου του Νομού Πρέβεζας. 

 

Άρθρο 3 

Σκοπός της εταιρείας 

Σκοπός της εταιρείας είναι: Η δημιουργία τουριστικής επιχείρησης και συγκεκριμένα 

ξενοδοχείου επιπλωμένων διαμερισμάτων 4 αστέρων. 

Η λειτουργία αίθουσας πολλαπλών χρήσεων με σκοπό την παροχή υπηρεσιών με 

κυρίαρχο μέλημα την καλύτερη εξυπηρέτηση των πελατών. 

Η ίδρυση τουριστικών μονάδων εν γένει και η εκμετάλλευση αυτών με τη δημιουργία 

ξενοδοχείων, συγκροτημάτων, δωματίων καθώς και κάθε συναφούς 

δραστηριότητας με το αντικείμενο αυτό. 

Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί να προβεί σε κάθε αναγκαία 

ενέργεια και μεταξύ άλλων να ανεγείρει τις κτιριακές εγκαταστάσεις της. 

 Να κατασκευάσει ειδικές για την δραστηριότητα της εγκαταστάσεις, να αγοράσει 

τον απαραίτητο καινούργιο μηχανολογικό και λοιπό εξοπλισμό καθώς και 

μεταφορικά μέσα να διαμορφώσει δε κατάλληλα τον περιβάλλοντα χώρο των 

εγκαταστάσεων της. 
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               Επίσης για την επίτευξη του σκοπού της μπορεί:  

α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση, οποιουδήποτε εταιρικού τύπου που 

θα έχει όμοιο η παρεμφερή σκοπό και να συγχωνεύεται με άλλη εταιρεία η να 

απορροφά άλλη συναφή επιχείρηση ατομική η εταιρική οποιουδήποτε εταιρικού 

τύπου, 

 β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό η νομικό πρόσωπο με οποιοδήποτε 

τρόπο.  

 γ) Να ιδρύει υποκαταστήματα, θυγατρικές εταιρείες ή και γραφεία οπουδήποτε. 

δ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση που έχει όμοιο η παρεμφερή 

σκοπό οποιουδήποτε εταιρικού τύπου η ατομική, ημεδαπή η αλλοδαπή, 

 

Άρθρο 4  

Διάρκεια της εταιρείας 

Η διάρκεια της εταιρείας που αρχίζει από τη δημοσίευση του αρχικού 

καταστατικού στα βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου Πρεβέζης , ορίζεται σε 

Σαράντα (40) έτη . 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ  

ΠΑΡΟΧΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

 

Άρθρο 5  

 Εταιρικό κεφάλαιο 

. Το αρχικό εταιρικό κεφάλαιο σύμφωνα με το καταστατικό ορίστηκε στο ποσό 

των τριακοσίων χιλιάδων (350.000,00) ευρώ και καταβλήθηκε σύμφωνα με τα 

οριζόμενα στο άρθρο 6 του αρχικού καταστατικού. 

 Με την από 24 Απριλίου 2007 αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου  εισέφεραν το 

ποσό των  εκατό  χιλιάδων (100.000,00) ευρώ, όπως στο άρθρο 6 αναλύεται. 

 Με την από 15 Μαρτίου 2010 αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου εισέφεραν το 

ποσό των τριακοσίων χιλιάδων ευρώ (300.000,00) ευρώ, σύμφωνα με το 

ποσοστό συμμετοχής τους στην εταιρεία. Μετά τις γενόμενες αυξήσεις το 

εταιρικό κεφάλαιο ορίζεται συνολικά στις επτακόσιες πενήντα χιλιάδες 

(750.000,00) ευρώ, καταβλημένο ολοσχερώς σύμφωνα με το άρθρο 6 του 

καταστατικού. 
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. 

Άρθρο 6  

 Καταβολή εταιρικού κεφαλαίου 

Το κατά το άρθρο 5 του καταστατικού οριζόμενο κεφάλαιο από επτακόσιες 

πενήντα  χιλιάδες (750.000,00)  ευρώ, κατεβλήθη ως εξής: 

 

1. Ο Χρήστος Ντάουλας του Αναστασίου, εισέφερε κατά την σύσταση της 

εταιρείας, ποσό, τριακόσιες δέκα πέντε χιλιάδες (315.000,00) ευρώ, σύμφωνα 

με το αρχικό καταστατικό , ποσό ενενήντα χιλιάδες (90.000,00) ευρώ με την 

γενόμενη αύξηση της 24ης Απριλίου 2007  και τέλος ποσό   διακόσιες 

εβδομήντα χιλιάδες (270.000,00) ευρώ με την γενόμενη αύξηση της  15ης 

Μαρτίου 2010 εισφέροντας συνολικά το ποσό των εξακοσίων εβδομήντα πέντε 

χιλιάδων (675.000,00) ευρώ, που αποτελεί το 90% του καταβληθέντος 

εταιρικού κεφαλαίου. Ηδη σήμερα ο ως ανω εταίρος Χρήστος Ντάουλας του 

Αναστασίου εκχωρεί μεταβιβάζει το 40% του κεφαλαίου της εταιρείας που 

κατέχει και αντιστοιχεί σε 300.000,00 ευρώ στην άλλη εταίρο Ευαγγελή 

Αποστόλου του Δημητρίου με αποτέλεσμα να συμμετέχει πλέον στην εταιρεία 

με ποσοστό 50% που αντιστοιχεί σε ποσό του κεφαλαίου από τριακόσιες 

εβδομήντα πέντε χιλιάδες (375.000,00) ευρώ. 

 

2.  Η Ευαγγελή Αποστόλου του Δημητρίου   εισέφερε κατά την σύσταση της 

εταιρείας, ποσό, τριάντα πέντε χιλιάδες (35.000,00) ευρώ, σύμφωνα με το 

αρχικό καταστατικό, ποσό δέκα χιλιάδες (10.000,00) ευρώ με την γενόμενη 

αύξηση  της 24ης Απριλίου 2007  και τέλος ποσό   τριάντα χιλιάδες (30.000,00) 

ευρώ με την γενόμενη αύξηση της  15ης Μαρτίου 2010 εισφέροντας συνολικά το 

ποσό των  εβδομήντα πέντε χιλιάδων (75.000,00) ευρώ, που αποτελεί το 10% 

του καταβληθέντος εταιρικού κεφαλαίου. Ηδη με την σημερινή μεταβίβαση και 

εκχώρηση από τον πρώτο των συμβαλλομένων εταίρο Χρήστο Ντάουλα του 

Αναστασίου, αναλαμβάνει το 40% του καταβληθέντος κεφαλαίου το οποίο 

αντιστοιχεί στο  ποσό των τριακοσίων χιλιάδων ( 300.000,00)ευρώ. Μετά τα ως 

ανω η εταίρος Ευαγγελή Αποστόλου του Δημητρίου συμμετέχει στην εταιρεία 

με ποσοστό 50% που αντιστοιχεί σε ποσό του κεφαλαίου από τριακόσιες 

εβδομήντα πέντε χιλιάδες (375.000,00) ευρώ. 

Οι εταίροι μετέχουν στα κέρδη και τις ζημίες της εταιρίας κατά το ποσοστό της 

συμμετοχής τους στο κεφάλαιο ο καθένας, ανάλογα με τις εισφορές τους. 
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 Ο πρώτος των συμβαλλομένων Ντάουλας Χρήστος αποτελεί τον ομόρρυθμο 

εταίρο της εταιρείας και ευθύνεται εις ολόκληρο και απεριόριστα για τις εταιρικές 

υποχρεώσεις, η δε δεύτερη των συμβαλλομένων Αποστόλου Ευαγγελή, που 

αποτελεί τον ετερόρρυθμο εταίρο της εταιρείας, ευθύνεται μέχρι του ποσού της 

συμμετοχής της  στο κεφάλαιο αυτής. 

 

 

Άρθρο 7 

Παροχή προσωπικής εργασίας 

Οι εταίροι υποχρεούνται να παρέχουν στην εταιρεία την προσωπική τους 

εργασία για την ευόδωση του εταιρικού σκοπού. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΚΑΙ ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

Άρθρο 8 

Διαχειριστές της εταιρείας 

Η διαχείριση της εταιρείας και των εταιρικών υποθέσεων και εκπροσώπηση της 

ανατίθεται με το παρόν στον Ντάουλα Χρήστο. Όλες οι αποφάσεις που αφορούν 

στη διοίκηση της εταιρείας λαμβάνονται με ομόφωνη απόφαση. Η αύξηση του 

κεφαλαίου γίνεται με ομόφωνη απόφαση και, χωρίς να μεταβάλλονται τα ποσοστά 

συμμετοχής των εταίρων στην εταιρεία, εκτός και αν υπάρξει αντίθετη συμφωνία .. 

Η εταιρεία συναλλάσσεται  και αναλαμβάνει  εγκύρως υποχρεώσεις έναντι κάθε 

τρίτου με την υπογραφή του ως διαχειριστή κάτω από την εταιρική επωνυμία. 

 

Άρθρο 9 

Αρμοδιότητες διαχειριστών 

 

1. Ο Διαχειριστής εκπροσωπεί την εταιρεία σε όλες τις δικαστικές και εξώδικες 

υποθέσεις της, έναντι τρίτων, νομικών ή φυσικών προσώπων, Αρχών και 

Υπηρεσιών και έχει το δικαίωμα να προβαίνει στις παρακάτω πράξεις, δεσμεύοντας 

την εταιρεία, θέτοντας την υπογραφή του κάτωθι της εταιρικής σφραγίδας.  Ο 

διαχειριστής έχει την διοίκηση και διαχείριση της περιουσίας και όλων των 

υποθέσεων . 

2. Ειδικότερα και ενδεικτικά ο διαχειριστής, ο οποίος είναι ταυτόχρονα διευθυντής 
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και ταμίας της εταιρείας στα πλαίσια του εταιρικού πάντοτε σκοπού: 

α) Εκπροσωπεί την εταιρεία σε κάθε δικαστική, διοικητική ή άλλη αρχή, όπως και 

στις σχέσεις της με κάθε φυσικό ή νομικό πρόσωπο δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου 

και κάθε 

ασφαλιστικού οργανισμού. Διορίζει πληρεξούσιους, δικηγόρους, νομικούς 

συμβούλους και διαιτητές καθώς και κάθε φυσικό πρόσωπο. 

β) Διοικεί και οργανώνει την εταιρεία και τις επιχειρήσεις αυτής, συνάπτει συμβάσεις          

αντιπροσωπεύσεως με αλλοδαπούς και ημεδαπούς οίκους, αποφασίζει την ίδρυση,  

λειτουργία, διακοπή ή κατάργηση γραφείων, αποθηκών, υποκαταστημάτων ή 

γραφείων της εταιρείας, μισθώνει ή εκμισθώνει κινητά και ακίνητα, αγοράζει 

οικόπεδα και εν γένει ακίνητα και υπογράφει για την αγορά αυτών. Προσλαμβάνει 

και απολύει το προσωπικό της εταιρείας, ορίζει τα καθήκοντα και την αμοιβή αυτού. 

γ) Εισπράττει χρήματα από οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, Δημόσιο 

Ταμείο ή άλλη Δημόσια Υπηρεσία, Οργανισμό, κάθε Τράπεζα - Ε.Τ.Ε, Εμπορική, 

Eurobank, ALPHA Τράπεζα, Τράπεζα Πειραιώς, Τράπεζα Κύπρου κ.λπ. - και όλα 

τα πιστωτικά ιδρύματα που λειτουργούν νόμιμα στη χώρα μας αλλά και στο 

εξωτερικό, παραλαμβάνει πράγματα, χορηγεί αποδείξεις, εξοφλεί επιταγές, κάνει 

αναλήψεις χρημάτων, χρηματογράφων, μερισματαποδείξεων, τοκομεριδίων, 

εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγές, εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί, προεξοφλεί 

συναλλαγματικές και γραμμάτια σε διαταγή, παραλαμβάνει φορτωτικά έγγραφα, 

ανοίγει ενέγγυες πιστώσεις, εισπράττει φορτωτικά με ενέγγυο προκαταβολή, κάνει 

συμβάσεις δανείων και πιστώσεων , παίρνει δάνεια και χρησιμοποιεί πιστώσεις, 

παρέχει εμπράγματο ασφάλεια σε κινητά, αναλαμβάνει ότι δόθηκε σε ενέχυρο, 

παρέχει εμπράγματο ασφάλεια σε ακίνητα, εκδίδει εγγυητικές επιστολές υπέρ 

τρίτων, μισθώνει και χρησιμοποιεί χρηματοκιβώτια και λύει μισθώσεις και γενικά 

υπογράφει κάθε έγγραφο, με το οποίο η εταιρεία αποκτά δικαιώματα και 

αναλαμβάνει υποχρεώσεις. 

δ) Διενεργεί γενικά κάθε πράξη και παίρνει κάθε απόφαση σχετική με το σκοπό  της 

εταιρείας και τη διατήρηση της περιουσίας της, έστω και αν δεν αναφέρεται στο 

παρόν άρθρο. 

 Η ανωτέρω απαρίθμηση είναι καθαρά ενδεικτική και όχι περιοριστική. Σε 

περίπτωση απουσίας του ή κωλύματός του μπορεί να αναθέσει με ειδικό 

συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο τη διενέργεια όλων των ανωτέρω πράξεων στη 

συνεταίρο του ή, σε περίπτωση άρνησης ή αδυναμίας εκ μέρους του, σε τρίτο 

πρόσωπο της επιλογής του. 
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Άρθρο 10 

Δικαιώματα και υποχρεώσεις των μελών 

1) Οι εταίροι υποχρεούνται να μην αντιστρατεύονται την εταιρεία και τους σκοπούς της. 

Οφείλουν να παρέχουν την προσωπική τους εργασία για την ευόδωση των σκοπών της, 

χωρίς ιδιαίτερη αμοιβή. Αποζημίωση προς εταίρους, συνεργάτες και επίτιμα μέλη μπορεί     

να χορηγηθεί μόνο με ομόφωνη απόφαση. Ο ετερόρρυθμος εταίρος δικαιούται ανά πάσα 

στιγμή να λαμβάνει γνώση της πορείας των εταιρικών υποθέσεων ή βιβλίων, αφού πρώτα        

ενημερώσουν τον διαχειριστή προ τριών ημερών. 

2) Τυχόν έσοδα της εταιρίας λογίζονται υπέρ αυτής και μόνον και όχι υπέρ των εταίρων 

αμοιβή. 

3) Οι εταίροι οφείλουν να προσπαθούν για την ευόδωση των εταιρικών σκοπών και την 

πρόοδο και προκοπή της εταιρείας με κάθε νόμιμο τρόπο. 

4) Η εταιρεία ΧΡΗΣΤΟΣ ΝΤΑΟΥΛΑΣ & ΣΙΑ Ε.Ε., η οποία εχει υπαχθεί στις διατάξεις του 

Ν.3299/2004 βάσει της απόφασης υπαγωγής 4317/ΠΟ7/4/00031/Ε/Ν.3299/2004, μέχρι 

την παρέλευση πενταετίας από την δημοσίευση της απόφασης ολοκλήρωσης και έναρξης 

της παραγωγικής λειτουργίας της επένδυσης, δεν επιτρέπεται χωρίς έγκριση του αρμόδιου 

για την έκδοση της απόφασης υπαγωγής οργάνου: 

α. Να μεταβάλει κατά οιονδήποτε τρόπο την εταιρική της σύνθεση ως προς τα πρόσωπα 

η τα ποσοστά συμμετοχής τους. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει όταν οι μετοχές της είναι 

εισηγμένες ή εισάγονται στο Χρηματιστήριο Αξιών Αθηνών και οι μεταβιβάσεις λογω 

κληρονομικής διαδοχής. 

β. Να εκμισθώσει μέρος ή το σύνολο της ενισχυθείσας επένδυσης. Η έγκριση δίδεται με 

τον  όρο της συνέχισης της λειτουργίας της επιχείρησης στο ιδιο παραγωγικό αντικείμενο 

και η ευθύνη για την τήρηση των όρων υπαγωγής παραμένει στον εκμισθωτή.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

  ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ - ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ - ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

                       

Άρθρο 11 

                                           Εταιρική χρήση – Ισολογισμός 

 

1. Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας, και αρχίζει την πρώτη (1) 

Ιανουαρίου και λήγει την 31 Δεκεμβρίου κάθε έτους, ειδικότερα η πρώτη εταιρική 

χρήση θα λήξει την 31-12-05 
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2. Μέσα σε δυο μήνες από την λήξη κάθε εταιρικής χρήσης καταρτίζεται σύμφωνα 

με τις διατάξεις των νόμων ο Ισολογισμός καθώς και ο λογαριασμός αποτελέσματα 

χρήσεως, που καθίστανται οριστικοί και απρόσβλητοι μετά την υπογραφή τους από 

όλους τους εταίρους. 

 

Άρθρο 12 

Καθαρά κέρδη και διάθεση αυτών 

 

1. Καθαρά κέρδη της εταιρείας είναι αυτά που προκύπτουν μετά την από τα 

πραγματοποιθέντα ακαθάριστα κέρδη, αφαίρεση κάθε εξόδου, κάθε ζημιάς των 

σύμφωνα με τον νόμο αποσβέσεων και κάθε άλλου εταιρικού βάρους, διανέμονται 

δε στους εταίρους, σύμφωνα με την συμμετοχή τους στο εταιρικό κεφάλαιο. 

2. Οι εταίροι μπορούν να παίρνουν από την εταιρεία με μορφή απολήψεων κάθε 

ένα μήνα, ποσό το οποίο θα καθοριστεί από αυτούς με ειδικότερες συμφωνίες. Τα 

λαμβανόμενα από τους εταίρους ποσά, με μορφή απολήψεων, θα βαρύνουν την 

μερίδα τους στα κέρδη της εταιρείας από την οποία θα αφαιρούνται. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

Άρθρο 13 

Λύση της εταιρείας 

 

Η Εταιρεία λύεται: 

1. Με δικαστική απόφαση για σπουδαίο λόγο, με αίτηση μέλους της εταιρείας. 

2. Με κοινή απόφαση όλων των μελών της εταιρείας. 

3. Η εταιρεία δε λύεται με την πτώχευση ή την απαγόρευση κάποιου από τα μέλη 

της εταιρείας 

Άρθρο 14 

Εκκαθάριση της εταιρείας 

 

Τη λύση της εταιρείας εκτός από την περίπτωση της πτωχεύσεως ακολουθεί η 

εκκαθάριση αυτής, για την οποία ορίζονται από τώρα ως εκκαθαριστές όλα τα 

μέλη της εταιρείας, οι οποίοι θα κάνουν την απογραφή της εταιρικής περιουσίας 
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γενικά, τη ρευστοποίηση των στοιχείων που μπορούν να ρευστοποιηθούν, εκτός 

αν με κοινή απόφαση των εταίρων θα κρίνονταν συμφέρουσα ή αυτούσια διανομή 

του εταιρικού κεφαλαίου κατά τη συμμετοχή κάθε ενός εταίρου σ' αυτό. 

Άρθρο 15 

Νέα μέλη 

 

 Σε περίπτωση εισόδου και άλλων μελών στην εταιρεία αυτό θα γίνεται με κοινή 

απόφαση των εταίρων και εφ’ όσον κάποιος αποχωρήσει, η εταιρική μερίδα του 

μεταβιβάζεται, κατά προτίμηση στους λοιπούς εταίρους, κατά την αναλογία 

συμμετοχής καθ' ενός στην εταιρεία. 

 

 

 

           ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 

ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

 

Άρθρο 16 

τελικές διατάξεις 

 

1. Σε περίπτωση θανάτου κάποιου από τους εταίρους η εταιρεία δε λύεται αλλά 

συνεχίζεται μεταξύ των επιζώντων εταίρων και των κληρονόμων του αποβιώσαντος 

όσων από αυτούς επιθυμούν και έχουν συγχρόνως την δυνατότητα από το νόμο να 

συμμετάσχουν ως μέλη εμπορικής εταιρείας. 

2. Κάθε διαφορά που μπορεί να προκύψει μεταξύ των εταίρων από την εφαρμογή 

του παρόντος, λύεται υποχρεωτικά με διαιτησία από δυο διαιτητές, σε περίπτωση 

δε διαφωνίας αυτών ως επιδιαιτητής ορίζεται από τώρα ο Προϊστάμενος του 

Πρωτοδικείου Πρέβεζας ή όποιος οριστεί από αυτόν. 

 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 

1. Ντάουλας Χρήστος 

 

2. Αποστόλου  Ευαγγελή 

 


