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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Καταχώρισης στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυµης Εταιρείας µε την επωνυµία

ΤΖΑΤΖΟΣ ΑΡΤΟΠΟΙΪΑ ΖΑΧΑΡΟΠΛΑΣΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΟΙΚΟ∆ΟΜΙΚΗ

ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ και αριθµό ΓΕΜΗ 002578201000 , η οποία είχε Αρ. ΜΑΕ 38661/01/Β/97/384.

Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ

Ανακοινώνει ότι :

Την 12/12/2014 καταχωρήθηκε στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρησης

521,890, η από 01/12/2014 Απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της Ανώνυµης Εταιρείας µε την

επωνυµία ΤΖΑΤΖΟΣ ΑΡΤΟΠΟΙΪΑ ΖΑΧΑΡΟΠΛΑΣΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ

ΟΙΚΟ∆ΟΜΙΚΗ ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ και αριθµό ΓΕΜΗ 002578201000, σύµφωνα µε την οποία αποφασίσθηκε η

τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού της.

Την ίδια ηµεροµηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείµενο καταστατικού

µαζί µε τις τροποποιήσεις του.

Το νέο κείµενο του καταστατικού είναι συνηµµένο και αποτελεί αναπόσπαστο µέρος της παρούσας

ανακοίνωσης.

	
Kοινοποίηση:

ΤΖΑΤΖΟΣ ΑΡΤΟΠΟΙΪΑ ΖΑΧΑΡΟΠΛΑΣΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΟΙΚΟ∆ΟΜΙΚΗ

ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ A' 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

Άρθρο Ι ο 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συστήνεται Ανώνυμη Εμπορική Εταιρία με την επωνυμία «ΤΖΑΤΖΟΣ ΑΡΤΟΠΟΙΙΑ 

ΖΑΧΑΡΟΠΛΑΣΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΗ 

ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ». Στις σχέσεις της εταιρίας με αλλοδαπούς η πιο πάνω επωνυμία θα 

αποδίδεται σε πιστή μετάφραση σε ξένη γλώσσα. 

Άρθρο 2ο 

ΕΔΡΑ 

'Εδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων, τα γραφεία δε αυτής Θα βρίσκονται επί 

της οδού Βεΐκού αριθμός 43-45. Η έδρα της εταιρίας μπορεί να μεταφερθεί σε 

οποιοδήποτε άλλο Δήμο ή Κοινότητα της Ελλάδος με απόφαση Γενικής Συνέλευσης και 

τροποποίηση αυτού του άρθρου. Η εταιρία μπορεί να ιδρύει γραφεία ή υποκαταστήματα 

και σε άλλα μέρη της Ελλάδος ή τον εξωτερικού με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου πού Θα καθορίζει και τα σχετικά με την ίδρυση και τη λειτουργία τους. 

Άρθρο 3ο 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται πεντηκονταετής (50 έτη) και αρχίζει από τότε πού η 

Αρμόδια Αρχή θα καταχωρήσει στο μητρώο Ανωνύμων Εταιριών τη Διοικητική 

Απόφαση για την παροχή αδείας συστάσεως της Εταιρίας και εγκρίσεως του 

Καταστατικού της και Θα λήξει την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 2047. 

Η διάρκεια της εταιρίας μπορεί να παραταθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και 

τροποποίηση τον παρόντος Καταστατικού. 

Άρθρο 4ο 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοποί της εταιρίας είναι: 
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1. Η παραγωγή και η διάθεση, χοντρική και λιανική, ειδών αρτοποιίας, ζαχαροπλαστικής 

και συναφών ειδών, καφέ και γενικότερα τροφίμων και ποτών. H Εταιρία δύναται να 

ιδρύει, διαχειρίζεται και εκμεταλλεύεται καταστήματα και πρατήρια σχέση έχοντα με τα 

άνω προϊόντα. 

ΙΙ. Για την επίτευξη των σκοπών της η εταιρία δύναται: 

α) Να προβαίνει στην ανοικοδόμηση του ιδιόκτητου ακινήτου της εταιρίας στο οποίο Θα 

έχει την έδρα της, δηλαδή του ακινήτου που βρίσκεται επί της οδού Βεΐκου αριθμός 43-

45 στην ΑΘήνα και στη συνέχεια η εκμετάλλευση των καταστημάτων, διαμερισμάτων 

και Γκαράζ που Θα προκύψουν από την πιο πάνω ανοικοδόμηση, δηλαδή η μεταβίβαση, 

μίσθωση κλπ. αυτών. 

β) Να ιδρύει άλλες εταιρίες, ημεδαπές ή αλλοδαπές που έχουν τον ίδιο ή παρεμφερή 

σκοπό ή σκοπό εξυπηρετούντα τους σκοπούς της εταιρίας ή να συμμετέχει και 

συνεργάζεται με οποιοδήποτε πρόσφορο τρόπο με παρεμφερείς εταιρίες ή επιχειρήσεις. 

γ) Να αντιπροσωπεύει οποιεσδήποτε ημεδαπές ή αλλοδαπές επιχειρήσεις που έχουν τους 

ίδιους ή παρεμφερείς σκοπούς ή προϊόντα αυτών. 

δ) Να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ B' 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο 5o 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται στο ποσό των εκατόν είκοσι 

εκατομμυρίων (120.000.000) δραχμών και κατανέμεται σε δώδεκα χιλιάδες 

(12.000) μετοχές, κάθε μίας ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών, 

από τις οποίες έντεκα χιλιάδες πεντακόσιες σαράντα πέντε (11.545) Θα είναι 

ονομαστικές και τετρακόσιες πενήντα πέντε (455) Θα είναι ανώνυμες. 

Το παραπάνω μετοχικό κεφάλαιο θα καταβληθεί σύμφωνα με όσα ορίζονται στο 

άρθρο 35 του παρόντος Καταστατικού. 

1. Με την από 29/6/2002 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλεύσης των 

Μετόχων αποφασίστηκε α) η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίού της Εταιρίας 

κατά 35,66 ευρώ με καταβολή μετρητών και με αύξηση της ονομαστικής αξίας 

κάθε μετοχής, β) η έκφραση του μετοχικού κεφαλαίου και της ονομαστικής 

αξίας της μετοχής της Εταιρίας και σε εύρώ. "Ετσι το Μετοχικό Κεφάλαιο 

ανέρχεται σε 352.200,00 (τριακόσιες πενήντα δύο χιλιάδες διακόσια) ευρώ 
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διαιρούμενο σε 12.000 (δώδεκα χιλιάδες) μετοχές, ονομαστικής αξίας κάθε 

μετοχής 29,35 ευρώ και έχει καταβληθεί ολοσχερώς. 

Με την από 30/12/2006 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρίας 

κατά 238.322,00 ευρώ με κεφαλαιοποίηση της αξίας ακινήτων του ΝΔ 

2065/92 και την έκδοση 8.120 νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 

29,35 ευρώ εκάστης. 'Ετσι το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται σε 590.522,00 

ευρώ διαιρούμενο σε 20.120 μετοχές, ονομαστικής αξίας 29,35 εύρώ εκάστης. 

Με την από 31/12/2010 απόφαση της 'Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίού της εταιρείας 

κατά 366.992,40 ευρώ με κεφαλαιοποίηση της αξίας ακινήτων του ΝΔ 

2065/92 και την έκδοση 12.504 νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής 

αξίας 29,35 ευρώ εκάστης. 'Ετσι το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται σε 

957.514,40 ευρώ διαιρούμενο σε 32624 μετοχές, ονομαστικής αξίας 29,35 

εύρώ εκάστης. 

Με την από 1/12/2014 απόφαση της "Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων αποφασίστηκε η αύξηση τον μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας 

κατά 64.863,50 ευρώ με κεφαλαιοποίηση της αξίας ακινήτων του ΝΔ 2065/92 

και την έκδοση 2.210 νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 29,35 

εύρώ εκάστης. "Ετσι το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται σε 1.022.377,90 ευρώ 

διαιρούμενο σε 34.834 μετοχές, ονομαστικής αξίας 29,35 εύρώ εκάστης. 

Άρθρο 6ο 

ΑΥΞΗΣΗ ΤΟΥ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ .ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1. Με την επιφύλαξη της παρ.4 του παρόντος άρθρου κατά τη διάρκεια της πρώτης 

πενταετίας από την ίδρυση της εταιρίας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με 

απόφασή του, που πρέπει να ληφθεί με πλειοψηφία των 2/3 τον συνόλου των μελών του, 

να αυξάνει το κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό της αύξησης δεν μπορεί 

να υπερβεί το ποσό του κεφαλαίου που έχει καταβληθεί αρχικά. Η πιο πάνω εξουσία 

μπορεί να εκχωρείται στο Διοικητικό Συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στη δημοσιότητα τον άρθρου 7β του Κ.Ν.2190/1920. Στη 

περίπτωση αυτή το μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσό τον 



κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο 

Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία. Η Γενική Συνέλευση μπορεί με απόφασή της 

να ανανεώνει την εξουσία αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου για χρονικό διάστημα που 

δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη και η ισχύς τους αρχίζει από τη λήξη της κάθε 

πενταετίας. 

H Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα, κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από 

τη σύσταση, με απόφασή της, που Θα ληφθεί με απλή απαρτία και πλειοψηφία του 

άρθρου 14 του παρόντος, να αυξάνει, με την έκδοση νέων μετοχών, το κεφάλαιο εφ' 

άπαξ ή τμηματικά, μέχρι του πενταπλασίου του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 

Σ-1 σύμφωνα με τις πιο πάνω παραγράφους του παρόντος άρθρου αύξηση δεν 

αποτελεί τροποποίηση του Καταστατικού. 

Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των παραγράφων 1 και 2, εάν τα αποθεματικά της 

εταιρίας είναι μεγαλύτερα από το '/4 του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, για την 

αύξηση απαιτείται πάντοτε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που θα ληφθεί σύμφωνα 

με όσα ορίζονται στο άρθρο 15 του παρόντος Καταστατικού και τροποποίηση του 

Καταστατικού. 

H τιμή έκδοσης των νέων μετοχών σε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού 

Κεφαλαίου δεν μπορεί να είναι κατώτερη από την ονομαστική αξία. 1-1 τυχόν επιπλέον 

διαφορά της τιμής έκδοσης των .νέων μετοχών με την ονομαστική αξία, καταβάλλεται 

σύμφωνα με όσα ορίζονται στο άρθρο 12 παρ.2 εδαφ.β και άρθρο 14 παρ.3 του Κωδ. 

Ν.2190/1920, όπως τροποποιημένο ισχύει και αποτελεί ειδικό αποθεματικό από έκδοση 

μετοχών «υπέρ το άρτιο» και δεν μπορεί να διατεθεί για την πληρωμή μερίσματος ή 

ποσοστών. 

Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά 

σε είδος ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές παρέχεται δικαίωμα 

προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο υπέρ των κατά την 

εποχή της έκδοσης Μετόχων, ανάλογα με την συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό 

κεφάλαιο. Το δικαίωμα προτίμησης οι μέτοχοι πρέπει να το ασκήσουν μέσα στην 

προθεσμία που θα ορίζει το όργανο που αποφάσισε την αύξηση. H πρόσκληση για την 

άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η 

προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα δημοσιεύεται όπως 

ορίζει ο νόμος, η δε προθεσμία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από ένα μήνα. Οι μέτοχοι 

έχούν το δικαίωμα και πριν εκπνεύσει η προθεσμία να παραιτηθούν από το δικαίωμα 

προτίμησης με έγγραφο που θα κοινοποιήσουν στο Διοικητικό Συμβούλιο. Μετά την 

πάροδο της προθεσμίας για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή σε περίπτωση 

παραίτησης των μετόχων από το δικαίωμα προτίμησης, οι μετοχές που τυχόν δεν 
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αναλήφθηκα από τους μετόχους διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο, 

εφαρμοζομένων των διατάξεων του άρθρου 13 παρ.5,6,7,8 του Κωδ. Ν.2190/1.920. 

Μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη σύσταση της ανώνυμης εταιρίας, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση με μοναδικό Θέμα ημερήσιας 

διάταξης την πιστοποίηση καταβολής ή μη του από το καταστατικό οριζόμενου αρχικού 

μετοχικού κεφαλαίου. 

Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, η κατά τα ανωτέρω 

πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού από το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να γίνεται 

εντός προθεσμίας δύο μηνών από την ορισθείσα προθεσμία καταβολής του ποσού της 

αύξησης. 

H προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν μπορεί να ορισθεί 

μικρότερη του ενός (1) μηνός και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα 

λήψης της σχετικής απόφασης από το αρμόδιο όργανο της εταιρίας. 

Στην περίπτωση που η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου συνοδεύεται από ανάλογη 

τροποποίηση του σχετικού περί κεφαλαίου άρθρου του καταστατικού, η προθεσμία 

καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου αρχίζει από την ημέρα λήψης της σχετικής 

απόφασης από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, δνναμένη να παραταθεί από το 

Διοικητικό Συμβούλιο για ένα (1) ακόμη μήνα. 

Μέσα σε είκοσι (20) μέρες από τη λήξη της προθεσμίας των πάραγράφων 7 και 8, η 

εταιρία υποχρεούται να υποβάλλει στο Υπουργείο Εμπορίου αντίγραφο του σχετικού 

πρακτικού συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου. Αν παρέλθει άπρακτη η προθεσμία 

αυτή, στην περίπτωση καταβολής αρχικού κεφαλαίου έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του 

άρθρον 48 παρ.] εδαφ.α' του K.N. 2190/1920 ως ισχύει και στην περίπτωση αύξησης 

του κεφαλαίού, ανακαλείται η σχετική εγκριτική απόφαση τροποποίησης του 

καταστατικού. 

H καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν 

αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό την μελλοντική 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίού, Θα πραγματοποιείται υποχρεωτικά με κατάθεση σε 

λογαριασμό έπ' ονόματι της εταιρίας που Θα τηρείται σε οποιαδήποτε τράπεζα που 

λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα. 

Άρθρο 7ο 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1 	Οι ένδεκα χιλιάδες πεντακόσιες σαράντα πέντε (11.545) μετοχές τον κεφαλαίου που 

αντιστοιχούν στο σύνολο των εκατόν δεκαπέντε εκατομμυρίων τετρακοσίων πενήντα 

χιλιάδων (115.450.000) δραχμών της καθαρής περιουσίας (εισφοράς σε είδος που έχει 

κεφαλαιοποιηθεί) της αφανούς εταιρίας του Νέστορα Κωνσταντίνου Τζάτζου και της 
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Αικατερίνης συζύγου Νέστορα Τζάτζον που έχει μετατραπεί, σύμφωνα με τις διατάξεις 

του N.Δ. 1297/72 σε αυτή την Ανώνυμη Εταιρία, είναι κατά τους ορισμούς του άρθρου 4 

του ως άνω Νόμου υποχρεωτικά ονομαστικές στο σύνολό τους και μη μεταβιβάσιμες 

προς οιονδήποτε μέτοχο ή τρίτο, σε ποσοστό εβδομήντα πέντε επί τοις εκατό (75%) του 

συνόλου τους, για μια πενταετία από τη νόμιμη σύσταση της εταιρίας, δηλαδή κατά τη 

διάρκεια της πιο πάνω πενταετίας επιτρέπεται η μεταβίβαση μόνο του είκοσι πέντε επί 

τοις εκατό (25%) του συνόλου τους, ήτοι δύο χιλιάδων οκτακοσίων ογδόντα έξι (2.886) 

μετοχών. 

Αντίθετα οι τετρακόσιες πενήντα πέντε (455) μετοχές του μετοχικού κεφαλαίου, που 

αντιστοιχούν στο σύνολο των τεσσάρων εκατομμυρίων πεντακοσίων πενήντα χιλιάδων 

(4.550.000) δραχμών και ανήκουν στο μέτοχο Νέστορα Τζάτζο του Κωνσταντίνου, είναι 

στο σύνολό τους ανώνυμες. 

H έκδοση και ο τύπος των τίτλων των μετοχών ορίζεται με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρίας. 

Οι τίτλοι των μετοχών είναι χρονολογημένοι και αριθμημένοι, αναγράφουν τα 

στοιχεία που προβλέπονται από το Νόμο και φέρουν τη σφραγίδα της εταιρίας και τις 

υπογραφές δύο μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζονται με την πιο πάνω 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου και μερισματαποδείξεις αριθμημένες με αύξοντα 

αριθμό. 

Επιτρέπεται η έκδοση μίας ή περισσοτέρων κατηγοριών τίτλων, που περιλαμβάνουν 

περισσότερες της μίας μετοχές. 

Μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων, επιτρέπεται με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών, που Θα φέρουν όλα τα στοιχεία των 

οριστικών εκτός των μερισματαποδείξεων. 

Για τη μετατροπή των μετοχών σε ονομαστικές ή σε ανώνυμες, απαιτείται 

τροποποίηση του παρόντος Καταστατικού με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων με απαρτία των παρ.3 και 4 του άρθρου 29 και την πλειοψηφία της παρ.2 του 

άρθρου 31 του Κωδ. Ν.2190/1920, όπως ισχύουν. 

Όταν εκδοθεί νέος τίτλος, καταστρέφεται εκείνος που αντικαθίσταται ενώπιον του 

Διοικητικού Συμβουλίου και συντάσσεται σχετικό πρακτικό στο οποίο αναφέρονται οι 

αριθμοί των τίτλων που αντικαθίστανται και η αιτία της αντικατάστασης. 

Οι τίτλοι των ονομαστικών μετοχών της εταιρίας Θα αναγράφουν υποχρεωτικά και 

τα ατομικά στοιχεία τον δικαιούχού τους (ονοματεπώνυμο, πατρώνυμο, επάγγελμα, 

διεύθυνση κατοικίας, εθνικότητα). 

] 0. Σε κάθε τίτλο των ονομαστικών μετοχών της παρ. ] αναγράφεται στην μεν 

επικεφαλίδα η φράση «ΤΙΤΛΟΣ ΔΕΣΜΕΥΜΕΝΩΝ ΟΝΟΜΑΣΤΙΚΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ» 
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στη δε πίσω πλευρά τους το περιεχόμενο και η έκταση της δέσμευσης που ορίζονται στην 

ίδια πιο πάνω παράγραφο. 

l ] . H μεταβίβαση των μετοχών και η αναγνώριση από την εταιρία του κυρίου των 

μετοχών, ενεργείται σύμφωνα με τις διατάξεις του Νόμου που ισχύουν εκάστοτε σε 

συνδυασμό με τις διατάξεις του Καταστατικού. }Ι μεταβίβαση των ονομαστικών 

μετοχών, με την επιφύλαξη της διατάξεως της παραγράφου I του άρθρου αυτού, γίνεται 

με εγγραφή στο ειδικό βιβλίο που τηρείται για αυτό το σκοπό από την εταιρία και με την 

υποχρεωτική τήρηση όλων όσων ορίζονται από το άρθρο 88 του K.N. 2190/1920 «περί 

ανωνύμων εταιριών». H μεταβίβαση των ανωνύμων μετοχών γίνεται σύμφωνα με την 

ισχύουσα νομοθεσία. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

ΜΕΤΟΧΟ] 

Άρθρο 8ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑ] ΥΙ7ΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις που πηγάζουν από τη μετοχή παρακολουθούν 

τον τίτλο της μετοχής σε οποιονδήποτε και αν περιέλθει αυτός. 

H κυριότητα της μετοχής συνεπάγεται αυτόματα την αποδοχή των όρων του 

Καταστατικού της εταιρίας, των νομίμων αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των 

εταίρων και των Αρμοδίων Οργάνων της εταιρίας, καθώς και των δικαιωμάτων και 

υποχρεώσεων του μετόχου. 

Οι μετοχές και τα δικαιώματα που απορρέουν από αυτές είναι αδιαίρετα και η 

εταιρία αναγνωρίζει μόνο ένα κύριο κάθε μετοχής. Οι συγκύριοι της μετοχής ή εν πάση 

περιπτώσει όσοι έχουν αποκτήσει δικαιώματα στη ίδια μετοχή πρέπει να 

εκπροσωπούνται από έναν αντιπρόσωπο, που Θα ορίζεται με κοινή συμφωνία. Σε 

περίπτωση που δεν γνωστοποιείται στη εταιρία κοινός αντιπρόσωπος η μετοχή δεν 

μπορεί να εκπροσωπηθεί και αναστέλλεται η άσκηση των δικαιωμάτων που απορρέουν 

από αυτήν. 

Οι μέτοχοι έχούν μόνο όσα δικαιώματα τους παρέχει ο Νόμος και το Καταστατικό 

αυτό. 

Οι μέτοχοι έχουν το δικαίωμα να συμμετέχουν στα καθαρά κέρδη της εταιρίας 

ανάλογα με τον αριθμό των μετοχών που έχουν στη κυριότητά τους, και μπορούν να 

ασκούν το δικαίωμά τους αυτό σύμφωνα με το Νόμο, το Καταστατικό και τις νόμιμες 

αποφάσεις των Οργάνων της Εταιρίας. 
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H ευθύνη των μετόχων έναντι τρίτων περιορίζεται στην ονομαστική αξία των 

μετοχών που κατέχουν. 

Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματά τους ως προς τη Διοίκηση της εταιρίας με τη 

συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου στη γενική Συνέλεύση. 

Κάθε μέτοχος έχει το δικαίωμα να ζητήσει και το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο να του χορηγήσει, τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, αντίγραφο της 

έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου και της έκθεσης των ελεγκτών, δέκα ημέρες πριν 

από τη συνεδρίαση της ετήσιας τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού κεφαλαίου πού δεν γίνεται με εισφορά 

σε είδος, καθώς και έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, για το ποσό 

της αύξησης του κεφαλαίου και του δανείου παρέχεται δικαίωμα προτίμησης στους κατά 

την εποχή της αύξησης ή της έκδοσης των ομολογιών μετόχους της εταιρίας, ανάλογα με 

το ποσοστό συμμετοχής τους στο υφιστάμενο Κεφάλαιο, σύμφωνα με όσα ορίζονται στο 

Νόμο και στο άρθρο 6 παρ.6, πιο πάνω. 

Μέτοχοι που εκπροσωπούν το 1/20 του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου έχουν 

το δικαίωμα, με αίτησή τους προς το Διοικητικό Συμβούλιο και διατηρώντας 

κατατεθειμένες τις μετοχές στο ταμείο της Εταιρίας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 

Δανείων ή σε μία Τράπεζα στην Ελλάδα από την ημέρα υποβολής της αιτήσεώς τους και 

μέχρι την ημέρα συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης να ζητήσουν: 

α. Την σύγκλιση έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, προσδιορίζοντας στην αίτησή τους 

ακριβώς το Θέμα της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο 

σε τέτοια περίπτωση να συγκαλέσει την Γενική Συνέλευση, ορίζοντας ημέρα 

συνεδρίασης που δεν Θα απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα της 

αίτησης. 

β. Την αναβολή λήψης απόφασης επί ενός ή περισσοτέρων θεμάτων της ημερήσιας 

διάταξης. Σε τέτοια περίπτωση ο πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος 

να αναβάλλει για μία μόνο φορά τη λήψη • απόφασης επί θέματος ή Θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης, τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης για ημέρα πού Θα 

ζητήσουν οι Μέτοχοι αυτοί, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα 

(30) ημέρες από την ημέρα της αναβολής. 

γ. Τη λήψη αποφάσεων κατά τη Γενική Συνέλευση με ονομαστική κλήση. 

Οι μέτοχοι με τις προϋποθέσεις που προβλέπονται στα ακόλούθα εδάφια, έχουν το 

δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο της εταιρίας, διατηρώντας κατατεθειμένες τις μετοχές 

τους στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε 

οποιαδήποτε αναγνωρισμένη Τράπεζα στην Ελλάδα, μέχρι την έκδοση αποφάσεως και 
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πάντως όχι λιγότερο από τριάντα (30) ημέρες από την υποβολή της αίτησής τους και 

συγκεκριμένα: 

α. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το 1/20 τουλάχιστον τον καταβεβλημένου Εταιρικού 

Κεφαλαίου έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν από το .Μονομελές Πρωτοδικείο δικάζοντας 

κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η 

εταιρία. Ο έλεγχος της εταιρίας διατάσσεται εάν πιθανολογείται ότι από τις πράξεις που 

καταγγέλλονται παραβιάζονται διατάξεις του Νόμου ή του Καταστατικού ή αποφάσεις 

της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έγιναν σε χρόνο που 

δεν υπερβαίνει τη διετία από τη χρονολογία έγκρισής των ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων της χρήσης κατά την οποία τελέσθηκαν. 

β. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου Εταιρικού 

Κεφαλαίου έχουν το δικαίωμα, τηρώντας τις διατάξεις του Νόμου, να ζητήσουν από το 

Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας τον έλεγχο της εταιρίας, εάν από την 

πορεία των εταιρικών υποθέσεων προκύπτει ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων 

δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. H διάταξη αυτή δεν 

εφαρμόζεται εάν η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο. 

13. I. Μετά από αίτηση Μετόχων που εκπροσωπούν το 1/20 του καταβεβλημένου 

εταιρικού Κεφαλαίου, που υποβάλλεται στο Διοικητικό Συμβούλιο πέντε (5) πλήρεις 

ημέρες πριν από την ημερομηνία της τακτικής Γενικής Συνέλευσης, το Διοικητικό 

Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο: 

α. Να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που καταβλήθηκαν κατά την 

τελευταία διετία για οποιαδήποτε αιτία, καθώς και κάθε άλλη παροχή προς τους 

Συμβούλους, Διευθυντές ή υπαλλήλους της εταιρίας, καθώς και κάθε από οποιαδήποτε 

αιτία, σύμβαση της εταιρίας με το πρόσωπα αυτά. 

β. Να παρέχει συγκεκριμένες πληροφορίες που ζητούνται σχετικά με υποθέσεις της 

εταιρίας και στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των 

Θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει 

πληροφορίες που ζητούνται για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας την σχετική αιτιολογία 

στα πρακτικά της Συνέλευσης. 

ΙΙ. Μετά από αίτηση, που υποβάλλεται προς το Διοικητικό Συμβούλιο πέντε (5) πλήρεις 

ημέρες πριν την ημέρα της τακτικής Γενικής Συνέλεύσης μετόχων που εκπροσωπούν το 

1/3 τον καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίού και που δεν εκπροσωπούνται στο 

Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να δώσει σε αυτούς 

κατά τη Γενική Συνέλευση ή και πριν από αυτή, σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες για 

την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρίας. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα να αρνηθεί να δώσει πληροφορίες που ζητούνται 
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για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας την σχετική αιτιολογία στα πρακτικά της 

Συνέλευσης. 

Στις παραπάνω περιπτώσεις 131β και 13.ΙΙ. τυχόν αμφισβήτηση για το βάσιμο της 

αιτιολογίας του Διοικητικού Συμβουλίου για την άρνησή του να δώσει πληροφορίες που 

ζητούνται, την λύνει το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας κατά την 

διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Οι μέτοχοι σε αυτή την περίπτωση είναι 

υποχρεωμένοι να διατηρούν τις μετοχές τους κατατεθειμένες σύμφωνα με το άρθρο 12 

του παρόντος μέχρι και την έκδοση της απόφασης του αρμόδιου Δικαστηρίου και στην 

περίπτωση της παραγράφου I 3.Ι.α. μέχρι την ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής 

Συνέλευσης. 

ΟΡΓΑΝΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 9ο 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ 

Ι . 	Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρίας και αποφασίζει για κάθε 

υπόθεση που αφορά την εταιρία. Οι νόμιμες δε αποφάσεις της δεσμεύουν και τους 

μετόχους που απουσιάζούν ή διαφώνησαν κατά τη λήψη τους. 

2. Η Γενική Συνέλευση, όπου δεν ορίζεται διαφορετικά σε άλλα άρθρα του 

Καταστατικού, είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Την τροποποίηση του Καταστατικού. 

β) Την αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση που 

ορίζεται στο άρθρο 6 παρ. Ι τον παρόντος. 

γ) Την εκλογή και παύση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από την 

περίπτωση του άρθρου 17 παρ.6, την έγκριση της αμοιβής τους ή άλλων παροχών σε 

αυτούς, καθώς και την απαλλαγή τους από την ευθύνη αποζημίωσης ή την άσκηση 

αγωγής εναντίον τους. 

δ) Την έγκριση ή μη των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων. 

ε) Την εκλογή ελεγκτών, τον καθορισμό της αμοιβής τους και την απαλλαγή τους από 

την ευθύνη αποζημίωσης. 

στ) Τη διάθεση των καθαρών κερδών. 

ζ) Την παράταση της διάρκειας, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, την συγχώνευση ή τη 

διάλυση της εταιρίας. 

η) Τον διορισμό εκκαθαριστών. 
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θ) Την έκδοση και τους όρους έκδοσης δανείου με ομολογίες, σύμφωνα με τα άρθρα 3α, 

3β, 3γ του K.N. 2190/1920, όπως ισχύουν. 

ι) Τη λήψη απόφασης περί μερικής ή ολικής απόσβεσης του Κεφαλαίου σύμφωνα με το 

άρθρο 15α του K.N. 2190/1920, όπως αυτό προστέθηκε με το Π.Δ. 409/1986. 

Άρθρο ] Οο 

. 	 ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

Ι. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά, μετά από πρόσκληση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, μία φορά κάθε έτος και μέσα σε προθεσμία έξι μηνών από τη 

λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση σε έκτακτη 

συνεδρίαση, όταν κρίνεται σκόπιμο, είναι δε υποχρεωμένο να την συγκαλέσει στις 

περιπτώσεις που ορίζονται από τον Νόμο και το Καταστατικό. 

Άρθρο I l ο 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ 

Η Γενική Συνέλεύση συνέρχεται στην έδρα της εταιρίας. 

Η Γενική Συνέλευση με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνεδριάσεις ή αυτές που 

εξομοιώνονται με αυτές καλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο είκοσι (20) τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα συνεδρίασης. Στην πιο πάνω προθεσμία 

υπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες, δεν υπολογίζονται η ημέρα δημοσίευσης της 

πρόσκλησης και η ημέρα της συνεδρίασης. 

Η πρόσκληση για τη Γενική Συνέλευση πρέπει να περιέχει την ημερομηνία, την 

ημέρα και ώρα, τον τόπο όπου Θα συνέλθει η Γενική Συνέλευση, τα Θέματα της 

ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, καθώς και όλα τα στοιχεία που ορίζονται ή θα 

ορίζονται κάθε φορά από το Νόμο. Η πρόσκληση πρέπει να αναρτάται σε εμφανή Θέση 

στο Κατάστημά της εταιρίας και να δημοσιεύεται δέκα (10) πλήρεις ημέρες πριν από την 

ημέρα της συνεδρίασης στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης 

Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως και είκοσι (20) πλήρεις ημέρες πριν σε μία 

από τις ημερήσιες πολιτικές εφημερίδες των Αθηνών, που κατά τη κρίση του Διοικητικού 

Συμβουλίου κυκλοφορεί ευρύτερα σε όλη τη χώρα, σε μία ημερήσια οικονομική 

εφημερίδα, που με κοινή απόφαση των Υπουργών Ανάπτυξης και Τύπου και ΜΜΈ 

Θεωρείται σαν Οικονομική και εάν η έδρα της εταιρίας βρίσκεται εκτός τον Δήμου ή 

Κοινότητας του νομού Αττικής, σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα 

από εκείνες που τυχόν εκδίδονται στην περιοχή της έδρας της ή σε μία από τις 

εφημερίδες που εκδίδονται στην έδρα του νομού που η εταιρία έχει την έδρα της, ή κατά 

πάσα περίπτωση εντός των εκάστοτε νομίμως οριζόμενων προθεσμιών. 
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4. 	Στις περιπτώσεις των επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι πιο πάνω προθεσμίες 

μειώνονται στο μισό. 

Άρθρο 12ο 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ 

Κάθε μετοχή πού έχει δικαίωμα ψήφου παρέχει στον κάτοχό της το δικαίωμα να 

συμμετάσχει και να ψηφίζει κατά τη Γενική Συνέλευση. Κάθε μέλος της Συνέλευσης έχει 

τόσες ψήφους όσες και οι μετοχές που έχει ή εκπροσωπεί. 

Οι μέτοχοι που επιθυμούν να παρασταθούν και να συμμετάσχουν στη Γενική 

Συνέλευση, οφείλουν πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης, να 

καταθέσούν στο ταμείο της Εταιρίας ή στην Τράπεζα της Ελλάδος ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και δανείων ή σε μία αναγνωρισμένη Τράπεζα στην Ελλάδα, τις 

μετοχές τους. 

Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής μπορούν να αντιπροσωπευθούν στη 

Γενική Συνέλευση από άλλο μέτοχο ή τρίτο πρόσωπο, που Θα έχούν εξουσιοδοτήσει, με 

απλή επιστολή, που Θα απευθύνεται προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 

αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην εταιρία πέντε (5) τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες πριν από την ημερομηνία της συνεδρίασης. 

Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις πιο πάνω διατάξεις του παρόντος 

άρθρου, μπορούν να συμμετάσχουν στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδεια αυτής. 

Αν στη Συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος που αντιπροσωπεύει το ποσοστό 

του Κεφαλαίού που προβλέπεται για την απαρτία της Συνέλευσης, την συνεδρίαση 

παρακολουθεί αντιπρόσωπος της Αρμόδιας Εποπτεύουσας Αρχής ή Συμβολαιογράφος 

της έδρας της εταιρίας και προσυπογράφει τα πρακτικά. 

Άρθρο 13ο 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να αναρτάται σε 

εμφανή Θέση στο κατάστημα της εταιρίας πίνακας με τα ονόματα και τη διεύθυνση των 

Μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Συνέλευση, τον αριθμό των μετοχών και 

ψήφων καθενός και ένδειξη των τυχόν αντιπροσώπων τους, καθώς και άλλα στοιχεία που 

Θα προβλέπονται κάθε φορά από το Νόμο. 

Άρθρο 14ο 

ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 
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Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα Θέματα 

της ημερήσιας διάταξης όταν παρίσταται και εκπροσωπείται σε αυτή το 1/5 του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

Εάν δεν παραστεί το πιο πάνω ποσοστό, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται και πάλι σε 

επαναληπτική συνεδρίαση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την ημέρα που ματαιώθηκε η 

προηγούμενη, αφού προσκληθεί όπως ορίζεται πιο πάνω στο άρθρο 11 παμ4. Κατά την 

επαναληπτική συνεδρίαση η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία, συνεδριάζει 

έγκυρα και μπορεί να πάρει νόμιμα αποφάσεις για τα θέματα της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το ποσοστό του Κεφαλαίου που παρίσταται και 

εκπροσωπείται σε αυτήν. 

Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται σε αυτήν. 

Άρθρο Ι 5ο 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΩΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Στην περίπτωση που πρόκειται να ληφθούν αποφάσεις από τη Γενική Συνέλευση 

που αφορούν συγκεκριμένα και περιοριστικά: 

α) Την μεταβολή της εθνικότητας της εταιρίας. 

β) Την παράταση της δύιρκειας, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, συγχώνευση ή 

διάλυση της εταιρίας. 

γ) Την μεταβολή του αντικειμένου (σκοπού). 

δ) Την αύξηση ή μείωση του Κεφαλαίου, εκτός από τις περιπτώσεις του άρθρου 6 παρ. ] 

και 2 πιο πάνω, ή επιβαλλόμενη από διατάξεις νόμων. 

ε) Την έκδοση δανείου με ομολογίες απλές ή μετατρέψιμες σε μετοχές. 

στ) Την μεταβολή τον τρόπου διάθεσης των κερδών. 

ζ) Την αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, την μετατροπή των ανωνύμων μετοχών 

της εταιρίας σε ονομαστικές και αντιστρόφως. 

η) Την μερική ή ολική απόσβεση τον κεφαλαίου σύμφωνα με το άρθρο 15α του Κωδ. 

Ν.2190/1920, όπως αυτό τροποποιήθηκε με το Ω.Δ. 409/1986. 

θ) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση τον 

Μετοχικού Κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείού, σύμφωνα με το άρθρο 13 παρ. I 

του Κ.Ν.2190/1920 και 

ι) Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για τη λήψη ορισμένης 

απόφασης από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσης παραγράφου. 

Στις πιο πάνω αυτές περιπτώσεις η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία, συνεδριάζει 

έγκυρα και μπορεί να πάρει νόμιμα αποφάσεις για τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, 
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εάν παρίστανται και εκπροσωπούνται σε αυτήν τα τρία τέταρτα (3/4) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

Αν δεν παραστεί κατά την πρώτη συνεδρίαση το πιο πάνω ποσοστό του Κεφαλαίου 

η Συνέλευση συνέρχεται σε επαναληπτική συνεδρίαση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από 

τη ματαίωση της προηγούμενης, αφού προσκληθεί, όπως ορίζεται παραπάνω στο άρθρο 

11 παρ.4. Στη δεύτερη αυτή συνεδρίαση η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία, 

συνεδριάζει έγκυρα και μπορεί να πάρει νόμιμα αποφάσεις για τα θέματα της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης, αν παρίστανται και εκπροσωπούνται τα δύο τρίτα (2/3) τον 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

Αν δεν παραστεί κατά τη δεύτερη συνεδρίαση το ποσοστό του Κεφαλαίου που 

ορίζεται στην παρ.2 αυτού του άρθρου, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται σε δεύτερη 

επαναληπτική συνεδρίαση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την ημέρα της δεύτερης 

συνεδρίασης αφού προσκληθεί όπως ορίζεται και παραπάνω. Κατά την Τρίτη αυτή 

συνεδρίαση η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία, συνεδριάζει έγκυρα και μπορεί 

να πάρει νόμιμα αποφάσεις για τα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης αν 

παρίστανται και εκπροσωπούνται σε αυτή τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

Οι αποφάσεις για τα Θέματα που αναφέρονται στην πρώτη παράγραφο του παρόντος 

άρθρου παίρνονται με πλειοψηφία των τριών τετάρτων (3/4) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

Άρθρο Ι όο 

1. ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ - ΨΗΦΟΛΕΚΤΕΣ 

Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά και μέχρι την εκλογή από τη Γενική 

Συνέλευση Προέδρου, ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του ή 

αν δεν παρίσταται αυτός, άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, ή αν δεν παρίσταται 

κανένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου πρόσωπο που εκλέγεται προσωρινά από τη 

Συνέλευση. Ο προσωρινός Πρόεδρος ορίζει έναν προσωρινό γραμματέα που θα εκτελεί 

και χρέη ψηφολέκτη. 

Αφού ελεγχθεί και εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση ο κατάλογος των μετόχων που 

έχουν δικαίωμα ψήφου και η νόμιμη συμμετοχή ή εκπροσώπησή τους, η Γενική 

Συνέλευση εκλέγει με την πλειοψηφία που ορίζει το άρθρο 14 παρ.3, τον Πρόεδρο και 

έναν Γραμματέα που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

11. ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗ - ΩΡΑΚΤΙΚΑ 

1. 	Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα Θέματα 

της ημερήσιας διάταξης. 
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Για τα Θέματα που συζητούνται και για τις αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη 

Γενική Συνέλευση τηρούνται σε ειδικό βιβλίο, πρακτικά με επιμέλεια του Γραμματέα, 

που υπογράφονται, στο τέλος της συνεδρίασης, από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα. 

Στα πρακτικά πρέπει να περιλαμβάνονται και ο κατάλογος των Μετόχων που ήταν 

παρόντες και αντιπροσωπεύθηκαν στη Συνέλευση, καθώς και ο αριθμός των μετοχών και 

ψήφων καθενός. 

Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου καταχωρείται υποχρεωτικά στα πρακτικά 

περίληψη της γνώμης του. 

Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης επικυρώνονται 

από τον Πρόεδρο της Γενικής Συνέλευσης είτε από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίού ή από όποιον ορίζει η Γενική Συνέλευση και για τα πρακτικά της 

συγκεκριμένης Συνέλεύσης. 

Κατά την ετήσια τακτική Γενική Συνέλευση, εγκρίνονται οι ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις και με ειδική ψηφοφορία που ενεργείται με ονομαστική κλήση η Συνέλευση 

αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

ελεγκτών από την ευθύνη αποζημίωσης. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου κατά την 

ψηφοφορία για την απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου ψηφίζουν μόνο με τις 

μετοχές των οποίων είναι κύριοι. Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι 

ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κωδ. Ν.2190/1929, όπως 

τροποποιημένος ισχύει. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 

ΔΙΟΙΚΝΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 17ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ - ΕΚΛΟΓΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείται από τρία (3) έως επτά (7) μέλη. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση. Σαν 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να εκλεγούν Μέτοχοι, υπάλληλοι της 

εταιρίας ή και τρίτοι. 

Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι διετής, αρχίζει από την 

ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλεύσης που τα εξέλεξε και παρατείνεται μέχρι 

την ημέρα της πρώτης τακτικής γενικής Συνέλευσης μετά τη λήξη της Θητείας τους, 

χωρίς όμως να μπορεί να παραταθεί περισσότερο από τρία συνολικά χρόνια. 

Κατ' εξαίρεση το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο διορίζεται με το παρόν Καταστατικό 

και η Θητεία του Θα λήξει κατά την ημέρα της συνεδρίασης της πρώτης τακτικής Γενικής 

Συνέλεύσης, που Θα συνέλθει μέχρι την 30η Ιουνίου 1999. 



16 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν. 

Αν κενωθεί Θέση Συμβούλού λόγω Θανάτου, παραίτησης ή από οποιαδήποτε άλλη 

αιτία, τα υπόλοιπα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, εάν δεν είναι λιγότερα από τρία, 

εκλέγουν υποχρεωτικά τον αντικαταστάτη του. H θητεία του αντικαταστάτη λήγει την 

ημέρα που Θα έληγε και η Θητεία αυτού που αντικατέστησε. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται 

πάντοτε για την έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι 

πράξεις τον αντικαταστάτη, που εκλέχθηκε σύμφωνα με τα παραπάνω, κατά το 

διάστημα, από της εκλογής του μέχρι την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, είναι 

έγκυρες και αν ακόμη η εκλογή δεν επικυρωθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

Άρθρο 18ο 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ - ΕΥΘΥΝΗ ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο διοικεί και εκπροσωπεί την εταιρία και έχει το δικαίωμα 

διαχειρίσεως και διαθέσεως της εταιρικής περιουσίας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα 

Θέματα που αφορούν την εταιρία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση 

εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική 

αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού 

Συμβουλίου τελούν υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10, 22, 23 και 32α του Κωδ. 

Ν.2190/1920. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο με ειδική απόφασή του, που θα καταχωρείται στα 

πρακτικά, έχει το δικαίωμα να μεταβιβάζει το σύνολο ή μέρος των εξουσιών και 

αρμοδιοτήτων του (εκτός αυτών που απαιτούν συλλογική ενέργεια), το δικαίωμα του 

Προέδρου, καθώς επίσης και το δικαίωμα για εκπροσώπηση της εταιρίας σε ένα ή 

περισσότερα από τα μέλη του, ή και τρίτους, υπαλλήλους ή μη της εταιρίας (που Θα τους 

ονομάζει Διευθύνοντες, Εντεταλμένους ή Ειδικούς Συμβούλους), καθορίζοντας με την 

παραπάνω απόφασή του το είδος και την έκταση των εξουσιών και αρμοδιοτήτων που 

μεταβιβάζει. 

Για την δόση όρκου, πού τυχόν Θα επιβληθεί στην εταιρία, το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να ορίζει το πρόσωπο που θα δίνει τον όρκο, κάθε φορά μεταξύ των μελών τον ή 

τρίτων. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου όταν διαχειρίζονται τις εταιρικές υποθέσεις 

δεν έχούν καμία προσωπική ή αλληλέγγυα ευθύνη απέναντι στους τρίτους για τις 

υποχρεώσεις της εταιρίας, ευθύνονται μόνο απέναντι στην εταιρία και τους μετόχούς για 

την εκτέλεση της εντολής πού τούς έχει ανατεθεί. Η ευθύνη των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου διέπεται κάθε φορά από τις διατάξεις τον Κωδ. Ν.2190/1920, όπως ισχύει 

σήμερα. Για την άσκηση αγωγής κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, για 
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υπέρβαση εντολής ή παράβαση του Νόμου, των διατάξεων του Καταστατικού ή των 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλεύσης μόνη αρμόδια να αποφασίζει είναι η Γενική 

Συνέλεύση. 

Άρθρο 19ο 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ - ΠΡΟΕΔΡΕΙΟ - ΣΥΓΚΛΗΣΗ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται 

σε σώμα, εκλέγοντας μεταξύ των μελών του τον Πρόεδρο και τον Διευθύνοντα 

Σύμβουλο. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα να εκλέξει μεταξύ των μελών 

τον και Αντιπρόεδρο, Γραμματέα, Εντεταλμένους Συμβούλους και αναπληρωτές 

τους, καθορίζοντας συγχρόνως και τις εξουσίες και αρμοδιότητές τους. 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο Διευθύνων Σύμβουλος ή αυτός που 

σύμφωνα με τα παραπάνω Θα ορισθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, σαν εντολοδόχος 

του Συμβουλίού, εκπροσωπεί την εταιρία απέναντι στους τρίτους, τις Δικαστικές και 

Διοικητικές Αρχές, χειρίζεται τα εταιρικά Θέματα και γενικά διοικεί την εταιρία 

σύμφωνα με όσα ορίζονται κάθε φορά στη σχετική απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου συγκαλεί το Διοικητικό Συμβούλιο και 

προεδρεύει στις συνεδριάσεις του, έχει δε ακόμη και όλες τις άλλες αρμοδιότητες, 

δικαιώματα και υποχρεώσεις που ορίζονται και σε άλλα άρθρα του Καταστατικού. 

Όταν κωλύεται ο Πρόεδρος, αναπληρώνεται από τον Αντιπρόεδρο, εάν έχει εκλεγεί ή 

από τον Διευθύνοντα Σύμβουλο ή από άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που 

Θα ορισθεί από αυτό. 

Άρθρο 20ο 

ΣΥΝ ΕΔΡΙΑΣΕΙΣ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει τακτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε 

ημερολογιακό μήνα, έκτακτα δε όποτε το ζητήσει ο Πρόεδρος ή δύο τουλάχιστον από τα 

μέλη του εγγράφως. Στην τελευταία περίπτωση ο Πρόεδρος έχει την υποχρέωση: 

α) Να συγκαλέσει σε συνεδρίαση το Διοικητικό Συμβούλιο, ορίζοντας ημέρα 

συνεδρίασης όχι πέρα από δέκα (10) ημέρες από τότε πού οι δύο (2) Σύμβουλοι 

κατέθεσαν τη σχετική αίτηση. Σε περίπτωση άρνησης τον Προέδρου να συγκαλέσει το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στην παραπάνω προθεσμία, ή εκπρόθεσμης σύγκλησής του, 

επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά Διοικητικό 

Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη τον Ι Οημέρον, 

γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίού. 
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β) Να περιλαμβάνει στην ημερήσια διάταξη όλα τα θέματα που προτείνονται να 

συζητηθούν από αιτούντες συμβούλους στην πρώτη, μετά την κατάθεση της αίτησης, 

συνεδρίαση. 

Οι συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου γίνονται στην έδρα της εταιρίας. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται μετά από πρόσκληση του προέδρου που 

κοινοποιείται στα μέλη, δύο (2) πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. 

Άρθρο 21 ο 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΙΣ ΣΥΝΕΔΡΕΙΑΣΕΙΣ - ΑΠΑΡΤΙΑ - ΩΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

Ι . 	Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία, συνεδριάζει έγκυρα και παίρνει 

νόμιμα αποφάσεις όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται στη συνεδρίαση το μισό 

συν ένα τον αριθμού των συμβούλων, ποτέ όμως λιγότεροι από τρεις. Προς εξεύρεση του 

αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 

Κάθε Σύμβουλος έχει μία ψήφο. 

Ο Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο Σύμβουλο, με 

απλή επιστολή ή τηλεγράφημα που Θα απευθύνεται προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Κάθε Σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί έναν μόνο άλλο Σύμβουλο, είναι 

όμως απαραίτητο σε κάθε συνεδρίαση να παρίστανται αυτοπροσώπως τουλάχιστον τρία 

(3) μέλη. 

Όπου δεν ορίζεται διαφορετικά σε άλλα άρθρα του Καταστατικού, οι αποφάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των Συμβούλων που, 

αυτοπροσώπως ή με αντιπρόσωπο, παρίστανται στη συνεδρίαση. Σε περίπτωση 

ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου. 

Άρθρο 22ο 

Ι . 	Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 

πρακτικά σε ειδικό βιβλίο. Τα πρακτικά υπογράφονται από όλα τα μέλη που ήταν 

παρόντα στη συνεδρίαση. 

2. Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εξουσιοδοτήσει και 

άλλους εκπροσώπους της εταιρίας ή δικηγόρους να εκδίδουν αντίγραφα ή αποσπάσματα 

των πρακτικών των συνεδριάσεών του. 

Άρθρο 23ο 

ΑΜΟΙΒΕΣ ΤΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ 
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Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, το ποσό 

της οποίας Θα ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση αυτής, 

σύμφωνα με το άρθρο 14 του Καταστατικού. 

ΚάΘε άλλο ποσό που χορηγείται, με οποιαδήποτε μορφή, προς τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει την εταιρία μόνο αν εγκριθεί με ειδική απόφαση από 

τακτική Γενική Συνέλευση. Το ποσό αυτό δύναται να μειωθεί από το Δικαστήριο αν κατά 

την κρίσης του είναι υπέρογκο και στην απόφαση για την χορήγησή του αντιτάχθηκαν 

Μέτοχοι που εκπροσωπούν το 1/3 του Εταιρικού Κεφαλαίου. 

Οι διατάξεις της παραπάνω παραγράφου δεν έχουν εφαρμογή για τις αμοιβές των 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου που προέρχονται από παροχή υπηρεσιών με βάση 

εργασιακή σύμβαση ή σχέση. 

Εξαιρετικά για τα μέλη του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου, οι παροχές που 

προέρχονται από παροχή υπηρεσιών με βάση εργασιακή σύμβαση ή σχέση, είναι 

δυνατόν να καθορισθούν με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, υπό την αίρεση της 

εγκρίσεώς τους από την πρώτη Γενική Συνέλευση των Μετόχων. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ - ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Άρθρο 24ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση αρχίζει την πρώτη (1'') Ιανουαρίου κάθε ημερολογιακού έτους και 

λήγει την τριακοστή πρώτη (31'') Δεκεμβρίου του ίδιου έτους. 

Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση Θα αρχίσει από τη νόμιμη σύσταση της Εταιρίας και 

θα λήξει την 31 η Δεκεμβρίου .1998. 

Άρθρο 25ο 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης, όπως ορίζεται κάθε φορά από το 

Νόμο και σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 

43α, 43β του Κωδ. Ν.2190/1920, όπως τροποποιήθηκαν ή προστέθηκαν από το Ω.Δ. 

409/1986 και 498/1987. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (ισολογισμός κλπ.) 

υποβάλλονται για έγκριση στη Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται από επεξηγηματική 

έκθεση τον Διοικητικού Συμβουλίου, στην οποία πρέπει να αναφέρονται τα στοιχεία που 

καθορίζονται στο άρθρο 43α παρ.3 εδ.α' και β' του Κωδ. Ν.2190/1920, όπως 

τροποποιημένος ισχύει σήμερα και από την έκθεση των ελεγκτών. 
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O Ισολογισμός, ο Λογαριασμός Αποτελεσμάτων χρήσης και ο πίνακας διάθεσης 

κερδών, μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, αν ο έλεγχος απαιτείται από το Νόμο 

να γίνει από Ορκωτούς Ελεγκτές, δημοσιεύονται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν 

από τη συνεδρίαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης, σύμφωνα με το άρθρο 43β παρ.] 

και 5 του Κωδ. Ν.2190/1920, όπως τροποποιημένο ισχύει σήμερα. 

Για να εγκριθούν έγκυρα από τη γενική Συνέλευση οι ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τους Ελεγκτές της εταιρίας και να έχουν 

θεωρηθεί (υπογραφεί) ειδικά: α) από τον Πρόεδρο του Δ.Σ. ή τον αναπληρωτή του, από 

τον Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο της εταιρίας, γ) από αυτόν που διευθύνει το 

Λογιστήριο ή σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του 

συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου που θα ορίζεται ειδικά από αυτό. 

Άρθρο 26ο 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΑΘΑΡΩΝ ΚΕΡΔΩΝ 

Με την επιφύλαξη τον άρθρου 44α του Κωδ. Ν.2 ] 90/1920, όπως τροποποιημένο ισχύει 

σήμερα, η διάθεση των κερδών της εταιρίας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 

α) Προηγείται η διάθεση ποσοστού για το σχηματισμό τακτικού αποθεματικού, όπως 

ορίζει ο νόμος, δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστο το ένα εικοστό (1/20) 

των καθαρών κερδών. Η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν το 

αποθεματικό φθάσει να είναι το ίσο με το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του Μετοχικού 

Κεφαλαίου. 

β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου 

μερίσματος, δηλαδή ποσοστού έξι τα εκατό (6%) τουλάχιστο του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου και σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κωδ. Ν.2190/1920, σε 

συνδυασμό προς τις διατάξεις του Α.Ν. 148/1967, του Ν.Δ.34/] 968 και του Ν.867/1979. 

γ) Το υπόλοιπο διατίθεται ελεύθερα, για διανομή πρόσθετου μερίσματος, σχηματισμό 

εκτάκτου αποθεματικού, διανομή στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους 

υπαλλήλους της εταιρίας ή για οποιοδήποτε άλλο σκοπό, σύμφωνα με την απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης. 

Άρθρο 27ο 

ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΜΕΡΙΣΜΑΤΟΣ 

1. Η καταβολή τον μερίσματος πραγματοποιείται στο Ταμείο της εταιρίας ή 

οπουδήποτε αλλού αποφασίσει η Γενική Συνέλευση που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις, μέσα σε δύο μήνες από την απόφασή της αυτή. 
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2. 	Η καταβολή του μερίσματος γίνεται στον κάτοχο της μερισματαπόδειξης, χωρίς να 

ερευνάται η κυριότητα της μετοχής. Η αξίωση για την καταβολή του μερίσματος 

παραγράφεται μετά πέντε (5) έτη από τότε που έγινε απαιτητή. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Z" 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

Άρθρο 28ο 

ΔΙΟΡΙΣΜΟΣ ΚΑΙ ΕΥΘΥΝΗ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

Η Τακτική γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε φορά δύο τακτικούς και δύο 

αναπληρωματικούς ελεγκτές πτυχιούχους Ανωτάτων Σχολών που έχούν άδεια 

Οικονομολογικού επαγγέλματος από το Οικον. Επιμελητήριο Ελλάδος, σύμφωνα με τις 

διατάξεις του άρθρου 2 του Π.Δ.475/91 (ΦΕΚ 176") και ορίζει την αμοιβή τους. Οι 

ελεγκτές αυτοί δύνανται να επαναδιορίζονται όχι όμως για περισσότερες από 5 εταιρικές 

χρήσεις. Δεν μπορούν να δισ ρισθούν ως ελεγκτές τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

συγγενείς τους μέχρι και τρίτου βαθμού, καθώς και υπάλληλοι της εταιρίας. 

Η Συνέλεύση μπορεί να εκλέξει ένα μόνο Ελεγκτή και ένα αναπληρωτή του, εφόσον 

αυτοί είναι Ορκωτοί Ελεγκτές. Στην περίπτωση του άρθρου 42α παρ.6, του Κωδ. 

Ν.2190/1920, όπως τροποποιημένος ισχύει σήμερα, ο διορισμός Ορκωτών Ελεγκτών, 

σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις τής νομοθεσίας που ισχύουν κάθε φορά, είναι 

υποχρεωτικός. 

Ο διορισμός τους πρέπει να γνωστοποιηθεί από τη εταιρία στους Ελεγκτές μέσα σε 

πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που τους διόρισε. Εάν οι 

ελεγκτές δεν αποποιηθούν τον διορισμό τους μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από 

την ημέρα που έλαβαν γνώση Θεωρείται ότι τον έχούν αποδεχθεί και έχουν όλες τις 

ευθύνες που προβλέπει το άρθρο 37, 43α παρ.4 του Κωδ. Ν.2190/Ι920. 

Άρθρο 29ο 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ - ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ - ΕΥΘΥΝΗ ΤΩΝ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

Ι . 	Οι ελεγκτές παρακολουθούν τη λογιστική και διαχειριστική κατάσταση της εταιρίας 

έχοντας το δικαίωμα να ελέγχουν όλα τα βιβλία, τους λογαριασμούς και τα έγγραφα της 

εταιρίας χωρίς καμία εξαίρεση. 

2. 	Οι ελεγκτές προβαίνουν σε κάθε αναγκαία υπόδειξη προς το Διοικητικό Συμβούλιο, 

σε περίπτωση δε παράβασης του Νόμου ή του Καταστατικού υποβάλλουν αναφορά στην 

Αρμόδια Εποπτεύονσα Αρχή. 



22 

Μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, οι ελεγκτές ενεργούν τον έλεγχο των 

οικονομικών καταστάσεων και υποβάλλουν στη Γενική Συνέλευση το πόρισμα του 

ελέγχού τους σύμφωνα με το Νόμο. 

Οι ελεγκτές είναι παρόντες στη Γενική Συνέλευση και παρέχουν κάθε πληροφορία 

πού Θα τους ζητηθεί σχετικά με τον έλεγχό τους. 

Οι ελεγκτές ευθύνονται απέναντι στην εταιρία για κάθε πταίσμα και μπορούν να 

υποχρεωθούν σε αποζημίωση της εταιρίας γι' αυτόν τον λόγο. Η αξίωση αυτή της 

εταιρίας παραγράφεται μετά από δύο (2) έτη. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ H" 

ΔΙΑΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

Άρθρο 30ο 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ 

Ι. 	Η εταιρία λύνεται: 

α) Με τη λήξη της διάρκειας της εταιρίας που ορίζεται παραπάνω, εκτός αν παραταθεί. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και 

γ) Όταν κηρυχθεί σε κατάσταση πτώχευσης. 

Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσης της 

εταιρίας. 

Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας, όπως ορίζεται στο 

άρθρο 42γ του Κωδ. Ν.2190/1920 και όπως ο εν λόγω νόμος τροποποιημένος από το 

Ω.Δ.409/1986 ισχύει σήμερα, μειωθεί περισσότερο από το μισό του καταβεβλημένου 

Εταιρικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση να συγκαλεί Γενική 

Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσεως, η οποία θα 

αποφασίσει για τη διάλυση της εταιρίας ή τη λήψη άλλου μέτρου. 

Άρθρο 3 Ι ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, μετά τη λύση της Εταιρίας ακολουθεί το 

στάδιο της εκκαθάρισης της εταιρικής περιούσίας. 

Η Γενική Συνέλευση που αποφασίζει τη λύση της εταιρίας διορίζει δύο 

εκκαθαριστές, προσδιορίζοντας και την αμοιβή τούς. Οι εκκαθαριστές μπορεί να είναι 

μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και τον σκοπό της 

εκκαθάρισης αρμοδιότητες, όπως αυτές έχουν καθοριστεί και περιορισθεί με την 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης πού τους διόρισε. Στην περίπτωση της Θέσης της 

εταιρίας σε εκκαθάριση, λόγω λήξης της διαρκείας της χρέη εκκαθαριστών εκτελούν όλα 
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τα κατά την ημέρα της λύσης, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μέχρι να διορισθούν 

εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. 

Με τον διορισμό των εκκαθαριστών λήγει αυτόματα και η εξουσία του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν να κάνουν 

απογραφή της εταιρικής περιούσίας και να συντάξουν και δημοσιεύσουν στον Τύπο και 

στην εφημερίδα της Κυβερνήσεως, σύμφωνα με την περίπτωση Ι β του άρθρου 7α του 

Κωδ. Ν.2190/1920, όπως τροποποιημένος από το Π.Δ.409/1986 ισχύει, ισολογισμό, του 

οποίου το αντίγραφο υποβάλλεται στη Διεύθυνση Εμπορίου της Αρμόδιας Νομαρχίας. 

Την ίδια υποχρέωση έχούν οι εκκαθαριστές και όταν λήξουν οι εργασίες της 

εκκαθάρισης και κατά τη διέιρκεια της εκκαθάρισης. 

Η Γενική Συνέλευση διατηρεί όλα τα δικαιώματα και τις αρμοδιότητές της κατά τη 

διάρκεια της εκκαθάρισης. 

Κάθε έτος υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης 

με έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν την αποπεράτωσή της. Το στάδιο της 

εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία, από τη ημερομηνία έναρξης της 

εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρία διαγράφεται από το Μητρώο A.Ε. Για τη συνέχιση της 

εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας, απαιτείται ειδική άδεια τον Υπ. Ανάπτυξης. Το 

στάδιο όμως της εκκαθάρισης δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να υπερβεί τη δεκαετία. 

Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση, η οποία 

αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από τις ευθύνες τους. 

Μετά τη λήξη των εργασιών της εκκαθάρισης και την πληρωμή των υποχρεώσεων 

της Εταιρίας. Το καθαρό υπόλοιπο διανέμεται μεταξύ των μετόχων κατά την αναλογία 

συμμετοχής τους στο Μετοχικό Κεφάλαιο. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ O" 

ΑΩΑΓΟΡΕΥΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Άρθρο 32ο 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΠΙΣΤΩΣΕΩΝ 

Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνειο, εγγυήσεις κλπ.) από την Εταιρία σε μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, τους ιδρυτές, τους Γενικούς Διευθυντές, τούς Διευθυντές της 

Εταιρίας, σύζύγους ή συγγενείς τους μέχρι και τρίτου βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας, 

καθώς και δάνεια σε τρίτούς ή παροχή πιστώσεων ή εγγυήσεων, υπέρ αυτών, 

ρυθμίζονται από το άρθρο 23α του Κωδ. Ν.2190/1920, όπως τροποποιημένο ισχύει 

σήμερα. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ I' 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Άρθρο 33ο 

Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή της, σύμφωνα με όσα ορίζονται στο 

άρθρο 14 παραπάνω, να προβαίνει σε ολική ή μερική απόσβεση του Μετοχικού 

Κεφαλαίου. Η απόσβεση γίνεται σύμφωνα με όσα ορίζονται από διατάξεις του άρθρον 

Ι 5α, που προστέθηκε στον Κωδ. Ν.2190/1920 με το ΓΙ.Δ.409/1986. 

Άρθρο 34ο 

Ό,τι δεν ρυθμίζεται ειδικά από το παρόν καταστατικό, ρυθμίζεται από τον Κωδ. 

Ν.2190/1920, όπως τροποποιημένος από το Ν.2339/95 ισχύει σήμερα. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΑ' 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Άρθρο 35ο 

ΚΑΛΥΨΗ - ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

Το κεφάλαιο της εταιρίας των εκατόν είκοσι εκατομμυρίων (120.000.000) δραχμών θα 

αναληφθεί ολόκληρο από τους ιδρυτές της, σύμφωνα με τα παρακάτω: 

1. O Νέστορας Τζάτζος του Κωνσταντίνου θα καταβάλει εβδομήντα πέντε 

εκατομμύρια (75.000.000) δραχμές και θα αναλάβει επτά χιλιάδες πεντακόσιες (7.500) 

μετοχές ονομαστικής αξίας κάθε μίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών και συνολικής 

αξίας εβδομήντα πέντε εκατομμυρίων (75.000.000) δραχμών. Από τις πιο πάνω μετοχές 

οι επτά χιλιάδες σαράντα πέντε (7.045) αντιστοιχούν στα εβδομήντα εκατομμύρια 

τετρακόσιες πενήντα χιλιάδες (70.450.000) δραχμές της καθαρής περιουσίας (εισφοράς 

σε είδος πού έχει κεφαλαιοποιηθεί) της αφανούς εταιρίας του Νέστορα Κωνσταντίνου 

Τζάτζου και της Αικατερίνης συζύγου Νέστορα Τζάτζον, που έχει μετατραπεί, σύμφωνα 

με τις διατάξεις του Ν.Δ. 1297/72 σε αυτή την ανώνυμη εταιρία. Οι μετοχές αυτές είναι, 

κατά τους ορισμούς του άρθρου 4 του ως άνω Νόμου, υποχρεωτικά ονομαστικές στο 

σύνολό τους και μη μεταβιβάσιμες προς οιονδήποτε μέτοχο ή τρίτο, σε ποσοστό 

εβδομήντα πέντε επί τοις εκατό (75%) του συνόλου τούς, για μια πενταετία από τη 

νόμιμη σύσταση της εταιρίας, δηλαδή κατά τη διάρκεια της πιο πάνω πενταετίας 

επιτρέπεται η μεταβίβαση μόνο του είκοσι πέντε επί τοις εκατό (25%) του συνόλού τους, 

ήτοι χιλίων επτακοσίων εξήντα μίας (1.761) μετοχών. Οι υπόλοιπες τετρακόσιες πενήντα 

πέντε (455) μετοχές που αντιστοιχούν στα τέσσερα εκατομμύρια πεντακόσιες πενήντα 

χιλιάδες (4.550.000) δραχμές είναι στο σύνολο τους ανώνυμες. 
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2. 	Η Αικατερίνη σύζυγος Νέστορα Τζάτζου θα καταβάλει σαράντα πέντε εκατομμύρια 

(45.000.000) δραχμές και Θα αναλάβει τέσσερις χιλιάδες πεντακόσιες (4.500) μετοχές, 

ονομαστικής αξίας κάθε μίας δέκα χιλιάδων (.10.000) δραχμών και συνολικής αξίας 

σαράντα πέντε εκατομμυρίων (45.000.000) δραχμών που αντιστοιχούν στα σαράντα 

πέντε εκατομμύρια δραχμές της καθαρής περιουσίας (εισφοράς σε είδος που έχει 

κεφαλαιοποιηθεί) της αφανούς εταιρίας του Νέστορα Κωνσταντίνου Τζάτζου και της 

Αικατερίνης συζύγου Νέστορα Τζάτζου, που έχει μετατραπεί σύμφωνα με τις διατάξεις 

του Ν.Δ. 1297/72 σε αυτήν την ανώνυμη εταιρία. Οι μετοχές αυτές είναι, κατά τούς 

ορισμούς του άρθρου 4 του ως άνω Νόμου, υποχρεωτικά ονομαστικές στο σύνολό τους 

και μη μεταβιβάσιμες προς οιονδήποτε μέτοχο ή τρίτο, σε ποσοστό εβδομήντα πέντε επί 

τοις εκατό (75%) του συνόλου τους, για μια πενταετία από τη νόμιμη σύσταση της 

εταιρίας, δηλαδή κατά τη διάρκεια της πιο πάνω πενταετίας επιτρέπεται η μεταβίβαση 

μόνο του είκοσι πέντε επί τοις εκατό (25%) του συνόλού τους, ήτοι χιλίων εκατόν είκοσι 

πέντε (1.125) μετοχών. 

Άρθρο 36ο 

ΠΡΩΤΟ ΔΙΟΙΚΝΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο, του οποίον η Θητεία αρχίζει από τη νόμιμη σύσταση 

της Εταιρίας και λήγει με την εκλογή νέων μελών από την πρώτη Γενική Συνέλευση που 

θα συνέλθει μέσα σε έξι (6) μήνες από τη λήξη της πρώτης εταιρικής χρήσης, δηλαδή 

μέχρι την 30η Ιουνίου 1999, θα απαρτίζεται από τα ακόλουθα μέλη: 

Νέστορας Τζάτζος του Κωνσταντίνου, Αρτοποιός, κάτοικος Αθηνών, οδός Βεΐκου 

αριθμός 42, κάτοχος του υπ' αριθμόν Ρ.675044/1 994 δελτίου ταυτότητας που εκδόθηκε 

από το B" Τμήμα Ασφαλείας Αθηνών. 

Αικατερίνη σύζυγος Νέστορα Τζάτζου, το γένος Διονυσίου Μπότου, Έ μπορος, που 

γεννήθηκε στο Κορωπί Αττικής, το έτος 1954, κάτοικος Αθηνών, οδός Βεΐκου αριθμός 

42, κάτοχος του υπ' αριθμόν Ν.006613/1986 δελτίου ταυτότητας που εκδόθηκε από το 

B' Αστυνομικό Τμήμα Αθηνών και 

Σπύρος Παναγιωτόπουλος του Χρήστού, Δικηγόρος, που γεννήθηκε στη 

Βουλιαγμένη Ηλείας, το έτος 1962, κάτοικος Αθηνών, οδός Ασκληπιού αριθμός 3, 

κάτοχος του υπ' αριθμόν Λ.801335/1979 δελτίου ταυτότητας που εκδόθηκε από το 

Αστυνομικό Τμήμα Αμαλιάδας. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα να εκλέξει μέχρι την πρώτη -κατά τα 

ανωτέρω- από την νόμιμη σύσταση της εταιρίας τακτική Συνέλευση και τα υπόλοιπα 

μέχρι τη συμπλήρωση του αριθμού επτά (7) μέλη αυτού. 

Άρθρο 37ο 
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ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται οι πιο κάτω που, είναι όλοι 'Ελληνες 

υπήκοο: 

A) Τακτικοί οι κ.κ.: 

Γεώργιος Αθανασίου του Δημητρίου και της Αμαλίας, Λογιστής, Πτυχιούχος 

Α.Σ.Ο.Ε.Ε. A.M. ΟΙΚ. ΕΠΙΜ. ΕΛΛΑΔΟΣ 210/1993, που γεννήθηκε στη Λοξάδα 

Καρδίτσας, το έτος 1954, κάτοικος Αθηνών, οδός Καρόρη αριθμός 1, κάτοχος του υπ' 

αριθμόν P.052290/1993 δελτίου ταυτότητας που εκδόθηκε από το ΚΑ' Τμήμα 

Ασφαλείας Αθηνών. 

Ευστάθιος Κολονέλος τον Δημητρίου και της Ιωάννας, Λογιστής, Πτυχιούχος 

Α.Σ.Ο.Ε.Ε. A.M. ΟΙΚ. ΕΠΙΜ. ΕΛΛΑΔΟΣ 9993/2851/25.1.1993, που γεννήθηκε στον 

Λευκαδίτη Φωκίδας, το έτος 1955, κάτοικος Αθηνών, οδός Σωκράτους αριθμός 73, 

κάτοχος του υπ' αριθμόν 11.615053/1990 δελτίου ταυτότητας που εκδόθηκε από το ΛΓ' 

Παράρτημα Ασφαλείας Αθηνών. 

B) Αναπληρωματικοί οι κ.κ.: 

Χαράλαμπος Βογιατζής του Ηλία και της Ελισάβετ, Λογιστής, Πτυχιούχος 

Α.Σ.Ο.Ε.Ε. A.M. ΟΙΚ. ΕΩΙΜ. ΕΛΛΑΔΟΣ 9993/2836/20.1.1993, που γεννήθηκε στον 

Κρονό Λήμνου, το έτος 1955, κάτοικος Γαλατσίου Αττικής, οδός Αγίων Αναργύρων 

αριθμός 14, κάτοχος του υπ' αριθμόν 0.833376/1969 δελτίου ταυτότητας που εκδόθηκε 

από το Αστυνομικό Τμήμα Μύρινας Λέσβου. 

Σταμάτιος Σταμπέλος του Γεωργίου και της Μαρίας, Λογιστής, Πτυχιούχος 

Α.Σ.Ο.Ε.Ε. A.M. ΟΙΚ. ΕΠΙΜ. ΕΛΛΑΔΟΣ 0995/15413/5.4.1995, που γεννήθηκε στα 

Καλύβια Ευβοίας, το έτος 1955, κάτοικος Καρύστου Ευβοίας, κάτοχος του υπ' αριθμόν 

0.733429/1969 δελτίου ταυτότητας που εκδόθηκε από το Αστυνομικό Τμήμα Καρύστου 

Ευβοίας. 

Όλοι οι ελεγκτές είναι πτυχιούχοι προ πενταετίας τουλάχιστον. 

Η αμοιβή των ελεγκτών που Θα χρησιμοποιηθούν ορίζεται στο ποσό των πενήντα 

χιλιάδων (50.000) δραχμών για κάθε χρήση. 

Άρθρο 38ο 

Το συνολικό ποσό κατά προσέγγιση για όλες τις δαπάνες που έγιναν για τη σύσταση 

της εταιρίας και την βαρύνουν ανέρχεται στο ποσό των δραχμών δύο εκατομμυρίων 

πεντακοσίων χιλιάδων (2.500.000). 

Στο σημείο αυτό οι συμβαλλόμενοι ιδρυτές δήλωσαν από κοινού και κατά 

συμφωνία, ότι παρέχουν την ειδική εντολή και πληρεξουσιότητα στο Δικηγόρο και 

κάτοικο Αθηνών Σπύρο Χρήστου Παναγιωτόπουλο, οδός Ασκληπιού αριθμός 3, όπως 

υποβάλει στην Αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή το Καταστατικό αυτό προς έγκριση και να 
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υπογράψει έπ' ονόματι τους κάθε αναγκαία τροποποίηση ή διόρθωση αυτού, που 

επιβάλλεται εκ τον Νόμου κατά το στάδιο της έγκρισής τον, παραιτούμενοι από τώρα 

από κάθε αντίρρηση και ένστασή τους κατά τον κύρούς οποιασδήποτε τροποποίησής 

τον, καθώς επίσης να υποβάλει αντίγραφο τον ως άνω Καταστατικού, μαζί με τα 

απαραίτητα δικαιολογητικά, στην Αρμόδια Δ.Ο.Υ Ανωνύμων Εταιριών και υπογράψει 

μόνος κάθε έγγραφο - αίτηση, δήλωση που απαιτείται για την εγγραφή της ως άνω 

εταιρίας στα μητρώα της αρμόδιας Δ.Ο.Υ Ανωνύμων Εταιριών και εν γένει διενεργήσει 

κάθε τι προς εκπλήρωση της εντολής αυτής, ακόμη δε και θεωρήσει προσωρινά βιβλία 

εσόδων - εξόδων στο όνομα ενός εκ των ιδρυτών ή μέλους τον Διοικητικού Συμβουλίου. 

Ακριβές αντίγραφο τον Καταστατικού όπως αυτό διαμορφώθηκε μετά την 

τροποποίηση που αποφασίσθηκε με την από 1/12/2014 απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων. 

H Πρόεδρος τον Διοικητικού Συμβουλίου 


