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∆/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ.

Αθήνα, 31/01/2016

Αριθ. Πρωτ.: 146050

Πληροφορίες: ………………

Τηλέφωνο: 210 3382 129 ή 128

Fax: 210 3617217

Προς:

Το Εθνικό Τυπογραφείο

Συνηµ.:

∆ιπλότυπο ∆.Ο.Υ.

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Καταχώρισης στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυµης Εταιρείας µε την επωνυµία Κ.Σ.

ΣΩΤΗΡΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΙ∆ΩΝ ∆ΙΑΤΡΟΦΗΣ και αριθµό ΓΕΜΗ 009539001000 , η οποία

είχε Αρ. ΜΑΕ 69990/01ΝΤ/Β/10/137.

Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ

Ανακοινώνει ότι :

Την 02/12/2014 καταχωρήθηκε στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρησης

521,365, η από 28/11/2014 Απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της Ανώνυµης Εταιρείας µε την

επωνυµία Κ.Σ. ΣΩΤΗΡΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΙ∆ΩΝ ∆ΙΑΤΡΟΦΗΣ και αριθµό ΓΕΜΗ

009539001000, σύµφωνα µε την οποία αποφασίσθηκε η τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού της.

Την ίδια ηµεροµηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείµενο καταστατικού

µαζί µε τις τροποποιήσεις του.

Το νέο κείµενο του καταστατικού είναι συνηµµένο και αποτελεί αναπόσπαστο µέρος της παρούσας

ανακοίνωσης.

	
Kοινοποίηση:

Κ.Σ. ΣΩΤΗΡΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΙ∆ΩΝ ∆ΙΑΤΡΟΦΗΣ

Λ.ΒΟΥΛΙΑΓΜΕΝΗΣ 276, 17343, ΑΓ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ
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Η γνησιότητα της παρούσας, µπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. ∆/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «∆ηµοσιότητα».
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ΝΕΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΣΕ ΕΝΝΙΑΙΟ ΚΕΙΜΕΝΟ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

« K.Σ. ΣΩΤΗΡΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΙΔΩΝ ΔΙΑΤΡΟΦΗΣ» 

ΑΡ. ΓΕΜΗ : 9539001000 

ΟΠΩΣ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΘΗΚΕ ΑΠΟ ΤΗΝ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΤΗΣ 28 / 11/2014 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
ΚΕΦΑλΑΙΟ I 

ΣΥΣΤΑΣΗ- ΕΠΩΝΥΜΙΑ- ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤλΟΣ 
ΣΚΟΠΟΣ -ΕΔΡΑ- ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ Ι 
ΣΥΣΤΑΣΗ- ΕΠΩΝΥΜΙΑ- ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤλΟΣ 

Συνιστάται ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία « K.Σ. 
ΣΩΤΗΡΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΙΔΩΝ ΔΙΑΤΡΟΦΗΣ» και το 
διακριτικό τίτλο « TWINS FOOD S.A.». 
Για τ.ις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας, η επωνυμία και 
ο διακριτικός τίτλος Θα χρησιμοποιούνται σε πιστή 
μεϊάψραση ή με λατινικά στοιχεία. 

ΑΡΘΡΟ 2 
ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 
α) η παραγωγή και εμπορία ειδών διατροφής εστιατορίου, 
αναψυκτηρίου, καφετέριας, κυλικείου και κάθε άλλον 
συναφούς καταστήματος, ειδών Ζαχαροπλαστικής και άλλων 
συναφών ειδών. 
β) Η εστίαση με την δημιουργία και εκμετάλλευση 
εστιατορίων, αναψυκτηρίων, ζαχαροπλαστείων μισθωμένων ή 
ιδιόκτητων. 
Για την επίτευξη τον σκοπού της η εταιρεία μπορεί: 

Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση, με όμοιο ή 
παρεμφερή σκοπό, οποιουδήποτε εταιρικού τύπον, 

Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο 
με οποιοδήποτε τρόπο, στο εσωτερικό ή το εξωτερικό, 
Γ) Να ιδρύει γραφεία, υποκαταστήματα ή πρακτορεία 
οπουδήποτε και 
Δ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή 
αλλοδαπή με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό. 
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ΑΡΘΡΟ 3 
ΕΔΡΑ 

Έδρα της εταιρείας είναι ο Δήμος Αγίου Δημητρίού 
Αττικής. 

ΑΡΘΡΟ 4 
ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

H διάρκεια της εταιρείας, αρχίζει από την καταχώρηση στο 
μητρώο A.E. από την αρμόδια εποπτεύονσα αρχή της 
Διοικητικής απόφασης για την χορήγηση άδειας συστάσεως της 
παρούσης εταιρείας και την έγκριση του παρόντος 
καταστατικού, ορίζεται στα τριάντα πέντε (35) έτη, ήτοι 
μέχρι την 31.12.2045. 

ΚΕΦΑλΑΙΟ ΙΙ 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑλΑΙΟ- ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΑΡΟΡΟ 5 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑλΑΙΟ 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε εκατόν 
πενήντα χιλιάδες (150.000) ευρώ, καταβεβλημένο ολόκληρο` 
κατά τα οριζόμενα λεπτομερώς στο άρθρο 36 τον παρόντος κα 	; 
διαιρείται σε χίλιες πεντακόσιες (1.500) ανώνύμες μετοχές, 
ονομαστικής αξίας εκατό (100) ευρώ η κάθε μία. 
Με την από 28 Νοεμβρίου 2014 ληφθείσα απόφαση της 'Εκτακτης 
αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το μετοχικό 
κεφάλαιο τροποποιείται και ορίζεται σε εβδομήντα πέντε 
χιλιάδες (75.000,00) ευρώ διαιρούμενο σε επτακόσιες 
πενήντα (750) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας εκατό 
(100,00) ευρώ κάθε μία, λόγω μείωσής του κατά το ποσό των 
εβδομήντα πέντε χιλιάδων (75.000,00) εύρώ δια ακυρώσεως 
επτακοσίων πενήντα (750) ανωνύμων μετοχών, ως Θεωρούμενο 
δυσανάλογα μεγάλο προς τις ανάγκες της επιχείρησης. 

ΑΡΘΡΟ 6 

ΑΥΞΗΣΗ TOY ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑIΟΥ- ΔΙΚΑΙΩΜΑ 
ΠΡΟΤΙΜΗΣΗΣ 

1.Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση 
της εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με 
απόφαση του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων 
(2/3) τον συνόλου των μελών του να αυξάνει το μετοχικό 
κεφάλαιο της εταιρείας μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων 
μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό 
μετοχικό κεφάλαιο. 



H πιο πάνω εξουσία μπορεί να εκχωρείται στο Διοικητικό 
Συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής Συνέλεύσης, η οποία 
υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας τον άρθρου 7β του 
Κ.Ν, 2190/1920. Στην περίπτωση αυτή, το μετοχικό κεφάλαιο 
μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι 
καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία πού χορηγήθηκε στο 
Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία. 
Η πιο πάνω εξουσία τον Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 
ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση με απόφασή της που 
λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις περί εξαιρετικής 
απαρτίας και πλειοψηφίας που προβλέπονται στο άρθρο 16 τον 
παρόντος, για χρονικό διάστημα πού δεν υπερβαίνει την 
πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει μετά 
τη λήξη κάθε πενταετίας. H απόφαση αυτή της Γενικής 
Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του 
άρθρου 7β τον K.N. 2190/1920. 
2.Η Γενική Συνέλευση κατά τη διάρκεια της πρώτης 
πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, έχει το δικαίωμα 
με απόφασή της που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις 
περί απλής απαρτίας και πλειοψηφίας, που προβλέπονται στο 
άρθρο 15 του παρόντος, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο 
ολικά ή μερικά με την έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι 
το πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 
3.Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των δύο προηγούμενων 
παραγράφων, εάν τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν 
το ένα τέταρτο (1/4) τον καταβεβλημένού μετοχικού 
κεφαλαίού, τότε για την αύξηση αυτού απαιτείται, απόφαση 
της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις 
διατάξεις περί εξαιρετικής απαρτίας και πλειοψηφίας πού 
προβλέπονται στο άρθρο 16 του παρόντος και ανάλογη 
τροποποίηση τον περί μετοχικού κεφαλαίου άρθρου του 
παρόντος. 
4.Οι αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου που αποφασίζονται 
σύμφωνα με τις παρ. 1 και 2 του άρθρου αυτού, δεν 
αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 
H αρμοδιότητα τον Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το 
μετοχικό κεφάλαιο, κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας 
από τη σύσταση της εταιρείας, σύμφωνα με την ως άνω παρ.1, 
μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με αυτήν της Γενικής 
Συνέλευσης κατά την παρ. 2 τον παρόντος άρθρον. 
5.Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση 
τον μετοχικού κεφαλαίου, πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το 
ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψης τον, τον 
αριθμό και το είδος των μετοχών που Θα εκδοθούν, την 
ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και την 
προθεσμία κάλυψης. 
6.Η Γενική Συνέλευση που αποφασίζει αύξηση μετοχικού 
κεφαλαίου σύμφωνα με τις παρ. 3 και 4 του άρθρον 29 και 
την παρ. 2 τον άρθρου 31, του K.N. 2190/20 μπορεί να 
εξουσιοδοτήσει το Διοικητικό Συμβούλιο να αποφασίσει αυτό 
για την τιμή της διάθεσης των νέων μετοχών ή και για το 
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επιτόκιο και τον τρόπο προσδιορισμού του, σε περίπτωση 
έκδοσης μετοχών με δικαίωμα απόληψης τόκού, εντός χρονικού 
διαστήματος πού ορίζει η Γενική Συνέλευση και το οποίο δεν 
μπορεί να υπερβεί το ένα (1) έτος. Στην περίπτωση αυτή, η 
προθεσμία καταβολής τον κεφαλαίού κατά το άρθρο 11 του 
K.N. 2190/20 αρχίζει από τή λήψη της απόφασης τον 
Διοικητικού Συμβουλίου, με την οποία καθορίζεται η τιμή 
διάθεσης των μετοχών ή και το επιτόκιο .ή ο τρόπος 
προσδιορισμού τον, κατά περίπτωση. 
7.Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που 
δεν γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοση ομολογιών με 
δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 
προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό 
δάνειο, υπέρ των μετόχων κατά τον χρόνο έκδοσης, ανάλογα 
με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Το 
καταστατικό μπορεί να επεκτείνει το δικαίωμα προτίμησης 
και σε περιπτώσεις αύξησης με εισφορές σε είδος ή έκδοση 
ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές. Το 
καταστατικό μπορεί επίσης να προβλέπει ότι αν η εταιρεία 
έχει ήδη εκδώσει μετοχές περισσότερων κατηγοριών, στις 
οποίες τα δικαιώματα ψήφου ή συμμετοχής στα κέρδη ή τη 
διανομή τον προϊόντος της εκκαθάρισης είναι διαφορετικά 
μεταξύ τους, είναι δυνατή η αύξηση του κεφαλαίού με 
μετοχές μιας μόνο από τις κατηγορίες από αυτές. Στην 
περίπτωση αυτή το δικαίωμα προτίμησης παρέχεται στους 
μετόχους των άλλων κατηγοριών μόνο μετά τη μη άσκηση του 
δικαιώματος από τούς μετόχους της κατηγορίας στην οποία 
ανήκουν οι νέες μετοχές. 
8.Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται εντός της προθεσμίας, 
την οποία όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε τη 
αύξηση. H προθεσμία αυτή, με την επιφύλαξη τήρησης της 
προθεσμίας καταβολής τον κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο 
άρθρο 11 τον K.N. 2190/20, δεν μπορεί να είναι μικρότερη 
των δεκαπέντε (15) ημερών. Στην περίπτωση της ως άνω παρ. 
6, η προθεσμία για την άσκηση δικαιώματος προτίμησης δεν 
αρχίζει πριν από τη λήψη της απόφασης του Διοικητικού 
Συμβουλίού για τον προσδιορισμό της τιμής διάθεσης των 
νέων μετοχών. Στην περίπτωση τον δεύτερου και τον τρίτον 
εδαφίου της ως άνω παρ. 7, η προθεσμία άσκησης του 
δικαιώματος από τους λοιπούς μετόχους ορίζεται, ομοίως, 
από το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. H 
προθεσμία αυτή δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δέκα (10) 
ημερών και αρχίζει από την επομένη της ημέρας, κατά την 
οποία λήγει η προθεσμία για τους μετόχους της κατηγορίας 
στην οποία ανήκουν οι νέες μετοχές. Μετά το τέλος των 
προθεσμιών αυτών, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, 
σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται από το Διοικητικό 
Συμβούλιο της εταιρείας ελεύθερά σε τιμή όχι κατώτερη της 
τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Σε περίπτωση 
κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την 
αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την 
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προθεσμία για την άσκήση του δικαιώμάτος προτίμησης, την 
προθεσμία αυτή ή την τυχόν παράτασή της, ορίζει με απόφασή 
του το Διοικητικό Συμβούλιο εντός των χρονικών ορίων που 
προβλέπονται από το άρθρο 11 τον K.N. 2190/20. 
9.Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, 
στην οποία μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα 
στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 
δημοσιεύεται με επιμέλεια της εταιρείας στο τεύχος A.E. 
και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. Με την 
επιφύλαξη της ως άνω παρ. 6, η πρόσκληση και η 
γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος 
προτίμησης, κατά τα ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν, 
εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που 
εκπροσωπούν το σύνολο τον μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν 
γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του 
δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την 
από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. H 
δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με 
συστημένη επιστολή «επί αποδείξει», εφόσον οι μετοχές 
είναι ονομαστικές στο σύνολό τους. 
10. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που 	λαμβάνεται 
σύμφωνα με τις διατάξεις των παρ. 3 και 4 του άρθρου 29 
και της παρ. 2 του άρθρον 31 του K.N. 2190/20, μπορεί να 
περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης της ως 
άνω παρ. 7. Για να ληφθεί η απόφαση αυτή, το Διοικητικό 
Συμβούλιο υποχρεούται να υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση 
γραπτή έκθεση στην οποία αναφέρονται οι λόγοι που 
επιβάλλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος 
προτίμησης και στην οποία δικαιολογείται η τιμή πον 
προτείνεται για την έκδοση των νέων μετοχών. H απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης υποβάλλεται στις διατυπώσεις 
δημοσιότητας τον άρθρου 7β τον K.N. 2190/20. Δεν υπάρχει 
αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης κατά την έννοια της 
παρούσας παραγράφού, όταν οι μετοχές αναλαμβάνονται από 
πιστωτικά ιδρύματα ή επιχειρήσεις παροχής επενδυτικών 
υπηρεσιών, που έχούν δικαίωμα να δέχονται τίτλους προς 
φύλαξη, για να προσφερθούν στούς μετόχούς σύμφωνα με την 
ως άνω παρ. 7. Επίσης, δεν υπάρχει αποκλεισμός από το 
δικαίωμα προτίμησης, όταν η αύξηση κεφαλαίου έχει σκοπό τη 
συμμετοχή τον προσωπικού στο κεφάλαιο της εταιρείας 
σύμφωνα με το Π.Δ. 30/88. 
11)Το κεφάλαιο μπορεί να αυξηθεί, εν μέρει, 	με 
εισφορές σε μετρητά και εν μέρει, με εισφορές σε είδος. 
Στην περίπτωση αυτή, πρόβλεψη του οργάνού που αποφασίζει 
την αύξηση, κατά την οποία οι μέτοχοι που προσφέρούν είδος 
δεν συμμετέχουν και στην αύξηση με εισφορές σε μετρητά, 
δεν συνιστά αποκλεισμό τον δικαιώματος προτίμησης, αν η 
αναλογία της αξίας των εισφορών σε είδος, σε σχέση με την 
συνολική αύξηση είναι τουλάχιστον ίδια με την αναλογία της 
συμμετοχής στο μετοχικό κεφάλαιο των μετόχων που 
προβαίνούν στις εισφορές αυτές. Σε περίπτωση αύξησης 
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μετοχικού κεφαλαίου με εισφορές εν μέρει σε μετρητά και εν 
μέρει σε έίδος, η αξία των εισφορών σε είδος πρέπει να 
έχει αποτιμηθεί σύμφωνα με τα άρθρα 9 και 9 α του K.N. 
2190/20 πριν τη λήψη της σχετικής απόφασης. 
12. Αν υπάρχούν περισσότερες κατηγορίες μετοχών, κάθε 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης πού αφορά στην αύξηση τον 
κεφαλαίου, καθώς και η απόφαση που προβλέπεται στην ως άνώ 
παρ.1'σχετικά με την παροχή εξουσίας στο Διοικητικό 
Συμβούλιο για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίού, 
υπόκειται στην έγκριση της κατηγορίας ή των κατηγοριών 
μετοχών, των οποίων τα δικαιώματα θίγονται από τις 
αποφάσεις αυτές. Δεν θεωρείται ότι θίγονται τα δικαιώματα 
αυτά, ιδίως εάν η αύξηση γίνεται χωρίς νέες εισφορές και 
εφόσον οι νέες μετοχές πού Θα εκδοθούν ανά κατηγορία, 
παρέχούν τα ίδια δικαιώματα με τις αντίστοιχες παλαιές, 
διατεθούν δε στούς μετόχους της αντίστοιχης κατηγορίας σε 
αριθμό ανάλογο με τις μετοχές που ήδη κατέχουν, ώστε να μη 
μεταβάλλονται τα ποσοστά συμμετοχής της κάθε κατηγορίας. Η 
έγκριση παρέχεται με απόφαση των μετόχων της κατηγορίας 
που Θίγεται και λαμβάνεται σε ιδιαίτερη συνέλευση με τα 
ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας πού προβλέπονται στις 
παρ. 3 και 4 του άρθρον 29 και 2 του άρθρου 31 τον K.N. 
2190/20. Για τη σύγκληση της ιδιαίτερης συνέλευσης, τη 
συμμετοχή σε αυτή, την παροχή πληροφοριών, την αναβολή 
λήψης αποφάσεων, την ψηφοφορία, καθώς και την ακύρωση των 
αποφάσεών της, εφαρμόζονται αναλόγως οι σχετικές διατάξεις 
για τη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 
13.Η καταβολή των μετρητών για κάλύψη του αρχικού 
μετοχικού κεφαλαίού ή τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι 
καταθέσεις μετόχων με προορισμό τή μελλοντική αύξηση του 
μετοχικού κεφαλαίου, πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με 
κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό της εταιρείας, πού τηρείται 
σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στήν 
Ελλάδα. Με την επιφύλαξη του άρθρου 10 τον K.N. 2190/20, η 
παράλειψη καταβολής σε λογαριασμό δεν επάγεται ακυρότητα, 
εάν αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό υπάρχει και ότι 
κατατέθηκε εκ των υστέρων σε λογαριασμό της εταιρείας ή 
ότι δαπανήθηκε για τους σκοπούς της εταιρείας. Για τα 
γεγονότα του Προηγούμενου εδαφίού γίνεται σχετική αναφορά 
στο Πρακτικό του Διοικητικού Συμβουλίου για την 
πιστοποίηση της καταβολής. 	, 

ΑΡΘΡΟ 7 
ΜΕΤΟΧΕΣ 

Οι μετοχές της εταιρείας είναι ανώνύμες. 
Οι μετοχές υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου και από ένα μέλος του, που ορίζεται από αυτό. 
Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν μία ή 
περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των 
μετοχών και τα στοιχεία που Θα φέρουν αυτές, κανονίζονται 
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από το Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τις ισχύουσες κάθε 
φορά διατάξεις. 
Για τη μετατροπή των ανωνύμων μετοχών σε ονομαστικές ή των 
ονομαστικών σε ανώνυμες, απαιτείται απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων κατά την πλήρη απαρτία και 
πλειοψηφία τον άρθρου 15 του παρόντος καταστατικού και 
τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 
Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών. Αυτές 
ανταλλάσσονται με τις οριστικές όταν αυτές εκδοθούν. 

ΚΕΦΑλΑΙΟ ΙΙΙ 
ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ 8 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΙΙΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας 
δικαιώματά τους, μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική 
Συνέλευση. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις εκάστης 
μετοχής παρακολουθούν τον κατά νόμο κύριό της, η κυριότης 
δε αυτής συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή του 
καταστατικού και των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου, οι οποίες 
λαμβάνονται μέσα στα πλαίσια της δικαιοδοσίας τους και του 
νόμου 

Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 
Σε περίπτωση συγκυριότητας επί μετοχής, το δικαίωμα των 
συγκυρίων ασκείται υποχρεωτικώς μόνο από ένα κοινό 
αντιπρόσωπο. 

ΑΡΘΡΟ 9 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ- ΑΣΚΗΣΗ ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ 

Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 
του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 
Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί 'Εκτακτη Γενική Συνέλευση 
των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία 
δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) 
ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον 
Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. H αίτηση περιέχει το 
αντικείμενο της ημερησίας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί 
Γενική Συνέλεύση από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός είκοσι 
(20) ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η 
σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με 
δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του Μονομελούς 
Πρωτοδικείού της έδρας της εταιρείας, που εκδίδεται κατά 
τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή 
ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και 
η ημερήσια διάταξη. 
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Με αίτήση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 
του κατααεβλημένον μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 
Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη 
Γενικής Συνέλεύσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα 
Θέματα, εάν ή σχετική αίτησή περιέλθει στο Διοικητικό 
Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 
Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα Θέματα πρέπει να 
δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του 
Διοικητικού Συμβουλίου, κατά το άρθρο 26 του K.N. 2190/20, 
επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 
Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευτούν, οι αιτούντες μέτοχοι 
δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή τής Γενικής 
Συνέλευσης, σύμφωνα με την παρ. 3 του παρόντος άρθρου και 
να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίεύση, κατά τα οριζόμενα στο 
προηγούμενο εδάφιο, με δαπάνη τής εταιρεία. 
Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 
(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος 
της Συνέλεύσης υποχρεούται να αναβάλει μια μόνο φορά τη 
λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, Τακτική ή 'Εκτακτη, 
για όλα ή ορισμένα Θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της 
συνεδρίασης, αυτή που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η 
οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα 
(30) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. H μετ' αναβολή 
Γενική Συνέλευσή αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και 
δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της 
πρόσκλησης των μετόχων σε αυτήν δε, μπορούν να μετάσχουν 
και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 
παρ. 2 και 28 του K.N. 2190/20. 
Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην 
εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν τη 
Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 
παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες 
πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που 
αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμησή των 
Θεμάτων της ημερησίας διάταξης. Επίσής, με αίτηση μετόχων, 
πού εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένού 
μετοχικού κεφαλαίού, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 
να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι Τακτική, 
τα ποσά που κατά την τελευταία διετία καταβλήθηκαν σε κάθε 
μέλος τον Διοικητικού Συμβουλίού ή τους διευθυντές της 
εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από 
οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε 
όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο 
μπορεί να αρνηθεί την παροχή πληροφοριών για αποχρώντα 
ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος 
λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση 
των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με 
τις παρ. 3 ή 6 του άρθρου 18 τον K.N. 2190/20. 
Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο 
(1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίού ή οποία 
υποβάλλεται στην εταιρεία εντός της προθεσμίας της 
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προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο 
υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες 
για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 
κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 
αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη 
λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος 
μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των 
αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τις 
παρ. 3 ή 6 του άρθρου 18 τον K.N. 2190/20, εφόσον τα 
αντίστοιχα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει τη 
σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 
Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 4 και της 
παρ. 5 τον παρόντος άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το 
βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής πληροφοριών, 
επιλύεται από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 
εταιρείας, με απόφασή του που εκδίδεται κατά τη διαδικασία 
των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο 
υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες 
που αρνήθηκε. 
Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το 1/20 του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για 
οποιοδήποτε Θέμα της ημερήσιας διάταξης Γενικής 
Συνέλευσης, γίνεται με ονομαστική κλήση. 
Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες 
μέτοχοι οφείλουν να αποδείξούν τη μετοχική τους ιδιότητα 
και τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση 
του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η 
κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με τις παρ. 1 και 2 του 
άρθρου 28 του K.N. 2190/20. 
Δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το Μονομελές 
Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία 
που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, 
έχουν : α) οι μέτοχοι της εταιρείας που αντιπροσωπεύουν 
τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, β) η Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς, 
προκειμένου περί εταιρειών, των οποίων οι μετοχές έχουν 
εισαχθεί σε χρηματιστήριο ή έχούν αποτελέσει αντικείμενο 
δημόσιας προσφοράς στο πλαίσιο είτε κάλυψης μετοχικού 
κεφαλαίου είτε διάθεσης υφιστάμενων μετοχών και γ) ο 
Υπουργός Ανάπτυξης, ή η κατά περίπτωση αρμόδια εποπτεύουσα 
αρΧή• 
0 κατά την παρούσα παράγραφο έλεγχος διατάσσεται εάν 
πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις των 
νόμων ή του καταστατικού της εταιρείας ή αποφάσεις της 
Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση η αίτηση ελέγχου 
πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών από την έγκριση 
των οικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας 
τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις. 
10 	Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο 
(1/5) τον καταβεβλημένου 
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μετοχικού κεφαλαίού, δικαιούνται να ζητήσούν από το 
δικαστήριο της παρ. 9 τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από 
την όλη πορεία αυτής καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση 
των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η 
χρηστή και συνετή διαχείρισή. 
11. Οι αιτούντες τον έλεγχο μέτοχοι κατά τις ανωτέρω παρ. 
9 και 10, οφείλούν να αποδείξουν στο δικαστήριο ότι 
κατέχουν τις μετοχές που τους δίνουν το δικαίωμα να 
ζητήσούν τον έλεγχο της εταιρείας. Τέτοια απόδειξη 
αποτελεί και η κατάθεσή των μετοχών σύμφωνα με τις 
παραγράφούς 1 και 2 τον άρθρου 28 του K.N. 2190/20. 
Το δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των 
αιτόύντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τις 
παρ. 3 και 6 του άρθρου 18 του K.N. 2190/20, δεν 
δικαιολογεί τον έλεγχο με βάση τις ανωτέρω παρ. 9 και 10. 

ΚΕΦΑλΑΙΟ IV 
ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 1Ο 
ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

H Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το 
ανώτατο όργανο αυτής και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε 
απόφαση που αφορά την εταιρεία. Οι αποφάσεις της δεσμεύουν 
και τούς μετόχούς πού απουσιάζούν ή διαφωνούν. 
H Γενική Συνέλευση είναι ή μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

τροποποίηση του καταστατικού 
αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου 

Γ) εκλογή μελών Διοικητικού Συμβουλίού 
Δ} εκλογή ελεγκτών 
E) έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων 
Στ) διάθεση των ετησίων κερδών 
Z) συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 
διάρκειας ή διάλυσή της εταιρείας και 
H) διορισμό εκκαθαριστών 
3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφού δεν 
υπάγονται . 
α) αυξήσεις που αποφασίζονται κατά τις παρ, 1 και 14 του 
άρθρου 13 του K.N. 2190/20 από το Διοικητικό Συμβούλιο, 
καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων 
νόμων, 
β) η τροποποίηση τον καταστατικού από το Διοικητικό 
Συμβούλιο σύμφωνα με την παρ. 5 του άρθρου 11, την παρ. 13 
τού άρθρου 13, την παρ. 2 του άρθρου 13α και την παρ. 4 
του άρθρου 17β του K.N. 2190/20, 
γ) ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου Διοικητικού 
Συμβουλίου 
δ) η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με την παρ. 7 του 
άρθρου 18 τον K.N. 2190/20, συμβούλων σε αντικατάσταση 
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παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητα τους 
με οποιοδήποτε άλλο τρόπο, 
ε) η απορρόφηση κατά το άρθρο 78 του K.N. 2190/20 ανώνυμης 
εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το 100 
των μετοχών της και 
στ) η δυνατότητα διανομής κερδών ή προαιρετικών 
αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση 
του Διοικητικού Συμβουλίου, εφόσον έχει υπάρξει σχετική 
εξουσιοδότηση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

ΑΡΘΡΟ 11 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της 
εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού 
της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας, τουλάχιστον μια 
φορά κάθε εταιρική χρήση και εντός έξι (6) το πολύ μηνών 
από τη λήξη της χρήσης αυτής. 
Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνέρχεται και σε άλλο τόπο 
κείμενο στην Ελλάδα ή την αλλοδαπή, όταν στη συνέλευση 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 
σύνολο τον μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν 
αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και 
τ η λήψη αποφάσεων . 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη 
συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, όταν το κρίνει 
σκόπιμο. 

Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές γενικές 
συνελεύσεις και εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει 
να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την 
οριζόμενη για τη συνεδρίαση της, στις οποίες 
συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα 
δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η 
ημέρα της συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται. 

ΑΡΟΡΟ 12 
ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ- ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει 
τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία 
και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας 
διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχούν δικαίωμα 
συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με 
τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη 
συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματα τους αυτοπροσώπως 
ή δι' αντιπροσώπου ή ενδεχομένως και εξ αποστάσεως. 
Ή πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται κατά την 
κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, σε μία ημερήσια πολιτική 
εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνά και έχει ευρύτερη 
κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα, που επιλέγεται από τις 
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εφημερίδες του άρθρον 3 τον N.Δ. 3757/57. Στην περίπτωση 
που οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές στο σύνολο 
τους και οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην 
εταιρεία τη διεύθυνσή τούς, η κατά την ανωτέρω παρ. 1 
πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να κοινοποιείται 
στους μετόχους με δικαστικό επιμελητή ή με συστημένη 
επιστολή ή με παράδοση της πρόσκλησης. Σε περίπτωση που η 
πρόσκληση επιδίδεται με συστημένη επιστολή, η αποστολή 
αυτής θα πρέπει αποδεδειγμένα να προηγείται πέντε (5) 
τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης από το νόμο ελάχιστης 
προθεσμίας δημοσίευσης της πρόσκλησης. 
H πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται στις κατά 

το καταστατικό και το νόμο προβλεπόμενες εφημερίδες, 
είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν την οριζόμενη 
για τη συνεδρίαση της, ενώ στο τεύχος A.E. και E.Π.E. της 
Εφημερίδας της Κυβερνήσεως δημοσιεύεται προ δέκα (10) 
τουλάχιστον πλήρων ημερών. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών 
Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται 
στο μισό. 
Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική 
πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών 
εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση 
μη επίτεύξης απαρτίας. 
Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης, δεν απαιτείται 
στην περίπτωση κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο τον 
μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει 
στην πραγματοποίηση της και στη λήψη αποφάσεων. 

ΑΡΘΡΟ 13 
ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ- ΑΝΤΙΙΙΡΟΣΩΙΙΕΥΣΗ 

Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική 
Συνέλευση, οφείλουν να καταθέσούν τους τίτλους των μετοχών 
τους στο Ταμείο της εταιρείας, στο Ταμείο Παρακαταθηκών 
και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, πέντε 
(5) τουλάχιστον ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία 
ορίστηκε η συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 
Οι μέτοχοι που έχούν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική 
Συνέλευση μπορούν να αντιπροσωπευθούν σε αυτήν από πρόσωπο 
που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 
Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα 
νομιμοποίησης των αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να 
κατατίθενται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες 
πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 
Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των 
παρ. 1 και 3 του άρθρον αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη 
Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδεια αυτής. 
Είναι δυνατή η διεξαγωγή Γενικής Συνέλεύσης μέσω 
τηλεδιάσκεψης, τηρουμένων των σχετικών διατάξεων. 
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Επίσης επιτρέπεται, τηρουμένων των σχετικών διατάξεων, η 
εξ αποστάσεως συμμέτοχή στην ψηφοφορία κατά τη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων με την εκ των προτέρων αποστολή 
στούς μετόχους των Θεμάτων της ημερησίας διάταξης της 
Γενικής Συνέλευσης και σχετικών ψηφοδελτίων με τα Θέματα 
αυτά. Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται 
και η συμπλήρωση τους να γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω 
διαδικτύου, Οι μέτοχοι που ψηφίζουν με τον τρόπο αυτό 
υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας και της 
πλειοψηφίας, εφόσον τα σχετικά ψηφοδέλτια έχούν παραληφθεί 
από την εταιρεία δύο (2) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες από 
την ημέρα της Γενικής Συνέλεύσης. 

ΑΡΘΡΟ 14 
ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση, 
τόιχοκολλάται σε εμφανή Θέση του καταστήματος της 
εταιρείας, πίνακας των μετόχων πού έχουν δικαίωμα ψήφου 
στη Γενική Συνέλευση. 
0 πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει τα ονόματα των μετόχων 
και των τυχόν αντιπροσώπων τούς, τον αριθμό των μετοχών 
και ψήφων που έχει ο καθένας και τις διευθύνσεις των 
μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

ΑΡΘΡΟ 15 
ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠλΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

H Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
εγκύρως επί των θεμάτων της ημερησίας διάταξης, όταν 
εκπροσωπείται σε αυτήν τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, 
συνέρχεται επαναληπτική Γενική Συνέλευση μέσα σε είκοσι 
(20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που 
ματαιώθηκε, που προσκαλείται πριν από δέκα (10) 
τουλάχιστον ημέρες. H επαναληπτική αυτή Γενική Συνέλευση, 
βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 
Θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης, οποιοδήποτε και αν 
είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που 
εκπροσωπείται σε αυτήν. 
Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική 
πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών 
εκ τον νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση 
μη επίτευξης απαρτίας. 
3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, λαμβάνονται με 
απόλύτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 
Συνέλευση. 
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ΑΡΘΡΟ 16 
ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΙΙΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΗλΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

Κατ' εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν στη 
μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, στη μεταβολή τον 
αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, στην.επαύξηση των 
υποχρεώσεων των μετόχων, στην αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου που δεν προβλέπεται από το καταστατικό, σύμφωνα 
με τις παρ. 1 και 2 τον άρθρου 13 τον K.N. 2190/20, εκτός 
εάν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση 
αποθεματικών, στη μείωση τον μετοχικού κεφαλαίου, εκτός 
εάν γίνεται σύμφωνα με την παρ. 6 του άρθρου 16 τον K.N. 
2190/20, στη μεταβολή τον τρόπον διάθεσης των κερδών, στη 
συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 
διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, παροχή ή ανανέωση 
εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του 
μετοχικού κεφαλαίού, σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρον 13 
τον K.N. 2190/20 και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται 
στο νόμο, η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
έγκύρα επί των θεμάτων της ημερησίας διάταξης, όταν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 
εκπροσωπούντες τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου. 	. 
Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου 
στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική 
Γενική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη 
συνεδρίαση που ματαιώθηκε, που προσκαλείται πριν από δέκα 
(10) τουλάχιστον ημέρες. H επαναληπτική αυτή Γενική 
Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 
των Θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης, όταν 
εκπροσωπείται σε αυτήν τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) 
του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται δεύτερη 
επαναληπτική Γενική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες 
από τη συνεδρίαση που ματαιώθηκε, που προσκαλείται πριν 
από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες. H επαναληπτική αυτή 
Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
εγκύρως επί των Θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης, 
όταν εκπροσωπείται σε αυτήν τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) 
του καταβεβλημένού μετοχικού κεφαλαίού. 
Όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η 
Γενική Συνέλευση στην τελευταία επαναληπτική συνεδρίαση 
ευρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 
σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) 
τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική 
πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών 
εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση 
μη επίτεύξης απαρτίας. 
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Οι αποφάσεις για τα θέματα της παρ. 1 του παρόντος άρθρου, 
λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων 
που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 17 
ΠΡΟΕΔΡΟΣ- ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος τον 
Διοικητικού Συμβούλίου ή όταν κωλύεται αυτός, ο νόμιμος 
αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός 
που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 
Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα 
ψήφου, η Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της 
και ενός Γραμματέα που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

ΑΡΘΡΟ 18 
ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ- ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕλΕΥΣΗΣ 

Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 
καταχωρούνται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο. Μετά από 
αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος της συνελεύσεως υποχρεούται να 
καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. 
Στο ίδιο βιβλίο καταχωρείται και κατάλογος των παραστάντων 
ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη Γενική Συνέλευση μετόχων, 
συντεταγμένος σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 27 του K.N. 
2190/20. 
Εάν στη συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, είναι 
υποχρεωτική η παρουσία συμβολαιογράφού, ο οποίος 
προσυπογράφει τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης. 
Με την επιφύλαξη των διατάξεων της προηγούμενης 
παραγράφου, στις εταιρείες που δεν έχουν μετοχές 
εισηγμένες σε χρηματιστήριο, η κατάρτιση και υπογραφή 
πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους 
τους ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόμη 
και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 
Τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης υπογράφονται από τον 
Πρόεδρο της Γενικής Συνέλευσης και το Γραμματέα της. 
Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής 
Συνέλευσης, επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

ΑΡΘΡΟ 19 
ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑλλΑΓΗΣ 

ΜΕΛΩΝ ΔIΟIΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥλΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

Μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, η 
Γενική Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με 
ονομαστική κλήση, αποφαίνεταί για την απαλλαγή των μελών 
του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε 
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ευθύνη για αποζημίωση. H απαλλαγή αυτή είναι ανίσχύρη στις 
περιπτώσεις του άρθρου 22 α τον Κ.N. 2190/20. 
Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίού και οι υπάλληλοι της 
εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές των οποίων είναι. 
κύριοι. 

ΚΕΦΑλΑΙΟ V 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥλΙΟ 
ΑΡΘΡΟ 20 

ΣΥΝΘΕΣΗ- ΟΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥλΙΟΥ 

H εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που 
αποτελείται από τρία (3) έως έξι (6) μέλη. 
Τα μέλη τον Διοικητικού Συμβουλίού, ο αριθμός των οποίων 
καθορίζεται εντός των ορίων που αναφέρεται στην ως άνω 
παρ. 1, εκλέγονται από τη Γενική Συνέλεύση των μετόχων της 
εταιρείας. 
Επιτρέπεται η εκλογή αναπληρωματικών μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου, ο αριθμός των οποίων καθορίζεται από τη 
σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που τους εκλέγει 
και είναι μέσα στα πλαίσια του ορίου πού αναφέρεται στις 
ως άνω παραγράφους. Τα αναπληρωματικά μέλη μπορούν να 
χρησιμοποιηθούν μόνο για την αναπλήρωση, σύμφωνα με το 
άρθρο 23 του παρόντος, μέλους ή μελών του Διοικητικού 
Συμβούλίου που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την 
ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

H Θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι 
πέντε (5) έτη. Κατ' εξαίρεση η θητεία τον Διοικητικού 
Συμβουλίου παρατείνεται μέχρι τη λήξη της προθεσμίας, 
εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη 
Τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της Θητείας τον. 

Τα μέλη τον Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από 
μετόχους ή τρίτους που μπορούν να επανεκλεγούν και είναι 
ελεύθερα ανακλητά. 

ΑΡΘΡΟ 21 

ΕΞΟΥΣΙΑ- ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥλΙΟΥ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο για τη διοίκηση και 
εκπροσώπηση της εταιρείας, τη διαχείριση της περιούσίας 
της και την εν γένει επιδίωξη του σκοπού της. Αποφασίζει 
για όλα γενικά τα ζητήματα πού αφορούν την εταιρεία, μέσα 
στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα πού 
σύμφωνα με το νόμο ή το καταστατικό ανήκούν στην 
αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 
Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την άσκηση 
μέρους ή όλων των εξουσιών διαχείρισης και εκπροσώπησης 
της εταιρείας, εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική 
ενέργεια, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου, υπαλλήλους της εταιρείας ή 
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τρίτούς, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της 
ανάθεσης. Τα πρόσωπα αυτά μπορούν να αναθέτουν περαιτέρω 
την άσκηση των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή μέρους 
τούτων σε άλλα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, υπαλλήλους 
της εταιρείας ή τρίτους, με την προϋπόθεση ότι τούτο 
προβλέπεται στη σχετική απόφαση τον Διοικητικού 
Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 22 
ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥλΙΟΥ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του, 
συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον 
Πρόεδρο και εφόσον το επιθύμεί έναν ή περισσότερους 
Αντιπροέδρους. 
Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει από τα μέλη τον 
έναν ή περισσότερους Διευθύνοντες Συμβούλους, καθορίζοντας 
συγχρόνως και τις αρμοδιότητες τους. 
0 Πρόεδρος τον Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις 
συνεδριάσεις του. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, 
αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων τον ο 
Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, ένας Σύμβουλος πού 
ορίζεται μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβούλίου. 

ΑΡΘΡΟ 23 

ΑΝΑΙlλΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥλΙΟΥ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε 
αντικατάσταση μελών του πού παραιτήθηκαν, απέθαναν ή 
απώλεσαν την ιδιότητα τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. H 
εκλογή αυτή είναι δυνατή με την προϋπόθεση ότι η 
αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από 
αναπληρωματικά μέλη, που έχουν τυχόν εκλεγεί από τη Γενική 
Συνέλευση. H ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο 
γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, εάν είναι 
τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της 
θητείας του μέλούς πού αντικαθίσταται. H απόφαση της 
εκλογής υποβάλλεται στη δημοσιότητα του άρθρου 7β τον K.N. 
2190/20 και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην 
αμέσως προσεχή Γενική Συνέλεύση, η οποία μπορεί να 
αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει 
αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 
Ορίζεται ρητά ότι σε περίπτωση παραίτησης, Θανάτού ή με 
οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή 
μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν 
νά συνεχίσουν τη διαχείριση καί την εκπροσώπηση της 
εταιρείας καί χώρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων 
μελών σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, με την 
προϋπόθεσή ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των 
μελών, όπως είχαν πριν από την επέλεϋση των ανωτέρω 
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γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται 
να είναι λιγότερα των τριών (3). 
Σε κάθε περίπτωση τα απομένοντα μέλη τον Διοικητικού 
Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να 
προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό 
σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 24 
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΝ1ΒΟΥλΙΟΥ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα 
της εταιρείας κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι 
ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. 
Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει έγκυρα σε 
άλλο τόπο εκτός της έδρας της εταιρείας είτε στην ημεδαπή, 
είτε, στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται. 
ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν 
αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 
αποφάσεων. 
Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή τον 
αναπληρωτή του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη 
του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη 
συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με 
σαφήνεια και τα Θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά 
η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβούλίου 
και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 
Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίού μπορεί να ζητήσούν 
δύο (2) από τα μέλη του με αίτηση τους προς τον Πρόεδρο 
αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να 
συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο, προκειμένου αυτό να 
συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή 
της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να 
αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα που θα απασχολήσουν 
το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το Διοικητικό 
Συμβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της 
ανωτέρω προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη 
σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο εντός 
προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω 
προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική 
πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβούλίου. 

ΑΡΘΡΟ 25 
ΑΝΤΙΩΡΟΣΩΩΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ- ΑΩΑΡΤΙΑ- ΙlλΕΙΟΨΗΦΙΑ 

Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο 
σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο 
σύμβουλο που απουσιάζει. 
Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρευρίσκονται ή 
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αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ πλέον ενός των 
συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων 
αυτοπροσώπως συμβούλων, μπορεί να είναι μικρότερος των 
τριών (3). Προς εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται 
τυχόν προκύπτον κλάσμα. 
Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με 
απόλύτη πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και 
εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της 
παρ. 1 του άρθρου 6 του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας 
δεν υπερισχύει η ψήφος του προέδρού τον Διοικητικού 
Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 26 
ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥλΙΟΥ 

Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 
καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να 
τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Υστερα από 
αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος 
υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη 
της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης 
κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη 
συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 
Τα πρακτικά τον Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από 
τον Πρόεδρο τον Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή 
του και από όλα τα παραστάντα ή αντιπροσωπευθέντα κατά τη 
συνεδρίαση μέλη του. 
H κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη τον 
Διοικητικού Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους 
ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα 
και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 
Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών τον Διοικητικού 
Συμβουλίου εκδίδονται επίσημα από τον Πρόεδρο ή τον 
αναπληρωτή του, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. 
Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού 
Συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής 
τους στο Μητρώο A.E., σύμφωνα με το άρθρο 7 α τον K.N. 
2190/20, υποβάλλονται στην Αρμόδια Εποπτεύονσα Αρχή μέσα 
σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 27 
ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίού μπορεί να χορηγηθεί 
αμοιβή ή αποζημίωση, η οποία ορίζεται κατά ποσό και 
βαραίνει την εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της 
Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

ΑΡΘΡΟ 28 
ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 
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Απαγορεύεται στούς Συμβούλους που συμμετέχουν με 
οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθύνση τής εταιρείας, καθώς και 
στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της 
Γενικής Συνέλευσης για δικό τους λογαριασμό ή για 
λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε κάποιον από 
τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρείά και να μετέχούν ως 
ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκούν τέτοιους 
σκοπούς. 
Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία 
έχει δικαίωμα για αποζημίωση, σύμφωνα με τις παρ. 2 και 3 
του άρθρον 23 του K.N. 2190/20. 

RΕΦΑλΑΙΟ VI 
ΕΛΕΓΧΟΣ 

ΑΡΘΡΟ 29 
ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας, εφόσον 
έχούν ετήσιο κύκλο εργασιών πάνω από ένα εκατομμύριο 
(1.000.000) ευρώ και δεν υπερβαίνουν τα δύο από τα τρία 
αριθμητικά όρια των κριτηρίων της παρ. 6 τον άρθρον 42 α 
του K.N. 2190/20 ελέγχονται από δύο τουλάχιστον ελεγκτές 
της παρ. 3 τον παρόντος άρθρου. 
H Γενική Συνέλεύση των μετόχων, έστω και αν η εταιρεία 
εμπίπτει στο πεδίο εφαρμογής της ανωτέρω παραγράφού, 
μπορεί να αποφασίσει την υποβολή των ετήσιων οικονομικών 
της καταστάσεων σε έλεγχο, είτε από τους ελεγκτές της παρ. 
3 του παρόντος άρθρον είτε από Ορκωτό Ελεγκτή- λογιστή. H 
απόφαση της Γενικής Συνέλεύσης πρέπει να αφορά διάστημα 
τουλάχιστον πέντε (5) εταιρικών χρήσεων. 
Στην περίπτωση των ως άνω παρ. 1 και 2, αν δεν έχει 
προβλεφθεί ο διορισμός Ορκωτού Ελεγκτή - Λογιστή, ο 
έλεγχος διενεργείται από ελεγκτές πτυχιούχους ανωτάτων 
σχολών, που είναι μέλη του Οικονομικού Επιμελητήρίου 
Ελλάδος (Ο.Ε.Ε.) και κάτοχοι άδειας επαγγέλματος λογιστή-
Φοροτεχνικού Ά τάξεως του N. 2515/97. Οι ελεγκτές αυτοί 
μαζί με τους αναπληρωτές τους, ορίζονται με απόφασή της 
Γενικής Συνέλευσης με την οποία καθορίζεται και η αμοιβή 
τους. 
Οι ελεγκτές της παρούσας παραγράφου μπορούν να 
επαναπροσδιορίζονται, όχι όμως για περισσότερες από πέντε 
(5) συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος 
επαναπροσδιορισμός δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα αν δεν 
έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις. 
4. 0 υποχρεωτικός ή προαιρετικός έλεγχος κατά τις ανωτέρω 
παρ. 1 και 2 αποτελεί προϋπόθεση του κύρους της έγκρισης 
των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από τη Γενική 
Συνέλευση. 
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0 διορισμός των κατά τις ανωτέρω παραγράφων ελεγκτών 
γνωστοποιείται σε αυτούς από την εταιρεία. Οι ελεγκτές 
θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν το διορισμό τους, εφόσον δεν 
τον 	αποποιηθούν εντός πέντε (5) εργάσιμων ημερών. 
Οι παρ. 3 και 4 τον άρθρου 36 του K.N. 2190/20 
εφαρμόζονται αναλόγως και στην 
περίπτωση των κατά τις ανωτέρω παραγράφούς διορισθέντων 
ελεγκτών. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις ανωνύμων εταιρειών 
που υπερβαίνουν τα δύο από τα τρία αριθμητικά όρια των 
κριτηρίων της παρ. 6 του άρθρου 42 α του K.N. 2190/20 
ελέγχονται από ένα τουλάχιστον Ορκωτό Ελεγκτή- λογιστή, 
σύμφωνα με τις διατάξεις της σχετικής περί Oρκωτών 
Ελεγκτών- λογιστών νομοθεσίας. Οι διατάξεις των παρ. 7 και 
8 του άρθρον 42 α του K.N. 2190/20 εφαρμόζονται αναλόγως. 

0 έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφο αποτελεί 
προϋπόθεση του κύρους της έγκρισης των ετήσιων οικονομικών 
καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση. 

Οι ορκωτοί Ελεγκτές- λογιστές διορίζονται από την 
Τακτική Γενική Συνέλευση που λαμβάνει χώρα κατά τη 
διάρκεια της ελεγχόμενης χρήσης, σύμφωνα με την οικεία 
νομοθεσία. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται 
έναντι της εταιρείας για την παράλειψη διορισμού Ορκωτών 
Ελεγκτών- λογιστών, σύμφωνα με την ανωτέρω παράγραφο 6, αν 
δεν συγκάλεσαν εγκαίρως την Τακτική Γενική Συνέλευση με 
θέμα ημερησίας διάταξης το διορισμό Ορκωτών Ελεγκτών-
λογιστών. Για την παράλειψη τον προηγούμενου εδαφίου τα 
μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται και κατά τις 
διατάξεις τον άρθρον 57 τον K.N. 2190/20. 
Σε κάθε περίπτωση, ο διορισμός Ορκωτών Ελεγκτών- λογιστών 
από μεταγενέστερη Γενική Συνέλευση δεν επηρεάζει το κύρος 
του διορισμού τους. 
Οι ελεγκτές της παρούσας παραγράφου μπορούν να 
επαναδιορίζονται, όχι όμως για περισσότερες από πέντε (5) 
συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος 
επαναδιορισμός δεν επιτρέπετάι να λάβει χώρα αν δεν έχουν 
παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις. 

H αμοιβή των Ορκωτών Ελεγκτών- λογιστών που διορίζονται 
για τη διενέργεια του τακτικού ελέγχου, καθορίζεται με 
βάση τις εκάστοτε ισχύουσες σχετικές διατάξεις περί 
Ορκωτών Ελεγκτών- λογιστών. 
Ο διορισμός των Ορκωτών Ελεγκτών- λογιστών γνωστοποιείται 
σε αυτούς από την εταιρεία. 
Οι Ορκωτοί Ελεγκτές- λογιστές Θεωρούνται ότι αποδέχθήκαν 
το διορισμό τόυς εφόσον δεν τον αποποιηθούν εντός πέντε 
(5) εργάσιμων ημερών. 

Οι ελεγκτές έχούν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις που 
προβλέπονται στα άρθρα 37 και 43 α παρ. 3 (εδάφιο δ) και 
4 τον K.N. 2190/20. 
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ΚΕΦΑλΑΙΟ VII 
ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ- ΔIΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

ΑΡΘΡΟ 30 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

H εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει 
την πρώτη (1η) Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη 
(31η) Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

ΑΡΘΡΟ 31 
ΕΤΗΣΙΟΙ λΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 

(ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ) 

Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο 
καταρτίζει τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές 
καταστάσεις) και την έκθεση διαχείρισης, σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 42 α, 42 β, 42 γ, 42 δ, 42 ε, 43, 43 
α και 43 γ του K.N. 2190/20. 
Οι οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζούν με απόλυτη 
σαφήνεια, την πραγματική εικόνα της περιουσιακής 
διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής Θέσης και των 
αποτελεσμάτων χρήσης της εταιρείας. 
Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις περιλαμβάνουν τον 
«Ισολογισμό», το λογαριασμό «Αποτελέσματα Χρήσεως», τον 
«Πίνακα Διαθέσεως Αποτελεσμάτων» και το «Προσάρτημα», 
καθώς και την «Κατάσταση μεταβολών Ιδίων Κεφαλαίων» και 
την «Κατάσταση Ταμιακών Ροών», όταν κατά περίπτωση 
συντάσσονται σύμφωνα με την παρ. 1 τον άρθρου 42 α του 
K.N. 2190/20. 

Για να ληφθεί από τη 1'ενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση 
πάνω στις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις που έχουν 
εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχούν 
υπογραφεί από α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίού ή 
τον αναπληρωτή τον, β) το Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο 
Σύμβουλο και σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος 
σύμβουλος ή η ιδιότητά τον συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω 
προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που 
ορίζεται από αυτό και γ) τον υπεύθυνο για τη διεύθύνση τον 
λογιστηρίου. 
Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας 
του τρόπου κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, 
οφείλουν να εκθέσουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη 
Γενική Συνέλευση. 
3.α. H ετήσια 'Εκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού 
Συμβουλίού προς την Τακτική Γενική Συνέλεύση περιλαμβάνει 
τουλάχιστον την πραγματική εικόνα της εξέλιξης και των 
επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης 
της, καθώς και την περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και 
αβεβαιοτήτων που αντιμετωπίζει. 
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H εικόνα αυτή πρέπει να δίνει μια ισορροπημένη και 
περιεκτική ανάλύση της εξέλιξης και των επιδόσεων των 
δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, η οποία 
πρέπει να αντιστοιχεί προς το μέγεθος της και την 
πολυπλοκότητα των δραστηριοτήτων της. 
Επιπλέον, η εταιρεία που υπερβαίνει τα όρια πού τίθενται 
στην παρ. ό του άρθρου 42.α τον K.N. 2190/20 στο βαθμό που 
απαιτείται για την κατανόηση της εξέλιξης της εταιρείας, 
των επιδόσεων της ή της Θέσης της, η ανάλυση της 'Εκθεσης 
Διαχείρισης περιλαμβάνει τόσο χρηματοοικονομικούς όσο και, 
όπου ενδείκνυται, μη χρηματοοικονομικούς βασικούς δείκτες 
επίδοσης, πού έχουν σχέση με το συγκεκριμένο τομέα 
δραστηριοτήτων, συμπεριλαμβανομένων πληροφοριών σχετικά με 
τα περιβαλλοντικά και εργασιακά θέματα. 
Στα πλαίσια της ανάλυσης αυτής, η ετήσια 'Εκθεση 
Διαχείρισης περιλαμβάνει, όπου ενδείκνυται, αναφορές και 
πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται στούς 
ετήσιους λογαριασμούς. 
β. Επιπλέον, στην 'Εκθεση Διαχείρισης αναφέρονται: 
αα) κάθε σημαντικό γεγονός που συνέβη από τη λήξη της 
χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής της 'Εκθεσης 
ββ) η προβλεπόμενη εξέλιξη της εταιρείας 
γγ) οι δραστηριότητες στον τομέα των ερευνών και ανάπτυξης 
και 
δδ) η ύπαρξη υποκαταστημάτων της εταιρείας. 
γ. Σε σχέση με τη χρήση χρηματοοικονομικών μέσων από την 
επιχείρηση εφόσον η χρήση αυτή είναι ουσιώδούς σημασίας 
για την εκτίμηση των περιουσιακών στοιχείων και των 
υποχρεώσεων, της οικονομικής κατάστασης και τού 
λογαριασμού αποτελεσμάτων χρήσης, στην έκθεση διαχείρισης 
πρέπει να αναφέρονται: 
α) οι στόχοι και οι πολιτικές της επιχείρησης, όσον αφορά 
τη διαχείριση του χρηματοοικονομικού κινδύνου, 
συμπεριλαμβανομένης της πολιτικής για την αντιστάθμιση 
κάθε σημαντικού τύπου προβλεπόμενης συναλλαγής για την 
οποία εφαρμόζεται η λογιστική αντιστάθμισης και 
β) η έκθεση της επιχείρησης στον κίνδύνο μεταβολής τιμών, 
στον πιστωτικό κίνδύνο, στον κίνδύνο ρευστότητας και στον 
κίνδυνο ταμειακών ροών. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις 
διατυπώσεις δημοσιότητας των παρ. 1 και 5 του άρθρου 43 β 
του K.N. 2190/20, με τη μορφή και το περιεχόμενο, με βάση 
το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρείας έχουν 
συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν 
παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το 
γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται 
στις δημοσιευμένες οικονομικές καταστάσεις, εκτός εάν αυτό 
προκύπτει από το δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό 
ελέγχου. 

Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, με τις 
σχετικές εκθέσεις τον Διοικητικού Συμβουλίου και των 
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ελεγκτών υποβάλλονται από την εταιρεία στην αρμόδια 
εποπτεύουσα αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από 
τη Γενική Συνέλευση. 

0 ισολογισμός εταιρείας, ο λογαριασμός «Αποτελέσματα 
Χρήσεως» και ο «Πίνακας Διαθέσεως Αποτελεσμάτων», μαζί με 
το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται o 
έλεγχος από Ορκωτούς Ελεγκτές- Λογιστές, η «Κατάσταση 
μεταβολών Ιδίων Κεφαλαίων» και η «Κατάσταση Ταμιακών 
Ροών», όταν κατά περίπτωση συντάσσονται σύμφωνα με τα 
οριζόμενα στην παρ. 1 του άρθρου 42 α τον K.N. 2190/20 
δημοσιεύονται όπως ορίζεται στην επόμενη παρ. 7. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας οφείλει να 
δημοσιεύει τα έγγραφα της προηγούμενης παρ. 6, στο σύνολο 
τους, είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη 
συνεδρίαση της Γενικής Συνέλεύσης : 
α) Στο τεύχος A.E. και E.Π.E. της Εφημερίδας της 
Κυβερνήσεως, σύμφωνα με το άρθρο 7 β παρ. 1 εδάφιο 'β του 
K.N. 2190/20. 
B) Σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην 
Αθήνα και κατά την κρίση τον Διοικητικού Συμβουλίου, έχει 
ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα, που επιλέγεται 
από τις εφημερίδες του άρθρον 3 του N.Δ. 3757/1957. 
Γ) Σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα που πληροί τις 
προϋποθέσεις της παρ. 2 του άρθρον 26 τον K.N. 2190/20. 
Δ) Σε μία τουλάχιστον ημερήσια ή εβδομαδιαία νομαρχιακή ή 
εβδομαδιαία πανελλήνιας κυκλοφορίας εφημερίδα από εκείνες 
που έχουν την έδρα τούς στην έδρα της εταιρείας και σε 
περίπτωση που δεν υπάρχει εφημερίδα που να έχει την έδρα 
της στην περιοχή αυτή, σε μια τουλάχιστον ημερήσια ή 
εβδομαδιαία νομαρχιακή ή εβδομαδιαία πανελλήνιας 
κυκλοφορίας εφημερίδα που έχει την έδρα της στην 
πρωτεύούσα του νομού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα 
της 
Εξαιρετικά αν η εταιρεία εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα τον 
Νομού Αττικής ή του Νομού Θεσσαλονίκης, εκτός του Δήμου 
Αθηναίων ή του Δήμου Θεσσαλονίκης; η πρόσκληση πρέπει να 
δημοσιεύεται σε μια τουλάχιστον ημερήσια ή εβδομαδιαία 
τοπική ή εβδομαδιαία πανελλήνιας κυκλοφορίας εφημερίδα από 
εκείνες που έχουν την έδρα τους στην έδρα της εταιρείας 
και σε περίπτωση που δεν υπάρχει εφημερίδα που να έχει την 
έδρα της στην περιοχή αυτή, σε μια τουλάχιστον ημερήσια ή 
εβδομαδιαία νομαρχιακή ή εβδομαδιαία πανελλήνιας 
κυκλοφορίας εφημερίδα από εκείνες που έχούν την έδρα τους 
στην έδρα της νομαρχιακής αυτοδιοίκησης στην οποία 
υπάγεται η εταιρεία. 
Οι εταιρείες που εδρεύουν εντός του Δήμου Αθηναίων και τον 
Δήμου Θεσσαλονίκης δημοσιεύουν την πρόσκληση της Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων τους κατά τα οριζόμενα στα ανωτέρω 
εδάφια ά-"γ . 

Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των 
οικονομικών καταστάσεων άπό την Τακτική Γενική Συνέλευση, 
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μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της, που 
προβλέπεται από την παρ. 2 του άρθρον 26 α τον K.N. 
2190/20, υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή και 
αντίτυπο των εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων. 
9. Δέκα (10) ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση 
κάθε μέτοχος μπορεί να πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις 
τον Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

ΑΡΘΡΟ 32 
ΔΙΑΟΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44 α του K.N. 
2190/20, η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας 
γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο : 

Προηγείται η διάθεση τον ποσοστού για το σχηματισμό 
τον τακτικού αποθεματικού, δηλαδή αφαιρείται για το σκοπό 
αυτό το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών κερδών. 
Σύμφωνα με το νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι 
υποχρεωτική όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το 
ένα τρίτο (1/3) τον μετοχικού κεφαλαίού. 

Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που προβλέπεται από το 
άρθρο 3 τον A.N. 148/1967 για την καταβολή τον μερίσματος. 
Γ) H Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερά το υπόλοιπο. 
2. Οι μέτοχοι μετέχούν,των καθαρών κερδών, μετά την 
έγκριση από τη Γενική Συνέλευση των ετησίων οικονομικών 
καταστάσεων, το δε προς διανομή εγκριθέν ποσό, 
καταβάλλεται σε αυτούς μέσα σε δύο μήνες από την απόφαση 
της Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις. 

ΚΕΦΑλΑΙΟ VIII 
ΛΥΣΗ- ΕΚΡΚΡΑΟΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 33 
ΛΥΣΗ 

H εταιρεία λύεται: 
α) Όταν παρέλθει ο χρόνος διάρκειας της, εκτός αν 
προηγούμενα αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση 
της διάρκειάς της. 
β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 
γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχεύσης. 

H εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα 
με τα άρθρα 48 και 48 α τον K.N. 2190/20. 

Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της 
εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση. Στην περίπτωση α' της 
ανωτέρω παρ. 1, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη 
εκκαθαριστή, εφόσον το καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά, 
μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη Γενική Συνέλευση, 
ενώ στην περίπτωση 'β της ιδίας ως άνω παρ. 1, η Γενική 
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Συνέλεύση με την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή. Στην 
περίπτωση της ανωτέρω παρ. 2, ο εκκαθαριστής ορίζεται από 
το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της 
εταιρείας. 
4. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της 
εταιρείας, όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού 
πού προβλέπεται από το άρθρο 42 γ τον K.N. 2190/20, γίνει 
κατώτερο από το μισό (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίού, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 
συγκαλέσει τη Γενική Συνέλεύση μέσα σε προθεσμία έξι (6) 
μηνών από τη λήξη της χρήσης, που Θα αποφασίσει τη λύση 
της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλον μέτρον. 

ΑΡΘΡΟ 34 

ΕΚΚΑΟΑΡΙΣΗ 

1. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση 
μπορεί να είναι ένας (1) έως τρεις 	(3), μέτοχοι ή όχι 
και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό 
της εκκαθάρισης αρμοδιότητες πού καθορίζονται από το νόμο 
και τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλεύσης, στις οποίες 
έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. 
O διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την 
παύση της εξουσίας τον Διοικητικού Συμβουλίου. 
Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι 
διατάξεις για το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και 
οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά 
στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβούλίου. 
Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, 
οφείλουν μόλις αναλάβουν τα καθήκοντα τούς, να κάνουν 
απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον 
τύπο και στο τεύχος A.E. και E.Π.E. της Εφημερίδας της 
Κυβέρνησης, ισολογισμό, αντίγραφο του οποίου υποβάλλεται 
στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι 
εκκαθαριστές και κατά τή λήξη της εκκαθάρισης. 
Επίσης δημοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισμό, σύμφωνα με το 
άρθρο 7 α παρ. 1 περίπτωση ιβ τον K.N. 2190/20. 
H Γενική Συνέλεύση των μετόχων διατηρεί πάντα τα 
δικαιώματα αυτής κατά τη διάρκεια της εκκαθαρίσεως. 
Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, 
τις εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε 
χρήμα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της 
και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να 
ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές 
εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. 
Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα 

της εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολο της ή 
κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της , αλλά μετά 
την πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της. Εντός της 
προθεσμίας των τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της 
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εταιρείας, κάθε μέτοχος ή και δανέίστής της μπορούν να 
ζητήσουν από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 
εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. τον 
Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτερη 
τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλού 
της εταιρείας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους 
εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα 
μέσα. 
Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτηση τους, που υποβάλλεται 
στο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας και 
εκδικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να 
ζητήσουν τη διενέργεια της εκκαθάρισης σύμφωνα με τις 
αναλόγως εφαρμοζόμενες διατάξεις που διέπουν τη δικαστική 
εκκαθάριση κληρονομιάς (άρθρα 1913 επ. AK). Στην περίπτωση 
αυτή είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της 
εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης. 
Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις καθώς και οι 
οικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης 
εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση. 
Κατ' έτος τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη 
Γενική Συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων τα οποία 
παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. 
Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν 
τις τελικές οικονομικές καταστάσεις, τις οποίες 
δημοσιεύουν όπως προβλέπεται στο άρθρο 43 β παρ. 5, 
αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων, καθώς και τα υπέρ το 
άρτιο ποσά, που είχαν τυχόν καταβληθεί και διανέμουν το 
υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας 
στους μετόχους, κατά το λόγο της συμμετοχής τούς στο 
καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 
Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την πενταετία, ο 
εκκαθαριστής υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, 
στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχύνσης και περάτωσης της 
εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει έκθεση για τις 
μέχρι τότε εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγούς της 
καθυστέρησης και τα μέτρα που προτείνονται για την ταχεία 
περάτωση της. Τα μέτρα αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν 
παραίτηση της εταιρείας από δικαιώματα, δικόγραφα και 
αιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων είναι ασύμφορη σε σχέση με 
τα προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί μεγάλο χρονικό 
διάστημα. Τα ανωτέρω μέτρα μπορούν να περιλαμβάνουν και 
συμβιβασμούς, ανα-διαπραγματεύσεις ή καταγγελία συμβάσεων 
ή και σύναψη νέων. H Γενική Συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο 
με την απαρτία και πλειοψηφία των παρ. 3 και 4 του άρθρου 
29 και τής παρ. 2 του άρθρον 31 τον K.N. 2190/20. Εάν το 
σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση 
σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. Εάν το σχέδιο δεν 
εγκριθεί ο, εκκαθαριστής ή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 
εικοστό.(-1/20) τον καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου 
μπορούν να ζητήσουν την έγκριση του από το Μονομελές 
Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με αίτηση τους. που 
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δικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το 
δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα που προβλέπει 
το σχέδιο, όχι όμως και να προσθέσει μέτρα που δεν 
προβλέπονται σε αυτό. 0 εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την 
εφαρμογή σχεδίου που εγκρίθηκε σύμφωνα με τα παραπάνω. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 
ΑΡΘΡΟ 35 

Για όσα Θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό, έχούν 
εφαρμογή οι διατάξεις του K.N. 2190/20 «Περί Ανωνύμων 
Εταιρειών», όπως εκάστοτε ισχύει. 

ΚΕΦΑλΑΙΟ Χ 
ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 36 
ΚΑΛΥΨΗ- ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑλΑΙΟΥ 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας που καθορίζεται στο 
άρθρο 5 του καταστατικού σε εκατόν πενήντα χιλιάδες ευρώ 
(150.000), θα καλυφθεί ολόκληρο από τους συμβαλλόμενους 
ιδρυτές της εταιρείας με τον ακόλουθο τρόπο : 
α) 0 εκ των μετόχων Αγγελος Σωτηρόπουλος καλύπτει 
εννιακόσιες (900) μετοχές, ονομαστικής αξίας εκατό εύρώ 
(100) εκάστης, ήτοι συνολικής αξίας ενενήντα χιλιάδων - 
90.000 - ευρώ, με καταβολή μετρητών και Θα έχει ποσοστό 
συμμετοχής στο κεφάλαιο της εταιρείας 60%. 
β) 0 εκ των μετόχων Σωτήρης Σωτηρόπουλος καλύπτει 
πεντακόσιες εξήντα τέσσερις (564) μετοχές, ονομαστικής 
αξίας εκατό ευρώ (100) εκάστης, ήτοι συνολικής αξίας 
πενήντα έξι χιλιάδων, τετρακοσίων - 56.400 - ευρώ, με 
καταβολή μετρητών και θα έχει ποσοστό συμμετοχής στο 
κεφάλαιο της εταιρείας 37,60 % και 
γ) 0 εκ των μετόχων Κωνσταντίνος Σωτηρόπουλος καλύπτει 
τριάντα έξι (36) μετοχές, ονομαστικής αξίας εκατό ευρώ 
(100) η κάθε μία, ήτοι συνολικής αξίας τριών χιλιάδων, 
εξακοσίων - 3.600 - ευρώ, με καταβολή μετρητών και θα έχει 
ποσοστό συμμετοχής στο κεφάλαιο της εταιρείας 2,40%. 

Οι ιδρυτές έχούν την υποχρέωση να καταβάλλουν σε ειδικό 
τραπεζικό λογαριασμό επ' ονόματι της εταιρείας, ολόκληρο 
το αντίτιμο των ως άνω μετοχών τους σε μετρητά, μετά την 
έγκρισή του παρόντος καταστατικού και την παροχή άδειας 
σύστασης της εταιρείας. 

ΑΡΘΡΟ 37 
ΣΥΝΘΕΣΗ ΠΡΩΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥλΙΟΥ 
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Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας είναι τριμελές 
και αποτελείται από τους: 

Κωνσταντίνο Σωτηρόπουλο του Σωτηρίου και της Ελένης, 
συνταξιούχο, γεννημένο το έτος 1937 στην ΑΘήνα, κάτοικο 
Μελισσίων Αττικής, οδός Αλεξ. Παπάγού αρ. 66, κάτοχος του 
υπ'αρ. ΑΗ 616836/2009 δελτίού ταυτότητας τον T.A. 
Μελισσίων. Αττικής, με A.Φ.M. 005623197 της Δ.O.Y. 
Αμαρουσίου, Ελληνα Υπήκοο 

Αγγελο Σωτηρόπουλο τον Κωνσταντίνου και της Χρυσάνθης, 
ιδιωτικό υπάλληλο, γεννημένο το έτος 1978 στην ΑΘήνα, 
κάτοικο Μελισσίων Αττικής, οδός Αλεξ. Παπάγου αρ. 66, 
κάτοχο τού υπ'αρ. Ρ534111/1994 	δελτίου ταυτότητας του 
Α.Τ.Αγίας Παρασκευής με R.Φ.M. 047943380 της Δ.O.Υ. 
Αμαρουσίου, 'Ελληνα Υπήκοο και 
3) Χρυσάνθη σύζυγο Κωνσταντίνου Σωτηροπούλον, το γένος 
Αγγελου και Αννας Δημητρίου, οικιακά, γεννημένη το έτος 
1948 στην Αλεξάνδρεια Αιγύπτου, κάτοικο Μελισσίων Αττικής, 
οδός Αλεξ. Παπάγου αρ. 66, 	κάτοχο του υπ'αρ. ΑΕ 
524773/2007 δελτίου ταυτότητας του Τ.Α.Μελισσίων με A.Φ.M. 
063569761 της Δ.Ο.Υ.Αμαρουσίου, Ελληνίδα υπήκοο 
Η θητεία του πρώτον Διοικητικού Συμβουλίου ορίζεται 

εξαετής. 

ΑΡΘΡΟ 38 
ΠΡΩΤΗ ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Εξαιρετικά· η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τη νόμιμη 
σύσταση της εταιρείας και λήγει στις 31 Δεκεμβρίου 2011. 

ΑΡΘΡΟ 39 
ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΠΡΩΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΧΡΗΣΗΣ 

Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση εφ'όσον o ετήσιος 
κύκλος εργασιών υπερβεί το ποσό του ενός εκατομμυρίου 
1.000.000 εύρώ ορίζονται : 
Τακτικός ο Νικόλαος Νικολόπουλος του Κωνσταντίνου, 
οικονομολόγος, γεννημένος το έτος 1974, κάτοικος Μελισσίων 
Αττικής, οδός 3ης Σεπτεμβρίου αρ. 12, με αριθμό αδείας 
λογιστή Α',τάξεως 69781 Αναπληρωματικός o Ιωάννης Βρούλος 
τον Μιχαήλ, οικονομολόγος, γεννημένος το έτος 1957, 
κάτοικος Ηλιούπολης, οδός Κοτζιά αρ. 13 με αριθμό αδείας 
λογιστή Ά Τάξεως 19218 και A.Φ.M. 026097016. 

ΑΡΘΡΟ 40 

ΕΥΘΥΝΕΣ ΙΔΡΥΤΩΝ- ΩΡΑΞΕΙΣ ΚΡΑΤΑ ΤΟ ΙΔΡΥΤΙΚΟ ΣΤΑΔΙΟ 

Οι ιδρυτές είναι υπεύθυνοι για την αποκατάσταση της ζημίας 
που υπέστη η εταιρεία ή οι καλόπιστοι τρίτοι, μέτοχοι ή 
μη, από τυχόν παράλειψη υποχρεωτικής διάταξης του 
καταστατικού ή ανακριβείς πληροφορίες που δόθηκαν κατά την 
εγγραφή στο κεφάλαιο ή περιλήφθηκαν στο καταστατικό, από 

29 



τή μη τήρηση των διατάξεων που αφορούν την εκτίμηση και 
την καταβολή των εισφορών, καθώς και από την τυχόν κήρύξη 
της ακυρότητας της εταιρείας, εάν γνώριζαν ή όφειλαν να 
γνωρίζούν τις σχετικές πλημμέλειες. H αξίωση αποζημίωσης 
τbυ προηγούμενου εδαφίου παραγράφεται μετά την παρέλευση 
πέντε (5) ετών από την ίδρυση της εταιρείας. 
Πρόσωπα που έχουν ενεργήσει στο όνομα της υπό ίδρυση 
εταιρείας, ευθύνονται για τις πράξεις αυτές απεριόριστα 
και σε ολόκληρο. Ευθύνεται όμως μόνη η εταιρεία για τις 
πράξεις αυτές που έγιναν ρητά στο όνομα της κατά το 
ιδρυτικό στάδιο, εάν μέσα σε τρεις (3) μήνες από την 
απόκτηση της νομικής προσωπικότητας αυτής, αναλάβει τις 
υποχρεώσεις που απορρέουν από αυτές τις πράξεις. 

ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΗΣΗ 

Οι συμβαλλόμενοι δίνουν ανέκκλητη ειδική εντολή και 
πληρεξουσιότητα στην Αικατερίνη Βάλβη του Περικλή, 
δικηγόρο, κάτοικο Σπάτων κτίριο 14β Δ.A.A. και Ευθύμιο 
Αλάφη του Ευστρατίου, ιδιωτικό υπάλληλο, με A.Δ.T. X 
172391 να υποβάλλει το καταστατικό αυτό για έγκριση στην 
αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή και να τους εκπροσωπεί στην Αρχή 
αυτή, καθώς και να καταρτίσει και να υπογράψει, ως 
αντιπρόσωπος τους συμβολαιογραφικό έγγραφο, ελεύθερα κατά 
την κρίση του ή μετά από υπόδειξη της αρμόδιας Αρχής, με 
το οποίο να αναπληρώνονται παραλείψεις και να διορθώνονται 
ή να τροποποιούνται ή κωδικοποιούνται διατάξεις τον 
καταστατικού. 
Οι συμβαλλόμενοι δήλωσαν ότι ο καθένας τους αποδέχθηκε τις 
δηλώσεις και ομολογίες των άλλων και παραιτούνται όλοι 
ρητά και ανεπιφύλακτα από κάθε δικαίωμά τους προσβολής και 
διαρρήξεως του παρόντος για οποιοδήποτε λόγο και αιτία 
καθώς και για λόγους που προβλέπονται στα άρθρα 178, 179 
και 388 του Αστικού Κώδικα. 
Το παρόν συντάχθηκε βάσει σχεδίου της Δικηγόρου 
Αικατερίνης Βάλβη του Περικλή (Α.Μ. Δ.Q.Α. 15503) κατοίκού 
Σπάτων Αττικής κτίριο 14β Δ.A.A. που προσαρτάται στο 
παρόν, η δε αμοιβή της καταβλήθηκε, όπως τούτο φαίνεται 
από το με αριθμό Μ01979/28-7-2010 γραμμάτιο τον 
Δικηγορικού Σύλλόγου Αθηνών που προσαρτάται στο παρόν. 
Εγώ η συμβολαιογράφος υπέμνησα στους συμβαλλομένους τις 
διατάξεις του K.N. 2190/20 «Περί Ανωνύμων Εταιρειών», όπως 
ισχύει και του N. 1676/86 για την υποχρέωση καταβολής του 
φόρού συγκέντρωσης κεφαλαίου (1%). 
Σημειώνεται ότι α) σύμφωνα με το άρθρο 11 παρ. 4 του A.N. 
148/67, το παρόν συντάχθηκε ατελώς και β) ότι κατά την 
υπεύθύνη δήλωση των συμβαλλομένων η μόνιμη κατοικία αυτών 
είναι αυτή που δηλώθηκε στην αρχή του παρόντος. 
Το συνολικό ποσό, κατά προσέγγιση, όλων των δαπανών που 
απαιτήθηκαν για τη σύσταση της εταιρείας και τή βαρύνουν, 
ανέρχεται σε πέντε χιλιάδες (5.000) ευρώ. Τα παραπάνω 
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συμφώνησαν οι συμβαλλόμενοι και σε βεβαίωση αυτών, 
συντάχθηκε το παρόν σε τριάντα εννέα (39) φύλλα, για τέλη 
και δικαιώματα του οποίου με τέσσερα(4) αντίγραφα Θα 
εισπραχθούν ευρώ χίλια πεντακόσια δέκα τρία (1.513,00), εκ 
των οποίων 3,00 εύρώ τέλος μεγαροσήμου για το 
πρωτότυπο και 2,00 ευρώ για τα αντίγραφα, καθαρή 
συμβολαιογραφική αμοιβή ευρώ 463,00, για τα 
αντίγραφα 	700,44 	και για δικαιώματα Ε.Τ.Α.Α. ( 
T.A.N. και T.Σ. ) 344,56. Επί των εισπραχθέντων 
δικαιωμάτων (μικτής αμοιβής) εισπράχθηκε Φ.Π.A. 
346,84 ( 1.508 	εύρώ X 23%) 
Το συμβόλαιο αυτό διαβάστηκε καθαρά και μεγαλόφωνα στους 
συμβαλλόμενους και την παριστάμενη δικηγόρο, οι οποίοι το 
άκουσαν, το βεβαίωσαν και το υπέγραψαν αυτοί, η δικηγόρος 
που παρέστη και εγώ η Συμβολαιογράφος, όπως ο Νόμος 
ορίζει. 

OI ΣΥΜΒΑ1lΛΟΜΕΝΟΙ 	Η ΔΙΚΗΓΟΡΟΣ 	Η ΣΥΜΒΟΩλΑΙΟΓΡΑΦΟΣ 

Το παρόν αποτελεί το καταστατικό της εταιρείας « K.Σ. ΣΩΤΗΡΟΠΟΥΛΟΣ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΙΔΩΝ ΔΙΑΤΡΟΦΗΣ» 	όπως ισχύει μετά την 

τροποποίηση του από την Γενική Συνέλευση της 28ης Νοεμβρίου 2014. 

ΟΙ ΜΕΤΟΧΟΙ 
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