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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Καταχώρισης στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυµης Εταιρείας µε την επωνυµία

ENERCON ΕΛΛΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΑΝΑΝΕΩΣΙΜΩΝ ΠΗΓΩΝ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ

ΚΑΙ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΗΛΕΚΤΡΙΚΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ και αριθµό ΓΕΜΗ 002408901000 , η οποία είχε Αρ. ΜΑΕ

36937/1AT/B/96/0295.

Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ

Ανακοινώνει ότι :

Την 14/11/2014 καταχωρήθηκε στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρησης

520,859, η από 31/10/2014 Απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της Ανώνυµης Εταιρείας µε την

επωνυµία ENERCON ΕΛΛΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΑΝΑΝΕΩΣΙΜΩΝ ΠΗΓΩΝ

ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΗΛΕΚΤΡΙΚΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ και αριθµό ΓΕΜΗ 002408901000, σύµφωνα µε

την οποία αποφασίσθηκε η τροποποίηση του άρθρου 3 του καταστατικού της.

Την ίδια ηµεροµηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείµενο καταστατικού

µαζί µε τις τροποποιήσεις του.

Το νέο κείµενο του καταστατικού είναι συνηµµένο και αποτελεί αναπόσπαστο µέρος της παρούσας

ανακοίνωσης.

	
Kοινοποίηση:

ENERCON ΕΛΛΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΑΝΑΝΕΩΣΙΜΩΝ ΠΗΓΩΝ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ
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ΚΑΙ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΗΛΕΚΤΡΙΚΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ

ΛΕΩΦ.ΠΕΝΤΕΛΗΣ 20, 15235, ΒΡΙΛΗΣΣΙΑ

Η γνησιότητα της παρούσας, µπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. ∆/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «∆ηµοσιότητα».

https://www.businessregistry.gr/


ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
"ENERCON ΕΛΛΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 

ΑΝΑΝΕΩΣΙΜΩΝ ΠΗΓΩΝ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΗΛΕΚΤΡΙΚΗΣ 
ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ" 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ I 
ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΣΚΟΠΟΣ - ΕΔΡΑ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρθρο Ι 
Σύσταση, Επωνυμία 

Συνίσταται Ανώνυμος Εταιρεία με την επωνυμία "ENERCON ΕΛΛΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΑΝΑΝΕΩΣΙΜΩΝ ΠΗΓΩΝ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ 'ΚΑΙ 
ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΗΛΕΚΤΡΙΚΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ" και διακριτικό τίτλο "ENERCON 
ΕΛΛΑΣ Α.Ε.". Σε περίπτωση συναλλαγής της Εταιρείας με πρόσωπα της 
αλλοδαπής η εταιρεία Θα χρησιμοποιεί τον τίτλο " ENERCON HELLAS S.A.". 

Άρθρο 2 
Σκοπός 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 
- Η ανάπτυξη, η κατασκευή; η επισκευή, η πώληση, η διάθεση, η διανομή, ο 

σχεδιασμός, η οργάνωση και λειτουργία εγκαταστάσεων παραγωγής 
μετασχηματισμού αιολικής ενέργειας και μονάδων αφαλατώσεως και γενικά 
εγκαταστάσεων μέτρησης και αυτομάτων συστημάτων καθώς και των 
εξαρτημάτων τους. 

- O σχεδιασμός, η οργάνωση και λειτουργίά σταθμών μετασχηματισμού 
αιολικής ενέργειας. 

- Αντιπροσώπευση οποιασδήποτε ελληνικής ή ξένης εταιρείας που παράγει, 
εμπορεύεται και/ ή ' παρέχει τα παραπάνω αναφερόμενα προϊόντα και / ή 
υπηρεσίες καθώς και οποιοδήποτε άλλο προϊόν ή υπηρεσίες. 

- Η παραγωγή ηλεκτρικής ενέργειας από ανανεώσιμες πηγές ενέργειας και η 
πώληση αυτής. 

- H συμμετοχή και! ή αγορά ομοίων με αυτή ή παρεμφερών επιχειρήσεων καθώς 
και η ίδρύση θυγατρικών εταιρειών στο εσωτερικό και! ή στο εξωτερικό και 
γενικότερα η σύναψη οποιασδήποτε εμπορικής συμφωνίας και η λήψη 
οποιονδήποτε μέτρον που ενδείκωνται να προάγουν έμμεσα ή άμεσα τον σκοπό 
της εταιρείας. 

Ή παροχή υπηρεσιών λογιστικής υποστήριξης. 

Άρθρο 3 
', "Εδρα 

1. Η εταιρία έχει την έδρα της στον Δήμο Χαλανδρίού Αττικής και η διεύθυνση των 
γραφείων της είναι Λεωφ. Δουκίσσης Πλακεντίας 49 Α, Χαλάνδρι. 



2. Υποκαταστήματα, πρακτορεία ή αντιπροσωπείες της εταιρίας μπορούν να ιδρυθούν σε 
οποιονδήποτε άλλο Δήμο ή κοινότητα στην Ελλάδα ή και στο εξωτερικό με απόφαση 
του διοικητικού συμβούλίου της εταιρίας που Θα καθορίζει συγχρόνως και την έκταση 
της δικαιοδοσίας τους. 

Άρθρο 4 
Διάρκεια 

H διάρκεια της Εταιρείας πού αρχίζει από την καταχώρηση στο μητρώο ΑΕ από την 
αρμόδια εποπτεύονσα αρχή της Διοικητικής απόφασης για την χορήγηση αδείας 
συστάσεως της παρούσης εταιρείας και την έγκριση τον παρόντος καταστατικού, 
ορίζεται σαράντα ετών και Θα λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία τον 2036. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο 5 
Μετοχικό Κεφάλαιο 

Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ορίζεταί σε δέκα εκατομμύρια (10.000.000) 
δραχμές, καταβλημένο εντελώς κατά τα εν άρθρο 35 τον παρόντος λεπτομερώς 
οριζόμενα, κατανέμεται δε σε χίλιες (1.000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 
δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών εκάστης. 
Στη συνέχεια με την από 30ης Ιόννίον 1998 απόφαση της Τακτικής Γενικής 
Συνέλευσης των Μετόχων της, το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε με 
καταβολή μετρητών κατά δραχμές δέκα εκατομμύρια (10.000.000) και εκδόσεως 
χιλίων (1000) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων ( 10.000 ) δραχμών η 
κάθε μία. 
Ετσι, το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε δραχμές είκοσι 
εκατομμύρια (20.000.000) διαιρούμενο σε δύο χιλιάδες (2.000) μετοχές ονομαστικής 
αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών η κάθε μία, ολοσχερώς καταβεβλημένο. 

Στη συνέχεια, με την από 30 Οκτωβρίού 2000 απόφαση της 'Εκτακτης Γενικής 
Συνέλεύσης των μετόχων της εταιρείας, το Μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας 
αυξάνεται κατά τριάντα πέντε εκατομμύρια (35.000.000) δραχμές δια εκδόσεως 
τριών χιλιάδων πεντακοσίων (3.500) μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων 
(10.000) δραχμών η κάθε μία. 
Ούτω, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας, ανέρχεται σε πενήντα πέντε εκατομμύρια 
(55.000.000) δραχμές διαιρούμενο σε πέντε χιλιάδες πεντακόσιες (5.500) μετοχές 
ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών η κάθε μία ολοσχερώς 
καταβεβλημένο. 

Με την από 22-06-2002 απόφαση της Γενικής Συνέλεύσης αποφασίσθηκε η 
μετατροπή και στρογγυλοποίηση του μετοχικού κεφαλαίου και της ονομαστικής 
αξίας της μετοχής προκειμένου να εκφρασθούν αμφότερα σε Ενρώ και η αύξηση, με 
καταβολή μετρητών, τον μετοχικού κεφαλαίού κατά 16,34 €. ποσό που προέκυψε 
μετά τις αναγκαίες στρογγυλοποιήσεις με αύξηση της ονομαστικής αξίας εκάστης 
μετοχής λόγω στρογγυλοποίησης στο ποσό των 29,35 €. 



Ούτω το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 161.425 €, διαιρούμενο σε 
5.500 κοινές ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 29,35 € εκάστης. 

Άρθρο 6 
Μετοχές 

Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και υπογράφονται από τον 
Πρόεδρο τον Διοικητικού Συμβούλιου ή τον οριζόμενο από το Διοικητικό 
Συμβούλιο αναπληρωτή τον και ένα μέλος του οριζόμενο από αυτό. Οι τίτλοι 
των μετοχών μπορούν να ενσωματώνούν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά 
σχετικά με την έκδοση των μετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Για την μετατροπή των μετοχών σε ανώνύμες ή των ανωνύμων σε ονομαστικές 
απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων κατά την απαρτία και 
πλειοψηφία τον άρθρον 1.4 τον παρόντος. 

H εταιρία δεν υποχρεούται να εκδώσει προσωρινούς ή οριστικούς τίτλους μετοχών. 
H μετοχική ιδιότητα αποδεικνύεται από το Καταστατικό της εταιρίας για το 
αρχικό μετοχικό κεφάλαιο, τα στοιχεία τον βιβλίου που τηρείται κατά την παρ. 6 
του άρθρον 8β τον ν. 2190/1920 για περιπτώσεις μεταβιβάσεως εν ζωή ή και 
κάθε καταχώριση σε αυτό; τα στοιχεία καλύψεως και καταβολής αυξήσεως 
μετοχικού κεφαλαίου και γενικώς με κάθε στοιχείο της εταιρίας ή έγγραφο που 
κατέχει ο μέτοχος. 

Μέχρις εκδόσεως των οριστικών τίτλων των μετοχών, δύνανται να εκδοθούν 
και να παραδοθούν στούς δικαιούχούς προσωρινοί τίτλοι μετοχών. Αυτές 
ανταλλάσσονται με τις οριστικές άμα τη εκδώσει αυτών. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 
ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 7 
Δικαιώματα μετόχων 

Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τούς 
μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

Σε 	κάθε 	περίπτωση 	αύξησης 	τον 	μετοχικού 	κεφαλαίού, 
συμπεριλαμβανομένης αυτής που γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοση ομολογιών 
με δικαίωμα μετατροπής τούς σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης, σε 
ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της 
έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο, 
κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 13 ν. 2190/1920. 

Μετά το τέλος της προθεσμίας, που όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε 
την αύξηση για την ενάσκηση τον δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι 
μικρότερη από ένα μήνα, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα 
παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. 

H πρόσκληση για την ενάσκηση τον δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 
μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 
δικαίωμα, δημοσιεύεται στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 
Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. H πρόσκληση αυτή 

‚- 



μπορεί να παραληφθεί εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρίστανται μέτοχοι 
εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίού και έλαβαν γνώση της 
προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση τον δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την 
απόφασή τους για την άσκηση ή μή τον δικαιώματος προτίμήσης. Με τούς 
περιορισμούς των παραγράφων ό και 7 τον άρθρου 13 του Κωδ. N. 2190/1920, 
όπως ισχύούν, με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως μπορεί να περιοριστεί ή 
καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης. 
5. Κατ' εξαίρεση, αν όλες οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές η πρόσκληση για 
ενάσκηση τον δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατό να γίνεται με συστημένες επί 
αποδείξει επιστολές πού θα στέλνονται στούς μετόχους. 

Άρθρο 8 
Δικαιώματα Μειοψηφίας - Άσκηση Έ κτακτον Ελέγχού 

Με αίτηση μετόχων, πού εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τον καταβλημένού 
Μετοχικού Κεφαλαίού, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί 
Εκτακτη Γενική Συνέλεύση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της, πού να 
μην απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημέρα πού 
επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο τον Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει 
να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν 
συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών 
από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τούς αιτούντες 
μετόχούς με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση τον Μονομελούς Πρωτοδικείού της 
έδρας της εταιρείας, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 
Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η 
ημερήσια διάταξη. 

Με αίτηση μετόχων, πού εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίού, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην 
ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλεύσης, πού έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα Θέματα, 
εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) 
τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλεύση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να 
δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου, κατά 
το άρθρο 12 του παρόντος, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική 
Συνέλευση. Αν τα Θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται 
να ζητήσουν την αναβολή της Γενικής Συνέλεύσης σύμφωνα με την παρ. 3 τον 
παρόντος άρθρον και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίεύση, κατά τα οριζόμενα στο 
προηγούμενο εδάφιο, με δαπάνη της εταιρείας. 

Με αίτηση μετόχων, πού εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τον καταβλημένού 
Μετοχικού Κεφαλαίού, ο Πρόεδρος της Συνέλεύσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει 
για μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων για όλα ή ορισμένα θέματα, τακτικής ή 
έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης για τη 
λήψη τούς, εκείνη πού ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να 
απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα της αναβολής. H μετ' 
αναβολή Γεν. Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η 
επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίεύσης της πρόσκλησης των μετόχων, σ' αυτήν 

~ 



δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 
27 παρ. 2 και 2 8  τον K.N. 2190/1920. 

Μετά από αίτηση οποιονδήποτε μετόχού, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) 
τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τή Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 
Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες 
συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές 
είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των Θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. 
Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβλημένού Μετοχικού Κεφαλαίού, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 
υποχρεωμένο να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα 
ποσά, που μέσα στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από 
την Εταιρεία σε κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή στούς Διευθυντές της 
εταιρίας ή άλλούς υπαλλήλούς της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της Εταιρείας 
στα πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη σύμβαση της Εταιρείας που καταρτίστηκε για 
οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το 
Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για 
αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί 
να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 
Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τις παρ. 3 ή 6 τον άρθρον 18 τον K.N. 2190/20. 

Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τον 
καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίού η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία μέσα 
στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφού και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν 
εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την 
υποχρέωση να δώσει σ' αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση, ή άν προτιμάει, πριν απ' 
αυτή σε εκπρόσωπό τούς, πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών 
υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας. Το Διοικητικά Συμβούλιο 
μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που τον ζητούνται για αποχρώντα 
ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίού της παρ. 4 και της παρ. 5 αυτού τον 
άρθρον, οποιαδήποτε αμφισβήτηση; σχετικά με το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας 
άρνησης παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το αρμόδιο Μονομελές 
Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας, με την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με 
την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει την Εταιρεία να παράσχει τις 
πληροφορίες που αρνήθηκε. 

Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τον 
καταβλημένού Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της 
ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα τον άρθρον αυτού, οφείλουν να έχούν 
καταθέσει σύμφωνα με το άρθρο 12 τον παρόντος καταστατικού τις μετοχές που 
τους παρέχούν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία της 
επίδοσης της αίτησής τούς και: 
α) στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 τον παρόντος άρθρου μέχρι την ημέρα της 
συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 
β) Στις περιπτώσεις της παρ. 5 τον παρόντος άρθρου μέχρι την έκδοση της απόφασης 
τον αρμόδιού Δικαστηρίου. 

} 



Δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το Μονομελές Πρωτοδικείο της 
περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία, που δικάζει κατά τη διαδικασία της 
εκούσιας δικαιοδοσίας, έχούν: α) μέτοχοι της εταιρείας πού αντιπροσωπεύούν 
τουλάχιστον το ένα εικοστό  (1/20)  του καταβεβλημένου μετοχικόύ κεφαλαίου, β) η 
Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς, προκειμένου περί εταιρειών, των οποίων οι μετοχές έχούν 
εισαχθεί σε χρηματιστήριο ή έχουν αποτελέσει αντικείμενο δημόσιας προσφοράς στο 
πλαίσιο είτε κάλύψης μετοχικού κεφαλαίού είτε διάθεσης υφιστάμενων μετοχών και 
γ) ο Υπουργός Ανάπτυξης, ή η κατά περίπτωση αρμόδια εποπτεύονσα αρχή. Ο κατά 
την παρούσα παράγραφο έλεγχος διατάσσεται, εάν πιθανολογούνται πράξεις που 
παραβιάζούν διατάξεις των νόμων ή τον καταστατικού της εταιρείας ή αποφάσεις της 
Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται 
εντός τριών (3) ετών από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων της χρήσης, 
εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις. 

Μέτοχοι της εταιρείας, πού εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τον 
καταβεβλημένού μετοχικού κεφαλαίού, δικαιούνται να ζητήσούν από το δικαστήριο 
της παρ. 9 τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής καθίσταται 
πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η 
χρηστή και συνετή διαχείριση. 

Οι αιτούντες τον έλεγχο μέτοχοι κατά τις ανωτέρω παρ. 9 και 10, οφείλούν να 
αποδείξούν στο δικαστήριο ότι κατέχουν τις μετοχές πού τούς δίνούν το δικαίωμα να. 
ζητήσούν τον έλεγχο της εταιρείας. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των 
μετοχών σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και 2 τον άρθρον 28 τον K.N. 2190/20. Το 
δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 
Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τις παραγράφούς 3 ή ό του άρθρον 18 του K.N. 
2190/20, δεν δικαιολογεί τον έλεγχο με βάση τις ανωτέρω παρ. 9 και 10. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV 
ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 9 
Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλεύσης 

Η Γενική Συνέλεύση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και 
δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση πού αφορά την Εταιρεία. Οι νόμιμες 
αποφάσεις της δεσμεύουν και τούς μετόχους πού απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 
α) Παράταση της διάρκειας, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, συγχώνευση ή διάλυση 
της Εταιρείας. 
β) Τροποποίηση τον καταστατικού. 
γ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίού, εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 
τον άρθρον 5 τον παρόντος, καθώς τις επιβαλλόμενες αυξήσεις από διατάξεις 
άλλων νόμων. 
δ) 'Εκδοση δανείού με ομολογίες και ομολογίες περί των οποίων τα άρθρα 3α, 3β, 3γ, 
τον Κωδ. N. 2190/1920, όπως ισχύουν. 
ε) Εκλογή μελών τον Διοικητικού Συμβουλίού, εκτός από την περίπτωση τον 
άρθρου 22 τον παρόντος. 
στ) Εκλογή ελεγκτών. 



ζ) Εκλογή εκκαθαριστών. 
η) Έ γκριση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών καταστάσεων). 
θ) Κάθε άλλο Θέμα που προβλέπεται από τον σχετικό νόμο. Στα ανωτέρω δεν 
υπάγεται η κατά το άρθρο 78 του ΚΝ 2190/20 απορρόφηση ανωνύμου εταιρείας 
από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100 %) των μετοχών 
της. 

Άρθρο 10 
Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

H Γενική Συνέλευση των μετόχων, συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας 
ή στην περιφέρεια άλλον δήμού εντός τον νομού της έδρας ή άλλον δήμού όμορού 
της έδρας. 
H Γενική Συνέλευση συγκαλείται, επίσης, στην πόλη Άονριχ (Aurich) της Γερμανίας. 
H Γενική Συνέλευση μπορεί να συνέρχεται και σε άλλο τόπο κείμενο στην Ελλάδα ή 
την αλλοδαπή, όταν στη συνέλεύση παρίστανται η αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 
εκπροσωπούν το σύνολο τον μετοχικού κεφαλαίού με δικαίωμα ψήφού και δεν 
αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

H Γενική Συνέλευση συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται 
τακτικά στην έδρα της Εταιρείας τουλάχιστον μία φορά το χρόνο, πάντοτε μέσα 
στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό 
Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση την Γενική Συνέλεύση των 
μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο. 	 . 

H Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές Συνελεύσεις και εκείνες που 
εξομοιώνονται μ' αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 
πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της, στις οποίες συνυπολογίζονται και οι 
μη εργάσιμες ημέρες. H ημέρα δημοσίεύσης της πρόσκλησης της Γενικής 
Συνέλεύσης και η ημέρα της συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται. 

Άρθρο 11 
Πρόσκληση - Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

H πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα, τη 
χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα Θέματα της ημερήσιας διάταξης με 
σαφήνεια. τούς μετόχους που έχούν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς 
οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι Θα μπορέσουν να μετάσχούν στη 
συνέλεύση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι' αντιπροσώπού 
ή, ενδεχομένως, και εξ αποστάσεως. 

H πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται, κατά την κρίση τον 
Διοικητικού Συμβουλίου, σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην 
Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα, που επιλέγεται από τις 
εφημερίδες τον άρθρον 3 του N.Δ. 3757/57. Στην περίπτωση που οι μετοχές της 
εταιρείας είναι ονομαστικές στο σύνολό τους και οι μέτοχοι έχούν γνωστοποιήσει 
εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνσή τούς, η κατά την ανωτέρω παρ. 1 πρόσκληση 
της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να κοινοποιείται στούς μετόχούς με δικαστικό 
επιμελητή ή με συστημένη επιστολή ή με παράδοση της πρόσκλησης. Σε περίπτωση 



που η πρόσκληση επιδίδεται με συστημένη επιστολή, η αποστολή αυτής θα πρέπει, 
αποδεδειγμένα;  να προηγείται πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης από 
το νόμο ελάχιστης προθεσμίας δημοσίευσης της πρόσκλησης. H πρόσκληση μπορεί 
να άποστέλλεται με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο. Στην περίπτώση της αποστολής της 
πρόσκλησης με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο θα πρέπει οι μέτοχοι που επιθυμούν αυτού 
τον είδούς την πληροφόρηση, να ενημερώσούν την εταιρεία με υπογεγραμμένη 
επιστολή τους προς την διεύθύνση της εταιρείας, ότι αρκούνται η κοινοποίηση της 
πρόσκλησης να τους αποστέλλεται, με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο και να γνωστοποιούν 
εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείού τούς καθώς και κάθε 
μεταβολή αυτής. H εταιρεία Θα έχει· εγκαταστήσει γι' αυτόν τον σκοπό ανάλογο 
λογισμικό στούς ηλεκτρονικούς υπολογιστές της, το οποίο Θα επιβεβαιώνει την 
αποστολή της πρόσκλησης και την λήψη της από τούς λήπτες - μετόχους. 

H πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται στις κατά το καταστατικό 
προβλεπόμενες εφημερίδες, είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν την 
οριζόμενη για τη συνεδρίασή της. 
Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσμίες 
συντέμνονται στο μισό. 

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο 
τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ τον νόμού προβλεπόμενων συνεδριάσεων, 
για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 

Είναι δυνατή η διεξαγωγή Γενικής Συνέλευσης μέσω τηλεδιάσκεψης, τηρουμένων 
των σχετικών διατάξεων. 

Επίσης επιτρέπεται, τηρουμένων των σχετικών διατάξεων, η εξ αποστάσεως 
συμμετοχή στην ψηφοφορία κατά τη Γενική Συνέλευση των μετόχων με την εκ των 
προτέρων αποστολή στους μετόχούς των Θεμάτων της ημερήσιας διάταξης της 
Γενικής Συνέλευσης και σχετικών ψηφοδελτίων με τα Θέματα αυτά. Τα Θέματα και τα 
ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να γίνεται και 
ηλεκτρονικά μέσω του διαδικτύον. Οι μέτοχοι που ψηφίζούν με τον τρόπο αυτό 
υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον τα 
σχετικά ψηφοδέλτια έχούν παραληφθεί από την εταιρεία δύο (2) τουλάχιστον πλήρεις 
ημέρες πριν από την ημέρα της Γενικής Συνέλευσης. 

Πρόσκληση δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στην Γενική Συνέλευση 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο τον 
μετοχικού κεφαλαίού και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή .τούς 
και στη λήψη αποφάσεων. 

Άρθρο 12 
Κατάθεση μετοχών - Αντιπροσώπευση 

Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρούν μέρος στη Γενική Συνέλεύση, οφείλούν να 
καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της Εταιρείας, ή στο Ταμείο 
Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον 
πέντε (5) ολόκληρες ημέρες, πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της 
συνέλευσης. 

Οι μέτοχοι που έχούν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 
αντιπροσωπευτούν σ' αυτήν από πρόσωπο που έχούν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 



Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 
αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε 
(5) ολόκληρες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

Μέτοχόι που δεν έχουν συμμορφωθέί με τις διατάζεις των παραγράφων 1 και 3 του 
άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλεύση μόνο μετά από άδειά 
της• 

Άρθρο 13 
Πίνακας των μετόχων που έχούν δικαίωμα ψήφού 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε 
εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρείας πίνακας των μετόχων που έχουν 
δικαίωμα ψήφού στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει τα 
ονόματα των μετόχων και τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των 
μετοχών και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των 
αντιπροσώπων τους. 

Άρθρο 14 
• 	 Απλή απαρτία και πλειοψηφία της Γεν. Συνέλευσης 

H Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 
Θεμάτων της ημερήσιας διατάξεως όταν εκπροσωπείται σ' αυτή τουλάχιστον είκοσι τοις 
εκατό (20%) τον καταβλημένού Μετοχικού Κεφαλαίού. 

Εάν δεν συντελεστεί. τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 
επαναληπτική Γενική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την 
χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες 
τουλάχιστον πριν. H επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει εγκύρως επί των Θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διατάξεως οποιοδήποτε 
και αν είναι το τμήμα του καταβλημένού Μετοχικού Κεφαλαίού που εκπροσωπείται σ' 
αυτή. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο 
τόπος και π χρόνος των επαναληπτικών εκ τον νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, 
για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 

Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλύτη πλειοψηφία των 
ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλεύση. 

Άρθρο 15 
Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 
των θεμάτων της ημερήσιας διατάξεως εάν εκπροσωπούνται ή αντιπροσωπεύονται σ' 
αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβλημένού Μετοχικού Κεφαλαίού, όταν πρόκειται 
για αποφάσεις που αφορούν: 
α) Παράταση της διάρκειας, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, συγχώνευση ή 
διάλύση της Εταιρείας. 
β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας. 

.. 



γ) Μεταβολή τον αντικειμένου της επιχειρήσεως της Εταιρείας. 
δ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίού, με εξαίρεση τις αυξήσεις τον 
άρθρον 5 παρ. 2 και 3 τον παρόντος ή επιβαλλόμενη από διατάξεις νόμων. 
ε) 'Εκδοση δανείου με ομολογίες. 
στ) Μεταβολή τον τρόπον διάθεσης των κερδών. 
ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 
η) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Δ.Σ. για αύξηση τον μετοχικού κεφαλαίού ή 
έκδοση ομολογιακού δανείου σύμφωνα με το άρθρο 13 παράγραφος 1 τον ΚΝ 

2190/1920 και 
Θ) σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποίαν ο νόμος ορίζει ότι για την λήψη 
ορισμένης αποφάσεως από την Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσης 
παραγράφού. 

Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμένης παραγράφου, στην πρώτη 
συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 
πρόσκληση πριν δέκα πλήρεις (10) τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη 
επαναληπτική συνέλευση, πού βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 
θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται 
τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) τον καταβλημένού Μετοχικού Κεφαλαίου. 

Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι 
ημέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα πλήρεις 

ημέρες πριν, πού βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των Θεμάτων της 
αρχικής ημερησίας διατάξεως όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο 
(1/3)  του καταβλημένού Μετοχικού Κεφαλαίού. 
Όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίού, η Γενική Συνέλευση στην 
τελευταία επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι πού εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) 
τουλάχιστον του καταβεβλημένού μετοχικού κεφαλαίού. 

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο 
τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ τον νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, 
για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 

Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 τον παρόντος άρθρον λαμβάνονται με πλειοψηφία των 
δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπείται στη Συνέλεύση. 

Άρθρο 16 
Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

Στη Γενική Συνέλεύση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 
Συμβουλίού, ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής τον. Χρέη γραμματέα εκτελεί 
προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων πού έχούν δικαίωμα ψήφού, η 
συνέλευση προχωρεί στην εκλογή τον Προέδρού της και ενός γραμματέα, πού 
εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 



Άρθρο 17 
Θέματα συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

Οι . συζητήσείς και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 
Θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

Εάν στη συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, είναι υποχρεωτική η παρουσία 
συμβολαιογράφου, ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της Γενικής Συνέλεύσης. 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων της προηγούμενης παραγράφού, στις εταιρείες 
που δεν έχούν μετοχές εισηγμένες σε χρηματιστήριο, η κατάρτιση και υπογραφή 
πρακτικού από όλούς τους μετόχους ή τους αντιπροσώπούς τούς ισοδυναμεί με 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

Για τα Θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση τηρούνται 
πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα της. 

Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 
Πρόεδρο τον Διοικητικού Συμβουλίου ή τον Αντιπρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή τους αναπληρωτές τον ή έναν από τους Διευθύνοντες Συμβούλους ή 
τούς αναπληρωτές τους. 

Άρθρο 18 
Απόφαση απαλλαγής μελών τον Διοικητικού Συμβουλίου και Ελεγκτών 

Μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση με 
ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την 
απαλλαγή των μελών τον Διοικητικού Συμβουλίου κάι των ελεγκτών από κάθε 
ευθύνη για αποζημίωση. Τα μέλη τον Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της 
Εταιρείας ψηφίζούν μόνο με τις μετοχές τούς. H απαλλαγή τον Διοικητικού 
Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρον 22α τον K.N. 2190/1920. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 
ΔΙΟΙΚΠΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 19 
Σύνθεση και θητεία τον Διοικητικού Συμβουλίου 

Π Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) έως 
εννέα (9) συμβούλους. 

Τα μέλη τον Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων της Εταιρείας για τριετή Θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την 
πρώτη τακτική Γενική Συνέλεύση μετά τη λήξη της θητείας τούς, η οποία δεν 
μπορεί όμως να περάσει την τετραετία. 

Τα μέλη τον Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν ή να ανακληθούν 
ελεύθερα. 

Επιτρέπεται η εκλογή αναπληρωματικών μελών τον Διοικητικού Συμβουλίου, ο 
αριθμός των οποίων καθορίζεται από τη σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλεύσης 
που τους εκλέγει και είναι μέσα στα πλαίσια τον ορίού που αναφέρεται στις ως άνω 
παραγράφους. Τα αναπληρωματικά μέλη μπορούν να χρησιμοποιηθούν μόνο για την 
αναπλήρωση, σύμφωνα με το άρθρο 23 τον παρόντος, μέλούς ή μελών τον 



Διοικητικού Συμβουλίού που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους 
με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

Άρθρο 20 
Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1.. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο για τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της 
εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρείας. Αποφασίζει για όλα 
γενικά τα ζητήματα που αφορούν την Εταιρεία μέσα στα πλαίσια τον εταιρικού 
σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή αυτό το καταστατικό ανήκούν 
στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλεύσης. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να αναθέτει την 
άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων τον, εκτός από αυτές που 
απαιτούν συλλογική ενέργεια, καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρείας, σε ένα ή 
περισσότερα πρόσωπα, μέλη τον ή όχι, υπαλλήλους της εταιρείας ή τρίτους, 
καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Τα πρόσωπα αυτά 
μπορούν να αναθέτούν περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών πού τούς ανατέθηκαν ή 
μέρούς τούτων σε άλλα μέλη τον Διοικητικού Συμβουλίου, υπαλλήλους της εταιρείας 
ή τρίτούς, με την προϋπόθεση ότι τούτο προβλέπεται στη σχετική απόφαση τον 
Διοικητικού Συμβουλίου. Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου 
είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α του K.N. 2190/1920, όπως ισχύούν. 

Πράξεις τον Διοικητικού Συμβουλίού, ακόμα και αν είναι εκτός τον εταιρικού 
σκοπού, δεσμεύούν την εταιρεία απέναντι στούς τρίτούς εκτός αν αποδειχθεί ότι ο 
τρίτος γνώριζέ την υπέρβαση τον εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν 
συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το 
καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

Περιορισμοί της εξουσίας τον Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή από 
απόφαση της Γενικής Συνέλεύσης δεν αντιτάσσονται στούς καλόπιστούς τρίτους, 
ακόμη και αν έχούν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

Άρθρο 21 
Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή τον συνέρχεται και 
συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και, εφόσον το επιθυμεί, έναν ή 
περισσότερούς Αντιπροέδρους. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή περισσότερούς διευθύνοντες 
συμβούλους από τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές 
τους. 

O Πρόεδρος τον Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 
Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 
αρμοδιοτήτων τον ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, ο Διευθύνων Σύμβούλος 
και αυτόν, όταν κωλύεται, ένας Σύμβούλος πού ορίζεται μετά από απόφαση τον 
Διοικητικού Συμβουλίου. 



Άρθρο 22 
Αναπλήρωση μέλούς Διοικητικού Συμβουλίου 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση μελών 
του πού παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τούς με οποιονδήποτε 
άλλο τρόπο. H εκλογή αυτή είναι δυνατή με την προϋπόθεση ότι η αναπλήρωση των 
παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη, που έχούν τυχόν 
εκλεγεί από τη Γενική Συνέλεύση. H ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο 
γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3), και 
ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας τον μέλούς που αντικαθίσταται. H απόφαση της 
εκλογής υποβάλλεται στη δημοσιότητα τον άρθρον 7β τον K.N. 2190/20 και 
ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική 
Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τούς εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν 
έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 

Ορίζεται ρητά ότι, σε περίπτωση παραίτησης, Θανάτού ή με οποιονδήποτε άλλο 
τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών τον Διοικητικού Συμβουλίου, τα 
υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσούν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της 
εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την 
προηγούμενη παράγραφο, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το 
ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλενση των ανωτέρω γεγονότων. Σε 
κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 

Οι πράξεις των συμβούλων που έχούν εκλεγεί με το τρόπο αυτό Θεωρούνται 
έγκυρες, ακόμα και στην περίπτωση πού η εκλογή τούς δεν Θα εγκριθεί από την Γενική 
Συνέλευση. Οι σύμβουλοι πού απέρχονται μπορούν πάντοτε να επανεκλεγούν. 

Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη τον Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα 
από τον αριθμό τούς, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με 

αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέον Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 23 
Σύγκληση τον Διοικητικού Συμβουλίου 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρίας 
Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί επιπλέον να συγκαλείται και να συνεδριάζει 

εγκύρως εκτός της έδρας του, στην πόλη Άονριχ της Γερμανίας. 
Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει έκτός της έδρας ή εκτός της πόλης 

Άουριχ (Aurich) στη Γερμανία, σε άλλο τόπο είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή 
εφ' όσον στην συνεδρίαση παρευρίσκεται ή αντιπροσωπεύεται το σύνολο των μελών 
τον και δεν αντιλέγει κανένα στην πραγματοποίηση της συνεδριάσεως ή στην λήψη 
αποφάσεων. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή τον, 
κατόπιν προσκλήσεως πού γνωστοποιείται στα μέλη τον δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες 
ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. 
Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με σαφήνεια και τα Θέματα της ημερήσιας 
διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη τον Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν 
αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 



4. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσούν δύο (2) από τα 
μέλη τον με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι 
υποχρεούνται να συγκαλέσούν το Διοικητικό Συμβούλιο, προκειμένού αυτό να 
συνέλθει εντός προθέσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην 
αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτού, να αναφέρονται, με σαφήνεια και τα Θέματα 
που Θα απασχολήσουν το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το Διοικητικό 
Συμβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσμίας, 
επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσούν αυτά το Διοικητικό 
Συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας 
των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 24 
Αντιπροσώπευση μελών - Απαρτία - Πλειοψηφία 

1. Σύμβουλος πού απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβούλο. Κάθε 
σύμβούλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβούλο πού απουσιάζει. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκαιρα, όταν 
παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, 
ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των 
τριών. 
3. Οι αποφάσεις τον Διοικητικού Συμβούλίου παίρνονται με απόλύτη πλειοψηφία των 
συμβούλων πού είναι παρόντες και εκείνων. που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την 
περίπτωση της παρ. 2 τον άρθρον 5 τον παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει 
η ψήφος του Προέδρού. 

Άρθρο 25 
Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 
πρακτικά. 

Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τον Πρόεδρο τον 
Διοικητικού Συμβουλίου τον Αντιπρόεδρο ή τούς αναπληρωτές τούς και από όλα τα 
παραστάντα ή αντιπροσωηενθέντα κατά τη συνεδρίαση μέλη τον. 

H κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή τούς αντιπροσώπούς τους ισοδυναμεί με απόφαση τον Διοικητικού 
Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών τον Διοικητικού Συμβουλίου 
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρο ή τους αναπληρωτές τους ή έναν 
από τους Διευθύνοντες Συμβούλούς ή τον υπάλληλο της εταιρίας πού εξουσιοδοτείται 
γι' αυτό από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη, σύμφωνα με τη 
διάταξη τον άρθρον 20 παρ. 3α τον κ.ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 



Άρθρο 26 
Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίού. 

1. Στα μέλη τον Διοικητικού Συμβουλίού μπορεί να. χορηγηθεί αμοιβή ή αποζημίωση, 
η οποία ορίζεται κατά ποσό και βαρύνει την εταιρία μόνο αν εγκριθεί από την τακτική 
Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

Άρθρο 27 
Απαγόρευση ανταγωνισμού 

Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίού, καθώς και στούς διευθυντές 
της Εταιρείας; να ενεργούν, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τούς 
λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε κάποιον από 
τούς σκοπούς πού επιδιώκει η Εταιρεία ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε 
Εταιρείες πού επιδιώκούν τέτοιούς σκοπούς. 

Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η Εταιρεία έχει δικαίωμα για 
αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ. 2 και 3 του Κωδ. N. 2190/1920. 

Οι κατά το άρθρο τριάντα έξι (36) του παρόντος διοριζόμενοι πρώτοι Σύμβούλοι 
της εταιρείας μπορούν μέχρι της πρώτης, τακτικής ή εκτάκτού, Γενικής Συνελεύσεως 
των μετόχων της εταιρείας, να ενεργούν για δικό τούς λογαριασμό ή για λογαριασμό 
τρίτων πράξεις πού υπάγονται στούς επιδιωκόμενους από την εταιρεία σκοπούς ή 
να μετέχούν ως ομόρρύθμοι εταίροι εταιρειών πού επιδιώκούν τέτοιούς σκοπούς. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 
ΕΛΕΓΧΟΣ 

Άρθρο 28 
Ελεγκτές 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας, εφόσον η εταιρεία έχει ετήσιο 
κύκλο εργασιών πάνω από ένα εκατομμύριο (1.000.000) εύρώ και δεν υπερβαίνει τα 
δύο από τα τρία αριθμητικά όρια των κριτηρίων της παρ. 6 τον άρθρον 42α τον K.N. 
2190/20 ελέγχονται από δύο τουλάχιστον ελεγκτές της παρ. 3 τον παρόντος άρθρου. 

H Γενική Συνέλευσης των μετόχων, εφόσον η εταιρεία δεν εμπίπτει στο πεδίο 
εφαρμογής της ανωτέρω παραγράφού, μπορεί να αποφασίσει την υποβολή των 
ετήσιων οικονομικών της καταστάσεων σε έλεγχο, είτε από τους ελεγκτές της παρ. 3 
τον παρόντος άρθρον είτε από Ορκωτό Ελεγκτή - Λογιστή. H απόφαση της Γενικής 
Συνέλεύσης πρέπει να αφορά διάστημα τουλάχιστον πέντε (5) εταιρικών χρήσεων. 

Στην περίπτωση των ως άνω παρ. 1 και 2, αν δεν έχει προβλεφθεί ο διορισμός 
Ορκωτού Ελεγκτή - Λογιστή, ο έλεγχος διενέργείται από ελεγκτές πτυχιούχονς 
ανωτάτων σχολών, πού είναι μέλη τον Οικονομικού Επιμελητηρίού Ελλάδος (Ο.Ε.Ε.) 
και κάτοχοι άδειας επαγγέλματος Λογιστή - Φοροτεχνικού A' τάξεως του N. 
2515/97. Οι ελεγκτές αυτοί, μαζί με τούς αναπληρωτές τούς, ορίζονται με απόφαση 
της Γενικής Συνέλεύσης με την οποία καθορίζεται και η αμοιβή τους. 
Οι ελεγκτές της παρούσας παραγράφού μπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όμως για 
περισσότερες από πέντε (5) συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος 



επαναδιορισμός δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) 
πλήρεις χρήσεις. 

O υποχρεωτικός ή προαιρετικός έλεγχος κατά τις ανωτέρω παρ. 1 και 2, αποτελεί 
προϋπόθεση του κύρους της έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από τη 
Γενική Συνέλευση. 

O διορισμός των κατά τις ανωτέρω παραγράφων ελεγκτών γνωστοποιείται σε 
αυτούς από την εταιρεία. Οι ελεγκτές θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν το διορισμό τους, 
εφόσον δεν τον αποποιηθούν εντός πέντε (5) εργάσιμων ημερών. 
Οι παρ. 3 και 4 τον άρθρου 36 τον K.N. 2190/20 εφαρμόζονται αναλόγως και στην 
περίπτωση των κατά τις ανωτέρω παραγράφούς διορισθέντων ελεγκτών. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις ανωνύμων εταιρειών που υπερβαίνούν τα δύο 
από τα τρία αριθμητικά όρια των κριτηρίων της παρ. 6 του άρθρου 42α τον K.N. 
2190/20 ελέγχονται από ένα τουλάχιστον Ορκωτό Ελεγκτή - Λογιστή, σύμφωνα με 
τις διατάξεις της σχετικής περί Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών νομοθεσίάς. 
Οι διατάξεις των παρ. 7 και 8 τον άρθρον 42α τον K.N. 2190/20 εφαρμόζονται 
αναλόγως. 

Ο έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφο αποτελεί προϋπόθεση τον κύρους 
της έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση. 

Οι ορκωτοί Ελεγκτές - Λογιστές διορίζονται από την Τακτική Γενική Συνέλευση, 
που λαμβάνει χώρα κατά τη διάρκεια της ελεγχόμενης χρήσης, σύμφωνα με την 
οικεία νομοθεσία. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται έναντι της 
εταιρείας για την παράλειψη διορισμού Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών, σύμφωνα με 
την ανωτέρω παρ. 6, αν δεν συγκάλεσαν εγκαίρως την Τακτική Γενική, Συνέλευση, με 
Θέμα ημερήσιας διάταξης το διορισμό Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών. Για την 
παράλειψη τον προηγούμενου εδαφίου τα μέλη τον Διοικητικού Συμβουλίου 
ευθύνονται και κατά τις διατάξεις τον άρθρου 57 τον K.N. 2190/20. Σε κάθε 
περίπτωση, ο διορισμός Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών από μεταγενέστερη Γενική 
Συνέλευση δεν επηρεάζει το κύρος του διορισμού τούς. Οι ελεγκτές της παρούσας 
παραγράφού μπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όμως για περισσότερες από πέντε (5) 
συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναδιορισμός δεν επιτρέπεται να 
λάβει χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις. 

H αμοιβή των Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών, που διορίζονται για τη διενέργεια 
τον τακτικού ελέγχού, καθορίζεται με βάση τις εκάστοτε ισχύουσες σχετικές 
διατάξεις περί Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών. 
O διορισμός των Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών γνωστοποιείται σε αυτούς από την 
εταιρεία. Οι Ορκωτοί Ελεγκτές - Λογιστές Θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν το διορισμό 
τούς, εφόσον δεν τον αποποιηθούν εντός πέντε (5) εργάσιμων ημερών. 

Οι ελεγκτές έχούν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις που προβλέπονται στα άρθρα 
37 και 43α παρ. 3 (εδάφιο δ') και 4 του K.N. 2190/1920. 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 
ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ - ΚΕ+ ΡΔΟΖΗΜ ΕΣ 

Άρθρο 29 
Εταιρική χρήση 

H εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1 η  Ιανουαρίου και 
λήγει την 31η Δεκεμβρίού κάθε χρόνου. 

Άρθρο 30 
Ετήσιοι λογαριασμοί (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) 

Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τούς 
ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) πάντοτε σύμφωνα με το 
νόμο και επομένως σύμφωνα με τις διατάξεις αυτού και δη με τις των άρθρων 42α, 
42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43,43" και 43γ, τον Κωδ. N. 2190/1920, όπως ισχύει. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζούν με απόλύτη σαφήνεια την 
πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής Θέσης και 
των αποτελεσμάτων χρήσης της. Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 
να συντάσσει σύμφωνα με τις άνω διατάξεις: α) τον ισολογισμό, β) τον λογαριασμό 
"αποτελέσματα χρήσεως", γ) τον "πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων" και δ) το 
προσάρτημα 

Για να ληφθεί. από τη Γενική Συνέλεύση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας πού έχούν εγκριθεί από το Διοικητικό 
Συμβούλιο, πρέπει να έχούν υπογραφεί από τον α) Πρόεδρο τον Δ.Σ. ή τον 
αναπληρωτή τον, β) τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβούλο ή σε περίπτωση πού 
δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητα τον συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω 
προσώπων, από ένα μέλος τον Δ.Σ. πού ορίζεται από αυτό και γ) τον υπεύθυνο για τη 
Διεύθυνση τον Λογιστηρίού. Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς 
νομιμότητας τον τρόπον κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλούν να 
εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τον στη Γενική Συνέλεύση. 

H έκθεση διαχείρισης τον Διοικητικού Συμβουλίού προς την τακτική Γενική 
Συνέλεύση πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των 
εργασιών και της οικονομικής Θέσης της εταιρείας καθώς και πληροφορίες για την 
προβλεπόμενη πορεία της εταιρείας και για τις δραστηριότητές της κατά τα 
οριζόμενα στα εδ. α έως γ της παρ. 3 τον άρθρον 43α K.N. 2190/1920, όπως 
αντικατασταθέν ισχύει, οριζόμενα. Επίσης στην έκθεση αυτή δέον να αναφέρεται και 
κάθε άλλο σημαντικό γεγονός, πού έχει συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από τη 
λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής της έκθεσης. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας 
των παρ. 1 και 5 τον άρθρον 43β N. 2190/1920 το οποίο προσετέθη από το άρθρο 36 
τον Π.Δ. 409/1986, με τη μορφή και περιεχόμενο, με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι 
ελεγκτές της εταιρείας έχούν συντάξει, την έκθεση ελέγχού τούς. Αν οι ελεγκτές 
έχούν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει 
να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες οικονομικές καταστάσεις 
εκτός εάν αυτό προκύπτει από το δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 



Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, με τις σχετικές εκθέσεις του 
Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρεία στην 
αρμόδια εποπτεύουσα αρχή είκοσι τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική 
Συνέλευση. 

O ισολογισμός της εταιρείας, ο λογαριασμός "αποτελέσματα χρήσεως" και ο 
"πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων", μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχού, 
όταν προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκωτούς Ελεγκτές, δημοσιεύονται όπως ορίζεται 
στην επόμενη παράγραφο 7. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας οφείλει να δημοσιεύει τα έγγραφα της 
προηγούμενης παραγράφού 6, στο σύνολό τους, είκοσι τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 
πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης: 
α) στο τεύχος A.E. και ΕΠΕ σύμφωνα με τις διατάξεις τον άρθρον 7β παρ. 1 εδ. β τον 
K.N.  2190/1920  
β) σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα, που πληροί τις προϋποθέσεις άρθρον 3 του 
N.Δ. 3757/1957, όπως αυτό ισχύει, η οποία εκδίδεται στην ΑΘήνα και έχει ευρύτερη 
κυκλοφορία, σ' ολόκληρή τη χώρα, κατά την κρίση τον Διοικητικού Συμβουλίου, και 
γ) σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα που πληροί τις προϋποθέσεις της παρ. 2 τον 
άρθρον 26 τον K.N. 2190/1920, ως ισχύει σήμερα. 

Μέσα σε είκοσι ημέρες από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων από την 
τακτική Γενική Συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της, 
που προβλέπεται από την παρ. 2 τον άρθρον 26α. K.N. 2190/1920, υποβάλλεται 
στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή και αντίτύπο των εγκεκριμένων οικονομικών 
καταστάσεων. 

Άρθρο 31 
Διάθεση Κερδών 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων τον άρθρου 44α, τον K.N. 2190/1920 η διάθεση 
των καθαρών κερδών της Εταιρείας γίνεται με τον ακόλούθο τρόπο: 
α) Προηγείται η διάθεση τον ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού 
αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος δηλ. για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το 
ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με το νόμο η αφαίρεση αυτή παύει 
να είναι υποχρεωτικό, όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστο με το ένα τρίτο (1/3) 
του εταιρικού κεφαλαίου. 
β) Ακολούθεί η διάθεση τον ποσού που προβλέπεται στό άρθρο 3 του A.N. 
148/1967. 
γ) H Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 	 . 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ νΠΙ 
ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΟΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 32 
Λύση της Εταιρείας 

1. H Εταιρεία λύνεται: 
α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα αποφασιστεί από τη 
Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της 



β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και 
γ) Όταν κηρυχτεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

H εταιρία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 48 και 48α 
του K .N. 2190/1920. 	 . 

H συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη 
λύση της εταιρείας 

Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας όπως 
προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ Κωδ. 
Ν. 2190/1920, ως ισχύει σήμερα, γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού 
κεφαλαίού, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, 
μέσα σε προθεσμία έξι μηνών από τη λήξη της χρήσης, που Θα αποφασίσει τη λύση 
της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλον μέτρον. 

Άρθρο 33 
Εκκαθάριση 

Εκτός από την περίπτωση της πτώχεύσης, τη λύση της Εταιρείας ακολούθεί η 
εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση τον εδαφίού α της παρ. 1 του άρθρον 32 τον 
παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν 
εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση τον εδαφίού β της ίδιας ως 
άνω παραγράφού τον ίδιον άρθρον, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει 
και τούς εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορούν 
να είναι δυο έως τέσσερις μέτοχοι ή όχι. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται 
αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών τον Διοικητικού Συμβουλίου και των 
ελεγκτών. Όσον αφορά τούς εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 
Διοικητικό Συμβούλιο. Οι αποφάσεις και οι συζητήσεις των εκκαθαριστών 
καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών τον Διοικητικού Συμβουλίου. 

Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν, μόλις 
αναλάβουν τα καθήκοντα τούς, να κάνούν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 
δημοσιεύσουν στον Τύπο και στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 
Περιορισμένης Ευθύνης και Εφημερίδας της Κυβερνήσεως ισολογισμό, τον οποίου 
αντίτυπο υποβάλλεται στη Διεύθυνση Ανωνύμων Εταιρειών της αρμόδιας Νομαρχίας. 
Επίσης δημοσιεύούν κάθε χρόνο ισολογισμό σύμφωνα με το άρθρο 7α του Κωδ. Ν. 
2190/1920 που προσετέθη με το άρθρο 7 τον Π. Δ/τος 409/1986. Την ίδια υποχρέωση 
έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 

H Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά την 
διάρκεια της εκκαθάρισης. 

Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς 
υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να 
εξοφλήσούν τα χρέη της και να εισπράξούν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να 
ενεργήσούν και νέες πράξεις εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το 
συμφέρον της εταιρείας. 

Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσούν τα ακίνητα της εταιρείας, την 
εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδούς αυτής, ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία 
της, αλλά μετά την πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της. Εντός της 
προθεσμίας των τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της εταιρείας κάθε μέτοχος ή 
δανειστής μπορούν να ζητήσουν από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 



εταιρείας, το Οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. τον Κώδικα Πολιτικής 
Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή 
τμημάτων ή τον συνόλού της Εταιρείας η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τούς 
εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις 
πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γεν. Συνέλεύση. Κατ' έτος τα 
αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη Γεν, Συνέλεύση των μετόχων 
με έκθεση των αιτίων πού παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Μετά το 
πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζούν τις τελικές οικονομικές 
καταστάσεις τις οποίες δημοσιεύούν στο Φύλλο Εφημερίδος της Κυβερνήσεως ( 
T.A.E. και Ε.ΙΙ.Ε.) αποδίδούν τις εισφορές των μετόχων και διανέμουν το υπόλοιπο 
προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιούσίας στούς μετόχους κατά το λόγο της 
συμμετοχής τούς στο καταβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 

Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία, από την 
ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρεία διαγράφεται από το 
Μητρώο A.E., δια τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας απαιτείται 
ειδική άδεια της Αρμόδιας Αρχής. Το στάδιο όμως της εκκαθάρισης δεν μπορεί 
σε καμία περίπτωση να υπερβεί τη δεκαετία. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ 

Άρθρο 34 
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

1.Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύούν οι διατάξεις τον 
K. N. 2190/1920, όπως αυτός εκάστοτε ισχύει. 
2. H ρύθμιση Θεμάτων στο παρόν καταστατικό με απλή μεταφορά διατάξεων τον 
νόμου, αν και δεν είναι απαραίτητο κατά το άρθρο 2 παρ. 1α τον K.N. 2190/1920, 
γίνεται για την πληρότητα τον κειμένού προς ενημέρωση των μετόχων και μόνο. 
Σε περίπτωση τροποποίησης των σχετικών διατάξεων τον νόμού Θα εφαρμόζεται 
η διάταξη όπως ισχύει εκάστοτε. 

Ακριβές αντίγραφο όπως ισχύει μετά την 
Γενική Συνέλεύση της 31ης Οκτωβρίού 2014 


