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Το Εθνικό Τυπογραφείο
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∆ιπλότυπο ∆.Ο.Υ.

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Καταχώρισης στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυµης Εταιρείας µε την επωνυµία

VECTOR AIΟΛΙΚΗ ΝΟΤΙΑΣ ∆ΕΣΦΙΝΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ και αριθµό ΓΕΜΗ 007024801000 , η οποία

είχε Αρ. ΜΑΕ 60991.

Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ

Ανακοινώνει ότι :

Την 14/11/2014 καταχωρήθηκε στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρησης

520,856, η από 31/10/2014 Απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της Ανώνυµης Εταιρείας µε την

επωνυµία VECTOR AIΟΛΙΚΗ ΝΟΤΙΑΣ ∆ΕΣΦΙΝΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ και αριθµό ΓΕΜΗ

007024801000, σύµφωνα µε την οποία αποφασίσθηκε η τροποποίηση του άρθρου 2 του καταστατικού της.

Την ίδια ηµεροµηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείµενο καταστατικού

µαζί µε τις τροποποιήσεις του.

Το νέο κείµενο του καταστατικού είναι συνηµµένο και αποτελεί αναπόσπαστο µέρος της παρούσας

ανακοίνωσης.

	
Kοινοποίηση:

VECTOR AIΟΛΙΚΗ ΝΟΤΙΑΣ ∆ΕΣΦΙΝΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ

ΛΕΩΦ. ΠΕΝΤΕΛΗΣ 20, 15235, ΒΡΙΛΗΣΣΙΑ
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Η γνησιότητα της παρούσας, µπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. ∆/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «∆ηµοσιότητα».
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  
"VECTOR  ΑΙΟΛΙΚΗ ΝΟΤΙΑΣ ΔΕΣΦΙΝΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ". 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ A' 
ΕΠΩΝΥΜΙΑ ΕΔΡΑ ΣΚΟΠΟΣ και ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

ΑΡΘΡΟ Ι 
ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία "VECTOR ΑΙΟΛΙΚΗ ΝΟΤΙΑΣ 
ΔΕΣΦΙΝΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ". O διακριτικός τίτλος της εταιρείας είναι " 
VECTOR ΑΙΟΛΙΚΗ ΝΟΤΙΑΣ ΔΕΣΦΙΝΑΣ Α.Ε.". 

Για τις συναλλαγές της Εταιρείας με πρόσωπα της αλλοδαπής η εταιρική επωνύμία 
και ο διακριτικός τίτλος της εταιρείας Θα αποδίδεται σε πιστή μετάφραση στην οικεία 
γλώσσα ή με λατινικούς χαρακτήρες. 

ΑΡΘΡΟ 2 
ΕΔΡΑ 

Η εταιρία έχει την έδρα της στον Δήμο Χαλανδρίού Αττικής και η διεύθύνση των 
γραφείων της είναι Λεωφ. Δονκίσσης Πλακεντίας 49`', Χαλάνδρι. 

Υποκαταστήματα, πρακτορεία ή αντιπροσωπείες της εταιρίας μπορούν να ιδρυθούν σε 
οποιονδήποτε άλλο Δήμο ή κοινότητα στην Ελλάδα ή και στο εξωτερικό με απόφαση 
τον διοικητικού συμβουλίου της εταιρίας που Θα καθορίζει συγχρόνως και την έκταση 
της δικαιοδοσίας τούς. 

ΑΡΘΡΟ 3 
ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια και αρχίζει από την 
ημέρα που η αρμόδια Εποπτεύονσα Αρχή Θα καταχωρήσει στο Μητρώο Ανωνύμων 
Εταιριών τη διοικητική απόφαση για τη χορήγηση της άδειας σύστασης της εταιρίας 
και έγκρισης τον καταστατικού της και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του έτούς 
δύο χιλιάδες πενήντα έξι (2056). 

Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να παραταθεί ή συντομευθεί με απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με την απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 26 
παρ. 4, 5 και 6 τον παρόντος καταστατικού και τροποποίηση τον παρόντος άρθρου. 

ΑΡΘΡΟ 4 
ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 
1. α) 'Ιδρυση και εκμετάλλεύση αιολικών πάρκων παραγωγής ενέργειας στην 
ευρύτερη περιοχή τον Δήμου Δεσφίνας του Νομού Φωκίδος και ειδικώτερα στις 
Θέσεις Δανιήλ - Βαθειά Γωνιά - Σκοτωμένοι ή σε οποιαδήποτε άλλη θέση της 
ευρύτερης περιοχής τον Δήμου Δεσφίνας. 



β) Η συντήρηση των εγκαταστημένων μετατροπέων αιολικής ενέργειας 
συμπεριλαμβανομένων και των λοιπών τεχνικών εγκαταστάσεων. 
γ) Η παραγωγή υλικών και άϋλων αγαθών που σχετίζονται με τα ανωτέρω. 
δ) Η πώληση της συνολικής παραγωγής ηλεκτρικής ενέργειας από τις 
ανεμογεννήτριες των Αιολικών Πάρκων στη Δημόσια Επιχείρηση Ηλεκτρισμού A.E. 
(Δ.Ε.Η), ΔΕΣΜΗΕ, ή οπουδήποτε αλλού ορίζεται και προβλέπεται από τον Νόμο. 
ε) Η πραγματοποίηση όλων των δραστηριοτήτων που έχούν σχέση με τούς παραπάνω 
σκοπούς της εταιρίας. 
Ο άνω σκοπός υπόκειται στούς περιορισμούς της κείμενης νομοθεσίας περί 
παραγωγής ηλεκτρικής ενέργειας. 
2. Η ίδρυση εταιριών και η συμμετοχή σε ήδη υφιστάμενες εταιρίες με τούς 
παραπάνω σκοπούς προς τις οποίες η εταιρία Θα παρέχει υπηρεσίες οργάνωσης 
διοίκησης, παροχής τεχνογνωσίας, επίβλεψης, εκπόνησης μελετών και ερευνών, 
αδειοδότησης και επιδότησης έργων, διαχείρισης έργού, επίβλεψης λειτουργίας και 
συντήρησης έργού, μετρήσεων, λογιστικών υπηρεσιών, τεχνικού συμβούλού, 
χρηματοοικονομικού συμβούλού, και εξεύρεσης των αναγκαίων εκτάσεων γης εφ' 
όσον αυτό ήθελε απαιτηθεί. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ B' 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ - ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

ΑΡΟΡΟ 5 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίστηκε κατά τη σύστασή της σε ευρώ εξήντα 

χιλιάδες (60.000,00) διαιρούμενο σε έξι χιλιάδες (6.000) ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής αξίας δέκα εύρώ (10,00) εκάστη ολοσχερώς καταβεβλημένο. 
Με την από 17-06-2008 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, 

το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε δια καταβολής μετρητών κατά οκτώ 

χιλιάδες (8.000) εύρώ δια εκδόσεως οκτακοσίων (800) νέων κοινών ονομαστικών 

μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα (10,00) εύρώ η κάθε μία, εκ των οποίων οι 

επτακόσιες δώδεκα (712) μετοχές θα διατεθούν στην τιμή των εκατόν δέκα (110) 

εύρώ και η συνολική διαφορά από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο των εβδομήντα μία 

χιλιάδων διακοσίων εύρώ (71.200) € Θα αχθεί σε λογαριασμό «ειδικό αποθεματικό 

από την έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο». 
Ετσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανήλθε στο ποσό των εξήντα οκτώ χιλιάδων 

εύρώ (68.000 €) διαιρούμενο σε (6.800) κοινές ονομαστικές μετοχές ονομαστικής 

αξίας δέκα (10,00) εύρώ η κάθε μία και σε υπέρ το άρτιο διαφορά ποσού εβδομήντα 

μία χιλιάδων διακοσίων (71.200) ευρώ, ολοσχερώς καταβεβλημένο. 
Με την από 28-12-2010 απόφαση της 'Εκτακτης Γενικής Συνέλεύσης των 

Μετόχων, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξάνεται δια καταβολής μετρητών 
κατά δέκα εννέα χιλιάδες εύρώ (19.000 €) δια εκδόσεως χιλίων εννιακοσίων (1.900) 
νέων κοινών ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα (10,00) εύρώ η κάθε μία, 
εκ των οποίων χίλιες εξακόσιες ενενήντα μία (1.691) μετοχές Θα διατεθούν στην τιμή 
των εκατόν δέκα (110) εύρώ και η συνολική διαφορά από έκδοση μετοχών υπέρ το 



άρτιο των εκατόν εξήντα εννέα χιλιάδων εκατό ευρώ (169.100 €) Θα αχθεί σε 
λογαριασμό «ειδικό αποθεματικό από την έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο». 
'Ετσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανήλθε στο ποσό των ογδόντα επτά χιλιάδων 
εύρώ (87.000 €) διαιρούμενο σε οκτώ χιλιάδες επτακόσιες (8.700) κοινές 
ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα (10,00) εύρώ η κάθε μία και σε υπέρ το 
άρτιο διαφορά ποσού διακοσίων σαράντα χιλιάδων τριακοσίων εύρώ (240.300 €). 

Με την από 27-7-2012 απόφαση της 'Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, 
το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξάνεται δια καταβολής μετρητών κατά δέκα 
πέντε χιλιάδες εύρώ (15.000 €) δια εκδόσεως χιλίων πεντακοσίων (1.500) νέων 
κοινών ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα (10,00) ευρώ η κάθε μία, εκ 
των οποίων χίλιες τριακόσιες τριάντα πέντε (1.335) μετοχές θα διατεθούν στην τιμή 
των εκατόν δέκα (110) ευρώ και η συνολική διαφορά από έκδοση μετοχών υπέρ το 
άρτιο των εκατόν τριάντα τριών χιλιάδων πεντακοσίων εύρώ (133.500 €) Θα αχθεί σε 
λογαριασμό «ειδικό αποθεματικό από την έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο». 
'Ετσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται στο ποσό των εκατόν δύο χιλιάδων 
ευρώ (102.000 €) διαιρούμενο σε δέκα χιλιάδες διακόσιες (10.200) κοινές 
ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα (10,00) ευρώ η κάθε μία και σε υπέρ το 
άρτιο διαφορά ποσού τριακοσίων εβδομήντα τριών χιλιάδων οκτακοσίων εύρώ 
(373.800 €). 

ΑΡΘΡΟ 6 
ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ - ΔΙΚΑΊΩΜΑ ΠΡΟΤΙΜΗΣΗΣ 

Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρίας, το 
Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφαση που λαμβάνεται με πλειοψηφία 
των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον τον συνόλου των μελών τον να αυξάνει το 
μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν 
μπορεί να υπερβεί το αρχικά μετοχικό κεφάλαιο. 
H πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη 
Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε 
ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει μετά την λήξη κάθε πενταετίας. H απόφαση αυτή 
της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρον 7β τον 
K.N. 2190/1920, όπως ισχύει. 

Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρίας, η Γενική 
Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή της, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρον 26 παρ. 1 και 2 και 3 τον παρόντος καταστατικού, να αυξάνει 
το μετοχικό κεφάλαιο, μερικά ή ολικά, με την έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι 
το πενταπλάσιο τον αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 
Απαγορεύεται στην εταιρία να αναγράφει σε οποιοδήποτε έντυπο, διαφήμιση, 
δημοσίευμα ή άλλο έγγραφο, ως κεφάλαιο, το ποσό για το οποίο δικαιούται κατά τα 
ανωτέρω το Διοικητικό Συμβούλιο ή η Γενική Συνέλευση να εκδώσούν νέες μετοχές. 

Κατ' εξαίρεσή των διατάξεων των προηγούμένων παραγράφων 1 και 2, όταν τα 
αποθεματικά της εταιρίας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) τον καταβεβλημένού 
μετοχικού κεφαλαίού, για την αύξηση αυτού απαιτείται απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης, λαμβανομένη σύμφωνα με τις διατάξεις τον άρθρον 26 παρ. 4 και 5 και 



6 τον παρόντος καταστατικού και ανάλογη τροποποίηση τον σχετικού με το μετοχικό 
κεφάλαιο άρθρον τον καταστατικού. 

H αρμοδιότητα τον Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, 
σύμφωνα με την παράγραφο 1 μπορεί να ασκηθεί παράλληλά με αυτήν της Γενικής 
Συνέλευσης κατά την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου. Οι αυξήσεις του μετοχικού 
κεφαλαίού που αποφασίζονται κατά τις παραγράφούς 1 και 2 τον παρόντος δεν 
αποτελούν τροποποιήσεις του καταστατικού της εταιρίας. 

H απόφαση του αρμοδίού οργάνου της εταιρείας για αύξηση τον μετοχικού 
κεφαλαίού, πρέπει να. αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίού, τον 
τρόπο κάλυψής τον, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, την 
ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλύψης. 

H Γενική Συνέλευση, που αποφασίζει αύξηση κεφαλαίου σύμφωνα με τις παρ. 3 
και 4 του άρθρον 29 και την παρ. 2 του άρθρον 31, τον K.N. 2190/20 μπορεί να 
εξουσιοδοτήσει το Διοικητικό Συμβούλιο να αποφασίσει αυτό για την τιμή διάθεσης 
των νέων μετοχών ή και για το επιτόκιο και τον τρόπο προσδιορισμού τον, σε 
περίπτωση έκδοσης μετοχών με δικαίωμα απόληψης τόκού, εντός χρονικού 
διαστήματος που ορίζει η Γενική Συνέλευση και το οποίο δεν μπορεί να υπερβεί το 
ένα (1) έτος. Στην περίπτωση αυτή, η προθεσμία καταβολής τον κεφαλαίου κατά το 
άρθρο 11 τον K.N. 2190/20 αρχίζει από τη λήψη της απόφασης τον Διοικητικού 
Συμβουλίου, με την οποία καθορίζεται η τιμή διάθεσης των μετοχών ή και το 
επιτόκιο ή ο τρόπος προσδιορισμού τον, κατά περίπτωση. 

Σε κάθε περίπτωση αύξησης τον μετοχικού κεφαλαίού, που δεν γίνεται με εισφορά 
σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τούς σε μετοχές, οι μέτοχοι 
που υπάρχουν κατά την εποχή της έκδοσης, έχούν δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο 
το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, κατά την αναλογία της συμμετοχής τούς 
στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 

Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται εντός της προθεσμίας, την οποία όρισε το 
όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. H προθεσμία αυτή, με την 
επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο 
άρθρο 11 τον K.N. 2190/20, δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκαπέντε (15) 
ημερών. Στην περίπτωση της ως άνω παρ. 6, η προθεσμία για την άσκηση τον 
δικαιώματος προτίμησης δεν αρχίζει πριν από τη λήψη της απόφασης του 
Διοικητικού Συμβουλίου για τον προσδιορισμό της τιμής διάθεσης των νέων 
μετοχών. Μετά το τέλος των ανωτέρω προθεσμιών, οι μετοχές που δεν έχούν 
αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται από το Διοικητικό Συμβούλιο της 
εταιρείας ελεύθερα σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλούν οι υφιστάμενοι 
μέτοχοι. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την 
αύξηση τον μετοχικού κεφαλαίού παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την 
άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή την τυχόν παράτασή 
της, ορίζει με απόφασή τον το Διοικητικό Συμβούλιο εντός των χρονικών ορίων που 
προβλέπονται από το άρθρο 11 τον K.N. 2190/20. 

H πρόσκληση για την ενάσκηση τον δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 
μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό 
το δικαίωμα, δημοσιεύεται με επιμέλεια της εταιρείας στο τεύχος A.E. και E.Π.E. της 
Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. Με την επιφύλαξη της ως άνω παρ. 6, η κατά τα 
ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης τον δικαιώματος προτίμησης 



μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι 
εκπροσωπούντες το σύνολο τον μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 
προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν 
την απόφασή τους για την με αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. 
Επίσης, η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένες επί 
αποδείξει επιστολές που θα αποστέλλονται στούς μετόχους, εφόσον οι μετοχές είναι 
ονομαστικές στο σύνολό τους. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρον 26 παρ. 4, 5 και 6 του παρόντος καταστατικού, μπορεί να περιοριστεί το 
δικαίωμα προτίμησης που προβλέπεται στην πιο πάνω παράγραφο 6. Για να ληφθεί 
τέτοια απόφαση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να υποβάλει στη 
Γενική Συνέλευση γραπτή έκθεση που Θα αναφέρει τους λόγους που επιβάλλούν τον 
περιορισμό τον δικαιώματος προτίμησης και Θα δικαιολογεί την τιμή που προτείνεται 
για την έκδοση των νέων μετοχών. H απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης 
υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας που προβλέπει το άρθρο 7β του K.N. 
2190/1920, όπως ισχύει. 

Μέσα σε δύο (2) μήνες από τη νόμιμη σύσταση της εταιρίας, το Διοικητικό 
Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συνέλθει σε συνεδρίαση για την πιστοποίηση 
καταβολής ή μη τον από το καταστατικό οριζομένου αρχικού μετοχικού κεφαλαίού. 
Σε κάθε περίπτωση αύξησης τον μετοχικού κεφαλαίου, η κατά τα ανωτέρω 
πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού από το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να 
γίνεται εντός προθεσμίας ενός (1) μηνός από τη λήξη της ορισθείσας προθεσμίας 
καταβολής τον ποσού της αύξησης. 

Μέσα σε είκοσι (20) ήμέρες από τη λήξη της προθεσμίας των παραγράφων 9 και 
10 του παρόντος άρθρου, η εταιρία υποχρεούται να υποβάλει στην αρμόδια 
Εποπτεύονσα Αρχή αντίγραφο τον σχετικού πρακτικού συνεδρίασης τον Διοικητικού 
Συμβουλίου. Αν παρέλθει άπρακτη η προθεσμία αυτή, στην περίπτωση καταβολής 
αρχικού κεφαλαίου έχούν εφαρμογή οι διατάξεις του άρθρον 48 παρ. 1 εδάφ. α' του 
Κ.Ν.2190/1920 και στην περίπτωση αύξησης του κεφαλαίού ανακαλείται η σχετική 
εγκριτική απόφαση τροποποίησης του καταστατικού. 

ΑΡΘΡΟ 7 
ΜΕΤΟΧΕΣ 

Οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές και δεσμευμένες σύμφωνα με τα 
αναφερόμενα στις παραγράφους 2 και 3 τον παρόντος άρθρον, μπορούν όμως να 
μετατραπούν σε ανώνύμες, ή και αντιστρόφως, με απόφαση της Γενικής Συνέλεύσης 
των μετόχων, που λαμβάνεται με την απαρτία και πλειοψηφία τον άρθρον 26 παρ. 1, 
2 και 3 τον παρόντος καταστατικού, εφόσον τούτο επιτρέπεται από την εκάστοτε 

ισχύούσα νομοθεσία. 
Οι μετοχές της εταιρίας μεταβιβάζονται έπειτα από απόφαση τον Διοικητικού 

Συμβουλίου της εταιρίας, με την προϋπόθεση της τήρησης τον δικαιώματος 
προτίμησης υπέρ των άλλων μετόχων. 
Κάθε μεταβίβαση κατά παράβαση των διατάξεων της παρούσας παραγράφού καθώς 
και της επομένης παραγράφου 3 Θεωρείται απολύτως άκυρη. Το Διοικητικό 
Συμβούλιο δεν μπορεί να αρνηθεί την παροχή αδείας μεταβίβασης εφ' όσον έχει 
τηρηθεί η οριζόμενη στις επόμενες παραγράφούς διαδικασία, η δε εξουσία τον στο 
Θέμα αυτό περιορίζεται στον έλεγχο της ορθής τήρησης αυτής της διαδικασίας. Από 



την διαδικασία αυτή εξαιρείται η μεταβίβαση μετοχών από μετόχους σε συγγενείς 
τους μέχρι και δευτέρου βαθμού εξ αίματος ή εξ αγχιστείας, σύζύγο ή σε εταιρίες που 
αυτοί συμμετέχουν (ή Θα συμμετέχούν στο μέλλον). H μεταβίβαση αυτή είναι 
ελεύθερη χωρίς περιορισμούς και δεν απαιτείται άδεια του Διοικητικού Συμβούλίου. 
Επί πλέον από την διαδικασία αυτή εξαιρείται η μεταβίβαση μετοχών από τούς 
παρόντες συμβαλλομένους, ιδρυτές μετόχους και ειδικότερα α) o Γεώργιος 
Ανεμοδούράς επιτρέπεται να μεταβιβάσει προς την Δημοτική Επιχείρηση 
Αναπτυξιακή Δεσφίνας ή το Δήμο Δεσφίνας ελεύθερα και χωρίς περιορισμούς το 
σύνολο των μετοχών πού αναλαμβάνει σήμερα και ανέρχονται, ως κατωτέρω 
αναφέρεται, σε 180, αντιστοιχούσες σε ποσοστό 3% του μετοχικού κεφαλαίου και β) 
η VECTOR ΑΙΟΛΙΚΑ ΠΑΡΚΑ ΕΛΛΑΔΑΣ A.E. επιτρέπεται να μεταβιβάσει προς 
την Enercon Independent Power Producer GmbH ή σε συγγενή με αυτήν εταιρεία 
ελεύθερα και χωρίς περιορισμούς από τις 5820 μετοχές πού αναλαμβάνει σήμερα, 
κατά τα κατωτέρω, τις 5340 μετοχές αντιστοιχούσες σε ποσοστό 89% τον μετοχικού 
κεφαλαίου. 

H μεταβίβαση των μετοχών υπόκειται στούς παρακάτω περιορισμούς: 
α) Όποιος μέτοχος επιθύμεί να μεταβιβάσει τις μετοχές τον υποχρεούται να τις 
προσφέρει, δηλώνοντας την πρόθεσή τον αυτή εγγράφως στούς άλλους μετόχούς και 
αυτοί έχούν το δικαίωμα να τις αγοράσουν ανάλογα με την συμμετοχή τούς στην 
εταιρία κάτω από τις επόμενες συνθήκες. 
β) H τιμή κάθε μετοχής πού πρόκειται να πωληθεί σύμφωνα με τα παραπάνω Θα 
ισούται με την καθαρή αξία που δείχνούν τα βιβλία της εταιρίας με βάση τον 
ισολογισμό τον προηγουμένού χρόνον, o οποίος έχει δημοσιευθεί ή Θα δημοσιευθεί, 
συν το άθροισμα των καθαρών κερδών των δύό τελευταίων εταιρικών χρήσεων ή (αν 
η πώληση συμβαίνει πρίν από την συμπλήρωση δύο (2) ετών από την ίδρύση της 
εταιρίας, τότε του προηγουμένού έτούς), διαιρούμενα τα ανωτέρω με τον αριθμό των 
μετοχών. Σε περίπτωση που η εταιρεία πραγματοποιεί ζημιές, o πωλών μέτοχος 
μπορεί να πωλήσει τις μετοχές τον στην ονομαστική αξία. 

H πληρωμή της τιμής των μετοχών Θα γίνεται ταυτόχρονα με την παράδοσή τούς 
και εν πάση περιπτώσει εντός τριμήνου από την ημερομηνία αποδοχής της 
προσφοράς.. 

γ) Αν ένας μέτοχος πού έχει λάβει προσφορά επιθύμεί να την δεχθεί, πρέπει να 
γνωστοποιήσει την αποδοχή τον μέσα σε τριάντα (30) ημέρες από την ημερομηνία 
πού έγινε η προσφορά, αλλιώς η προσφορά Θα θεωρείται ότι απορρίφθηκε. 
δ) Οι μετοχές για τις οποίες δεν εκδηλώθηκε ενδιαφέρον από τον μέτοχο στον οποίο 
προσφέρθηκαν, μπορούν να πωληθούν σε οποιονδήποτε άλλον ενδιαφερόμενο 
μέτοχο κατά την κρίση του πωλούντος μετόχού, χωρίς γνωστοποίηση στούς λοιπούς 
μετόχους. 
ε) Σε περίπτωση πού οι μέτοχοι που έλαβαν την προσφορά δεν την αποδεχθούν μέσα 
σε καθορισμένα χρονικά όρια, ή αν ένας μέτοχος δέχθηκε την προσφορά αλλά δεν 
πλήρωσε την τιμή στα καθορισμένα χρονικά όρια, τότε o μέτοχος που προσφέρει θα 
είναι ελεύθερος οποτεδήποτε μέσα σε ένα έτος από την ημερομηνία της προσφοράς 
να διαθέτει τις μετοχές του στον όποιο τρίτο στην ίδια με την παραπάνω τιμή πού 
ορίζεται ή και σε μεγαλύτερη τιμή, με την προϋπόθεση ότι έχει τηρηθεί η διαδικασία 
πού προβλέπεται στο παρόν άρθρο. 
Αν o πωλητής μέτοχος επιθυμεί να διαθέσει τις μετοχές τον σε τρίτο σε κατώτερη 
από την προβλεπόμενη κατά τα άνω τιμή, τότε συμφωνείται και συνομολογείται ότι 



πριν δεχθεί την κατώτερη τιμή από ένα τρίτο, ο μέτοχος Θα προτείνει την ίδια τιμή 
στους άλλους μετόχους. 
H ίδια διαδικασία και τα ίδια χρονικά όρια που προβλέπονται για την αρχική πρόταση 
θα έχουν ανάλογα εφαρμογή στήν νέα πρόταση με χαμηλότέρη τιμή. Επιτραπείσα 
μεταβίβαση μετοχών της εταιρίας θα γίνεται σύμφωνα με τις διατάξεις τον άρθρου 8β 
τον K.N. 2190/1920, όπως ισχύει. 

Σε περίπτωση έκδοσης μετοχών σε τιμή υπέρ το άρτιο, η διαφορά ανάμεσα σε 
αυτή και στην τιμή της έκδοσης, μεταφέρεται σε ειδικό αποθεματικό κεφάλαιο από 
την έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο, χωρίς να μπορεί να διατεθεί για την πληρωμή 
μερισμάτων ή ποσοστών. 

Οι μετοχές υπογράφονται από τον Πρόεδρο τον Διοικητικού Συμβουλίου ή 
τον αναπληρωτή τον και ένα σύμβουλο που ορίζεται από το Διοικητικό 
Συμβούλιο με απόφασή τον. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώνούν μία 
ή περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των μετοχών και τα 
στοιχεία που θα φέρουν αυτές, κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα 
με τις ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις 

H εταιρία δεν υποχρεούται να εκδώσει προσωρινούς ή οριστικούς τίτλούς 
μετοχών. H μετοχική ιδιότητα αποδεικνύεται από το Καταστατικό της εταιρίας 
για το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο, τα στοιχεία του βιβλίού που τηρείται κατά την 
παρ. 6 τον άρθρον 8β τον ν. 2190/1920 για περιπτώσεις μεταβιβάσεως εν ζωή ή 
και κάθε καταχώριση σε αυτό, τα στοιχεία καλύψεως και καταβολής αυξήσεως 
μετοχικού κεφαλαίου και γενικώς με κάθε στοιχείο της εταιρίας ή έγγραφο που 
κατέχει ο μέτοχος. 

Μέχρις εκδόσεως των οριστικών τίτλων των μετοχών, δύνανται να εκδοθούν 
και να παραδοθούν στούς δικαιούχούς προσωρινοί τίτλοι μετοχών. Αυτές 
ανταλλάσσονται με τις οριστικές άμα τη εκδώσει αυτών. 

ΑΡΘΡΟ 8 
ΑΠΟΚΤΗΣΗ ΙΔΙΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Απαγορεύεται στην εταιρία η απόκτηση δικών της μετοχών, είτε από αυτή την ίδια, 
είτε από πρόσωπο που ενεργεί στο όνομά τον αλλά για λογαριασμό της. 
Από την απαγόρευση αυτή εξαιρούνται: 
α) αποκτήσεις μετά από καθολική μεταβίβαση της εταιρικής περιούσίας, 
β) αποκτήσεις με σκοπό μείωσης τον κεφαλαίου που αποφασίστηκε από τη Γενική 
Συνέλευση σύμφωνα με τις διατάξεις τον καταστατικού, 
γ) αποκτήσεις μετοχών που έχουν αποπληρωθεί ολοσχερώς και προέρχονται από την 
αναγκαστική εκτέλεση που έγινε για πληρωμή απαιτήσεων της εταιρίας, 
δ) αποκτήσεις από χαριστική αιτία εφόσον έχούν αποπληρωθεί ολοσχερώς, και 
ε) αποκτήσεις με σκοπό τη διανομή μετοχών στο προσωπικό της εταιρίας. 
3. Στις περιπτώσεις α και β της προηγούμενης παραγράφού πρέπει να ακυρώνονται 
αμέσως οι μετοχές που αποκτώνται, στις γ, δ και ε δε περιπτώσεις της ίδιας 
παραγράφού να πωλούνται μέσα στο συντομότερο χρονικό διάστημα, που δεν μπορεί 
να υπερβαίνει το ένα (1) έτος. Αν περάσει άπρακτη αυτή η προθεσμία, οι μετοχές 
πρέπει να ακυρώνονται αμέσως. 
Οι μετοχές της εταιρίας που ανήκούν στην ίδια, υπολογίζονται για το σχηματισμό 
απαρτίας, δεν έχούν όμως δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 
5. Απαγορεύεται, στην εταιρία να λαμβάνει δικές της μετοχές ή και μετοχές εταιρίας 



θυγατρικής της εταιρίας ως ενέχυρο προς εξασφάλιση δανείων που χορηγούνται από 
αυτή ή άλλων απαιτήσεών της. 
Θυγατρικές ανώνυμες εταιρίες κατά την έννοια τον K.N. 2190/1920, όπως ισχύει, 
δεν έχουν δικαίωμα να έπενδύουν ούτε μέρος του δίκού τούς μετοχικού κεφαλαίόυ 
σε μετοχές μητρικής εταιρείας. 

ΑΡΘΡΟ 9 
ΜΕΤΟΧΟΙ -ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Οι μέτοχοι ενασκούν τα δικαιώματά τούς σε σχέση με τη διοίκηση της εταιρίας 
μόνο με τη συμμετοχή τούς στη Γενική Συνέλευση. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα 
μίας (1) ψήφού στη Γενική Συνέλευση. 

Οι μετοχές της εταιρίας είναι απέναντί της αδιαίρετες. H εταιρία δεν αναγνωρίζει 
παρά ένα (1) μόνον κύριο. Εφόσον η εκπροσώπηση μίας (1) μετοχής δεν γίνεται από 
έναν κοινό εκπρόσωπο που ορίζεται από τούς κυρίους της μετοχής, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεώνεται να αναστείλει την ενάσκηση των δικαιωμάτων που 
απορρέούν από τη μετοχή αυτή. Οι συγκύριοι της μετοχής ευθύνονται, σε ολόκληρο 
έναντι της εταιρίας για την εκπλήρωση των υποχρεώσεών τούς πού απορρέούν από 
τη μετοχή αυτή. 

H ευθύνη τον μετόχού περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής τον. H 
κάθε μετοχή δεν παρέχει άλλο δικαίωμα, εκτός από την αξίωση στο ετήσιο μέρισμα 
πού τυχόν θα διανεμηθεί σύμφωνα με το παρόν καταστατικό και σε περίπτωση 
διάλυσης της εταιρίας, εκτός από την αξίωση επί τον μέρούς της εταιρικής 
περιούσίας πού Θα εκκαθαρισθεί και πού αναλογεί στη μετοχή του. 
4. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής παρακολουθούν τον κύριό της 
σύμφωνα με το νόμο. H κυριότητα δε τον τίτλού συνεπάγεται αυτοδικαίως την 
αποδοχή τον καταστατικού της εταιρίας, των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης 
των μετόχων και του Διοικητικού Συμβούλίου, πού λαμβάνονται μέσα στα όρια της 
δικαιοδοσίας τούς και τον νόμού. Οι μέτοχοι ενασκούν τα δικαιώματά τους σε σχέση 
με τη διοίκηση της εταιρίας μόνο μέσα από τη Γενική Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 10 
ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Οι μέτοχοι, οι καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοι των δικαιωμάτων αυτών, ως και οι 
δανειστές μετόχων δεν μπορούν, σε καμιά περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση ή 
σφράγιση της εταιρικής περιούσίας ή των βιβλίων της ή κινητών που έχούν 
εμπιστευθεί σ' αυτή ή να επιδιώξούν την εκκαθάριση ή διανομή αυτής ή να 
αμφισβητήσούν τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλεύσης των μετόχων, αλλά οφείλούν 
να συμμορφώνονται και να αποδέχονται αυτές καθώς και τις αποφάσεις τον 
Διοικητικού Συμβούλίου, διατηρώντας όμως τα δικαιώματα προς ενάσκηση των 
ενδίκων μέσων πού επιτρέπονται κατ' αυτών των αποφάσεων. 

Κάθε μέτοχος οπουδήποτε και να κατοικεί λογίζεται ως προς τις σχέσεις τον προς 
την εταιρία ότι έχει νόμιμη κατοικία την έδρα της εταιρίας και υπόκειται στούς 
ελληνικούς νόμούς και τη δικαιοδοσία των Δικαστηρίων της έδρας της εταιρίας. 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 
ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 11 
ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

H εταιρία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, το οποίο Θα αποτελείται από 
τρία (3) έως και επτά (7) μέλη. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων της εταιρίας με τριετή (3ετή) Θητεία, η οποία παρατείνεται μέχρι την πρώτη 
(1η) Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων που Θα συγκληθεί μετά τη λήξη της 
Θητείας τούς, χωρίς όμως να μπορεί η θητεία αυτή να υπερβεί την τετραετία. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, μέτοχοι ή μη μέτοχοι, είναι πάντοτε 
επανεκλέξιμα και ελεύθερα ανακλητά. 

Επιτρέπεται η εκλογή αναπληρωματικών μελών τον Διοικητικού Συμβουλίου, ο 
αριθμός των οποίων καθορίζεται από τη σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 
που τούς εκλέγει και είναι μέσα στα πλαίσια τον ορίου που αναφέρεται στις ως άνω 
παραγράφούς. Τα αναπληρωματικά μέλη μπορούν να χρησιμοποιηθούν μόνο για την 
αναπλήρωση, σύμφωνα με το άρθρο 23 του παρόντος, μέλους ή μελών τον 
Διοικητικού Συμβουλίου που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τούς 
με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

ΑΡΘΡΟ 12 
ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάστασή μελών 
τον που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τούς με οποιονδήποτε 
άλλο τρόπο. Η εκλογή αυτή είναι δυνατή με την προϋπόθεση ότι η αναπλήρωση των 
παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη, που έχούν τυχόν 
εκλεγεί από τη Γενική Συνέλευση. Η ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο 
γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3), και 
ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλούς που αντικαθίσταται. Η απόφαση της 
εκλογής υποβάλλεται στη δημοσιότητα τον άρθρον 7β τον K.N. 2190/20 και 
ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική 
Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν 
έχει αναγραφεί σχετικό Θέμα στην ημερήσια διάταξη. 

Ορίζεται ρητά ότι, σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο 
τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλούς ή μελών τον Διοικητικού Συμβουλίου, τα 
υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της 
εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την 
προηγούμενη παράγραφο, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το 
ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλενση των ανωτέρω γεγονότων. Σε 
κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 

Οι πράξεις των συμβούλων που έχούν εκλεγεί με το τρόπο αυτό Θεωρούνται 
έγκυρες, ακόμα και στην περίπτωση που η εκλογή τούς δεν θα εγκριθεί από την Γενική 
Συνέλευση. Οι σύμβούλοι που απέρχονται μπορούν πάντοτε να επανεκλεγούν. 



4. Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα 
από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με 
αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 13 
ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Σύμβούλος που απουσιάζει ή κωλύεται να παραστεί με δική τον ευθύνη μπορεί να 
αναθέσει σε άλλο σύμβούλο την αντιπροσώπευσή του στο Διοικητικό Συμβούλιο. H 
εντολή αυτή μπορεί να δοθεί με επιστολή ή τηλεγράφημα πού απευθύνεται στο 
Διοικητικό Συμβούλιο. H εξουσιοδότηση προς αντιπροσώπεύση μπορεί να 
περιλαμβάνει μία ή περισσότερες συνεδριάσεις. 

H αντιπροσώπευση στο Διοικητικό Συμβούλιο δεν επιτρέπεται να ανατεθεί σε 
πρόσωπα πού δεν είναι μέλη τον. 

ΑΡΟΡΟ 14 
ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΣΕ ΣΩΜΑ- ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή τον από τη Γενική Συνέλεύση 
συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και, εφόσον το 
επιθυμεί, έναν ή περισσότερούς Αντιπροέδρούς. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει από τα μέλη τον, έναν ή 
περισσότερούς Διευθύνοντες Συμβούλούς, καθορίζοντας συγχρόνως και τις 
αρμοδιότητές τούς. 

O Πρόεδρος τον Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις τον. Τον 
Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 
αρμοδιοτήτων τον ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, ένας Σύμβούλος πού 
ορίζεται μετά από απόφαση τον Διοικητικού Συμβουλίου. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρίας. 
Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί επιπλέον να συγκαλείται και να συνεδριάζει 

εγκύρως εκτός της έδρας τον, στην πόλη Άονριχ της Γερμανίας, καθώς και στον Δήμο 
Δεσφίνας Φωκίδας. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας ή εκτός της πόλης 
Άονριχ (Aurich) στη Γερμανία ή εκτός τον Δήμού Δεσφίνας, σε άλλο τόπο είτε στην 
ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή εφ' όσον στην συνεδρίαση παρευρίσκεται ή 
αντιπροσωπεύεται το σύνολο των μελών του και δεν αντιλέγει κανένα στην 
πραγματοποίηση της συνεδριάσεως ή στην λήψη αποφάσεων. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται μετά από πρόσκληση τον Προέδρου τον ή 
τον αναπληρωτή τον, με πρόσκληση πού γνωστοποιείται στα μέλη τον δύο (2) 
τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. 

Τη σύγκληση τον Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσούν δύο τουλάχιστον 
συμβούλούς εγγράφως προς τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι 
υποχρεούνται στη σύγκλησή τον σύμφωνα με τη παράγραφο 5 του άρθρου 20 τον 

Ν.2190/1920. 
Ο Πρόεδρος τον Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του. 

Αν ο Πρόεδρος απουσιάζει, ή κωλύεται να ασκήσει τα καθήκοντά του, 
αναπληρώνεται από τον Αντιπρόεδρο ή από ένα σύμβούλο πού ορίζεται με απόφαση 
τον Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρίας. 



ΑΡΘΡΟ 1.5 
ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ (1 /2) πλέον ενός των Συμβούλων, 
ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων Συμβούλων δύναται να είναι μικρότερος των 
τριών (3). Προς εξεύρεση τον αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον 
κλάσμα. 

Κάθε Σύμβούλος έχει δικαίωμα μίας (1) ψήφού. Όταν όμως αντιπροσωπεύει 
Σύμβούλο που απουσιάζει, μπορεί να έχει δύο (2) ψήφους, αν εξουσιοδοτηθεί με 
ειδική εντολή που δίδεται με επιστολή ή τηλεγράφημα και απευθύνεται στο 
Διοικητικό Συμβούλιο, ουδέποτε όμως επιτρέπεται να συγκεντρωθούν στο ίδιο 
πρόσωπο περισσότερες από δύο (2) ψήφοι, περιλαμβανομένης και της δικής τον. 

Για την έγκυρη λήψη αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, απαιτείται η 
απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευόμενων μελών του εκτός από 
την περίπτωση της παραγράφου 1 του άρθρου 6 του παρόντος. Σε περίπτωση 
ισοψηφίας, υπερισχύει η ψήφος τον Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις τον Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 
περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο πρακτικών που μπορεί να τηρείται και κατά το 
μηχανογραφικό σύστημα, που υπογράφεται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή τον 
και από τούς παριστάμενούς στη συνεδρίαση Συμβούλούς. 

H κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη τον Διοικητικού 
Συμβουλίου ή τούς αντιπροσώπούς τούς ισοδυναμεί με απόφαση τον Διοικητικού 
Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

Τα μέλη τού Διοικητικού Συμβουλίου δεν δικαιούνται να αρνηθούν την υπογραφή 
των πρακτικών συνεδρίασης στην οποία έχουν λάβει μέρος, δικαιούνται όμως να 
ζητήσούν την καταχώρηση σε αυτά της γνώμης τους, αν διαφωνούν με την απόφαση 
που λαμβάνεται. 

Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων τον Διοικητικού Συμβουλίου, για τα οποία 
υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής τούς στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών σύμφωνα 
με το άρθρο 7α τον K.N. 2190/1920, ως ισχύει, υποβάλλονται στην αρμόδια 
Εποπτεύουσα Αρχή μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 

Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή από ένα από τούς Αντιπροέδρούς ή από ένα από 
Διευθύνοντες Συμβούλους ή από τούς αναπληρωτές τούς ή τον υπάλληλο της 
εταιρίας που εξουσιοδοτείται γι' αυτό από το Διοικητικό Συμβούλιο 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη, σύμφωνα με τη 
διάταξη του άρθρου 20 παρ. 3α τον κ.ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

ΑΡΘΡΟ 16 
ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε Θέμα που αφορά 
στη διοίκηση της εταιρείας, στη διαχείριση της περιούσίας της και γενικά στην 
επιδίωξη των σκοπών της εταιρείας, χωρίς κανένα περιορισμό και επιφύλαξη για 
κάθε υπόθεση, που δεν ανήκει σύμφωνα με τον Νόμο και το παρόν καταστατικό, 
στην αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 



Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίού ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού 
σκοπού δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτούς, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο 
τρίτος εγνώριζε ή όφειλε να γνωρίζει την υπέρβαση τον εταιρικού σκοπού. Δεν 
συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διάτυπώσεων δημοσιότητας ως προς το 
καταστατικό της εταιρίας ή τις τροποποιήσεις του. 

Περιορισμοί της εξουσίας τον Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή από 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, δεν αντιτάσσονται στούς καλής πίστεως τρίτούς, 
ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

Ειδικότερα, το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία εξωδίκως και 
δικαστικώς, ενώπιον όλων των Δικαστηρίων ελληνικών και αλλοδαπών, κάθε βαθμού 
και δικαιοδοσίας και αυτού τον Αρείου ΙΙάγον και τον Συμβουλίου της Επικρατείας, 
ως και κάθε άλλης Δημόσιας, Εκκλησιαστικής, Δημοτικής, Κοινοτικής ή 
Επαγγελματικής Αρχής και γενικώς έναντι τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων δια 
τον Προέδρού τον ή έπειτα από απόφαση τον Διοικητικού Συμβούλίου δια τον 
Διευθύνοντος Συμβούλου ή άλλον προσώπού πού ορίζεται ειδικά από το Διοικητικό 
Συμβούλιο και κανονίζει τα της Εταιρείας και τις δαπάνες της γενικά. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει την ανέγερση κτιρίων, την εκμίσθωση ή 
μίσθωση ακινήτων ή κινητών, καθώς και την απόκτηση μηχανημάτων, την ίδρυση 
πρακτορείων και αντιπροσωπειών και την απόκτηση των απαραιτήτων μεταφορικών 
μέσων. Προσδιορίζει και ελέγχει κάθε δαπάνη σχετική με τη λειτουργία της 
εταιρείας, διορίζει και παύει τούς διευθυντές της, κανονίζει την δικαιοδοσία, τις 
υποχρεώσεις και τις αποδοχές καθενός απ' αυτούς, καθώς και τις αμοιβές αυτών πού 
επιφορτίζονται με ειδική υπηρεσία ή εντολή, εφόσον δεν πρόκειται για μέλη τον 
Διοικητικού Συμβουλίου, οπότε αρμόδια για τον καθορισμό των αποδοχών τούς είναι 
η Τακτική Γενική Συνέλεύση με ειδική απόφασή της. 

Αποφασίζει την απόκτηση και αγορά με οποιουσδήποτε όρούς και. συμφωνίες, 
καθώς και το τίμημα των απαραιτήτων για την επιχείρηση ακινήτων και συμφωνεί 
αγορές, πωλήσεις, απαλλαγές, υποθηκεύσεις, ενεχειριάσεις ή μισθώσεις ακινήτων και 
κινητών καθώς και την κτήση και την απαλλοτρίωση και γενικά εκποίηση και 
διάθεση διαφόρων δικαιωμάτων και υποχρεώσεων της εταιρείας με οποιουσδήποτε 
όρούς εγκρίνει, συνάπτει δάνεια (εκτός από την σύναψη δανείων με ομολογίες) 
ενυπόθηκα ή χωρίς να παρέχει σε υποθήκη οποιοδήποτε ακίνητο της εταιρείας ή τις 
εγκαταστάσεις της. Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογράφει συναλλαγματικές και 
γραμμάτια σε διαταγή και τραπεζικές ή άλλες επιταγές πού έχούν εκδοθεί στο όνομα 
της εταιρείας και παρέχει εγγυήσεις υπέρ τρίτων, φυσικών ή νομικών προσώπων, με 
τα οποία η εταιρεία έχει συναλλαγές και εφόσον κρίνει ότι αυτό είναι αναγκαίο προς 
ευόδωση τον εταιρικού σκοπού. 

Αντιπροσωπεύει την εταιρεία ενώπιον κάθε Τελωνειακής Αρχής και ενεργεί κάθε 
πράξη προς παραλαβή ή αποστολή εμπορευμάτων, είτε προς και από την Ελλάδα 
είτε προς και από το εξωτερικό και υπογράφει γι' αυτά διασαφήσεις ή και κάθε άλλο 
σχετικό τελωνειακό έγγραφο πού αφορά την εταιρεία. Παραλαμβάνει και μεταβιβάζει 
με οπισθογράφηση ή και με κάθε άλλο τρόπο φορτωτικές πού εκδίδονται στο όνομα 
της εταιρείας και τις εξοφλεί, υπογράφει αντί της εταιρείας κάθε δήλωση ή έγγραφο 
που εξυπηρετεί τις ανάγκες της και γενικά είναι επιφορτισμένο με την επιμέλεια της 
εταιρικής περιούσίας, για την οποία μπορεί να λαμβάνει οποιαδήποτε επείγοντα 



συντηρητικά ή ασφαλιστικά μέτρα προς εξασφάλιση των δικαιωμάτων, απαιτήσεων 
και συμφερόντων γενικά της εταιρείας. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο ενεργεί εξοφλήσεις και προκαταβολές, τοποθετεί την 
περιουσία της εταιρείας, εισπράττει τα ποσά που οφείλονται σ' αυτήν από 
οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, ιδιωτικού ή δημοσίού Δικαίου ή από το 
Δημόσιο ή Τράπεζα ως και το Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων και κάνει 
συμβάσεις με ή χωρίς παραχωρήσεις ή προνόμια. Καθορίζει τούς όρούς της ίδρυσης 
ή της συμμετοχής της εταιρείας σε κάθε είδούς συναφείς επιχειρήσεις σύμφωνα με τις 
διατάξεις τον Καταστατικού, καθορίζει τούς γενικούς όρούς των τρεχόντων 
πιστωτικών λογαριασμών και όλων γενικά των λογαριασμών της εταιρείας. Εκχωρεί 
απαιτήσεις της εταιρείας, αποδέχεται την εκχώρηση άλλων τέτοιων και γενικά 
αναλαμβάνει κάθε υποχρέωση για την εταιρεία. 

Προσδιορίζει κάθε φορά την χρήση των διαθεσίμων κεφαλαίων. Το Διοικητικό 
Συμβούλιο δέχεται, επάγει και αντεπάγει τούς όρκούς που επιβάλλονται στην 
εταιρείας και ορίζει ένα (1) από τα μέλη τον ή ένα (1) από τούς υπαλλήλους της 
εταιρείας για την δόση του όρκού. Διαπραγματεύεται, συμβάλλεται, συμβιβάζεται, 
συνάπτει συνυποσχετικά, διορίζει διαιτητές, αποφασίζει για την άσκηση ενδίκων 
μέσων, αποδοχή αποφάσεων, παραίτηση από ένδικα μέσα, παραίτηση από το σύνολο 
ή μέρος δικών, εγγραφή, εξάλειψη ή άρση υποθηκών, προσημειώσεων, κατασχέσεων 
και κατάργησης δικών. 

Παρέχει γενική ή μερική πληρεξουσιότητα σε όσα πρόσωπα εγκρίνει, διορίζει 
πληρεξουσίους δικηγόρούς της εταιρείας και παρέχει σ' αυτούς την αναγκαία 
δικαστική πληρεξουσιότητα. 

Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων, τακτικές ή έκτάκτες, ορίζει τα 
Θέματα ημερησίας διάταξης γι' αυτές, κλείνει τούς λογαριασμούς και τις ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας και υποβάλλει μαζί με την αναγκαία 
επεξηγηματική έκθεση στην Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων προτείνοντας 
σ' αυτήν τις αποσβέσεις που πρέπει να γίνούν στούς επισφαλείς λογαριασμούς ή στα 
έξοδα εγκατάστασης και τις αναγκαίες κρατήσεις είτε προς το σχηματισμό τακτικού 
αποθεματικού για ενδεχόμενες ζημιές είτε προς σχηματισμό έκτακτού αποθεματικού 
καθώς και τα μερίσματα που πρέπει να διανεμηθούν στους μετόχούς. 

Υποβάλλει στη Γενική Συνέλεύση προτάσεις για τροποποίηση τον καταστατικού 
της εταιρίας, αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου, ελάττωσή τον, καθώς και για 
παράταση της διάρκειας της εταιρίας, διάλυσή της πριν από την πάροδο του χρόνον 
της συμβατικής διάρκειάς της για συγχώνευση με άλλες. 

Αποφασίζει την αύξηση τον μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα με την παράγραφο 1 
του άρθρον ό τον παρόντος καταστατικού. 

Καθορίζει τις λεπτομέρειες έκδοσης νέων μετοχών σύμφωνα με τους όρους τον 
παρόντος καταστατικού, ιδιαίτερα δε καθορίζει ελεύθερα τον αριθμό των μετοχών τις 
οποίες μπορεί να αντιπροσωπεύει κάθε τίτλος. 

Ορίζει κάθε φορά τις εφημερίδες στις οποίες Θα γίνονται δημοσιεύσεις σύμφωνα 
με τα άρθρα 22 και 35 τον παρόντος καταστατικού. Πρόσωπο που εντέλλεται από το 
Διοικητικό Συμβούλιο, τηρεί και φυλάσσει τα πρακτικά των συνεδριάσεών τον. 
1 ό. Γενικά το Διοικητικό Συμβούλιο ενεργεί κάθε πράξη διοίκησης της εταιρίας, η δε 
απαρίθμηση που γίνεται στο παρόν άρθρο είναι απλώς ενδεικτική και όχι 



περιοριστική. ΙΖάντως οι παραπάνω αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου 
τελούν υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23η τον Κ.N. 2190/1920, όπως ισχύει. 

ΑΡΘΡΟ 17 
ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρία στο Δικαστήριο και εξώδικα, 
ενεργώντας συλλογικά. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με απόφασή τον να αναθέσει την άσκηση όλων ή 
μέρους των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του, με εξαίρεση τις περιπτώσεις που 
απαιτείται από το Νόμο ή το παρόν Καταστατικό συλλογική ενέργεια, καθώς και την 
εκπροσώπηση της εταιρίας στο σύνολό της ή κατά ένα μέρος ή για ορισμένες ειδικά 
πράξεις, στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον Αντιπρόεδρο ή στον 
Διευθύνοντα ή τους Διευθύνοντες Συμβούλους, κατά το άρθρο 14 του παρόντος ή σε 
έναν ή σε περισσότερούς Διευθυντές της εταιρίας ή σε έναν ή περισσότερούς 
Συμβούλους ή σε πρόσωπα εκτός τον Συμβουλίου (υπαλλήλους ή όχι της εταιρίας) 
δυνάμενο να ορίσει συγχρόνως και τούς αναπληρωτές σε περίπτωση απουσίας ή 
κωλύματος αυτών. 
3. Επίσης το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέσει και σε άλλα πρόσωπα είτε 
εκτός είτε εντός του Διοικητικού Συμβουλίου την υπογραφή εγγράφων με τα οποία η 
εταιρία αναλαμβάνει υποχρεώσεις. Η υπογραφή των εγγράφων της τρέχούσας 
υπηρεσίας κανονίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο με απόφασή τον ανάλογα με τις 
ανάγκες της εταιρίας. Τα ονόματα των προσώπων που δικαιούνται να υπογράφουν στο 
όνομα . και για λογαριασμό της εταιρίας πρέπει, να γίνονται γνωστά στούς 
συναλλασσομένονς με την εταιρία με ειδικές εγκυκλίους της, που δίνουν πανομοιότυπα 
δείγματα των υπογραφών τους. 

ΑΡΘΡΟ 18 
ΕΥΘΥΝΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Κάθε μέλος τον Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται απέναντι στην εταιρία κατά την 
διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων για κάθε πταίσμα. Ευθύνεται ιδίως εάν o 
ισολογισμός περιέχει παραλείψεις ή ψευδείς δηλώσεις που αποκρύπτούν την 
πραγματική κατάσταση της εταιρίας. 
H ευθύνη αυτή δεν υπάρχει, εάν αποδείξει ότι κατέβαλε την επιμέλεια τον συνετού 
οικογενειάρχη. Ιδίως η ευθύνη αυτή δεν υπάρχει για πράξεις ή παραλείψεις 
στηριζόμενες σε σύννομη απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ή που αφορούν 

εύλογη επιχειρηματική απόφαση που ελήφθη με καλή πίστη με βάση επαρκείς 
πληροφορίες και αποκλειστικά προς την εξυπηρέτηση τον εταιρικού συμφέροντος. 

Κάθε μέλος τον Διοικητικού Συμβουλίου, υποχρεούται σε αυστηρή τήρηση των 
απορρήτων της επιχείρησης, τα οποία γνωρίζει ως μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. 
4. H εταιρία μπορεί να παραιτηθεί από τις αξιώσεις της προς αποζημίωση κατά μέλούς 
του Διοικητικού Συμβουλίου ή να συμβιβαστεί μετά την πάροδο δύο χρόνων από την 
γένεση της αξίωσης και εφόσον συμφωνεί η Γενική Συνέλευση και δεν αντιτίθεταί 
μειοψηφία που εκπροσωπεί το ένα πέμπτο (1/5) τον εκπροσωπουμένου στη Συνέλευση 
εταιρικού κεφαλαίου. 
5. Το παρόν άρθρο εφαρμόζεται και ως προς την ευθύνη των προσώπων που δεν είναι 
μέλη τον Διοικητικού Συμβουλίου και ασκούν εξουσίες διαχείρισης και εκπροσώπησης 
που τούς έχούν ανατεθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
6. Οι παραπάνω αξιώσεις υπόκεινται σε τριετή παραγραφή από την τέλεση της πράξης 
και εφόσον πρόκειται για ζημιά που προξενήθηκε από δόλο, σε δεκαετή παραγραφή. 



7. Οι παραπάνω αξιώσεις της εταιρίας κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
από την διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων, ασκούνται υποχρεωτικά, εάν η ζημιά δεν 
οφείλεται σε δόλο, εφόσον το αποφασίσει η Γενική Συνέλευση με απόλυτη πλειοψηφία 
ή το ζητήσουν από το Διοικητικό Συμβούλιο μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα δέκατο 
(1/10) του εταιρικού κεφαλαίού που έχει καταβληθεί. ΙΙ αίτηση της μειοψηφίας 
λαμβάνεται υπόψη μόνο αν βεβαιωθεί ότι αυτοί που έκαναν την αίτηση είχαν γίνει 
μέτοχοι τρείς (3) τουλάχιστον μήνες πριν την υποβολή της αίτησης. Οι παραπάνω 
προϋποθέσεις δεν απαιτούνται στην περίπτωση που η ζημία οφείλεται σε δόλο των 
μελών τον Διοικητικού Συμβουλίου. H αγωγή δέον να εγερθεί εντός έξι (6) μηνών από 
την ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης ή της υποβολής της αιτήσεως με 
την επιφύλαξη των διατάξεων τον άρθρον 22β παρ. 3 τον K.N. 2190/1920, όπως 
ισχύει. 

ΑΡΘΡΟ 19 
ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Στα μέλη τον Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αμοιβή ή αποζημίωση, η 
οποία ορίζεται κατά ποσό και βαρύνει την εταιρία μόνο αν εγκριθεί από την τακτική 
Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

ΑΡΘΡΟ 20 
ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

Απαγορεύεται στα μέλη τον Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και στούς Διευθυντές της 
εταιρίας να ενεργούν κατ' επάγγελμα χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης για δικό 
τούς λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων πράξεις που υπάγονται σε έναν από τους 
σκοπούς που επιδιώκει η εταιρία ή να μετέχούν ως ομόρρύθμοι εταίροι σε εταιρίες που 
επιδιώκουν τέτοιούς σκοπούς. Επιτρέπεται όμως η διενέργεια τέτοιων πράξεων μετά 
από απόφαση και άδεια της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 

ΑΡΘΡΟ 21 
ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΕΙΣ 

Δάνεια της εταιρίας σε ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς 
Διευθυντές της, σε συγγενείς αυτών μέχρι και τον τρίτου (3 °U) βαθμού εξ αίματος ή 
αγχιστείας ή συζύγούς των παραπάνω, καθώς και παροχή πιστώσεων σ' αυτούς κατά 
οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους, απαγορεύονται 
απολύτως και είναι άκυρα. Επίσης δάνεια της εταιρίας σε τρίτούς ή παροχή πιστώσεων 
σ' αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την 

απόκτηση απ' αυτούς μετοχών της εταιρίας απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 
Οποιεσδήποτε άλλες συμβάσεις της εταιρίας με τα παραπάνω πρόσωπα είναι άκυρες 

χωρίς προηγούμενη έγκρισή τους από την Γενική Συνέλευση των μετόχων. Το ίδιο 
ισχύει και για συμβάσεις μίσθωσης εργασίας ή εντολής, καθώς και για την 
τροποποίησή τούς. H έγκριση δεν δίδεται, αν στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι που 
εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του εκπροσωπουμένου στη Γενική 
Συνέλευση μετοχικού κεφαλαίού. H απαγόρεύση αυτή δεν ισχύει, εάν πρόκειται για 
σύμβαση που δεν εξέρχεται από τα όρια της τρέχούσας συναλλαγής της εταιρίας με 
τούς πελάτες της. 

H απαγόρεύση της παρ: 1 ισχύει και προκειμένού για δάνεια ή πιστώσεις που 
χορηγούνται από Θυγατρικές εταιρίες κατά την έννοια τον άρθρον 42 ε παρ.5 τον K.N. 



21.90/20 όπως ισχύει, καθώς επίσης και από ομόρρυθμες εταιρίες στις οποίες 
ομόρρύθμο μέλας είναι η Ανώνυμη Εταιρία. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 
Η ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΎΣΗ 

ΑΡΟΡΟ 22 
ΣΥΓΚΛΗΣΗ — ΙΙΡΟΣΚΑΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

H Γενική Συνέλεύση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρίας και έχει το 
δικαίωμα να αποφασίζει για κάθε Θέμα πού αφορά την εταιρία, εφόσον δε συγκαλείται 
σύμφωνα με το Καταστατικό, εκπροσωπεί την ομάδα των μετόχων. Οι νόμιμες 
αποφάσεις είναι δεσμευτικές ακόμη και για τους απόντες ή διαφωνούντες μετόχούς. 

H Γενική Συνέλεύση που συγκαλείται πάντοτε από το Διοικητικό Συμβούλιο, 
υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλον δήμού εντός τον 
νομού της έδρας ή άλλου δήμου όμορού της έδρας, τουλάχιστον μια φορά κάθε 
εταιρική χρήση και εντός έξι (6) το πολύ μηνών από τη λήξη της χρήσης αυτής. 
H Γενική Συνέλεύση συγκαλείται, επίσης, στην πόλη Άονριχ (Aurich) της Γερμανίας. 
H Γενική Συνέλευση μπορεί να συνέρχεται και σε άλλο τόπο κείμενο στην Ελλάδα ή 
την αλλοδαπή, όταν στη συνέλεύση παρίστανται η αντιπροσωπεύονται μέτοχοι πού 
εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίού με δικαίωμα ψήφου και δεν 
αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 
Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική 
Συνέλεύση των μετόχων, όταν το κρίνει σκόπιμο. 	. 
3.Η Γενική Συνέλεύση με εξαίρεση τις επαναληπτικές και τις εξομοιούμενες μ' αυτές 
Συνελεύσεις, πρέπει να συγκαλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την 
ημερομηνία που ορίζεται για την συνεδρίαση, με υπολογισμό και των εξαιρετέων 
ημερών. H ημέρα της δημοσίεύσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλεύσης και η 
ημέρα της συνεδρίασης αυτής δεν υπολογίζονται. 
4.Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλεύσης η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα, 
την ημερομηνία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της ημερησίας 
διάταξης με σαφήνεια, τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρίας. 
5. H πρόσκληση της Γενικής Συνέλεύσης δημοσιεύεται, κατά την κρίση τον 
Διοικητικού Συμβουλίού, σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα πού εκδίδεται στην 
Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα, πού επιλέγεται από τις 
εφημερίδες τον άρθρου 3 του N.Δ. 3757/57. 
Στην περίπτωση πού οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές στο σύνολό τους και 
οι μέτοχοι έχούν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνσή τους, η κατά 
την ανωτέρω παρ. 1 πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να κοινοποιείται 
στούς μετόχούς με δικαστικό επιμελητή ή με συστημένη επιστολή ή με παράδοση της 
πρόσκλησης. Σε περίπτωση πού η πρόσκληση επιδίδεται με συστημένη επιστολή, η 
αποστολή αυτής Θα πρέπει, αποδεδειγμένα, να προηγείται πέντε (5) τουλάχιστον 
ημέρες της προβλεπόμενης από το νόμο ελάχιστης προθεσμίας δημοσίεύσης της πρό-
σκλησης. H πρόσκληση μπορεί να αποστέλλεται με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο. Στην 
περίπτωση της αποστολής της πρόσκλησης με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο Θα πρέπει οι 
μέτοχοι πού επιθυμούν αυτού του είδούς την πληροφόρηση, να ενημερώσούν την 
εταιρεία με υπογεγραμμένη επιστολή τούς προς την διεύθύνση της εταιρείας, ότι 



αρκούνται η κοινοποίηση της πρόσκλησης να τους αποστέλλεται, με ηλεκτρονικό 
ταχυδρομείο και να γνωστοποιούν εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού 
ταχυδρομείου τούς καθώς και κάθε μεταβολή αυτής. H εταιρεία Θα έχει εγκαταστήσει 
γι' αυτόν τον σκοπό ανάλογο λογισμικό στούς ηλεκτρονικούς υπολογιστές της, το 
οποίο θα επιβεβαιώνει την αποστολή της πρόσκλησης και την λήψη της από τους 
λήπτες - μετόχούς. 

H πρόσκληση της Γενικής Συνέλεύσης δημοσιεύεται στις κατά το καταστατικό 
προβλεπόμενες εφημερίδες, είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν την 
οριζόμενη για τη συνεδρίασή της. 
Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσμίες 
συντέμνονται στο μισό. 

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο 
τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ τον νόμού προβλεπόμενων συνεδριάσεων, 
για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 
Σε περίπτωση επαναληπτικής Γενικής Συνέλεύσης οι παραπάνω προθεσμίες 
συντέμνονται στο μισό. 

Πρόσκληση δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στην Γενική Συνέλευση 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο τον 
μετοχικού κεφαλαίού και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή τούς 
και στη λήψη αποφάσεων. 

Είναι δυνατή η διεξαγωγή Γενικής Συνέλεύσης μέσω τλεδιάσκεψης, τηρουμένων 
των σχετικών διατάξεων. 
Επίσης επιτρέπεται, τηρουμένων των σχετικών διατάξεων, η εξ αποστάσεως 
συμμετοχή στην ψηφοφορία κατά τη Γενική Συνέλευση των μετόχων με την εκ των 
προτέρων αποστολή στους μετόχούς των Θεμάτων της ημερήσιας διάταξης της 
Γενικής Συνέλευσης και σχετικών ψηφοδελτίων με τα Θέματα αυτά. Τα Θέματα και τα 
ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρωσή τούς να γίνεται και 
ηλεκτρονικά μέσω τον διαδικτύον. Οι μέτοχοι πού ψηφίζουν με τον τρόπο αυτό 
υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον τα 
σχετικά ψηφοδέλτια έχούν παραληφθεί από την εταιρεία δύο (2) τουλάχιστον πλήρεις 
ημέρες πριν από την ημέρα της Γενικής Συνέλεύσης. 

ΑΡΘΡΟ 23 
ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

Κάθε μέτοχος έχει δικαίωμα παράστασης στη Γενική Συνέλεύση τακτική ή 
έκτακτη. 

Για να λάβει μέρος μέτοχος στη Γενική Συνέλευση πρέπει να έχει καταθέσει τις 
μετοχές του σε πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες πριν από την ημερομηνία πού έχει 
ορισθεί για τη συνεδρίαση της Συνέλεύσης, στο Ταμείο της εταιρίας ή στο Ταμείο 
Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε ανώνυμη τραπεζική εταιρία πού 
λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα. 

Οι μέτοχοι μπορούν να αντιπροσωπεύονται και με πληρεξουσίούς πού ορίζονται με 
επιστολή. Οι ανήλικοι, οι δικαστικώς συμπαραστατούμενοι και τα νομικά πρόσωπα, 
αντιπροσωπεύονται από τούς νόμιμούς αντιπροσώπούς τους. 

Οι αποδείξεις κατάθεσης τον μετοχών, που πρέπει να περιέχούν και σημείωση τον 
αριθμού των μετοχών πού έχούν κατατεθεί, μαζί με τα έγγραφα αντιπροσώπεύσης ή/ 
και πληρεξουσιότητας πρέπει να κατατεθούν στην εταιρία πέντε (5) τουλάχιστον 



πλήρεις ημέρες πριν από την καθορισμένη ημερομηνία της Γενικής Συνέλευσης. Κατά 
την κατάθεσή τούς παραδίδεται σ' αυτούς απόδειξη που χρησιμεύει και σαν εισιτήριο 
για τη Συνέλευση. 
Μέτοχοι οι οποίοι παρέλειψαν να συμμορφωθούν με τις παραπάνω διατάξεις 
επιτρέπεται να λάβούν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο ύστερα από σχετική άδειά 
της. 

 

ΑΡΘΡΟ 24 
ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ - ΠΙΝΑΚΑΣ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1.0 κύριος μιας (1) μετοχής έχει δικαίωμα μιας (1) ψήφού στη Γενική Συνέλεύση των 
μετόχων, ο δε αριθμός των ψήφων αυξάνει κατά λόγο μιας (1) ψήφού επί μιάς (1) 
μετοχής. 
2.Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από την καθορισμένη ημέρα και ώρα για τη Γενική 
Συνέλευση, πρέπει να τοιχοκολλάται σε εμφανή Θέση τον καταστήματος της εταιρίας 
κατάλογος των μετόχων που έχούν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση αυτή. 
Ο κατάλογος πρέπει να περιλαμβάνει τα ονόματα των αντιπροσώπων καιή 
πληρεξουσίων τους. Οι ενστάσεις κατά τον καταλόγού αυτού ή κατά της ημερήσιας 
διάταξης πρέπει να υποβάλλονται στην αρχή της συνεδρίασης και πριν από την είσοδο 
στην ημερήσια διάταξη, διαφορετικά είναι απαράδεκτες. 

ΑΡΘΡΟ 25 
ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

H Γενική Συνέλεύση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα Θέματα 
της ημερήσιας διάταξης, όταν είναι παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται κατ' αύτή 
μέτοχοι πού εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον τον εταιρικού κεφαλαίου 
πού έχει καταβληθεί. 

Αν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία, τότε η Γενική Συνέλεύση ματαιώνει την 
συνεδρίαση και συνεδριάζει πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την ημερομηνία της 
συνεδρίασης πού ματαιώθηκε, αφού προσκληθούν οι μέτοχοι πριν από δέκα (10) 
τουλάχιστον ημέρες. H επαναληπτική αυτή Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα για τα Θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και 
αν είναι το τμήμα τον καταβεβλημένού εταιρικού κεφαλαίού νιον εκπροσωπείται κατ' 
αυτήν. 

Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλεύσης λαμβάνονται με απόλύτη πλειοψηφία των 
ψήφων πού εκπροσωπούνται σε αυτήν. 

Εξαιρετικά προκειμένού για αποφάσεις που αφορούν στη μεταβολή της 
εθνικότητας της εταιρίας, σε μεταβολή τον αντικειμένού της επιχείρησης αυτής, σε 
επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, σε αύξηση τον μετοχικού κεφαλαίού μη 
προβλεπόμενη από το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 13 παρ. 1 τον 
Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει, ή επιβαλλόμενη από διατάξεις νόμων ή γενόμενη με 
κεφαλοποίηση αποθεματικών, σε μείωση του μετοχικού κεφαλαίού, εκτός από την 
περίπτωση της παραγράφού 1 του άρθρον ό τον παρόντος σε μεταβολή τον τρόπον 
διάθεσης των κερδών, σε συγχώνεύση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 
διάρκειας ή διάλύση της εταιρίας, παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό 
Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίού, η Συνέλεύση βρίσκεται σε απαρτία 
και συνεδριάζει έγκυρα επί των Θεμάτων της ημερησίας διάταξης, όταν παρίστανται ή 



αντιπροσωπεύονται κατ' αυτή μέτοχοι εκπρπσωπούντες τα δύο τρίτα (2/3) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου. 
5.Αν δεν συντελεστεί η αμέσως ανωτέρω απαρτία, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται 
και συνέρχέται εκ νέου σε επαναληπτική συνεδρίαση σύμφωνα με την διαδικασία που 
προβλέπεται στην παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου, οπότε βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, αν παρίστανται 
ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα δεύτερο (1/2) 
τουλάχιστον του καταβεβλημένού εταιρικού κεφαλαίού. 
Αν δεν συντελεστεί και η απαρτία αυτή, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και 
συνέρχεται εκ νέου σε επαναληπτική συνεδρίαση με την ίδια διαδικασία, οπότε 
θεωρείται ότι βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής 
ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν μέτοχοι που 
εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον τον εταιρικού κεφαλαίου που έχει 
καταβληθεί, παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το 
ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον τον καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίού. 
6.Κατ'εξαίρεση, οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης που προβλέπονται από τις παρ. 
4 και 5 τον παρόντος άρθρον τον καταστατικού λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο 
τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται σε αυτήν. 

Με σύννομη τροποποίησή τον, το παρόν καταστατικό μπορεί να ορίζει και άλλα 
Θέματα στα οποία για τη λήψη αποφάσεων απαιτείται η απαρτία που προβλέπεται στις 
παρ. 4 και 5 τον παρόντος άρθρον τον καταστατικού. 

H προβλεπόμενη απαρτία για Θέματα της παραγράφού 1 τον παρόντος άρθρον τον 
καταστατικού δεν μπορεί να ταυτίζεται ή να είναι μεγαλύτερη από εκείνη των 
παραγράφων 4,5 και 6 τον παρόντος άρθρου του καταστατικού. 

Σε καμία περίπτωση δεν μπορεί να απαιτείται η εκπροσώπηση στη Γενική 
Συνέλευση τον συνόλου τον μετοχικού κεφαλαίου. 

ΑΡΘΡΟ 26 
ΠΡΟΕΔΡΟΣ-ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ-ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ 

1.0 Πρόεδρος τον Διοικητικού Συμβουλίου, και αν αυτός κωλύεται, ο νόμιμος 
αναπληρωτής του, προεδρεύει προσωρινά στην Συνέλευση των μετόχων που 
δικαιούνται να μετάσχούν στην Γενική Συνέλεύση. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των 
μετόχων που έχούν δικαίωμα ψήφού η Γενική Συνέλευση εκλέγει το τακτικό 
Προεδρείο της που αποτελείται από τον Πρόεδρο και ένα (1) γραμματέα ο οποίος 
εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 
2.Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα Θέματα 
τα οποία περιλαμβάνονται στην ημερήσια διάταξη που δημοσιεύεται σύμφωνα με τα 
παραπάνω. H ημερήσια διάταξη καταρτίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 
περιλαμβάνει μόνο τις προτάσεις τον προς την Συνέλευση. Συζήτηση εκτός των 
Θεμάτων της ημερήσιας διάταξης δεν επιτρέπεται, παρά μόνο κατ' εξαίρεση για 
τροπολογίες των προτάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου προς την Συνέλευση ή για 
προτάσεις για σύγκληση άλλης Γενικής Συνέλευσής και για ανάκληση των μελών τον 
Διοικητικού Συμβουλίου και εκλογή νέον. 



ΑΡΘΡΟ 27 
ΔΙΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

Με αίτηση μετόχων ;  που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κέφαλαίον, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 
συγκαλεί Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης 
αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από 
την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο τον Διοικητικού Συμβουλίού. H 
αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική 
Συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση 
της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχούς με 
δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση τον Μονομελούς Πρωτοδικείού της έδρας της 
εταιρείας, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην 
απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η 
ημερήσια διάταξη. 

Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό  (1/20)  τον 
καταβεβλημένού μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 
εγγράψει στην ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, 
πρόσθετα Θέματα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο 
δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα 
θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη τον Διοικητικού 
Συμβουλίου, κατά το άρθρο 12 τον παρόντος, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από 
τη Γενική Συνέλευση. Αν τα Θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι 
δικαιούνται να ζητήσούν την αναβολή της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την παρ. 
3 τον παρόντος άρθρον και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίεύση, κατά τα οριζόμενα 
στο προηγούμενο εδάφιο, με δαπάνη της εταιρείας. 

Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τον 
καταβεβλημένού μετοχικού κεφαλαίού, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να 
αναβάλει μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, Τακτική ή 
'Εκτακτη, για όλα ή ορισμένα Θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, 
αυτή που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει 
περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. 
H μετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν 
απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίεύσης της πρόσκλησης των 
μετόχων σε αυτήν δε, μπορούν να μετάσχούν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των 
διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 και 28 τον K.N. 2190/20. 

Μετά από αίτηση οποιονδήποτε μετόχού, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε 
(5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 
Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες 
συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές 
είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των Θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. 
Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένού μετοχικού κεφαλαίού, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 
ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι Τακτική, τα ποσά που, κατά την 
τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος τον Διοικητικού Συμβουλίου ή τούς 
διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από 
οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω 



περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 
πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. 
Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων 
μετόχών στο Διοικητικό Συμβούλιό σύμφωνα με τις παρ. 3 ή 6 του άρθρου 1.8 τον 
K.N. 2190/20. 

Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τον 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίού η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία εντός της 
προθεσμίας της προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 
να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών 
υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο 
μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο 
οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις 
περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο 
σύμφωνα με τις παρ. 3 ή 6 του άρθρου 18 τον K.N. 2190/20, εφόσον τα. αντίστοιχα 
μέλη τον Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο 
επαρκή. 

Στις περιπτώσεις τον δεύτερον εδαφίου της παρ. 4 και της παρ. 5 του παρόντος 
άρθρον, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης 
παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 
εταιρείας, με απόφασή τον, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών 
μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να 
παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το 1/20 τον καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίού, ή λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιάς 
διάταξης Γενικής Συνέλεύσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις τον παρόντος άρθρον οι αιτούντες μέτοχοι 
οφείλούν να αποδείξουν τη μετοχική τούς ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που 
κατέχουν κατά την άσκηση τον σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και 
η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με τις παρ. 1 και 2 τον άρθρον 28 τον K.N. 
2190/20. 

Δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το Μονομελές Πρωτοδικείο της 
περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία, που δικάζει κατά τη διαδικασία της 
εκούσιας δικαιοδοσίας, έχουν: α) μέτοχοι της εταιρείας που αντιπροσωπεύουν 
τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) τον καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίού, β) η 
Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς, προκειμένού περί εταιρειών, των οποίων οι μετοχές έχουν 
εισαχθεί σε χρηματιστήριο ή έχούν αποτελέσει αντικείμενο δημόσιας προσφοράς στο 
πλαίσιο είτε κάλύψης μετοχικού κεφαλαίου είτε διάθεσης υφιστάμενων μετοχών και 
γ) ο Υπουργός Ανάπτυξης, ή η κατά περίπτωση αρμόδια εποπτεύονσα αρχή. 
O κατά την παρούσα παράγραφο έλεγχος διατάσσεται, εάν πιθανολογούνται πράξεις 
που παραβιάζούν διατάξεις των νόμων ή τον καταστατικού της εταιρείας ή 
αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να 
υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων 
της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις. 

Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τον 
καταβεβλημένού μετοχικού κεφαλαίού, δικαιούνται να ζητήσούν από το δικαστήριο 
της παρ. 9 τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής καθίσταται 



πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η 
χρηστή και συνετή διαχείριση. 
11. Οι αιτούντες τον έλεγχο μέτοχοι κατά τις ανωτέρω παρ. 9 και 10, οφείλουν να 
αποδείξούν στο δικαστήριό ότι κατέχουν τις μετοχές πού τους δίνουν το δικαίωμα να 
ζητήσούν τον έλεγχο της εταιρείας. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των 
μετοχών σύμφωνα με τις παραγράφούς Ι και 2 του άρθρου 28 τον K.N. 2190/20. 
Το δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 
Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τις παραγράφους 3 ή 6 του άρθρον 18 τον K.N. 
2190/20, δεν δικαιολογεί τον έλεγχο με βάση τις ανωτέρω παρ. 9 και 10. 

ΑΡΘΡΟ 28 
ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρούνται σε περίληψη 
σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. 
2.Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται ύστερα από αίτηση μετόχού να 
καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης τον μετόχου αυτού. 
3.Στην αρχή των πρακτικών καταχωρείται και ο κατάλογος των παραστάντων ή 
αντιπροσωπενθέντων μετόχων κατά τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ο οποίος 
συντάσσεται σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 2 τον άρθρον 24 του παρόντος 
Καταστατικού. Τα πρακτικά υπογράφονται από τον Πρόεδρο της Γενικής Συνέλευσης 
και τον Γραμματέα της. 
4.Εάν στην Γενική Συνέλεύση παρίσταται ένας (1) μόνος μέτοχος, τη Συνέλευση 
παρακολούθεί αντιπρόσωπος της Εποπτεύουσας Δημόσιας Αρχής ή Συμβολαιογράφος 
της έδρας της εταιρίας ο οποίος συνυπογράφει τα πρακτικά της. 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων της προηγούμενης παραγράφού, στις εταιρείες 
που δεν έχούν μετοχές εισηγμένες σε χρηματιστήριο, η κατάρτιση και υπογραφή 
πρακτικού από όλους τούς μετόχούς ή τούς αντιπροσώπούς τους ισοδυναμεί με 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

Τα αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης που 
υποβάλλονται ενώπιον των Δικαστηρίων ή άλλων αρχών ή αλλού, επικυρώνονται από 
τον Πρόεδρο τον Διοικητικού Συμβουλίου ή έναν από τούς Διευθύνοντες Συμβούλους 
ή τούς νομίμούς αναπληρωτές τούς. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση τον 
ισολογισμού από την Τακτική Γενική Συνέλευση, αντίγραφο των πρακτικών μαζί με 
αντίγραφο των οικονομικών καταστάσεων της εταιρίας που εγκρίθηκαν υποβάλλονται 
στην αρμόδια Εποπτεύουσα Δημόσια Αρχή. 

ΑΡΘΡΟ 29 
ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει για όλα τα ζητήματα που υποβάλλονται σ' αυτήν 
από το Διοικητικό Συμβούλιο, ιδιαίτερα δε: 
α) ακούει την έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου, που έχει συνταχθεί σύμφωνα με το 
άρθρο 34 παρ.4 του παρόντος, για τα πεπραγμένα από αυτό, για την Θέση των 
εταιρικών υποθέσεων και για την κατάσταση γενικά της εταιρίας. 
β) ακούει την έκθεση των ελεγκτών σχετικά με τον έλεγχο των βιβλίων και 
λογαριασμών της εταιρίας που έγινε απ' αυτούς, 



γ) εγκρίνει ή μεταρρυθμίζει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις που καταρτίσθηκαν 
σύμφωνα με τα άρθρα 35 και 36 του παρόντος, οι οποίες πρέπει να έχουν ελεγχθεί από 
τους ελεγκτές και να έχούν ειδικά Θεωρηθεί από τα όργανα της εταιρίας που 
αναφέρονται στο άρθρο 35 παρ.7 του παρόντος, για να ληφθέί εγκύρως απόφαση γι' 
αυτές από τη Συνέλευση, και 
δ)εγκρίυει την εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο των αναγκαίων Συμβούλων προς 
αντικατάσταση των κενωθεισών Θέσεων. 
2. H Γενική Συνέλευση είναι μόνη αρμοδία να αποφασίζει : 

Τροποποιήσεων του καταστατικού, ως τοιούτων θεωρουμένων πάντως και των 
αυξήσεων ή μειώσεων του εταιρικού κεφαλαίου. Οι περί τροποποίησης τον 
καταστατικού αποφάσεις είναι έγκυρες, εφόσον δεν απαγορεύονται από ρητή διάταξη 
τον καταστατικού, 

εκλογής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 
έγκρισης τον Ισολογισμού της εταιρίας. 

διάθεσης των ετησίων κερδών, 
συγχώνεύσης, διάσπασης, μετατροπής, αναβίωσης, παράτασης της διάρκειας ή 

διάλυσης της εταιρίας, 
την έγερση αγωγής κατά των μελών τον Διοικητικού Συμβουλίου και 
διορισμού των εκκαθαριστών. 

3. Στις διατάξεις της προηγουμένης παραγράφού δεν υπάγονται: 
α) οι κατά το άρθρο 13 παρ. 1 και 2 του K.N. 2190/1920, όπως ισχύει, αποφασιζόμενες 
από το Διοικητικό Συμβούλιο ή τη Γενική Συνέλευση αυξήσεις κεφαλαίού, οι 
επιβαλλόμενες από τις διατάξεις άλλων νόμων, καθώς και οι γενόμενες με 
κεφαλοποίηση αποθεματικών, . 
β) η κατά το καταστατικό συμπλήρωση τον αριθμού των μελών τον Διοικητικού 
Συμβουλίου μέχρι της πρώτης Τακτικής Γενικής Συνέλευσης 
γ) η κατά το καταστατικό εκλογή προσωρινών μέχρι της συνεδρίας Γενικής 
Συνέλευσης Συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή 
οπωσδήποτε άλλως γενομένων εκτπτώτων, 
δ) η κατά το άρθρο 78 τον K.N. 2190/1920, όπως ισχύει, απορρόφηση ανώνυμης 
εταιρίας από άλλη ανώνυμη εταιρία που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) των 
μετοχών της, και 
ε) ο κατά το άρθρο 11 παρ.4 τον παρόντος διορισμός μελών τον Διοικητικού 
Συμβουλίου. 
4. Εφόσον ο Νόμος δεν ορίζει διαφορετικά, κάθε εκλογή προσώπού, εάν δεν γίνεται με 
ομόφωνη βοή, ενεργείται από την Γενική Συνέλευση με ψηφοδέλτια και μυστική 
ψηφοφορία. 

ΑΡΟΡΟ 30 
ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ 

ΕΛΕΓΚΤΩΝ 
Μετά την ψήφιση τον Ισολογισμού, η Γενική Συνέλευση αποφαίνεται σε ειδική 
ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, για την απαλλαγή των μελών τον 
Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημίωσης. H 
απαλλαγή αυτή δεν έχει ισχύ για τις περιπτώσεις τον άρθρον 18 τον παρόντος 
καταστατικού. Στην ψηφοφορία για την απαλλαγή τον Διοικητικού Συμβουλίου, οι 
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σύμβουλοι μπορούν να μετάσχουν μόνο με τις μετοχές, που έχουν στην κυριότητά 
τους. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της εταιρίας. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 
ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

ΑΡΘΡΟ 31 
ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας, εφόσον η εταιρεία έχει ετήσιο 
κύκλο εργασιών πάνω από ένα εκατομμύριο (1.000.000) εύρώ και δεν υπερβαίνει τα 
δύο από τα τρία αριθμητικά όρια των κριτηρίων της παρ. 6 τον άρθρου 42α τον K.N. 
2190/20 ελέγχονται από δύο τουλάχιστον ελεγκτές της παρ. 3 του παρόντος άρθρον. 

H Γενική Συνέλευσης των μετόχων, εφόσον η εταιρεία δεν εμπίπτει στο πεδίο 
εφαρμογής της ανωτέρω παραγράφού, μπορεί να αποφασίσει την υποβολή των 
ετήσιων οικονομικών της καταστάσεων σε έλεγχο, είτε από τούς ελεγκτές της παρ. 3 
τον παρόντος άρθρου είτε από Ορκωτό Ελεγκτή - Λογιστή. H απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης πρέπει να αφορά διάστημα τουλάχιστον πέντε (5) εταιρικών χρήσεων. 

Στην περίπτωση των ως άνω παρ. 1 και 2, αν δεν έχει προβλεφθεί ο διορισμός 
Ορκωτού Ελεγκτή - Λογιστή, ο έλεγχος διενεργείται από ελεγκτές πτυχιούχονς 
ανωτάτων σχολών, που είναι μέλη τον Οικονομικού Επιμελητηρίού Ελλάδος (Ο.Ε.Ε.) 
και κάτοχοι άδειας επαγγέλματος Λογιστή - Φοροτεχνικού A' τάξεως τον N. 
2515/97. Οι ελεγκτές αυτοί, μαζί με τούς αναπληρωτές τούς, ορίζονται με απόφαση 
της Γενικής Συνέλευσης με την οποία καθορίζεται και η αμοιβή τους. 
Οι ελεγκτές της παρούσας παραγράφου μπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όμως για 
περισσότερες από πέντε (5) συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος 
επαναδιορισμός δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν έχούν παρέλθει δύο (2) 
πλήρεις χρήσεις. 

O υποχρεωτικός ή προαιρετικός έλεγχος κατά τις ανωτέρω παρ. 1 και 2, αποτελεί 
προϋπόθεση τον κύρούς της έγκρισης των ετήσιων Οικονομικών καταστάσεων από τη 
Γενική Συνέλευση. 

O διορισμός των κατά τις ανωτέρω παραγράφων ελεγκτών γνωστοποιείται σε 
αυτούς από την εταιρεία. Οι ελεγκτές Θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν το διορισμό τούς, 
εφόσον δεν τον αποποιηθούν εντός πέντε (5) εργάσιμων ημερών. 
Οι παρ. 3 και 4 του άρθρον 36 τον K.N. 2190/20 εφαρμόζονται αναλόγως και στην 
περίπτωση των κατά τις ανωτέρω παραγράφούς διορισθέντων ελεγκτών. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις ανωνύμων εταιρειών που υπερβαίνουν τα δύο 
από τα τρία αριθμητικά όρια των κριτηρίων της παρ. 6 του άρθρου 42α του K.N. 
2190/20 ελέγχονται από ένα τουλάχιστον Ορκωτό Ελεγκτή - Λογιστή, σύμφωνα με 
τις διατάξεις της σχετικής περί Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών νομοθεσίας. 
Οι διατάξεις των παρ. 7 και 8 τον άρθρου 42α του K.N. 2190/20 εφαρμόζονται 
αναλόγως. 

O έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφο αποτελεί προϋπόθεση τον κύρούς 
της έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση. 

Οι ορκωτοί Ελεγκτές - Λογιστές διορίζονται από την Τακτική Γενική Συνέλευση, 
που λαμβάνει χώρα κατά τη διάρκεια της ελεγχόμενης χρήσης, σύμφωνα με την 
οικεία νομοθεσία. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται έναντι της 
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εταιρείας για την παράλειψη διορισμού Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών, σύμφωνα με 
την ανωτέρω παρ. 6, αν δεν συγκάλεσαν εγκαίρως την Τακτική Γενική Συνέλευση, με 
Θέμα ημερήσιας διάταξης το διορισμό Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών. Για την 
παράλειψη του προηγούμένου εδαφίου τα μέλη τού Διοικητικού Συμβουλίου 
ευθύνονται και κατά τις διατάξεις του άρθρον 57 του K.N. 2190/20. Σε κάθε 
περίπτωση, ο διορισμός Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών από μεταγενέστερη Γενική 
Συνέλευση δεν επηρεάζει το κύρος τον διορισμού τους. 
Οι ελεγκτές της παρούσας παραγράφού μπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όμως για 
περισσότερες από πέντε (5) συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος 
επαναδιορισμός δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν έχούν παρέλθει δύο (2) πλή-
ρεις χρήσεις. 
9. H αμοιβή των Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών, που διορίζονται για τη διενέργεια 
του τακτικού ελέγχού, καθορίζεται με βάση τις εκάστοτε ισχύουσες σχετικές 
διατάξεις περί Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών. 
Ο διορισμός των Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών γνωστοποιείται σε αυτούς από την 
εταιρεία. Οι Ορκωτοί Ελεγκτές - Λογιστές Θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν το διορισμό 
τους, εφόσον δεν τον αποποιηθούν εντός πέντε (5) εργάσιμων ημερών. 
Ι Ο. Οι ελεγκτές έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις που προβλέπονται στα άρθρα 
37 και 43α παρ. 3 (εδάφιο δ') και 4 τον K.N. 2190/1920. 
11. Οι Ελεγκτές οφείλούν κατά την διάρκεια της χρήσης να παρακολουθούν τη 
λογιστική και διαχειριστική κατάσταση της εταιρίας και δικαιούνται να λαμβάνούν 
γνώση οποιονδήποτε βιβλίου, λογαριασμού ή εγγράφου περιλαμβανομένων και των 
πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης και τον Διοικητικού Συμβουλίου. Υποχρεούνται 
να προβαίνούν σε κάθε αναγκαία υπόδειξη στό Διοικητικό Συμβούλιο, σε περίπτωση 
δε παράβασης των διατάξεων τον Νόμου ή τον καταστατικού, αναφέρονται στην 
αρμόδια Εποπτεύονσα Αρχή. Μετά την λήξη της χρήσης υποχρεούνται να ελέγξούν 
τον Ισολογισμό και το Λογαριασμό Αποτελεσμάτων Χρήσης και να υποβάλλουν στην 
Τακτική Γενική Συνέλευση έκθεση τον πορίσματος τον ελέγχού τους. Από την έκθεση 
αυτή, πρέπει να προκύπτει σαφώς μετά από έλεγχο της ακρίβειας και της νομιμότητας 
των εγγραφών στα βιβλία, της επιχείρησης, εάν ο Ισολογισμός απεικονίζει την 
οικονομική κατάσταση της επιχείρησης κατά την ημερομηνία λήξης της χρήσης που 
ελέγχθηκε, ο δε λογαριασμός Αποτελεσμάτων Χρήσης τα αποτελέσματα που 
προέκυψαν κατ' αυτή. 
Ειδικότερα η έκθεση των ελεγκτών πρέπει να αναφέρει: 
α) Εάν δόθηκαν σ'αυτούς οι πληροφορίες τις οποίες έχούν ανάγκη για την εκτέλεση του 
έργου τους, 
β) εάν έλαβαν γνώση πλήρούς απολογισμού των υποκαταστημάτων, εφόσον υπάρχούν 
τέτοιά, 

γ) εάν σε περίπτωση μετατροπής της εταιρίας σε βιομηχανική, τηρείται κανονικά 
λογαριασμός κόστους παραγωγής, 
δ) εάν επήλθε τροποποίηση στη μέθοδο της απογραφής σε σχέση με την προηγούμενη 
χρήση, 
ε) εάν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες της παρ. 1 και 2 τον άρθρον 43α 
του K.N. 2190/1920. όπως ισχύει, 
στ) εάν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας που αναφέρεται στην περ. γ' της παρ.3 του 
άρθρου 43α τον K.N. 2190/1920, όπως ισχύει, δηλαδή οφείλουν να επαληθεύούν και 



τη συμφωνία του περιεχομένου της έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου με τις 
σχετικές οικονομικές καταστάσεις. Για το σκοπό αυτό η έκθεση πρέπει να τεθεί υπόψη 
τους τουλάχιστον τριάντα (30) ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 
12.Οι ελεγκτές ευθύνονται κατά την άσκηση των καθηκόντων τούς για κάθε πταίσμα 
και υποχρεούνται σε αποζημίωση της εταιρίας. H ευθύνη αυτή δεν μπορεί να 
αποκλεισθεί ή τροποποιηθεί. H αξίωση της εταιρίας παραγράφεται μετά από δύο (2) 
έτη. 

Πρόσωπα που αναφέρονται στην παρ. 1 τον άρθρου 23α τον K.N. 2190/1920, 
όπως ισχύει και του άρθρου 21 παρ. 1 τον παρόντος καταστατικού, καθώς και 
υπάλληλοι της εταιρίας που εξαρτάται απ' αυτή δεν μπορούν να οριστούν ελεγκτές της 
εταιρίας. 

Οι ελεγκτές δικαιούνται με αίτησή τούς στον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου να ζητήσουν την σύγκληση έκτακτης Γενικής Συνέλευσης. H Συνέλεύση 
αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε δέκα (10) 
ημέρες από την επίδοση της αίτησης στον Πρόεδρό τον και έχει ως αντικείμενο 
ημερήσιας διάταξης το περιεχόμενο που αναφέρεται στην αίτηση. 

ΑΡΘΡΟ 32 
ΑΣΚΗΣΗ ΕΛΕΓΧΟΥ 

Μέτοχοι της εταιρίας οι οποίοι εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 
εταιρικού κεφαλαίού που έχει καταβληθεί έχούν το δικαίωμα να ζητήσούν έλεγχο της 
εταιρίας από το αρμόδιο Δικαστήριο της περιφερείας στην οποία έχει έδρα της η 

Εταιρία που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος 
διατάσσεται, εάν πιθανολογείται ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται 
οι διατάξεις των Νόμων ή τον Καταστατικού της εταιρίας ή οι αποφάσεις της Γενικής 
Συνέλευσης. Οπωσδήποτε όμως οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει 
σε χρόνο που δεν απέχει περισσότερο από μια τριετία (3ετία) από την ημερομηνία της 
έγκρισης τον Ισολογισμού της χρήσης μέσα στην οποία έγιναν οι πράξεις αυτές. 

Μέτοχοι της εταιρίας οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του εταιρικού 
κεφαλαίού που έχει καταβληθεί δικαιούνται να ζητήσούν από τον Πρόεδρο τον 
Μονομελούς Πρωτοδικείού της περιφέρειας της έδρας της εταιρίας, εφόσον από την 
όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των 
εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλουν οι αρχές της χρηστής και συνετή 
διαχείριση. H διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται, όταν η μειοψηφία που υποβάλλει την 
αίτηση έχει εκπροσώπηση στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας. 

Στις περιπτώσεις των παραγράφουν 1 και 2 τον παρόντος άρθρον, οι μέτοχοι που 
υποβάλλουν τις σχετικές αιτήσεις οφείλούν να διατηρούν κατατεθειμένες στο Ταμείο 
Παρακαταθηκών και Δανείων ή στην Τράπεζα της Ελλάδας ή σε οποιαδήποτε άλλη 
αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα τις μετοχές, που τούς παρέχούν το δικαίωμα για την 
υποβολή της αίτησης ως την έκδοση της σχετικής απόφασης και πάντως για χρονική 
περίοδο όχι' μικρότερη από τριάντα (30) ημέρες από την ημερομηνία υποβολής της 
αίτησής τους. 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' 
ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ-ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 33 
ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη 
(31) Δεκεμβρίού τον ιδίον έτούς. 
Κατ' εξαίρεση η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τη νόμιμη σύσταση της εταιρίας 
ήτοι από την καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών της διοικητικής 
απόφασης για τη χορήγηση άδειας σύστασης της εταιρίας και της έγκρισης τον 
καταστατικού αυτής, και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) τον μηνός Δεκεμβρίού τον 
έτους δύο χιλιάδες επτά (2007). 

ΑΡΘΡΟ 34 
ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

Ι. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης κλείνονται και ισολογίζονται τα βιβλία της 
εταιρίας, ενεργείται απογραφή της εταιρικής περιούσίας και καταρτίζονται οι ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις, (Ισολογισμός, Λογαριασμός "Αποτελέσματα Χρήσης", 
(<Πίνακας Διάθεσης Αποτελεσμάτων» και Προσάρτημα) της χρήσης πού έληξε, οι 
οποίες υποβάλλονται στην Τακτική Γενική Συνέλεύση, μαζί με την επεξηγηματική 
έκθεση τον Διοικητικού Συμβουλίου και λογοδοσία για τα πεπραγμένα κατά το έτος 
πού έληξε, καθώς και την έκθεση των ελεγκτών. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζούν με απόλυτη σαφήνεια 
την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης 
και των αποτελεσμάτων χρήσης της εταιρίας. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να καταρτίζονται σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 41α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 132 και 133 τον 
Κωδικοποιημένού Νόμού 2190/1920, όπως ισχύει. 

N έκθεση τον Διοικητικού Συμβουλίου προς την Τακτική Γενική Συνέλευση πρέπει 
να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της 
οικονομικής Θέσης της εταιρίας καθώς και πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία 
της εταιρίας και για τις δραστηριότητές της στον τομέα έρευνας και ανάπτυξης. Ειδικά 
δε αναγράφονται σ' αυτήν τα κατεχόμενα χρεώγραφα κατ' είδη, ποσά και τιμή μονάδας, 
το διαθέσιμο συνάλλαγμα με ανάλύση κατά είδος και μέση τιμή απόκτησής τον, οι 
οικοδομές καί τα ακίνητα γενικά της εταιρίας κατά μονάδα, είδος, θέση και τιμή 
απόκτησης ή κατασκευής τους, με μνεία των τυχόν εμπράγματων βαρών, καθώς και 
σημαντικές ζημίες πού είτε υπάρχουν ή αναμένονται να προκύψουν κατά τον χρόνο 
υποβολής της έκθεσης. Επίσης πρέπει να αναφέρεται κάθε. άλλο σημαντικό γεγονός 
που έχει συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από την λήξη της εταιρικής χρήσης μέχρι 
την υποβολή της έκθεσης ως και η ύπαρξη υποκαταστημάτων της εταιρίας. 

Αντίγραφα των ετησίων οικονομικών καταστάσεων μαζί με τις εκθέσεις τον 
Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρία στην 
αρμόδια Εποπτεύονσα Αρχή, είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την συνεδρίαση 
της Γενικής Συνέλευσης. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας 
των παρ. 1 και 5 τον άρθρον 43β του K.N. 2190/1920, ως ισχύει, με τη μορφή και το 
περιεχόμενο με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρίας έχούν συντάξει 
την έκθεση ελέγχού τούς. Αν οι ελεγκτές έχούν παρατηρήσεις ή αρνούνται, την 



έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις 
δημοσιευόμενες οικονομικές καταστάσεις, εκτός αν αυτό προκύπτει από το 
δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχού. . 

O Ισολογισμός της εταιρίας, ο λογαριάσμός «Αποτελέσματα Χρήσης» και ο 
«Πίνακας Διάθεσης Αποτελεσμάτων» μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχού, όταν 
προβλέπεται ο έλεγχος από ορκωτούς λογιστές, δημοσιεύονται είκοσι (20) τουλάχιστον 
ημέρες πριν από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλεύσης: 
α) στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης, σύμφωνα 
με το άρθρο 7β παρ. 1 εδάφιο β' του K.N. 21.90/1920, όπως ισχύει, 

β) κατά την κρίση τον Διοικητικού Συμβουλίού, σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα 
που πληροί τις προϋποθέσεις του άρθρον 3 τον N.Δ. 3757/1957. όπως ισχύει, η οποία 
εκδίδεται στην ΑΘήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα και σε μία 
ημερήσια οικονομολογική εφημερίδα πού πληροί τις προϋποθέσεις της παρ. 2 τον 
άρθρου 26 τον K.N. 2190/1920, όπως ισχύει, και 
γ) σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα, από εκείνες που εκδίδονται 
στην έδρα της και σε περίπτωση πού δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε 
μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην 
πρωτεύούσα τον νομού στον οποίο η εταιρία έχει την έδρα της. 
Εξαιρετικά αν η εταιρία εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα τον Νομού Αττικής, εκτός τον 
Δήμού Αθηναίων, τα έγγραφα της παρούσας παραγράφου πρέπει να δημοσιεύονται σε 
μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες πού εκδίδονται στην 
έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία 
ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στη έδρα της 
νομάρχίάς, στην οποία υπάγεται η εταιρία. 
Οι ημερήσιες ή εβδομαδιαίες τουλάχιστον εφημερίδες πρέπει να εμπίπτούν στα 
κριτήρια τον άρθρου 1 του N.Δ. 1263/1972 και τον άρθρον 2 τον Ν. 4286/1963 
αντίστοιχα, όπως αυτοί ισχύούν, και να κυκλοφορούν ανελλιπώς το λιγότερο ως 
εβδομαδιαίες για τρία (3) τουλάχιστον έτη. 

Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των ετήσιων οικονομικών 
καταστάσεων από την Τακτική Γενική Συνέλεύση, υποβάλλεται στην αρμόδια 
Εποπτεύουσα Αρχή επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της μαζί με τα αντίγραφα 
των οικονομικών καταστάσεων πού εγκρίθηκαν. 

Για την έγκυρη λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλεύση σχετικά με τις 
οικονομικές καταστάσεις πού έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να 
έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από: 
α) τον Πρόεδρο τον Διοικητικού Συμβούλίου ή τον αναπληρωτή τον, 
β) το Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και, όταν δεν υπάρχει ή η ιδιότητά τον 
συμπίπτει με εκείνη τον Προέδρού ή τον αναπληρωτή τον, από ένα (1) μέλος τον 
Διοικητικού Συμβουλίού που ορίζεται από αυτό, και 
γ) τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση τον Λογιστηρίού. 
Αν ένας από τούς αναφερόμενούς παραπάνω διαφωνεί για την νομιμότητα του τρόπου 
κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλει να διατυπώσει γραπτά τις 
αντιρρήσεις τον στη Γενική Συνέλεύση. 



ΑΡΟΡΟ 35 
ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Ι .Καθαρά κέρδη της εταιρίας είναι αυτά πον προέρχονται από την αφαίρεση από 
ακαθάριστα κέρδη που πραγματοποιήθηκαν, όλων των εξόδων, ζημιών, νόμίμων 
αποσβέσεων και κάθε άλλον εταιρικού βάρους. Τα καθαρά κέρδη, με την επιφύλαξη 
των διατάξεων των άρθρων 44° τον K.N. 2190/1920, όπως ισχύει, διανέμονται με την 
ακόλούθη σειρά: 
α) Προηγείται η διάθεση τον ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού 
αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος δηλ. για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το 
ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με το νόμο η αφαίρεση αυτή παύει 
να είναι υποχρεωτικό, όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστο με το ένα τρίτο (1/3) 
του εταιρικού κεφαλαίου. 
β) Ακολούθεί η διάθεση τον ποσού πού προβλέπεται στο άρθρο 3 τον A.N. 
148/1967. 
γ) H Γενική Συνέλεύση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Z' 
ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΟΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

ΑΡΘΡΟ 36 
ΑΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

Εάν το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας, όπως αυτά προσδιορίζονται στο 
υπόδειγμα ισολογισμού πού προβλέπέται από το άρθρο 42γ του K.N. 2190/1920, όπως 
ισχύει, γίνει κατώτερο από το ήμισυ (1/2) τον μετοχικού κεφαλαίού, το Διοικητικό 
Συμβούλιο υποχρεούται, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της εταιρικής 
χρήσης, να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, η οποία θα αποφασίσει τη λύση της 
εταιρίας ή την υιοθέτηση άλλον μέτρον. 

H εταιρία λύεται: 
α) με την πάροδο του οριζομένου στο παρόν καταστατικό χρόνον διάρκειας αυτής, 
β) με απόφαση της Γενικής Συνέλεύσης, πού λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις τον 
άρθρον 26 παρ. 4, 5 και 6 τον παρόντος καταστατικού, και 
γ) με την κήρυξη της εταιρίας σε κατάσταση πτώχεύσης. 

H εταιρία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 48 και 48α 
του Κ.N. 2190/1920. 

H συγκέντρωση όλων των μετοχών στα χέρια ενός μόνο προσώπού δεν αποτελεί 
λόγο λύσης της εταιρίας. 

ΑΡΘΡΟ 37 
ΕΚΚΑΟΑΡΙΣΗ 

Εκτός από την περίπτωση της πτώχεύσης, μετά τη λύση της εταιρίας ακολούθεί η 
εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση τον εδαφίού (α) της παραγράφου 2 τον άρθρον 37 
τον παρόντος καταστατικού, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη Εκκαθαριστή μέχρι 
να διοριστούν Εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλεύση. Στην περίπτωση τον εδαφίού 
(β), η Γενική Συνέλεύση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους Εκκαθαριστές. 

Εάν η εταιρία λύθηκε λόγω παρόδού του χρόνον διάρκειάς της ή με απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης ή εάν μετά την κήρύξη της πτώχεύσης επήλθε συμβιβασμός ή 

r 



αποκατάσταση σύμφωνα με τις διατάξεις που ισχύουν για την πτώχευση, μπορεί αυτή 
να αναβιώσει με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που λαμβάνεται 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρον 26 παρ. 4,5 και 6 τον παρόντος καταστατικού. 
Τέτοια απόφαση αποκλείεται εάν άρχισέ η διανομή της εταιρικής περιουσίας. Πριν 
από τη λήξη της ορισμένης διάρκειας της εταιρίας, συγκαλείται έκτακτα η Γενική 
Συνέλευση για να αποφασίσει. αν πρέπει να παραταθεί η διάρκεια της εταιρίας. 
Αφού αποφασιστεί η διάλύση της εταιρίας, η Γενική Συνέλευση κανονίζει τον τρόπο 
εκκαθάρισης και διορίζει δύο (2) ή τρεις (3) Εκκαθαριστές από τούς μετόχους της ή 
τρίτούς και προσδιορίζει συγχρόνως τα δικαιώματα και την αμοιβή τους. Οι 
εκκαθαριστές οφείλούν συγχρόνως με την ανάληψη των καθηκόντων τούς να 
ενεργήσούν απογραφή της εταιρικής περιούσίας και να δημοσιεύσούν, σύμφωνα με το 
άρθρο 35 του παρόντος καταστατικού, Ισολογισμό, τον οποίον αντίγραφο, 
υποβάλλεται στην Αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή. Επίσης δημοσιεύουν κάθε χρόνο 
Ισολογισμό, σύμφωνα με τις διατάξεις τον άρθρον 7α τον K.N. 2190/1920, όπως 
ισχύει. Την ίδια υποχρέωση έχούν οι εκκαθαριστές και κατά τη λήξη της εκκαθάρισης. 
Ο διορισμός Εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας τον 
Διοικητικού Συμβουλίου. 

H Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια 
της εκκαθάρισης. 

Οι Εκκαθαριστές πρέπει να περατώσούν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς 
υποθέσεις της εταιρίας, να μετατρέψούν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να 
εξοφλήσούν τα χρέη της και να εισπράξούν τις απαιτήσεις της. Μπορούν δε να 
ενεργήσούν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το 
συμφέρον της εταιρίας. Οι Εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσούν τα ακίνητα 
της εταιρίας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολο της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα 
πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της. Εντός 
της προθεσμίας των τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της εταιρίας, κάθε μέτοχος ή και 
δανειστής της μπορούν να ζητήσούν από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 
εταιρίας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, 
να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή τον 
συνόλου της εταιρίας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τούς Εκκαθαριστές και δεν 
υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις πέρατος 
της εκκαθάρισης, εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση. 
Κατ' έτος τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων με έκθεση των αιτίων τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. 
Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι Εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές οικονομικές 
καταστάσεις τις οποίες δημοσιεύούν στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών 
Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως, αποδίδούν τις εισφορές 
των μετόχων και διανέμούν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής 
περιουσίας στούς μετόχούς, κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο 
μετοχικό κεφάλαιο. 

Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία από την 
ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρία διαγράφεται από το 
Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών. 
Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας απαιτείται ειδική άδεια της 
αρμόδιας Αρχής. Το στάδιο όμως της εκκαθάρισης, δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να 
υπερβεί τη δεκαετία. 



Όσον αφορά τους Εκκαθαριστές;  εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 
Διοικητικό Συμβούλιο. 
Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των Εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο 
βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Κατά τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης στο στάδιο ιη' εκκαθάρισης 
της εταιρίας, διατηρούνται όι διατάξεις τον κεφαλαίου Δ' του παρόντος καταστατικού 
και οι Εκκαθαριστές ενεργούν όσα επιβάλλει το καταστατικό στο Διοικητικό 
Συμβούλιο με τα. παραπάνω άρθρα. 

Εφόσον δεν υφίσταται το Διοικητικό Συμβούλιο, στις συνεδριάσεις της Γενικής 
Συνέλευσης προεδρεύει προσωρινά ο μέτοχος που έχει καταθέσει τις περισσότερες 
μετοχές από τούς παρόντες, ο οποίος προσλαμβάνει έναν (1) γραμματέα από τούς 
παραπάνω μετόχούς μέχρι να εκλεγεί το οριστικό Προεδρείο. 

Μέτοχοι οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα εικοστό  (1/20)  τον μετοχικού κεφαλαίού 
που έχει καταβληθεί μπορούν κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης να προκαλέσούν τη 
σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης, αφού τηρηθούν οι διατάξεις των άρθρων 24 παρ. 2 
και 28 παρ. 1 και 2 του παρόντος καταστατικού και αφού κοινοποιηθεί στούς 
Εκκαθαριστές η έγγραφη αίτησις οπότε αυτοί υποχρεούνται σύμφωνα με τις διατάξεις 
των παραπάνω άρθρων να συγκαλέσουν τη Γενική Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 38 
ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Για όσα Θέματα δεν ρυθμίζονται από το παρόν καταστατικό, ισχύουν οι διατάξεις 
τον Κωδικοποιημένού Νόμου 2190/1920, όπως αυτός εκάστοτε ισχύει. 

Η ρύθμιση Θεμάτων στο παρόν καταστατικό με απλή μεταφορά διατάξεων τον 
νόμου, αν και δεν είναι απαραίτητο κατά το άρθρο 2 παρ. 1α τον K.N. 2190/1920, 
γίνεται για την πληρότητα τον κειμένού προς ενημέρωση των μετόχων και μόνο. 
Σε περίπτωση τροποποίησης των σχετικών διατάξεων τον νόμού Θα εφαρμόζεται 
η διάταξη όπως ισχύει εκάστοτε. 

Ακριβές αντίγραφο όπως ισχύει μετά την 
Γενική Συνέλευση της 31ης Οκτωβρίου 2014 

Ο Διευθύνων Σύμβουλος 

ι 


