
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity

Η παρούσα ανακοίνωση αποτελει προιόν αυτοματοποιημένης καταχώρισης δυνάμει της διάταξης του άρθρου 26 του

ν.4919/2022 με μέριμνα και ευθύνη του υπόχρεου.

 

  

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΤΩΝ

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ Γ.Ε.ΜΗ. ΚΑΙ ΥΜΣ

Αθήνα,30/12/2024

Αριθ. Πρωτ.:3487572

Αρμόδια Υπηρεσία ΓΕΜΗ: ΕΜΠΟΡΙΚΟ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟ

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΑΘΗΝΩΝ

Τηλέφωνο: 2103604815-9

E-mail: info@acci.gr

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Αυτοματοποιημένης Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την

επωνυμία  ENTREE  FOOD  ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ  ΚΑΙ  ΕΜΠΟΡΙΑ  ΕΙΔΩΝ  ΔΙΑΤΡΟΦΗΣ  ΚΑΙ  ΜΑΖΙΚΗΣ  ΕΣΤΙΑΣΗΣ

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ,  το διακριτικό τίτλο ENTREE FOOD A.E.  και  αριθμό ΓΕΜΗ 007129801000.

Την  30/12/2024  καταχωρήθηκαν  αυτοματοποιημένα  στο  Γενικό  Εμπορικό  Μητρώο  (Γ.Ε.ΜΗ.),  με  Κωδικό  Αριθμό

Καταχώρησης 5199600, οι εγκεκριμένες από την 31/10/2024 Γενική Συνέλευση οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές

εκθέσεις  όπου  από  την  κείμενη  νομοθεσία  απαιτούνται  της  Ανώνυμης  Εταιρείας  με  την  επωνυμία  «ENTREE  FOOD

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑ ΕΙΔΩΝ ΔΙΑΤΡΟΦΗΣ ΚΑΙ ΜΑΖΙΚΗΣ ΕΣΤΙΑΣΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το

διακριτικό τίτλο «ENTREE FOOD A.E.» και αριθμό ΓΕΜΗ 007129801000, για τη χρήση 01/01/2023 έως 31/12/2023.

Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.



ENTREE FOOD  Α.Ε.
ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΑ ΕΛΠ
ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ (01/01/2023-31/12/2023)
ΑΡ.ΓΕΜΗ :7129801000

ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ 2023
Πάγια 73,176.61
Μείον : Αποσβεσμένα 0.00
                Απομειωμένα 0.00 73,176.61
Αποθέματα 0.00
Απαιτήσεις 162,467.62
Προκαταβολές και έσοδα εισπρακτέα 
Λοιπά 
Σύνολο Ενεργητικού 235,644.23

ΚΑΘΑΡΗ ΘΕΣΗ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ
Κεφάλαια και αποθεματικά -250,837.27
Μακροπρόθεσμες Υποχρεώσεις
Βραχυπρόθεσμες Υποχρεώσεις 486,481.50

Σύνολο καθαρής θέσης και υποχρεώσεων 235,644.23

O ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ.&ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΤΟ ΜΕΛΟΣ Ο ΛΟΓΙΣΤΗΣ



 

ENTRÉE FOOD ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑ ΕΙ∆ΩΝ ∆ΙΑΤΡΟΦΗΣ ΚΑΙ ΜΑΖΙΚΗΣ ΕΣΤΙΑΣΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ  

ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΚΑΤ'ΕΙ∆ΟΣ 

(ΑΤΟΜΙΚΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ) 

ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΑ Ε.Λ.Π 
ΥΠΟ∆ΕΙΓΜΑ Β.2.2 Παραρτήµατος Ν. 4308/2014 (ΠΕΡΙ Ε.Λ.Π)  

 (ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΟ ΕΤΟΣ) 1/1/2023- 31/12/2023 (ΠΟΣΑ ΣΕ ΕΥΡΩ) 

ΑΡ.ΜΑΕ 61549/1∆Τ/Β/06/0052 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΓΕΜΗ :  7129801000 
 2023  

Κύκλος εργασιών (καθαρός) 279.333,46  

Μεταβολες αποθεµάτων (εµπορεύµατα,προϊόντα,ηµικατ/µένα) 0,00  

Λοιπά συνήθη έσοδα 0,00  

Αγορές εµπορευµάτων και υλικών -77.790,75  

Παροχές σε εργαζοµένους -216.210,45  

Αποσβέσεις      0,00  

Λοιπά έξοδα και ζηµιές   -210.894,53  

Λοιπά έσοδα και κέρδη   

Αποτελέσµατα προ τόκων και φόρων     -225.562,27  

Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα 0,00  

Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα                   0,00  
Αποτέλεσµα προ φόρων     -225.562,27  

Φόροι εισοδήµατος 0,00  

Αποτέλεσµα περιόδου µετά από φόρους     -225.562,27  
 

ΧΑΪ∆ΑΡΙ 31/10/2024 

ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ&∆ΙΕΥΘ.ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΜΕΛΟΣ ∆.Σ. ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΟΣ ΛΟΓΙΣΤΗΡΙΟ 

ΠΑΠΑ∆ΗΜΗΤΡΙΟΥ Σ.ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΠΑΠΑ∆ΗΜΗΤΡΙΟΥ ΣΤΑΥΡΟΣ ΓΚΟΦΑΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

 

 



  

ΕΠΩΝΥΜΙΑ 
ΠΡΟΣΑΡΤΗΜΑ 

Σύµφωνα µε τα Ε.Λ.Π. Προσάρτηµα (µικρών επιχειρήσεων) 

Σηµειώσεις επί των χρηµατοοικοµικών καταστάσεων 

31ης ∆εκεµβρίου 2023 

Επωνυµία ENTREE FOOD ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑ ΕΙ∆ΩΝ ∆ΙΑΤΡΟΦΗΣ ΚΑΙ ΜΑΖΙΚΗΣ ΕΣΤΙΑΣΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ (Παρ. 3(α) άρθρου 29) 

Νοµικός τύπος  

Α.Ε.  
(Παρ. 3(β) άρθρου 29) 

Περίοδος αναφοράς  

01/01/2016-31/12/2016 
(Παρ. 3(γ) άρθρου 29) 

∆ιεύθυνση έδρας  

ΛΕΩΦ. ΑΘΗΝΩΝ 308 
(Παρ. 3(δ) άρθρου 29) 

∆ηµόσιο µητρώο  

ΑΡ. ΜΗΤΡΩΟΥ Γ.Ε.ΜΗ. 7129801000 
(Παρ. 3(ε) άρθρου 29) 

Συνεχιζόµενη δραστηριότητα  

Η ΟΝΤΟΤΗΤΑ ΛΕΙΤΟΥΡΓΕΙ ΜΕ ΤΗΝ ΠΑΡΑ∆ΟΧΗ ΤΗΣ ΣΥΝΕΧΟΥΣ ∆ΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑΣ  
(Παρ. 3(στ) άρθρου 29) 

Εκκαθάριση  

Η ΟΝΤΟΤΗΤΑ ∆Ε ΤΕΛΕΙ ΥΠΟ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
(Παρ. 3(ζ) άρθρου 29) 

Κατηγορία οντότητας  

ΜΙΚΡΗ ΟΝΤΟΤΗΤΑ ΜΕ ∆ΙΠΛΟΓΡΑΦΙΚΑ ΒΙΒΛΙΑ 
(Παρ. 3(η) άρθρου 29) 

Κατάρτιση χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων 
 

ΟΙ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΕΧΟΥΝ ΚΑΤΑΡΤΙΣΤΕΙ ΣΕ ΠΛΗΡΗ ΣΥΜΦΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ Ν.4308/2014  

(Παρ. 3(θ) άρθρου 29) 

Παράγοντες που θέτουν σε κίνδυνο την προοπτική 
της οντότητας ως συνεχιζόµενη 

δραστηριότητα(Παρ. 4 άρθρου 29) 

 

Η ΕΤΑΡΙΑ ∆ΕΝ ΕΝΤΟΠΙΣΕ ΠΑΡΑΓΟΝΤΕΣ ΠΟΥ ΘΕΤΟΥΝ ΣΕ ΚΙΝ∆ΥΝΟ ΤΗΝ ΠΡΟΟΠΤΙΚΗ ΤΗΣ ΟΝΤΟΤΗΤΑΣ ΩΣ 

ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΗ ∆ΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ 

 

 
Συνοπτική αναφορά των λογιστικών πολιτικών που 

ακολουθεί η οντότητα για τα επιµέρους στοιχεία 

των χρηµατοοικονοµικών της καταστάσεων. (Παρ. 
5 άρθρου 29) 

 
 
 

Η  Σ ΥΝ Τ Α ΞΗ  Τ ΩΝ  ΟΙΚ ΟΝ ΟΜ ΙΚ ΩΝ  Κ Α Τ ΑΣ Τ ΑΣ ΕΩ Ν  Π ΡΟ ΥΠ Ο Θ ΕΤΕΙ ΤΗ Ν  ΑΣ Κ Η Σ Η  Κ ΡΙΣ Η Σ  Κ ΑΙ ΤΗ Ν  ∆ Ι ΕΝ ΕΡΓ ΕΙ Α ΕΚ Τ ΙΜ Η Σ Ε ΩΝ  Α Π Ό  ΤΗ Ν  ∆ ΙΟΙΚ Η Σ Η  Τ Α ΟΠ ΟΙ Α  

ΕΠ Η ΡΡ Ε ΑΖ Ο ΥΝ Ν  ΤΗ Ν  Ε Φ Α Ρ Μ ΟΓ Η  ΤΩΝ  Λ ΟΓ ΙΣ Τ ΙΚ ΩΝ  Π Ο ΛΙΤ ΙΚ Ω Ν  , ΤΑ ΑΝ Α Γ Ν ΩΡΙΖ ΟΜ ΕΝ Α Π ΟΣ Α Τ ΩΝ  ΕΣ Ο ∆ΩΝ , ΕΞΙ∆ ΩΝ  , Π Ε ΡΙ ΟΥΣ Ι ΑΚ ΩΝ  Σ Τ ΟΙΧ ΕΙ ΩΝ  

,ΥΠ Ο Χ ΡΕ ΩΣ ΕΩ Ν  Κ ΑΙ Γ Ν ΩΣ Τ ΟΠ ΟΙΗ Σ ΕΩΝ . Α ΥΤ ΕΣ  ΟΙ ΕΚ Τ ΙΜ Η Σ ΕΙΣ  Κ ΑΙ Π Α Ρ Α∆ Ο ΧΕΣ  Β ΑΣ ΙΖΟ Ν Τ ΑΙ Σ ΤΗ Ν  ΕΜ Π ΕΙ ΡΙ Α Τ ΟΥ Π Α ΡΕ Λ ΘΟ Ν Τ ΟΣ  Κ ΑΙ Σ Ε Λ ΟΙΠ Ο ΥΣ  

Π Α Ρ ΑΓ ΟΝ Τ ΕΣ  Π Ο Υ Θ Ε ΩΡ ΕΙΤ ΑΙ ΟΤ Ι ΕΙΝ ΑΙ ΕΥ Λ ΟΓ  Α Γ Ι Α Τ ΙΣ  Π ΕΡΙΣ Τ ΑΣ ΕΙΣ .Τ Α Π Ρ ΑΓ Μ Α ΤΙΚ Α Γ ΕΓ ΟΝ ΟΤ Α ΟΜ ΩΣ ,Μ Π Ο Ρ ΕΙ Ν Α ∆ Ι Α ΦΕ Ρ Ο ΥΝ  ΑΠ Ο Α ΥΤ ΕΣ  Τ ΙΣ  

ΕΚ Τ ΙΜ Η Σ ΕΙΣ  ΟΙ ΟΠ ΟΙΕΣ  ΕΠ ΑΝ ΕΚ ΤΙΜ ΟΝ Τ ΑΙ Σ Ε Σ Υ Ν Ε ΧΗ  Β ΑΣ Η .  

ΟΙ Λ ΟΓ ΙΣ Τ ΙΚ ΕΣ  ΕΚ Τ Ι Μ Η Σ ΕΙΣ  Γ ΙΝ Ι ΟΝ Τ ΑΙ Κ Υ ΡΙΩΣ  Γ Ι Α Τ ΟΝ  ΥΠ ΟΛ ΟΓ ΙΣ Μ Ο Τ ΩΝ  ΑΠ ΟΣ Β ΕΣ ΕΩ Ν  ΤΩ Ν  Π ΑΓ Ι ΩΝ ,Τ ΙΣ  Σ ΥΜ Μ ΕΤ Ο Χ ΕΣ  , ΤΗ Ν  ΑΠ ΟΜ ΕΙΩΣ Η  ΤΩ Ν  

ΑΠ ΑΙ ΤΗ Σ Ε ΩΝ  , Τ ΙΣ  Π Ρ ΟΒ Λ Ε ΨΕΙΣ  Κ ΑΙ ΤΗ Ν  ΕΚ Τ ΙΜ Η Σ Η  ΤΗ Σ  Ε Υ ΛΟΓ Η Σ  ΑΞΙ ΑΣ  Ε ΦΟ Σ Ο Ν  ΕΠ Ι ΛΕΓ ΕΤ ΑΙ Η  Ε ΦΑ Ρ Μ ΟΓ Η  ΤΗ Σ .  

 

Παρεκκλίσεις υποχρέωσης της παραγράφου 2 
του άρθρου 16(Παρ. 6 άρθρου 29) 

 
 

∆ΕΝ ΣΥΝΤΡΕΧΕΙ ΤΕΤΟΙΑ ΠΕΡΙΠΤΩΣΗ 

 

Συσχέτιση περιουσιακού στοιχείου µε 
περισσότερα από ένα κονδύλια του 

ισολογισµού(Παρ. 7 άρθρου 29) 

 
 

∆ΕΝ ΥΠΑΡΧΟΥΝ 

 

(Παρ. 7 άρθρου 29) 

Πίνακας ενσώµατων και άυλων παγίων 
περιουσιακών στοιχείων(Παρ. 8 άρθρου 29) 

    
 

 

Π ΙΝ Α Κ ΑΣ  Μ ΕΤ ΑΒ Ο ΛΩ Ν  ΕΝ Σ ΩΜ Α ΤΩΝ  Π Α Γ ΙΩΝ  Π Ε ΡΙΟ ΥΣ Ι ΑΚ ΩΝ  Σ Τ ΟΙΧ ΕΙΩ Ν  

Περίπτωση επιµέτρησης στην εύλογη αξία(Παρ. 

10 άρθρου 29) 

 
 

∆ΕΝ ΣΥΝΤΡΕΧΕΙ ΤΕΤΟΙΑ ΠΕΡΙΠΤΩΣΗ 

  

 
Κ.Α. 

 
 

ΛΟΓΑΡΙΑΣ 

ΜΟΙ 

 
ΑΞΙΑ 

ΚΤΗΣΕΩΣ 

31/12/15 

 
ΜΕΤΑΒΟΛΕΣ 

  
ΑΞΙΑ 

ΚΤΗΣΕΩΣ 

31/12/18 

 

Χρέος της οντότητας που καλύπτεται από 
εξασφαλίσεις(Παρ. 13 άρθρου 29) 

 

∆ΕΝ ΣΥΝΤΡΕΧΕΙ ΤΕΤΟΙΑ ΠΕΡΙΠΤΩΣΗ 
 

ΠΡΟΣΘΗΚΕΣ ΜΕΙΩΣΕΙΣ 
ΥΠΟΛΟΙΠΟ 

31/12/18 
ΠΡΟΣΘΗΚΕΣ ΜΕΙΩΣΕΙΣ 

ΥΠΟΛΟΙΠΟ 

31/12/16 

Τα ποσά των υποχρεώσεων της οντότητας που 

καθίστανται απαιτητά µετά από πέντε (5) έτη από 

την ηµεροµηνία του ισολογισµού. (Παρ. 14 

άρθρου 29) 

 

 
 

∆ΕΝ ΣΥΝΤΡΕΧΕΙ ΤΕΤΟΙΑ ΠΕΡΙΠΤΩΣΗ 

   

 
11. 

 

ΚΤΙΡΙΑ ΚΑΙ 

ΤΕΧΝΙΚΑ 

ΕΡΓΑ 

 
 

 

 
173.798,68 

 
 

 

 
- 

 
 

 

 
173.798,68 

 
 

 

 
- 

 
 

 

 
173.798.68 

 
 

 

 
- 

 
 

 

 
173.798,68 

 
 

 

 
0,00 

Χρηµατοοικονοµικές δεσµεύσεις-εγγυήσεις(Παρ. 

16 άρθρου 29) 

 

1. ∆ΕΝ ΕΧΟΥΝ ΕΛΕΓΧΘΕΙ  ΑΠΌ ΤΙΣ ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΕΣ ΑΡΧΕΣ ΟΙ ΧΡΗΣΕΙΣ 201 0 -20 16 2. ∆ΕΝ ΕΧΕΙ ΓΙΝΕΙ ΠΡΟΒΛΕΨΗ ΓΙΑ ΑΠΟΖΗΜ ΙΩΣΗ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ  

  
 

12. 

Μ Η Χ/Τ Α - ΤΕΧΝ Ι Κ ΕΣ 

ΕΓ Κ/ΣΕΙΣ  ΚΑΙ 

ΛΟΙΠ ΟΣ 

Μ Η Χ ΑΝ . ΕΞ ΟΠ ΛΙΣΜ  

ΟΣ  

 
 

33.270,87 

 
 

- 

 
 

33.270,86 

 
 

0,01 

 
 

33.270,87 

 
 

- 

 
 

33.270,86 

 
 

0,01 

 
Έσοδα ή έξοδα ιδιαιτέρου ύψους ή ιδιαίτερης 

συχνότητας ή σηµασίας(Παρ. 17 άρθρου 29) 

 
 
 

∆ΕΝ ΥΠΑΡΧΟΥΝ 

 

 
14. 

ΕΠΙΠΛΑ 

ΚΑΙ 

ΛΟΙΠΟΣ 

ΕΞΟΠΛΙΣΜ 

ΟΣ 

 
 
 

 
328.957,15 

 
 
 

 
- 

 
 
 

 
328.957,10 

 
 
 

 
0,05 

 
 
 

 
334.566,41 

 
 
 

 
5.609,26 

 
 
 

 
330.206,49 

 
 
 

 
4.359,92 

Ποσό τόκων περιόδου µε το οποίο αυξήθηκε το 
κόστος απόκτησης αγαθών και υπηρεσιών 

σύµφωνα µε το άρθρο 20(Παρ. 18 άρθρου 29) 

 

∆ΕΝ ΥΠΑΡΧΟΥΝ 

  
ΣΥΝΟΛΑ 

 

 
536.026,70 

 

 
- 

 

 
536.026,64 

 

 
0,06 

 

 
541.635,96 

 

 
5.609,26 

 

 
537.276,03 

 

 
4.359,93 

Μέσος όρος απασχολούµενων στη περίοδο.(Παρ. 
23α άρθρου 29) 

 

15 
ΣΗΜΕΙΩΣΗ ΤΑ ΑΥΛΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ ΕΊΝΑΙ : ΟΜΑ∆Α 16 ΕΞΟ∆Α Ι∆ΡΥΣΗΣ&ΠΡΩΤΗΣ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ ΑΞΙΑΣ 21.904,13 ΚΑΙ 

ΥΠΟΛΟΙΠΟ 0,01 

Προκαταβολές και πιστώσεις σε µέλη ∆.Σ.(Παρ. 25 
άρθρου 29) 

 
ΣΤΗ ΠΑΡΟΥΣΑ ΠΕΡΙΟ∆Ο ∆Ε ∆ΟΘΗΚΑΝ 

 

(Παρ. 25 άρθρου 29) 

 

 
Άρθρο 30, παραγρ. 9, Ν. 4308/2014 

 

Οι µικρές οντότητες παρέχουν πληροφορίες µόνο των παραγράφων 

3,4,5,6,7,8,10,13,14,16,17,18,23α και 25 του άρθρου 29 του Ν. 

4308/2014 

 
Άλλες σηµειώσεις 

1.Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας  ανέρχεται  την 31/12/2016 σε 300.000€ διαιρούµενο  σε 10.000 

ονοµαστικές µετοχές από 30,00€ η κάθε µία . 2.Το 

Σύνολο των ιδίων κεφαλαίων την 31/12/2016 ανέρχεται σε -330.086,15 ευρώ . 3.Η 

εταιρεία δεν κατέχει ίδιες µετοχές . 
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ΕΚΘΕΣΗ ∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ 

ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
«ENTREE FOOD ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑ ΕΙ∆ΩΝ ∆ΙΑΤΡΟΦΗΣ ΚΑΙ ΜΑΖΙΚΗΣ 

ΕΣΤΙΑΣΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

ΚΑΙ ∆ΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ «ENTRÉE FOOD A.E.» 

ΓΙΑ ΤΗ ΧΡΗΣΗ 01/01/2023-31/12/2023 

ΠΡΟΣ ΤΗΝ ΤΑΚΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 
 

Κύριοι Μέτοχοι, 

 

Έχουµε τη τιµή να θέσουµε υπόψη σας για έγκριση τις οικονοµικές 

καταστάσεις της χρήσης 01/01/2023-31/12/2023 της εταιρείας µας και να σας 

δώσουµε τις παρακάτω εξηγήσεις . 

Οι προς έγκριση χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις καταρτίστηκαν µε 

κάθε προσοχή και επιµέλεια , σε πλήρη συµφωνία µε τις διατάξεις του 

Ν.4308/2014 , ήτοι µε σαφήνεια , σύµφωνα µε τις θεµελειώδεις παραδοχές του 

δουλευµένου και της συνέχισης της δραστηριότητας , καθώς και τις γενικές 

αρχές που προβλέπει ειδικότερα το άρθρο 17 του νόµου , απεικονίζουν δε µε 

ακρίβεια την οικονοµική κατάσταση της κατά την 31/12/2023 καθώς και τα 

αποτελέσµατα που πραγµατοποιήθηκαν κατά τη χρήση . 
 

1. Ισορροπηµένη και ολοκληρωµένη ανάλυση της εξέλιξης & των επιδόσεων 

των δραστηριοτήτων της οντότητας και της θέσης της , κατάλληλη για την 

κλίµακα και την πολυπλοκότητα της . 

 

1.1 Συνοπτική περιγραφή επιχειρηµατικού µοντέλου : 

 

Η εταιρεία ασχολείται µε υπηρεσίες παροχής γευµάτων και καφέ από 

εστιατόριο ταχείας εξυπηρετήσεως . 

 

1.2 Στόχοι , βασικές αξίες και κύριες στρατηγικές : 

 

Η αποστολή της εταιρείας είναι να διατηρήσει την εξέχουσα θέση της ως 

µια αξιόπιστη και σεβαστή εταιρεία στον τοµέα υπηρεσιών παροχής γευµάτων 
και καφέ από εστιατόριο ταχείας εξυπηρετήσεως . 

 

1.3 Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήµατα διαχείρισης : 

 

Η εταιρεία διοικείται από το διοικητικό συµβούλιο και το εσωτερικό 

σύστηµα διαχείρισης εξυπηρετείται από σχεδιασµένο οργανόγραµµα µε πλήρη 

κάλυψη όλων των κυρίων αλλά και των επί µέρους λειτουργικών τµηµάτων της 

εταιρείας . 



1.4 Πραγµατική εικόνα της εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριότητων 

της εταιρείας και της θέσης της : 

 

Παρατίθεται ο παρακάτω πίνακας µε τις µεταβολές στα κονδύλια των 

αποτελεσµάτων χρήσεως σε σχέση µε τη προηγούµενη χρήση : 
 

ENTRÉE FOOD ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑ ΕΙ∆ΩΝ ∆ΙΑΤΡΟΦΗΣ ΚΑΙ ΜΑΖΙΚΗΣ ΕΣΤΙΑΣΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
 

ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΚΑΤ'ΕΙ∆ΟΣ 

(ΑΤΟΜΙΚΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ) 

ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΑ Ε.Λ.Π 
ΥΠΟ∆ΕΙΓΜΑ Β.2.2 Παραρτήµατος Ν. 4308/2014 (ΠΕΡΙ Ε.Λ.Π)  

 (ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΟ ΕΤΟΣ) 1/1/2023- 31/12/2023 (ΠΟΣΑ ΣΕ ΕΥΡΩ) 

ΑΡ.ΜΑΕ 61549/1∆Τ/Β/06/0052 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΓΕΜΗ :  7129801000 
 2023  

Κύκλος εργασιών (καθαρός) 279.333,46  

Μεταβολες αποθεµάτων (εµπορεύµατα,προϊόντα,ηµικατ/µένα) 0,00  

Λοιπά συνήθη έσοδα 0,00  

Αγορές εµπορευµάτων και υλικών -77.790,75  

Παροχές σε εργαζοµένους -216.210,45  

Αποσβέσεις      0,00  

Λοιπά έξοδα και ζηµιές   -210.894,53  

Λοιπά έσοδα και κέρδη   

Αποτελέσµατα προ τόκων και φόρων     -225.562,27  

Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα 0,00  

Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα                   0,00  

Αποτέλεσµα προ φόρων     -225.562,27  

Φόροι εισοδήµατος 0,00  

Αποτέλεσµα περιόδου µετά από φόρους     -225.562,27  
 



 

2. Κυριότατοι κίνδυνοι . 

 

2.1 Αναφορά στην εφοδιαστική αλυσίδα µε µνεία στους κύριους 

προµηθευτές και στους κανόνες συνεργασίας µεταξύ τους : 

 

Κύριοι προµηθευτές της εταιρείας είναι : 

 

ΙΩΝΙΚΗ ΣΦΟΛΙΑΤΑ ΑΕ & ΜΕΣΟΓΕΙΑΚΟΣ ΚΑΦΕΣ ΟΕ 
 

2.2 Μελλοντικές προοπτικές και πως αυτές επηρεάζονται από το 
υφιστάµενο κανονιστικό πλαίσιο. 

 

Οι µελλοντικές προοπτικές για την εταιρεία µας είναι θα λέγαµε γενικά ευοίωνες 

, σαφέστατα όµως επηρεάζονται από το υφιστάµενο κανονιστικό πλαίσιο . 
 

2.3 Λοιποί κίνδυνοι οι οποίοι σχετίζονται µε την δραστηριότητα ή τον κλάδο 
που η εταιρεία αναπτύσσεται. 

 
∆εν υπάρχουν ιδιαίτεροι κίνδυνοι οι οποίοι σχετίζονται µε την δραστηριότητα ή τον 
κλάδο που η εταιρεία αναπτύσσεται . 

 

3. Περιβαλλοντικά ζητήµατα . 
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3.1 Πραγµατικές και δυνητικές επιπτώσεις της οντότητας στο περιβάλλον . 

 

Η εταιρεία κάνει ανακύκλωση των καµένων λίπων σε σεβασµό προς το 

περιβάλλον . 

 

3.2 Γνωστοποίηση σχετικά µε τις διαδικασίες που εφαρµόζει η οντότητα για 
την πρόληψη και τον έλεγχο της ρύπανσης και των περιβαλλοντικών 
επιπτώσεων από παράγοντες όπως: ενεργειακή χρήση, άµεση και έµµεση 
έκκληση ατµοσφαιρικών ρύπων, προστασία της βιοποικιλότητας και των 
υδάτινων πόρων, διαχείριση αποβλήτων, περιβαλλοντικές επιπτώσεις 
από τη µεταφορά ή από τη χρήση και τη διάθεση των προϊόντων και των 
υπηρεσιών. 

 

∆εν υφίσταται τέτοιο θέµα. 
 

3.3 Αναφορά στην ανάπτυξη των πράσινων προϊόντων και υπηρεσιών 
εφόσον υπάρχουν. 

 

∆εν υπάρχουν . 

 
 

4. Εργασιακά ζητήµατα 
 

4.1 Πολιτική διαφοροποίησης και ίσων ευκαιριών (ανεξαρτήτως φύλλου, 
θρησκείας, µειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών). 

 
Η εταιρεία δεν εφαρµόζει πολιτική διαφοροποίησης στα εργασιακά ζητήµατα , 
αλλά ακολουθεί την πολιτική των ίσων ευκαιριών για όλο το εργαζόµενο 
προσωπικό της , ανεξαρτήτως φύλλο , θρησκείας , µειονεκτικότητας ή και άλλων 
πτυχών . 

 
4.2 Σεβασµός των δικαιωµάτων των εργαζόµενων και συνδικαλιστική 
ελευθερία. 

 

Η εταιρεία µας σέβεται τα δικαιώµατα των εργαζόµενων –συνεργατών µας , 
τις πολιτικές , τις θρησκευτικές και τις συνδικαλιστικές τους πεποιθήσεις και 
ελευθερίες. 
Ουδέποτε µεταξύ της διοίκησης και των εργαζόµενων προέκυψε το 
παραµικρό. 
Η διοίκηση της εταιρείας µας προσανατολίζει τους εργαζόµενους στον 
επαγγελµατικό προγραµµατισµό και επιµόρφωση στις σύγχρονες τεχνολογίες 
γιατί πιστεύουµε ότι πεποιθήσεις τους είναι προσωπική υπόθεση  του  
καθενός . 

 
4.3 Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία, συστήµατα εκπαίδευσης, τρόπος 
προαγωγών κτλ . 

 
Η φύση των δραστηριοτήτων της εταιρείας απαιτεί την ιδιαίτερη προσοχή στα 
θέµατα υγιεινής και ασφάλειας των εργαζοµένων στην εργασία . Προς τούτο 
διαθέτει τεχνικό ασφαλείας . 



 
 

5. Επί πλέον πληροφόρηση . 
 

5.1 Την προβλεπόµενη εξέλιξη της οντότητας . 

 

Η πορεία της εταιρείας για τα επόµενα χρόνια προβλέπεται ασφαλής και 
αποδοτική αν ληφθούν υπόψη οι προσπάθειες που καταβάλει το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο για τη µείωση του κόστους λειτουργίας της εταιρείας . 

 
5.2 Τις δραστηριότητες της οντότητας στον τοµέα ερευνών και 
ανάπτυξης(εφόσον υπάρχουν), 

 

∆εν υπάρχουν . 
 

5.3 Τις πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων µετοχών 
όπως προβλέπεται στην παράγραφο 9 I του άρθρου 16 του 
ΚΝ.2190/1920. 

 

∆εν υπάρχουν . 
 

5.4 Την ύπαρξη υποκαταστηµάτων της οντότητας (εντός και εκτός 
Ελλάδος εφόσον υπάρχουν τέτοια) . 

 
∆εν υπάρχουν . 

 
5.5 Εφόσον πραγµατοποιείται χρήση χρηµατοπιστωτικών µέσων:αα) 
Τους στόχους και τις πολιτικές της οντότητας όσον αφορά τη διαχείριση 
του χρηµατοοικονοµικού κινδύνου, συµπεριλαµβανοµένης  της 
πολιτικής της για την αντιστάθµιση κάθε σηµαντικού τύπου 
προβλεπόµενης συναλλαγής για την οποία εφαρµόζεται λογιστική 
αντιστάθµιση και ββ) Την έκθεση της οντότητας στον κίνδυνο 
µεταβολής των τιµών, στον πιστωτικό κίνδυνο, στον κίνδυνο 
ρευστότητας και στον κίνδυνο ταµειακών ροών. 

 
αα) ∆εν έχουν τεθεί ιδιαίτεροι στόχοι. 

 
ββ) Πιστωτικό κίνδυνο , κίνδυνο ρευστότητας τα οποία διαχειρίζεται µε 

την συνεχή παρακολούθηση των χρηµατοροών της . 
 

6. Άλλα σηµαντικά γεγονότα . 
 

Από τη λήξη της κλειόµενης χρήσεως και µέχρι την ηµέρα συντάξεως της 
παρούσας εκθέσεως , δεν συνέβησαν άλλα σηµαντικά γεγονότα που θα 
έπρεπε να αναφερθούν εδώ και η όλη πορεία βαίνει οµαλά. 

 

Επειδή δεν υπάρχει άλλο θέµα για συζήτηση ο κ. Πρόεδρος κηρύσσει τη λήξη 

της συνεδρίασης. 



Ο Πρόεδρος Τα µέλη 

 

Παπαδηµητρίου Αθανάσιος Παπαδηµητρίου Σταύρος 

Χρυσανθόπουλος Μιχαήλ 

Ακριβές αντίγραφο από τα πρωτότυπα Πρακτικά 

 

Αθήνα, 31 ΟΚΤΩΒΡΙΟΥ  2024  

      Ο πρόεδρος του ∆.Σ. 

 
 

 

 
ΠΑΠΑ∆ΗΜΗΤΡΙΟΥ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 
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