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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Καταχώρισης στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυµης Εταιρείας µε την επωνυµία

ΑΙΟΛΙΚΗ ∆ΥΝΑΜΙΚΗ - ΠΑΡΑΓΩΓΗ ΗΛΕΚΤΡΙΚΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΑΝΩΝΥΜH ΕΤΑΙΡΕΙΑ και αριθµό

ΓΕΜΗ 007267401000 , η οποία είχε Αρ. ΜΑΕ 61585/1ΑΤ/Β/06/0405.

Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ

Ανακοινώνει ότι :

Την 21/07/2014 καταχωρήθηκε στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρησης

517,112, η από 30/06/2014 Απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της Ανώνυµης Εταιρείας µε την

επωνυµία ΑΙΟΛΙΚΗ ∆ΥΝΑΜΙΚΗ - ΠΑΡΑΓΩΓΗ ΗΛΕΚΤΡΙΚΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΑΝΩΝΥΜH ΕΤΑΙΡΕΙΑ και

αριθµό ΓΕΜΗ 007267401000, σύµφωνα µε την οποία αποφασίσθηκε η τροποποίηση του άρθρου 2 του

καταστατικού της.

Την ίδια ηµεροµηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείµενο καταστατικού

µαζί µε τις τροποποιήσεις του.

Το νέο κείµενο του καταστατικού είναι συνηµµένο και αποτελεί αναπόσπαστο µέρος της παρούσας

ανακοίνωσης.

	
Kοινοποίηση:

ΑΙΟΛΙΚΗ ∆ΥΝΑΜΙΚΗ - ΠΑΡΑΓΩΓΗ ΗΛΕΚΤΡΙΚΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΑΝΩΝΥΜH ΕΤΑΙΡΕΙΑ

ΠΑΠΑ∆ΙΑΜΑΝΤΗ 1, 14562, ΚΗΦΙΣΙΑ
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ΝΕΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 
ΜΕΤΑ ΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΗΣ 30-6-20 14 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ A' 
Σύσταση - Επωνυμία - "Εδρα - Διάρκεια - Σκοπός 

Άρθρο 1  
Σύσταση - Επωνυμία της Εταιρείας 

Συστήνεται με το παρόν Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «ΑΙΟΛΙΚΗ 
ΔΥΝΑΜΙΚΗ- ΠΑΡΑΓΩΓΗ ΗΛΕΚΤΡΙΚΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και τον διακριτικό τίτλο «ΑΙΟΛΙΚΗ 
ΔΥΝΑΜΙΚΗ ΑΕ» . Για τις διεθνείς συναλλαγές της Εταιρίας, η επωνυμία 
και ο διακριτικός τίτλος μπορεί να εκφράζονται και με λατινικά στοιχεία ή 
σε πιστή μετάφραση σε ξένη γλώσσα. 

Άρθρο 2  
'Εδρα της Εταιρίας 

'Εδρα της Εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Αγίας Παρασκευής Αττικής και ειδι- 
κότερα το γραφείο επί της οδού Χαλανδρίού αριθμός 6α. 
Η εταιρεία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία ή γραφεία ο-
πουδήποτε στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό με απόφαση τον Διοικητικού 
Συμβουλίου, το οποίο καθορίζει και τους όρούς συστάσεως και λειτουργί-
ας αυτών καθώς και τα της διοικήσεως και εκπροσωπήσεώς τούς. 

Άρθρο 3  
Διάρκεια της Εταιρίας 

Η διάρκεια της Εταιρίας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια και αρχίζει με 
την ίδρύση της Εταιρίας, δηλαδή με την καταχώριση τον καταστατικού της 
στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών της αρμόδιας Νομαρχίας και παροχή 
άδειας συστάσεως της εταιρείας και εγκρίσεως τον καταστατικού της και 
λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία το έτος 2056. 
Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να παραταθεί με απόφαση Γενικής Συνέ- 
λευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις αυτού τον κατα-
στατικού και μετά από τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

Άρθρο 4  
Σκοπός της εταιρείας είναι: 
Ι. Η ίδρυση και εκμετάλλεύση αιολικών πάρκων παραγωγής ενέργειας σε 
όλη την Ελληνική επικράτεια. 

Η συντήρηση των εγκαταστημένων μετατροπέων αιολικής ενέργειας 
συμπεριλαμβανομένων και των λοιπών τεχνικών εγκαταστάσεων. 

Η παραγωγή υλικών και άύλων αγαθών, που σχετίζονται με τα ανωτέρω. 
Η πώληση της συνολικής παραγωγής ηλεκτρικής ενέργειας από τις ανε- 

μογεννήτριες των Αιολικών Πάρκων στην Δημόσια Επιχείρηση Ηλεκτρι- 
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σμού (Δ.Ε.Η), ΔΕΣΜΗΕ ή οπουδήποτε αλλού ορίζεται και προβλέπεται 
από τον Νόμο. 
5. Η πραγματοποίηση όλων των δραστηριοτήτων που έχούν σχέση με τούς 
παραπάνω σκοπούς της εταιρείας. 
6.Η ανάπτυξη κάθε δραστηριότητας που αναφέρεται στην ενέργεια εν ευ- 
ρεία έννοια και περιλαμβάνει την απόκτηση, την πώληση καθώς και την 
παραγωγή, κατασκευή και εκμετάλλεύση ηλεκτρικών σταθμών με βιομά- 
ζα, υδροηλεκτρική ενέργεια και ηλιακή ενέργεια. 
Για την επίτεύξη του εταιρικού της σκοπού η εταιρεία μπορεί με απόφαση 
τον Διοικητικού Συμβουλίου της α) να συμμετέχει σε επιχειρήσεις της η-
μεδαπής ή της αλλοδαπής οιουδήποτε εταιρικού τύπον που επιδιώκουν συ-
ναφείς σκοπούς, β) να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρό-
σωπο οπουδήποτε εντός και εκτός Ελλάδας, γ) να ιδρύει παραρτήματα ο-
πουδήποτε εντός και εκτός Ελλάδας και δ) να αντιπροσωπεύει οποιαδήπο- 
τε επιχείρηση, ημεδαπή ή αλλοδαπή με συναφή. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ B' 
Μετοχικό Κεφάλαιο - Μετοχές 

Άρθρο 5  
Μετοχικό Κεφάλαιο 

Ι .Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε εξήντα χιλιάδες 
(60.000) ΕΥΡΩ, και διαιρείται σε δύο χιλιάδες (2.000) ονομαστικές μετο- 
χές ονομαστικής αξίας ΕΥΡΩ τριάντα (30,00) η κάθε μία. 
2.Με ομόφωνη απόφαση της γενικής συνέλεύσης της 30-6-2008 εγκρί- 
νεται η αύξηση τον μετοχικού κεφαλαίού της εταιρίας κατά 30.000,00 εύ- 
ρώ με την έκδοση χιλίων ( 1.000 ) ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξί- 
ας τριάντα ( 30 ) εύρώ η μία. 
3.Με ομόφωνη απόφαση της γενικής,συνέλενσης της 30-6-2010 εγκρίνεται 
η αύξηση τον μετοχικού κεφαλαίού της εταιρίας κατά 51.000,00 εύρώ, με 
την έκδοση χιλίων επτακοσίων ( 1.700) ονομαστικών μετοχών ονομαστι- 
κής αξίας (30) εύρώ η μία. 
Ετσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε εκατό σαράντα μία 
χιλιάδες ( 141.000,00) εύρώ και διαιρείται σε τέσσερις χιλιάδες ε-
πτακόσες ( 4.700 ) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας τριάντα ( 30 ) 
εύρώ η μία. 

Άρθρο 6 
Αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίού 

1. Με την επιφύλαξη της παρ. 3 τον άρθρον αυτού, κατά τη διάρκεια της 
πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρίας το Διοικητικό Συμβούλιο 
έχει το δικαίωμα με απόφασή τον, για την οποία χρειάζεται τουλάχιστον 
πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τον συνόλού των μελών τον να αυξάνει 
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το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με έκδοση νέων μετοχών, για ποσό 
που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο. 
H πιο πάνω εξουσία μπορεί να εκχωρείται στο Δ.Σ. και με απόφαση της 
Γ.Σ., η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρον 7β τον 
K.N. 2190/20. Στην περίπτωση αυτή το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δι-
καίωμα με απόφασή τον, για την οποία χρειάζεται η παραπάνω πλειοψηφία 
να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μέχρι το ποσό τον κεφαλαίου που είναι 
καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό 
Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία. H πιο πάνω εξουσία τον Διοικητικού Σνμ-
βονλίον μπορεί να ανανεώνεται από την Γενική Συνέλευση για χρονικό 
διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς 
τούς αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. 
Οι αποφάσεις αυτές των γενικών συνελεύσεων υπόκεινται στις διατυπώ- 
σεις δημοσιότητας τον άρθρον 7β τον K.N. 2190/1920. 

Με την επιφύλαξη της παρ. 3 τον άρθρον αυτού, κατά τη διάρκεια της 
πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρίας, η Γενική Συνέλευση έχει 
το δικαίωμα με απόφασή της, για την οποία χρειάζεται η απαρτία και η 
πλειοψηφία τον άρθρον 15 να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολι-
κά με έκδοση νέων μετοχών, μέχρι το πενταπλάσιο τον αρχικού μετοχικού 
κεφαλαίού. 
H εταιρεία δεν δικαιούται να αναγράψει σε οποιοδήποτε έντυπο, διαφήμι- 
ση, δημοσίευση ή άλλο έγγραφο, ως κεφάλαιο το ποσό για το οποίο δικαι-
ούται κατά τα ανωτέρω να εκδώσει νέες μετοχές το Διοικητικό Συμβούλιο 
ή η Γενική Συνέλευση. 

Εάν όμως τα αποθεματικά της εταιρίας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο 
(1/4) τον καταβεβλημένού μετοχικού κεφαλαίού, τότε απαιτείται πάντα 
απόφαση της Γενικής συνέλεύσης με την απαρτία και την πλειοψηφία τον 
άρθρον 16 τον παρόντος και ανάλογη τροποποίηση τον άρθρου 5 τον κα- 
ταστατικού. 

Οι αυξήσεις τον κεφαλαίού που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παρ. 1 
και 2 τον άρθρον αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση τον καταστατικού. 

H αρμοδιότητα τον Δ.Σ. να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο σύμφωνα με 
την παρ. 1 τον παρόντος μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με αυτή της Γ.Σ. 
κατά την παρ. 2 τον παρόντος. 

Μέσα στο πρώτο δίμηνο από την σύσταση της ανώνυμης εταιρείας, το 
Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συνέλθει σε .ειδική συνεδρίαση με 
μοναδικό θέμα ημερήσιας διάταξης την πιστοποίηση καταβολής ή μη τον 
από το καταστατικό οριζομένου αρχικού μετοχικού κεφαλαίού. 

Σε κάθε περίπτωση αύξησης τον μετοχικού κεφαλαίού η κατά τα ανωτέ-
ρω πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού από το Διοικητικό Συμβούλιο 
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πρέπει να γίνεται εντός προθεσμίας ενός (1) μηνός από την ορισθείσα προ- 
θεσμία καταβολής τον ποσού της αύξησης. 

H προθεσμία καταβολής της αύξησης τον κεφαλαίού δεν μπορεί να ορι-
σθεί μικρότερη τον ενός (1) μηνός και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μη-
νών από την ημέρα λήψης της σχετικής απόφασης από το αρμόδιο όργανο 
της εταιρείας. 

Στην περίπτωση πού η αύξηση τον μετοχικού κεφαλαίού συνοδεύεται 
από ανάλογη τροποποίηση τον σχετικού περί κεφαλαίού άρθρον τον κατα-
στατικού, η προθεσμία καταβολής της αύξησης τον κεφαλαίού αρχίζει από 
την ημέρα λήψης της σχετικής απόφασης από τη Γενική Συνέλεύση των 
μετόχων, δννάμενη να παραταθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο για ένα (1) 

ακόμη μήνα. 
Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την λήξη της προθεσμίας των παρα- 

γράφων ό και 7 η εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει στην Εποπτεύονσα 
Αρχή αντίγραφο τον σχετικού πρακτικού συνεδρίασης τον Διοικητικού 
Συμβουλίου. 

H καταβολή των μετρητών για κάλύψη τον αρχικού μετοχικού κεφα- 
λαίού ή τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προ-
ορισμό την μελλοντική αύξηση τον μετοχικού κεφαλαίού, Θα πραγματο-
ποιείται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό επ' ονόματι της 
εταιρείας πού θα τηρείται σε οποιαδήποτε Τράπεζα πού λειτούργεί νόμιμα 
στην Ελλάδα: 

Άρθρο 7 
Μετοχές - Μεταβίβαση Μετοχών 

1 .Οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές και μεταβιβάζονται κατά τις 
διατάξεις τον άρθρον 8β τον ΚΝ 2190/1920, όπως ισχύει, έπεται από από-
φαση τον Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας με παμψηφία των μελών 
αυτού, την προϋπόθεση της τήρησης τον δικαιώματος προτίμησης υπέρ 
των άλλων μετόχων. Κάθε μεταβίβαση κατά παράβαση των διατάξεων της 
παρούσας παραγράφού καθώς και της επόμενης θεωρείται απολύτως άκυ- 

ρη.  Το διοικητικό συμβούλιο δεν μπορεί να αρνηθεί την παροχή άδειας μετα-
βίβασης εφ' όσον έχει τηρηθεί η οριζόμενη στις επόμενες παραγράφούς 
διαδικασία, η δε εξουσία τον στο θέμα αυτό περιορίζεται στον έλεγχο της 
ορθής τήρησης αυτής της διαδικασίας. 
Από την διαδικασία αυτή εξαιρείται η μεταβίβαση μετοχών από μετόχούς 
σε συγγενείς τούς μέχρι και δευτέρού βαθμού εξ αίματος ή εξ αγχιστείας ή 
σε εταιρείες πού αυτοί συμμετέχούν (ή θα συμμετέχούν στο μέλλον). H με-
ταβίβαση αυτή είναι ελεύθερη χωρίς περιορισμούς και δεν απαιτείται άδεια 
τον Διοικητικού Συμβουλίου. 
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2. H μεταβίβαση των μετοχών υπόκειται στούς παρακάτω περιορισμούς: α) 
όποιος μέτοχος επιθυμεί να μεταβιβάσει τις μετοχές υποχρεούται να τις 
προσφέρει δηλώνοντας την πρόθεσή τον αυτή εγγράφως, στούς άλλούς 
μετόχούς και αυτοί έχούν το δικαίωμα να τις αγοράσούν ανάλογα με την 
συμμετοχή τούς στην εταιρεία κάτω από τις επόμενες συνθήκες. 
β) H τιμή της κάθε μετοχής που πρόκειται να πωληθεί σύμφωνα με τα πα-
ραπάνω Θα ισούται με την καθαρή αξία που δείχνούν τα βιβλία της εται- 
ρείας με βάση τον ισολογισμό τον προηγούμενου χρόνον, ο οποίος έχει 
δημοσιευθεί ή Θα δημοσιευθεί, συν το μέσο όρο των καθαρών κερδών των 
δύο τελευταίων εταιρικών χρήσεων (αν η πώληση συμβαίνει πριν από την 
συμπλήρωση δύο ετών από την ίδρυσή της εταιρείας τότε του προηγούμε-
νού έτούς), διαιρούμενα τα ανωτέρω με τον αριθμό των μετοχών. 
-Σε περίπτωση που η εταιρεία πραγματοποιεί ζημίες, ο πωλών μέτοχος 
μπορεί να πωλήσει τις μετοχές τούς στην ονομαστικής τούς αξία. 
-Η πληρωμή της τιμής των μετοχών Θα γίνεται ταυτόχρονα με την παράδο-
σή τούς και εν πάση περιπτώσει εντός τριμήνού από την ημερομηνία απο- 
δοχής της προσφοράς. 
γ) Αν ένας μέτοχος που έχει λάβει προσφορά επιθύμεί να την δεχθεί, πρέ- 
πει να γνωστοποιήσει την αποδοχή τον μέσα σε τριάντα (30) ημέρες από 
την ημερομηνία που έγινε η προσφορά, αλλιώς η προσφορά θα Θεωρείται 
ότι απορρίφθηκε. 
Δ) Οι μετοχές για τις οποίες δεν εκδηλώθηκε ενδιαφέρον από τον μέτοχο 
στον οποίο προσφέρθηκαν, μπορούν να πωληθούν σε οποιονδήποτε άλλο 
ενδιαφερόμενο μέτοχο κατά την κρίση τον πωλούντος μετόχού, χωρίς 
γνωστοποίηση στούς λοιπούς μετόχούς. 
E) Σε περίπτωση που οι μέτοχοι που έλαβαν την προσφορά δεν την δε- 
χθούν μέσα στα καθορισμένα χρονικά όρια ή αν ένα μέτοχος δέχθηκε την 
προσφορά αλλά δεν πλήρωσε την τιμή στα καθορισμένα χρονικά όρια, τό-
τε ο μέτοχος που προσφέρει Θα είναι ελεύθερος οποτεδήποτε μέσα σε ένα 
έτος από την ημερομηνία της προσφοράς να διαθέτει τις μετοχές τον στον 
όποιον τρίτο στην ίδια με την παραπάνω τιμή, που ορίζεται ή και σε μεγα-
λύτερη τιμή, με την προϋπόθεση ότι έχει τηρηθεί η διαδικασία που προ- 
βλέπεται στην παράγραφο 1 τον παρόντος άρθρον. 
-Αν ο πωλητής μέτοχος επιθυμεί να διαθέσει τις μετοχές τον σε τρίτον σε 
κατώτερη από την προβλεπόμενη κατά τα άνω τιμή, τότε συμφωνείται και 
συνομολογείται ότι πριν δεχθεί την κατώτερη τιμή από ένα τρίτο, ο μέτο- 
χος Θα προτείνει την ίδια τιμή στούς άλλούς μετόχούς. 
-Η διαδικασία και τα ίδια χρονικά όρια, που προβλέπονται για την αρχική 
πρόταση Θα έχούν ανάλογα εφαρμογή στη νέα πρόταση με χαμηλότερη τι- 

μή 
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Για την μετατροπή των ονομαστικών μετοχών σε ανώνυμες ή των ανω-
νύμων σε ονομαστικές απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλεύσης των 
μετόχων, πού λαμβάνετάι κατά τις διατάξεις περί συνήθούς απαρτίας και 
πλειοψηφίας των άρθρων 14 παρ.1 και 15 παρ.1 τον παρόντος καταστατι- 
κού και τροποποίηση τον παρόντος άρθρον. 

Ο τύπος των τίτλων των μετοχών καθορίζεται από το Διοικητικό Σνμ- 
βούλιο. Οι μετοχές μπορούν να εκδοθούν σε τίτλούς, πού αντιπροσωπεύ- 
ούν μία (1) ή και περισσότερες μετοχές. 
6.Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών, οι οποίοι ανταλλάσ- 
σονται με τούς οριστικούς τίτλούς μετοχών, όταν αυτοί εκδοθούν. 
7. Κάθε μέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί λογίζεται ως προς τις σχέσεις 
τον προς την εταιρεία ότι έχει νόμιμη κατοικία την έδρα της εταιρείας και 
υπόκειται στούς Ελληνικούς Νόμούς και την δικαιοδοσία των Δικαστηρί- 
ων της έδρας της εταιρείας. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' 
Άρθρο 8 

Δικαιώματα μειοψηφίας 
Ι .Σε περίπτωση αίτησης μετόχων πού εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 
τον καταβεβλημένού Μετοχικού Κεφαλαίού, το Διοικητικό Συμβούλιο εί-
ναι υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, 
ορίζοντας ημερομηνία συνεδρίασής της, πού να μην απέχει περισσότερο 
από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα πού επιδόθηκε η αίτηση στον 
Πρόεδρο τον Διοικητικού Συμβουλίού. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορί-
ζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερησίας διάταξης. 
2.Σε περίπτωση αίτησης μετόχού ή μετόχων πού εκπροσωπούν το ένα ει-
κοστό (1/20) τον καταβεβλημένού Μετοχικού Κεφαλαίού, ο Πρόεδρος της 
Συνέλεύσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλλει για μία μόνο φορά τη λήψη 
αποφάσεων για όλα ή ορισμένα Θέματα από την Γενική Συνέλευση, ορίζο-
ντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης για τη λήψη τούς, εκείνη πού ορί-
ζεται στην αίτηση των μετόχων, πού όμως δεν μπορεί να απέχει περισσό-
τερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα της αναβολής. H μετά την 
αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν 
απαιτείται επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης 
των μετόχων σε αυτή δε, μπορούν να μετάσχούν και νέοι μέτοχοι, τηρου-
μένων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 και 28 τον K.N. 2190 /1920. 
3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων πού εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 
τον καταβεβλημένού Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί 
στην εταιρία πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συ- 
νέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο: 
α) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά πού μέσα στην τελευ- 
ταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρία σε μέλη 
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τον Διοικητικού Συμβουλίου ή τους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, 
καθώς και κάθε άλλη σύμβαση της εταιρίας που καταρτίστηκε για οποια- 
δήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. 
B) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που τον ζητούνται σχετικά 
με τις υποθέσεις της εταιρίας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την 
πραγματική εκτίμηση των Θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό 
Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που τον ζητούνται 
για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) τον 
καταβεβλημένού Μετοχικού Κεφαλαίού, η οποία υποβάλλεται στην εται-
ρία μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και εφόσον οι 
μέτοχοι δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό 
Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σε αυτούς κατά τη Γενική Συνέ-
λευση, ή αν προτιμούν πριν από αυτή σε εκπρόσωπό τούς, πληροφορίες 
σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κα- 
τάσταση της εταιρίας. 
Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που 
τον ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αι- 
τιολογία στα πρακτικά. 

Στις περιπτώσεις τον δεύτερον εδαφίού της παρ. 3 και της παρ. 4 αυτού 
τον άρθρον, οποιαδήποτε αμφισβήτηση σχετικά με το βάσιμο ή μη της αι-
τιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών λύνεται από το αρμόδιο 
Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας, με τη διαδικασία των α- 
σφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το Δικαστήριο υποχρεώνει την 
εταιρία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 
6.Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 
τον καταβεβλημένόυ Μετοχικού Κεφαλαίού, η λήψη απόφασης για οποιο-
δήποτε Θέμα της ημερησίας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με 
ονομαστική κλήση. 
7. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα τον άρθρον αυτού, οφείλούν να 
έχούν καταθέσει σύμφωνα με το άρθρο 13 τον παρόντος Καταστατικού τις 
Μετοχές που τούς παρέχούν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι 
από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τον και: 
α) Στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως και 4 τον παρόντος άρθρον μέχρι της 
συνεδρίασης της Γενικής Συνέλεύσης. 	' 
B) Στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρον μέχρι την έκδοση της 
απόφασης τον αρμοδίού Δικαστηρίού. 
8.Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό 
(1/20) τον καταβεβλημένού Μετοχικού Κεφαλαίου, έχούν το δικαίωμα να 
ζητούν έλεγχο της εταιρίας από το Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρει-
ας στην οποία εδρεύει η εταιρία, που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκού- 
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σιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάζεται αν πιθανολογείται, ότι με τις πρά-
ξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή τον Κα-
ταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλεύσης. Οι πράξεις που κα-
ταγγέλλονται πρέπει να έχούν γίνει σε χρόνο πού δεν υπερβαίνει τη διετία 
από τη χρονολογία έγκρισης των ετησίων οικονομικών καταστάσεων της 
χρήσης μέσα στην οποία τελέστηκαν. 

Μέτοχοι της εταιρίας, πού εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) τον καταβε- 
βλημένού Μετοχικού Κεφαλαίού έχούν το δικαίωμα να ζητήσούν έλεγχο 
της εταιρίας από το, κατά την προηγούμενη παράγραφο, αρμόδιο δικαστή-
ριο, εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευ-
τό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η 
χρηστή και συνετή διαχείριση. H διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φο-
ρές η μειοψηφία πού ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμ- 
βούλιο της εταιρίας. 

Οι μέτοχοι πού ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παρ. 8 και 9, πρέ- 
πει να τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές τούς πού τούς παρέχούν το δικαίω-
μα αυτό, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της Ελ-
λάδος, ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα, μέχρι 
να εκδοθεί απόφαση, πάντα όμως για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των 
30 ημερών από την υποβολή της αίτησης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 
Γενική Συνέλεύση 

Άρθρο 9. 
Αρμοδιότητα Γενικής συνέλεύσης 

1.Η Γενική Συνέλεύση των μετόχων της εταιρίας είναι το ανώτατο όργανό 
της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση πού αφορά την εταιρί-
α. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύούν και τούς μετόχους που απονσιά- 
ζονν ή διαφωνούν. 
2. H Γενική Συνέλεύση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 
α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνεύση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση 
ή διάλύση της εταιρίας. 
β)Τροποποίηση του Καταστατικού. 
γ) Αύξηση ή μείωση τον Μετοχικού Κεφαλαίού, εκτός από την περίπτωση 
της παρ. 1 τον άρθρον ό τον παρόντος, καθώς και τις επιβαλλόμενες από 
τις διατάξεις άλλων νόμων. 
δ) Εκλογή μελών τον Διοικητικού Συμβουλίού, εκτός από τις περιπτώσεις 
τον άρθρον 23 του παρόντος. 
ε) Εκλογή ελεγκτών και ορισμός της αμοιβής των. 
στ) Διορισμός Εκκαθαριστών. 
ζ) Διάθεση καθαρών κερδών. 



9 

η) Έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων. 
3) Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγεται η κατά το 
άρθρο 78 τον K.N. 2190/1920 απορρόφηση της παρούσης εταιρίας από 
άλλη A.E. που κατέχει το 100% των μετόχων της. 

Άρθρο 10. 
Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

H Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό Σνμ-
βούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρίας τουλάχιστον μία 
φορά το χρόνο, πάντοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εται-
ρικής χρήσης. Εξαιρετικά, επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση 
και σε άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή, μετά από ειδική άδεια της αρμό-
διας Εποπτεύονσας Αρχής, στην οποία Θα καθορίζονται και οι όροι υπό 
τούς οποίούς χορηγείται η άδεια. H άδεια αυτή δεν απαιτείται, όταν στην 
συνέλεύση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν 
το σύνολο τον μετοχικού κεφαλαίού και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην 
πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. Το Διοικητι-
κό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέ-
λευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο. 

H Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές Συνελεύσεις και 
εκεί- νες που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) του-
λάχιστον ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της. Διευκρινί-
ζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Π ημέρα δημοσί-
εύσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλεύσης και η ημέρα της συνεδρία-
σής της δεν υπολογίζονται. 

Άρθρο 11 
Πρόσκληση - Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1. Στην πρόσκληση των μετόχων στη Γενική Συνέλευση αναφέρονται η 
χρονολογία, η ημέρα, η ώρα και το οίκημα, όπού Θα συνέλθει η Συνέλευ-
ση, καθώς και τα θέματα της ημερησίας διάταξης με σαφήνεια. H πρό-
σκληση αυτή δημοσιεύεται προ δέκα (10) ημερών στο Τεύχος Ανωνύμων 
Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυ-
βερνήσεως και προ είκοσι (20) ημερών σε μία από τις ημερήσιες πολιτικές 
εφημερίδες που εκδίδονται στην ΑΘήνα και που κατά την κρίση τον Διοι-
κητικού Συμβουλίου κυκλοφορεί ευρύτερα σε όλη τη χώρα που επιλέγεται 
από τις εφημερίδες του άρθρου 3 τον N.Δ. 3757/57, όπως ισχύει και σε μία 
ημερήσια οικονομική εφημερίδα από αυτές που: 
α) Εκδίδονται έξι (6) ημέρες την εβδομάδα και επί τρία (3) χρόνια συνεχώς 
ως καθαρά οικονομικές εφημερίδες. 
β) 'Εχουν κυκλοφορία τουλάχιστον πέντε χιλιάδων (5.000) φύλλων την η-
μέρα καθ' όλη την τριετία, και 
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γ) Πληρούν τις προϋποθέσεις που καθορίζονται με κοινή απόφαση των 
Υπουργών Εμπορίου και Τύπον και Μέσων Μαζικής Ενημέρωσης, προ-
κειμένού για το χαρακτηρισμό εφημερίδας ως οικονομικής. 
Για τις οικονομικές εφημερίδες, οι οποίες θα έχούν τη δυνατότητα να δη-
μοσιενονν προσκλήσεις, θα αποφασίζει ανά εξάμηνό ο Υπουργός Εμπορί-
ου, με βάση έγγραφο τον Υπουργού Τύπον και Μέσων Μαζικής Ενημέ-
ρωσης, που Θα βεβαιώνει τη συνδρομή των, κατά τα πιο πάνω εδάφια α, β 
και γ, προϋποθέσεων. Σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημε-
ρίδα, από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν 
εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία 
τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα τον νομού 
στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. Αν η εταιρεία εδρεύει σε Δήμο ή 
κοινότητα τον Νομού Αττικής εκτός τον Δήμου Αθηναίων, η πρόσκληση 
πρέπει να δημοσιεύεται και σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον 
εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση 
που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία ημερήσια ή εβδο-
μαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην έδρα της νομαρ-
χίας στην οποία υπάγεται η εταιρεία. Οι ημερήσιες ή εβδομαδιαίες τουλά-
χιστον εφημερίδες πρέπει να εμπίπτούν στα κριτήρια τον άρθρον 1 τον 
N.Δ. 1263 /1972 και τον άρθρου 2 τον Ν.4286/1963, αντίστοιχα, όπως αυ-
τοί ισχύουν και να κυκλοφορούν ανελλιπώς για τρία (3) τουλάχιστον χρό- 
νια. 
2.Πρόσκληση για σύγκληση Γ.Σ. δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 
οποία στη Γ.Σ. παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσω-
πούν το σύνολο τον Μετοχικού Κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν α-
ντιλέγει στην πραγματοποίηση της και στη λήψη αποφάσεων. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας έχει την υποχρέωση δέκα (10) 
ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση να δίνει σε κάθε μέτοχο 
που το ζητάει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της και αντίτύπο της 
έκθεσης τον Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και της έκθεσης των Ελε- 
γκτών πάνω σ' αυτές. 

Άρθρο 12 
Κατάθεση μετοχών - Αντιπροσώπευση 

Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρούν μέρος στη Γενική Συνέλευση, ο-
φείλούν να καταθέσούν τους τίτλούς των μετοχών τούς στο Ταμείο της ε-
ταιρίας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε 
Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από 
εκείνη για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της συνέλεύσης. 

Οι μέτοχοι που έχούν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπο-
ρούν να αντιπροσωπευθούν σε αυτή από πρόσωπο, που έχούν εξουσιοδο- 
τήσει νόμιμα. 
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Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίη-
σης αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην εταιρία 
τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες προ της Γενικής Συνέλευσης. 

Μέτοχοι που δεν έχούν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 
1 και 3 τον άρθρον αυτού, μπορούν να πάρούν μέρος στη Γενική Συνέλευ- 
ση μόνο μετά από άδειά της. 

Άρθρο 13 
Πίνακας των μετόχων που έχούν δικαίωμα ψήφού 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλείται 
σε εμφανή Θέση τον καταστήματος της εταιρίας νόμιμα συνταγμένος πίνα-
κας των μετόχων που έχούν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πί-
νακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως 
τις αποδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των με-
τοχών και ψήφων τον καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των 
αντιπροσώπων τούς. 

Άρθρο 14 
Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

H Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί 
των Θεμάτων της ημερησίας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ' αυτή τουλά-
χιστον το 20% τον καταβεβλημένού Μετοχικού Κεφαλαίού. 

Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχε-
ται επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την χρονολο-
γία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) ημερών 
τουλάχιστον πριν. H επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία 
και συνεδριάζει έγκυρα επί των Θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης 
οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα τον καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφα- 
λαίου που εκπροσωπείται σ' αυτή. 

Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλύτη πλειοψη-
φία των ψήφων που εκπροσωπούνται σ' αυτή. 

Άρθρο 15 
Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
έγκυρα επί των θεμάτων της ημερησίας διάταξης εάν εκπροσωπούνται σ' 
αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) τον καταβεβλημένού Μετοχικού Κεφαλαίού, όταν 
πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 
α) Παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρίας. 
β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρίας. 
γ) Μεταβολή τον αντικειμένού της επιχείρησης της εταιρίας. 
δ) Αύξηση τον Μετοχικού Κεφαλαίού με εξαίρεση τις αυξήσεις τον άρ- 
θρον ό παρ. 1 και 2 τον παρόντος, ή επιβαλλόμενη από διατάξεις νόμων ή 
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γενόμενη με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών ή μείωση τον Μετοχικού Κε- 
φαλαίού. 
ε) Μεταβολή τον τρόπον διάθεσης των κερδών. 
στ) Επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 
ζ) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση. 
η) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξη- 
ση Μετοχικού Κεφαλαίού. 

Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφού στην 
πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή 
και ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, συνέρχε-
ται πρώτη επαναληπτική συνέλεύσης, που βρίσκεται σε απαρτία και συνε-
δριάζει έγκύρα επί των Θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν σ' 
αυτή εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) τον καταβεβλημέ- 
νου Μετοχικού Κεφαλαίού. 

Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε 
είκοσι (20) ημέρες επαναληπτική συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον 
δέκα (10) ημέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 
επί των Θεμάτων αρχικής ημερησίας διάταξης όταν σ' αυτή εκπροσωπείται 
τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) τον καταβεβλημένού Μετοχικού Κεφαλαί- 
ού. 

Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 τον παρόντος άρθρον παίρνονται με πλει- 
οψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέ-
λευση. 

Άρθρο 16 
Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος τον Διοικη-
τικού Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής τον. Χρέη 
Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφού, η 
Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή τον Προέδρού της και ενός Γραμματέα, 
που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

Άρθρο 17 
Θέμα συζήτησης - Πρακτικά 

Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται 
στα Θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευση 
τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμμα- 
τέα της. 
1. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από 
τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή τον. 
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Άρθρο 18 
Απόφαση απαλλαγής μελών τον Διοικητικού Συμβουλίου και 

Ελεγκτών 
Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συ-
νέλευση, με ειδική ψηφοφορία που ενεργείται με ονομαστική κλήση, απο-
φαίνεται για την απαλλαγή των μελών τον Διοικητικού Συμβουλίου και 
των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. 
Τα μέλη τον Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρίας ψηφί-
ζούν μόνο με τις μετοχές τούς. H απαλλαγή τον Διοικητικού Συμβουλίου 
είναι ανίσχύρη στις περιπτώσεις τον άρθρον 22α τον Κ.N. 2190 /1920 ό- 
πως ισχύει. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε. 
Διοικητικό Συμβούλιο 

Άρθρο 19 
Σύνθεση και θητεία Διοικητικού Συμβουλίου 

1. H εταιρία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από 3 

έως 7 συμβούλούς. 
Τα μέλη τον Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από το Γενική Σννέ- 

λενση των μετόχων της εταιρίας για πενταετή (5) Θητεία, που παρατείνεται 
αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της 
θητείας τούς, η οποία δεν μπορεί όμως να περάσει την εξαετία. 

Τα μέλη τον Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν και να 
ανακληθούν. 

Άρθρο 20. 
Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την Διοίκηση της εταιρικής περιουσίας 
και την εκπροσώπηση της εταιρίας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήμα-
τα που αφορούν την εταιρία μέσα στο πλαίσιο τον εταιρικού σκοπού, με 
εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή αυτό το καταστατικό ανήκούν 
στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 
Ειδικότερα, το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την Εταιρία στην Ελλά-
δα και στο εξωτερικό ενώπιον Δημοσίων, Δικαστικών, Δημοτικών, Κοινο-
τικών, Εκκλησιαστικών και λοιπών Αρχών, φυσικών ή νομικών προσώ-
πων, Διεθνών Οργανισμών κάθε φύσεως, ενώπιον όλων γενικά των Ελλη-
νικών Δικαστηρίων κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας, των Φορολογικών και 
Διοικητικών Δικαστηρίων συμπεριλαμβανομένων, ενώπιον τον Αρείού 
Πάγού, τον Συμβουλίου της Επικρατείας, τον Ανωτάτού Ειδικού Δικαστη-
ρίου και τον Ελεγκτικού Συνεδρίου και ενώπιον κάθε άλλης κρατικής Αρ-
χής, εγείρει αγωγές και υποβάλλει μηνύσεις, ασκεί ένδικα μέσα τακτικά ή 
έκτακτα, καθώς και αναιρέσεις, προσφυγές και αναψηλαφήσεις, παραιτεί- 
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ται από αγωγές, μηνύσεις και ένδικα μέσα, είτε ως δικόγραφα είτε ως δι-
καιώματα, προσβάλλει έγγραφα ως πλαστά, ασκεί αγωγές κακοδικίας, κα-
ταργεί δίκες, συνομολογεί συμβιβασμούς, δικαστικούς ή εξώδικούς, με ο-
ποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές της Εταιρίας και με οποιουσδήποτε 
όρούς, συνομολογεί διαιτησίες, αναλαμβάνει χρήματα, εκδίδει και οπισθο-
γραφεί επιταγές, εκδίδει, αποδέχεται και οπισθογραφεί συναλλαγματικές 
και γραμμάτια, εφ' όσον τούτο απαιτεί η επιδίωξη των εταιρικών σκοπών, 
συνάπτει κάθε φύσεως συμβάσεις με Τράπεζες, καθώς και πιστώσεις ανοι-
κτού λογαριασμού, με όποιούς όρους εγκρίνει, παρέχει εξοφλήσεις και ο-
ποιεσδήποτε απαλλαγές, αγοράζει, πωλεί και ενεχυριάζει χρηματόγραφα 
και άλλα κινητά πράγματα, αγοράζει, μισθώνει και παραχωρεί τη χρήση με 
κάθε νόμιμο τρόπο σχετικά με ακίνητα της Εταιρίας, εκμισθώνει ακίνητα 
για την άσκηση σε αυτά οποιονδήποτε από τούς σκοπούς της Εταιρίας, α-
γοράζει τον απαραίτητο εξοπλισμό σε επιστημονικά και τεχνικά μέσα και 
όργανα, λαμβάνει δάνεια για λογαριασμό της Εταιρίας, με την επιφύλαξη 
των διατάξεων τον άρθρον 23α τον K.N. 2190/1920. Παρέχει εντολές πλη-
ρωμής και αναγνωρίζει υποχρεώσεις, εκχωρεί και ενεχυριάζει απαιτήσεις, 
συναλλαγματικές, γραμμάτια, χρεωστικές κατά τρίτων αποδείξεις, απαιτή-
σεις κατά τρίτων, με οποιουσδήποτε όρούς εγκρίνει, παρέχει εγγυήσεις υ-
πέρ τρίτων εφ' όσον αυτό απαιτεί η επιδίωξη των εταιρικών σκοπών, συ-
νάπτει κάθε είδους συμβάσεις (πλην δανείων με ομολογίες) και συμφωνίες 
με τρίτα φυσικά ή νομικά πρόσωπα, με την επιφύλαξη των διατάξεων τον 
άρθρον 23α του K.N. 2190/1920, διορίζει δικηγόρους και άλλούς πληρε-
ξούσιούς προς εκπροσώπηση της Εταιρίας ενώπιον των Δικαστικών και 
λοιπών Αρχών και προς ενέργεια οποιασδήποτε από τις πιο πάνω πράξεις, 
προσλαμβάνει και απολύει το υπαλληλικό και εργατικό προσωπικό της 
Εταιρίας και γενικά διοικεί και διαχειρίζεται την εταιρική περιούσία και 
συνάπτει συμβόλαια για λογαριασμό της Εταιρίας σχετικά προς τις άνω 
πράξεις και οποιεσδήποτε άλλες μη ειδικά κατονομαζόμενες στο παρόν 
Καταστατικό. 	Αποφασίζει την ενάσκηση των δικαιωμάτων και των 
αξιώσεων της Εταιρίας κατά μετόχων της, οι οποίοι παραβαίνούν την υπο-
χρέωσή τούς να μην ανταγωνίζονται, άμεσα ή έμμεσα, την Εταιρία, σύμ-
φωνα με τα προβλεπόμενα στο παρόν καταστατικό. 
H παραπάνω απαρίθμηση των δικαιωμάτων και αρμοδιοτήτων τον Διοικη-
τικού Συμβουλίου δεν είναι περιοριστική, αλλά απλώς ενδεικτική. 
Πράξεις τον Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός του εται-
ρικού σκοπού, δεσμεύούν την Εταιρία έναντι των τρίτων, εκτός αν αποδει-
χθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση τον εταιρικού σκοπού ή όφειλε να 
την γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δη-
μοσιότητας ως προς το Καταστατικό της Εταιρίας ή τις τροποποιήσεις του. 
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Περιορισμοί της εξουσίας τον Διοικητικού Συμβουλίου από το Καταστατι-
κό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στούς κα-
λόπιστούς τρίτούς, ακόμη και αν έχούν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημο- 
σιότητας. 

H εταιρία, με την επιφύλαξη της επομένης παραγράφού, αναλαμβάνει 
υποχρεώσεις και δεσμεύεται με την υπογραφή ενός ή δύο εξουσιοδοτημέ-
νων μελών τον Διοικητικού Συμβουλίου κοντά στην εταιρική επωνυμία. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να 
αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων τον (εκτός 
από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπη-
ση της εταιρίας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζο-
ντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως, οι αρμοδιό-
τητες τον Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 
10, 20, 22, 23 και 23α τον K.N. 2190/1920, όπως ισχύει. 

Άρθρο 21 
Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή τον, συνέρχεται και 
συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό τον. 
2.Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα διευθύνοντα σύμβούλο 
από τα μέλη τον και μόνον, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές 
τον. Ο Πρόεδρος τον Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. 
Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκτα-
ση των αρμοδιοτήτων τον ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά 
από απόφαση τον Διοικητικού Συμβουλίου ο Διευθύνων Σύμβούλος. 

Άρθρο 22 
Αναπλήρωση μέλούς Διοικητικού Συμβουλίου 

Αν για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί Θέση συμβούλου, επιβάλλεται στούς 
συμβούλούς που απομένούν, εφόσον έχούν την νόμιμη απαρτία, να εκλέ-
ξουν προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας τον συμβού-
λού που αναπληρώνεται. H εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην 
αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. 
Οι πράξεις τον συμβούλού, που εκλέχθηκε, με αυτόν τον τρόπο, θεωρού-
νται έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή τον δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέ- 
λευση. 

Άρθρο 23 
Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρίας τουλάχιστον 
μία φορά το μήνα. Εξαιρετικώς, επιτρέπεται να συνεδριάζει εκτός της έ-
δρας τον σε άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφόσον 
στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη τον 
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και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη 
λήψη αποφάσεων. 
Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρό τον, με πρόσκλη- 
ση που γνωστοποιείται στα μέλη τον δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέ-
ρες πριν από την συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να ανα-
γράφονται με σαφήνεια και τα Θέματα της ημερησίας διάταξης, διαφορετι-
κά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπρο-
σωπεύονται όλα τα μέλη τον Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντι- 
λέγει στη λήψη αποφάσεων. 
Τη σύγκληση τον Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσούν δύο (2) 
από τα μέλη τον με αίτησή τούς προς τον Πρόεδρος αυτού, ο οποίος υπο-
χρεούται να συγκαλέσει Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία δέκα 
(10) ημερών από την υποβολή της αίτησης. 
Σε περίπτωση άρνησης τον προέδρού να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμ- 
βούλιο μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής τον, 
επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το 
Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη 
τον δεκαημέρον, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά τον 
Διοικητικού Συμβουλίου. 
Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τούς, πρέπει με ποινή απαραδέκτού να ανα- 
φέρονται με σαφήνεια τα Θέματα με τα οποία Θα ασχοληθεί το Δ.Σ. 

Άρθρο 24. 
Αντιπροσώπεύση μελών - Απαρτία πλειοψηφία 

Ι .Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο Σύμβού- 
λο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβούλο που απου- 
σιάζει. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκύρα 
όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ πλέον ενός 
των Συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των αυτοπροσώπως παρόντων 
Συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος από τρεις. Προς εξεύρεση τον α-
ριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. Οι αποφάσεις 
του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλύτη πλειοψηφία των Σνμ-
βούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από 
την περίπτωση της παρ. 1 τον άρθρον ό τον παρόντος. Σε περίπτωση ισο-
ψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος τον Προέδρού τον Διοικητικού Συμβουλί- 
ου. 

Άρθρο 25 
Πρακτικά τον Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις τον Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρί- 
ζονται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά το 
μηχανογραφικό σύστημα. 'Υστερα από αίτηση μέλούς τον Διοικητικού 
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Συμβουλίου, ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακρι-
βή περίληψη της γνώμης τον. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατά-
λογος των παραστάντων ή αντιπροσωπενθέντων κατά τη συνεδρίαση με-
λών τον Διοικητικού Συμβουλίου. 

Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων τον Διοικητικού Συμβουλίου για 
τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής τούς στο μητρώο ανωνύμων 
εταιριών, σύμφωνα με το άρθρο 7α τον K.N. 2190/20, υποβάλλονται στην 
αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από 
τη συνεδρίαση τον Διοικητικού Συμβουλίου. 

Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών τον Διοικητικού Συμβου-
λίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή. 

Άρθρο 26 
Αποζημίωση μελών τον Διοικητικού Συμβουλίου. 

1.Στα μέλη τον Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίω- 
ση που το ποσό της ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική 
απόφαση. 
2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών τον Διοικητικού Συμβου-
λίου βαραίνει την εταιρία εάν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής 
Γενικής Συνέλευσης. 
3 .Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνειο, εγγυήσεις κ.λ.π.) από την εται-
ρία σε μέλη τον Διοικητικού Συμβουλίου, στους ιδρυτές της, σε Γενικούς 
Διευθυντές της ή και σε συζύγους ή άλλούς συγγενείς αυτών μέχρι τρίτου 
βαθμού, εξ αίματος ή αγχιστείας, απαγορεύεται απολύτως και είναι άκυρη. 
Επίσης δάνεια της εταιρίας σε τρίτούς, καθώς και η παροχή εγγυήσεων υ-
πέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρίας, απα-
γορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρίας μετά των προσώ-
πων αυτών, χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη άδεια της Γενικής Συνέ-
λευσης. Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και 
για κάθε τροποποίησή τούς. 

Άρθρο 27 
Απαγόρεύση ανταγωνισμού 

1. Απαγορεύεται στα μέλη τον Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρίας, κα-
θώς και στους Διευθυντές και υπαλλήλους αυτής γενικώς, να ενεργούν 
χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης της Εταιρίας, για δικό τούς λογαρια-
σμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις υπαγόμενες σε κάποιο από τούς επι-
διωκόμενούς από την Εταιρία σκοπούς, όπως αυτοί ορίζονται στο άρθρο 4 
τον παρόντος Καταστατικού. 
H ανωτέρω απαγόρευση δεν ισχύει, ούτε απαιτείται άδεια της Γενικής Συ-
νέλευσης για ενέργειες μελών τον Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρίας, 
οι οποίοι λειτουργούν στα πλαίσια των καθηκόντων τούς που απορρέουν 
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από τη Θέση τούς ως μέλη τον Διοικητικού Συμβουλίου, Διευθυντές ή υ-
πάλληλοι της εταιρείας. 
2 	H παράβαση της απαγορεύσεως αυτής συνεπάγεται, εκτός των κυ- 
ρώσεων που προβλέπονται στο παρόν και οι οποίες εφαρμόζονται αναλό-
γως, και την απώλεια της ιδιότητας τον μέλούς τον Διοικητικού Συμβουλί-
ου, τον Διευθυντή ή υπαλλήλου της Εταιρίας και η παράβαση αυτή Θεω-
ρείται και επιφέρει τις νομικές συνέπειες της παραιτήσεως τον παραβάτη 
από κάθε αξίωσή τον απορρέονσα από την μέχρι τότε ιδιότητά τον ή σχέση 
τον προς την Εταιρία. 
Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρία έχει δικαίωμα 
για αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ. 2 τον K.N. 2190 /1920, 
όπως ισχύει. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 
Έ λεγχος 

Άρθρο 28 
Ελεγκτές 

1 Προκειμένού να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση σχε-
τικά με τούς ετήσιούς λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) 
αυτοί Θα πρέπει να έχούν ελεγχθεί προηγουμένως από δύο τουλάχιστον ε-
λεγκτές που να πληρούν τις προϋποθέσεις τον Νόμου. 

H τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο 
αναπληρωματικούς ελεγκτές, πτυχιούχονς ανωτάτων σχολών, που έχούν 
άδεια άσκησης οικονομολογικού επαγγέλματος από το Οικονομικό Επιμε-
λητήριο Ελλάδος, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρον 2 τον Π.Δ. 
475/1991, οι οποίοι δεν μπορούν να επανεκλεγούν για περισσότερες από 
πέντε εταιρικές χρήσεις, ορίζοντας και την αμοιβή τούς. 

Δεν μπορούν να ορισθούν ελεγκτές της εταιρίας ιδρυτές, μέλη διοικητι-
κού Συμβουλίου, υπάλληλοι εταιρίας ή εξαρτημένης προς αυτήν εταιρίας, 
δημόσιοι υπάλληλοι, υπάλληλοι Ν.Π.Δ.Δ., Τραπεζών και επιχειρήσεων 
κοινής ωφελείας. 

H Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και έναν αναπληρω-
ματικό ελεγκτή, εφόσον είναι Ορκωτοί Ελεγκτές. Πάντως, εφόσον γίνεται 
υπέρβαση ορίων της παρ. ό τον άρθρου 42°̀  σε συνδυασμό με τα άρθρα 
111 και 112 τον K.N. 2190/1920, όπως ισχύει, η εκλογή των Ορκωτών Ε-
λεγκτών είναι υποχρεωτική. 

Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης 
που όρισε τούς ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρία ανακοίνωση προς 
αυτούς τον διορισμού τούς, σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν το διο-
ρισμό αυτό μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών, Θεωρούνται ότι έχούν 
αποδεχθεί το διορισμό και έχούν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις τον άρ- 
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θρον 37 και τον άρθρον 43α παρ. 3 εδ. γ' και παρ. 4 τον K.N. 2190/1920 
όπως ισχύει. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Z' 
Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις 

Άρθρο 29 
Εταιρική χρήση 

H εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανον- 
αρίον και λήγει την 3 Ι Δεκεμβρίού κάθε χρόνο. Εξαιρετικά η πρώτη εται- 
ρική χρήση πού αρχίζει με τη νόμιμη σύσταση της εταιρίας Θα λήγει την 
31-12-2007. 

Άρθρο 30 
Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις και οι δημοσιεύσεις τούς. 

Στο τέλος κάθε εταιρικής το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τούς ε-
τήσιούς λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) και την έκθεση 
διαχείρισης, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 
42ε, 43, 43α, 43β, 111, 112, 132 και 133 τον K.N. 2190/1920, όπώς ισχύει. 
Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζούν με απόλύτη σα-
φήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρημα-
τοοικονομικής Θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της εταιρίας. Ειδικό-
τερα, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συντάσσει σύμφωνα με τις 
παραπάνω διατάξεις: α) ισολογισμό, β) το λογαριασμό "αποτελέσματα 
χρήσεως", γ) τον πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων και δ) το προσάρτημα. 

Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκύρη απόφαση επί των ετή-
σιων οικονομικών καταστάσεων της εταιρίας πού έχούν εγκριθεί από το 
Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχούν ειδικά Θεωρηθεί από τρία διαφορε-
τικά πρόσωπα, ήτοι από: α) τον Πρόεδρο τον Διοικητικού Συμβουλίού ή το 
νόμιμο αναπληρωτή τον, β) το Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβούλο και 
σε περίπτωση πού δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά τον συμπί-
πτει με εκείνη των ανωτέρων προσώπων, από ένα μέλος τον διοικητικού 
συμβουλίού, πού ορίζεται με απόφασή τον και γ) τον υπεύθύνο για τη 
Διεύθύνση τον Λογιστηρίού. Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από 
πλευράς νομιμότητας τον τρόπον κατάρτισης των οικονομικών καταστά-
σεων, οφείλούν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τούς στη Γενική 
Συνέλευση. 

H έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίού προς την τακτική 
Γενική Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέ-
λιξης των εργασιών και της οικονομικής Θέσης της εταιρίας, καθώς και 
πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία της Εταιρίας και για τις δρα-
στηριότητές της στον τομέα της έρεύνας και ανάπτύξης, καθώς και τα ορι-
ζόμενα στο εδ. β της παρ. 3 του άρθρου 43α τον K.N. 2190/1920, όπως ι- 
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σχύει. Επίσης, στην έκθεση αυτή πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο ση-
μαντικό γεγονός που έχει συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από τη λήξη 
της χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής της έκθεσής. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δη- 
μοσιότητας των παρ. 1 και 5 του άρθρον 43β τον K.N. 2190/1920, όπως 
ισχύει, με τη μορφή και το περιεχόμενο, με βάση τα οποία ο ελεγκτής ή οι 
ελεγκτές της Εταιρίας έχούν συντάξει την έκθεση ελέγχου τον. Αν οι ελε-
γκτές έχούν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το γεγο-
νός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες 
οικονομικές καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει από το δημοσιευόμε- 
νο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχού. 

Αντίγραφα των ετησίων οικονομικών καταστάσεων με τις σχετικές εκ- 
θέσεις τον Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από 
την εταιρία στην αρμόδια εποπτεύονσα αρχή, είκοσι (20) τουλάχιστον η- 
μέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 

H εταιρία οφείλει να δημοσιεύει τα έγγραφα της προηγούμενης παρα- 
γράφού 4 στο συνολό τούς, ήτοι τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πλην 
τον παραρτήματος, είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την 
συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης: α) σε μία ημερήσια πολιτική εφημε-
ρίδα, που πληροί τις προϋποθέσεις τον άρθρον 3 τον N.Δ. 3757/1957, ό-
πως αυτό ισχύει, η οποία εκδίδεται στην ΑΘήνα και έχει ευρύτερη κυκλο-
φορία σ' ολόκληρη τη χώρα, κατά την κρίση τον διοικητικού Συμβουλίου 
και β) σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα που πληροί τις προϋποθέ-
σεις της παρ. 2 τον άρθρου 26 τον K.N. 2190/1920 και γ) στο τεύχος ΑΕ 
και Ε11Ε της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, σύμφωνα με το άρθρο 7β παρ. 
1 τον K.N. 2190/1920, όπως ισχύει. 

Σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που 
εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα 
στην περιοχή αυτή σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα 
από τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα τον νομού στον οποίο η εταιρεία έ- 
χει την έδρα της. Εάν η εταιρεία εδρεύει σε Δήμο ή Κοινότητα τον νομού 
Αττικής εκτός τον Δήμου Αθηναίων, τα έγγραφα της παραγράφού 6 δημο-
σιεύονται υποχρεωτικά σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφη- 
μερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που 
δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία ημερήσια ή εβδομα-
διαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην έδρα της Νομαρχί- 
ας στην οποία υπάγεται η εταιρεία. Ως προς τις ανωτέρω εφημερίδες ισχύ- 
ούν οι προϋποθέσεις της παραγράφού 1 του άρθρον 12. 

Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των οικονομικών κατα- 
στάσεων από την Τακτική Γενική Συνέλευση μαζί με το επικυρωμένο α- 
ντίγραφο των πρακτικών της, που προβλέπεται από την παρ. 2 τον άρθρου 
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26α τον K.N. 2190/1920, όπως ισχύει, υποβάλλεται στην αρμόδια επο-
πτεύονσα Αρχή και αντίτυπο των εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσε- 
ων. 

Άρθρο 31 
Διάθεση κερδών 

Με την επιφύλαξη τον άρθρον 44α τον K.N. 2190/1920 όπως ισχύει, η 
διάθεση των κερδών της εταιρίας γίνεται με τον ακόλούθο τρόπο: 
α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό τον τακτικού 
αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος, δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται 
τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Όπως είναι γνω-
στό, σύμφωνα με το νόμο, η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική 
όταν αυτό φθάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) τον εται- 
ρικού κεφαλαίου. 
β) Ακολούθεί η διάθεση τον ποσού που απαιτείται για την καταβολή τον 
πρώτον μερίσματος, δηλαδή ποσοστό έξι τα εκατό (6%) τον καταβεβλημέ- 
νού Μετοχικού Κεφαλαίού και σύμφωνα με το άρθρο 45 τον K. N. 
2190/1920 σε συνδυασμό με τις διατάξεις τον A.N. 148/1967 και τον N. 
876/1979 και των N. 2753/1999 και 2789/2000. 
γ) H Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ H'  
Διάλύση - Εκκαθάριση 

Άρθρο 32 
Λόγοι λύσης της εταιρίας 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα απο-
φασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειας της. 
β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλεύσης σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 29 παρ. 3 και 31 παρ. 2 τον K.N. 2190/1920 όπως ισχύει. 
γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρία σε κατάσταση πτώχεύσης. 

H συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο 
για τη λύση της εταιρίας. 

Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας, όπως 
ορίζεται στο υπόδειγμα Ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ 
τον K.N. 2190/1920, όπως τροποποιήθηκε από το άρθρο 39 του Π.Δ. 409/ 
1986, μειωθεί περισσότερό από το μισό τον Μετοχικού Κεφαλαίού, το Δι-
οικητικό Συμβούλιο έχει μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της 
χρήσης για να αποφασίσει για το αν θα διαλυθεί η εταιρία ή αν Θα υιοθετη- 
θεί άλλο μέτρο. 

Άρθρο 33 
Εκκαθάριση 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρίας ακο- 
λούθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση τον εδαφίου α' της παρ. 1 τον 
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άρθρον 33 τον παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθα-
ριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. 
Στην περίπτωση τον εδαφίού β' της ιδίας ως άνω παραγράφού τον ιδίον 
άρθρον, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τούς εκκαθα-
ριστές. Οι εκκαθαριστές πού ορίζει η Γενική Συνέλευση μπορούν να είναι 
δύο έως τέσσερις, μέτοχοι ή όχι και να ασκούν όλες τις συναφείς με τη δι-
αδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού 
Συμβουλίου, όπως αυτές έχούν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευ-
ση, με τις αποφάσεις της οποίας έχούν την υποχρέωση να συμμορφώνο-
νται. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση 
της εξουσίας των μελών τον Διοικητικού Συμβουλίου. 
2. Οι εκκαθαριστές πού ορίζονται από τη Γενική Σννέλενση οφείλούν, μό-
λις αναλάβούν τα καθήκοντά τούς, να κάνούν απογραφή της εταιρικής πε-
ριούσίας και να δημοσιεύσούν στον Τύπο και στο τεύχος Ανωνύμων Εται-
ριών και Εταιριών Περιορισμένης ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνή-
σεως Ισολογισμό, τον οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στην αρμόδια Επο= 
πτεύονσα Αρχή. Επίσης, οι εκκαθαριστές οφείλουν να συντάξούν και δη-
μοσιεύσούν Ισολογισμό, σύμφωνα μα τα οριζόμενα στην περίπτωση ιβ' τον 
άρθρον 7α του K.N. 2190/1920 όπως ισχύει. 
3 .Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάρι- 

ση 
H Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά 

την διάρκεια της εκκαθάρισης. 
Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Συνέλευση των με- 

τόχων, πού επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών 
από κάθε ευθύνη. 

Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της 
εκκαθάρισης, με έκθεση των αιτίων πού παρεμπόδισαν την αποπεράτωση 
της εκκαθάρισης. 

Για τούς εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το Δ.Σ. 
Οι συζητήσεις και αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιλη- 
πτικά στο βιβλίο πρακτικών Δ.Σ. 

Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία, από 
την ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε η εταιρία διαγράφεται 
από το Μητρώο ΑΕ. Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετί-
ας απαιτείται ειδική άδεια της αρμόδιας Εποπτεύονσας Αρχής. Το στάδιο 
όμως της εκκαθάρισης δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να υπερβεί τη δε-
καετία. Τα λοιπά σχετικά με τη διαδικασία και το πέρας εκκαθάρισης ρυθ-
μίζονται από το αρθ. 49 τον K.N. 2190/1920 ως ισχύει με το N. 2339/95. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ O'  
Γενική Διάταξη 
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Άρθρο 34 
Το καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθμιση των αντικειμένων που α-
ξιώνει το άρθρο 2 τον K.N. 2190/1920. Για όλα τα υπόλοιπα Θέματα ισχύ-
ούν οι ρυθμίσεις τον K.N. 2190/1920 όπως ισχύει κυρίως με τα Π.Δ. 
409/86, 498/87 καθώς και το Ν.2328/1995, Ν.2339/95, 2741/99 και 2387/ 
2000 και 2941/2001 και ΠΔ 84/2001. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 
Μεταβατικές διατάξεις 

Άρθρο 35 
ΚΑΛΥΨΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

Το κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται σε ως ανωτέρω κατά άρθρο 5 τον παρό- 
ντος καταστατικού, ήτοι εξήντα χιλιάδες (60.000) ΕΥΡΩ και διαιρείται σε 
δύο χιλιάδες (2.000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης 
ΕΥΡΩ τριάντα (30,00) η κάθε μία, αυτό δε αναλαμβάνεται (καλύπτεται) 
ολόκληρο από τους συμβαλλόμενους ιδρυτές της εταιρίας με τον ακόλούθο 
τρόπο: 
α. Ο Γεώργιος Κατέρης τον Νικολάού αναλαμβάνει να καλύψει το ποσό 
των ΕΥΡΩ δέκα οκτώ χιλιάδων (18.000) σε μετρητά και λαμβάνει συνολι-
κά εξακόσιες (600) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας ΕΥΡΩ τριά- 
ντα (30,00) η κάθε μία. 
β. Ο Μιχαήλ Ροντζάκης του Βασιλείού αναλαμβάνει να καλύψει το ποσό 
των ΕΥΡΩ δώδεκα χιλιάδων εννιακοσίων (12.900) σε μετρητά και λαμβά-
νει συνολικά τετρακόσιες τριάντα (430) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής 
αξίας ΕΥΡΩ τριάντα (30,00) η κάθε μία. 
γ. Ο Εμμανουήλ Μακριδάκης τον Ιωσήφ αναλαμβάνει να καλύψει το ποσό 
των ΕΥΡΩ δώδεκα χιλιάδων εννιακοσίων (12.900) σε μετρητά και λαμβά-
νει συνολικά τετρακόσιες τριάντα (430) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής 
αξίας ΕΥΡΩ τριάντα (30) η κάθε μία. 
δ. Ο Γεώργιος Φράγκος τον Χρήστού αναλαμβάνει να καλύψει το ποσό 
των ΕΥΡΩ επτά χιλιάδων διακοσίων (7.200) και λαμβάνει συνολικά δια- 
κόσιες σαράντα (240) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας ΕΥΡΩ 
τριάντα (30) η κάθε μία. 
ε. H εταιρεία περιωρισμένης ευθύνης με την επωνυμία «RENEW 
ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» ανα-
λαμβάνει να καλύψει το ποσό των ΕΥΡΩ εννέα χιλιάδων (9.000) σε μετρη-
τά και λαμβάνει συνολικά τριακόσιες (300) ονομαστικές μετοχές ονομα- 
στικής αξίας ΕΥΡΩ τριάντα (30) η κάθε μία. 
Οι ως άνω ιδρυτές έχούν την υποχρέωση αμέσως μετά την καταχώρηση, 
στο οικείο Μητρώο ανωνύμων εταιρειών της διοικητικής απόφασης, για 
την παροχή αδείας σύστασης της εταιρίας και την έγκριση τον καταστατι- 
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κού της από την αρμόδια Νομαρχία να καταβάλλούν σε μετρητά ολόκλη-
ρο το αντίτιμο των παραπάνω μετοχών σύμφωνα με τις διατάξεις τον άρ-
θρον 5 τον παρόντος. Η καταβολή θα γίνει υποχρεωτικά με κατάθεση σε 
ειδικό λογαριασμό στο όνομα της εταιρίας πού τηρείται σε οποιαδήποτε 
νόμιμα λειτουργούσα Τράπεζα στην Ελλάδα. 

Άρθρο 36. 
Πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο 

Το πρώτο διοικητικό συμβούλιο αποτελείται από τούς κ.κ. : 
ι) ΜΙΧΑΗΛ ΡΟΥΤΖΑΚΗΣ τον Βασιλείου και της Ενθαλίας, Οικονομο- 
λόγο, γεννημένο στο Νίππος Χανίων Κρήτης το έτος 1951, κάτοικο Νέας 
Ερυθραίας Αττικής οδός Παπανικολάού αριθμός 10, κάτοχο τον με αριθμό 
Σ-103907/19-12-1995 δελτίου ταυτότητας τον AT Νέας Ερυθραίας και με 
(ΑΦΜ) 033551477 ΔΟΥ Κηφισιάς, υ) ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΜΑΚΡΙΔΑΚΗΣ 
τον Ιωσήφ και της Μαρίας, Οικονομολόγο, γεννημένο στο Φρε Χανίων 
Κρήτης το έτος 1951, κάτοικο Αγίας Παρασκευής Αττικής. οδός Χείλωνος 
αριθμός 2, κάτοχο τον με αριθμό Π-622205/14-2-1991 δελτίού ταυτότητας 
τον ΤΑ Αγίας Παρασκευής και με (ΑΦΜ) 016645318 ΔΟΥ Αγίας Παρα-
σκευής, ιιι) ΓΕΩΡΓΙΟ ΦΡΑΓΚΟ του Χρήστού και της Μαρίας, Σχολή 
Οδηγών, γεννημένο στην ΑΘήνα το έτος 1954, κάτοικο Πεύκης Αττικής 
οδός Σκρά αριθμός 14, κάτοχο τον με αριθμό T-503353/7-12-1999 δελτίού 
ταυτότητας τον AT Χαλανδρίού και με (ΑΦΜ) 022239185 ΔΟΥ Χαλαν-
δρίού, και ιν) ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΙΟΡΔΑ- ΝΗΣ τον Παναγιώτη και της 
Ελένης, Χημικό Μηχανικό, γεννημένο στο Μπάθ Αβόν Αγγλίας το έτος 
1975, κάτοικο Ηλιούπολης Αττικής, οδός Αγησιλάού αριθμός 9, κάτοχο 
τον με αριθμό ΑΑ-081853/15-7-2005 δελτίού ταυτότητας τον ΤΑ Ηλιού-
πολης και με (ΑΦΜ) 129602022 ΔΟΥ Ηλιούπολης, άπαντες Ελληνικής 
ιθαγένειας και υπηκοότητας. 
Η Θητεία των ανωτέρω ορίζεται μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευ- 
ση των μετόχων πού Θα συγκληθεί μέσα στο πρώτο εξάμηνο τού έτούς 
2008. 

Άρθρο 37. 
Ελεγκτές πρώτης εταιρικής χρήσης 

Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται 
A) Τακτικοί: ι) Μαντώ Μπαρώνα τον Γεωργίού, κάτοικος Αμαρουσίου 
Αττικής οδός Αλφειού αριθμός 5, με ΑΜ 0019426 και αδείας 9996/44484 
και 
ιι) Χρήστος Βρνσαγώτής τον Βασιλείου, κάτοικος Αμαρουσίου Αττικής 
οδός Υμηττού αριθμός 37, με ΑΜ 0020015 και αδείας 9993/28537. 
και 
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B) Αναπληρωματικοί: ι) Γεώργιος Μπίμπης τον Στέργιον, κάτοικος Κηφι-
σιάς Αττικής οδός Παπαδιαμάντη αριθμός 1, με ΑΜ 0012637 και αδείας 
9996-12637 και 

υ) Ιωάννης Μακριδάκης τον Ιωσήφ, κάτοικος Αγίας Παρασκευής Αττικής 
οδός Χείλωνος αριθμός 2, με ΑΜ 0023952 και αδείας 14960-10387. 
Ολοι οι παραπάνω έχούν την Ελληνική Υπηκοότητα και ιθαγένεια, έχούν 
καταστεί πτυχιούχοι πέντε (5) χρόνια πριν από τον διορισμό τούς και έχούν 
λάβει άδεια ασκήσεως επαγγέλματος από το Οικονομικό Επιμελητήριο. 
Π αμοιβή για τον κάθε ελεγκτή θα οριστεί σύμφωνα με τις διατάξεις της με 
αριθμό Κ2-14054/14-1-2000 Υπουργικής Απόφασης. 
Όλοι οι συμβαλλόμενοι με το παρόν παρέχούν την ανέκκλητη ειδική εντο-
λή και πληρεξουσιότητα στον Δικηγόρο Πειραιά Δημήτριο Μιμιγιάννη, να 
υποβάλει το παρόν καταστατικό για έγκριση στην αρμόδια εποπτεύονσα 
Αρχή και καταχώριση στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών, και να 
τούς εκπροσωπεί στην Αρχή αυτή, να υπογράφει την σχετική συμβολαιο-
γραφική πράξη τροποποίησης- συμπλήρωσης- διόρθωσης τον παρόντος 
καταστατικού και γενικά να πράξει οτιδήποτε απαιτείται για τη σύσταση 
της Ανώνύμης εταιρείας σύμφωνα με το Νόμο. 
Τέλος οι συμβαλλόμενοι δήλωσαν ότι παραιτούνται ρητά από κάθε τυχόν 
δικαίωμα τούς για προσβολή ή διάρρηξη τον παρόντος για οποιοδήποτε 
λόγο ουσιαστικό η τυπικό και για οποιαδήποτε ε νόμιμα, υπογράφεται από 
αυτούς και ευένα την Συμβολαιογράφο όπως ο νόμος ορίζει. 


