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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Καταχώρισης στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυµης Εταιρείας µε την επωνυµία

MONTEKAT ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΕΡΓΟΛΗΠΤΙΚΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ

και αριθµό ΓΕΜΗ 007975201000 , η οποία είχε Αρ. ΜΑΕ 64888/01∆Τ/Β/07/17(2012).

Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ

Ανακοινώνει ότι :

Την 21/07/2014 καταχωρήθηκε στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρησης

516,140, η από 30/06/2014 Απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της Ανώνυµης Εταιρείας µε την

επωνυµία MONTEKAT ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΕΡΓΟΛΗΠΤΙΚΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ

ΕΤΑΙΡΕΙΑ και αριθµό ΓΕΜΗ 007975201000, σύµφωνα µε την οποία αποφασίσθηκε η τροποποίηση του άρθρου 17

του καταστατικού της.

Την ίδια ηµεροµηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείµενο καταστατικού

µαζί µε τις τροποποιήσεις του.

Το νέο κείµενο του καταστατικού είναι συνηµµένο και αποτελεί αναπόσπαστο µέρος της παρούσας

ανακοίνωσης.

	
Kοινοποίηση:

MONTEKAT ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΕΡΓΟΛΗΠΤΙΚΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ

ΛΕΩΦ. ΚΗΦΙΣΟΥ 38-38A, 10442, ΠΕΡΙΣΤΕΡΙ
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
ΥΠΟ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΜΟΝΤΕΚΑΤ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ 
ΕΡΓΟΛΗΠΤΙΚΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

ΑΡΜΑΕ 64888/ΟΙΑΤΒ/07/602 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ A' 
Σύσταση, Επωνύμία, 'Σδρα, Σκοπός, Διάρκεια της Εταιρείας 

'Άρθρο 1° 
Σύσταση - Επωνυμία 

«Συνιστάται με το παρόν καταστατικό Ανώνύμη Εταιρεία με την 
επωνυμία «ΜΟΝΤΕΚΑΤ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 
ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ 	ΕΡΓΟΛΗΠΤΙΚΗ 	ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και τον διακριτικό τίτλο « ΜΟΝΤΕΚΑΤ ΑΕ». Για τις 
διεθνείς συναλλαγές της εταιρίας η επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος 
της μπορεί να εκφράζονται και σε ξένη γλώσσα σε πιστή μετάφραση ή 
σε απόδοση με λατινικά στοιχεία ή στοιχεία άλλης γλώσσας». 

Άρθρο 2ο 
'Εδρα 

'Εδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Περιστερίού Αττικής Η έδρα της 
εταιρείας μπορεί να μεταφερθεί σε οπόιανδήπότε Δήμο ή Κοινότητα της 
Ελληνικής Επικράτειας , όπως ορίζει ο Νόμος. 
Με απόφαση τον Διοικητικού Συμβουλίού της εταιρείας μπορούν να 
ιδρυθούν υποκαταστήματα, παραρτήματα, γραφεία, εργοστάσια, 
εργαστήρια και αντιπροσωπείες της εταιρίας σε άλλούς δήμούς ή 
κοινότητες της Ελλάδας και τον εξωτερικού, εάν κριθεί σκόπιμο για την 
ευόδωση των σκοπών της εταιρίας και την επέκταση των εργασιών της. 

Άρθρο 3ο 
Σκοπός 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 
Η αγορά, πώληση και εκμετάλλεύση ακινήτων, ιδιόκτητων και μη, η 

ανέγερση σε αυτά οικοδομών για ίδιο λογαριασμό ή και για λογαριασμό 
τρίτων, η μεταπώληση, η εκμετάλλεύση υπό διάφορες μορφές των εν 
λόγω οικοδομών. 

Η ανάληψη, κατασκευή, μελέτη Δημοσίων και Ιδιωτικών 'Εργων 
πάσης φύσεως στην ημεδαπή και στην αλλοδαπή. Ειδικότερα έργων 
κτιριακών, οδοποιίας, υδραυλικών, λιμενικών, ηλεκτρομηχανολογικών 
εν γένει έργων, ενεργειακών-βιομηχανικών έργων, έργων ειδικών 
μονώσεων, αναστηλώσεων, ενισχύσεως και αναστηρίξεως γενικώς, 
Θεμελιώσεων εν γένει, σηράγγων, γεφυρών, υποθαλάσσιων κατασκευών 
καθώς και οποιονδήποτε τεχνικού έργού. 

Η ανάληψη και εκπόνηση μελετών Αρχιτεκτονικών, στατικών, 
ηλεκτρομηχανολογικών. 



H ανάληψη και εκπόνηση μελετών Πολεοδομίας-Τοπογραφικών 
μελετών, περιβαλλοντολογίας καθώς και μελετών σκοπιμότητας 
επενδυτικών σχεδίων. 

H ανάληψη και εκπόνηση μελετών καθώς και η κατασκευή κτιρίων με 
το σύστημα της αντιπαροχής. 

H τουριστική αξιοποίηση εκτάσεων ή κτισμάτων και πώληση 
εκτάσεων αυτών, η εκμετάλλεύση αυτών για λογαριασμό της ή 
λογαριασμό τρίτων, καθώς και ξενοδοχείων και τουριστικών 
εγκαταστάσεων γενικά, καθώς και δημιουργία και εκμετάλλευση 
ξενοδοχειακών και τουριστικών εγκαταστάσεων γενικά. 

H ανάπτυξη εμπορικής δραστηριότητας με υλικά που έχούν σχέση με 
τις παραπάνω κατασκευές. 

H εμπορία και εκμετάλλευση πάσης φύσεως Μηχανημάτων. 
H εκπόνηση τεχνικών και οικονομικών μελετών πάσης φύσεως 
H εκμετάλλεύση φωτοβολταικών πάρκων. 
H εμπορία εισαγωγές - εξαγωγές, όπως και η εγκατάσταση και 

τοποθέτηση φωτοβολταικών συστημάτων. 
H σύνταξη τεχνικών και περιβαλλοντολογικών μελετών. 
H επεξεργασία και διαχείριση ανακυκλώσιμων υλικών. 
H επεξεργασία και διαχείριση βιομηχανικών αποβλήτων και αστικών 

λυμάτων. 
H κατασκευή μονάδων επεξεργασίας βιομηχανικών αποβλήτων και 

αστικών αποβλήτων. 
Για την επίτεύξη των πιο πάνω σκοπών της η εταιρία μπορεί: α) Να 
συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, 
οποιονδήποτε εταιρικού τύπον. β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε 
φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιοδήποτε τρόπο. γ) Να αντιπροσωπεύει 
οποιαδήποτε άλλη επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιο ή 
παρεμφερή σκοπό. δ) Να συμμετέχει σε αναπτυξιακές εταιρίες ή 
οποιασδήποτε άλλης μορφής εταιρίες, για την προώθηση επενδυτικών 
σχεδίων. ε) Να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή γραφεία 
οπουδήποτε, ζ) Να ιδρύει και να συμμετέχει σε Κοινοπραξίες ιδιωτικών 
τεχνικών έργων και κατασκευών. 

Άρθρο 4ο 
Διάρκεια 

H διάρκεια της εταιρίας ορίζεται πενήντα (50) έτη και αρχίζει από την 
καταχώρηση στο Μητρώο A.E. από την αρμόδια εποπτεύονσα αρχή της 
διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας σύστασης της παρούσης 
εταιρίας και την έγκριση τον καταστατικού της και λήγει την 
αντίστοιχη ημερομηνία τον έτους 2057. H διάρκεια της εταιρείας μπορεί 
να παραταθεί ή μειωθεί με τροποποίηση τον παρόντος άρθρον ύστερα 
από σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

α 

KEΦAΛAΙΟ B' 



Φύλλο 2 

Μετοχικό κεφάλαιο = Μέτόχές 

Άρθρο 5° 
Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε εξήντα χιλιάδες (60.000) εύρώ, 
ολοσχερώς καταβεβλημένο σύμφωνα με αυτά που ορίζει λεπτομερώς τό 
άρθρο 40 τον παρόντος και κατανέμεται σε δώδεκα χιλιάδες (12.000) 
ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας πέντε (5,00) εύρώ η καθεμία. 

Άρθρο 6° 
α)Με την επιφύλαξη της παρ. 3 τον άρθρον αυτού, ορίζεται δια τον 

παρόντος ότι κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση 
της εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο, έχει το δικαίωμα με απόφασή 
τον, που λαμβάνεται με πλειοψηφία τουλάχιστον των δύο τρίτων (2/3) 
τον συνόλού των μελών τον να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή 
ολικά με έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να 
υπερβεί το ποσό τον αρχικού μετοχικού Κεφαλαίού. 
β)Η πιο πάνω εξουσία μπορεί να εκχωρείται στο Διοικητικό Συμβούλιο 
και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις 
διατυπώσεις δημοσιότητας τον άρθρον 7β του ΚΝ 2190/1920, όπως 
ισχύει. Στην περίπτωση αυτή, το μετοχικό κεφάλαιό μπορεί να 
αυξάνεται μέχρι το ποσό τον κεφαλαίού που είναι καταβεβλημένό κατά 
την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω 
εξουσία. Η εν λόγω εξουσία τον Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 
ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν 
υπερβαίνει τα πέντε χρόνια για κάθε ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει 
μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. Η απόφαση αυτή της Γενικής 
Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας τον άρθρου 7β 
τον N. 2190/1920 όπως ισχύει. 

Με την επιφύλαξη της παρ. 3 τον άρθρον αυτού, η Γενική Συνέλευση 
έχει το δικαίωμα, κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη 
σύσταση της εταιρείας, με απόφασή της, που λαμβάνεται σύμφωνα με 
τις διατάξεις τον άρθρον 28 τον παρόντος καταστατικού, να αυξάνει 
ολικά ή μερικά το μετοχικό κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών, μέχρι το 
πενταπλάσιο τον αρχικού καταβεβλημένού μετοχικού κεφαλαίου. 
Απαγορεύεται στην παρούσα εταιρεία που έχει κάποιο από τα παραπάνω 
δικαιώματα, να αναγράφει σε οποιοδήποτε έντυπο, διαφήμιση, 
δημοσίεύμα ή άλλο έγγραφο, ως κεφάλαιο το ποσό για το οποίο 
δικαιούται κατά τα ανωτέρω, να εκδώσει νέες μετοχές το Διοικητικό 
Συμβούλιο ή η Γενική Συνέλευση. 

Με εξαίρεση τις παραπάνω διατάξεις που αναφέρονται στις παρ. 1 και 
2 αυτού τον άρθρον, απαιτείται πάντοτε απόφαση τής Γενικής 
Συνέλευσης, σύμφωνα με τις διατάξεις τον άρθρον 29 τον καταστατικού 
αυτού για απαρτία και πλειόψηφία και ανάλογη τροποποίηση τον 
παρόντος άρθρον, στην περίπτωση κατά την οποία τα αποθεματικά της 
εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) τον καταβεβλημένού 
μετοχικού κεφαλαίόυ. 

Οι αυξήσεις τον κεφαλαίού που αποφασίζονται σύμφωνα μέ τις 
παρ. 1 και 2 τον άρθρον αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση τον 
καταστατικού. 

Τ 



H αρμοδιότητα τον Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό 
κεφάλαιο, σύμφωνα με την παράγραφο 1 τον παρόντος άρθρου, μπορεί 
να ασκηθεί παράλληλα με αυτήν της Γενικής Συνέλευσης κατά την 
περίπτωση 2 τον παρόντος άρθρον. 

Άρθρο 7° 
H απόφαση τον αρμόδιού οργάνού της εταιρίας για αύξηση μετοχικού 

κεφαλαίου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης τον 
κεφαλαίου , τον τρόπο κάλυψής της, τον αριθμό και το είδος των 
μετοχών που Θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης 
αυτών και την προθεσμία κάλυψης. 

H γενική συνέλευση, που αποφασίζει αύξηση κεφαλαίού σύμφωνα με 
τις παραγράφους 3 και 4 τον άρθρον 29 τον ν.2190/20 και την 
παράγραφο 2 τον άρθρον 31 τον ίδιον νόμού, μπορεί να εξουσιοδοτήσει 
το διοικητικό συμβούλιο να αποφασίσει αυτό για την τιμή διάθεσης των 
νέων μετοχών ή και για το επιτόκιο και τον τρόπο προσδιορισμού τον, σε 
περίπτωση έκδοσης μετοχών με δικαίωμα απόληψης τόκού, εντός 
χρονικού διαστήματος που ορίζει η γενική συνέλευση και το οποίο δεν 
μπορεί να υπερβεί το ένα (1) έτος. Στην περίπτωση αυτή, η προθεσμία 
καταβολής τον κεφαλαίού κατά το άρθρο 11 αρχίζει από τη λήψη της 
απόφασης τον διοικητικού συμβουλίου, με την οποία καθορίζεται η τιμή 
διάθεσης των μετοχών ή και το επιτόκιο ή ο τρόπος προσδιορισμού τον, 
κατά περίπτωση. 

Σε κάθε περίπτωση αύξησης τον μετοχικού κεφαλαίου, που δεν 
γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα 
μετατροπής σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο 
το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων κατά το 
χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τούς στο υφιστάμενο 
μετοχικό κεφάλαιο. 

Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται εντός της προθεσμίας, την οποία 
όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. H προθεσμία 
αυτή, με την επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας καταβολής τον 
κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 11, δεν μπορεί να είναι μικρότερη 
των δεκαπέντε (15) ημερών. Στην περίπτωση της παραγράφού ό τον 
άρθρον 13 τον ν.2190/1920, η προθεσμία για την άσκηση τον 
δικαιώματος προτίμησης δεν αρχίζει πριν από τη λήψη της απόφασης 
τον διοικητικού συμβουλίου για τον προσδιορισμό της τιμής διάθεσης 
των νέων μετοχών. Στην περίπτωση τον δεύτερον και τον τρίτον 
εδαφίού της παραγράφου 7 τον άρθρον 13 τον ν.2190/1920, η 
Προθεσμία άσκησης τον δικαιώματος από τούς λοιπούς μετόχούς 
ορίζεται, ομοίως, από το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την 
αύξηση. H προθεσμία αυτή δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δέκα (10) 
ημερών και αρχίζει από την επομένη της ημέρας, κατά την οποία λήγει η 
προθεσμία για τούς μετόχούς της κατηγορίας στην οποία ανήκούν οι νέες 
μετοχές. Μετά το τέλος των προθεσμιών αυτών, οι μετοχές που δεν 



Φύλλο 3 

έχούν αναληφθεί, σύμφωνά μέ τά παραπάνω, διατίθενται από το 
διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας ελεύθερα σε τιμή όχι κατώτερη της 
τιμής πού καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Σε περίπτωση κατά την 
οποία το όργανο της εταιρείας πού αποφάσισε στην αύξηση του 
μετοχικού κεφαλαίού παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την 
άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή την τυχόν 
παράτασή της, ορίζει με απόφασή του το διοικητικό συμβούλιο εντός 
των χρονικών ορίων πού προβλέπονται από το άρθρο 11 τον 
ν.2190/1920. 

H πρόσκληση για την ενάσκηση τον δικαιώματος προτίμησης, 
στην οποία μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην 
οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται με επιμέλεια 
της εταιρίας στο τεύχος ανώνυμων εταιριών και εταιριών περιορισμένης 
ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. Με την επιφύλαξη της 
παραγράφού 6, τον άρθρον 13 τον ν.2190/1920, η πρόσκληση και η 
γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης τον δικαιώματος προτίμησης, 
κατά τα ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη γενική 
συνέλεύση παρέστησαν μέτοχοι πού εκπροσωπούν το σύνολο τον 
μετοχικού κεφαλαίού και έλαβαν γνώση της προθεσμίας πού τάχθηκε για 
την άσκηση τον δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τούς 
για την από αυτούς άσκηση ή μη τον δικαιώματος προτίμησης. H 
δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη 
επιστολή «επί αποδείξει», εφόσον οι μετοχές είναι ονομαστικές στο 
σύνολό τούς. 

Με απόφαση της γενικής συνέλεύσης πού λαμβάνεται σύμφωνα με τις 
διατάξεις των παραγράφων 3 και 4 τον άρθρου 29 και της παραγράφου 2 
τον άρθρον 31 τον άρθρον 13 του ν.2190/1920,, μπορεί να περιοριστεί ή 
να καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης της παραγράφού 7 τον ίδιον 
νόμού. Για να ληφθεί η απόφαση αυτή, το διοικητικό συμβούλιο 
υποχρεούται να υποβάλει στη γενική συνέλευση γραπτή έκθεση στην 
οποία αναφέρονται οι λόγοι που επιβάλλούν τον περιορισμό ή την 
κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης και στην οποία δικαιολογείται η 
τιμή πού προτείνεται για την έκδοση των νέων μετοχών. H απόφαση της 
γενικής συνέλεύσης υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του 
άρθρον 7β. τον ν.2190/1920, Δεν υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα 
προτίμησης κατά την έννοια της παρούσας παραγράφού, όταν οι μετοχές 
αναλαμβάνονται από πιστωτικά ιδρύματα ή επιχειρήσεις παροχής 
επενδυτικών υπηρεσιών, πού έχούν δικαίωμα να δέχονται τίτλους προς 
φύλαξη, για να προσφερθούν στούς μετόχούς σύμφωνα με την 
παράγραφο 7 τον άρθρον 13 τον ν.2190/1920. 
Επίσης, δεν υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης, όταν η 
αύξηση κεφαλαίού έχει σκοπό τη συμμετοχή του προσωπικού στο 
κεφάλαιο της εταιρείας σύμφωνα με το π.δ. 30/1988 (ΦΕΚ 13Α'). 

Το κεφάλαιο μπορεί να αυξηθεί, εν μέρει, με εισφορές σε μετρητά και, 
εν μέρει, με εισφορές σε είδος. Στην περίπτωση αυτή, πρόβλεψη τον 
οργάνού που αποφασίζει την αύξηση, κατά την οποία οι μέτοχοι πού 
εισφέρούν είδος δεν συμμετέχουν και στην αύξηση με εισφορές σε 
μετρητά, δεν συνιστά αποκλεισμό του δικαιώματος προτίμησης, αν η 
αναλογία της αξίας των εισφορών σε είδος, σε σχέση με τη συνολική 
αύξηση είναι τουλάχιστον ίδια με την αναλογία της συμμετοχής στο 



μετοχικό κεφάλαιο των μετόχων πού προβαίνούν στις εισφορές αυτές. Σε 
περίπτωση αύξησης μετοχικού κεφαλαίού με εισφορές εν μέρει σε 
μετρητά και εν μέρει σε είδος, η αξία των εισφορών σε είδος πρέπει να 
έχει αποτιμηθεί σύμφωνα με τα άρθρα 9 και 9°̀  τον άρθρου 13 τον 
ν.2190/1920, πριν από τη λήψη της σχετικής απόφασης. 

Αν υπάρχούν περισσότερες κατηγορίες μετοχών, κάθε απόφαση της 
γενικής συνέλεύσης πού αφορά στην αύξηση τον κεφαλαίού, καθώς και 
η απόφαση πού προβλέπεται στην ανωτέρω παράγραφο 1 τον άρθρον 13 
τον ν.2190/1920,σχετικά με την παροχή εξουσίας στο διοικητικό 
συμβούλιο για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίού, υπόκειται στην 
έγκριση της κατηγορίας ή των κατηγοριών μετοχών, των οποίων τα 
δικαιώματα θίγονται από τις αποφάσεις αυτές. Δεν Θεωρείται ότι 
θίγονται τα δικαιώματα αυτά, ιδίως εάν η αύξηση γίνεται χωρίς νέες 
εισφορές και εφόσον οι νέες μετοχές, πού θα εκδοθούν ανά κατηγορία, 
παρέχούν τα ίδια δικαιώματα με τις αντίστοιχες παλαιές, διατεθούν δε 
στούς μετόχούς της αντίστοιχης κατηγορίας σε αριθμό ανάλογο με τις 
μετοχές πού ήδη κατέχουν, ώστε να μην μεταβάλλονται τα ποσοστά 
συμμετοχής της κάθε κατηγορίας. H έγκριση παρέχεται με απόφαση των 
μετόχων της κατηγορίας πού Θίγεται και λαμβάνεται σε ιδιαίτερη 
συνέλεύση με τα ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας πού προβλέπονται 
στις παραγράφούς 3 και 4 τον άρθρον 29 και 2 τον άρθρον 31 τον 
ν.2190/1920. Για τη σύγκληση της ιδιαίτερης συνέλεύσης, τη συμμετοχή 
σε αυτή, την παροχή πληροφοριών, την αναβολή λήψης αποφάσεων, την 
ψηφοφορία, καθώς και την ακύρωση των αποφάσεών της, εφαρμόζονται 
αναλόγως οι σχετικές διατάξεις για τη γενική συνέλεύση των μετόχων. 

Με απόφαση της γενικής συνέλεύσης, πού λαμβάνεται σύμφωνα με 
τις διατάξεις των παραγράφων 3 και 4 τον άρθρον 29 και της 
παραγράφού 2 τον άρθρον 31 τον ν.2190/1920, μπορεί να Θεσπισθεί 
πρόγραμμα διάθεσης μετοχών στα μέλη τον διοικητικού συμβουλίού και 
το προσωπικό της εταιρείας, καθώς και των συνδεδεμένων με αυτήν 
εταιρειών κατά την έννοια της παραγράφού 5 τον άρθρον 42ε του 
ν.2190/1920, με τη μορφή δικαιώματος προαίρεσης (option) απόκτησης 
μετοχών, κατά τούς όρους της απόφασης αυτής, περίληψη της οποίας 
υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας τον άρθρον 7β τον 
ν.2190/1920. Ως δικαιούχοι μπορούν να ορισθούν και πρόσωπα που 
παρέχουν στην εταιρεία υπηρεσίες σε σταθερή βάση. H ονομαστική αξία 
των μετοχών πού διατίθενται κατά την παρούσα παράγραφο δεν 
επιτρέπεται να υπερβαίνει, συνολικά, το ένα δέκατο (1/10) τον 
κεφαλαίού, πού είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία της 
απόφασης της γενικής συνέλεύσης. H απόφαση της γενικής συνέλεύσης 
προβλέπει εάν για την ικανοποίηση τον δικαιώματος προαίρεσης η 
εταιρεία θα προβεί σε αύξηση τον μετοχικού της κεφαλαίού ή εάν Θα 
χρησιμοποιήσει μετοχές πού αποκτά ή έχει αποκτήσει σύμφωνα με το 
άρθρο 16 τον ν.2190/1920. Σε κάθε περίπτωση, η απόφαση της γενικής 
συνέλευσης πρέπει να ορίζει τον ανώτατο αριθμό μετοχών πού μπορεί να 

~ 



Φύλλο 4 

αποκτηθούν ή να εκδοθούν, εάν οι δικαιούχοι ασκήσούν το παραπάνω 
δικαίωμα, την τιμή και τούς όρούς διάθεσης των μετοχών στούς 
δικαιούχούς, τούς δικαιούχούς ή τις κατηγορίες αυτών και τη μέθοδο 
προσδιορισμού της τιμής απόκτησης, με την επιφύλαξη της παραγράφού 
2 τον άρθρον 14 τον νόμού ν.2190/1920, τη διάρκεια τον 
προγράμματος, καθώς και κάθε άλλο συναφή όρο. Με την ίδια απόφαση 
της γενικής συνέλεύσης μπορεί να ανατίθεται στο διοικητικό συμβούλιο 
ο καθορισμός των δικαιούχων ή των κατηγοριών αυτών, ο τρόπος 
άσκησης του δικαιώματος και οποιοσδήποτε άλλος όρος του 
προγράμματος διάθεσης μετοχών. Το διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα 
με τούς όρούς τον προγράμματος, εκδίδει στούς δικαιούχούς πού 
άσκησαν το δικαίωμά τούς πιστοποιητικά δικαιώματος απόκτησης 
μετοχών και, ανά ημερολογιακό τρίμηνο κατ'ανώτατο όριο, παραδίδει 
τις μετοχές πού έχούν ήδη εκδοθεί ή εκδίδει και παραδίδει τις μετοχές 
στούς ανωτέρω δικαιούχούς, αυξάνοντας το μετοχικό κεφάλαιο της 
εταιρείας και πιστοποιεί την αύξηση τον κεφαλαίού. H απόφαση τον 
διοικητικού συμβουλίού για την πιστοποίηση καταβολής τον κεφαλαίού 
της αύξησης λαμβάνεται ανά ημερολογιακό τρίμηνο, κατά παρέκκλιση 
των οριζομένων στο άρθρο 11 τον ν.2190/1920,. Οι αυξήσεις αυτές τον 
μετοχικού κεφαλαίού δεν αποτελούν τροποποιήσεις τον καταστατικού 
και δεν εφαρμόζονται για αυτές οι παράγραφοι 7 έως 11 τον άρθρον 13 
τον ν.2190/1920. Το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται κατά τον 
τελευταίο μήνα της εταιρικής χρήσης, εντός της οποίας έλαβαν χώρα 
αυξήσεις κεφαλαίού, κατά τα ανωτέρω οριζόμενα, να προσαρμόζει, με 
απόφασή του, το άρθρον τον καταστατικού περί τον κεφαλαίού, έτσι 
ώστε να προβλέπεται το ποσό τον κεφαλαίού, όπως προέκυψε μετά τις 
πάνω αυξήσεις, τηρώντας τις διατυπώσεις δημοσιότητας τον άρθρον 7β 
τον ν.2190/1920. 
10. H γενική συνέλεύση, με απόφασή της πού λαμβάνεται σύμφωνα με 
τις διατάξεις των παραγράφων 3 και 4 τον άρθρου 29 και της 
παραγράφού 2 τον άρθρον 31 και υποβάλλεται στις διατυπώσεις 
δημοσιότητας τον άρθρον 7β τον ν.2190/1920, μπορεί να εξουσιοδοτεί 
το διοικητικό συμβούλιο να θεσπίζει πρόγραμμα διάθεσης μετοχών 
σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, αυξάνοντας ενδεχομένως το 
μετοχικό κεφάλαιο και λαμβάνοντας όλες τις άλλες σχετικές αποφάσεις. 
H εξουσιοδότηση αυτή ισχύει για πέντε (5) έτη, εκτός αν η γενική 
συνέλεύση ορίσει συντομότερο χρόνο ισχύος αυτής και είναι ανεξάρτητη 
από τις εξουσίες του διοικητικού συμβούλίου της παραγράφου 1 του 
άρθρον 13 του ν.2190/1920. H απόφαση τον διοικητικού συμβουλίού 
λαμβάνεται υπό τούς όρούς της παραγράφου 1 και με τούς περιορισμούς 
της παραγράφου 13 του άρθρον 13 τον ν.2190/1920, 

Άρθρο 8° 
Μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη νόμιμη σύσταση της εταιρείας το 

διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση με 
μοναδικό θέμα ημερήσιας διάταξης την πιστοποίηση καταβολής ή μη 
τον από το καταστατικό οριζομένου αρχικού μετοχικού κεφαλαίού. 

Σε κάθε περίπτωση αύξησης τον μετοχικού κεφαλαίού η κατά τα 
ανωτέρω πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού από το διοικητικό 
συμβούλιο πρέπει να γίνεται εντός προθεσμίας ενός (1) μηνός από την 



ορισθείσα προθεσμία καταβολής τον ποσού της αύξησης. Πιστοποίηση 
καταβολής δεν απαιτείται εάν η αύξηση κεφαλαίού δεν γίνεται με νέες 
εισφορές. 

H προθεσμία καταβολής της αύξησης τον κεφαλαίού δεν μπορεί να 
ορισθεί μικρότερη των δεκαπέντε (15) ημερών και μεγαλύτερη των 
τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα λήψης της σχετικής απόφασης από 
το αρμόδιο όργανο της εταιρείας. 

Στην περίπτωση πού η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίού συνοδεύεται 
από ανάλογη τροποποίηση τον σχετικού περί κεφαλαίου άρθρον τον 
καταστατικού, η προθεσμία καταβολής της αύξησης τον κεφαλαίου 
αρχίζει από την ημέρα λήψης της σχετικής απόφασης από το όργανο πού 
έλαβε τη σχετική απόφαση δννάμενη να παραταθεί από το διοικητικό 
συμβούλιο για έναν (1) ακόμη μήνα. H μηνιαία αυτή προθεσμία δεν 
αρχίζει πριν από την καταχώριση της αύξησης στο μητρώο. 

Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη λήξη της προθεσμίας των 
παραγράφων 1 και 2, η εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει στο 
Υπουργείο Ανάπτυξης ή στην αρμόδια Αρχή αντίγραφο τον σχετικού 
πρακτικού συνεδρίασης τον διοικητικού συμβουλίού. H μη εμπρόθεσμη 
καταβολή τον κεφαλαίου δημιουργεί υποχρέωση στο διοικητικό 
συμβούλιο να επαναφέρει, με απόφασή τον, το κεφάλαιο στο πριν από 
την αύξηση ποσό και με τροποποίηση τον καταστατικού, εφόσον η 
αύξηση είχε γίνει, με τον τρόπο αυτόν, μέχρι το τέλος της χρήσης εντός 
της οποίας έληξε η προθεσμία καταβολής. H παράβαση της υποχρέωσης 
αυτής τιμωρείται με τις ποινές τον άρθρον 58°̀  τον ν.2190/1920, τον 
παρόντος. H απόφαση τον διοικητικού συμβουλίού υποβάλλεται στις 
διατυπώσεις δημοσιότητας τον άρθρον 7β του ίδιον νόμού. 

H καταβολή των μετρητών για κάλύψη τον αρχικού μετοχικού 
κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων 
με προορισμό τη μελλοντική αύξηση τον μετοχικού κεφαλαίού, 
πραγματοποιείται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό επ' 
ονόματι της εταιρίας πού Θα τηρείται σε οποιαδήποτε Τράπεζα πού 
λειτούργεί νόμιμα στην Ελλάδα. 

Άρθρο 9ο 
Μετοχές 

Οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές, δννάμενες να μετατραπούν 
σε ανώνυμες, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και τροποποίηση του 
παρόντος. 

Ο τύπος των τίτλων των μετοχών καθορίζεται από το Διοικητικό 
Συμβούλιο της εταιρείας. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να 
αντιπροσωπεύούν μία ή περισσότερες μετοχές. Μέχρι την έκδοση των 
οριστικών τίτλων το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκδώσει 
προσωρινούς τίτλούς. Αυτοί ανταλλάσσονται με τούς οριστικούς αμέσως 
με την έκδοσή τους. 

Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφού στη Γενική Συνέλεύση. 



Φύλλο 5 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ" 
Μέτοχοι 

Άρθρο Ι8 
Ι. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρίας 
δικαιώματά τους, μόνο με τη συμμετοχή τούς στη Γενική Συνέλευση. 

Οι μετοχές της εταιρίας είναι έναντι αυτής αδιαίρετες. Οι αδιαιρέτως 
συγκύριοι μετοχής ή αυτοί που έχούν την επικαρπία ή την ψιλή 
κυριότητα αυτής αντιπροσωπεύονται στην εταιρεία με ένα μόνο 
πρόσωπο και εφ' όσον δεν ορίζεται τέτοιο πρόσωπο αναστέλλεται η 
ενάσκηση των δικαιωμάτων που απορρέούν από τη μετοχή. 

H ευθύνη τον μετόχού περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής 
τον. Κάθε μία μετοχή δίδει το δικαίωμα στο μέτοχο της αξίωσης επί τον 
μερίσματος που τυχόν θα διανεμηθεί σύμφωνα με το καταστατικό και σε 
περίπτωση διάλύσης της εταιρείας στο αναλογούν σε αυτήν μέρος της 
εταιρικής περιούσίας που θα εκκαθαρισθεί. 

Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής παρακολουθούν τον 
κύριο αυτής, δηλαδή το νόμιμο κομιστή. H κυριότητα τον τίτλού αυτής 
επάγεται αυτοδίκαια την αποδοχή τον καταστατικού της εταιρείας, των 
νομίμων αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του 
Διοικητικού Συμβουλίου, που λαμβάνονται μέσα στα όρια της 
δικαιοδοσίας τους. 

Κάθε μέτοχος υπόκειται στους Ελληνικούς νόμούς οπουδήποτε και αν 
κατοικεί. Αυτός λογίζεται ως προς τις σχέσεις τον με την εταιρεία ότι 
έχει μόνιμη κατοικία την έδρα της εταιρείας, όπού σε περίπτωση 
απουσίας του οφείλει να διορίσει αντίκλητο. 

Κάθε διαφορά μεταξύ της εταιρείας και των μετόχων ή τρίτων είτε 
από το καταστατικό είτε από το νόμο, υπάγεται στην αποκλειστική 
αρμοδιότητα των Ελληνικών Δικαστηρίων. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ" 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο lb 
Σύνθεση και θητεία Διοικητικού Συμβουλίου 

H εταιρία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που απαρτίζεται 
από τρία (3) μέχρι επτά (7) μέλη, μετόχούς ή μη. Μέλος τον διοικητικού 
συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο. Στην περίπτωση αυτή 
το νομικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για την 
άσκηση των εξουσιών τον νομικού προσώπού ως μέλούς τον 
διοικητικού συμβουλίού. 

Τα μέλη τον Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας με μυστική ψηφοφορία και με 
απόλύτη πλειοψηφία των εκπροσωπούμένων στη Συνέλευση ψήφων, της 
Συνέλευσης ευρισκομένης σε απαρτία, όταν παρίστανται μέτοχοι που 
εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένού 
μετοχικού κεφαλαίού, για Θητεία μιας πενταετίας που παρατείνεται 



αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της 
Θητείας των, χωρίς να μπορεί να υπερβεί την εξαετία.- 

Τα μέλη τον Διοικητικού Συμβουλίου μέτοχοι ή μη μέτοχοι, είναι 
πάντοτε επανεκλέξιμα. 

Άρθρο 12ο 
Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μετά την εκλογή τον συνέρχεται και 
συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας Πρόεδρο και εφόσον το επιθυμεί, 
έναν ή περισσότερους Αντιπροέδρούς - 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή περισσότερα από τα 
μέλη τον ως Διευθύνοντα Σύμβούλο ή Διευθύνοντες Συμβούλους, όπως 
επίσης και Γενικό Διευθυντή ή Γενικούς Διευθυντές, καθορίζοντας 
ταυτόχρονα και τις αρμοδιότητές τούς. H ιδιότητα τον Προέδρού ή 
Αντιπροέδρού τον Διοικητικού Συμβουλίου δεν εμποδίζει την εκλογή 
τον ίδιου προσώπού και ως Διευθύνοντα Συμβούλου.- 

O Πρόεδρος τον Διοικητικού Συμβουλίου προΐσταται των 
συνεδριάσεων, διευθύνει τις εργασίες αυτού και ενημερώνει το 
συμβούλιο για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων. Αν ο Πρόεδρος 
κωλύεται τον αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων τον ο 
τυχόν Αντιπρόεδρος και αυτόν όταν κωλύεται μετά από απόφαση τον 
Διοικητικού Συμβουλίου ο νόμιμος αναπληρωτής του.- 

Άρθρο 13ο 
Αναπλήρωση Μέλούς Διοικητικού Συμβουλίου 

Το διοικητικό συμβούλιο εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση 
μελών που παραιτήθηκαν απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους με 
οποιονδήποτε άλλο τρόπο. H εκλογή αυτή είναι δυνατή με την 
προϋπόθεση ότι η αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή 
από αναπληρωματικά μέλη, που έχούν τυχόν εκλεγεί από τη γενική 
συνέλεύση. H ανωτέρω εκλογή από το διοικητικό συμβούλιο γίνεται με 
απόφαση των απομενόντων μελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3) και 
ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας τον μέλούς που αντικαθίσταται. H 
απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στη δημοσιότητα τον άρθρον 7β τον 
ν.2190/1920 και ανακοινώνεται από το διοικητικό συμβούλιο στην 
αμέσως προσεχή γενική συνέλεύση, η οποία μπορεί ν' αντικαταστήσει 
τον εκλεγέντες, ακόμα κι αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό Θέμα στην 
ημερήσια διάταξη. 

Σε περίπτωση παραίτησης, Θανάτού ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο 
απώλειας της ιδιότητας μέλούς ή μελών τον διοικητικού συμβουλίου, τα 
υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την 
εκπροσώπήση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των 
ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, με την 
προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως 
είχαν πριν από την επέλενση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε 
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περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών 
(3) 

Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη τον Διοικητικού 
Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τούς, μπορούν να προβούν σε 
σύγκληση γενικής συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέον 
διοικητικού συμβουλίου. 

Άρθρο 14ο 
Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου 

Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της 
εταιρίας κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της 
εταιρίας το απαιτούν. 

Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί νά συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη. 
Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη τον διοικητικού 
συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή 
αυτών στη συνεδρίαση. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή το νόμιμο 
αναπληρωτή τον με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη τον δύο 
(2) τουλάχιστον εργάσιμες μέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην 
πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα 
Θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων 
επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη 
τον και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης 
και στη λήψη αποφάσεων. 

Τη σύγκληση τον διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ζητήσούν δύο 
(2) από τα μέλη τον με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον 
αναπληρωτή τον, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν το διοικητικό 
συμβούλιο, προκειμένού αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) 
ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή 
απαραδέκτού, να αναφέρονται, με σαφήνεια και τα θέματα που θα 
απασχολήσούν το διοικητικό συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το διοικητικό 
συμβούλιο από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή τον εντός της ανωτέρω 
προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να 
συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) 
ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, 
γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη τον Διοικητικού 
Συμβουλίου. 

Άρθρο 15ο 
Αντιπροσώπεύση μελών - Απαρτία - Πλειοψηφία 

Σύμβούλος που απουσιάζει ή κωλύεται μπορεί με δική του ευθύνη να 
αναθέσει την αντιπροσώπευσή του στο Συμβούλιο σε άλλο σύμβούλο. 
Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο απόντα σύμβουλο. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
έγκυρα, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό, το ήμισυ πλέον 
ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων 
συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών. Προς εξεύρεση τον 
αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν κλάσμα. 

~ 



Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη 
πλειοψηφία τον συνόλού των μελών τον. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν 
υπερισχύει η ψήφος τον Προέδρού τον Διοικητικού Συμβουλίου. 

H κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη τον 
διοικητικού συμβουλίου ή τούς αντιπροσώπούς τούς ισοδυναμεί με 
απόφαση τον διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί 
συνεδρίαση. 

Άρθρο Ιόο 
Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

Με εξαίρεση τα θέματα για τα οποία από ρητή διάταξη τον 
καταστατικού ή τον νόμού, αρμόδια είναι η Γενική Συνέλευση ή για τα 
οποία αυτή αποφάσισε, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να 
αποφασίζει για όλα τα Θέματα που ανάγονται στην διαχείριση της 
περιούσίας και την επιδίωξη τον σκοπού της εταιρίας γενικά. Πράξεις 
τον Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη κι' αν είναι εκτός τον εταιρικού 
σκοπού, δεσμεύούν την εταιρεία απέναντι στούς τρίτούς εκτός αν 
αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση τον εταιρικού σκοπού ή 
όφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των 
διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις 
τροποποιήσεις τον. 

Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρία 
ενώπιον όλων γενικά των δικαστηρίων ελληνικών και ξένων, παντός 
βαθμού και δικαιοδοσίας και ενώπιον τον Αρείού Πάγου, τον 
Συμβουλίου της Επικρατείας και τον Ελεγκτικού Συνεδρίου και σε κάθε 
άλλη δημόσια, δημοτική, κοινοτική, εκκλησιαστική, διοικητική ή 
επαγγελματική Αρχή. 

Αποφασίζει την ίδρύση και απόκτηση των απαραίτητων 
εγκαταστάσεων για τούς σκοπούς της εταιρείας, την ίδρύση και 
κατάργηση υποκαταστημάτων, πρακτορείων, αντιπροσωπειών, 
εργοστασίων και γραφείων στο εσωτερικό και εξωτερικό και την έκταση 
των εργασιών αυτών και τη δικαιοδοσία αυτών που διευθύνουν. 

Προσδιορίζει και ελέγχει κάθε δαπάνη σχετική με τη λειτουργία της 
εταιρείας, διορίζει και παύει τους διευθυντές και γενικά το προσωπικό 
της εταιρείας, κανονίζει τη δικαιοδοσία, τις υποχρεώσεις και τις 
αποδοχές καθενός από αυτούς καθώς και τις αμοιβές όσων 
επιφορτίζονται με ειδική υπηρεσία ή εντολή εφ' όσον δεν πρόκειται για 
μέλη τον Διοικητικού Συμβουλίου. 

Συνομολογεί τα δάνεια για λογαριασμό της εταιρείας με τούς όρούς 
που εγκρίνει, ενυπόθηκα ή μη, εκτός της έκδοσης δανείων με ανώνυμες 
ομολογίες και παρέχει υποθήκη ή άλλες εγγυήσεις ή εξασφαλίσεις των 
δανειστών σε οποιοδήποτε ακίνητο της εταιρίας ή εγκαταστάσεις αυτής. 
Αποφασίζει την απόκτηση των απαραίτητων για την επιχείρηση 
ακινήτων και μεταφορικών μέσων και συνομολογεί αγορές, πωλήσεις, 
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υποθηκεύσεις ή μισθώσεις άκινήτν, την κτήση ;κάι απαλλοτρίωση 
διαφόρων δικαιωμάτων και υποχρεώσεων της εταιρείας. 

Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί συναλλαγματικές και γραμμάτια σε 
διαταγή και τραπεζικές ή άλλες επιτάγές και παρέχέι εγγύηση υπέρ 
τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων, μετά των οποίών η εταιρεία έχει 
συναλλαγές εφ' όσον κρίνει ότι αυτό είναι αναγκαίο για την ευόδωση 
τον εταιρικού σκοπού. 

Αντιπροσωπεύει την εταιρία σε κάθε τελωνείακή αρχή ενεργώντας 
κάθε πράξη για την παραλαβή ή αποστολή εμπόρενμάτων είτέ στην 
ημεδαπή, είτε στήν. άλλοδαπή, υπογράφοντας για το σκοπό αυτό 
διασαφήσεις και κάθε άλλο σχετικό τελωνειακό έγγραφο που αφορά την 
εταιρεία. Παραλαμβάνει και μεταβιβάζει με οπισθογράφηση ή με άλλο 
τρόπο φορτωτικές και εξοφλεί αυτές, εκδίδοντας στο όνομα της 
εταιρείας κάθε δήλωση ή έγγράφο που εξυπηρετεί τις ανάγκες αυτής και 
γενικά είναι επιφορτισμένο με την επιμέλεια της εταιρικής περιούσίας 
για την οποία μπορεί να λαμβάνει οποιαδήποτε επείγοντα συντηρητικά 
μέτρα για την εξασφάλιση των συμφερόντων τής εταιρείας.. 

Ενεργεί προεξοφλήσεις και προκαταβολές, τοποθετεί την περιούσία 
της εταιρείας, εισπράττει οφειλόμενα σε αυτήν από οποιοδήποτε φυσικό 
ή νομικό πρόσωπο ιδιωτικού ή δημοσίού δικαίού ή το Δημόσιο και 
συνάπτει συμβάσεις με ή χωρίς παραχωρήσεις ή προνόμια. 

Καθορίζει τους όρους ίδρύσης και της συμμετοχής της εταιρείας σε 
κοινοπραξίες, συνεταιρισμούς και σε κάθε φύσης συναφείς επιχειρήσεις, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του καταστατικού, καθορίζει τούς γενικούς 
όρούς των τρεχόντων πιστωτικών λογαριασμών της εταιρείας, εκχωρεί 
απαιτήσείς της εταιρίας, αποδέχεται την εκχώρηση άλλων τέτοιων και 
γενικά αναλαμβάνει κάθε υποχρέωση για την εταιρεία. Προσδιορίζει 
κάθε φορά την χρήση των διαθεσίμων κεφαλαίων, δέχεται, επάγει και 
αντεπάγει όρκούς, ορίζοντας ένά από τα μέλη τον ή από τούς 
υπαλλήλους της εταιρείας για τη δόση τον όρκού. 

Διαπραγματεύεται, συμβάλλεται, συμβιβάζεται, συνάπτει 
συνυποσχετικά, διο ρίζει.διαιτητές, αποφασίζει για την άσκηση αγωγών, 
υποβολή αιτήσεων, άσκηση ενδίκων μέσων, παραίτηση όλου ή μέρούς 
αυτών, εγγραφή ή εξάλειψη υποθηκών, προσημειώσεων, κατασχέσεων 
και κατάργηση δικών, παρέχει γενική ή ειδική πληρεξουσιότητα σε όσα 
εγκρίνει πρόσωπα και διορίζει πληρεξουσίους δικηγόρούς της εταιρίας 
παρέχοντας σε αυτούς την απαραίτητη δικαστική πληρεξουσιότητα. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο, μπορεί να αναθέτει την ενάσκηση όλων 
των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του, εκτός αυτών που, απαιτούν 
συλλογική ενέργεια, όπως και την εκπροσώπήση της εταιρείας σε ένα ή 
περισσότερα πρόσωπα, μέλη τον ή όχι, καθορίζοντας την έκταση της 
ανάθεσης αυτής. Πάντως οι αρμοδιότητες τον Διοικητικού Συμβουλίου 
είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α τον Κ.Ν 2190/1920 
όπως ισχύει. 	 . 

H παραπάνω απαρίθμηση είναι απλώς ενδεικτική και όχι 
περιοριστική. Περιορισμοί της εξουσίας τον Διοικητικού Συμβουλίου 
από το καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν 
αντιτάσσονται στούς καλόπιστούς τρίτους ακόμη και αν έχόυν 
υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 



Άρθρο 17° 
H εταιρία μπορεί ν' αναλαμβάνει υποχρεώσεις και να δεσμεύεται 

απέναντι σε οποιονδήποτε τρίτον φυσικό ή νομικό πρόσωπο, Ελληνικό 
Δημόσιο, Ν.Π.Δ.Δ. κ.λ.π. , να συναλλάσσεται έγκύρα και να 
αναλαμβάνει κάθε φύσης υποχρεώσεις με μόνη την υπογραφή καθενός, 
χωρίς την υπογραφή τον δεύτερον, από τούς διευθύνοντες συμβούλούς 
που έχούν διορισθεί στο Διοικητικό Συμβούλιο. Σε κάθε περίπτωση το 
Διοικητικό Συμβούλιο με απόφαση τον μπορεί να αναθέσει και σε άλλα 
πρόσωπα, ακόμα και εκτός τον Συμβουλίου, την υπογραφή των 
εγγράφων με τα οποία η εταιρεία αναλαμβάνει υποχρεώσεις. H 
υπογραφή των εγγράφων της τρέχούσας αλληλογραφίας, κανονίζεται 
από το Διοικητικό Συμβούλιο με απόφαση αυτού ανάλογα με τις ανάγκες 
της εταιρείας, άλλως περιλαμβάνεται στην αρμοδιότητα των 
Διευθυνόντων. 
2.Με απόφαση τον Διοικητικού Συμβουλίου Ο Πρόεδρος ή ο 
Αντιπρόεδρος ή ο Διευθύνων Σύμβούλος ή ο αναπληρωτής τούς 
ενεργούν, ο καθένας μόνος τον μόνο με την υπογραφή τον, χωρίς την 
υπογραφή τον δεύτερον, κατά τις εκάστοτε εξουσιοδοτήσεις τον 
Διοικητικού Συμβουλίού, έχούν την γενική εσωτερική και εξωτερική 
διεύθύνση, διαχείριση και διοίκηση των εργασιών της εταιρείας σε όλούς 
τούς κλάδούς, εκπροσωπούν την εταιρεία έναντι κάθε τρίτον και κάθε 
Αρχής δικαστικής ή διοικητικής στην ημεδαπή και αλλοδαπή και γενικά 
εξουσιοδοτημένοι από το Διοικητικό Συμβούλιο γενικά ή ειδικά με μία ή 
περισσότερες πράξεις αυτού, έχούν την διοίκηση, διαχείριση και 
εκπροσώπηση της εταιρείας, τα δικαιώματα ή καθήκοντα τον 
Διοικητικού Συμβουλίου, που θα προσδιορίζονται με απόφασή τον που 
αναφέρονται μόνον ενδεικτικά και όχι περιοριστικά στο άρθρο 16 τον 
παρόντος καταστατικού και στα υπόλοιπα άρθρα τούτον με τούς 
εκάστοτε καθοριζόμενονς όρούς. 

Άρθρο 18ο 
Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1 .Οι συζητήσεις και αποφάσεις τον Διοικητικού Συμβουλίου 
καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο που μπορεί να τηρείται και 
κατά το μηχανογραφικό σύστημα. 'Υστερα από αίτηση μέλούς τον 
Διοικητικού Συμβουλίου ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει 
στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης τον. Στο βιβλίο αυτό 
καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 
αντιπροσωπενθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών τον Διοικητικού 
Συμβουλίου. 

Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών τον Διοικητικού 
Συμβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή άλλο πρόσωπο που 
ορίζεται με απόφαση τον Διοικητικού Συμβουλίου. 

Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων τον Διοικητικού Συμβουλίου, 
για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής τούς στο Μητρώο 
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Ανωνύμων Εταιρειών, σύμφωνα με το άρθρο 7α Κ.Ν.2190/20, όπως 
ισχύει, υποβάλλονται στην αρμόδια εποπτεύονσα Αρχή μέσα σε 
προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση τον Διοικητικού 
Συμβουλίου. 

Άρθρο 19ο 
Αποζημίωση Μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί 
αποζημίωση, που το ποσό της ορίζεται από την Τακτική Γενική 
Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών τον Διοικητικού 
Συμβουλίου βαρύνει την εταιρεία, αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της 
Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

Ειδικά για τις αμοιβές οι οποίες καταβάλλονται στα μέλη τον 
Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες τούς σύμφωνα με ειδικές σχέσεις 
εργασίας ή εντολής, η σύμβαση αυτή της μίσθωσης εργασίας ή εντολής, 
πρέπει να εγκριθεί προηγουμένως από την τακτική γενική Συνέλευση. Το 
ίδιο ισχύει και για τους συμβούλούς που έχουν αναπληρωθεί καθώς 
επίσης και για αύξηση της αμοιβής των συμβούλων. 

Άρθρο 20ο 
Απαγόρευση ανταγωνισμού 

Απαγορεύεται στους Συμβούλους που συμμετέχούν με οποιονδήποτε 
τρόπο στην διεύθύνση της εταιρίας, καθώς και στούς διευθυντές αυτής, 
να ενεργούν, χωρίς άδεια της γενικής συνέλευσης, για δικό τούς 
λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε κάποιον 
από τούς σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία και να μετέχουν ως 
ομόρρύθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκούν τούς ίδιούς σκοπούς. 

Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία 
έχει δικαίωμα για αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ. 2 και 3 
του K.N. 2190/1920. 

Ρητά εξαιρούνται από την άνω απαγόρεύση οι ιδρυτές της εταιρίας και 
το πρώτο προσωρινό Διοικητικό Συμβούλιο. 

Άρθρο 21° 
1. α)Με την επιφύλαξη των διατάξεων που εκάστοτε διέπουν τις 
συναλλαγές πιστωτικών και χρηματοδοτικών ιδρυμάτων με πρόσωπα τα 
οποία έχούν ειδική σχέση με αυτά, καθώς και τον άρθρου 16° του 
Ν.2190/20, δάνεια της εταιρείας προς τα μέλη τον διοικητικού 
συμβουλίου, τα πρόσωπα που ασκούν έλεγχο επί της εταιρείας, τούς 
συζύγούς και τούς συγγενείς των προσώπων αυτών εξ αίματος ή εξ 
αγχιστείας μέχρι τον τρίτου βαθμού, καθώς και τα νομικά πρόσωπα που 
ελέγχονται από τούς ανωτέρω απαγορεύονται απολύτως και είναι 
απολύτως άκυρα. H απαγόρευση του προηγούμενού εδαφίού ισχύει και 
για την παροχή πιστώσεων προς τα πρόσωπα αυτά με οποιονδήποτε 
τρόπο ή την παροχή εγγυήσεων ή ασφαλειών υπέρ αυτών προς τρίτούς. 
β)Κατ' εξαίρεση, η παροχή εγγύησης ή άλλης ασφάλειας υπέρ των 
παραπάνω προσώπων επιτρέπεται μόνο εφόσον: αα)η εγγύηση ή η 
ασφάλεια υπηρετεί το εταιρικό συμφέρον, ββ)η εταιρία έχει δικαίωμα 
αναγωγής κατά τον πρωτοφειλέτη ή του προσώπου υπέρ τον οποίον 



παρέχεται η ασφάλεια, γγ)προβλέπεται ότι οι λαμβάνοντες την εγγύηση 
ή την ασφάλεια θα ικανοποιούνταί μόνο μετά την πλήρη εξόφληση ή τη 
συναίνεση όλων των πιστωτών με απαιτήσεις που είχαν ήδη γεννηθεί 
κατά το χρόνο της υποβολής σε δημοσιότητα, σύμφωνα με την επόμενη 
περίπτωση γ' και δδ)ληφθεί προηγουμένως άδεια της γενικής 
συνέλευσης, η οποία όμως δεν παρέχεται, εάν στην απόφαση 
αντιτάχθηκαν μέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον το ένα δέκατο 
(1/10) τον εκπροσωπουμένου στη συνέλευση μετοχικού κεφαλαίού ή το 
ένα εικοστό (1/20), εάν πρόκειται για εταιρείες με μετοχές μη εισηγμένες 
σε χρηματιστήριο. Το διοικητικό συμβούλιο υποβάλλει στη γενική 
συνέλευση έκθεση για τη συνδρομή των προϋποθέσεων της παρούσας 
νποπαραγράφον. 

γ)Η απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα με την 
προηγούμενη νποπερίπτωση δδ', η οποία περιέχει τα βασικά στοιχεία 
της εγγύησης ή της ασφάλειας, και ιδίως το ύψος και τη διάρκειά τούς, 
καθώς και την έκθεση τον διοικητικού συμβουλίού, υπόκειται στη 
δημοσιότητα τον άρθρον 7β τον ν.2190/1920. Η ισχύς της εγγύησης ή 
της ασφάλειας αρχίζει μόνο από τη δημοσιότητα αυτή. 

Απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε άλλων 
συμβάσεων της εταιρείας με τα παραπάνω πρόσωπα χωρίς ειδική άδεια 
της γενικής συνέλευσης. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει προκειμένού για 
πράξεις που δεν εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών συναλλαγών της 
εταιρείας με τρίτους. 

Η άδεια της γενικής συνέλευσης κατά την προηγούμενη παράγραφο 2 
δεν παρέχεται, εάν στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι 
εκπροσωπούντες τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) τον εκπροσωπούμενού 
στη συνέλευση μετοχικού κεφαλαίου. 

Άρθρο 22ο 
Ευθύνη μελών τον Διοικητικού Συμβουλίου 

Κάθε μέλος τον Διοικητικού Συμβουλίού ευθύνεται απέναντι στην 
εταιρεία κατά τη διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων για κάθε πταίσμα 
τον, κυρίως για τις πράξεις ή παραλείψεις τον σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 22α και 22β τον K.N. 2190/1920. 

Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, εάν το μέλος τον διοικητικού 
συμβουλίου αποδείξει ότι κατέβαλε την επιμέλεια τον συνετού 
επιχειρηματία. Η επιμέλεια αυτή κρίνεται με βάση και την ιδιότητα τον 
κάθε μέλούς και τα καθήκοντα που τον έχούν ανατεθεί. Η ευθύνη αυτή 
δεν υφίσταται προκειμένου για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται 
σε σύννομη απόφαση της γενικής συνέλευσης ή που αφορούν εύλογη 
επιχειρηματική απόφαση η οποία ελήφθη με καλή πίστη, με βάση 
επαρκείς πληροφορίες και αποκλειστικά προς εξυπηρέτηση τον 
εταιρικού συμφέροντος. 
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Κάθε μέλος τον Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεώνεται σε αυστηρή 
τήρηση των απορρήτων της επιχείρησης, τα οποία έγιναν γνωστά σ' 
αυτόν λόγω της ιδιότητάς τον ως συμβούλου. 
3° .Τα μέλη τον διοικητικού συμβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο στο 
οποίο έχούν ανατεθεί από αυτό αρμοδιότητές τον απαγορεύεται να 
επιδιώκούν ίδια συμφέρονται που αντιβαίνούν στα συμφέροντα της 
εταιρείας. 
3β.Τα μέλη τον διοικητικού συμβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο στο 
οποίο έχούν ανατεθεί αρμοδιότητές τον οφείλούν να αποκαλύπτουν 
έγκαιρα στα υπόλοιπα μέλη τον διοικητικού συμβουλίου τα ίδια 
συμφέροντά τούς, που ενδέχεται να ανακύψουν από συναλλαγές της 
εταιρείας οι οποίες εμπίπτούν στα καθήκοντά τούς, καθώς και κάθε άλλη 
σύγκρουση ιδίων συμφερόντων με αυτά της εταιρείας ή συνδεδεμένων 
με αυτήν επιχειρήσεων κατά την έννοια της παραγράφού 5 τον άρθρον 
42ε τον νόμού 2190/1920, που ανακύπτει κατά την άσκηση των 
καθηκόντων τούς. 

H εταιρία μπορεί, με απόφαση τον διοικητικού συμβουλίου, να 
παραιτηθεί των αξιώσεών της προς αποζημίωση ή να συμβιβαστεί για 
αυτές μετά από πάροδο δύο (2) ετών από τη γένεση της αξίωσης και 
μόνον εφ' όσον συγκατατίθεται η γενική συνέλεύση και δεν αντιτίθεται 
μειοψηφία που εκπροσωπεί το ένα πέμπτο (1/5) του εκπροσωπούμενου 
στη συνέλευση κεφαλαίού. 

Οι αξιώσεις της εταιρίας κατά των μελών τον Διοικητικού 
Συμβουλίου που απορρέούν από τη διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων 
ασκούνται υποχρεωτικά, εάν το αποφασίσει η Γενική Συνέλευση, με 
απόφαση που λαμβάνεται σύμφωνα με τις παραγράφούς 1 και 2 τον 
άρθρον 29 και την παράγραφο 1 του άρθρον 31 του ν.2190/1920, ή το 
ζητήσούν από το Διοικητικό Συμβούλιο ή τους εκκαθαριστές μέτοχοι 
που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) τον καταβεβλημένού εταιρικού 
κεφαλαίού. Το καταστατικό μπορεί να μειώσει το ποσοστό αυτό. H 
αίτηση της μειοψηφίας λαμβάνεται υπ! όψιν μόνον αν βεβαιωθεί ότι οι 
αιτούντες έγιναν μέτοχοι τρεις (3) τουλάχιστον μήνες πριν από την 
αίτηση. Οι παραπάνω προϋποθέσεις δεν απαιτούνται στην περίπτωση 
που η ζημία οφείλεται σε δόλο των μελών τον Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε" 
ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 23ο 
Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

H Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρίας είναι το ανώτατο 
όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που 
αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους 
μετόχούς που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

H Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 
α)Παράταση της διάρκειας, συγχώνεύση, διάσπαση, μετατροπή, 
αναβίωση ή διάλύση της εταιρείας, β)τροποποίηση τον καταστατικού, 
γ)αύξηση τον Μετοχικού Κεφαλαίού, μείωση τον μετοχικού 
κεφαλαίού, δ)έκδοση δανείού με ομολογίες εκτός της περίπτωσης που 
προβλέπεται από το Νόμο, ε)εκλογή μελών τον Διοικητικού Συμβουλίου 



εκτός από την περίπτωση τον άρθρον 13 του παρόντος, στ)εκλογή 
ελεγκτών, ζ)διορισμό εκκαθαριστών, η)διάθεση καθαρών κερδών, 
Θ)έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων. 
2". Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφού δεν υπάγονται: 
α)ανξήσεις πού αποφασίζονται κατά τις παραγράφούς 1 και 14 τον 
άρθρον 13 τον ν.2190/1920 από το διοικητικό συμβούλιο, καθώς και 
αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων, β) η 
τροποποίηση τον καταστατικού από το διοικητικό συμβούλιο σύμφωνα 
με την παράγραφο 5 τον άρθρον 11, τις παραγράφούς 2 και 13 τον 
άρθρον 13 και την παράγραφο 4 τον άρθρου 17β τον ίδιον νόμου, γ)ο 
διορισμός με το καταστατικό τον πρώτον διοικητικού συμβουλίού, δ) η 
εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με την παράγραφο 7 τον άρθρον 
18 τον ίδιον νόμού, συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, 
αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τούς με οποιονδήποτε άλλο 
τρόπο, ε) η απορρόφηση κατά το άρθρο 78 ανώνύμης εταιρείας από 
άλλη ανώνυμη εταιρεία πού κατέχει το 100% των μετοχών της και στ) η 
δυνατότητα διανομής κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην 
τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση τον διοικητικού συμβουλίού, 
εφόσον έχει υπάρξει σχετική εξουσιοδότηση της τακτικής γενικής 
συνέλεύσης. 

Άρθρο 24ο 
Σύγκληση Γενικής Συνέλεύσης 

H Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό 
Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας ή στην 
περιφέρεια άλλον δήμού εντός τον νομού της έδρας ή άλλον δήμού 
όμορού της έδρας, τουλάχιστον μια φορά κάθε εταιρική χρήση και εντός 
έξι (6) το πολύ μηνών από τη λήξη της χρήσης αυτής. Το Διοικητικό 
Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική 
Συνέλεύση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο. 

H Γενική Συνέλεύση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις 
και εκείνες πού εξομοιώνονται μ' αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) 
τουλάχιστον ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της, 
στις οποίες συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. H ημέρα 
δημοσίεύσης της πρόσκλησης και η ημέρα της συνεδρίασης δεν 
υπολογίζονται. 

Άρθρο 25ο 
Πρόσκληση - Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλεύσης 

1. H πρόσκληση της γενικής συνέλεύσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το 
οίκημα με ακριβή διεύθύνση, τη χρονολογία και την ώρα της 
συνεδρίασης, τα Θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, μετόχούς 
πού έχόυν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον 
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τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι Θα μπορέσούν να μετάσχούν στην 
συνέλευση και ν' ασκήσούν τα δικαιώματά τούς αυτοπροσώπως ή δια 
αντιπροσώπού ή ενδεχομένως και εξ αποστάσεως. 
H πρόσκληση δημοσιεύεται κατά την παρ.2 τον άρθρον 26 τον 
ν.2190/1920 τουλάχιστον σε μία ημερήσια πολιτική ή οικονομική 
εφημερίδα της Αθήνας ή της πρωτεύούσας τον νομού της έδρας της 
εταιρείας. 
H πρόσκληση μπορεί να γίνει ακόμη μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 
(E-mail) προς εκείνούς τούς μετόχους πού έχούν γνωστοποιήσει 
εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθύνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου πού 
διαθέτούν. 
2. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην 
περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται μέτοχοι πού εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού 
κεφαλαίού και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή 
της και στη λήψη αποφάσεων. 

Άρθρο 26ο 
Κατάθεση Μετόχων — Αντιπροσώπεύση 

Οι μέτοχοι, πού επιθυμούν να πάρούν μέρος στη Γενική Συνέλεύση, 
οφείλούν να καταθέσούν τούς τίτλούς των μετοχών τους στο ταμείο της 
εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε 
Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν 
από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της συνέλεύσης. 

Οι μέτοχοι που έχούν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση 
μπορούν να αντιπροσωπευτούν σ'αυτήν από πρόσωπο πού έχούν 
εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα 
νομιμοποίησης αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κατατεθούν 
στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από τη 
συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

Μέτοχοι, πού δεν έχούν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των 
παραγράφων 1 και 3 τον άρθρον αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος 
στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της. 

Είναι δυνατή η διεξαγωγή γενικής συνέλεύσης μέσω τηλεδιάσκεψης. 
Υπάρχει δυνατότητα εξ αποστάσεως συμμετοχής στην ψηφοφορία κατά 
την γενική συνέλευση των μετόχων με την εκ προτέρων αποστολή στους 
μετόχούς των Θεμάτων της ημερησίας διάταξης της γενικής συνέλευσης 
και των σχετικών ψηφοδελτίων με τα Θέματα αυτά. Τα Θέματα και τα 
ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρωσή τούς να γίνεται και 
ηλεκτρονικά μέσω τον διαδικτύον. Οι μέτοχοι πού ψηφίζουν με τον 
τρόπο αυτό υπολογίζονται για τον σχηματισμό της απαρτίας και της 
πλειοψηφίας, εφ όσον τα σχετικά ψηφοδέλτια έχούν παραληφθεί από την 
εταιρία δύο (2) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της 
γενικής συνέλεύσης. 



Άρθρο 27° 
Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση 
τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση τον καταστήματος της εταιρείας πίνακας 
των μετόχων που συμμορφώθηκαν με τις διατάξεις τον άρθρον 26 τον 
παρόντος και έχούν δικαίωμα ψήφού στη Γενική Συνέλευση, ο οποίος 
πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις 
ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των 
μετοχών και ψήφων τον καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και 
των αντιπροσώπων τούς. 

Άρθρο 28ο 
Συνήθης απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

H Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 
επί των Θεμάτων της ημερησίας διάταξης, όταν παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το 
ένα πέμπτο (1/5) τον καταβεβλημένού Μετοχικού Κεφαλαίού. 

Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, 
συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από 
την ημέρα της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση πριν από 
δέκα (10) ημέρες και η οποία βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
εγκύρως επί των Θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης 
οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα τον καταβεβλημένού Μετοχικού 
Κεφαλαίού που εκπροσωπείται σ' αυτή. 
2α. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση 
ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ τον νόμού 
προβλεπόμενων συνεδριάσεων για την περίπτωση μη επίτεύξης 
απαρτίας. 

Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλύτη 
πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

Άρθρο 29ο 
Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει εγκύρως επί των Θεμάτων της ημερησίας διάταξης εάν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν 
τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένού Μετοχικού Κεφαλαίού, όταν 
πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: α) μεταβολή της εθνικότητας της 
εταιρείας, β) μεταβολή τον αντικειμένού της επιχείρησης της εταιρείας, 
γ) επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, δ) αύξηση τον μετοχικού 
κεφαλαίού, που δεν προβλέπεται από τον καταστατικό σύμφωνα με τις 
παραγράφούς 1 και 2 τον άρθρον 13 τον ν.2190/20, εκτός εάν 
επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, 
ε)μείωση τον μετοχικού κεφαλαίού, εκτός εάν γίνεται σύμφωνα με την 
παράγραφο 6 τον άρθρον 16, στ)μεταβολή τρόπον διάθεσης των κερδών, 
ζ)σνγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 
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διάρκειας ή διάλύση της εταιρείας, η)παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς 
το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση τον μετοχικού κεφαλαίού σύμφωνα 
με την παράγραφο 1 τον άρθρον 13 τον ν.2190/1920 και σε κάθε άλλη 
περίπτωση πού ορίζεται στο νόμο. 

Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφού στην 
πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή 
και ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, 
συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση, πού βρίσκεται σε απαρτία 
και συνεδριάζει εγκύρως επί των Θεμάτων της αρχικής ημερησίας 
διάταξης όταν εκπροσωπείται σ' αυτή τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) 
τον καταβεβλημένού Μετοχικού Κεφαλαίού. 

Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα 
σε είκοσι ημέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, με πρόσκληση 
τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν, πού βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει εγκύρως επί των Θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης 
όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) τον 
καταβεβλημένού Μετοχικού Κεφαλαίού. 

Όλες οι αποφάσεις της παραγράφού 1 τον παρόντος άρθρον 
παίρνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων πού 
εκπροσωπούνται στη συνέλεύση. 

Προκειμένού περί εταιρειών με εισηγμένες μετοχές ή σε κάθε 
περίπτωση όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η 
γενική συνέλεύση στην τελευταία επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται 
σε απαρτία όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 
πού εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον τον καταβεβλημένού 
μετοχικού κεφαλαίού. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην 
αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών 
εκ τον νόμού προβλεπομένων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη 
επίτεύξης απαρτίας. 

Άρθρο 30° 
Στη Γενική Συνέλεύση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίού ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής τον ή ο 
γηραιότερος των συμβούλων. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά 
αυτός πού ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων πού έχούν δικαίωμα ψήφού, 
η συνέλευση προχωρεί στην εκλογή τον Προέδρου της και ενός 
Γραμματέα, πού εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

Άρθρο 31ο 
Θέματα συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλεύσης 

Ι .Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλεύσης περιορίζονται 
στα θέματα πού αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 
2. Για τα Θέματα πού συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση 
τηρούνται πρακτικά πού υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον 
Γραμματέα της. 



Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 
Πρόεδρο τον Διοικητικού Συμβουλίου ή από πρόσωπο εξουσιοδοτημένο 
με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

H εταιρία υποχρεούται να χορηγεί στούς μετόχούς της αντίγραφα 
πρακτικών σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ.12 τον άρθρον 7β τον 
ΚΝ.2190/20 όπως ισχύει. 

Εάν στη Συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος είναι υποχρεωτική 
η παρουσία συμβολαιογράφου, ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της 
γενικής συνέλευσης. 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων της προηγούμενης παραγράφού, 
στις εταιρείες που δεν έχούν μετοχές εισηγμένες σε χρηματιστήριο, η 
κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλούς τούς μετόχούς ή τους 
αντιπροσώπούς τούς ισοδυναμεί με απόφαση της γενικής συνέλευσης, 
ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

Άρθρο 32° 
Μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική 
Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική 
κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών τον Διοικητικού 
Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. Τα 
μέλη τον Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας 
ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές τούς. H απαλλαγή του Διοικητικού 
Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις τον άρθρου 22α τον K.N. 
2190/1920. 

Άρθρο 33ο 
Δικαιώματα μειοψηφίας 

Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τον 
καταβεβλημένού μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 
υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευση των μετόχων, 
ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης, η οποία δεν πρέπει να απέχει 
περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημέρα που 
επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο τον Διοικητικού Συμβουλίου. H 
αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν 
συγκληθεί γενική συνέλευση από το διοικητικό συμβούλιο εντός είκοσι 
(20) ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση 
διενεργείται από τούς αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με 
απόφαση τον μονομελούς πρωτοδικείού της έδρας της εταιρείας, που 
εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση 
αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η 
ημερήσια διάταξη. 

Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τον 
καταβεβλημένού μετοχικού κεφαλαίού, το διοικητικό συμβούλιο 
υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, 
που έχει ήδη συγκληθεί πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση 
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περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες 
πριν από τη γενική συνέλεύση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να 
δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη τον διοικητικού 
συμβούλίου, κατά το άρθρο 26, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 
γενική συνέλευση. Αν τα Θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν οι αιτούντες 
μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσούν την αναβολή της γενικής συνέλευσης 
σύμφωνα με την παράγραφο 3 και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίεύση 
κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο, με δαπάνη της εταιρείας. 

Με αίτηση μετόχου ή μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 
(1/20) τον καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίού ο Πρόεδρος της 
Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει για μια μόνο φορά τη 
λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, για όλα 
ή για ορισμένα Θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασής της, 
εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να 
απέχει περισσότερο από τριάντα ημέρες από την ημέρα της αναβολής. 
H μετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 
προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων 
δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτήν δε, μπορούν να 
μετάσχούν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 
26 και 27 τον παρόντος. 

Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχού, που υποβάλλεται στην 
εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την γενική 
συνέλεύση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική 
συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις 
της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική 
εκτίμηση των Θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Επίσης, με αίτηση 
μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τον καταβεβλημένού 
μετοχικού κεφαλαίού, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 
ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά 
που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του 
διοικητικού συμβούλίου ή στούς Διευθυντές της εταιρείας, καθώς και 
κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση 
της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το διοικητικό 
συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για 
αποχρώντα λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος 
μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων 
μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο σύμφωνα με τις παραγράφους 3 ή 6 
του άρθρον 18 τον ν.2190/1920. 

Μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τον 
καταβεβλημένού μετοχικού κεφαλαίού, η οποία υποβάλλεται στην 
εταιρεία μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφού, το 
διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλεύση 
πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την 
περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο, 
μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα 
ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 
Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση 
των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο σύμφωνα με τις 
παραγράφούς 3 ή 6 τον άρθρον 18, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη τον 



διοικητικού συμβουλίού έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά 
τρόπο επαρκή. 

Στις περιπτώσεις του δευτέρού εδαφίού των παρ. 4 και 5 τον άρθρον 
αυτού, οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας, 
άρνησης παροχής των πληροφοριών, λύνεται από το αρμόδιο Μονομελές 
Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με τη διαδικασία των 
Ασφαλιστικών Μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει 
και την εταιρία να παράσχει τις πληροφορίες πού αρνήθηκε. 

Με αίτηση μετόχων, πού εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τον 
καταβεβλημένού Μετοχικού Κεφαλαίού, η λήψη απόφασης για 
οποιοδήποτε Θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλεύσης, 
γίνεται με ονομαστική κλήση. 

Σε όλες τις περιπτώσεις τον παρόντος άρθρον οι αιτούντες μέτοχοι 
οφείλούν να αποδείξούν τη μετοχική τούς ιδιότητα και τον αριθμό των 
μετοχών πού κατέχουν κατά την άσκηση τον σχετικού δικαιώματος. 
Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με τις 
παραγράφούς 1 και 2 του άρθρον 28 τον ν.2190/1920. 

Δικαίωμα να ζητήσούν έλεγχο της εταιρεία από το μονομελές 
πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρία, πού δικάζει 
κατά τη διαδικασία της εκουσίας δικαιοδοσίας, έχούν : α)μέτοχοι πού 
αντιπροσωπεύούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) τον 
καταβεβλημένού μετοχικού κεφαλαίού. β)η Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς, 
προκειμένού περί εταιρειών, των οποίων οι μετοχές έχούν εισαχθεί σε 
χρηματιστήριο ή έχούν αποτελέσει αντικείμενο δημόσιας προσφοράς στο 
πλαίσιο είτε κάλυψης μετοχικού κεφαλαίού είτε διάθεσης υφιστάμενων 
μετοχών, γ)ο Υπουργός Ανάπτυξης ή η κατά περίπτωση αρμόδια 
εποπτεύονσα αρχή. 

O έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφο διατάσσεται, εάν 
πιθανολογούνται πράξεις πού παραβιάζούν διατάξεις των νόμων ή τον 
καταστατικού της εταιρείας ή των αποφάσεων της γενικής συνέλεύσης. 
Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχού πρέπει να υποβάλλεται εντός 
τριών (3) ετών από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων της 
χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις. 

Μέτοχοι της εταιρείας, πού εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τον 
καταβεβλημένού μετοχικού κεφαλαίού, δικαιούνται να ζητήσούν από το 
δικαστήριο της παραγράφού 1 τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την 
όλη πορεία αυτής καθίσταται πιστευτό, ότι η διοίκηση των εταιρικών 
υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή 
διαχείριση. Το καταστατικό μπορεί να μειώσει, όχι όμως πέραν τον 
ημίσεως, το ποσοστό τον καταβεβλημένού μετοχικού κεφαλαίού πού 
απαιτείται για την άσκηση τον δικαιώματος της παρούσας παραγράφού. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' 
ΕΛΕΓΧΟΣ -ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ - ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 
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Άρθρο 34ο 
Ελεγκτές 

1".Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας εφόσον η εταιρεία 
υπερβεί τα δύο από τα τρία αριθμητικά κριτήρια της παρ. 6 τον άρθρον 
42" τον ν.2120/90 ελέγχονται από ένα τουλάχιστο ορκωτό ελεγκτή -
λογιστή, σύμφωνα με τις διατάξεις της σχετικής περί ορκωτών ελεγκτών 
λογιστών νομοθεσίας. 
1 β. Ο έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφο αποτελεί προϋπόθεση 
τον κύρούς της έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από τη 
γενική συνέλευση. 
1γ. Οι ορκωτοί ελεγκτές-λογιστές διορίζονται από την τακτική γενική 
συνέλευση που λαμβάνει χώρα κατά τη διάρκεια της ελεγχόμενης 
χρήσης 
2" Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, εφόσον η εταιρεία έχει ετήσιο 
κύκλο εργασιών πάνω από 1.000.000 εύρώ και δεν υπερβαίνει τα δύο 
από τα τρία αριθμητικά όρια ελέγχονται από 2 τουλάχιστον ελεγκτές της 
παρ. 3 τον άρθρον 46 τον ν.23190/20 ή από έναν ορκωτό ελεγκτή ή 
λογιστή. H αμοιβή των ορκωτών ελεγκτών-λογιστών, που διορίζονται 
για τη διενέργεια τον τακτικού ελέγχού, καθορίζεται με βάση τις 
εκάστοτε ισχύουσες σχετικές διατάξεις περί ορκωτών ελεγκτών-
λογιστών. Ο διορισμός των ορκωτών ελεγκτών-λογιστών γνωστοποιείται 
σε αυτούς από την εταιρεία. Οι ορκωτοί ελεγκτές-λογιστές Θεωρούνται 
ότι αποδέχθηκαν το διορισμό τούς, εφόσον δεν τον αποποιηθούν εντός 
πέντε (5) εργάσιμων ημερών. 

Άρθρο 35ο 
Εταιρική χρήση 

H εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας. Αρχίζει την πρώτη 
(1 η) Ιανουαρίου κάθε χρόνον και λήγει στις τριάντα μία (31) 
Δεκεμβρίού τον ίδιον χρόνον. 

Άρθρο 36ο 
Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 

Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο 
καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και την έκθεση 
διαχείρισης, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 
42ε, 43, 43α, 43β, 132 και 133 τον Ν. 2190/1920, όπως τροποποιήθηκαν 
και ισχύούν. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται για 
έγκριση στην Τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται: α)από 
επεξηγηματική έκθεση τον Διοικητικού Συμβουλίου όπως καθορίζεται 
στο άρθρο 43α παρ.3 εδ.α και β τον Κ.Ν.2190/ 1920, όπως ισχύει και 
β)από την έκθεση των ελεγκτών στις περιπτώσεις του άρθρον 36 παρ. 1 
και 36" παρ. 1 τον ν.2190/20. 

Ο ισολογισμός, ο λογαριασμός αποτελεσμάτων χρήσης και ο πίνακας 
διαθέσεως αποτελεσμάτων μαζί με το πιστοποιητικό ελέγχου, όταν ο 
έλεγχος γίνεται από Ορκωτούς Ελεγκτές, υποβάλλονται στην 
εποπτεύονσα Αρχή τουλάχιστον είκοσι (20) ημέρες πριν από τη 
συνεδρίαση της Συνέλευσης και μέσα στην ίδια προθεσμία 
δημοσιεύονται, σύμφωνα μ' αυτά που ορίζει ο νόμος, στις εφημερίδες 



πού μνημονεύονται στο άρθρο 7β παρ. 1 εδ. β και 43β παρ. 5 τον K.N. 
2190/20. 

Για να εγκριθούν έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση οι ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις πρέπει να έχούν ελεγχθεί από τούς ελεγκτές 
της εταιρείας και να έχούν υπογραφεί ειδικά από: α)τον Πρόεδρο τον 
Διοικητικού Συμβουλίού ή τον αναπληρωτή τον, β)τον Διευθύνοντα 
Σύμβούλο και σε περίπτωση πού δεν υπάρχει τέτοιος Σύμβουλος ή η 
ιδιότητά τον συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων, από ένα 
μέλος τον Διοικητικού Συμβούλίου πού ορίζεται από αυτό και γ)τον 
υπεύθυνο για τη διεύθύνση τον λογιστηρίού. Οι παραπάνω σε 
περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας τον τρόπον κατάρτισης 
των οικονομικών καταστάσεων οφείλούν να εκθέτούν εγγράφως τις 
αντιρρήσεις τούς στη Γενική Συνέλευση. 

Άρθρο 37ο 
Διάθεση κερδών 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρον 44α τον K.N. 2190/1920, 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, τα καθαρά κέρδη της εταιρείας 
διατίθενται με τον ακόλούθο τρόπο: α)προηγείται η διάθεση τον κατά 
νόμο ποσοστού για το σχηματισμό τον τακτικού αποθεματικού, από 
πέντε τοις εκατό (5%) τουλάχιστον επί των καθαρών κερδών, 
β)ακολονθεί η διάθεση τον ποσού πού απαιτείται κατά νόμο για την 
καταβολή τον πρώτον μερίσματος, δηλαδή ποσοστού έξι τοις εκατό 
(6%) τουλάχιστον τον καταβεβλημένού μετοχικού κεφαλαίού, σε . 
συνδυασμό με το άρθρο 1 τον N. 876/1979, τούς Νόμούς 2753/99 και 
2879/00 και γ)η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ H' 
ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΟΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 38ο 
Λόγοι λύσης της εταιρείας 

H εταιρία λύεται: α)μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν 
προηγούμενα αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της 
διάρκειάς της, β)με απόφαση της Γενικής Συνέλεύσης, γ)όταν κηρυχθεί 
η εταιρεία σε κατάσταση πτώχεύσης και δ)με δικαστική απόφαση, 
σύμφωνα με τα άρθρα 48 και 48° τον ν.2190/20. 

Όταν το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως ορίζονται 
στο υπόδειγμα ισολογισμού πού προβλέπεται από το άρθρο 42γ τον 
ΚΝ.2190/1920, όπως τροποποιήθηκε από το Π.Δ. 409/86 και το Π.Δ. 
498/1987, μειωθεί περισσότερο από το μισό τον καταβεβλημένού 
μετοχικού κεφαλαίού, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να 
συγκαλέσει Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη 
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λήξη της χρήσης, για να αποφασίσει αν Θα διαλυθεί η εταιρία ή αν θα 
υιοθετηθεί άλλο μέτρο. 

Άρθρο 39ο 
Εκκαθάριση 

Εκτός από την περίπτωση της πτώχεύσης, τη λύση της Εταιρίας 
ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση τον εδαφίού α της παρ. 1 
τον άρθρον 38 τον παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη 
εκκαθαριστή μέχρι να διοριστεί εκκαθαριστής από τη Γενική Συνέλευση. 
Στην περίπτωση τον εδαφίου β της ίδιας ως άνω παραγράφού τον 
ιδίον άρθρον, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τον 
εκκαθαριστή. Σε περίπτωση λύσης της εταιρείας με δικαστική απόφαση 
ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που 
κηρύσσει τη λύση της εταιρείας. 

Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλούν, 
μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους να κάνούν απογραφή της εταιρικής 
περιούσίας και να δημοσιεύσούν στον τύπο και στο Τεύχος Ανωνύμων 
Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 
Κυβέρνησης, ισολογισμό, σύμφωνα με το άρθρο 7α παρ. ιβ τον 
Κ.Ν.2190/20 όπως ισχύει, αντίτυπο τον οποίου υποβάλλεται στην 
αρμόδια δημόσια αρχή που εποπτεύει. 

Την ίδια υποχρέωση έχούν οι εκκαθαριστές κατ' έτος και όταν λήξει 
η εκκαθάριση. 

H Γενική Συνέλευση των μετόχων διάτηρεί όλα τα δικαιώματά της 
κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 

Οι εκκαθαριστές πρέττέι να πέρατώσονν'χωρίς καθυστέρηση τις 
εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψούν σε χρήμα την 
εταιρική περιούσία, να εξοφλήσούν τα χρέη της και να εισπράξούν τις 
απαιτήσεις της. Μπορούν δε να ενεργήσούν και νέες πράξεις, εφόσον με 
αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. Οι 
εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσούν τα ακίνητα της εταιρείας, 
την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδούς αυτής ή 
μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τεσσάρων (4) 
μηνών από τη λύση της. Εντός της παραπάνω προθεσμίας κάθε μέτοχος 
ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσούν από το Μονομελές 
Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 
739 επ. τον Κ. Πολ.Δ., να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των 
ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή τον συνόλού της εταιρείας, η 
απόφαση δε αυτού δεσμεύει τούς εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε 
τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. 

Μετά το πέρας της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές καταρτίζούν τις 
τελικές οικονομικές καταστάσεις, τις οποίες δημοσιεύούν όπως 
προβλέπεται στο άρθρο 43β παράγραφος 5, αποδίδούν τις εισφορές των 
μετόχων, καθώς και τα υπέρ το άρτιο ποσά, που είχαν τυχόν καταβληθεί, 
και διανέμούν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής 
περιουσίας στούς μετόχούς κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο 
καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονομικές 
καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη γενική 
συνέλεύση. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την πενταετία, ο 



εκκαθαριστής υποχρεούται να συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία 
υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. H 
γενική συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με την απαρτία και πλειοψηφία των 
παραγράφων 3 και 4 τον άρθρον 29 και της παραγράφού 2 τον άρθρον 
31 τον ν.2190/1920.. Εάν το σχέδιο εγκριθεί ο εκκαθαριστής 
ολοκληρώνει τη διαχείριση σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. 
Εάν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή οι μέτοχοι που 
εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τον καταβεβλημένού μετοχικού 
κεφαλαίου μπορούν να ζητήσούν την έγκρισή τον από το μονομελές 
πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με αίτησή τούς που δικάζεται με τη 
διαδικασία της εκούσίας δικαιοδοσίας. 
8. O διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση 
της εξουσίας των μελών τον Δ.Σ. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές 
εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι 
συζητήσεις και αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται 
περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών τον Διοικητικού Συμβουλίου. 


