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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Καταχώρισης στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυµης Εταιρείας µε την επωνυµία

ΕΝ∆ΟΣΚΟΠΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΕΙ∆ΩΝ και αριθµό ΓΕΜΗ 002972201000

, η οποία είχε Αρ. ΜΑΕ 40938/01/Β/98/324.

Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ

Ανακοινώνει ότι :

Την 18/07/2014 καταχωρήθηκε στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρησης

515,303, η από 30/06/2014 Απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της Ανώνυµης Εταιρείας µε την

επωνυµία ΕΝ∆ΟΣΚΟΠΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΕΙ∆ΩΝ και αριθµό ΓΕΜΗ

002972201000, σύµφωνα µε την οποία αποφασίσθηκε η τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού της.

Την ίδια ηµεροµηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείµενο καταστατικού

µαζί µε τις τροποποιήσεις του.

Το νέο κείµενο του καταστατικού είναι συνηµµένο και αποτελεί αναπόσπαστο µέρος της παρούσας

ανακοίνωσης.

	
Kοινοποίηση:

ΕΝ∆ΟΣΚΟΠΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΕΙ∆ΩΝ

ΖΑΓΟΡΑΣ 12, 11527, ΑΘΗΝΑ
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΕΝΔΟΣΚΟΠΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΕΙΔΩΝ» 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ A' 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρθρο 1 

Σύσταση - Επωνυμία 

Συνίσταται με το παρόν καταστατικό Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία 

«ΕΝΔΟΣΚΟΠΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΕΙΔΩΝ» και τον 

διακριτικό τίτλο «ΕΝΔΟΣΚΟΠΙΚΗ A.E.». Για τις σχέσεις και συναλλαγές της 

εταιρείας με το εξωτερικό, τα παραπάνω μπορεί να χρησιμοποιηθούν σε 

πιστή μετάφραση ή με λατινικά ψηφία. 

Άρθρο 2 

Σκοπός 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 

Ι. Η εμπορία λιανικώς και χονδρικώς Ιατρικών συσκευών, εργαλείων 

καθώς και διαφόρων άλλων παρεμφερών ειδών. 

Η τεχνική υποστήριξη των εν λόγω ιατρικών συσκευών, εργαλείων 

καθώς και διαφόρων άλλων παρεμφερών ειδών. Η τεχνική 

υποστήριξη (ενδεικτικά και όχι περιοριστικά) αναφέρεται στην 

εγκατάσταση, προληπτική και επανορθωτική συντήρηση, επισκευή, 

έλεγχο, αντικατάσταση ανταλλακτικών, κλπ. 

Οι εισαγωγές και εξαγωγές των ως άνω ειδών. 

Η εκμίσθωση, υπομίσθωση, παραχώρηση χρήσης με ή άνευ 

ανταλλάγματος των ως άνω ειδών. 



Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί: α) να συμμετέχει σε 

οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παραπλήσιο σκοπό, οποιουδήποτε 

εταιρικού τύπου, β) να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό 

πρόσωπο, με οποιοδήποτε τρόπο, να ιδρύει υποκαταστήματα ή 

πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε και γ) να αντιπροσωπεύει 

οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιο ή παρεμφερή 

σκοπό. 

Άρθρο 3 

'Ε δ ρα 

"Εδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων (οδός Ζαγοράς, 

αριθμός 12). 

H εταιρεία μπορεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου να 

ιδρύει υποκαταστήματα, γραφεία, αποθήκες ή άλλες εγκαταστάσεις 

για εξυπηρέτηση και προαγωγή των σκοπών της και σε άλλους Δήμους 

ή Κοινότητες της χώρας, ακόμα δε καί στο εξωτερικό. H ίδια απόφαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου Θα καθορίζει τους όρους λειτουργίας, τη 

φύση και την έκταση των υποκαταστημάτων και των γραφείων και τα.. 

δικαιώματα και τις υποχρεώσεις του διευθυντή και του προσωπικού 

της. Σε περίπτωση μεταφοράς της έδρας της Εταιρείας σε άλλο Δήμο 

ή Κοινότητα, απαιτείται τροποποίηση του Καταστατικού με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

Άρθρο 4 

Διάρκεια 

H διάρκεια της εταιρείας ορίζεται για πενήντα (50) χρόνια και αρχίζει 

από την καταχώρηση στο οικείο μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών από την 

αρμόδια εποπτεύουσα αρχή της Διοικητικής απόφασης για την παροχή 

άδειας συστάσεως της εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού και 

λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους δύο χιλιάδες σαράντα 



οκτώ (2048). Η διάρκεια αυτή μπορεί δε να παραταθεί ή να συντμηθεί 

με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με την αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 25 του παρόντος καταστατικού 

και τροποποίηση του παρόντος άρθρου: 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ B 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο 5 

Μετοχικά κεφάλαιο 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αρχικώς ορίζεται σε δραχμές εκατόν είκοσι 

εκατομμύρια (120.000.000), ολοσχερώς καταβλημένο σύμφωνα με τα 

οριζόμενα λεπτομερώς στο άρθρο 36 του παρόντος καταστατικού και διαιρείται 

σε δώδεκα χιλιάδες (12.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων 

(10.000) δραχμών η κάθε μία. 

Κατόπιν αποφάσεως της συνελθούσης την 15-04-2002 Εκτάκτου Γενικής 

Συνελεύσεως των μετόχων, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθει κατά ποσό επτά 

χιλιάδων οκτακοσίων τριάντα πέντε Ευρώ και εξήντα έξι λεπτών (7.853,66) 

ανερχόμενο πλέον σε ποσό τριακοσίων εξήντα χιλιάδων Ευρώ (360.000), 

διαιρούμενο σε δώδεκα χιλιάδες (12.000) μετοχές ποσού τριάντα (30) Ευρώ 

εκάστη. 

Κατόπιν της αποφάσεως της συνελθούσης την 2-9-2002 έκτακτης Γ.Σ. 

αποφασίστηκε η συγχώνευση δια απορροφήσεως της εταιρίας με την επωνυμία 

«ΕΝΔΟΣΚΟΠΗΣΗ - ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΕΣ ΕΡΓΑΣΙΕΣ, ΆΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΕΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» και το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ποσό 

105.000 Ευρώ ήτοι α) κατά το εταιρικό κεφάλαιο (δρχ 35.000.000) της 

απορροφούμενης ΕΠΕ ποσού 102.714,60 Ευρώ β) και κατά ποσό 2.285,40 Ευρώ 

που καταβλήθηκαν σε μετρητά στο ταμείο της Εταιρείας και το μετοχικό 

κεφάλαιο ανέρχεται πλέον σε τετρακόσιες εξήντα πέντε χιλιάδες (465.000) 

Ευρώ, διαιρούμενο σε δεκαπέντε χιλιάδες πεντακόσιες (15.500) μετοχές 

ονομαστικής αξίας τριάντα (30) Ευρώ εκάστη. 



Κατόπιν της αποφάσεως της συνελΘούσης την 16-6-2005 τακτικής Γ.Σ. 

αποφασίστηκε η κεφαλαιόποίηση της διαφοράς αναπροσαρμογής αξίας 

ακίνητων κατά 91.048,44 Ευρώ και καταβολή μετρητών 4.951,56 Ευρώ. 

Συνολική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 96.000,00 Ευρώ. Το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται πλέον σε 561.000 Ευρώ διαιρούμενο σε 

δεκαοχτώ χιλιάδες εφτακόσιες (18.700) μετοχές ονομαστικής αξίας (30,00) 

Ευρώ εκάστη. 

Με την 24-12-2007 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της, το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά 600.000,00 (εξακόσιες 

χιλιάδες ευρώ) με καταβολή μετρητών και έκδοσή 20.000 (είκοσι χιλιάδων) 

ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 30,00 (τριάντα) ευρώ η κάθε μία. 

Κατόπιν της αποφάσεως της συνελΘούσης την 29-6-2010 τακτικής ΓΣ 

αποφασίστηκε η κεφαλαίοποίηση της διαφοράς αναπροσαρμογής αξίας 

ακίνητων βάσει του ν.3065/52 κατά εκατόν εξήντα έξι χιλιάδες οχτακόσια 

εβδομήντα πέντε ευρώ και πενήντα οχτώ λεπτά (166.875,58) καθώς και με 

καταβολή μετρητών χίλια εκατόν είκοσι τέσσερα ευρώ και σαράντα δύο λεπτά 

(1.124,42). Συνολική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά εκατόν πενήντα 

οχτώ χιλιάδες (158.000,00) Ευρώ. Σήμερα το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται στο 

ποσό του ενός εκατομμυρίου τριακόσιες είκοσι εννιά χιλιάδες (1.329.000,00) 

ευρώ και διαιρείται σε 44.300 (σαράντα τέσσερεις χιλιάδες τριακόσιες) 

ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 30 (τριάντα) ευρώ η κάθε μία. 

Κατόπιν της αποφάσεως της συνελΘούσης την 30-6-2014 τακτικής ΓΣ 

αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά το ποσό 

των 182.040,00 € δια εκδόσεως 6.068 νέων ονομαστικών μετοχών των 30,00€ 

εκάστη. 	H αύξηση Θα πραγματοποιηθεί δια κεφαλαιοποιήσεως του 

αποθεματικού αναπροσαρμογής της αξίας των ακινήτων του ν. 2065/'92, ποσού 

€ 181.988,69 και με καταβολή μετρητών για τις ανάγκες της στρογγυλοποίησης 

51,31€. Σήμερα το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται στο ποσό του ενός 

εκατομμυρίου πεντακόσιες έντεκα χιλιάδες και σαράντα (1.511.040,00) ευρώ 

και διαιρείται σε 50.368 (πενήντα χιλιάδες τριακόσιες εξήντα οχτώ) ονομαστικές 

μετοχές, ονομαστικής αξίας 30 (τριάντα) ευρώ η κάθε μία 



λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 1 και 2 και 

31 παρ. 1 του K.N. 2190/1920 - ως τροποποιηθείς ισχύει - να αυξάνει 

το μετοχικό κεφάλαιο, μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, 

συνολικά μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 

H Εταιρεία δεν δικαιούται να αναγράψει σε οποιοδήποτε έντυπο, 

διαφήμιση, δημοσίευση ή άλλο έγγραφο, ως κεφάλαιο το ποσό για το 

οποίο δικαιούται κατά τα ανωτέρω να εκδώσει νέες μετοχές το 

Διοικητικό Συμβούλιο ή η Γενική Συνέλευση. H πιο πάνω εξουσία του 

Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική 

Συνέλευση για χρονίκό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε έτή για 

κάθε ανανέωση. 

Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται .σύμφωνα με τις 

παρ. 2 και 3, δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. Η 

αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό 

κεφάλαιο, σύμφωνα με την παράγραφο 2, μπορεί να ασκηθεί 

παράλληλα με αυτήν της Γενικής Συνέλευσης κατά την παράγραφο 3 

του παρόντος άρθρου. 

H απόφαση του αρμοδίου οργάνου της Εταιρείας για αύξηση 

μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου, πρέπει να 

αναφέρει τουλάχιστον το ποσόν της αύξησης του κεφαλαίου ή το 

ύψος του ομολογιακού δανείου, τον τρόπο κάλυψής τους, τον αριθμό 

και το είδος των μετοχών ή των ομολογιών που θα εκδοθούν, την 

ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία 

κάλυψης. 

Μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη σύσταση της Ανώνυμης Εταιρείας, 

το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συνέλθει σε έιδική 

συνεδρίαση με μοναδικό Θέμα ημερήσιας διάταξης την πιστοποίηση 

καταβολής ή μη του από το καταστατικό οριζομένου αρχικού 

μετοχικού κεφαλαίου. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού 

κεφαλαίου η κατά τα ανωτέρω πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού 

από το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να γίνεται εντός προθεσμίας 



2. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της 

Εταιρείας ή μέσα σε πέντε έτη από τη σχετική απόφαση από τη 

Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα, με 

απόφασή του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων 

(2/3) του συνόλου των μελών: αα) να αυξάνει το μετοχικό 

κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό της αύξησης δεν 

μπορεί να υπερβεί το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί αρχικά ή του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί κατά την ημερομηνία λήψης της σχετικής απόφασης 

από τη Γενική Συνέλευση. ββ) να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με 

την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές για ποσό που 

δεν μπορεί να υπερβεί το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι διατάξεις των 

παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 3α του K.N. 2190/1920 ως 

τροποποιηθείς ισχύει. Οι πιο πάνω εξουσίες μπορούν να 

εκχωρούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο και με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 7β του K.N. 2190/1920. Στην περίπτωση 

αυτή, το μεν μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι του 

ποσού του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την 

ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω 

εξουσία, το δε ύψος του ομολογιακού δανείου δεν μπορεί να 

υπερβαίνει το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου 

κατά την ίδια ημερομηνία. Οι πιο πάνω εξουσίες του Διοικητικού 

Συμβουλίου μπορούν να ανανεώνονται από τη Γενική Συνέλευση 

για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε 

ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε 

πενταετίας. H απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται 

στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του K.N. 

2190/1920. 

3. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της 

Εταιρείας, η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή της, που 



ενός (1) μηνός από την ορισθείσα προθεσμία καταβολής του ποσού 

της αύξησης. 

H προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν μπορεί να 

ορισθεί μικρότερη των δέκα πέντε (15) ημερών και μεγαλύτερη των 

τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα λήψης της σχετικής απόφασης 

από το αρμόδιο όργανο της Εταιρείας. 

Στην περίπτωση που η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 

συνοδεύεται από ανάλογη τροποποίηση του σχετικού περί κεφαλαίου 

άρθρου του καταστατικού, η προθεσμία καταβολής της αύξησης του 

κεφαλα1ου αρχίζει από την ημέρα λήψης της σχετικής απόφασης από 

τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, δυναμένη να παραταθεί από το 

Διοικητικό Συμβούλιο για ένα (1) ακόμη μήνα. 

Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την λήξη της προθεσμίας των 

παραγράφων 7 και 8, η Εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει στην 

Εποπτεύουσα Αρχή αντίγραφο του σχετικού πρακτικού συνεδρίασης 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

H καταβολή των μετρητών 'για κάλυψη του αρχικού μετοχικού 

κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις 

μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου, Θα πραγματοποιείται υποχρεωτικά με κατάθεση σε 

λογαριασμό επ ονόματι της Εταιρείας που θα τηρείται σε 

οποιοδήπότε πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα. 

Άρθρο ό 

Μετοχές 

Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. Κάθε μετοχή παρέχει 

δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση .Ολα τα εκ της μετοχής 

δικαιώματα των μετόχων με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 

3 του N. 2190/1920 είναι υποχρεωτικά ανάλογα προς το υπό της 

μετοχής αντιπροσωπευόμενο ποσοστό του κεφαλαίου. 

Οι μετοχές υπογράφονται από τον Πρόεδρο τόυ Διοικητικού 

Συμβουλίου και από ένα μέλος του, που ορίζεται απ' αυτό. Οι τίτλοι 



των μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές 

με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου η οποία καθορίζει και τον 

τύπο των μετοχών. 

Οι τίτλοι των μετοχών αποκόπτονται από διπλότυπο βιβλίο και 

φέρουν αύξοντα αριθμό, είναι χρονολογημένοι και αριθμημένοι, 

αναγράφουν τα στοιχεία που προβλέπονται από το νόμο και φέρουν 

τη σφραγίδα της εταιρίας και τις υπογραφές δύο μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζονται με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, και μερισματαποδείξείς αριθμημένες με αύξοντα αριθμό. 

Φέρουν επίσης το όνομα, το επώνυμο, την εθνικότητα, το επάγγελμα, 

την κατοικία και τα λοιπά στοιχεία του κυρίου τους. 

Μέχρι της εκδόσεως των οριστικών τίτλων των μετοχών δύνανται να 

εκδοθούν και να παραδοθούν στους δικαιούχους προσωρινοί τίτλοι οι 

οποίοι φέρουν όλα τα παραπάνω στοιχεία πλην των 

μερισματαποδείξεων. Όταν εκδοθούν οι οριστικοί τίτλοι των μετοχών, 

παραδίδονται στους κυρίους των προσωρινών τίτλων επί επιστροφή 

τους. 

Απαγορεύεται η έκδοση μετοχών σε τιμή κατώτερη από το άρτιο. Σε 

περίπτωση έκδοσης μετοχών πάνω από το άρτιο, η διαφορά που 

προκύπτει από την έκδοση αυτή φέρεται σε ειδικό αποθεματικό 

κεφάλαιο από έκδοση μετοχών πάνω από το άρτιο και δεν μπορεί να 

διατεθεί για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών. 

Για τη μετατροπή των ονομαστικών μετοχών σε ανώνυμες, όταν ο 

νόμος το επιτρέπει, απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της εταιρείας, που λαμβάνεται κατά την αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία του άρθρου .... του παρόντος καταστατικού και με 

τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 7 

Δικαιώματα και υποχρεώσεις μετόχων 



του κωδ Νόμου 2190/1920 χρονικά όρια. H πρόσκληση για την 

ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης στην οποία πρέπει να 

μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί 

αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο ΦΕΚ (τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε). H 

κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του 

δικαιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στην 

Γενική Συνέλευση των μετόχων παρίστανται μέτοχοι εκπροσωπούντες 

το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 

προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης 

ή δήλωσαν την απόφασή τους για την υπ' αυτών άσκησή ή μη του 

δικαιώματος προτίμησης. 

	

6. 	Με τους περιορισμούς των παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 

του Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσής 

των μετόχων μπορεί να περιοριστεί ή καταργηθεί το δικαίωμα 

προτίμησης. Μέτοχος ή διάδοχος του δικαιώματος αυτού . και 

δανειστές μετόχων δεν μπορούν σε καμία περίπτωση να προκαλέσουν 

κατάσχεση ή σφράγισή της εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της ή 

κινητών πραγμάτων που υπάρχουν σε αυτήν ή να επιδιώξουν την 

εκκαθάρισή ή διανομή της ή οπωσδήποτε να αμφισβητήσουν τις 

νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, 

Άρθρο 8 

Δικαιώματα μειοψηφίας - άσκηση έκτακτου ελέγχου 

	

1. 	Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των 

Μετόχων, ορίζοντας ημερομηνία συνεδρίασής της, που να μην απέχει 

περισσότερο από σαράντα πέντε ημέρες (45) από την ημέρα που 

επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην 

αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της 

ημερήσιας διάταξης 



1.Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της εταιρείας 

δικαιώματά τους μόνο με την συμμετοχή τους στην Γενική Συνέλευση. 

Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις εκάστης μετοχής παρακολουθούν 

τον κατά νόμο κύριό της, η κυριότητα δε αυτής συνεπάγεται 

αυτοδικαίως την αποδοχή του καταστατικού και των αποφάσεων της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου, οι 

οποίες λαμβάνονται μέσα στα πλαίσια της δικαιοδοσίας τους και του 

νόμου. H ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία των 

μετοχών που κατέχει. 

Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ι(ιήφου στη Γενική Συνέλεύση. Σε 

περίπτωση συγκυριότητας επί μετοχής, το δικαίωμα των συγκυρίων 

ασκείται υποχρεωτικώς μόνο από έναν κοινό αντιπρόσωπο. 

Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, 

συμπεριλαμβανομένων και αυτών που γίνονται με εισφορά σε είδος ή 

έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, 

παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 

ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων κατά το χρόνο της έκδοσης, 

ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 

Κατ' εξαίρεση, αν όλες οι μετοχές της εταιρείας είναι 

ονομαστικές, η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης είναι δυνατόν να γίνεται με συστημένες επί αποδείξει 

επιστολές που Θα στέλνονται στους μετόχους. Μετά την πάροδο της 

προθεσμίας για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης που ορίζεται 

από το όργανο της εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση και που δεν 

μπορεί να είναι μικρότερη από δέκα πέντε (15) ημέρες. Οι μετοχές 

που δεν αναλήφθηκαν από τους παλαιούς μετόχους μπορούν να 

διατεθούν ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που 

αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, παρέλειψε να 

ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, 

την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής, ορίζει με απόφασή του 

το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από το άρθρο 11 



Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό 

συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη γενικής 

συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα Θέματα, εάν η σχετική 

αίτηση περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τή γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα 

Θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται με ευθύνη 

του διοικητικού συμβουλίου, κατά το άρθρο 26 του Κ.N. 2190/1920 

όπως ισχύει μετά την τροποποίησή του από το Ν. 3604/2007, επτά (7) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Αν τα Θέματα αυτά 

δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την 

αναβολή της γενικής συνέλευσης, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει 

περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα της αναβολής 

και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση με δαπάνη της εταιρείας. 

Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης 

είναι υποχρεωμένος να αναβάλλει για μία μόνο φορά τη λήψη 

αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης για όλα ή 

ορισμένα Θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης για την 

λήψη τους εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων που όμως 

δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την 

χρονολογία της αναβολής Η μετά την αναβολή Γενική Συνέλευση 

αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται επανάληψη 

των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτή 

δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρούμενων των 

διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του κωδ. Ν.2190/1920. 

Με αίτηση οιουδήποτε μετόχου, η οποία πρέπει να υποβληθεί 

στην Εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη 

γενική συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να 

παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες 

πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές 

είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της 



ημερήσιας διάταξης. Επίσης, με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το 

διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη γενική 

συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που κατά την τελευταία 

διετία καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή 

τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα 

πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με 

αυτούς. Σέ όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το διοικητικό συμβούλιο 

μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα 

ουσιώδη λόγο, ο οποίος καταγράφεται στα πρακτικά. 

Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο 

(1/5) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία 

υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης 

παραγράψου και εφ' όσον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο 

Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση 

να δώσει σε αύτούς κατά την Γενική Συνέλευση, ή αν προτιμούν, πριν 

από αυτή, σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά με την πορεία 

των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της 

εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 

πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, 

αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 4 και της παρ. 

5 αυτού του άρθρου, οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το 

βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής πληροφοριών, 

επιλύεται από το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 

εταιρείας, με την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων 

Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για 

οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης 

γίνεται με ονομαστική κλήση. 



8. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες 

μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον 

αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού 

δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών 

σύμφωνα με τις παρ. 1 και 2 του άρθρου 2 του Κ.Ν. 2190/20. 

Δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το Μονομελές 

Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία, που δικάζει 

κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, έχουν α) οι μέτοχοι της α 	 , 
εταιρείας που αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, β) ο Υπουργός Ανάπτυξης ή η κατά 

περίπτωση αρμόδια εποπτεύουσα αρχή. Ο κατά την παρούσα παράγραφο 

έλεγχος διατάσσεται, εάν πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν 

διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού της εταιρέίας ή αποφάσεις της 

Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να. 

υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών από την έγκριση των οικονομικών 

καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας εξετελέσθησαν οι 

καταγγελλόμενες πράξεις. 

Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το 

δικαστήριο της παρ. 9 τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη 

πορεία αυτής καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 

Οι αιτούντες τον έλεγχο μέτοχοι κατά τις ανωτέρω παρ. 9 και 10, 

οφείλουν να αποδείξουν στο δικαστήριο ότι κατέχουν τις μετοχές που 

τους δίνουν το δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο της εταιρείας. Τέτοια 

απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με τις 

παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 28 του Κ.Ν. 2190/20. Το δικαστήριο 

μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 

Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τις παραγράφους 3 ή ό του άρθρου 



18 του Κ.Ν. 2190/20, δεν δικαιολογεί τον έλεγχο με βάση τις ανωτέρω 

παρ. 9 και 10. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 9 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο 

όργανο της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που 

αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους 

μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Συγχώνευση πλην της περιπτώσεως του άρθρου 78 του ΚΝ 

2190/1920, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας 

ή διάλυση της εταιρείας, 

β) Τροποποίηση του Καταστατικού 

γ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από την 

περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος, και τις 

επιβαλλόμενες αυξήσεις από διατάξεις άλλων νόμων. 

δ) 'Εκδοση δανείου με ομολογίες, εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 

του άρθρου 5 του παρόντος 

ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου εκτός από τις 

περιπτώσεις του άρθρου 22 του παρόντος. 

στ) Εκλογή ελεγκτών. 

ζ) Διορισμός Εκκαθαριστών 

η) Διάθεση καθαρών κερδών 

Θ) Έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων. 

ι) παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου. 

Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: 



α) οι αυξήσεις που αποφασίζονται κατά τις παρ. 1 και 14 του άρθρου 13 

του K.N. 2190/20 από το Διοικητικό Συμβούλιο, καθώς και οι αυξήσεις που 

επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων, 

β) η τροποποίηση του καταστατικού από το Διοικητικό Συμβούλιο 

σύμφωνα με την παρ. 5 του άρθρου 11, την παρ, 13 του άρθρου 13, την 

παρ. 2 του άρθρου 13α και την παρ. 4 του άρθρου 17β του Κ.Ν. 2190/20, 

γ) ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου, 

Άρθρο 10 

Σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης 

H Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας 

τουλάχιστον μία φορά τον χρόνο, πάντοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο 

από τη λήξη κάθε, εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί 

να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων 

όταν το κρίνει σκόπιμο. 

Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο 

τόπο κείμενο στην ημεδαπή μετά από ειδική άδεια της Εποπτεύουσας 

Αρχής. H άδεια αυτή δεν απαιτείται, όταν στη Γενική Συνέλευση 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του Μετοχικού Κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει 

στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη 

συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, όταν το κρίνει σκόπιμό 

H Γενική Συνέλευση με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις 

και εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι 

(20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την οριζόμενη για την συνεδρίασή 

της. Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. 

H ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η 

ημέρα της συνεδρίασής της, δεν υπολογίζονται 



Άρθρο 11 

Πρόσκληση - ημερήσια διάταξη της Γενικής Συνέλευσης 

Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει 

τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την 

ώρα της συνεδρίασης, τα Θέματα της ημερήσιας διάταξης, με 

σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και 

ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν 

να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους 

αυτοπροσώπως ή διά γ αντιπροσώπου ή ενδεχομένως και εξ 

αποστάσεως. 

H πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται ως εξής: α) Στο 

τεύχος Α.Ε και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, σύμφωνα με 

το άρθρο 3 του από 16-1-1930 Π.Δ. «Περί Δελτίου Ανωνύμων 

Εταιρειών» προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών από την 

οριζόμενη ημέρα συνεδρίασης, β) Σε μία ημερήσια πολιτική 

εφημερίδα - που εκδίδεται στην Αθήνα και κατά την κρίση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη 

χώρα, που επιλέγεται από τις εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ. 

3757/57, προ είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρων ημερών από την 

οριζόμενη ημέρα συνεδρίασης και γ) Σε μία ημερήσια οικονομική 

εφημερίδα, που πληροί τις προϋποθέσεις της παραγράφου 2 του 

άρθρου 26 του K.N. 2190/1920, προ είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρων 

ημερών από την οριζομένη ημέρα συνεδρίασης. 

Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών -Συνελεύσεων οι ανωτέρω 

προθεσμίες συντέμνονται στο μισό. 

Στην περίπτωση που οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές στο 

σύνολό τους και οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην 

εταιρεία τη διεύθυνσή τους, η κατά την ανωτέρω παρ. 1 πρόσκληση 

της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να κοινοποιείται στους μετόχους με 

δικαστικό επιμελητή ή με συστημένη επιστολή ή με παράδοση της 

πρόσκλησης. Σε περίπτωση που η πρόσκληση επιδίδεται με συστημένη 



επιστολή, η αποστολή αυτής Θα πρέπει αποδεδειγμένα να προηγείται 

πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης από το νόμο 

ελάχιστης προθεσμίας δημοσίευσης της πρόσκλησης. 

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου 

προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης 

απαρτίας. 

Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

6.Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας έχει την υποχρέωση δέκα 

(1Ο) ημέρες πρίν από την τακτική Γενική Συνέλευση να δίνει σε κάθε 

μέτοχο που το ζητάει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της και το 

αντίτυπο της έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και της 

'Εκθεσης των Ελεγκτών πάνω σ' αυτές. 

Άρθρο 12 

Κατάθεση μετοχών - αντιπροσώπευση 

Ι. 	Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στην Γενική 

Συνέλευση οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους 

στο Ταμείο της εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, ή 

σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) 

ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη για την οποία ορίστηκε η 

συνεδρίαση της συνέλευσης. 

Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική 

Συνέλευση μπορούν να αντιπροσωπευτούν σε αυτή από πρόσωπα που 

έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα 

Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα 

νομιμοποίησης αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται 



στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες προ της 

Γενικής Συνέλευσης 

4. 	Είναι 	δυνατή 	η 	διεξαγωγή 	Γενικής 	Συνέλευσης 	μέσω . 

τηλεδιάσκεψης, τηρουμένων των σχετικών διατάξεων. Επίσης 

επιτρέπεται, τηρουμένων των σχετικών διατάξεων, η εξ αποστάσεως 

συμμετοχή στη ψηφοφορία κατά τη Γενική Συνέλευση των μετόχων με 

την εκ των προτέρων αποστολή στους μετόχους των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης και των σχετικών 

ψηφοδελτίων με τα Θέματα αυτά. Τα Θέματα και τα ψηφοδέλτια 

μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρώση τους νά γίνεται και 

ηλεκτρονικά μέσω του διαδικτύου. Οί μέτοχοι που ψηφίζουν με τον 

τρόπο αυτό υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας και της 

πλειοψηφίας, εφόσον τα σχετικά ψηφοδέλτια. έχουν παραληφθεί από 

την εταιρεία δύο (2) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα 

της Γενικής Συνέλευσης. 

. 	 Άρθρο 13 

Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου° 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από την κάθε Γενική Συνέλευση 

τοιχοκολλείται σε εμφανή Θέση του καταστήματος της εταιρείας 

νόμιμα συνταγμένος πίνάκας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα 

στοιχεία που αξιώνει ο νόμος όπως τις αποδείξεις των τυχόν 

αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό. των μετοχών και ψήφων του 

καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

Άρθρο 14 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. 	H Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των.θεμάτων της ημερήσιας διάταξης όταν παρίστανται 

ή αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον 

το ένα πέμπτο (1/5) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 



Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, 

συνέρχεται επαναληπτική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από 

τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα 

(10) ημέρες τουλάχιστον πριν. H επαναληπτική συνέλευση αυτή 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των Θεμάτων της 

αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τίμημα του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' αυτήν. 

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση 

ορίζονται ο τόπος "και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου 

προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτεύξης 

απαρτίας. 

Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

Άρθρο 15 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

Ι. 	Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται 'σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των Θεμάτων της ημερήσιας .διάταξης εάν 

εκπροσωπούνται σ' αυτήν τα δύο τρία (2/3) του καταβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν α) 

Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, β) μεταβολή της εθνικότητας της 

εταιρείας, γ) μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης, δ) αύξηση ή 

μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου με εξαίρεση τις αυξήσεις του 

άρθρου 5. παρ. 2 και 3 του παρόντος ή τις επιβαλλόμενες αυξήσεις 

από διατάξεις νόμων, ή γενόμενη με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών 

ε) έκδοση δανείου με ομολογίες, εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 

του άρθρου 5 του παρόντος, στ) μεταβολή του τρόπου διάθεσης των 

κερδών, ζ) αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, η) παροχή ή 

ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του 

Μετοχικού Κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου και Θ) σε κάθε 

άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότε για τη λήψη 



ορισμένης αποφάσεως από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία 

της παρούσας παραγράφου. 

Αν δε συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου 

στην πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη 

συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση για δέκα (10) 

τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται 

τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου. 
Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι σε 

είκοσι (20) ημέρες επαναληπτική συνέλευση, με πρόσκληση 

τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των Θεμάτων αρχικής ημερήσιας διάταξης 

όταν σε αυτή εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

Σε κάθε περίπτωση, όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση 

κεφαλαίου, η γενική συνέλευση στην τελευταία επαναληπτική 

συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 

πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου 

προβλεπομένων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης 

απαρτίας. 
Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται κατ' απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σε αυτήν. Κατ' εξαίρεση 

οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης που προβλέπονται στην 

παράγραφο 1 του άρθρου αυτού Θα λαμβάνονται με πλειοψηφία των 

δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

Άρθρο 16 



Άρθρο 18 

Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και 

ελεγκτών 

Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική 

Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία που ενεργείται με ονομαστική 

κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας 

ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές των οποίων είναι κύριοι. Η απαλλαγή 

του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του 

άρθρου 22α του Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 	 . 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 19 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

Ι. Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που 

αποτελείται από τρεις (3) έως επτά (7) συμβούλους. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας για τριετή θητεία, που 

παρατείνεται αυτόματα μέχρι και την πρώτη τακτική Γενική Συνέλεύση 

μετά τη λήξη της Θητείας τους, η οποία δεν μπορεί όμως να υπερβεί 

την τετραετία. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν 

και είναι ελεύθερα ανακλητά. 

Άρθρο 20 

Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

Ι. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο για τη διοίκηση και 

εκπροσώπηση της εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και την 

εν γένει επιδίωξη του σκοπού της. Αποφασίζει για όλα γενικά τα 



Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

Ι. 	Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ,ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. 

Χρέη γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον 

Πρόεδρο. 

2. 	Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου, η Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και 

ενός Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

Άρθρο 17 

Θέματα συζήτησης - Πρακτικά 

Ι. Οι συζητήσεις και ο•ι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

καταχωρούνται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο. Μετά από αίτηση 

μετόχου ο Πρόεδρος της συνελεύσεως υποχρεούται να καταχωρήσει 

στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο ίδιο βιβλίό 

καταχωρείται και κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευμένων 

κατά τη Γενική Συνέλευση μετόχων, συντεταγμένος σύμφωνα με το 

άρθρο 15 του παρόντος καταστατικού: 

Εάν στη συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, είναι 

υποχρεωτική η παρουσία συμβολαιογράφου, ο οποίος προσυπογράφει 

τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης. 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων της προηγούμενης παραγράφου, 

στις εταιρείες που δεν έχουν μετοχές εισηγμένες σε χρηματιστήριο, η 

κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 

ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

Τα πρακτικά της Γενικής συνέλευσης υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο της Γενικής Συνέλευσης καιτο Γραμματέα της. 

Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής 

Συνέλευσης, επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 



ζητήματα που αφορούν την εταιρεία, μέσα στα πλαίσια του εταιρικού 

σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή το 

καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής 

Συνέλευσης. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την άσκηση μέρους ή 

όλων των εξουσιών διαχείρισης και εκπροσώπησης της εταιρείας, 

εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια, σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

υπαλλήλους της εταιρείας ή τρίτους, καθορίζοντας συγχρόνως και την 

έκταση αυτής της ανάθεσης. Τα πρόσωπα αυτά μπορούν να ανάθέτουν 

περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή μέρους 

τούτων σε άλλα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, υπαλλήλους της 

εταιρείας ή τρίτους, με την προϋπόθεση ότι τούτο προβλέπεται στη 

σχετική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. O Πρόεδρος και οι 

Διευθύνοντες Σύμβουλοι της εταιρείας δύνανται ο καθένας χωριστά, 

να εισπράττουν για λογαριασμό της εταιρείας από οποιοδήποτε 

φυσικό ή νομικό πρόσωπο σε οποιοδήποτε ποσό και αν ανέρχονται, 

υπογράφοντας κάθε απαιτούμενο έγγραφο. 

3. Ειδικότερα και κατά ενδεικτική και μη περιοριστική απαρίθμηση, το 

Διοικητικό Συμβούλιο και πάντοτε μέσα στον εταιρικό σκοπό: 

(α) Εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον κάθε τρίτου, στην ημεδαπή•ή 

και την αλλοδαπή, ενώπιον κάθε Δικαστηρίου και κάθε Δημόσιας, 

Διοικητικής, Δημοτικής ή άλλης Αρχής, διορίζει πληρεξουσίους 

δικηγόρους και νομικούς συμβούλους, παρίσταται ενώπιον 

δικαστηρίου κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας, με όλες τις ιδιότητες του 

διαδίκου, αναθέτει τη δόση όρκου σε ένα από τα μέλη του 

Διοικήτικού Συμβουλίου ή Διευθυντή ή υπάλληλο της Εταιρείας, 

συνομολογεί διαιτησίες, διορίζει διαιτητές, ασκεί ή παραιτείται 

ενδίκων μέσων ή προσωρινών ή προληπτικών ή ασφαλιστικών ή 

συντηρητικών μέτρων, ενεργεί αναγκαστικές ή συντηρητικές 

κατασχέσεις, αναγκαστικές εκτελέσεις, ζητά την κήρυξη πτωχεύσεων, 



υποβάλλει μηνύσεις, προσβάλλει έγγραφα σαν πλαστά ή άκυρα, 

καταργεί δίκες. 
(β) Διαχειρίζεται, τοποθετεί και εκμεταλλεύεται την εταιρική 

περιουσία, αγοράζει, πωλεί, υποθηκεύει, ενεχυριάζει, συνιστά 

πραγματικές ή προσωπικές δουλείες, μισθώνει, εκμισθώνει, 

ανταλλάσσει κινητά ή ακίνητα, συνιστά οριζόντια ιδιοκτησία σε 

ακίνητα και καταρτίζει κανονισμούς που διέπουν τις σχέσεις των 

συνιδιοκτητών, ναυλώνει ή μισθώνει πλοία ή σκάφη ή τα δικαιώματα 

επ' αυτών, λαμβάνει εξασφαλιστίκά ή άλλα μέτρα για την εταιρική 

περιουσίά, εκδίδει, αποδέχεται, τριτεγγυάται ή 4 οπισθογραφεί 

συναλλαγματικές ή άλλα αξιόγραφα, εισπράττει τις απαιτήσεις της 

εταιρείας; παρέχει κάθε φύσεως εγγυήσεις ή τριτεγγυήσεις για τρίτα. 

φυσικά ή νομικά πρόσωπα με τα οποία η εταιρεία ευρίσκεται σε 

συναλλαγές και εφ' όσον τούτο κρίνεται σκόπιμο για την ευόδωση του 

εταιρικού σκοπού, ή λαμβάνει δάνεια για λογαριασμό της εταιρείας, 

εξαιρουμένων των δι' ομολογιών τοιούτων, διενεργεί ή δέχεται 

παρακαταθήκες, συνάπτει ή δέχεται δάνεια ή πιστώσεις ή 

προεξοφλήσεις Τραπεζιτικές ή άλλες με οποιαδήποτε ασφάλεια, 

αιτείται την έκδοση εγγυητικών επιστολών, συνάπτει γενικά κάθε 

ενοχική, εμπράγματη ή εμπορική σύμβαση, δικαιοπραξία ή συναλλαγή 

με την επιφύλαξη των διατάξεών των άρθρων 10 και 2.3α του 

Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920. 

(ν) Αποφασίζει για τη συμμετοχή της Εταιρείας σε άλλες 

επιχειρήσεις ή Εταιρείες που επιδιώκουν παρεμφερείς σκοπούς. 

(δ) Διοικεί και οργανώνει την Εταιρεία και τις επιχειρήσεις της, 

συνάπτει συμβάσεις αντιπροσώπευσης με αλλοδαπούς οίκους, 

αποφασίζει για την ίδρυση, λειτουργία, διακοπή ή κατάργηση 

εργοστασίων, γραφείων, πρακτορείων, αποθηκών ή υποκαταστημάτων 

της Εταιρείας, διορίζει και παύει Διευθυντές, πράκτορες, 

αντιπροσώπους και προσωπικό της εταιρείας, ορίζει τα καθήκοντα και 

την αμοιβή τους, συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων, 

τακτικές ή έκτακτες και ορίζει την ημερησία διάταξη αυτών. 



(ε) Κλείνει τα βιβλία και τους λογαριασμούς της Εταιρείας, 

συντάσσει τον Ισολογισμό, και τις ετήσιες εκθέσεις πεπραγμένων, 

προτείνει τις αποσβέσεις που Θα διενεργηθούν ή τις .κρατήσεις και 

τοποθετήσεις της εταιρικής περιουσίας, τον τρόπο διανομής των 

κερδών ή τις μεταβολές του καταστατικού. 

(στ) Διενεργεί γενικά κάθε πράξη και λαμβάνει κάθε απόφαση 

σχετική με το σκοπό της Εταιρείας και τη διαχείριση της περιουσίας 

της στην Ελλάδα και στην αλλοδαπή, έστω και εάν δεν μνημονεύεται 

στο άρθρο αυτό. 

4. Πράξεις του Διοικητικού Συμβούλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του 

εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την Εταιρεία απέναντι στους τρίτους, 

εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού 

σκοπού ή όφειλε να τη γνωρίζει. 

Δεν συνιστά άπόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας 

ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το 

καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν 

αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους ακόμη και αν έχουν 

υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

5. Όλα τα σύμφωνα με αυτό το άρθρο καθήκοντα και υπόλοιπα 

έργα, την αντιπροσώπευση, τα καθήκοντα και τα δικαιώματά του, 

ασκεί το Διοικητικό Συμβούλιο συλλογικά, δύναται όμως να αναθέτει 

με απόφασή του την αντιπροσώπευση, τα έργα, τα καθήκοντα ή τα 

δικαιώματα αυτά, εκτός όσων απαιτούν συλλογική ενέργεια, γενικά ή 

μερικά ή για συγκεκριμένη πράξη ή περιοχή, σε ένα ή περισσότερα 

μέλη του ή σε άλλα πρόσωπα μη μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

καθορίζοντας με την παραπάνω απόφασή του το είδος και την έκταση 

των εξουσιών και αρμοδιοτήτων που μεταβιβάζει. 

6: Για τη δόση όρκου, που τυχόν Θα επιβληθεί στην εταιρία, το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να ορίζει το πρόσωπο που Θα δίνει τον 

όρκο, κάθε φορά, μεταξύ των μελών του ή τρίτων. 



7. Τα. μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου όταν διαχειρίζονται τις 

εταιρικές υποθέσεις δεν έχουν καμία προσωπική ή αλληλέγγυα 

ευθύνη απέναντι στους τρίτους για τις υποχρεώσεις της εταιρείας, 

ευθύνονται μόνο απέναντι στην εταιρεία για την εκτέλεση της εντολής 

που τους έχει ανατεθεί, Η .ευθύνη των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου διέπεται κάθε φορά από τις διατάξεις του K.N. 

2190/1920, όπως ισχύει σήμερα. 

Άρθρο 21 

Συγκρότηση Δίοικητικού Συμβουλίου 

Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται 

και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας μεταξύ των μελών του 

Πρόεδρο. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα να εκλέξει μεταξύ 

των μελών του και Αντιπρόεδρο, Γραμματέα, έναν ή περισσότερους 

Διευθύνοντες 	Συμβούλους, 	Εντεταλμένους 	Συμβούλους , και 

αναπληρωτές τους, καθορίζοντας συγχρόνως και τις εξουσίες και 

αρμοδιότητές τους. H ιδιότητα του Προέδρου ή και του Αντιπροέδρου 

μέ .εκείνη του Διευθύνοντα Συμβούλου μπορεί να συμπίπτει στο ίδιο 

πρόσωπο. 

O Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις 

συνεδριάσεις του. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, 

αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 

Αντιπρόεδρος - εάν έχει ορισθεί πρόσωπο με αυτήν την ιδιότητα - και 

αυτόν αναπληρώνει, όταν κωλύεται, ένας Σύμβουλος που ορίζεται 

μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 22 

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε 

αντικατάσταση μελών που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την 

ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. H εκλογή αυτή είναι 

.δυνατή με την προϋπόθεση ότι η αναπλήρωση των παραπάνω μελών 



δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη, που έχουν τυχόν εκλεγεί 

από τη Γενική Συνέλευση. H ανωτέρω εκλογή από- το Διοικητικό . 

Συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, εφόσον είναι 

τουλάχιστον τρία (3) και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του 

μέλους που αντικαθίσταται. H απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας που απαιτεί ο Νόμος και ανακοινώνεται 

από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, 

Τακτική ή 'Εκτακτη, που μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, 

ακόμη και σε περίπτωση που δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην 

ημερήσια"διάταξη. 	- 

Επίσης, σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε 

άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση 

και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των 

ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, υπό 

την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, 

όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε 

περίπτωση τα εναπομείναντα μέλη δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα 

από τρία (3). 

Σε κάθε περίπτωση, τα εναπομείναντα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν 

σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης, με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή 

νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 23 

Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου 

1.Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας κάθε 

φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν, 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει έγκυρα σε άλλο 

τόπο εκτός της έδρας της εταιρείας είτε στην ημεδαπή, είτε στην 

αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 



αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο 

(2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην 

πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με σαφήνεια και τα Θέματα της 

ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται 

μόνον εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ζητήσουν 

δύο (2) τουλάχιστον από τα μέλη του με αίτησή τους προς τον 

Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται νά 

συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο, προκειμένου αυτό να συνέλθει 

εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην 

αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου,. να αναφέρονται,.με σαφήνεια 

και τα θέματα που θα απασχολήσουν το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν δεν 

συγκληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσμίας, επιτρέπεται στα 

μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό 

Συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της 

ανωτέρω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη 

σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη 

εφόσον συμφωνούν όλα τα μέλη του. Στην περίπτωση αυτή η 

πρόσκληση προς τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου περιλαμβάνει 

τις αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση. 

Άρθρο 24 

Αντιπροσώπευση μελών - Απαρτία- Πλειοψηφία 

Ι. 	Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα όταν παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ 



πλέον ενός των Συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων 

Συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος από τρεις (3). 

Κάθε σύμβουλος έχει μία ψήφο. Οι αποφάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των Συμβούλων που 

είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται εκτός από την 

περίπτωση της παρ 2 του άρθρου 5 του παρόντός. Σε περίπτωση 

ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ιμήφος του Προέδρου του διοικητικού 

συμβουλίου (στο παλαιό καταστατικό της ενδοσκοπικής αναφέρεται 

στη 2 παράγραφο) 

Κάθε σύμβουλος μπόρεί να αντιπροσωπεύει εγκύραίς ένα μόνο 

σύμβουλο που απουσιάζει. H αντιπροσώπευση στο συμβούλιο δεν 

μπορεί να ανατεθεί σε πρόσωπα που δεν είναι μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει 

προηγηθεί συνεδρίαση. 

Άρθρο 25 	. 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

Ι. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται 

και κατά το μηχανογραφικό σύστημα: Υστερα από αίτηση μέλους του 

Διοικητικού Συμβούλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει 

στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό 

καταχωρείται 	επίσης 	κατάλογος 	των 	παραστάντων 	ή 

αντιπροσωπευμένων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

2. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του και από 

όλα τα παραστάντα ή αντιπροσωπευμένα κατά τη συνεδρίαση μέλη 

του. 



3. H κατάρτιση καί υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει 

προηγηθεί συνεδρίαση. 

5. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου εκδίδονται επίσημα από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή 

του, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. 

Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για 

τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισης τους στο Μητρώο Α.Ε., 

σύμφωνα με το άρθρο 7α του K.N. 2190/1920 υποβάλλονται στην 

Αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών 

από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 26 

Αμοιβή - Αποζημίωση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

Κάθε αμοιβή από τα κέρδη που χορηγείται στα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου πρέπει να λαμβάνεται από το υπόλοιπο των 

καθαρών κερδών που απομένουν μετά την διανομή του πρώτου 

μερίσματος στους μετόχους. 

Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση που χορηγείται για οποιονδήποτε λόγο 

στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, Θεωρείται ότι βαρύνει την εταιρεία μόνο αν 

εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

Οι διατάξεις της παραπάνω παραγράφου δεν έχουν εφαρμογή για 

τις αμοιβές των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου που προέρχονται 

από παροχή υπηρεσιών με βάση εργασιακή σύμβαση ή σχέση. 

4.Συμβάσεις πιστωτικού χαρακτήρα (δάνεια, εγγυήσεις, κ.λπ.) μεταξύ 

της εταιρείας και μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, προσώπων -

φυσικών ή νομικών - που ασκούν έλεγχο επί της εταιρείας, συζύγων 

και συγγενών των προσώπων αυτών εξ αίματος ή εξ αγχιστείας μέχρι 

τρίτου βαθμού, Γενικών Διευθυντών και Διευθυντών της εταιρείας, 

καθώς και μεταξύ της εταιρείας και νομικών προσώπων που 

ελέγχονται από τους ανωτέρω απαγορεύονται και είναι απολύτως 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ Z 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

Αρθρο 28 

Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει από την πρώτη (1η) 

Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31~) Δεκεμβρίου του ίδιου χρόνου 

Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση λήγει στην τριάντα μία (31) Δεκεμβρίου του 

έτους χίλια εννιακόσια ενενήντα οκτώ (1998). 

Αρθρο 29  

Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 

Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο 

καταρτίζει τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις) πάντοτε σύμφωνα με το Νόμο και επομένως σύμφωνα με 

τις διατάξεις αυτού και μάλιστα με τις διατάξεις των άρθρων 42α,. 

42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β τού K.N. 2190/1920, όπως 

τροποποιηθείς ισχύει σήμερα. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις δέον να εμφανίζουν με απόλυτη 

σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της 

χρηματοοικονομικής Θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της. 

Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συντάσσει. 

σύμφωνα με τις άνω διατάξεις: α) τον ισολογισμό, β) το λογαριασμό 

"αποτελέσματα χρήσεως", γ) τον "πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων" 

και δ) το προσάρτημα. 

Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας που έχουν εγκριθεί 

από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν ειδικά θεωρηθεί από: 

α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του β) 

Τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο ή σε περίπτωση που δεν 

υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου 



άκυρες. Η απαγόρευση αυτή ισχύει και για την παροχή πιστώσεων 

προς τα πρόσωπα αυτά με οποιονδήποτε τρόπο ή την παροχή 

εγγυήσεων ή ασφαλειών υπέρ αυτών προς τρίτους. 

5. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της Εταιρείας και των 

προσώπων αυτών χρειάζεται απαραίτητα προηγουμένη ειδική άδεια 

της Γενικής Συνέλευσης. 

Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει προκειμένου για πράξεις που δεν 

εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών συναλλαγών της εταιρείας με 

τρίτους. 
r 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 

ΕΛΕΓΧΟΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Αρθρο 27 

Ελεγκτές 

Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο 

αναπληρωματικούς ελεγκτές ορίζοντας και την αμοιβή τους. 

Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και έναν αναπληρωματικό 

ελεγκτή, εφόσον είναι Ορκωτοί Ελεγκτές. Πάντως εφόσον γίνεται υπέρβαση 

των ορίων της παρ. 6 του άρθρου 42α σε συνδυασμό με τα άρθρα 132 και 

133 του K.N. 2190/1920, όπως ισχύει, τροποποιηθείς από το Π.Δ 409/1986 

και το Π.Δ. 498/87 η εκλογή των Ορκωτών Ελεγκτών είναι υποχρεωτική από 

το Μητρώο ελεγκτών, βάσει του Π.Δ. 226/92. Οι διατάξεις των παρ. 7 και 8 

του άρθρου 42α του K.N. 2190/1920, όπως ισχύει, εφαρμόζονται αναλόγως. 

Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, που 

όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρεία ανακοίνωση προς 

αυτούς του διορισμού τους, σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν το 

διορισμό αυτό μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών, Θεωρούνται ότι έχουν 

αποδεχθεί το διορισμό και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του 

άρθρου 37 και του άρθρου 43α παρ. 3 εδάφ γ και παρ. 4, του K.N. 

2190/1920, όπως ισχύει. 



που ορίζεται από αυτό και γ) τον υπεύθυνο για την διεύθυνση του 

Λογιστηρίου. Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς 

νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, 

οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική 

Συνέλευση. 

H έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική 

Γενική Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της 

εξέλιξης των εργασιών και της οικονομικής θέσης της Εταιρείας καθώς 

και πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία της Εταιρείας και για 

τις δραστηριότήτές της στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης, ως 

και τα στο εδ. β της παρ. 3 του άρθρου 43α K.N. 2190/1920, όπως 

τροποποιηθείς ισχύει, οριζόμενα. Επίσης στην έκθεση αυτή πρέπει 

να αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που .έχει συμβεί 

μέσα στο χρονικό διάστημα από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα 

υποβολής της έκθεσης. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις εκτός από 'το προσάρτημα 

υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας των παρ. 1 και 5 του 

άρθρου 43β N. 2190/1920, όπώς ισχύει σήμερα, με τη μορφή και το 

περιεχόμενο, με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της Εταιρείας 

έχουν συντάξει την έκθεση του ελέγχου τους. Αν όμως οι ελεγκτές 

έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το 

γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις 

δημοσιευόμενες οικονομικές καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει 

από το δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 

Αντίγραφα των ετησίων Οικονομικών καταστάσεων, με τις σχετικές 

εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, 

υποβάλλονται από την Εταιρεία στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή, 

είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση: 

Ο ισολογισμός της .Εταιρείας, ο λογαριασμός "αποτελέσματα 

χρήσης" και ο "πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων", μαζί με το 

σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, από Ορκωτούς ελεγκτές - λογιστές, 

την κατάσταση μεταβολών ιδίων κεφαλαίων και την κατάσταση 



ταμειακών ροών, όταν κατά περίπτωση συντάσσονται σύμφωνα με τα 

οριζόμενα στην παρ. 1 του άρθρου 42α του Κ.Ν.2190/1920, όπως 

τροποποιηθείς ισχύει, δημοσιεύονταί όπως ορίζεται στην επόμενη 

παράγραφο 7. 

7, Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας οφείλει να δημοσιεύει τα 

έγγραφα της προηγούμενης παραγράφου 6, στο σύνολό τους, είκοσι 

(20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης σε μία ημερήσια πολιτική ή οικονομική εφημερίδα της 

πρωτεύουσας του νομού της έδρας της εταιρείας. 

8. Μέσα σε έίκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των οικονομικών 

καταστάσεων από τη τακτική Γενική Συνέλευση μαζί με το 

επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της, που προβλέπεται από την 

παρ. 2 του άρθρου 26α του Κ.Ν.2190/1920, υποβάλλεται στην 

άρμόδια εποιττεύουσα αρχή και αντίτυπο των εγκεκριμένων 

οικονομικών καταστάσεων. 

Αρθρο 30 

Διάθεση κερδών 

Με την επιφύλαξη του άρθρου 44°ί του K.N. 2190/1920, όπως ισχύει, η διάθεση των 

κερδών της εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 

α) 	Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού 

αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος, δηλαδή για το σκοπό αυτόν αφαιρείται 

τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών, Σύμφωνα με το 

νόμο, η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν αυτό φθάσει σε 

ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 

β) 	Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του 

πρώτου μερίσματος, δηλαδή ποσοστού έξι τα εκατό (6%) του καταβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου ,και σύμφωνα με το άρθρο 45 του K.N. 2190/1920 σε 

συνδυασμό με τις διατάξεις του A.N. 148/1967 και του Ν. 876/1979. 

H Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερά το υπόλοιπο. 



2. 	Μετά το πρώτο εξάμηνο κάθε έτους μπορεί να διανεμηθεί προσωρινό 

μέρισμα στους μετόχους με βάση τη λογιστική κατάσταση που συντάσσεται 

από το Διοικητικό Συμβούλιο που δημοσιεύεται σε μία ημερήσια εφημερίδα 

κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου όπως και στο τεύχος Ανωνύμων 

Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης • της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως, και υποβάλλεται στην εποπτεύουσα αρχή πριν από είκοσι 

(20) τουλάχιστον ημέρες από την ημερομηνία που ορίστηκε για τη διανομή. 

Το ποσό που διανέμεται κατ' αυτόν τον τρόπο δεν .μπορεί να περάσει το 

μισό (1/2) των καθαρών κερδών που προκύπτουν από την ανωτέρω 

λογιστική κατάσταση. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η 

ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Αρθρο 31 

Λόγοι λύσεώς της εταιρείας 

Η εταιρεία λύεται: 

α) 	Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός άν προηγούμενα αποφασιστεί 

από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 

β) 	Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, σύμφωνα με τις διατάξεις των 

άρθρων 29 παρ. 3 και 31 παρ. 2 του K.N. 2190/1920, όπως ισχύει. 

γ) 	Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 48. 

και 48α του K.N. 2190/1920. 

Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για 

τη λύση της εταιρείας. 

Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάριση. Στην περίπτωση α' της ανωτέρω παρ. 1, το Διοικητικό Συμβούλιο 

εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, εφόσον το καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά, μέχρι να 

διορισθεί εκκαθαριστής από τη Γενική Συνέλευση, ενώ στην περίπτωση β της ιδίας 

ως άνω παρ. 1, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή. 

Στην περίπτωση της ανωτέρω παρ. 2, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με 

την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας. 



Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως ορίζεται 

στο υπόδειγμα Ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του K.N. 

2190/1920, όπως τροποποιήθηκε από το άρθρο 31 του Π.Δ 409/1986, μειωθεί 

περισσότερο από το μισό του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση μέσα σε 

προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει για το αν θα 

διαλυθεί η εταιρεία ή αν Θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο. 

Αν η εταιρεία λύθηκε επειδή πέρασε ο χρόνος διάρκειάς της ή με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης ή εάν μετά την κήρυξη της πτώχευσης έγινε συμβιβασμός ή 

αποκατάσταση, σύμφωνα με τις δι ιτάξεις που ισχύουν για την πτώχεύση, μπορεί 

αυτή να αναβιώσει με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που Θα ληφθεί σύμφωνα 

με τις διατάξεις του άρθρου 17 του παρόντος. Τέτοια απόφαση αποκλείεται εάν 

έχει αρχίσει η διανομή της εταιρικής περιουσίας. 

Άρθρο 32 

Εκκαθάριση 

Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση μπορεί να 

είναι ένας (1) έως τρεις (3), μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις 

συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης 

αρμοδιότητες που καθορίζονται από το νόμο και τις αποφάσεις της 

Γενικής Συνέλευσης, στις οποίες έχουν την υποχρέωση να 

συμμορφώνονται. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται 

αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις 

για το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των 

εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν 

μόλις αναλάβουν τα καθήκοντα τους, να κάνουν απογραφή της 

εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον τύπο και στο Τεύχος 

A.E. και E.Π.E. της . Εφημερίδας της Κυβερνήσεως ισολογισμό, 



αντίγραφο του οποίου υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή. 

Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και κατά τη λήξη της 

εκκαθάρισης. Επίσης δημοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισμό, σύμφωνα 

με το άρθρο 7. παρ. 1 περίπτωση ιβ' του K.N. 2190/1920. 

H Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί πάντα τα δικαιώματα 

αυτής κατά τη διάρκεια της εκκαθαρίσεως. 

Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις 

εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την 

εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να .εισπράξουν τις 

απαιτήσείς αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν και4 νέες πράξεις, 

εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της 

εταιρείας. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα. 

της εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολο. της ή κλάδους 

αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο 

τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας των 

τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της εταιρείας, κάθε μέτοχος ή και 

δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το.Μονομελές Πρωτοδικείο 

της έδρας της εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του 

Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτερη τιμή 

πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της 

εταιρείας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν 

υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. 

Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτηση τους, που υποβάλλεται στο 

Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας και εκδικάζεται με τη 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη διενέργεια της 

εκκαθάρισης σύμφωνα με τις αναλόγως εφαρμοζόμενες διατάξεις που 

διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση κληρονομίας (άρθρα 1913 επ. Α.Κ.). 
Στην περίπτώση αυτή είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της 

εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονομικές 

καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική 

Συνέλευση. Κατ' έτος τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται 



στη Γενική Συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων τα οποία 

παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Μετά το πέρας. της 

εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές οικονομικές 

καταστάσεις, τις οποίες δημοσιεύουν όπως προβλέπεται στο άρθρο 

43β παρ. 5 του K.N. 2190/120, αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων, 

καθώς και τα υπέρ το άρτιο ποσά, που είχαν τυχόν καταβληθεί και 

διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής 

περιουσίας στους μετόχους, κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο 

καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 

7. »Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβέί, την πενταετία, ο 

εκκαθαριστής υποχρεούται να συγκαλέσέι Γενική Συνέλευση, στην 

οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. 

Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες της 

εκκαθάρισης, τους λόγους της καθυστέρησης και τα μέτρα που 

προτείνονται για την ταχεία περάτωση της. Τα μέτρα αυτά μπόρούν να 

περιλαμβάνουν παραίτηση της εταιρείας από δικαιώματα, δικόγραφα 

και αιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων είναι ασύμφορη σε σχέση με τα 

προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί μεγάλο χρονικό διάστημα. 

Τα ανωτέρω μέτρα μπορούν να περιλαμβάνουν και συμβιβασμούς, 

αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία συμβάσεων ή και σύναψη νέων. Η 

Γενική Συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με την απαρτία και πλειοψηφία 

των παρ. 3 και 4 του άρθρου 29 και της παρ. 2 του άρθρου 31 του K.N. 

2190/20. Εάν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη 

διαχείριση σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. Εάν το σχέδιο 

δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή οι μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου μπορούν να 

ζητήσουν την έγκρισή του από το Μονομελές Πρωτοδικείό της έδρας 

της εταιρείας, με αίτηση που δικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα που 

προβλέπει το σχέδιο, όχι όμως και να προσθέσει μέτρα που δεν 

προβλέπονται σε αυτό. O εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την 

εφαρμογή σχεδίου που εγκρίθηκε σύμφωνα με τα παραπάνω. 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Άρθρο 33 

Γενική διάταξη 

Για όσα Θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό έχουν εφαρμογή 

οι διατάξεις του K.N. 2190/1920 «Περί Ανωνύμων Εταιρειών», όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα. Η δε ρύθμιση Θεμάτων από το 

παρόν Καταστατικό με απλή μεταφορά διατάξεων του νόμου παρά το 

γεγονός ότι δεν είναι απαραίτητη κατά το άρθρο 2 παρ. 1α του K.N. 

2190/1920, γίνεται για την πληρότητα του κειμένου προς ενημέρωση 

των μετόχων και μόνο. Κάθε φορά που τροποποιούνται οι σχετικές 

διατάξεις του νόμου Θα εφαρμόζονται οι διατάξεις αυτές όπως 

εκάστοτε ισχύουν: 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΕΙΣ - ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Αρθρο 34 

Απαγορεύσεις 	. 

Απαγορεύεται στην εταιρεία η απόκτηση.των δικών της μετοχών, είτε από αυτήν 

την ίδια, είτε από πρόσωπο που ενεργεί στο όνομά του αλλά για λογαριασμό 

της. 

Από την απαγόρευση αυτή εξαιρούνται: 

α) η απόκτηση που έχει σαν σκοπό την μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου και η 

οποία αποφασίστηκε από την Γενική Συνέλευση σύμφωνα με τις διατάξεις του 

Καταστατικού. 

β) η απόκτηση μετά από καθολική μεταβίβαση της περιουσίας. 

γ) η απόκτηση μετοχών που έχουν αποπληρωθεί ολοσχερώς και προέρχονται από 

αναγκαστική εκτέλεση ή που ενεργείται για πληρωμή των δικών της απαιτήσεων, 



δ) απόκτηση από χαριστική αιτία, εφόσον έχουν αποπληρωθεί ολοσχερώς, 

Στις περιπτώσεις α και β της προηγούμενης παραγράφου πρέπει να 

ακυρώνονται αμέσως οι μετοχές που αποκτώνται, στην περίπτωση γ και δ της 

ίδιας παραγράφου πρέπει να πωλούνται εντός του όσο το δυνατόν μικρότερου 

χρονικού διαστήματος που δεν μπορεί να υπερβαίνει το ένα έτος. Αν περάσει 

άπρακτη αυτή η προθεσμία οι μετοχές πρέπει να ακυρώνονται αμέσως. 

Οι μετοχές της εταιρείας που ανήκουν στην ίδια υπολογίζονται για το 

σχηματισμό απαρτίας δεν έχουν όμως το δικαίωμα ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση. 

Απαγορεύεται στην ετάιρεία να παίρνει δικές της μετοχές όπως και μετοχές 

Θυγατρικής εταιρείας για ενέχυρο για να εξασφαλίσει δάνεια που χορηγούνται 

από αυτή ή άλλων απαιτήσεών της.- 

Αρθρο 35 

Κάλύψη και καταβολή τον κεφαλαίού. 

Το κεφάλαιο της εταιρείας όπως αναφέρεται στο άρθρο 5 τον παρόντος καταστατικού 

ανήρχετο αρκικά στο ποσό των δραχμών εκατόν είκοσι εκατομμύρίων (120.000.000) 

και τις αντιστοιχούσες σε αυτό δώδεκά χιλιάδες (12.000) ανώνυμες μετοχές, 

καλύπτούν εξ' ολοκλήρού οί ιδρυτές της εταιρείας. 

Το παραπάνω εταιρικό κεφάλαιο των δραχμών εκατόν είκοσι εκατομμύρίων 

(120.000.000) καταβλήθηκε ως εξής: 

α) Δραχμές σαράντα εκατομμύρια (40.000.000) το ύψος τον εταιρικού κεφαλαίού ως 

ο Ισολογισμός μετασχηματισμού της εταιρείας με την επωνυμία "ΕΝΔΟΣΚΟΠΙΚΗ 

O. ΚΑΛΟΓΛΟΥ & ΣΙΑ ΕΠΕ" και η έκθεση τον Ορκωτού Ελεγκτή κ. Θεόδωρου 

Ιασωνίδη. 	 . 
β) Τριάντα εκατομμύρια (30.000.000) δραχμές το ύψος τον εταιρικού κεφαλαίού ως ο 

Ισολογισμός μετασχηματισμού της εταιρείας με την επωνύμία "ΑΛΦΑ 

ΓΙΟΥΡΟΜΕΝΤΙΚΑΛ ΕΠΕ" και η έκθεση τον Ορκωτού Ελεγκτή κ. Θεόδωρου 

Ιασωνίδη. 
γ) Πενήντα εκατομμύρια (50.000.000) δραχμές, με εισφορά μετρητών. 

H κάλύψη τον Μετοχικού Κεφαλαίού γίνεται με το ακόλούθο τρόπο: 



O Θεοφάνης Κίμωνος Καλόγλου, εισέφερε την από δραχμές είκοσι ένα 

εκατομμύρια εννιακόσιες χιλιάδες (21.900.000) αναλογία τον στο εταιρικό 

κεφάλαιο των άνω εταιρειών με την επωνυμία "ΑΛΦΑ ΓΙΟΥΡΟΜΕΝΤΙΚΑΛ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ" και "ΕΝΔΟΣΚΟΠΙΚΗ Θ. 

ΚΑΛΟΓΛΟΥ & ΣΙΑ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ" και ειδικότερα 

από την αναλογία τον στο εταιρικό κεφάλαιο της εταιρείας με την επωνυμία 

"ΑΛΦΑ ΓΙΟΥΡΟΜΕΝΤΙΚΑΛ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ" 

δραχμές εννέα εκατομμύρια (9.000.000) και από την αναλογία του στο εταιρικό 

κεφάλαιο της εταιρείας με την επωνυμία "ΕΝΔΟΣΚΟΠΙΚΗ Θ. ΚΑΛΟΓΛΟΥ & 

ΣΊΑ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ" δραχμές δώδεκα εκατομμύρια 

εννιακόσιες χιλιάδες (12.900.000) και μετρητά δραχμές οκτώ εκατομμύρια εκατό 

χιλιάδες (8.100.000) ήτοι συνολικά τριάντα εκατομμύριά (30.000.000) δραχμές 

και αναλαμβάνει τρεις χιλιάδες (3.000) μετοχές των δραχμών δέκα χιλιάδων 

(10.000) κάθε μία. 

Η Θεογνωσία-Νίκη σύζύγος Θεοφάνονς Καλόγλόν, εισέφερέ την από δραχμές 

τρία εκατομμύρια πεντακόσιες χιλιάδες (3.5Ό0.000) αναλογία της στο εταιρικό 

κεφάλαιο της άνω " εταιρείας με την επωνυμία "ΕΝΔΟΣΚΟΠΙΚΗ Θ. 

ΚΑΛΟΓΛΟΥ & 'ΣΙΑ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ" και μετρητά 

δραχμές δύο εκατομμύρια πεντακόσιες χιλιάδες (2.500.000) ήτοι συνολικά έξι 

εκατομμύρια (6.000.000) δραχμές και αναλαμβάνει εξακόσιες (600) μετοχές των, 

δραχμών δέκα χιλιάδων (10.000) κάθε μία. 

O Κίμων Θεοφάνονς Καλόγλον, εισέφερε την από δραχμές είκοσι δύο 

εκατομμύρια εννιακόσιες χιλιάδες (22.900.000) αναλογία τον στο εταιρικό 

κεφάλαιο των άνώ εταιρειών με την επωνυμία "ΑΛΦΑ ΓΙΟΥΡΟΜΕΝΤΙΚΑΛ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ" και "ΕΝΔΟΣΚΟΠΙΚΗ O. 

ΚΑΛΟΓΛΟΥ & ΣΙΑ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ" και ειδικότερα 

από την αναλογία του στο, εταιρικό κεφάλαιο της εταιρείας με την επωνυμία 

"ΑΛΦΑ ΓΙΟΥΡΟΜΕΝΤΙΚΑΛ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ" 

δραχμές δέκα εκατομμύρια πεντακόσιες χιλιάδες (10.500.000) και από την 

αναλογία τον στο εταιρικό κεφάλαιο της εταιρείας με την επωνυμία 

"ΕΝΔΟΣΚΟΠΙΚΗ Θ. ΚΑΛΟΓΛΟΥ & ΣΙΑ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ 

ΕΥΘΥΝΗΣ" δραχμές δώδεκα εκατομμύρια τετρακόσιες χιλιάδες (12.400.000) 

και μετρητά δραχμές δέκα εννέα εκατομμύρια εκατό χιλιάδες (19.100.000) ήτοι 

συνολικά σαράντα δύο εκατομμύρια (42.000.000) δραχμές και αναλαμβάνει 



τέσσερις χιλιάδες διακόσιες (4.200) μετοχές των δραχμών δέκα χιλιάδων (10.000) 

κάθε μία. 
Η Μαρία Θεοφάνονς Καλόγλον, εισέφερε την από δραχμές είκοσι ένα 

εκατομμύρια επτακόσιες χιλιάδες (21.700.000) αναλογία της στο εταιρικό 

κεφάλαιο των άνω εταιρειών με την επωνυμία "ΑΛΦΑ ΓΙΟΥΡΟΜΕΝΤΙΚΑΛ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ" και "ΕΝΔΟΣΚΟΠΙΚΗ Θ. 

ΚΑΛΟΓΛΟΥ & ΣΙΑ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ" και ειδικότερα 

από την αναλογία της στο εταιρικό κεφάλαιο της εταιρείας με την επωνυμία 

"ΑΛΦΑ ΓΙΟΥΡΟΜΕΝΤΙΚΑΛ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ" 

δραχμές δέκα εκατομμύρια πεντακόσιες χιλιάδες (10.500.000) και από την 

αναλογία τον στο εταιρικό κεφάλαιο της εταιρείας με την επωνυμία 

"ΒΝΔΟΣΚΟΠΙΚΗ Θ. ΚΑΛΟΓΛΟΥ & ΣΙΑ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ 

ΕΥΘΥΝΗΣ" δραχμές έντεκα εκατομμύρια διακόσιες χιλιάδες (11.200.000) και 

μετρητά δραχμές είκοσι εκατομμύρια τριακόσιες χιλιάδες (20.300.000) ήτοι 

συνολικά σαράντα δύο εκατομμύρια (42.000.000) δραχμές και αναλαμβάνει 

τέσσερις χιλιάδες διακόσιες (4.200) μετοχές των δραχμών δέκα χιλιάδων (10.000) 

κάθε μία. 
Σήμερα τό μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται στο ποσό τον ενός εκατομμύριού 

πεντακόσιες έντεκα χιλιάδες και σαράντα (1.511.040,00) εύρώ και διαιρείται σε 

50.368 (πενήντα χιλιάδες τριακόσιες εξήντα οχτώ) ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής αξίας 30 (τριάντα) εύρώ η κάθε μία και καλύπτεται από τούς 

εταίρούς με τον εξής τρόπο: 
α) Ο Θεοφάνης Καλόγλον τον Κίμωνος, έχει καταβάλλει εκατόν σαράντα μια 

χιλιάδές τριακόσια εξήντα εύρώ (141.360) ΕΥΡΩ και έχει αναλάβει τέσσερεις 

χιλιάδες εκατόν εβδομήντα δύο (4.712) μετοχές αξίας τριάντα (30) ΕΥΡΩ η κάθε 

μία. 

β) Η Μαρία Καλόγλον τον Θεοφάνονς έχει καταβάλλει εξακόσιες πενήντα πέντε 

χιλιάδες εξακόσια ογδόντα (655.680) ΕΥΡΩ και έχει αναλάβει είκοσι μία χιλιάδες 

οχτακόσιες πενήντα έξι (21.856) μετοχές αξίας τριάντα (30) ΕΥΡΩ η κάθε μία. 

γ) Ο Κίμων Καλόγλον του Θεοφάνους έχει καταβάλλει εξακόσιες ογδόντα πέντε 

οχτακόσιες ενενήντα (685.890) ΕΥΡΩ και έχει αναλάβει είκοσι δύο χιλιάδες 

οχτακόσια εξήντα τρείς (22.863) μετοχές αξίας τριάντα (30) ΕΥΡΩ η κάθε μία. 



δ) Η Θεογνωσία - Νίκη σνζ. Θεοφάνη Καλόγλον έχει καταβάλλει είκοσι οχτώ 

χιλιάδες εκατόν δέκα (28.110) ΕΥΡΩ και_έχει αναλάβει εννιακόσιες τριάντα επτά 

(937) μετοχές αξίας τριάντα (30) ΕΥΡΩ η κάθε μία. 

Για την ΕΝΔΟΣΚΟΠΙΚΗ A.E. 

Πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβούλος 

ΕΝΔΟΣΚΟΙΙΙΚΝ Α.Ε. 
ΙΑΤΡΙΚΑ ΙΔΗ 
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