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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Καταχώρισης στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυµης Εταιρείας µε την επωνυµία

ΒΙΟΧΑΡΤΕΜΠΟΡΙΑ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ και αριθµό ΓΕΜΗ

000756101000 , η οποία είχε Αρ. ΜΑΕ 23445/1ΝΤ/Β/91/0132.

Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ

Ανακοινώνει ότι :

Την 15/07/2014 καταχωρήθηκε στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρησης

514,494, η από 30/06/2014 Απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της Ανώνυµης Εταιρείας µε την

επωνυµία ΒΙΟΧΑΡΤΕΜΠΟΡΙΑ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ και αριθµό

ΓΕΜΗ 000756101000, σύµφωνα µε την οποία αποφασίσθηκε η τροποποίηση των άρθρων 3,1 του καταστατικού

της.

Την ίδια ηµεροµηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείµενο καταστατικού

µαζί µε τις τροποποιήσεις του.

Το νέο κείµενο του καταστατικού είναι συνηµµένο και αποτελεί αναπόσπαστο µέρος της παρούσας

ανακοίνωσης.

	
Kοινοποίηση:

ΒΙΟΧΑΡΤΕΜΠΟΡΙΑ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ

ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΟΥΣ 2 & Π ΡΑΛΛΗ 13, 17778, ΤΑΥΡΟΣ
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΣΚΟΠΟΣ-ΕΔΡΑ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρθρο Ι 

Σύσταση - Επωνυμία 

Συνιστάται ανώνυμη με μετοχές 	
ία με την επωνυμία "ΒΙΟΧΑΡΤΕΜΠΟΡΙΑ - 

Χ ς 	εται Ρ 	τίτλο 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗχΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ" και εταιρίας κρ ε π

ο 
πρόσωπα 

«ΒΙΟχΑΡΤΕΜΠΟΡΙΑ Α.Ε.Β.Ε ». Σε περίπτωση συναλλαγής της 	Θούν σε 
αλλοδαπής η εταιρική επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος μπορούν να χρησί μ 

οποι η 

πιστή μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία . 
Με την από 30/6/2014 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης Καταργείται η 

Επωνυμία "'ΒΙΟΧΑΡΤΕΜΠΟΡΙΑ-ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΜΠΟΝΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ 
ΟΒΙ~ΙΑ~ΙΑ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ και μετατρέπεται σε VALUE INM 
ΕΚΜΙΣΘΩΣΗΣ ΚΑΙ ΔΙΑχΕΙΡΙΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ και ο διακριτικός τίτλος απο 

ΒΙΟχΑΡΤΕΜΠΟΡΙΑ Α.Ε.Β.Ε ·' σε "VALUE INMOBILIARIA Α.Ε. 

Άρθρο 2 

Εδρα 

'Εδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Ταύρον(οδός Αριστοτέλους 2 και Π.Ράλλη 13) . 
.Με απόφαση τον Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ιδρυθούν υποκαταστήματα, πρακτορεία 
ή γραφεία της εταιρίας, οπουδήποτε στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό, και να ανατεθεί , κατά 
τούς όρους τον παρόντος, σε αντιπρόσωπο, εκπρόσωπο ή υπάλληλο της εταιρίας η διεύθυνση 

ή άσκηση των εργασιών αυτών. 

Άρθρο 3 
Σκοπος 

Σκοπός της εταιρίας είναι: α) η εμπορία χάρτου και άλλων χαρτικών προϊόντων εγχώριάς 
παραγωγής ή αλλοδαπής προέλευσης , β) η αντιπροσώπεύση ελληνικών και αλλοδαπών 
Οίκων, οποιασδήποτε συναφούς εμπορικής ή βιομηχανικής δραστηριότητας, γ) η κοπή, 
συσκευασία και άλλες σχετικές εργασίες με τη μεταποίηση τον χάρτού και των χαρτικών 

προϊόντων, δ) η συμμετοχή 
ετο σε κάθε άλλη επιχείρηση με τούς ίδιούς, παρεμφερείς ή 

μμ  
συμπληρωματικούς σκοπούς, ε) η πραγματοποίηση από την ίδια ή σε συνεργασία με τρίτούς, 
φυσικά ή νομικά πρόσωπα, κάθε άλλης δραστηριότητας, με σκοπό την προώθηση των 

εργασιών της. 	Καταργείται α) η εμπορία 
Με την από 30/6/2014 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης Ργ 	β) ή 
χάρτού και άλλων χαρτικών προϊόντων εγχώριας παραγωγής ή αλλοδαπής προέλευσης. 
αντιπροσώπεύση ελληνικών και αλλοδαπών Ούιων, οποιασδήποτε συναφούς εμπορικής ή 
βιομηχανικής δραστηριότητας, γ) η κοπή, συσκευασία και άλλες σχετικές εργασίες με τ1 

μεταποίηση τον χάρτού και των χαρτικών προϊόντων. 	ισθω ένων ακινήτων. β. διαχείριση 
Προστίθενται α) εκμίσθωση και διαχείριση ιδιόκτητων η μ 

ς1~ 



2 
ακίνητης περιούσίας γ) αγοραπωλησία ιδιόκτητων ακινήτων. 
Μετά από αυτό το άρθρο 3 τροποποιείται ως εξής: Σκοπός της εταιρίας είναι: α) εκμίσθωση 
και διαχείριση ιδιόκτητων η μισθωμένων ακινήτων . β) διαχείριση ακίνητης περιούσίας γ) 
αγοραπωλησία ιδιόκτητων ακινήτων. , δ) η συμμετοχή σε κάθε άλλη επιχείρηση με τους ίδιούς, 
παρεμφερείς ή συμπληρωματικούς σκοπούς, ε) η πραγματοποίηση από την ίδια ή σε 
συνεργασία με τρίτούς, φυσικά ή νομικά πρόσωπα, κάθε άλλης δραστηριότητας, με σκοπό την 
προώθηση των εργασιών της. 

Άρθρο 4 

Διάρκεια 

H διάρκεια της εταιρίας ορίζεται για πενήντα (50) χρόνια και αρχίζει από την ημερομηνία 
καταχώρησης στο Μητρώο Α.Ε , από την αρμόδία εποπτεύονσα αρχή της διοικητικής 
απόφασης για την χορήγηση άδειας σύστασης της παρούσας εταιρίας και της έγκρισης τον 
καταστατικού . Με απόφαση της Εκτακτης Γενικής Συνέλεύσης των μετόχων της 25ης Μαίου 
2006 η διάρκεια παρατείνεται μέχρι 24 Μαίου 2056. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 
Μετόχων πού θα τροποποιεί το άρθρο αυτό μπορεί να παραταθεί ο χρόνος διάρκειας . 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ. . 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο 5 

Μετοχικό κεφάλαιο 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται σε τριάντα εκατομμύρια (30.000.000) δραχμές , 
καταβληθέν ολόκληρο τοις μετρητοίς υπό των ιδρυτών μετόχων , και κατανέμεται σε τριάντα 
χιλιάδες ( 30.000) μετοχές , ονομαστικής αξίας χιλίων ( 1.000 ) δραχμών η κάθε μία. 

Με την από 2.8.1993 απόφαση τον Διοικητικού Συμβουλίού , το μετοχικό κεφάλαιο 
αυξήθηκε σε μετρητά κατά δρχ 20.000.000 με την έκδοση 20.000 μετοχών ονομαστικής αξίας 
της καθεμιάς δραχμών 1.000 (ΦΕΚ.926 / 16-3-1994) . 

Με την από 25.9.2000 απόφαση της Τακτικής Γενικής Σννελεύσης των μετόχων , το 
μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε σε μετρητά κατά δραχμές 200.000.000 με την έκδοση 200.000 
μετοχών ονομαστικής αξίας της καθεμιάς δραχμών 1000. 

`Υστερα από τα παραπάνω , το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε δρχ. 
διακόσια πενήντα εκατομμύρια ( 250.000.000 ) και διαιρείται σε 250.000 ανώνυμες μετοχές 
ονομαστικής αξίας (1.000). 

Με την από 28/6//2002 απόφαση της Τακτικής Γενικής Σννελεύσης των μετόχων, σχετικά 
με το 40 Θέμα « μετατροπή της ονομαστικής αξίας της μετοχής και τον μετοχικού κεφαλαίού 
σε EURO (Ν2842/ 2000 ) », το μετοχικό κεφάλαιο μειώνεται κατά 1.175,72 Ενρώ , με 
καταχώρηση τον ποσού πού προκύπτει από τη μείωση τον μετοχικού κεφαλο ίου σε ειδικό 
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αποθεματικό και μετατροπή της ονομαστικής αξίας της μετοχής σε 2,93 Ενρώ. 

`Υστερα από τα παραπάνω , το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε 732.500 
(επτακόσια τριάντα δύο πεντακόσια) Ενρώ και διαιρείται σε 250.000 ανώνυμες μετοχές , 
ονομαστικής άξίας της καθεμιάς δύο Ενρώ και ενενήντα τρία λεπτά (2,93). 

Ορίζεται ρητώς ότι σε πέντε έτη από τη σχετική απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως , μπορεί 
Το· Διοικητικό Συμβούλιο , ύστερα από απόφασή του , που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο 
τρίτων ( 2/3 ) ν'ανξάνει το μετοχικό κεφάλαιο , εφ'άπαξ ή τμηματικώς , με την έκδοση νέων 
μετοχών , μέχρι τον ποσού που έχει καταβληθεί κατά την ημερομηνία λήψης της σχετικής 
απόφασης από τη Γενική Συνέλευση . Τον τρόπο της εκδόσεως τον κεφαλαίού και της 
πληρωμής των μετοχών ρυθμίζει το Διοικητικό Συμβούλιο με την ίδια αποφασή τον. 

H Γενική Συνέλεύση των μετόχων κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύστασή 
της δικαιούται με απόφασή της , που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις τον άρθρον 31 
παρ. 1 τον K.N. 2190/1920 , ν'ανξάνει το μετοχικό κεφάλαιο , εφ'άπαξ ή τμηματικώς με την 
έκδοση νέων μετοχών , μέχρι τον πενταπλάσιου του αρχικού μετοχικού κεφαλαίού.. 

Κατ'εξαίρεση των διατάξεων των προηγούμένων παραγράφων , αν τα αποθεματικά 
υπερβαίνουν το ένα τέταρτο ( 1/α ) τον μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί , .απαιτείται 
πάντοτε απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως κατά τις περί απαρτίας και πλειοψηφίας διατάξεις 
των άρθρων 29 (παρ.3 και 4) και 31 (παρ.2) τον Κωδ. N. 2190/ 1920. 

Για περαιτέρω αύξηση απαιτείται η κατά τα άρθρα 26 παρ. 3 και 27 παρ. 3 τον παρόντος 
προβλεπόμενη εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία καθώς και η τροποποίηση του άρθρον 5 τον 
παρόντος. 

Σε κάθε αύξηση τον εταιρικού κεφαλαίου , που δεν γίνεται εισφορά σε είδος , οι κατά το 
χρόνο της εκδόσεως των νέων μετοχών μέτοχοι δικαιούνται προνομιακής απολήψεως των νέων 
μετοχών που θα εκδοθούν , κατ'αναλογία των κατεχομένων από αυτούς μετοχών. H Γενική 
Συνέλευση αποφασίζει σύμφωνα με το νόμο για τις προϋποθέσεις της άσκησης τον 
δικαιώματος αυτού , καθώς και τον τρόπο της διάθεσης των μετοχών που δεν αναλαμβάνονται 
από τούς παλαιούς μετόχούς. 

Άρθρο 6 

Μετοχές 

1. Οι μετοχές της εταιρίας είναι ανώνυμες και υπογράφονται από τον Πρόεδρο τον Διοικητικού 
Συμβουλίου και ένα μέλος τον οριζόμενο από αυτό.Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να 
ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές . Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των μετοχών 
κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

2.Για τη μετατροπή των μετοχών σε ονομαστικές ή των ονομαστικών σε ανώνυμες απαιτείται 
απόφαση της Γενικής Συνέλεύσης των μετόχων κατά την απαρτία και πλειοψη ιία τον άρθρον 
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14 τον παρόντος και τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών , οι οποίοι ανταλλάσσονται με τους 
οριστικούς μόλις εκδοθούν. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

ΜΈΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 7 

Δικαιώματα μετόχων 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχεικά με τη διοίκηση της εταιρίας δικαιώματά τους μόνο με τη 
συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2.Σε κάθε περίπτωση αύξησης τον μετοχικού κεφαλαίου , που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος , 
ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τούς σε μετοχές , παρέχεται δικαίωμα 
προτίμησης , σε ολόκληρο το νέο μετοχικό κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο , υπέρ των κατά 
την εποχή της έκδοσης μετόχων ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο. 
Μετά το τέλος της ορισθείσης , από το όργανο της εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση, 
προθεσμίας για την ενάσκηση τον δικαιώματος προτίμησης , η οποία δεν μπορεί να είναι 
μικρότερη από ένα μήνα , οι μετοχές που δεν έχούν αναληφθεί , σύμφωνα με τα παραπάνω , 
διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας . 

3.Η πρόσκληση για την ενάσκηση τον δικαιώματος προτίμησης , μνημονεύονσα και την 
προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί το δικαίωμα , δημοσιεύεται στο Τεύχος 
Ανωνύμων. Εταιρειών και Εταιριών Περιωρισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 
Κυβερνήσεως . Με τούς περιορισμούς των παραγράφων ό και 7 του άρθρου 13 τον Κωδ. 
Ν.2190 / 1920,   όπως ισχύούν , με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να περιορισθεί ή 
καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης . 

Κατ'εξαίρεση , αν όλες οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές , η πρόσκληση για 
ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατό να γίνεται με συστημένες επιστολές που 
θα στέλνονται στούς μετόχούς . 

Άρθρο 8 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

Σε περίπτωση αίτησης μετόχων , που εκπροσωπούν το ένα εικοστό ( 1/20 ) του 
καταβληθέντος μετοχικού κεφαλαίού , το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί 
έκτακτη Γενική Συνέλεύση των μετόχων , ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της , μη απέχονσα 
περισσότερο των τριάντα (30 ) ημερών από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο 
του Διοικητικού Συμβουλίου . Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το 
αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης . 

Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τον ι ταβληθέντος 
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εταιρικού κεφαλαίου , ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλλει για μια μόνο 
φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνελεύσης. Στην περίπτωση μιας 
τέτοιας αναβολής , ο Πρόεδρος ορίζει ημέρα συνεδριάσεως για τη λήψη των αποφάσεων 
εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων , η οποία όμως δεν δύναται να απέχει 
περισσότερο των τριάντα (30) ημερών από τη χρονολογία της αναβολής . 

Σε αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό ( 1/20 ) τον καταβληθέντος μετοχικού 
κεφαλαίού , η οποία υποβάλλεται στην εταιρία πέντε ( 5 ) ολόκληρες ημέρες πριν από την 
Τακτική Γενική Συνέλευση , το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται (α ) να ανακοινώνει στη 
Γενική Συνέλευση τα ποσά τα οποία , για οποιαδήποτε αιτία , κατέβαλε η εταιρία κατά την 
τελευταία διετία στα μέλη τον Διοικητικού Συμβουλίου , τους Διευθυντές ή άλλούς 
υπαλλήλους της , να πληροφορήσει αυτήν για οποιαδήποτε άλλη παροχή προς τα ίδια πρόσωπα 
και να την ενημερώσει για τις μεταξύ της εταιρίας και των προσώπων αυτών υφιστάμενες από 
οποιαδήποτε αιτία συμβάσεις , (β ) να παρέχει τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες που 
τον ζητούνται για υποθέσεις της εταιρίας , στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες και 
υποβοηθούν στην πραγματική εκτίμηση των Θεμάτων της ημερήσιας διάταξης . 

Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να αρνηθεί την παροχή των αιτούμενων πληροφοριών για 
αποχρώντα λόγο , της αιτιολογίας καταχωρούμένης στα πρακτικά. 

Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο ( 1/3 ) τον καταβληθέντος 
μετοχικού κεφαλαίού , η οποία υποβάλλεται στην εταιρία εντός της προθεσμίας της 
προηγουμένης παραγράφου , και εφ' όσον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο 
Διοικητικό Συμβούλιο , το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παράσχει σ'αυτούς κατά τη 
Γενική Συνέλευση ή, αν προτιμάει , σε εκπρόσωπό τούς προ της Γενικής Συνέλευσης , 
πληροφορίες σχετικές με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση 
της εταιρίας . Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να αρνηθεί την παροχή πληροφοριών που τον 
ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο , της αιτιολογίας καταχωρούμενης στα πρακτικά. 

Στις περιπτώσεις τον δεύτερου εδαφίου της παρ.3 και της παρ.4 αυτού τον άρθρον , 
οποιαδήποτε αμφισβήτηση , σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας , λύνεται από το αρμόδιο 
Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας , με τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 

Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20 ) τον καταβληθέντος 
μετοχικού κεφαλαίου ,η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε Θέμα της ημερησίας διάταξης της 
Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα τον άρθρου αυτού , οφείλουν να έχούν καταθέσει , 
σύμφωνα με το άρθρο 12 τον παρόντος καταστατικού , τις μετοχές που τους παρέχούν τα 
δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τούς 
μέχρι την ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης για τις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 
ή μέχρι την έκδοση της απόφασης τον αρμοδίού Δικαστηρίου για τις περιπτώσεις της παρ.5 τον 
παρόντος άρθρον. 

Μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό ( 1/20 ) του καταβληΘέντος 
μετοχικού κεφαλαίού , δύνανται να ζητήσουν τον έλεγχο της εταιρίας από το αρμόδιο 
Δικαστήριο της περιφέρειας της έδρας της .Ο έλεγχος διατάζεται αν πιθανολογείται ότι με τις 
πράξεις που καταγγέλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή τον καταστα κού ή των 
αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης . Οι καταγγελόμενες πράξεις πρέπει να έ ίυν γίνει σε 
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χρόνο πού δεν υπερβαίνει τη διετία από τη χρονολογίά έγκρισης των ετήσιων λογαριασμών της 
χρήσης μέσα στην οποία τελέστηκαν. 

Μέτοχοι πού εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3 ) του καταβληθέντος μετοχικού κεφαλαίού , 
έχούν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρίας από το κατά την προηγούμενη παράγραφο 
αρμόδιο Δικαστήριο , εφόσον από την όλη πορεία της γίνεται πιστευτό ότι η διοίκηση των 
εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείρηση. Η διάταξη 
αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία πού ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο 
Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας . 	 . 

Οι μέτοχοι πού ασκούν τα δικαιώματα των παραπάνω παραγράφων 8 & 9 υποχρεούνται να 
τηρούν σε κατάθεση τις παρέχουσες τα δικαιώματα αυτά μετοχές στο Ταμείο Παρακαταθηκών 
και Δανείων , στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη ελληνική 
Τράπεζα , μέχρι να εκδοθεί απόφαση , πάντα όμως για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των 
τριάντα (30) ημερών από την υποβολή της αίτησης . 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 9 

Αρμοδιότητες Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλεύση των μετόχων , νομίμως συγκροτούμενη , είναι το ανώτατο όργανο της 
εταιρίας , εκπροσωπεί το σύνολο των μετόχων της και συνεδριάζει στην έδρα της εταιρίας . 
Δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση , οι δε νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύούν 
και τούς απόντες ή διαφωνούντες μετόχούς . 

2.Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμοδία ν'αποφασίζει για α) την τροποποίηση διατάξεων 
τον καταστατικού , β) την εκλογή του Διοικητικού Συμβουλίού , με εξαίρεση την περίπτωση 
τον άρθρον 22 τον παρόντος καταστατικού , και των ελεγκτών , γ) την έγκριση των ετήσιων 
οικονομικών καταστάσεων της εταιρίας και απαλλαγή τον Διοικητικού Συμβουλίού και των 
Ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημίωσης για την αμέσως παρελθούσα χρήση , δ) τη διάθεση 
των ετήσιων κερδών , ε) την έκδοση δανείού, με ομολογίες και ομολογίες περί των οποίων τα 
άρθρα 3α , 3β ,3γ τον Κωδ Ν2190/1920 , όπως ισχύουν , στ) τη συγχώνευση ‚Τη διάλύση ή 
την παράταση της διάρκειας της εταιρίας , ζ) το διορισμό εκκαθαριστών , η) την αύξηση ή 
μείωση του μετοχικού κεφαλαίού , με εξαίρεση την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρον 5 του 
παρόντος. 

Άρθρο 10 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται 
τακτικά στην έδρα της εταιρίας τουλάχιστο μια φορά το χρόνο , πάντοτε εντός έξι (..,6) μηνών 
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από τη λήξη της εταιρικής χρήσης . Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να συγκαλεί σε έκτακτη 
συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο. 

2.Η Γενική Συνέλευση με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 
εξομειώνονται με αυτές , καλείται είκοσι τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την οριζόμενη 
για τη σννεδριασή της , συνυπολογιζομένων των μη εργασίμων ημερών . 

3.Δεν υπολογίζονται η ημέρα της δημοσίεύσης της πρόσκλησης και η ημέρα της συνεδρίασής 
της 

Άρθρο 11 

Πρόσκληση - Ημερησία Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλεύσης , η οποία περιλαμβάνει το οίκημα , τη χρονολογία και 
την ώρα της συνεδρίασης της Συνέλευσης , καθώς και τα Θέματα της ημερήσιας διάταξης με 
σαφήνεια , τοιχοκολλάται σε εμφανή Θέση του καταστήματος της έδρας της εταιρίας και 
δημοσιεύεται α) στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιωρισμένης Ευθύνης της 
Εφημερίδας της Κυβερνήσεως , σύμφωνα με το άρθρο 3 τον από 16 Ιανουαρίου 1930 Π.Δ/τος 
«Περί Δελτίού Ανωνύμων Εταιριών », β) σε μια ημερήσια πολιτική εφημερίδα που 
εκδίδεται στην ΑΘήνα και , κατά τη κρίση τον Διοικητικού Συμβουλίου, έχει ευρύτερη 
κυκλοφορία σ'ολόκληρη τη χώρα , που επιλέγεται από τις εφημερίδες τον άρθρου 3 τον Ν.Δ 
3757/ 1957 , όπως ισχύει , και γ) σε μια ημερήσια οικονομική εφημερίδα από εκείνες που 
ορίζονται ως οικονομικές με απόφαση του Υπουργού Εμπορίου , εφόσον η εταιρία δεν 
εδρεύει στην περιοχή του Δήμου Αθηναίων , η πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται και σε μια 
ημερήσια ή εβδομαδιαία εφημερίδα από εκείνες που τυχόν εκδίδονται στην περιοχή της έδρας 
της , και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μια από τις 
εκδιδόμενες στην Πρωτεύούσα τον Νομού στον οποίο η εταιρία έχει την έδρα της . 
Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ δέκα (10 ) πλήρων ημερών στο Τεύχος Ανωνύμων 
Εταιριών και Εταιριών Περιωρισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως και προ 
(20 ) πλήρων ημερών στις ως άνω ημερήσιες ή εβδομαδιαίες πολιτικές εφημερίδες και 
ημερήσιες οικονομικές εφημερίδες .Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γένικών Συνελεύσεων οι 
παραπάνω ημερομηνίες συντέμνονται στο μισό. 

2. Δέκα (10 ) ημέρες πριν από κάθε Τακτική Γενική Συνέλευση παρέχονται σε αιτούντες 
μετόχούς οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρίας μαζί με τις σχετικές εκθέσεις 
τον Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

Άρθρο 12 

Κατάθεση μετοχών - Αντιπροσώπευση 

1.Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρούν μέρος στη Γενική Συνέλευση ,"οφείλουν να καταθέσούν 
τούς τίτλους των μετοχών τούς στο Ταμείο της εταιρίας , ή στο Ταμέίο Παρακαταθηκών και 
Δανείων , ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα , τουλάχιστον πέντε (5 ) ημέρες πριν από 
την ημερομηνία που ορίζεται για τη συνεδρίαση της Συνέλευσης . 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μ~ρούν να 
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αντιπροσωπεύονται σ'αυτήν από πρόσωπο πού έχούν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. . 

3.Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών , καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων των 
μετόχων , πρέπει να κατατίθενται στην εταιρία τουλάχιστον πέντε ( 5 ) ημέρες πριν από τη 
συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

H Γενική Συνέλευση δύναται να επιτρέψει και συμμετοχή σ'αυτήν μετόχων οι οποίοι δεν 
συμμορφώθησαν με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 τον παρόντος άρθρου. 

Άρθρο 13 

Πίνακας των μετόχων πού έχούν δικαίωμα ψήφού 

1. Σαράντα οκτώ ( 48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλεύση τοιχοκολλάται σε εμφανή Θέση 
του καταστήματος της έδρας της εταιρίας , νόμιμα συνταχθείς πίνακας των μετόχων πού έχούν 
δικαίωμα ψήφού στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία πού 
αξιώνει ο νόμος , όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων , τον αριθμό των 
μετοχών και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τούς. 

2.Ενστάσεις κατά τον καταλόγου ή της ημερήσιας διάταξης πρέπει να διατυπώνονται κατά την 
έναρξη της συνεδρίασης και πριν από την είσοδο στην ημερήσια διάταξη , άλλως είναι 
απαράδεκτοι. 

Άρθρο 14 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

H Γενική Συνέλεύση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των Θεμάτων της 
ημερήσιας διάταξης , όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ'αυτή μέτοχοι πού 
εκπροσωπούν τουλάχιστον είκοσι τα εκατό (20%) τον καταβληθέντος μετοχικού κεφαλαίου . 

Εάν δεν επιτευχθεί τέτοια απαρτία στην πρώτη Συνεδρίαση , η Γενική Συνέλεύση συνέρχεται 
εκ νέου μέσα σε είκοσι (20 ) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης πού ματαιώθηκε , 
προσκαλούμενη πριν από (10 ) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες . Κατά την επαναληπτική αυτή 
συνεδρίαση η Γενική Συνέλεύση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως μόνο επί των 
Θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο σ'αυτή 
τμήμα τον καταβληθέντος μετοχικού κεφαλαίού. 

Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλύτη πλειοψηφία των 
εκπροσωπούμενων σ'αυτήν ψήφων. 

Άρθρο 15 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλεύσης 

1.Εξαιρετικά η Γενική Συνέλεύση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 
Θεμάτων της ημερήσιας διάταξης εάν εκπροσωπούνται σ'αυτήν τα δύο τρίτα 3 ) τον 

/, 
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καταβληθέντος μετοχικού κεφαλαίού , όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν α) 
παράταση της διάρκειας , συγχώνευση ή διάλύση της εταιρίας , β) μεταβολή της εθνικότητάς 
της , γ) μεταβολή τον αντικειμένού της επιχειρήσεώς της , δ) αύξηση ή μείωση τον μετοχικού 
κεφαλαίού της , με εξαίρεση τις αυξήσεις τον άρθρον S παράγραφος 3 τον παρόντος , ε) 
έκδοση δανείού με ομολογίες , στ) μεταβολή τον τρόπον διάθεσης των κερδών ζ) επαύξηση 
των υποχρεώσεων των μετόχων , η) μετατροπή των μετοχών και θ) σε κάθε άλλη περίπτωση 
κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για τη λήψη ορισμένης απόφασης από τη Γενική Συνέλεύση 
απαιτείτάι η απαρτία της παρούσης παραγράφού. 	 . 

2.Εάν δεν συντελεσθεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση , 
μέσα σε είκοσι ( 20 ) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα 
(10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες , συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλεύση , πού βρίσκεται 
σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των Θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν 
σ'αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2 ) τον καταβληθέντος μετοχικού 
κεφαλαίού. 

3.Εάν δεν σύντελεσθεί και αυτή η απαρτία , συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι ( 20) ημέρες 
δεύτερη επαναληπτική συνέλεύση , με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) πλήρεις ημέρες πρίν , 
πού βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των Θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 
διάταξης όταν σ'αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο ( 1/3 ) του καταβληθέντος 
μετοχικού κεφαλαίου . 

4.Ολες οι αποφάσεις της παραγράφού 1 του παρόντος άρθρον λαμβάνονται με πλειοψηφία των 
δύο τρίτων (2/3 ) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλεύση. 

Άρθρο 16 

Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλεύσης 

Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος τον Διοικητικού Συμβουλίού ή , 
όταν αυτός κωλύεται , ο αναπληρωτής τον . Χρέη γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός πού 
ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

Μετά την έγκριση και την επικύρωση τον πίνακα των μετόχων πού έχούν δικαίωμα ψήφού , 
η Γενική Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρού της και ενός (1) γραμματέα πού 
εκτελεί και χρέη ψηφοσυλλέκτη. 

Άρθρο 17 

Θέματα συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλεύσης 

1.Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλεύσης περιορίζονται στα Θέματα που 
αναγράφονται στην ημερησία διάταξη. 

2. Για τα Θέματα πού συζητούνται και τις αποφάσεις που λαμβάνονται στη _έλευση 
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τηρούνται πρακτικά υπογραφόμενα από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα της . 

3. Τα αντίγράφα και τα αποσπάσματα των Πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο τον 
Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

Άρθρο 18 

Απόφαση απαλλαγής μελών Διοικητικού Συμβουλίου και Ελεγκτών 

1. Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων , η Γενική Συνέλευση με ειδική 
ψηφοφορία , που ενεργείται με ονομαστική κλήση , αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών 
του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρίας ψηφίζούν μόνο με τις 
μετοχές τούς 

3.Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις τον άρθρον 2201 
τον Κ.Ν 2190 / 1920. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 19 

Σύνθεση και Θητεία τον Διοικητικού Συμβουλίου 

H εταιρία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρείς (3 )μέχρι επτά (7) 
κατ'ανώτατο όριο Συμβούλούς . 

Τα μέλη τον Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση για πενταετή 
Θητεία , που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη 
της θητείας τούς , ουδέποτε όμως δύναται να υπερβεί την εξαετία. 

Τα μέλη τον Διοικητικού Συμβουλίου δύνανται να επανεκλεγούν. 

Άρθρο 20 

Εξουσία - Αρμοδιότητες τον Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση ( διαχείρηση και διάθεση ) της εταιρικής 
περιούσίας και την εκπροσώπηση της εταιρίας .Αποφασίζει για όλα γενικώς τα ζητήματα τα 
οποία αφορούν στα συμφέροντά της και στον εν γένει σκοπό της , με εξαίρεση μόνο εκείνα τα 
οποία , με διάταξη νόμού ή τον παρόντος καταστατικού υπάγονται στην αρμοδιgτητα της 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της . 
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2.Ειδικότερα έχει το δικαίωμα να ενεργεί τις ακόλουθες πράξεις : 
Εκπροσωπεί την εταιρία απέναντι στους τρίτους και ενώπιον οποιασδήποτε βαθμίδας 
Δικαστικής , Διοικητικής ή αλλης Αρχής . Εγείρει αγωγές και υποβάλλει μηνύσεις .Ασκεί 
τακτικώς ή εκτάκτως ένδικα μέσα , αναιρέσεις , προσφυγές και αναψηλαφήσεις . Παραιτείται 
από αγωγές , μηνύσεις και ένδικα μέσα. Προσβάλλει έγγραφα ως πλαστά . Καταργεί δίκες και 
συνάπτει συμβιβασμούς δικαστικούς και εξώδικους με οποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές 
της εταιρίας και με οποιουσδήποτε όρούς .Αποφασίζει για την επαγωγή και αντεπαγωγή όρκων. 
Αναλαμβάνει χρήματα , χρηματόγραφα , μερισματαποδείξεις και τοκομερίδια.Εκδίδει και 
οπισθογράφει επιταγές .Εκδίδει , αποδέχεται , οπισθογράφει και τριτεγγνάται συναλλαγματικές 
και γραμμάτια σε διαταγή υπέρ φυσικών ή νομικών προσώπων , με τα οποία η εταιρία 
βρίσκεται σε συναλλαγές , για την εξυπηρέτηση τον εταιρικού σκοπού 	Εκδίδει , 
παραλαμβάνει και οπισθογράφει φορτωτικές . Συνάπτει συμβάσεις με τις Τράπεζες για το 
άνοιγμα πιστώσεων σε ανοικτό λογαριασμό με τούς όρούς πού εγκρίνει . Παρέχει 
οποιεσδήποτε εξοφλήσεις και απαλλαγές .Αγοράζει , πωλεί και ενεχυριάζει εμπορεύματα , 
χρηματόγραφα και άλλα κινητά ή ακίνητα πράγματα. Παραχωρεί επ'αυτών υποθήκες , 
εμπράγματα ή ενοχικά δικαιώματα. Αποφασίζει για την άρση υποθηκών , προσημειώσεων και 
κατασχέσεων.Δανείζει και δανείζεται από Τράπεζες ή άλλούς τρίτους για λογαριασμό της 
εταιρείας . Παρέχει εντολές πληρωμής και αναγνωρίζει υποχρεώσεις .Εκχωρεί και ενεχυριάζει 
απαιτήσεις , φορτωτικές , εμπορεύματα , συναλλαγματικές , γραμμάτια , χρεωστικές κατά 
τρίτων αποδείξεις και απαιτήσεις κατά τρίτων από πωλήσεις εμπορευμάτων. Αποφασίζει τη 
συμμετοχή της εταιρίας σε άλλες επιχειρήσεις .Συνάπτει οποιεσδήποτε συμβάσεις ( πλήν 
συμβάσεις δανείων με ομολογίες) , με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρον 23° του κωδ. 
Ν2190/1920 , και συμφωνίες με τρίτούς . Διορίζει δικηγόρους και άλλούς πληρεξούσιούς για 
την εκπροσώπηση της εταιρίας ενώπιον των Δικαστικών και λοιπών Αρχών και για τη 
διενέργεια οποιασδήποτε από τις παραπάνω πράξεις . Προσλαμβάνει και απολύει το 
υπαλληλικό και το εργατικό προσωπικό της εταιρίας . 

3.Πέρα από τα παραπάνω το Διοικητικό Συμβούλιο : Συντάσσει τις ετήσιες οικονομικές 
καταστάσεις της εταιρίας και τις υποβάλλει με τις αναγκαίες εκθέσεις και προτάσεις στη Γενική 
Συνέλεύση . Προτείνει τα διανεμητέα μερίσματα και κέρδη καθώς και τις ενεργητέες 
αποσβέσεις . Υποβάλλει προτάσεις για σχηματισμό εκτάκτου αποθεματικού ‚για προσθήκες 
και τροποποήσεις τον καταστατικού της εταιρίας , για αυξήσεις ή μειώσεις τον εταιρικού 
κεφαλαίού , για παράταση , συγχώνευση ή διάλύση της εταιρίας . Κανονίζει την τοποθέτηση 
τον αποθεματικού και κάθε άλλου διαθέσιμού κεφαλαίού. Συγκαλεί τους μετόχούς σε τακτικές 
και έκτακτες Γενικές Συνελεύσεις , κανονίζοντας και την ημερησία διάταξη . 

4.Η παραπάνω αρίθμηση των δικαιωμάτων και αρμοδιοτήτων του Διοικητικού Συμβουλίού 
είναι ενδεικτική και όχι περιοριστική. 

5.Το Διοικητικό Συμβούλιο , με την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α τον Κωδ. Ν. 2190 / 
1920 , όπως ισχύούν , μπορεί , αποκλειστικά και μόνο εγγράφως , να αναθέτει την άσκηση 
όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων τον , πλήν εκείνων πού απαιτούν συλλογική ενέργεια 
καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρίας , σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα , μέλη τον ή όχι 
καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης . 

6.Πράξεις τον Διοικητικού Συμβούλίου , ακόμα και εάν είναι εκτός εταιρικού σκοπού , 
δεσμεύούν την εταιρία απέναντι στούς τρίτούς , εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος ‚ .ιζε την 
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υπέρβαση τον εταιρικού σκοπού ή ώφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνο η 
τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρίας ή τις 
τροποποιήσεις τον. 

7.Περιορισμοί της εξουσίας τον Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή από απόφαση 
της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτούς , ακόμη και αν έχούν 
υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας . 

Άρθρο 21 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

Το Διοικητικό Συμβούλιο , συνερχόμενο και συγκροτούμενο σε σώμα αμέσως μετά την 
εκλογή τον , εκλέγει τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό τον . 

Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να εκλέγει από τα μέλη του και μόνο ένα ή δύο 
διευθύνοντες συμβούλους , ορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τούς . Το αξίωμα τον 
Προέδρού ή Αντιπροέδρού και Διεύθύνοντος Συμβούλου δύναται να συμπέσει στο ίδιο 
πρόσωπο. 

Ο Πρόεδρος τον Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του. Τον Πρόεδρο , 
όταν απουσιάζει ή κωλύεται , αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων τον ο 
Αντιπρόεδρος , και τον Αντιπρόεδρο , όταν κωλύεται , μετά από απόφαση τον Διοικητικού 
Συμβουλίου, ο διευθύνων σύμβουλος ή ένας από τούς συμβούλους . 

Άρθρο 22 

Αναπλήρωση μέλούς Διοικητικού Συμβουλίου 

Αν , για οποιοδήποτε λόγο , κενωθεί θέση συμβούλού , επιβάλλεται στούς συμβούλους που 
απομένούν , εφόσον είναι τουλάχιστον τρείς (3 ) , να εκλέξούν προσωρινά αντικαταστάτη για 
το υπόλοιπο της Θητείας τον συμβούλού που αναπληρώνεται . H εκλογή αυτή , η οποία γίνεται 
για το υπόλοιπο τον χρόνον της Θητείας τον αντικατασταθέντος συμβούλου , υποβάλλεται για 
έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων. Οί πράξεις 
τον συμβούλου που εκλέχτηκε με αυτόν τον τρόπο Θεωρόύνται έγκυρες , ακόμη και αν η 
εκλογή τον δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

Άρθρο 23 

Σύγκληση τον Διοικητικού Συμβουλίου 

Το Διοικητικό Συμβούλιο προσκαλείται από τον Πρόεδρό τον και συνεδριάζει στην έδρα της 
εταιρίας τουλάχιστον μια φορά το μήνα. Συγκαλείται επίσης οποτεδήποτε από τον Πρόεδρό τον 
ή αν το ζητήσούν δύο από τα μέλη του. 

Άρθρο 24 
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Αντιπροσώπευση μελών Απαρτία Πλειοιμηφία 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει δύναται να εκπροσωπείται από άλλο σύμβονλο.Κάθε σύμβούλος 
δύναται να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα και νόμιμα όταν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται στις συνεδριάσεις τον , το ήμισυ πλέον ενός των 
συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των συμβούλων που παρίστανται αυτοπροσώπως 
δύνανται να έιναι μικρότερος των τριών. 

3. Οι αποφάσεις τον Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλύτη πλειοψηφία των 
παρόντων και αντιπροσωπευόμενων συμβούλων , με εξαίρεση την περίπτωση της παρ. 2 του 
άρθρον 5 του παρόντος . Σε περίπτωση ισοψηφίας η ψηφοφορία επαναλαμβάνεται. 

Άρθρο 25 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις τον Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά , τα 
οποία καταχωρούνται σε είδικό βιβλίο και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τούς 
συμβούλους που παρίστανται στη συνεδρίαση. 

Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών τον Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται 
από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

Άρθρο 26 

Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Στα μέλη τον Διοικητικού Συμβουλίου δύναται να χορηγηθεί αποζημίωση , που το ποσό της 
ορίζεται από τη Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2.Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου επιβαρύνει την 
εταιρία , αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

3.Δάνεια της εταιρίας σε ιδρυτές μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου , Γενικούς Διευθυντές ή 
Διευθυντές αυτής , συγγενείς αυτών μέχρι τρίτον βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας ή συζύγους 
των ανωτέρω , ως και η παροχή πιστώσεως προς αυτούς κατά οποιοδήποτε τρόπο ή παροχή 
εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα.Για 
οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρίας και των προσώπων αυτών , χρειάζεται 
απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης .Αυτό ισχύει και για τις 
συμβάσεις εργασίας ή εντολής , καθώς και για κάθε τροποποίησή τους . 

4. Επίσης δάνεια της εταιρίας σε, τρίτους , καθώς και η παροχή πιστώσεων σ'αυτούς , με 
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οποιοδήποτε τρόπο, ή παρόχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από τούς ίδιούς 
μετοχών της εταιρίας απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

Άρθρο 27 

Απαγόρευση ανταγωνισμού 

Απαγορεύεται στα μέλη τον Διοικητικού Συμβουλίου και τούς Διευθυντές της εταιρίας , να 
ενεργούν κατ'επάγγελμα , χωρίς προηγούμενη άδεια της Γενικής Συνέλευσης , για δικό τούς 
λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων ,πράξεις που υπάγονται σε ένα από τούς επιδιωκόμενούς 
από την εταιρία σκοπούς ή να μετέχούν ως ομόρρύθμα μέλη εταιριών οι οποίες επιδιώκούν 
τούς ίδιούς με την εταιρία σκοπούς . 

Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης , η εταιρία δικαιούται να ασκήσει κατά 
τον παραβάτη τα δικαιώματά της , για αποζημίωση , που απορρέούν από τις διατάξεις τον 
άρθρον 23 παρ. 2 και 3 τον Κωδ. Ν 2190/ 1920. 

Οι κατά το άρθρο τριάντα έξι (36 ) τον παρόντος διοριζόμενοι πρώτοι σύμβούλοι της 
εταιρίας δύνανται μέχρι της πρώτης , τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
της , να ενεργούν για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων πράξεις που υπάγονται 
στούς επιδιωκόμενούς από την εταιρία σκοπούς ή να μετέχούν ως ομόρρύθμοι εταίροι 
εταιριών που επιδιώκούν τέτοιούς σκοπούς. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

Άρθρο 28 

Έλεγχος - Ελεγκτές 

Προκειμένού να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση σχετικά με τούς 
λογαριασμούς / ετήσιες οικονομικές καταστάσεις , απαιτείται προηγούμενος έλεγχος αυτών 
από δύο τουλάχιστον ελεγκτές . 

H Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο αναπληρωματικούς 
ελεγκτές , οι οποίοι αμοίβονται από την εταιρία με αμοιβή οριζόμενη στην απόφαση τον 

διορισμού τούς. 

3.Η Συνέλευση δύναται να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα άναπληρωματικό ελεγκτή , 
εφόσον είναι ορκωτοί λογιστές 

4.Σε περίπτωση υπέρβασης των ορίων της παρ.6 τον άρθρον 42" τον Κωδ. Ν. 2190/1920, 
όπως αντικαταστάθηκε και ισχύει , για τον έλεγχο της εταιρίας εκλέγονται υποχρεωτικά 
Ορκωτοί Λογιστές από το Σώμα Ορκωτών Λογιστών τον Ν.Δ.3329/1955 «Περί συστάσεως 
Σώματος Ορκωτών Λογιστών > ( ΦΕΚ Α.230 / 1955) , σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις της 
νομοθεσίας που ισχύούν κάθε φορά. Οι διατάξεις των παραγράφων 7 και 8 τον άρθρον 42°̀  τον 

Κωδ. Ν. 2190/ 1920 , όπως αντικαταστάθηκε και ισχύει , εφαρμόζονται αναλόγως . 
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5.Σε πέντε (5 ) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που όρισε τούς Ελεγκτές η 
εταιρία ανακοινώνει στούς ελεγκτές το διορισμό τούς , τον οποίο Θεωρείται ότι οι διοριζόμενοι 
αποδέχονται , και κατά συνέπεια υπέχουν όλες τις από το άρθρο 37 του Κωδ. Ν.2190 / 1920 
απορρέονσες υποχρεώσεις και ευθύνες , εάν δεν αποποιηθούν αυτόν μέσα στη νόμιμη 
προθεσμία. 

6.Η έκθεση των ελεγκτών , πέρα από τις πληροφορίες που ορίζονται στην παρ. Ι του άρθρον 37 
τον Κωδ. Ν. 2190 / 1920,   απαιτείται να αναφέρει α) αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις 
πληροφορίες των παρ.1και 2 τον άρθρον 43°G τον Κωδ. Ν. 2190 / 1920 , όπως αντικαταστάθηκε 
και ισχύει , και β) αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας , που αναφέρεται στην περίπτωση γ της 
παρ. 3 τον άρθρον 43° τον Κωδ. Ν. 2190 / 1920 , όπως αντικαταστάθηκε και ισχύει. 

7.Οι ελεγκτές της εταιρίας , πέρα από τις υποχρεώσεις που ορίζονται στις παρ. 1 και 2 τον 
άρθρον 37 τον Κωδ. Ν. 2190 / 1920 , οφείλουν να επαληθεύούν και τη συμφωνία τον 
περιεχόμενού της έκθεσης τον Διοικητικού Συμβουλίου με τις σχετικές οικονομικές 
καταστάσεις . Για το σκοπό αυτό επιβάλλεται η έκθεση να τίθεται υπόψη των ελεγκτών 
τουλάχιστον (30) ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VΙΙ 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ - ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

Άρθρο 29 

Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1'' Ιανουαρίου και λήγει την 
31 η Δεκεμβρίου κάθε χρόνον . 

Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την καταχώρηση στο οικείο Μητρώο 
Ανωνύμων Εταιριών της διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας σύστασης τής παρούσης 
εταιρίας και την έγκριση του παρόντος καταστατικού και λήγει την 31 η Δεκεμβρίού 1991. 

Άρθρο 30 

Ετήσιοι λογαριασμοί - Οι δημοσιεύσεις τους 

Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τούς ετήσιούς 
λογαριασμούς ( ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) , πάντοτε σύμφωνα με τις διατάξεις τον 
νόμού και μάλιστα τις διατάξεις των άρθρων 42α ,42β , 42γ , 42δ, 42 ε, 43 , 43 α , 43 β , 111 και 
112 τον Κωδ. Ν. 2190 / 1920 , όπως αυτά αντικατεστάθησαν ή προσετέθησαν αντιστοίχως από 
τα άρθρα 29-36 και 20 των Π.Δ 409 / 1986 και 498 / 1987. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζούν με απόλύτη σαφήνεια την 
πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης , της χρηματοοικονομικής Θέσης και των 
αποτελεσμάτων χρήσης της εταιρίας . 
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3. Ειδικώτερα το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται , σύμφωνα με τις ανωτέρω διατάξεις , να 
συντάσσει α) τον ισολογισμό , β) το λογαριασμό «Αποτελέσματα Χρήσεως », γ) τον 
«Πίνακα Διαθέσεως Αποτελεσμάτων » και δ) το Προσάρτημα. 

4.Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των ετήσιων οικονομικών 
καταστάσεων της εταιρίας που έχούν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο , απαιτείται να 
έχούν ειδικά θεωρηθεί από α) τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβούλο ή , σε περίπτωση που 
δεν υπάρχει τέτοιος σύμβούλος , ένα μέλος τον Διοικητικού Συμβουλίου , που ορίζεται με 
απόφασή τον , β) τον υπεύθυνο για την Γενική Διεύθύνση της εταιρίας και γ) τον υπεύθυνο για 
την Διεύθυνση τον λογιστηρίού . Οι παραπάνω , σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς 
νομιμότητος τον τρόπον κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων , οφείλουν να εκθέτούν 
εγγράφως τις αντιρρήσεις τούς στη Γενική Συνέλευση . 

H έκθεση διαχείρησης τον Διοικητικού Συμβουλίου προς τη Τακτική Γενική Συνέλευση 
πρέπει να παρέχει α) σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της 
οικονομικής Θέσης της εταιρίας ,β) πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία της και τις 
δραστηριότητές της στον τομέα της έρευνας και ανάπτύξης , γ) πληροφορίες επι των 
οριζόμενων από το εδάφιο β της παρ. 3 τον άρθρον 43°ί τον. Κωδ. N. 2190 / 1920 , όπως 
αντικαταστάθηκε και ισχύει . Επίσης στην έκθεση αυτή πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο 
σημαντικό γεγονός που έχει συμβεί στο χρονικό διάστημα από τη λήξη της χρήσης μέχρι την 
ημέρα υποβολής της έκθεσης. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις των παρ. Ι και 5 τον 
άρθρου 43β τον Κωδ. N. 2190 / 1920 το οποίο προστέθηκε από το άρθρο 36 τον Π.Δ. 409 / 
1986 , με τη μορφή και το περιεχόμενο , με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της 
εταιρίας έχούν συντάξει την έκθεση ελέγχού τούς . Αν οι ελεγκτές έχούν παρατηρήσεις ή 
αρνούνται την έκφραση γνώμης , τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να 
αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες όικονομικές καταστάσεις εκτός αν αυτό προκύπτει από το 
δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχού. 

Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων , με τις σχετικές εκθέσεις τον 
Διοικητικού . Συμβουλίου και των Ελεγκτών υποβάλλονται από την εταιρία στην αρμόδια 
εποπτεύουσα αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση . 

8.0 ισολογισμός της εταιρίας , ο λογαριασμός « Αποτελέσματα Χρήσεως » και ο « 
Πίνακας Διαθέσεως Αποτελεσμάτων » , μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου , όταν 
προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκωτούς Λογιστές , δημοσιεύονται στο σύνολό τούς με ευθύνη 
τον Διοικητικού Συμβουλίου είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση 
της Γενικής Συνέλευσης α) σε μια ημερήσια πολιτική εφημερίδα η οποία εκδίδεται στην 
Αθήνα με ευρύτερη κυκλοφορία σ'ολόκληρη τη χώρα , κατά τη κρίση τον Διοικητικού 
Συμβουλίου , που πληρεί τις προϋποθέσεις του αρθρον 3 του N.Δ. 3757 / 1957 , όπως αυτό 
ισχύει , και β) σε μια ημερήσια οικονομική εφημερίδα που πληρεί τις προϋποθέσεις της παρ. 2 
τον άρθρου 26 τον Κωδ. N. 2190/ 1920,   όπως ισχύει. 

9.Μέσα σε είκοσι ( 20 ) ημέρες από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων από τη 
Τακτική Γενική Συνέλευση , μαζί με το προβλεπόμενο από την παρ. 2 τον άρθρον 26α τον 
Κωδ. N. 2190 / 1920 επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της , υποβάλλεται στην αρμόδια 
εποπτεύονσα αρχή και αντίτυπο των εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων. 
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Άρθρο 31 

Διάθεση κερδών 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων τον άρθρον 44°̀  , το οποίο προσετέθη από το άρθρο 37 
του Π.Δ 409 / 1986 στον Κωδ. N. 2190 / 1920 , η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρίας 
γίνεται ως κατωτέρω: 

Προηγείται η αφαίρεση ποσοστού πέντε τα εκατό (5 % ) τουλάχιστον , ήτοι το 1/20 των 
καθαρών κερδών , για το σχηματισμό του οριζόμενου από το νόμο τακτικού αποθεματικού . Η 
αφαίρεση αυτή , σύμφωνα με το νόμο , παύει να είναι υποχρεωτική όταν το τακτικό 
αποθεματικό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3 τον μετοχικού κεφαλαίού. 

Ακολουθεί η διάθεση τον ποσού που απαιτείται για την καταβολή τον πρώτον μερίσματος , 
δηλαδή ποσοστό έξι τα εκατό (6 %) τουλάχιστον τον καταβληθέντος μετοχικού κεφαλαίού 
σύμφωνα με το άρθρο 45 τον Κωδ. N. 2190 / 1920 , σε συνδιασμό προς τις διατάξεις τον A.N. 
148 / 1967 και τον N. 876 / 1979.   

Ποσοστό μέχρι δέκα τα εκατό (10 °/ο) στο υπόλοιπο, διανέμεται κατά την κρίση της Γενικής 
Συνέλευσης στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου . 

Το υπόλοιπο ποσό διατίθεται , με απόφαση επίσής της Γενικής Συνέλευσης , είτε για το 
σχηματισμό έκτακτού αποθεματικού είτε για διανομή πρόσθετου μερίσματος , σε μετρητά ή 
μετοχές , είτε μεταφέρεται στην επόμενη χρήση 

H πληρωμή μερισμάτων αρχίζει από την ημέρα που ορίζεται από τη Γενική Συνέλευση και 
γίνεται στον κομιστή της εκάστοτε πληρωτέας μερισματαπόδειξης . Η ημέρα που ορίζεται για 
πληρωμή δεν δύναται να απέχει περισσότερο των δύο (2 ) μηνών από την απόφαση της 
Γενικής Συνέλεύσης που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη 
διανομή μερίσματος . 

Οι μέτοχοι οι οποίοι δεν εισέπραξαν εγκαίρως τα μερίσματά τούς δεν δικαιούνται τόκούς , 
μετά δε την παρέλεύση πενταετίας τα μερίσματα που δεν εισπράχθηκαν παραγράφονται 
σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VΙΙΙ 

ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 32 

Λόγοι λύσης της εταιρίας 

1. Η εταιριά λύεται α) Με τη λήξη της οριζόμενης στο καταστατικό διάρκειάς της , εφόσον 
αυτή δεν παραταθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης , λαμβανόμενη πριν από τη λήξη της, 
β) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης , που λαμβάνέται κατά τις διατάξεις τον άρθρον 29 
παρ. 3 και 31 παρ. 2 του Κωδ. N. 2190 / 1920 , όπώς τροποποιήθηκε και ισχύει , γ) Σε 
περίπτωση κηρύξεως της εταιρίας σε κατάσταση πτώχευσης . 
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H συγκέντρωση όλων των μετοχών της εταιρίας σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη 
λύση της . 

Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας , όπώς προσδιορίζονται στο 
υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42 γ του Κωδ. Ν. 2190 / 1920 , όπως 
ισχύει σήμερα , γίνει κατώτερο από το μισό (%Ζ) τον μετοχικού κεφαλαίου , το Διοικητικό 
Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλεύση , μέσα σε προθεσμία έξι ( 6 ) 
μηνών από τη λήξη της χρήσης , που Θα αποφασίσει τη λύση της εταιρίας η' την υιοθέτηση 
άλλον μέτρου. 

Άρθρο 33 

Εκκαθάριση 

Εκτός από την περίπτωση της πτώχεύσης , τη λύση της εταιρίας ακολουθεί η εκκαθάρισή 
της. Στην περίπτωση τον εδαφίού α της παρ. 1 τον άρθρον 32 του παρόντος , το Διοικητικό 
Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διορισθούν εκκαθαριστές από τη Γενική 
Συνέλευση , στη δε περίπτωση τον εδαφίού β της ίδιας παραγράφου τον ίδιου άρθρον (32) , 
η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τούς εκκαθαριστές . 

Οι εκκαθαριστές , που ορίζει η Γενική Συνέλευση μπορούν να είναι δύο (2) έως τέσσερις 
(4 ) , μέτοχοι ή όχι , και ασκούν όλες τις συναφείς με τη δικαιοδοσία και το σκοπό της 
εκκαθάρισης αρμοδιότητες τον Διοικητικού Συμβουλίου , όπως αυτές έχούν τυχόν περιοριστεί 
από τη Γενική Συνέλευση , με τις αποφάσεις της οποίας υποχρεώνονται να συμμορφώνονται . 

O διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών 
του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

4.Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση , όταν αναλάβούν τα καθήκοντά 
τούς , υποχρεούνται να διενεργήσούν απογραφή της εταιρικής περιούσίας και να δημοσιεύούν 
στον τύπο και στο τεύχος των Ανώνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιωρισμένης Ευθύνης της 
Εφημερίδας της Κυβερνήσεως ισολογισμό , αντίτυπο τον οποίον υποβάλλεται στη Διεύθύνση 
Εμπόρίου της αρμόδιας Νομαρχίας . Επίσης δημοσιεύούν κάθε χρόνο ισολογισμό σύμφωνα με 
το άρθρο 70 τον Κωδ. Ν. 2190 / 1920 που προσετέθει με το άρθρο 7 τον Π.Δ./τος 409 / 1986. 

5.Την ίδια υποχρέωση έχούν οι εκκαθαριστές και κατά τη λήξη της εκκαθάρισης . 

6.Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια της 
εκκαθάρισης , συνέρχεται δε α) με πρόσκληση των εκκαθαριστών όταν αυτοί το κρίνουν 
αναγκαίο και β) με αίτηση μετόχων εκπροσωπούντων το ένα είκοστό ( 1/20 ) τον 
καταβληθέντος μετοχικού κεφαλαίού. Στην περίπτωση β οι εκκαθαριστές υποχρεούνται να 
συγκαλέσουν τη Γενική Συνέλευση και να ορίσούν ημέρα συνεδρίασης , η οποία δεν δύναται 
να απέχει περισσότερο των τριάντα ( 30) ημερών από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησης 
σ'αυτούς. 

7.Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης ελέγχονται και εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων , που επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από άθε ευθύνη. 
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&Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης , με 
έκθεση των αιτίων που τυχόν εμπόδισαν την αποπεράτωσή της. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΒΗ 

Άρθρο 34 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις τον Κωδ. N. 2190 / 
1920,   όπως αυτός τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
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