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Το Εθνικό Τυπογραφείο
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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Καταχώρισης στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυµης Εταιρείας µε την επωνυµία

ΠΡΟΣΩΠΙΚΗ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΗ ΠΡΟΠΟΝΗΣΗ  ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΘΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΙΣΘΗΤΙΚΗΣ και αριθµό ΓΕΜΗ 005876601000 , η οποία είχε Αρ. ΜΑΕ

57132/01/Β/04/327.

Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ

Ανακοινώνει ότι :

Την 09/07/2014 καταχωρήθηκε στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρησης

513,988, η από 30/06/2014 Απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της Ανώνυµης Εταιρείας µε την

επωνυµία ΠΡΟΣΩΠΙΚΗ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΗ ΠΡΟΠΟΝΗΣΗ  ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ

ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΘΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΙΣΘΗΤΙΚΗΣ και αριθµό ΓΕΜΗ 005876601000, σύµφωνα µε την

οποία αποφασίσθηκε η τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού της.

Την ίδια ηµεροµηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείµενο καταστατικού

µαζί µε τις τροποποιήσεις του.

Το νέο κείµενο του καταστατικού είναι συνηµµένο και αποτελεί αναπόσπαστο µέρος της παρούσας

ανακοίνωσης.

	
Kοινοποίηση:

ΠΡΟΣΩΠΙΚΗ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΗ ΠΡΟΠΟΝΗΣΗ  ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ
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ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΘΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΙΣΘΗΤΙΚΗΣ

∆ΕΙΝΟΚΡΑΤΟΥΣ 53 ΚΑΙ ΜΑΡΑΣΛΗ 36, 10676, ΑΘΗΝΑ

Η γνησιότητα της παρούσας, µπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. ∆/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «∆ηµοσιότητα».

https://www.businessregistry.gr/


ΕΝΙΑΙΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ «ΠΡΟΣΩΠΙΚΗ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΗ ΠΡΟΠΟΝΗΣΗ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΑΘΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΙΣΘΗΤΙΚΗΣ». 

μετά την από 30 Ιοννίον 2014 απόφαση της Τακτικής Γενικής 
Συνέλευσης των Μετόχων της. 



ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 
ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ I 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ, ΣΚΟΠΟΣ, ΕΔΡΑ, ΚΑΙ ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Άρθρο Ι 

Συνιστάται με αυτό το καταστατικό Ανώνύμη Εταιρεία με Την επωνυμία : " 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΗ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΗ ΠΡΟΠΟΝΗΣΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΘΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΙΣΘΗΤΙΚΗΣ " και 
Με το διακριτικό τίτλο «PERSONAL TRAINING PLACES». Για τις 
Σχέσεις της εταιρείας με την αλλοδαπή Θα χρησιμοποιείται η επωνυμία «Personal 
Training Places S.A ». 

Άρθρο 2 
ΕΔΡΑ 

Έδρα της εταιρίας ορίζεται o Δήμος Αθηναίων. 
Η εταιρεία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία ή Γραφεία , ή και να 
διορίζει απλώς αντιπροσώπούς σε Οποιαδήποτε μέρη του εσωτερικού ή τον 
εξωτερικού, εφ'Όσον ήθελε κρίνει τούτο σκόπιμο για την ευόδωση τον Σκοπού της 
και την επέκταση των εργασιών της με απόφαση τον Διοικητικού Συμβουλίου της, η 
οποία και θα καθορίζει τα καθήκοντα, τις αρμοδιότητες και την έκταση της 
δικαιοδοσίας τούς. 

Άρθρο 3 
ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρίας είναι πενήντα (50) χρόνια, που Αρχίζει από την καταχώρηση 
στο Μητρώο Α.Ε από την Αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή απόφασης για την παροχή 
Άδειας σύστασης της παρούσης εταιρείας και την έγκριση Τον καταστατικού της 
και λήγει την αντοίστοιχη Ημεροχρονολογία. Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να 
Παραταθεί ή μειωθεί με τροποπίηση τον παρόντος άρθρον ύστερα από σχετική 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαβάνεται με αυξημένη απαρτία και 
Πλειοψηφεία τον άρθρον 15 τον παρόντος. 

Άρθρο 4 
ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρείας είναι : 

Η ίδρύση και εκμετάλλευση γυμναστηρίων, στα οποία Θα Γυμνάζονται 
άνδρες, γυναίκες, και παιδιά, με αντοίστοιχα προγράμματα γυμναστικής κάθε 
είδούς, εν γένει η προώθηση και προαγωγή της ψυχοσωματικής υγείας, με 
παροχή. 
Η δημιουργία, οργάνωση και λειτουργία χώρων άθλησης Και αναψυχής, όπως 
σάουνα, υδρομασάζ κλπ. 



H παροχή υπηρεσιών σχετικών με το αδυνάτισμα, την αισθητική προσώπού 
και σώματος καθώς και την ανανέωση (αντιγήρανση) 
H οργάνωση ειδικών μονάδων προς υποβοήθηση των Άνω υπηρεσιών, 
οπονδήποε στην Ελληνική Επικράτεια, και ιδίως στην περιφέρεια και στα 
νησιά, όπού δεν υφίσταται αντίστοιχη υποδομή. 
H οργάνωση και διεξαγωγή ψυχαγωγικών ταξιδίων, με σκοπό την αναψυχή 
των συμμετεχόντων. 
H εμπορία, εισαγωγή , εξαγωγή κάθε είδούς εξοπλισμού, ηλεκτρονικών 
μηχανημάτων υψηλής τεχνολογίας, συναφών με τις ως άνω δραστηριότητες, 
προιόντων ένδυσης, υπόδησης, σώματικής περιποίησης και ανάπλασης, ως 
και κάθε είδούς προιόντων συναφών με αυτήν. 
Κάθε συναφής προς τα ανωτέρω εργασία ή κάθε άλλη ομοειδής εργασία 
απαιτούμενη ή έχουσα σχέση με τηνομαλή διεξαγωγή των εργαςιών και την 
επίτεύξη των σκοπών της εταιρείας. Για την επίτευξη των σκοπών , η εταιρεία 
μπορεί να οργανώσει εκδηλώσεις αθλητικού ή ψυχαγωγικού χαρακτήρα. 
H συμμετοχή σε επιχειρήσεις οποιασδήποτε νομικής μορφής, υφισταμένες, 
υπό ίδρυση ή ιδρνθησόμενες, με τον ίδιο ή παραμφερή σκοπό, η συνεργασία 
με ομοειδείς επιχειρήσεις, ως και η έναντι προμήθειας παροχή υπηρεσιών 
αυτών. 

H Γενική Συνέλευση μπορεί να καθορίζει σαν σκοπό της εταιρείας και την διεξαωγη 
κάθε άλλης εργασίας με τροποποίηση τον παρόντος άρθρον. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο 5 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας είχε διαιρεθεί σε οκτώ χιλιάδες 
(8.000) ανώνύμες μετοχές ονομαστικής αξίας τριάντα (30,00) εύρώ η κάθε μία 
και ανήρχετο σε διακόσιες σαράντα χιλιάδες (240.000) εύρώ , ολοσχερώς 
καταβλημένο. 
Με απόφαση τον Διοικητικού Συμβουλίου της 21ης Ιοννίον 2005 αυξάνεται με 
καταβολή μετρητών το μετοχικό κεφάλαιο κατά τριάντα χιλιάδες ευρώ 
(30.000,00 €) με την έκδοση χιλίων (1.000) νέων ανωνύμων μετοχών 
ονομαστικής αξίας 30,00 € της κάθε μίας και ανήλθε σε διακόσιες εβδομήντα 
χιλιάδες (270.000,00) ευρώ, διαιρούμενο σε εννέα χιλιάδες (9.000) ανώνυμες 
μετοχές, ονομαστικής αξίας τριάντα (30,00) ευρώ η καθεμιά και είναι 
ολόκληρο καταβλημένο σε μετρητά. 
Στις 30 Ιούνίου 2014 η τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων αποφασίζει 
την μείωση των ζημιών και αντίστοιχα τον μετοχικού κεφαλαίού κατά 
165.600,00 € με μείωση της ονομαστικής αξίας των 9.000 μετοχών της 
εταιρείας από 30,00 € σε 11,60 
Κατόπιν αυτών, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε εκατόν 
τέσσερες χιλιάδες τετρακόσια (104.400,00 €) ευρώ, διαιρούμενο σε εννέα 
χιλιάδες (9.000) ανώνύμες μετοχές, ονομαστικής αξίας ένδεκα εύρώ και 
εξήντα λεπτά (11,60) η καθεμιά . 
Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρον αυτού, κατά Τη διάρκεια της πρώτης 
πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, το Διοικιτικό Συμβούλιο, έχειτο 
δικαίωμα με απόφασή τον, για την οποία χρειάζεται πλειοψηφία τουλάχιστον 
των δύο τρίτων (2/3) τον συνόλου των μελών του 



Να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με Έκδοση νέων μετοχών. 
Το ποσό των αυξήσεων δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό του αρχικού 
μετοχικού κεφαλαίού. 
Να εκδίδει ομολογιακό δάνειο προς για ποσό όμως Που δεν υπερβαίνει το 
μισό τον καταβεβλημένού Μετοχικού κεφαλαίού με την έκδοση ομολογιών 
μετατρέψιμων σε μετοχές. Οι πιο πάνω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται 
στο Διοικητικό Συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η 
οποία υπόκειται στις Διατυπώσεις δημοσιότητας τον άρθρου 7β τον ΚΝ 
2190/1920. Στην περίπτωση αυτή το μεν κατοχικό κεφάλαιο μπορεί να 
αυξάνεται μέχρι το ποσό τον κεφαλαίού που είναι καταβεβλημένο κατά την 
ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία 
, το δε ύψος τον ομολογιακού δανείου δεν μπορεί να υπερβαίνει το μισό 
του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια ημερομηνία. Οι εν 
λόγω εξουσίες τον Διοικιτικού Συμβουλίου μπορούν να ανανεώνονται από 
τη Γενική Συνέλεύση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε 
χρόνια για κάθε ανανέωση και η ισχύς τούς αρχίζει μετά την λήξη της κάθε 
πενταετίας. 

3 Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας η 
Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με τη απόφασή της, για την οποία 
χρειάζεται η απαρτία και η πλειοψηφία τον άρθρου 14 του παρόντος 
καταστατικού, να αυξάνει ολικά ή μερικά το μετοχικό κεφάλαιο με εκδοση 
νέων μετοχών μέχρι το πενταπλάσιο τον αρχικού καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίού. 

Εάν, όμως, τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνούν το ενα τέταρτο (1/4) 
τον καταβεβλημένού μετοχικού κεφαλαίού ,τότε για την αύξηση αυτού 
απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την απαρτία και την 
πλειοψηφία τον άρθρον 15 τον παρόντος και ανάλογη τροποποίηση τον 
σχετικού με το μετοχικό κεφάλαιο άρθρου του καταστατικού. 
Οι αυξήσεις τον κεφαλαίού που αποφασίζονται Σύμφωνα με τις παρ. 2 και 3 
τον άρθρον αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 
Η αρμοδιότητα τον Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, 
σύμφωνα με την παράγραφο 1 τον παρόντος άρθρον μπορεί ασκηθεί 
παράλληλα με αυτήν της Γενικής Συνέλευσης κατά την περίπτωση 3 τον 
παρόντος άρθρον. 
Η απόφαση τον αρμόδιού οργάνού της εταιρείας για αύξηση μετοχικού 
κεφαλαίού ή έκδοση ομολογιακού δανείού, πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το 
ποσό της αύξησης του κεφαλαίου ή το ύψος του ομολογιακού δανείού, τον 
τρόπο κάλύψης τούς, τον αριθμό και το είδος των μετοχών ή των ομολογιών 
που Θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και την 
προθεσμία κάλυψης. 

Άρθρο 6 
ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ανώνυμες, και υπογράφονται από τον Πρόεδρο 
του Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος τον, οριζόμενο από αντό.Η 
Υπογραφή τον Προέδρού μπορεί να τεθεί και με μηχανικό μέσο (σφραγίδα ή 
λιθογραφία). Κάθε τίτλος μπορεί να περιλαμβάνει περισσότερες από μια 
μετοχές όπως Θα όπως Θα οριστεί από το Διοικιτικό Συμβούλιο. Τα λοιπά 
σχετικά με την έκδοση των μετοχών, ρυθμίζονται από το Διοικητικό 



Συμβούλιο. 
Οι ανώνυμες μετοχές μπορούν να μεταρταπούν σε ονομαστικές και 
αντίστροφα με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης λαμβανόμενης σύμφωνα 
μετις διατάξεις τον άρθρου 14 τον παρόντος καταστατικού και τροποποίηση 
του άρθρον. 
Μεχρις της εκδόσεως οριστικών τίτλων επιτρέπεται η έκδοση από την 
εταιρεία, προσωρινών τίτλων, οι οποίοι θα ανταλλαγούν με τούς οριστικούς. 
Τόσο οι προσωρινοί όσο και οι οριστικοί τίτλοι, μπορεί να εκδοθούν σε 
τίτλους που αντιπροσωπεύούν περισσότερες από μια μετοχές. 
Η κυριόητα της μετοχής συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή τον 
καταστατικού της εταιρείας των νομίμων αποφάσεων της Γενικής 
Συνελεύσεως και των αρμοδίων οργάνων της εταιρείας και γενικά των 
δικαιωμάτων και των υποχρεώσεων των εταίρων 
Κάθε μετοχή πρέπει να φ'ρει τα ακόλούθα στοιχεία : α( τοείδος της μετοχής 
(ονομαστική ή ανώνυμη), β) τον αύξοντα αριθμό της, γ) τη σφραγίδα της 
εταιρείας, δ) την ονομαστική αξία της μετοχής και ε ) την ημερομηνία 
έκδοσής της. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 
ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 7 
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείαςδικαιώματά τους 
μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 
Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιάς (1) ψήφού στη Γενική Συνέλευση 
Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίού, που δεν γίνεται με 
εισφορά σε είδος καθώς και έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε 
μετοχές ,για όλο το νέο κεφάλαιο και το ομολογιακό δάνειο παρέχεται 
δικαίωμα προτίμησης στους κατάτην εποχή της έκδοσης μετόχούς της 
εταιρείας, ανάλογα με τη συμμετοχή υους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο 
με την επιφύλαξη των δικαιωμάτων παρ. 6, 7 και 8 τον άρθρον 13 τον Κ.Ν 
2190/1920. Μετά την πάροδο της προθεσμίας για την άσκηση τον 
δικαιώματος προτίμησης, που ορίζεται από το όργανο της Εταιρείας που 
αποφασίζει την αύξηση και που δεν μπορεί να είναι μικρότερη από μήνα , οι 
μετοχές που δεν αναλήφθηκαν από τούς παλαιούς μετόχούς μπορούν να 
διατεθούν ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο.Η πρόσκληση για την 
ενάσκηση τον δικαιώματος προτίμησης στην οποία πρέπει να μνημονεύεται 
και η προθεσμία μέσα μέσα στην οπία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 
δηομσιεύεται στο ΦΕΚ Τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ . Σε περίπτωση κατά την οποία τ 
όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του μετοχκού κεφαλαίού 
παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκσηση τον δικαιώματος 
προτίμησης, την προθεσμία αυτή, ή τυχόν παράτασή της, ορίζει με απόφαση 
το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από το άρθρο 11 του 
ΚΝ2190/20 χρονικά όρια . Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία 
άσκησης τον δικαιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν εφόσον στη 
Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του 
μετοχικού κεφαλαίού και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την 
άσκηση τον δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τούς για την 
άσκηση ή μη από αυτούς τον δικαιώματος προτίμησης. Επίσης, αν όλες οι 

i 



μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές η πρόσκληση για ενάσκηση τον 
δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατόν να γίνεται με συστημένες «επί 
αποδείξει» επιστολές πού θα στέλνονται στούς μετόχούς . Με τούς 
περιορισμούς των παραγράφων ό και 7 τον άρθρον 13 τον Κ.Ν 2190/1920, 
όπως ισχύούν, με απόφαση της Γενικής Συνέλεύσης, πού λαμβάνεται 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ 2 τον Κ.Ν 
2190/1920, Όπως ισχύει σήμερα, μπορεί να περιορισθεί ή καταργηθεί το 
δικαίωμα προτίμησης. Μέτοχοι καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοι των δικαιωμάτων 
τούς και δανειστές μετοχών δεν μπορούν σε καμμία περίπτωση να 
προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων 
της εταιρείας ή των εμπιστευόμενων αυτήν κινητών ή να επιδιώξουν την 
εκκάθαρση ή την διανομή της εταιρικής περιούσίας ή να αμφισβητήσουν τις 
νόμιμες αποφάσεις της γενικής συνέλευσης των μετόχων, αλλά οφείλούν να 
συμμορφώνονται και να αποδέχονται τις αποφάσεις αυτές όπως και τις 
αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίού, διατηρώντας όμως τα δικαιώματά 
τούς να ασκήσούν τα επιτρεπόμενα μέσα κατά των αποφάσεων αντών.Κάθε 
μέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί λογίζεται ως προς τις σχέσεις τον με την 
εταιρεία ότι έχει μόνιμη κατοικία την έδρα της εταιρείας και υπόκειται στους 
ελληνικούς νόμους και στη δικαιοδοσία των δικαστηρίων της έδρας της 
εταιρείας. 

Άρθρο 8 
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

Σε περίπτωσή αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τον 
καταβεβλημένού μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 
υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευση των μετόχων , 
ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της, πού να μην απέχει περισσότερο από 
τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο 
τον Διοικητικού Συμβουλίού. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με 
ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 
Σε περίπτωση αίτησης μετόχού ή μετοχών , πού εκπροσωπούν το ένα εικοστό 
(1/20) τον καταβεβλημένού Μετοχικού Κεφαλαίού, ο Πρόεδρος της 
Συνέλεύσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει για μια μόνο φορά την λήψη 
αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλεύσης , για όλα ή για 
ορισμένα ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασής της για τη λήψη τούς 
εκείνη πού ορίζεται στην αίτηση των μετοχών, πού όμως δεν μπορεί να απέχει 
περισσότερο από τριάντα (30) ημέρεςαπό την ημέρα της αναβολής. Η 
μετ'αναβολή Γενική Σννέλευσηαποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν 
απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης 
των μετόχων, σε αυτή δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, 
τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του ΚΝ2190/20. 
Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, πού εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τον 
καταβεβλημένού Μετοχικού Κεφαλαίού, η οποία πρέπεινα υποβληθεί στην 
Εταιρεία πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από την τακτική γενική Συνέλεύση, 
το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο : 

A) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλεύση τα ποσά πού μέσα στην τελευταία 
διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία σε μέλη τον 
Διοικητικού ή στούς Διευθυντές ή άλλούς υπαλλήλούς της, καθώς και κάθε 
άλλη παροχή της εταιρείας στα πρόσωπα αυτά , ή κάθε άλλη σύμβαση της 



εταιρείας που καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα, 
B) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες οι οποίες τον ζητούνται σχετικά με 

τις υποθέσεις της Εταιρείας , στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την 
πραγματική εκτίμηση των Θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό 
Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για 
αποχρώντα λόγο αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 
Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) τον 

καταβεβλημένού Μετοχικού Κεφαλαίού, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία μέσα 
στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφού και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν 
εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο , το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την 
υποχρέωση να δώσει σε αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση, ή αν προτιμάει, πριν από 
αυτή σε εκπρόσωπό τούς , πληροφοριές σχετικά με την πορεία των εταιρικών 
υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας . Το Διοικητικό Συμβούλιο 
, μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που τον ζητούνται για αποχρώντα 
ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά 

Στις περιπτώσεις τον δευτέρου εδαφίού της παρ. 3 και της παρ. 4 τον άρθρον 
αυτού, οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας, άρνησης 
παροχής των πληροφοριών, λύνεται από το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της 
έδρας της Εταιρείας, κατά τη διαδικασία των Ασφαλιστικών Μέτρων. Με την ίδια 
απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες 
που αρνήθηκε. 

Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τον 
καταβεβλημένού Μετοχικού Κεφαλαίού, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε Θέμα 
της ημερίσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης, γίνεται με ονομαστική κλήση. 

7.Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα τον άρθρον αυτού, οφείλούν να έχούν 
καταθέσει, σύμφωνα με το άρθρο 12 τον παρόντος καταστατικού, τις μετοχές που 
τούς παρέχούν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι απότη χρονολογία της 
επίδοσης της αίτησής τούς και : 

στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος άρθρον, μέχρι την ημέρα 
συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 

στις περιπτώσεις της παρ 5 τον παρόντος άρθρον μέχρι την έκδοση της απόφασης 
τον αρμοδίού Δικαστηρίού. 

Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) 
τον καταβεβλημένού Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητούν έλεγχο 
της εταιρείας της εταιρείας από το Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην 
οποία εδρεύει η εταιρεία κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος 
διατάζεται εάν πιθανολογείται ότι με τις πράξεις που καταγγέλονται παραβιάζονται 
οι διατάξεις των νόμων ή τον Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής 
Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλονται, πρέπει να έχούν γίνει σε χρόνο που δεν 
υπερβαίνει τη διετία από τη χρονολογία έγκρισης των ετλησιων οικονομικών 
καταστάσεων της χρήσης εντός της οποίας τελέστηκαν. 

Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) τον 
καταβεβλημένού Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσούν έλεγχο της 
Εταιρείας από το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο δικαστήριο, εφόσον 
από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η Διοίκηση των 
εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλει η χρησή και συνετή διαχείρηση. H 
διατάξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο 
εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. 

Οι μέτοχοι , που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παρ. 8 και 9, πρέπει να 
να τηρούν κατατεθειμένες τις μετοχές, που τούς παρέχουν το δικαίωμα αυτό, 



στοΤαμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, στη Τράπεζα της Ελλάδας ή σε 
οποιαδήποτε άλλη αναγνωρίσμένη Ελληνική Τράπεζα, μέχρι να εκδοθεί απόφαση, 
πάντα όμως για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των 30 ημερών από την υποβολή 
της αίτησης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 9 
ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

H Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο της 
και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι 
νόμιμες αποφάσεις τη δεσμεύούν και τους μετόχούς που απουσιάζουν ή 
διαφωνούν. 
H Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για : α) Πράταση 
της διάρκειας,συγχώνευση, εκτός από την περίπτωση απορρόφησης της 
εταιρείας από άλλη ανώνύμη εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις εκατό 
(100%) των μετοχών της σύμφωνα με το άρθρο 78 τον ΚΝ2190/20 όπως 
ισχύει, η διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή διάλυση της Εταιρείας. B) 
Τροποίηση τον καταστατικού γ) Αύξηση ή μείωση τού Μετοχικού Κεφαλαίου 
, εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 τον άρθρον 5 τον παρόντος, και τις 
επιβαλλόμενες απόδιατάξεις άλλων Νόμων. Δ) 'Εκδοση δανείού με ομολογίες 
εκτός της περίπτωσης της παρ. 2 τον άρθρον 5 τον παρόντος. Ε) Εκλογή 
μελών τον Διοικητικού Συμβουλίου εκτόα από τις περιπτώσεις των άρθρων 
22 και 36 τον παρόντος. Στ) Εκλογή ελεγκτών. Z) Διορισμό εκκαθαριστών. 
H) Διάθεση των ετήσιων κερών. Θ) Έκγριση των ετησίων οικονομικών 
καταστάσεων. 

Άρθρο 10 
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΣΥΣΗΣ 

H Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό 
Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα ή σε υποκατάστημα της 
Εταιρείας τουλάχιστον μια φορά τον χρόνο, και εντός του πρώτον εξαμήνου 
από την λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 
συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλεύση των μετόχων όταν το 
κρίνει σκόπιμο. Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση 
και σε άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή, μετά από ειδική άδεια της Αρμόδιας 
Αρχής, στην οποία θα καθορίζονται και οι όροι υπό τούς οποίούς χορηγείται η 
άδεια . H άδεια αυτή δεν απαιτείται, όταν στη συνέλεύση παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκροσωπούν το σύνολο τον μετοχικού 
κεφαλαίού και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 
συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων . 
H Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες 
που εξομοιώνονται μ'αντές , πρ'επει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον 
ημέρες πρίν από την οριζόμενη για την συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται ότι 
συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. H ημέρα δημοσίεύσης της 



πρόσκλησης της Γενικής Συνέλεύσης καιη ημέρα της συνεδρίασης της δεν 
υπολογίζονται. 

3. Μέτοχοι πού εκπροσωπούν το σύνολο τον καταβεβλημένού μετοχικού 
κεφαλαίού, μπορούν να συνέλθουν οποτεδήποτε σε έκτακτη Γενική 
Συνέλεύση στην έδρα της εταιρείας, χωρίς τις διατυπώσεις δημοσίεύσης της 
πρόσκλησης και να συζητήσουν και να αποφασίσούν για οποιαδήποτε Θέματα 
της εταιρείας έστω και αν αυτά δεν περιλαμβάνονται στην ημερίσια διάταξη, 
εφ'όσον για όλα τα ανωτέρω δεν αντιλέγει κανένας από τους μετόχούς . Για 
την εγκυρότητα των αποφάσεών της, απαιτείται η πλειοψηφία πού 
προβλεπεται από το νόμο και το παρόν καταστατικό. 

Άρθρο 11 
ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ- ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΒΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

Στην πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλεύση αναφέρονται η 
χρονολογία, η ημέρα, η ώρα και το οίκημα, όπού Θα συνέλθει η συνέλεύση, 
καθώς και τα Θέματα της ημερίσιας διάταξης με σαφήνεια. Η πρόσκληση αυτή 
δημισιεύεται προ δέκα (10) ημερών στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και 
Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης και προ 
είκοσι (20) ημερών σε μια από τις ημερίσιες πολιτικές εφημερίδες, που 
εκδίδονται στην Αθήνα και πού κατά την κρίση τον Διοικητικού Συμβουλίού 
κυκλοφορούν ευρύτερα σε όλη τη χώρα που επιλέγεται από τις εφημερίδες 
τον άρθρον 3 τον Ν.Δ 3757/57 , σε μια από τις ημερήσιες ή εβδομαδιαίες 
εφημερίδες της έδρας της εταιρείας και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται 
εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μια ημερίσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον 
εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην πρωτεύούσα τον Νομού στον οποίο η 
Εταρεία έχει την έδρα της καθώς και σε μία ημερίσια οικονομική εφημερίδα 
από αυτές πού πληρούν τις προνποθέσεις τον εδαφίού γ 'της παρ. 2 τον 
άρθρον 26 τον Κ.Ν2190/20 όπως ισχύει και τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση 
του καταστήματος της εταιρείας. Εξαιρετικά αν η Εταιρεία εδρεύει σε Δήμο ή 
Κοινότητα τον Νομού Αττικής εκτός του Δήμου Αθηναίων η πρόσκληση 
πρέπει να δημοσιεύεται σε μία ημερίσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον 
εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην έδρα της Νομαρχίας στην οποία 
υπάγεται η Εταιρεία. Οι ημερήσιες ή εβδομαδιαίες εφημερίδες πρέπει να 
εμπίπτούν στα κριτήρια τον άρθρον 1 Ν.Δ 1263/1972 και τον άρθρον 2 
Νόμού 4286/1963 αντίστοιχα, όπως αυτοί ισχύούν και να κυκλοφορούν 
ανελλιπώς για τρία (3) τουλάχιστον χρόνια. Σε περιπτώσεις επαναληπτικών 
Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο μισό. 
Πρόσκληση για σύγληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση 
κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπένονται μέτοχοι 
πού εκπροσωπούν το σύνολο τον μετοχικού κεφαλαίού και κανείς από 
αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 
Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας έχει την υποχρέωση, δέκα (10) 

ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλεύση να δίνει σε κάθε μέτοχο πού 
τον ζητάει, αντίτύπο της έκθεσης τον Δοικητικού Συμβούλίου γιατις ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις, καθώς και της έκθεσης των ελεγκτών. 

Άρθρο 12 



ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ-ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφού και κάθε μέτοχος έχει αριθμό 
ψήφων ίσο με τον αριθμό των μετοχών. 
Οι μέτοχοι ,πού επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλούν 
να καταθέσούν τούς τίτλούς των μετοχώ τούς στο ταμείο της Εταιρείας, στο 
Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ‚ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην 
Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη, για την 
οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της συνέλευσης. 
Οι μέτοχοι πού έχούν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν 
να αντιπροσωπεθτούν σ'αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει 
νόμιμα και με απλή εξονσιοδοτική επιστολή. 
Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 
αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κατατέθονται στην Εταιρεία 
τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της 
Γενικής Συνέλεύσης. 
Μέτοχοι , πού δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 2 
και 4 του άρθρον αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στην Γενική Συνέλευση 
μόνο μετά από άδειά της. 

Άρθρο 13 
ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνεέλενση τοιχοκαλλάται σε εμφανή 
Θέση τον καταστήματος της Εταιρείας νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων πού 
έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλεύση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει 
όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων 
των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις 
των μετόχων και των αντιπροσώπων τούς. 

Άρθρο 14 
ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 
θεμάτων της ημερίσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ'αυτήν τουλάχιστον 
το είκοσι τοις εκατό (20%) τον καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίού, για 
την οποία απαιτείται η απαρτία της παρ. 1 τον αρ. 29 τον ΚΝ 2190, όπως 
ισχύει. 
Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 
επαναληπτική συνέλεύση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 
συνεδρίασης πού ματαιώθηκε, με πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον 
ημερών . Η επαναληπτική συνέλεύση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει εγκύρως επί των Θεμάτων της αρχικής ημερίσιας διάταξης 
οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένού Μετοχικού 
Κεφαλαίού πν εκπροσωπείται σ'αυτή. 
Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 
των ψήφων πού εκπροσωπούνται στη συνέλεύση. 

Άρθρο 15 
ΕΒΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 



Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
εγκύρως επί των Θεμάτωντης ημερήσιας διάταξης εάν εκπροσωπούνται 
σ'αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) τον καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίού, όταν 
πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν : A) Παράταξη της διάρκειας , 
συγχώνεύση, διάσπαση, μετατροπή ή αναβίωση ή διάλυση της Εταιρείας. B) 
Μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας Γ) Μεταβολή τον αντικειμένού της 
επιχείρησης της Εταιρείας. Δ) Αύξηση ή μείωση τον Μετοχικού Κεφαλαίού, 
με εξαίρεση τις αυξήσεις τον άρθρον 5 παρ. 2 και 3 τον παρόντος και τις 
επιβαλλόμενες από τον Νόμο και τις γευόμενες καφαλαιοποιήσεις 
αποθεματικών. Ε) 'Εκδοση δανείού με ομολογίες. ΣΤ) Μεταβολή τον τρόπν 
διάθεσης των κερδών. Ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. H) παροχη 
ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση τον 
μετοχικού κεφαλαίού ή έκδοση ομολογιακού δανείου σύμφωνα με το άρθρο 
5 παρ. 2 του παρόντος. Θ) Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ή 
το καταστατικό ορίζει ότι για την λήψη ορισμένης απόφασης από τη Γενική 
Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσας παραγράφού. 
Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφού στην πρώτη 
συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα 
από πρόσκληση πριν δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη 
επαναληπτική συνέλεύση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 
επί των Θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν σαυτή 
εκπροσωπούνται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) τον καταβεβλημένού 
Μετοχικού Κεφαλαίού. 
Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μεσα σε είκοσι 

(20) ημέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση , με πρόσκληση τουλάχιστον 
δέκα (10) ημέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 
των θεμάτων της αρχικής ημερίσιας διάταξης όταν σ'αυτήν εκπροσωπείται 
τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) τον καταβεβλημενον Μετοχικού Κεφαλαίου. 
Όλες οι αποφάσεις της παραγρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με 
πλειψηφεία δύο τρίτων (2/3) των ψήφωνπον εκπροσωπούνται στη 
συνέλεύση. 

Άρθρο 16 
ΠΡΟΕΔΡΟΣ-ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος τον Διοικητικού 
Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός ο αναπληρωτής τον. Χρέη Γραμματέα 
εκτελεί προσωρινά αυτός που ορ'ζεται από τον Πρόεδρο. 
Αφού εγκριθεί ο κατάλογς των μετόχων που έχούν δικαίωμα ψήφού, η 
συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρού της και ενός Γραμματέα, 
που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

Άρθρο 17 
ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗ-ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 
Θέματα που αναγράφονται στην ημερίσια διάταξη με την επιφύλαξη της παρ. 
3 τον άρθρου 10 τον παρόντος. 
Για τα Θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση τηρούνται 
πρακτικά από το Γραμματέα της, σε ειδικό βοβλίο περιληπτικώς. Με αίτηση 
μετόχού, ο Πρόεδρος της συνελεύσεως υποχρεούται να καταχωρήσει στα 



πρακτικά περίληψη της γ'νωμης του, με την επιφύλαξη τον άρθρου 32 τον 
Κ.Ν 2190/1920 ως ισχύει. 
Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 
Πρόεδρο τον Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή τον. 
Η εατρεία υποχρεούται να χορηγεί στούς μετόχούς της αντίγραφα πρακτικών 
σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ 12 τον άρθρου 7β τον ΚΝ.2190/20 όπως 
ισχύει. Οι μέτοχοι στούς οποίούς η εταιρεία αρνείται να χορηγήσει αντίγραφα 
Γενικών Συνελεύσεων , στην οποία παρέστησαν αυτοπροσώπως, ή δια 
νομίμως εξουσιοδοτημένού εκπροσώπού τούς, μπορούν να απευθυνθούν στην 
αρμόδια Διοικητική Αρχή, πού τηρείται ο φάκελος της εταιρείας, η οποία 
υποχρεούται να τούς χορηγήσει τα αντίγραφα αυτά . Οι τρίτοι και μη 
παραστάντες στη Γενική Συνέλευση μέτοχοι, μπορούν να πάρούν αντίγραφα 
των πρακτικών Γενικής από την αρμόδια Διοικητική Αρχή , μόνο ύστερα από 
σχετική εισαγγελική παραγγελία. 

Άρθρο 18 
ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ 

ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

Μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση με 
ειδική ψηφοφορία, πού ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την 
απαλλαγή των μελών τον Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε 
ευθύνη για αποζημείωση. Τα μέλη τον Δοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της 
Εταιρείας ψηφίζούν μόνο με τις μετοχές τους. Η απαλλαγή του Διοικητικού 
Συμβουλίου είναι ανίσχύρη στις περιπτώσεις τον άρθρου 22" τον Κ.Ν 2190/1920. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 
Άρθρο 19 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις 
(3) έως επτά (7) συμβούλούς. 
Τα μέλη τον Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση 
των μετόχων της Εταιρείας για πενταετή Θητεία, που παρατείνεται αυτόματα 
μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τούς , 
η οποία δεν μπορεί όμως να υπερβεί την εξαετία. 
Τα μέλη τον Διοικητικού Συμβουλίού μπορούν να επανεκλεγούν, είναι δε 
ελεύθερα ανακλητά οποτεδήποτε από τη Γενική Συνέλευση. 

Άρθρο 20 
ΕΞΟΥΣΙΑ- ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την διοίκηση της εταιρείας,είναι αρμόδιο να 
αποφασίζει για όλα τα θέματα αναγόμενα στην διαχείρηση και διάθεση της 
εταιρικής περιούσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρείας. Αποφασίζει για 
όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την εταιρεία, με εξαίρεση εκείνων τα 
οποία κατά το Νόμο ή το παρόν καταστατικό υπάγονται στην αποκλειστική 
αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 



Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο,εγγραφως, να 
αναθέτει την άσκηση ορισμένων ή όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων 
(εκτός από αυτές οι οποίες απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς καί την 
εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα μέλη του , Διευθυντές της 
Εταιρείας ή τρίτούς , καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση της ανάθεσης 
αυτής. Πάντως οι αρμοδιότητες το Διοικητικού Συμβουλίου , είναι υπό την 
επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α τον κωδικοποιημένού νόμού 2190/1920, 
όπως ισχύει. 
Πραξεις τον Διοικητικού Συμβουλίού ακόμη κι' αν είναι , εκτός τον 
εταιρικού σκοπού, δεσμεύούν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους εκτός αν 
αποδειχθεί οτιι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή 
όφειλε να την γνωρίζει .Δεν συνιστά απόδειξη μόνη ή τήρηση των 
διατυπώσεων δημοσιότητας ώς προς το καταστατικό της Εταιρείας ή της 
τροποιησεις τον. 
Περιορισμοί της εξουσίας τον Διοικητικού Συμβουλίου από το Καταστατιό ή 
από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν εντιτάσσονται στούς καλόπιστούς 
τρίτους ακόμη και αν έχούν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

Άρθρο 21 
ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή τον συνέρχεται και 
συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό τον. 
Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν ή περισσότερούς 
διευθύνοντες συμβούλους από τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας 
συγχρόνως και τις αρμοδιότητες τούς. 
Ο Πρόεδρος τον Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 
Πρόερδο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 
αρμοδιοτήτων τον ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται , μετά από 
απόφαση τον Διοικητικού Συμβουλίού ο Διευθύνων Σύμβούλος της 
εταιρείας. 

Άρθρο 22 
ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Αν για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί Θέση συμβούλού ή συμβούλων μπορούν οι 
σύμβούλοι που απομένούν και έχούν τη νόμιμη απαρτία, να εκλέξούν προσωρινά 
αντικαταστάτη ή αντικαταστάτες για το υπόλοιπο της θητείας τον συμβούλου που 
αναπληρώνέται. 
Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη 
Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις του Συμβούλού ή των συμβούλων, που εκλέχτηκε με 
αυτόν τον τρόπο Θεωρούνται έγκυρες, ακόμη κι'αν η εκλογή τον δεν έχει εγκριθεί 
από την Γενική Συνέλευση . 

Άρθρο 23 
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 



α) Το Διοικητικό Σύμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας 
τουλάχιστον μια φορά τον μήνα. 
β) Εξαιρετικά επιτρέπεται να ορίζεται στο καταστατικό και άλλος τρόπος 
στον οποίο να μπορεί να συνεδριάζει έγκυρα το Συμβούλιο, κείμενος είτε 
στην ημεδαπή, είτε μετά από εδική άδεια της Αρμόδιας Αρχής και στην 
αλλοδαπή. Στην πράξη αυτή, δύναται να καθορίζονται και οι όροι υπό τούς 
οποίούς χορηγείται η άδεια της συνεδριάσεως στην αλλοδαπή, των οποίων μη 
τηρούμενων οι κατ'αντές τις συνεδριάσεις ληφθείσες αποφάσεις δύνανται να 
κυρηχθούν άκυρες έναντι της εταιρείας. 
Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας τον σε άλλο 

τόπο είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει 
στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 
Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο τον με πρόσκληση 
που γνωστοποιείται στα μέλη τον, δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν 
από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με 
σαφήνεια και τα Θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη 
αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα 
τα μέλη τον και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης 
και στη λήψη αποφάσεων. 
Τη σύγκληση τον Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) από 
τα μέλη τον με αίτηση τούς προς τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται 
να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία δέκα (10) 
ημερών από την υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης τον Προέδρού 
να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στην παραπάμω προθεσμία, ή 
εκπρόθεσμης σύγκλησής τον επιτρέπατι στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκλησή 
να συγκαλέσούν αυτά το το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε 
(5) ημερών από τη λήξη του δεκαήμερου γνωστοποιώντας τη σχετική 
πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην κατά τα 
παραπάνω αίτησή τούς πρέπει με ποινή απαραδέκτού να αναφέρονται με 
σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία Θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Άρθρο 24 
ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ-ΑΠΑΡΤΙΑ-ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Σύμβούλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβούλο. 
Κάθε σύμβούλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβούλο που απουσιάζει. 
Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα , όταν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ'αυτό το ήμισυ πλέον ενός των 
συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να 
είναι μικρότερος των τριών. Για να βρεθεί ο αριθμός απαρτίας, παραλείπεται 
τυχόν προκύπτον κλάσμα. 
Οι αποφάσεις τον Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλύτη 
πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 
εκπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 τον άρθρον 5 τον 
παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος τον Προέδρού 
τον Διοικητικού Συμβουλίου. 



Άρθρο 25 
ΠΡΑΚΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 
περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο που μπορεί να τηρείται και κατά το 
μηχανογραφικό σύστημα. "Υστερα από α'τηση μέλους του Διοικητικού 
Συμβουλίου ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή 
περίληψή της γνώμης τον. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος 
των παραστάντων ή αντιπροσωπενθέντων κατά την συνεδρίαση μελών τον 
Διοικητικού Συμβουλίου. 
Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων τον Διοικητικού Συμβουλίου, για τα 
οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής τούς στο Μητρώο Ανωνύμων 
Εταιρειών, σύμφωνα με το άρθρο 7α Κ.Ν . 2190/20 ,υποβάλλονται στο 
Υπουργείο Εμπορίού μέσα σε προσθεσμία είκοσι (20) ημερών από την 
συνεδρίαση τον Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 26 
ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Στα μέλη τον Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημείωση, 
που το ποσό της ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική 
απόφαση. 
Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημείωση των μελών του Διοικητικού Συβονλίον 
βαρύνει την Εταιρεία αν εκγριθεί κατά ποσό για κάθε σύμβουλο, με ειδική 
απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης.. 
Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια,εγγνήσεις κ.λ.π) από την Εταιρεία σε 
μέλη τον Διοικητικού Συμβουλίου, στους ιδρυτές της , σε διευθυντές της ή 
και σε συζύγους ή άλλούς συγγενείς αυτών μέχρι τρίτου βαθμού 
απαγορεύεται και είναι άκυρη. Επίσης δάνεια της Εταιρείας σε τρίτούς καθώς 
και η παροχή πίστωσης σ'αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή 
εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της 
εταιρείας, απαγορεύονται απολύως και είναι άκυρα . Για οποιαδήποτε άλλη 
σύμβαση μεταξύ της εταιρείας και των προσώπων αυτών , χρειάζεται 
απαραίτητα προηγούμενη άδεια της Γενικής Συνέλευσης . Αυτό ισχύει και για 
τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής , καθώς και για κάθε τροποιποίησή τούς. 

Άρθρο 27 
ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

Απαγορεύεται στα μέλη τον Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και στούς 
Διευθυντές της Εταιρείας, να ενεργούν κατ'επάγγελμα, χωρίς άδεια της 
Γενικής Συνέλεύσης, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, 
πράξεις που υπάγονται σε έναν από τούς σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρεία, ή 
να μετέχούν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε Εταιρίες που επιδιώκουν τέτοιούς 
σκοπούς. 

Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η Εταιρεία έχει δικαίωμα 
για απζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ. 2 και 3 του ΚΝ2190/1920. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 
ΕΛΕΓΧΟΣ 

ν 



Άρθρο 28 
ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

Προκειμένού να ληφθεί έγκυρα η απόφαση από τη Γενική Συνέλεύση, 
σχετικά με τούς ετήσιούς λογαριασμούς( ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) 
αυτοί θα πρέπει να έχούν ελεγχθεί προηγουμένως από δύο (2) τουλάχιστον 
ελεγκτές . 
H Τακτική Γενική Συνέλεύση εκλέγει κάθε χρόνο δύο (2) τακτικούς και δύο 
(2) αναπληρωματικούς ελεγκτές, ορίζοντας και την αμοιβή τονς.Οι ελεκγτές 
πρέπει να έχούν άδεια ασκήσεως οικονομολογικού επαγγέλματος από το 
Οικονομικό Επιμελητήριο της Ελλάδας, στην οποία αναφέρεται ο αριθμός 
μέλούς και ο αριθμός άδειας με ημερομηνία, σύμφωνα με τις διατάξεις τον 
άρθρον 36α τον ΚΝ2190/20 όπως ισχύει. 
H συνέλεύση μπορεί να εκλέγει ένα (1) μόνο τακτικό και ένα (1) 
αναπληρωματικό ελεγκτή, εφόσον γίνεται υπέρβαση των ορίων ορκωτοί 
ελεγκτές. Πάντως εφόσον γίνεαι υπέρβαση των ορίων της παρ. 6 του άρθρον 
42α σε σννδθασμό με τα άρθρα 132 και 133 του Κ.Ν 2190/1920 ως ισχύει 
μετά την τροποποίηση τον από το Π.Δ 409/86 και 498/87 η εκλογή των 
Ορκωτών Ελεγκτών είναι υποχρεωτική. 
Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίασή της Γενικής Συνέλευσης, πού 
όρισε τούς ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την Εταιρεία ανακοίνωση προς 
αυτούς τον διορισμού τούς, σε περίπτωση δε πού δεν αποποιηθούν τον 
διορισμό αυτόν μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών Θεωρούνται ότι έχουν 
αποδεχτεί τον διορισμό και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του 
άρθρον 37 και 43α , παρ. 3 εδάφιο γ και παρ. 4, εδ. α & β του Κ.Ν 2190/1920 
H έκθεση των ελεγκτών εκτός από τις πληροφορίες πού ορίζονται στην 
παράγραφο 1 τον άρθρον 37 του Κ.Ν 2190/1920 , οφείλει επίσης να 
αναφέρει : α) Αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες της παρ. 1 ή 
2 τον άρθρου 43α τον Κ.Ν 2190/1920 , όπως ισχύει και β) αν έγινε 
επαλήθεύση της συμφωνίας πού αναφέρεται στην περίπτωση γ της παρ. 3 τον 
άρθρον 43" τον Κ.Ν 2190/1920, όπως ισχύει. 
Οι ελεγκτές της εταιρείας εκτός από τις υποχρεώσεις που ορίζονται στις παρ. 
1 και 2 τον άρθρον 37 τον Κ.Ν 2190/1920 , οφείλουν να επαληθεύσουν και τη 
συμφωνία του περιεχομένου της έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου με τις 
σχετικές οικονομικές καταστάσεις . Για το σκοπό αυτό η έκθεση πρέπει να 
έχει τεθεί υπόψη τούς, τουλάχιστον 30 ημέρες πρίν τη Γενική Συνέλεύση. 
Δεν είναι δυνατό να ορισθούν ελεγκτές τακτικοί ή αναπληρωματικοί : α) μέλη 
τον Διοικητικού Συμβουλίού της Εταιρείας , Γενικοί Διευθυντές, ή Διευθυντές 
της Εταρείας, β) σύζύγοι ή συγγενείς των παραπάνω προσώπων εξ αίματος ή 
εξ εγχιστείας μέχρι και του δεύτέρου βαθμού και γ) υπάλληλοι της εταιρείας 
και υπάλληλοι εξαρτημένης εργασίας προς αυτήν εταιρείας, νπαλληλοι 
νομικών προσώπων Δημοσίού Δικαίού , δημόσιοι νπαλληλοι καιι νπαλληλοι 
τραπεζών και επιχειρήσεων κοινής ωφέλειας. 
Οι ελεγκτές έχούν το δικαίωμα με αίτησή τούς προς τον Πρόεδρο τον 
Διοικητικού Συμβουλίού να ζηούν τη σύγκληση έκτακτης Γενικής 
Συνέλεύσης . H συνέλεύση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το Διοικητικό 
Συμβούλιο μέσα σε δέκα (10) ημέρες από την επίδοση της αίτησης στο 
Πρόεδρο και έχει σαν αντικείμενο ημερήσιας διάταξης το περιεχόμενο στην 
αίτηση. 



Οι ελεγκτές ευθύνονται κατά την άσκηση των καθηκόντων τον ς για κάθε 
πταίσμα νποχρεούμενοι σε αποζημείωση της εταιρείας. Η ευθύνη από την 
παρούσα παράγραφο δεν είναι δυνατό να αποκλεισθεί ή να περιορισθεί. 
Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταθέσεων η Γενική 
Συνέλευση αποφασίζει για την απαλλαγή των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη 
αποζημείωσης. 
Το ποσό της αμοιβής των ελεγκτών καταβάλλεται πάντοτε από την εταιρεία 
και ορίζεται : α) από τη Γενική Συνέλευση με την απόφαση τον διορισμού 
τούς στην περίπτωση που διορίζονται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
36α του Κ.Ν 2190/1920 όπως ισχύει και β) από το Εποπτικό Συμβούλιο τον 
Σώματος Ορκωτών Ελεγκτών στην περίπτωση που διορίζεται Ορκωτός 
Ελεγκτής. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 
ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ-ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

Άρθρο 29 
ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και 
λήγει την 3 ιη Δεκεμβρίου του επόμενου χρόνου. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση 
θα είναι νπερδωδεκάμηνη , θα αρχίζει από τη νόμιμη σύσταση της εταρείας και Θα 
λήξει την 3 Ι Δεκεμβρίού 2005. 

Άρθρο 30 
ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τους 
ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) πάντοτε σύμφωνα 
με το νόμο επομένως και σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 
42γ , 42δ ,42ε , 43 , 43α ,43β , 111 και 112 όπως τροποποιήθηκαν και ισχύούν 
τον Κ.Ν 2190/1920. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να 
εμφανίζούν με απόλυτη σαφήνεια , την πραγματική εικόνα της περιουσιακής 
διάρθρωσης της χρηματοοικονομικής Θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης 
της εταιρείας. 
α) Τον ισολογισμό 
β) τον λογαριασμό «αποτελέσματα χρήσεως» 
γ) τον «πίνακα διαθέσεωςαποτελεσμάτων» και 
δ)το προσάρτημα. 
Για να εγκριθούν έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση οι ετήσιες οικονομικές 
καταστάσεις, πρέπει να έχουν υπογραφεί ειδικά από : α) Τον Πρόερδο του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή τον. β) Τον Διευθύνοντα ή 
εντεταλμένο Σύμβουλο και , σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος 
Σύμβούλος, ή η ιδιότητά τον συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων , 
από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό. γ) Τον 
υπεύθύνο για τη Διεύθυνση τον Λογηστηρίον. 
Οι παραπάνω , σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου 
κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτούν εγγραφώς 
τις αντιρρήσεις τούς στη Γενική Συνέλευση. 
Η έκεση διαχείρησης τον Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική Γενική 
Συνέλευση , πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των 



εργασιών και της οικονομικής θέσης της εταιρείας καθώς και πληροφορίες για 
την προβλεπόμενη πορεία της εταιρείας και για τις δραστηριότητές της στν 
τομέα της έρευνας και ανάπτυξης, ως και αυτά που ορίζονται στο εδάφιο β 
της παρ. 3 τον άρθρον 43α τον Κ.Ν 2190/1920, όπως ισχύει, επίσης στην 
έκθεση αυτή πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός, που 
έχει συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα, από τη λήψη της χρήσης μέχρι την 
ημέρα της υποβολής της έκθεσης. 
Οι ετήσιες οικομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις των παρ. 1 
και 5 του άρθρου 34β τον Κ.Ν 2190/1920 , το οποίο προστέθηκε από το 
άρθρο 36 τον Π.Δ 409/1986 και το άρθρο 13 παρ. 7 τον Ν. 23339/1995 ,με τη 
μορφή και το περιεχόμενο , με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγτές της 
εταιρείας έχουν συντάξει την έκθεση τον ελέγχου τούς . Αν οι ελεγκτές έχουν 
παρατηρήσεις ή αρνούνται τήν έκφραση γνώμης, τοτέ το γεγονός αυτό πρεπει 
να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες οικονομικές 
καταστάσεις, εκτός αν αυτό προκύπτει από δημοσιευόμενο σχετικό 
πιστοποιητικό ελέγχού. 
Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, με τις σχετικές εκθεσεις 
τον Διοικητικού Συμβούλιου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την 
εταιρεία είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν τη Γενική Συνέλεύση. 
Ο ισολογισμός της εταιρείας, ο λογαριασμός «αποτελέσματα χρήσεως» και ο 
«πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων»μαζί με το σχετικό πιστιποιητικό 
ελέγχού, όταν προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκωτους Λογιστές, 
δημοσιεύονται όπως ορίζεται στην επόμενη παράγραφο. 
Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας , οφείλει να δημοσιεύσει τα έγγραφα 
της προηγούμενης παραγράφου, στο σύνολο τούς είκοσι (20) τουλάχιστον 
ημέρες πριν τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης : 
α) Στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης 
της Εφημερίδας της Κυβέρνησης, σύμφωνα με το άρθρο 7β παρ. 1 εδ. β' τον 
Κ.Ν 2190/1920, όπως ισχύει, 
β) κατά τη κρίση τον Διοικητικού Συμβούλίου σε μία ημερήσια πολιτική 
εφημερίδα, η οποία πληρεί τις προνποθέσεις του άρθρον 3 του Ν.Δ 3757/1957 
,όπως αυτό ισχύει η οποία εκδίδεται στην Αθήνα και έχει ευρύτερη 
κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα και σε μία ημερήσια οικονομολογική 
εφημερίδα εφημερίδα που πληρεί τις προνποθέσεις της παρ. 2 τον άρθρου 26 
τον Κ.Ν 2190/1920, ως ισχύει σήμερα. Σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία 
εφημερίδα από εκείνες που εκδίδενται στην έδρα της και σε περίπτωση που 
δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία 
τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του Νομού 
στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της καθώς και σε μία ημερήσια 
οικονομική εφημερίδα από αυτές που πληρούν τις προϋποθέσεις τον εδαφίού 
γ' της παρ. 2 τον άρθρον 26 το Κ.Ν 2190/20 όπως ισχύει και τοιχοκαλλάται 
σε εμφανή θέση τον καταστήματος της εταιρείας. Αν η εταιρεία εδρεύει σε 
Δήμο ή Κοινότητα του Νομού Αττικής , εκτός του Δήμου Αθηναίων, και σε 
περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στη περιοχή αυτή σε μία ημερίσια ή 
εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τιε εκδιδόμενες στην έδρα της 
Νομαρχίας στην οποία υπάγεται η εταιρεία. Ως προς τις εφημερίδες αυτές 
ισχύουν οι προϋποθέσεις του τελευταίού εδαφίού της παραγράφου 2 του 
άρθρον 26 τον κωδικοποιημένού Νόμου 2190/1920, όπως ισχύει. 

Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των οικονομικών κατστάσεων 
από τη Γενική Συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο αντιγραφο των πρακτικών 



της, προβλέπεται απο την παρ. 2 του άρθρον 26α τον ΚΝ 2190/1920, όπως 
ισχύει, υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύονσα Αρχή και αντύτυπο των 
εγκεκριμένων των οικονομικών καταστάσεων. 

Άρθρο 31 
ΔΙΑΟΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Καθαρά κερδη της εταιρείας είναι αυτά που προκύπτου μετά την αφαίρεση από τα 
ακαθάριστα έσοδα, παντός εξόδού, πάσης ζημίας, των αποσβέσεων όπως 
ορίζει ο νόμος και κάθε άλλον εταιρικού βάρούς. Η διάθεση των καθαρών 
κερδών της Εταιρείας γίνεται με τον ακόλούθο τρόπο: 

α) Προηγείται η διάθεση τον ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού 
αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος, δηλ. για το σκοπό αυτό αφαιρείται 
τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με το 
νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσό 
ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) τον εταιρικού κεφαλαίού. 

β) Ακολούθεί η διαθεση του ποσού που απιτείται για την καταβολή τον πρώτου 
μερίσματος, δηλ. ποσοστού έξι τα εκατό (6%) τουλάχιστον τον 
καταβεβλημένού μετοχικού κεφαλαίού και σύμφωνα με το αρθρο 45 τον K.N. 
2190/20 σε σννδιασμό προς τις διατάξεις τον ΑΝ. 148/1967, του N.Δ. 
34/1968 και N. 876/19792753/1999 και με την επιφύλαξη των διατάξεων του 
άρθρον 44" τον K.N. 2190/1920. Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το 
υπόλοιπο. Οι μέτοχοι μετέχούν των καθαρών κερδών μετά την έγκριση από τη 
Γενική Συνέλευση των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων οικονομικών 
κατασταάσεων), το δε προς διανομή εγκριθέν ποσό αυτόν καταβάλλεται εις 
αυτούς μέσα σε δύο (2) μήνες από την απόφαση της Γενικής Συνελεύσεος που 
ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΟΑΡΣΗ 
Άρθρο 32 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Η Εταιρεία λύνεται : 
α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα 
αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλεύση η παράταση της διάρκειάς της. 
β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλεύσης και γ) Όταν κηρυχτεί η 
Εταιρεία σε κατάσταση πτώχεύσης. 
Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σ'ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο 
για τη λύση της Εταιρείας. 
Όταν το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως 
προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογογισμού που προβλέπεται από το 
άρθρο 42γ τον ΚΝ 2190/1920, μειωθεί περισσότερο από το μισό (1/2) τον 
καταβεβλημένού μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την 
υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) 
μηνών από τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει για το αν Θα διαλυθεί η 
Εταιρεία ή αν Θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο. 

G 



Άρθρο 33 
ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης , τη λύση της Εταιρείας ακολούθεί 
η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση τον εδαφίού α της παρ. 1 τον άρθρον 32 
τον παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να 
διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλεύση. Στην περίπτωση τον 
εδαφίού β της ίδιας ως άνω παραγράφού του ίδιον άρθρον, η Γενική 
Συνέλεύση με την ίδια απόφαση ορίζει και τούς εκκαθαριστές. Οι 
εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλεύση, μπορούν να είναι δύο εώς 
τέσσερις, μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με την διαδικασία και το 
σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίού, όπως 
αυτές έχούν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση , με τις αποφάσεις 
της οποίας έχούν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. Ο διορισμός των 
εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών 
τον Δ.Σ. Όσον αφορά τούς εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλόγως οι 
διατάξεις για το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και αποφάσεις των 
εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών τον 
Διοικητικού Συμβούλίου. 
Οι εκκαθαριστές πού ορίζονται από τη Γενική Σννελευση, οφείλουν, μόλις 
αναλάβούν τα καθήκοντά τους να κάνούν απογραφή της εταιρικής περιούσίας 
και να δημοσιεύσουν στον Τύπο και στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και 
Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης 
ισολογισμό, του οποίον αντίτυπο υποβάλλεται στη Διεύθυνση Εμπορίού της 
αρμόδιας Νομαρχίας. Επίσης δημοσιεύουν κάθε έτος ισολογισμό 
εκκαθάρισης σύμφωνα με το άρθρο ,7,α παρ. B τον Κ.Ν 2190/20. 
Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθόίριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 
Επίσης το ίδιο ισχύει και κατά τη διάρκέια τής εκκαθαρίσεως, σύμφωνα με το 
άρθρο 7α παρ. Ιβ τον Κ.Ν 2190/1920?'., 	; 
Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατήρέι όλα τα δικαιώματα της κατά τη 
διάρκεια της εκκαθάρισης. 
Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσούν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς 
υποθέσεις της εταιρείας , να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιούσία, 
να εξοφλήσούν τα χρέη της και να εισπράξούν τις απαιτήσεις της. Μπορούν 
δε να ενεργήσούν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η 
εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης 
να εκποιήσούν τα ακίνητά της εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό 
της, ή κλάδούς αυτής, ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την 
πάροδο τεσσάρων μηνών από τη λύση της. Εντός της παραπάνω προθεσμίας 
κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορεί να ζητήσει από το Μονομελές 
Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 
επ. τον Κ.Πολ.Δ., να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, 
κλάδων ή τμημάτων ή τον συνόλού της εταιρείας, η απόφαση δε αυτού, 
δεσμεύει τούς εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτκά ή έκτακτα ένδικα 
μέσα. 
Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις 
πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Συνέλευση των μετόχων , πού 
επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε 
ευθύνη. 



Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της 
εκκαθάρισης, με έκθεση των αιτιών που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της 
εκκαθάρησης. Μετά το π'ερας της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές καταρτίζουν 
τιε τελικές οικονομικές καταστάσεις, τις οποίες δημοσιεύουν στο Τεύχος ΑΕ 
και ΕΠΕ της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως, αποδίδούν τις εισορές των 
μετόχων και διανέμούν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής 
περιούσίας στούς μετόχούς κατά το λόγο της συμμετοχής τούς στο 
καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 
Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία από την 
ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρεία διαγράφεται από 
το Μητρώο Ανωνύμων Εταιρείων. Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν 
της πενταετίας απαιτείται ειδικής άδεια της Αρμόδιας Αρχής. Το στάδιο όμως 
της εκκαθάρισης δεν μπορεί σε καμμία περίπτωση να υπερβεί τη δεκαετία. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ 
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΒΗ 

Άρθρο 34 

Για κέθε περίπτωση που δεν προβλέπεται από το παρόν καταστατικό εφαρμόζονται 
οι διατάξεις του Κ.Ν 2190/1920 περί Ανωνύμων Εταιρειών, όπως τροποποιήθηκε και 
ισχύει. 


