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∆/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ
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Το Εθνικό Τυπογραφείο

Συνηµ.:

∆ιπλότυπο ∆.Ο.Υ.

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Καταχώρισης στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυµης Εταιρείας µε την επωνυµία

ΒΟΙΩΤΙΚΟΣ ΑΝΕΜΟΣ – ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ και αριθµό ΓΕΜΗ 007350601000 , η οποία

είχε Αρ. ΜΑΕ 62273/1ΑΤ/Β/07/0053.

Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ

Ανακοινώνει ότι :

Την 15/04/2014 καταχωρήθηκε στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρησης

506,012, η από 25/02/2014 Απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της Ανώνυµης Εταιρείας µε την

επωνυµία ΒΟΙΩΤΙΚΟΣ ΑΝΕΜΟΣ – ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ και αριθµό ΓΕΜΗ 007350601000,

σύµφωνα µε την οποία αποφασίσθηκε η τροποποίηση του άρθρου 6 του καταστατικού της.

Την ίδια ηµεροµηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείµενο καταστατικού

µαζί µε τις τροποποιήσεις του.

Το νέο κείµενο του καταστατικού είναι συνηµµένο και αποτελεί αναπόσπαστο µέρος της παρούσας

ανακοίνωσης.

	
Kοινοποίηση:

ΒΟΙΩΤΙΚΟΣ ΑΝΕΜΟΣ – ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ

ΕΡΜΟΥ 25, 14564, ΚΗΦΙΣΙΑ
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ I 

ΑΡΘΡΟ Ι 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 

Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρία με την επωνυμία "ΒΟΙΩΤΙΚΟΣ ΑΝΕΜΟΣ -

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ" και το διακριτικό τίτλο 

"ΒΟΙΩΤΙΚΟΣ ΑΝΕΜΟΣ ΑΕΕ".- 

Για τις σχέσεις της Εταιρίας με την αλλοδαπή η επωνυμία και ο διακριτικός 

τίτλος Θα αποδίδονται σε πιστή μετάφρασή ή με λατινικά ψηφία. 

ΑΡΘΡΟ 2 

ΕΔΡΑ 

Έδρα της Εταιρία ορίζεται ο Δήμος Κηφισιάς Αττικής. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα και πρακτορεία 

σε όλες τις πόλεις της Ελλάδας και στο εξωτερικό. -  

ΑΡΘΡΟ 3 

ΣΚΟΠΟΣ 

I. Σκοπός της Εταιρίας είναι: 

I. Η παραγωγή ηλεκτρικής ενέργειας από ήπιες μορφές ενέργειας και η 

εμπορία της παραγόμενης ενέργειας. 

2. Η κατασκευή, εγκατάσταση και λειτουργία σταθμών παραγωγής 

ηλεκτρικής ενέργειας. 

ΙΙ. Για την επιδίωξη τον σκοπού της η Εταιρία μπορεί: 

α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, 

οποιονδήποτε εταιρικού τύπον. 

β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο για τη 

προώθηση τον εταιρικού σκοπού. 



γ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιο 

ή παρεμφερή σκοπό για λογαριασμό της ή για λογαριασμό τρίτων, με 

προμήθεια ή συμμετοχή στα κέρδη.- 

ΑΡΘΡΟ 4 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

H διάρκεια της Εταιρίας ορίζεταί σε είκοσι [20] χρόνια και αρχίζει από την 

καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών (Α.Ε.) από την αρμόδια 

εποπτεύονσα Αρχή της Διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας 

σύστασης της παρούσας Εταιρίας και την έγκριση τον Καταστατικού. 

H διάρκεια της εταιρίας μπορεί να παραταθεί ή να συντομευθεί με απόφαση 

της Γενικής Συνέλεύσης των μετόχων πού Θα τροποποιεί το άρθρο αυτό.- 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1. Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας ορίζεται στο ποσό των εξήντα 

χιλιάδων εύρώ [60.000,00€] και κατανέμεται σε εξήντα. χιλιάδες [60.000] 

μετοχές, ονομαστικής αξίας ενός [1,00 €] εύρώ η κάθε μία. 

(α) Με την από 26-10-2011 απόφαση τής 'Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

των Μετόχων αποφασίσθηκε η αύξηση τον Μετοχικού Κεφαλαίού της 

Εταιρείας κατά το ποσό των δεκατεσσάρων χιλιάδων (14.000,00) Ενρώ, με 

την καταβολή μετρητών και την έκδοση δεκατεσσάρων χιλιάδων (14.000) 

νέων ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας ενός (1,00) εύρώ η καθεμιά. 

(β) Με την από 31-08-2012 απόφαση της 'Εκτακτης Γενικής Συνέλεύσης 

των Μετόχων αποφασίσθηκε η αύξηση τον Μετοχικού Κεφαλαίού της 

Εταιρείας κατά το ποσό των τριάντα χιλιάδων  (3 0.000,00)  Ενρώ, με την 

καταβολή μετρητών και την έκδοση τριάντα χιλιάδων (30.000) νέων 

ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας ενός (1,00) ευρώ η καθεμιά. 

Μετά τα ανωτέρω, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σήμερα 
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Φύλλο 2 

στο ποσό των εκατόν τεσσάρων χιλιάδων (104.000,00) Ενρώ, διαιρούμενο σε 

εκατόν τέσσερις χιλιάδες (104.000) ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας 

ενός (1,00) εύρώ η καθεμιά. 

Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρίας, το 

διοικητικό συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή τον που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον τον συνόλου των μελών τον: 

αα) Να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων 

μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο. 

β) H πιο πάνω εξουσία τον διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται 

από τη γενική συνέλεύση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την 

πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς τούς αρχίζει μετά την λήξη της κάθε 

πενταετίας. 

H απόφαση αυτή της γενικής συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας τον άρθρον 7β τον ΚΝ.2190/20 ως ισχύει. 

Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρίας, η 

γενική συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή της, που λαμβάνεται 

σύμφωνα με τις διατάξεις τον άρθρον 14 τον παρόντος να αυξάνει το μετοχικό 

κεφάλαιο, μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το 

πενταπλάσιο τον αρχικού μετοχικού κεφαλαίού. 

α) Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των ανωτέρω παραγράφων 2 και 3 όταν τα 

αποθεματικά της εταιρίας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) τον 

καταβεβλημένού μετοχικού κεφαλαίού, για την αύξηση αυτού απαιτείται 

απόφαση της γενικής συνέλεύσης λαμβανομένη σύμφωνα με τις διατάξεις τον 

άρθρον 15 τον παρόντος και ανάλογη τροποποίηση τον σχετικού με το 

μετοχικό κεφάλαιο άρθρον τον καταστατικού. β) Οι αποφασιζόμενες 

αυξήσεις τον κεφαλαίού σύμφωνα με τις παραγράφούς 2 και 3 δεν αποτελούν 

τροποποίηση τον Καταστατικού. 
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γ) H αρμοδιότητα τον διοικητικού συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό 

κεφάλαιο, σύμφωνα με την παράγραφο 2 μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με 

αυτήν της γενικής συνέλεύσης κατά την παράγραφο 3 τον παρόντος άρθρον. 

H απόφαση τον αρμοδίού οργάνού της εταιρίας για αύξηση μετοχικού 

κεφαλαίού πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης τον 

κεφαλαίού, τον τρόπο κάλυψής τούς, τον αριθμό και το είδος των μετοχών 

που Θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και την 

προθεσμία κάλυψης.- 

ΑΡΘΡΟ ό 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

Οι μετοχές της Εταιρίας είναι ονομαστικές δννάμενες να μετατραπούν σε 

ανώνυμες και αντιστρόφως, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

λαμβανομένης κατά το άρθρο 14 τον παρόντος και τροποποιήσεως τον 

παρόντος άρθρον. Οι μετοχές μπορεί να εκδοθούν σε τίτλούς που να 

αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες μετοχές. Οι τίτλοι των μετοχών 

εκδίδονται μετά από απόφαση τον Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρίας, 

είναι αριθμημένες με αύξοντα αριθμό, φέρούν μερισματαποδείξεις, 

αριθμημένες επίσης κατά αύξοντα αριθμό, χρονολογία έκδοσης, την σφραγίδα 

της Εταιρίας και υπογράφονται από τον Πρόεδρο τον Διοικητικού Συμβουλίου 

και από ένα μέλος τον Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται από αυτό. -  

Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων.- 

Οι μετοχές της εταιρίας είναι αδιαίρετες και αναγνωρίζεται ένας μόνος 

ιδιοκτήτης για κάθε μία από αυτές. Όλοι οι εξ αδιαιρέτού συγκύριοι μετοχής ή 

οιονδήποτε τίτλου και εκείνοι που κέκτηνται δικαιώματα επ' αυτών και αυτοί 

που έχούν την ψιλή κυριότητα ή την επικαρπία, δεν δύνανται να 

αντιπροσωπεύονται στην εταιρία πλην μόνον με ένα και το αυτό πρόσωπο 

όλοι. Ο αντιπρόσωπος Θα ορίζεται με οποιοδήποτε νόμιμο τρόπο. 

Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφού στη Γενική Συνέλευση και 

δικαιώματα συμμετοχής στα κέρδη της εταιρίας και στην εταιρική περιούσία 
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Φύλλο 3 

κατά τον λόγο τον αριθμού των εκδιδομένων μετοχών και στο προϊόν της 

εκκαθαρίσεως της εταιρικής περιούσίας σε περίπτωση διαλύσεως και στη 

διανομή των εκάστοτε κερδών αντής.- 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ 7 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρίας δικαιώματά τούς 

μόνο με τη συμμετοχή τούς στη Γενική Συνέλεύση. 

Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφού στη Γενική Συνέλεύση. 

Σε κάθε περίπτωση αύξησης τον μετοχικού κεφαλαίού, πού δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος, καθώς και έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε 

μετοχές, για όλο το νέο κεφάλαιο παρέχεται δικαίωμα προτίμησης στούς κατά 

την εποχή της έκδοσης μετόχούς της Εταιρίας, σύμφωνα με το λόγο της 

συμμετοχής τούς στο κεφάλαιο. Μετά την πάροδο της προθεσμίας για την 

άσκηση τον δικαιώματος προτίμησης, πού ορίζεται από το όργανο της 

Εταιρίας που αποφασίζει την αύξηση, πού δεν μπορεί να είναι μικρότερη από 

μήνα, οι μετοχές πού δεν αναλήφθηκαν από τούς παλαιούς μετόχούς μπορούν 

να διατεθούν ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο. Σε περίπτωση κατά την 

οποία το όργανο της εταιρίας πού αποφάσισε την αύξηση τον μετοχικού 

κεφαλαίού παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση τον 

δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής ορίζει 

με απόφασή τον το διοικητικό συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα χρονικά 

όρια από το άρθρο 11 τον ΚΝ.2190/20 όπως ισχύει. H πρόσκληση για την 

ενάσκηση τον δικαιώματος προτίμησης στην οποία πρέπει να μνημονεύεται 

και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα 

δημοσιεύεται στο Φ.E.K. (Τεύχος A.E. και Ε.Π.Ε.). H κατά τα ανωτέρω 

πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης τον δικαιώματος προτίμησης μπορούν 

να παραλειφθούν εφόσον στη γενική συνέλεύση παρέστησαν μέτοχοι 
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εκπροσωπούντες το σύνολο τον μετοχικού κεφαλαίού και έλαβαν γνώση της 

προθεσμίας πού τάχθηκε για την άσκηση τον δικαιώματος προτίμησης ή. 

δήλωσαν την απόφασή τούς για την υπ' αυτών άσκηση ή μη τον δικαιώματος 

προτίμησης. Επίσης η δημοσίεύση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί 

με συστημένη "επί αποδείξει" επιστολή εφ' όσον οι μετοχές είναι ονομαστικές 

στο σύνολό τούς. 

4. Με τούς περιορισμούς των παρ. ό και 7 τον άρθρον 13 τον Κ.Ν.2190/1920 

ως ισχύει, μπορεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης να περιορισθεί ή να 

καταργηθεί το ανωτέρω δικαίωμα προτίμησης.- 

ΑΡΘΡΟ 8 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, πού εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

τον καταβλημένού μετοχικού κεφαλαίού, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλεύση των μετόχων, ορίζοντας 

ημέρα συνεδρίασής της, πού να μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) 

ημέρες από την ημέρα πού επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο τον Διοικητικού 

Συμβουλίού. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το 

αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 

Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, πού εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

τον καταβλημένού εταιρικού κεφαλαίού, ο Πρόεδρος της Συνέλεύσης είναι 

υποχρεωμένος να αναβάλει για μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεως τακτικής ή 

έκτακτης Γενικής Συνέλευσης για όλα ή ορισμένα Θέματα, ορίζοντας ημέρα 

συνέχισης της συνεδρίασης για τη λήψη της εκείνη πού ορίζεταί στην αίτηση 

των μετόχων, πού όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) 

ημέρες από την ημέρα της αναβολής. H μετ' αναβολή γενική συνέλεύση 

αποτελεί συνέχιση της προηγούμένης και δεν απαιτείται η επανάληψη των 

διατυπώσεων δημοσίεύσης της πρόσκλησης των μετόχων σ' αυτήν δε μπορούν 

να μετάσχούν και νέοι μέτοχοι τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 

παρ. 2 και 28 τον ΚΝ.2190/20 ως ισχύει. 
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Φύλλο 4 

Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, πού εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

τον καταβλημένού μετοχικού κεφαλαίού, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην 

Εταιρία πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλεύση, 

το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο: α) Να ανακοινώνει στη Γενική 

Συνέλεύση τα ποσά πού μέσα στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν για 

οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρία σε μέλη τον Διοικητικού Συμβουλίού ή 

στούς Διευθυντές ή άλλούς υπαλλήλούς της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της 

Εταιρίας, στα πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη σύμβαση της Εταιρίας πού 

καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. β) Να παρέχει τις 

συγκεκριμένες πληροφορίες πού του ζητούνται σχετικά με τις υποθέσεις της 

Εταιρίας, στο μέτρο πού είναι αυτές χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση 

των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες πού τον ζητούνται για αποχρώντα λόγο, 

αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, πού εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) τον 

καταβλημένού μετοχικού κεφαλαίού, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρία μέσα 

στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφού και εφόσον οι μέτοχοι αυτού 

δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο 

έχει την υποχρέωση να δώσει σε αυτούς κατά τη Γενική Συνέλεύση, ή αν 

προτιμάει, πριν από αυτή σε εκπρόσωπό τούς, πληροφορίες σχετικά με την 

πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της 

Εταιρίας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 

πληροφορίες πού τον ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας 

τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

Στις περιπτώσεις τον δευτέρού εδαφίού της παρ. 3 και της παρ. 4 αυτού τον 

άρθρον, οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο ή μη της 

αιτιολογίας, λύνεται από το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 

Εταιρίας με απόφασή τον πού εκδίδεται με τη διαδικασία των ασφαλιστικών 
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μέτρων: Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρία να 

παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

τον καταβλημένού μετοχικού κεφαλαίού, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε 

Θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική 

κλήση. 

Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρον αυτού, οφείλουν να 

έχούν καταθέσει, σύμφωνα με το άρθρο 12 τον παρόντος Καταστατικού, τις 

μετοχές που τούς παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη 

χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τούς και: α) Στις περιπτώσεις των παρ. 1 

έως 4 τον παρόντος άρθρον μέχρι την ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής 

Συνέλευσης. β) Στις περιπτώσεις της παρ. 5 τον παρόντος άρθρον, μέχρι την 

έκδοση της απόφασης τον αρμόδιού Δικαστηρίού. 

Μέτοχοι της Εταιρίας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό  (1/20)  

του καταβλημένού μετοχικού κεφαλαίού, έχούν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο 

της Εταιρίας από το αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει 

η Εταιρία. Ο έλεγχος διατάσσεται αν πιθανολογείται ότι με τις πράξεις που 

καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή τον Καταστατικού ή 

των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται 

πρέπει να έχούν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη 

χρονολογία της έγκρισης των ετησίων οικονομικών καταστάσεων της χρήσης 

μέσα στην οποία τελέστηκαν. 

Μέτοχοι της Εταιρίας, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) τον 

καταβλημένού μετοχικού κεφαλαίού, έχούν το δικαίωμα να ζητήσούν έλεγχο 

της Εταιρίας από το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο, 

εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η 

διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και 

συνετή διαχείριση. H διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία 

που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας. 
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Φύλλο 5 

10. Οι μέτοχοι πού ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παρ. 8 και 9 πρέπει να 

τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές πού τούς παρέχούν το δικαίωμα αυτό στο 

Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε 

οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα, μέχρι να εκδοθεί η 

απόφαση, πάντα όμως για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των τριάντα (30) 

ημερών από την υποβολή της αίτησης.- 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 9 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλεύση των μετόχων της Εταιρίας είναι το ανώτατο όργανό 

της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρία. 

Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύούν και τούς μετόχούς πού απουσιάζούν ή 

διαφωνούν. 2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Παράταση της διάρκειας, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, συγχώνεύση ή 

διάλύση της Εταιρίας, εκτός από την κατά το άρθρο 78 τον Κ.Ν.2190/20 

απορρόφηση ανώνυμης εταιρίας από άλλη ανώνυμη εταιρία πού κατέχει το 

100% των μετοχών. β) Τροποποίηση τον Καταστατικού. γ) Αύξηση ή 

μείωση τον μετοχικού κεφαλαίού, εκτός από την περίπτωση αυξήσεως της 

παρ. 2 εδ.αα τον άρθρον 5 τον παρόντος, καθώς και τις επιβαλλόμενες από τις 

διατάξεις άλλων νόμων. δ) Εκλογή μελών τον Διοικητικού Συμβούλίου, εκτός 

από τις περιπτώσεις τον άρθρον 22 τον παρόντος. ε) Εκλογή Ελεγκτών. Στ) 

Διορισμό Εκκαθαριστών. ζ) Διάθεση ετησίων καθαρών κερδών. η) Έ γκριση 

των ετησίών Οικονομικών Καταστάσεων. 

ΑΡΟΡΟ ΙΟ 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλεύση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της Εταιρίας τουλάχιστον μία 

φορά το χρόνο, πάντοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής 
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χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση 

τη Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο. 

2. H Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και 

εκείνες που εξομειώνονται με αυτές, πρέπει να συγκαλείται είκοσι (20) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της. 

Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. H ημέρα 

δημοσιεύσεως της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της 

συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. 

ΑΡΟΡΟ Ι Ι 

ΗΡΟΣΚΛΗΣΗ-ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ 

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

H πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το 

οίκημα, τη χρονολογία και την ημέρα και ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα 

Θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση 

του καταστήματος της εταιρείας και δημοσιεύεται ως εξής: α) Στο τεύχος 

Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιωρισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας 

της Κυβέρνησης, σύμφωνα με το άρθρο 3 τον από 16 Ιανουαρίου 1930 

Π.Δ/τος "Περί Δελτίού Ανωνύμων Εταιρειών", β) Σε μία ημερήσια πολιτική 

εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και κατά την κρίση τον Διοικητικού 

Συμβουλίου, έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ' ολόκληρη τη χώρα, που επιλέγεται 

από τις εφημερίδες τον άρθρον 3 τον Ν.Δ.3757/1957, όπως ισχύει, γ) Σε μία 

ημερήσια οικονομική εφημερίδα, από εκείνες οι οποίες με απόφαση τον 

Υπουργού Ανάπτύξης έχούν τη δυνατότητα να δημοσιεύούν προσκλήσεις και 

δ) Σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που 

εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην 

περιοχή αυτή, σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις 

εκδιδόμενες στην πρωτεύούσα του Νομού στον οποίο η Εταιρεία έχει την 

έδρα της. Εξαιρετικά αν η εταιρεία εδρεύει σε δήμο ή Κοινότητα τον Νομού 

Αττικής, εκτός τον Δήμου Αθηναίων η πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται σε 
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Φύλλο ό 

μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που 

εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην 

περιοχή αυτή σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις 

εκδιδόμενες στην έδρα της Νομαρχίας στην οποία υπάγεται η εταιρεία. Ως 

προς τις ανωτέρω εφημερίδες ισχύουν οι προϋποθέσεις της περίπτωσης ε της 

παραγράφού 2 τον άρθρον 26 τον Κ.Ν.2190/20 όπως ισχύει. H πρόσκληση 

αυτή δημοσιεύεται προ δέκα (10) πλήρων ημερών στο Τεύχος Ανωνύμων 

Εταιρειών και Εταιρειών Περιωρισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως και προ είκοσι (20) πλήρων ημερών στις παραπάνω εφημερίδες. 

Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω 

προθεσμίες συντέμνονται στο μισό. -  

ΑΡΘΡΟ 12 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΆΝΤΙΙΙΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρούν μέρος στη Γενική Συνέλευση, 

οφείλουν να καταθέσούν τούς τίτλούς των μετοχών τούς στο Ταμείο της 

Εταιρίας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε 

Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από 

εκείνη για την οποία ορίσθηκε η συνεδρίαση της Συνέλευσης. 

Οι μέτοχοι που έχούν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση 

μπορούν να αντιπροσωπευτούν σε αυτή από πρόσωπα που έχούν 

εξουσιοδοτήσει νόμιμα.- 

Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 

αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην Εταιρία 

τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης. 

Μέτοχοι που δεν έχούν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 

και 3 τον άρθρον αυτού, μπορούν να πάρούν μέρος στη Γενική Συνέλευση, 

μόνο μετά από άδειά της.- 

ΑΡΟΡΟ 13 
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ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλεύση, τοιχοκολλάται σε 

εμφανή θέση τον Καταστήματος της Εταιρίας νόμιμα συνταγμένος Πίνακας 

των μετόχων πού έχούν δικαίωμα ψήφού στη Γενική Συνέλεύση. Ο Πίνακας 

αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία πού αξιώνει ο Νόμος, όπως τις 

ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και 

ψήφων τον καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων 

τονς.- 

ΑΡΘΡΟ 14 

AllAH ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

H Γενική Συνέλεύση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

Θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σε αυτή τουλάχιστο το 

εξήντα εννιά τοις εκατό (69%) τον καταβλημένού μετοχικού κεφαλαίου.- 

Εάν δεν σνντελεσθεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική συνέλεύση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 

συνεδρίασης πού ματαιώθηκε με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον 

πριν. H επαναληπτική συνέλεύση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των Θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης με οποιοδήποτε 

ποσοστό τον καταβλημένού μετοχικού κεφαλαίού εκπροσωπείται σε αυτή.- 

Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλεύσης παίρνονται με απόλύτη πλειοψηφία 

των ψήφων πού εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.- 

ΑΡΘΡΟ 15 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλεύση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, εάν εκπροσωπείται σε αυτή 
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Φύλλο 7 

το ενενήντα τοις εκατό (90%) τον καταβλημένού μετοχικού κεφαλαίού, όταν 

πρόκειται για αποφάσεις πού αφορούν: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνεύση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή 

διάλύση της Εταιρίας, καθώς και παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το 

διοικητικό συμβούλιο για αύξηση τον μετοχικού κεφαλαίού, σύμφωνα με το 

άρθρο 13 παρ. 1 τον ΚΝ.2190/20 όπως ισχύει. 

β) Μεταβολή της Εθνικότητας της Εταιρίας. 

γ) Μεταβολή τον αντικειμένού της Επιχείρησης της Εταιρίας. δ) Αύξηση ή 

μείωση τον μετοχικού κεφαλαίού, με εξαίρεση τις αυξήσεις τον άρθρον 5 παρ. 

2αα και 3 τον παρόντος ή αυτές πού επιβάλλονται από διατάξεις νόμων ή τις 

γενόμενες με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών. 

ε) Μεταβολή τον τρόπον διάθεσης των κερδών. 

στ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

ζ) Σε κάθε άλλη περίπτωση πού ο Νόμος ή το παρόν καταστατικό ορίζει ότι 

για τη λήψη ορισμένης απόφασης από τη Γενική Συνέλεύση απαιτείται η 

απαρτία της παρούσης παραγράφού. 

Αν δεν συντελεσθεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφού στην πρώτη 

συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα 

από πρόσκλήση πριν δέκα (10) πλήρεις τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται 

πρώτη επαναληπτική συνέλευση πού βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των Θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν σε αυτή 

εκπροσωπείται τουλάχιστον το ογδόντα τοις εκατό (80%) τον καταβλημένού 

μετοχικού κεφαλαίού. 

Αν δεν συντελεσθεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλεύση με πρόσκληση 

τουλάχιστον δέκα (10) πλήρεις ημέρες πριν, πού βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των Θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν σε 

αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το εξήντα εννιά τοις εκατό (69%) τον 

καταβλημένού μετοχικού κεφαλαίού. 
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'Ολες οι αποφάσεις της παρ. 1 τον παρόντος άρθρον παίρνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

Συνέλευση. - 

ΑΡΘΡΟ 16 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

Ι. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος τον Διοικητικού 

Συμβουλίου ή όταν αυτός κωλύεται, ο αναπληρωτής τον. Χρέη Γραμματέα 

εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχούν δικαίωμα ψήφού, η 

συνέλεύση προχωρεί στην εκλογή τον Προέδρού της και ενός Γραμματέα, που 

εκτελεί και χρέη ψηφολέκτον.- 

ΑΡΟΡΟ 17 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ 

ΙΙΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Γενική Συνέλευση 

τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα 

της• 

Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο τον Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του.- 

ΑΡΘΡΟ 18 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων η Γενική 

Συνέλευση, με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, 

αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών τον Διοικητικού Συμβουλίου και 
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Φύλλο 8 

των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. Τα μέλη τον Διοικητικού 

Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρίας ψηφίζούν μόνο με τις μετοχές 

τούς. H απαλλαγή τον Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχύρη στις 

περιπτώσεις τον άρθρον 22α τον Κ.Ν.2190/1920.- 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 19 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΟΗΤΕΙΑ ΤΟΥ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

H Εταιρία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις. 

(3) έως πέντε (5) Συμβούλους. 

Τα μέλη τον Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων της Εταιρίας για πέντε (5) χρόνων θητεία που παρατείνεται 

αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της 

Θητείας τον, η οποία δεν μπορεί να περάσει την εξαετία. 

Τα μέλη τον Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν και είναι 

πάντοτε ελεύθερα ανακλητά. 

ΑΡΘΡΟ 20 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της 

εταιρικής περιούσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρίας. Αποφασίζει για όλα 

γενικά τα ζητήματα που αφορούν την Εταιρία μέσα στα πλαίσια τον εταιρικού 

σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το Νόμο ή το παρόν 

Καταστατικό ανήκούν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής 

Συνέλευσης. 

H Εταιρία, με την επιφύλαξη της επόμενης παραγράφού, αναλαμβάνει 

υποχρεώσεις και δεσμεύεται με την υπογραφή ενός εξουσιοδοτημένου μέλούς 

τον Διοικητικού Συμβουλίου κοντά στην εταιρική επωνυμία.- 
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Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί αποκλειστικά και μόνο εγγράφως να 

αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων τον (εκτός από 

αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της 

Εταιρίας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη τον ή όχι, καθορίζοντας 

συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως οι αρμοδιότητες τον 

Διοικητικού Συμβουλίου είναι με την επιφύλαξη των άρθρων 10, 22 και 23α 

τον Κ.Ν.2190/ 1920 ως ισχύει. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο με απόφασή τον, δύναται να εκλέγει ένα από τα 

μέλη τον, ως Διευθύνοντα Σύμβούλο της Εταιρίας. Ο Διευθύνων Σύμβούλος 

δύναται να έχει τη Διεύθύνση της Εταιρίας, να ενεργεί πάντοτε για το 

συμφέρον αυτής και μέσα στα πλαίσια τον εταιρικού σκοπού και σύμφωνα με 

τα οριζόμενα, με απόφαση τον Διοικητικού Συμβουλίου. Ο Διευθύνων 

Σύμβούλος ύστερα από απόφαση τον Δ.Σ. δύναται να εκπροσωπεί την Εταιρία 

στις Δημόσιες Αρχές και να είναι αποκλειστικός υπεύθυνος για την τήρηση 

των νόμων και ιδίως των φορολογικών, αγορανομικών και εργατικών 

διατάξεων. 

H Εταιρία εκπροσωπείται ενώπιον των Δικαστηρίων από τον Διευθύνοντα 

Σύμβούλο ή τον αναπληρωτή τον ή και υπάλληλο της Εταιρίας που ορίζονται 

με ειδική απόφαση τον Διοικητικού Συμβουλίου. -  

ΑΡΘΡΟ 21 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή τον συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό τον. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα Διευθύνοντα Σύμβούλο 

από τα μέλη τον και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τον. 

Ο Πρόεδρος τον Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 

Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρμοδιοτήτων τον ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από 

απόφαση τον Διοικητικού Συμβουλίου ο Διευθύνων Σύμβουλος.- 
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Φύλλο 9 

ΑΡΘΡΟ 22 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Αν, για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί Θέση συμβούλού επιβάλλεται στούς 

συμβούλούς πού απομένούν, εφόσον έχούν νόμιμη απαρτία, να εκλέξούν 

προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας τον συμβούλού πού 

αναπληρώνεται. H εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως 

επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλεύση. Οι πράξεις τον συμβούλού πού 

εκλέχτηκε με αυτό τον τρόπο Θεωρούνται έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή τον 

δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση.- 

ΑΡΘΡΟ 23 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας κατόπιν 

πρόσκλησης τον Προέδρού ή τον νόμιμού αναπληρωτή τον προς τα μέλη τον, 

κάθε φορά πού κρίνεται αυτό σκόπιμο, ή εάν ζητηθεί από δύο (2) τουλάχιστον 

Συμβούλούς εγγράφως, οπότε ο Πρόεδρος υποχρεούται στη σύγκλησή τον. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας τον σε άλλο 

τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη τον και κανένα δεν αντιλέγει 

στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

ΑΡΟΡΟ 24 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ -  

ΛΗΛΡΤΙΑ - ΙΙΑΕΙΟΨΗΦΙΑ 

Ι. Σύμβούλος πού απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβούλο. 

Κάθε σύμβούλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβούλο πού απουσιάζει. 

Σύμβούλος πού απουσιάζει συνεχώς αδικαιολόγητα πέραν των έξι (6) 

τακτικών συνεδριάσεων τον Διοικητικού Συμβουλίού αντικαθίσταται με 
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απόφαση τον Διοικητικού Συμβουλίου σύμφωνα με τούς όρούς τον παρόντος 

άρθρον. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, 

όταν παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ (1/2) πλέον ενός 

των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των αυτοπροσώπως παρόντων 

συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). 

Οι αποφάσεις τον Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των συμβούλων πού είναι παρόντες και εκείνων πού 

αντιπροσωπεύονται εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 τον άρθρον 5 τον 

παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος τον Προέδρού 

τον Διοικητικού Συμβουλίου.- 

ΑΡΘΡΟ 25 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Οι συζητήσεις και αποφάσεις τον διοικητικού συμβουλίού καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, πού μπορεί να τηρείται και κατά το 

μηχανογραφικό σύστημα. "Υστερα από αίτηση μέλούς τον διοικητικού 

συμβουλίού, ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή 

περίληψη της γνώμης τον. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος 

των παραστάντων ή αντιπροσωπενθέντων κατά την συνεδρίαση μελών τον 

διοικητικού συμβουλίού. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων τον 

διοικητικού συμβουλίού για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τούς 

στο μητρώο ανωνύμων εταιριών, σύμφωνα με το άρθρο 7α τον ΚΝ.2190/20 

υποβάλλονται στην αρμόδια Αρχή μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από 

τη συνεδρίαση τον διοικητικού συμβουλίού. 

Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών τον Διοικητικού Συμβουλίου 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή τον.- 

ΑΡΟΡΟ 26 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
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Φύλλο 10 

Ι. Στα μέλη τον Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, 

που το ποσόν της ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική 

απόφαση. 

Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών τον Διοικητικού Συμβουλίου 

βαρύνει την Εταιρία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης. 

Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια, εγγυήσεις κ.λ.π.) από την Εταιρία 

σε μέλη τον Διοικητικού Συμβουλίου, στούς ιδρυτές της, σε Γενικούς 

Διευθυντές, σε Διευθυντές της ή σε συζύγους ή άλλούς συγγενείς αυτών μέχρι 

τρίτον βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας απαγορεύεται και είναι άκυρη. Επίσης 

δάνεια της Εταιρίας σε τρίτούς καθώς και η παροχή πίστωσης σε αυτούς με 

οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση 

από αυτούς μετοχών της Εταιρίας, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της Εταιρίας και των προσώπων 

αυτών, χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια της Γενικής 

Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και 

για κάθε τροποποίησή τούς.- 

ΑΡΟΡΟ 27 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1. Επιτρέπεται στα μέλη τον Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και στούς 

Διευθυντές της Εταιρίας, να ενεργούν κατ' επάγγελμα, χωρίς άδεια της 

Γενικής Συνέλευσης, για δικό τούς λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, 

πράξεις που αντιβαίνούν σε ένα από τούς σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρία, ή 

να μετέχούν ως ομόρρύθμοι εταίροι σε εταιρίες που επιδιώκούν τέτοιούς 

σκοπούς. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

ΑΡΘΡΟ 28 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 
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Ι. Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο (2) τακτικούς και δύο 

(2) αναπληρωματικούς ελεγκτές, ορίζοντας και την αμοιβή τούς. Οι ελεγκτές 

δύνανται να επαναδιορίζονται όχι όμως για περισσότερες από πέντε (5) 

εταιρικές χρήσεις. 

Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα αναπληρωματικό 

ελεγκτή, εφόσον είναι ορκωτοί ελεγκτές και όχι πάνω από τέσσερις [4] 

χρήσεις. Πάντως, εφόσον γίνεται υπέρβαση των ορίων της παρ. 6 τον άρθρον 

42α σε συνδυασμό με το άρθρο 132 και 133 τον Κ.Ν.2190/1920 όπως ισχύει, 

η εκλογή των Ορκωτών Ελεγκτών είναι υποχρεωτική, σύμφωνα με τις 

σχετικές διατάξεις της νομοθεσίας που ισχύούν κάθε φορά. 

Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που 

όρισε τούς ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρία ανακοίνωση προς αυτούς 

τον διορισμού τούς, σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν το διορισμό τούς 

αυτό μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών, θεωρούνται ότι έχούν αποδεχθεί 

τον διορισμό και έχούν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις τον άρθρου 37 και 

τον άρθρον 43α τον Κ.Ν.2190/1920. 

Οι ελεγκτές πρέπει να είναι πτυχιούχοι ανωτάτων σχολών που έχούν άδεια 

ασκήσεως Οικονομολογικού επαγγέλματος από το Οικονομικό Επιμελητήριο 

της Ελλάδος, σύμφωνα με τις διατάξεις τον άρθρον 2 τον Π.Δ. 475/91 (ΦΕΚ 

176Α'). 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΆΣΤΆΣΕΙΣ -  

ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 29 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει από την 1η 

Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίού κάθε χρόνον. Εξαιρετικά η πρώτη 

εταιρική χρήση αρχίζει από τη νόμιμη σύσταση της παρούσης Εταιρίας και 

λήγει την 3Ιη Δεκεμβρίου 2008 

20 



Φύλλο 11 

ΑΡΘΡΟ 30 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 	 . 

Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης πάντοτε 

σύμφωνα με το Νόμο, επομένως σύμφωνα και με τις διατάξεις των άρθρων 

42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 132 και 133 τον Κ.Ν.2190/1920, όπως 

τροποποιήθηκαν και ισχύουν. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (ισολογισμός κ.λ.π.), υποβάλλονται για 

έγκριση στην τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται: 

α) Από επεξηγηματική έκθεση τον Διοικητικού Συμβουλίου στην οποία 

αναφέρονται όλα τα καθοριζόμενα στο άρθρο 43α παρ. 3 εδάφια α και β τον 

Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει. 

β) Από την έκθεση των Ελεγκτών. 

Ο ισολογισμός της Εταιρίας, ο λογαριασμός αποτελεσμάτων χρήσης και ο 

πίνακας διάθεσης αποτελεσμάτων μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχού 

εφ' όσον ο έλεγχος γίνεται από ορκωτούς ελεγκτές, δημοσιεύονται 

τουλάχιστον είκοσι (20) ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της συνέλευσης 

σύμφωνα με αυτά που ορίζονται στο Νόμο (άρθρο 43β Κ.Ν.2190/1920, όπως 

ισχύει) και αναφέρονται στο άρθρο 11 τον παρόντος. Για να εγκριθούν έγκυρα 

από τη Γενική Συνέλευση οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, πρέπει να 

έχούν ελεγχθεί από τούς ελεγκτές της Εταιρίας και να έχούν υπογραφεί από 

τρία διαφορετικά πρόσωπα ήτοι: α) Τον Διευθύνοντα Σύμβουλο ή 

εντεταλμένο Σύμβουλο και, όταν δεν υπάρχει ή η ιδιότητά τον συμπίπτει με 

εκείνη τον Προέδρού ή τον αναπληρωτού τον, από ένα μέλος τον Διοικητικού 

Συμβουλίου, που ορίζεται από αυτό. β) Τον Πρόεδρο τον Δ.Σ. ή τον 

αναπληρωτή τον. γ) Αντόν που διευθύνει το λογιστήριο. Οι παραπάνω σε 

περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητάς τον τρόπον κατάρτισης των 

οικονομικών καταστάσεων οφείλουν να εκθέτούν εγγράφως τις αντιρρήσεις 

τούς στη Γενική Συνέλευση.- 
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ΑΡΟΡΟ 3Ι 	 . 

ΔΙΑΟΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων τον άρθρον 44α τον Κ.Ν.2190/1920, όπως 

ισχύει, η διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρίας γίνεται με τον ακόλούθο 

τρόπο: α) Προηγείται η διάθεση τον ποσοστού για το σχηματισμό τον 

τακτικού αποθεματικού, όπως ορίζει ο Νόμος, δηλαδή για το σκοπό αυτό 

αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό  (1/20)  των καθαρών κερδών. Η 

αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φθάσει σε ποσόν ίσο 

τουλάχιστον προς το ένα τρίτο (1/3) τον εταιρικού κεφαλαίού. β) Ακολούθεί η 

διάθεση τον ποσού πού απαιτείται για την καταβολή τον πρώτον μερίσματος, 

δηλαδή ποσοστού έξι τα εκατό (6%) τουλάχιστον τον καταβλημένού 

μετοχικού κεφαλαίού και σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κ.Ν.2190/1920 ως 

ισχύει, σε συνδυασμό προς τις διατάξεις τον Α.Ν.148/1967, τον Ν.Δ.34/1968 

και τον Ν.876/1979, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα. γ) Η Γενική 

Συνέλεύση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 32 

ΛΟΓΟΙ ΑΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

Η Εταιρία λύεται: 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα αποφασισθεί 

από τη Γενική Συνέλεύση η παράταση της διάρκειάς της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλεύσης. 

γ) Όταν κηρυχθεί η Εταιρία σε κατάσταση πτώχεύσης. 

Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για 

τη λύση της Εταιρίας. 

Σε περίπτωση πού το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρίας, ως 

ορίζεται στο υπόδειγμα τον Ισολογισμού πού προβλέπεται από το άρθρο 42γ 

τον Κ.Ν.2190/1920, μειωθεί περισσότερο από το μισό τον καταβλημένού 
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μετοχικού κεφαλαίού, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να 

συγκαλέσει Γενική Συνέλεύση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από την λήξη 

της χρήσης για να αποφασίσει για το αν Θα διαλυθεί η Εταιρία ή αν Θα 

υιοθετηθεί άλλο μέτρο.- 

ΑΡΟΡΟ 33 

ΕΚΚΑΟΑΡΙΣΗ 

Εκτός από την περίπτωση της πτώχεύσης, τη λύση της εταιρίας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση τον εδαφίού α της παρ. 1 τον άρθρον 32 τον 

παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να 

διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση τον 

εδαφίού β της ίδιας ως άνω παραγράφού τον ίδιον άρθρον η Γενική 

Συνέλεύση με την ίδια απόφαση ορίζει και τούς εκκαθαριστές. Οι 

εκκαθαριστές πού ορίζει η Γενική Συνέλεύση μπορούν να είναι δύο έως 

τέσσερις, μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με την διαδικασία και 

τον σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες τον Διοικητικού Συμβουλίου, όπως 

αυτές έχούν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλεύση, με τις αποφάσεις της 

οποίας έχούν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. Ο διορισμός των 

εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών 

τον Διοικητικού Συμβουλίου. 

Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλεύση οφείλούν να 

συντάσσούν και να δημοσιεύουν στον τύπο και στο τεύχος Ανωνύμων 

Εταιριών και Εταιριών Περιωρισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης τον οποίον αντίτυπο 

υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύονσα αρχή. Επίσης οφείλούν να 

συντάσσούν και να δημοσιεύούν στον τύπο και στο ΦΕΚ (ΤΑΕ ΕΙ) 

Ισολογισμό αυτής σύμφωνα με την περίπτωση ιβ τον άρθρον 7α τον 

Κ.Ν.2190/1920 όπως τούτο προστέθηκε με το άρθρο 7 τον Π.Δ.409/1986. 

Την ίδια υποχρέωση έχούν οι εκκαθαριστές κατ' έτος και όταν λήξει η 

εκκαθάριση. 
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H Γενική Συνέλεύση διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά την διάρκεια της 

εκκαθάρισης. 

Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσούν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς 

υποθέσεις της εταιρίας, να μετατρέψούν σε χρήμα την εταιρική περιούσία, να 

εξοφλήσούν τα χρέη της και να εισπράξούν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε 

να ενεργήσούν και νέες πράξεις εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η 

εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρίας. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης 

να εκποιήσούν τα ακίνητα της εταιρίας την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό 

της ή κλάδούς αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο 

τεσσάρων (4) μηνών από την λύση της. Εντός της προθεσμίας των τεσσάρων 

(4) μηνών από τη λύση της εταιρίας, κάθε μέτοχος ή και δανειστής της 

μπορούν να ζητήσούν από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας, 

το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. τον Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να 

καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή 

τον συνόλού της εταιρίας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τούς εκκαθαριστές 

και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. Οι ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις, καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης 

εγκρίνονται από τη γενική συνέλεύση. Κατ' έτος τα αποτελέσματα της 

εκκαθάρισης υποβάλλονται στη γενική συνέλεύση των μετόχων με έκθεση 

των αιτίων τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Μετά το πέρας 

της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές καταρτίζούν τις τελικές οικονομικές 

καταστάσεις τις οποίες δημοσιεύούν στο τεύχος ανωνύμων εταιριών και 

εταιριών περιωρισμένης ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως, 

αποδίδούν τις εισφορές των μετόχων και διανέμούν το υπόλοιπο προϊόν της 

εκκαθάρισης της εταιρικής περιούσίας στούς μετόχούς, κατά το λόγο 

συμμετοχής τούς στο καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 

Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία, από την 

ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρία διαγράφεται από το 

μητρώο ανωνύμων εταιριών. Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της 
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πενταετίας απαιτείται ειδική άδεια της αρμόδιας Αρχής. Το στάδιο όμως της 

εκκαθάρισης δεν μπορεί σε καμιά περίπτωση να υπερβεί τη δεκαετία.- 

ΚΕΦΑλΑΙΟ ΙΧ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ 34 

Το Καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθμιση των αντικειμένων που 

αξιώνει το άρθρο 2 τον Κ.Ν.2190/1920. Για όλα τα υπόλοιπα Θέματα ισχύουν 

οι ρυθμίσεις τον Κ.Ν.2190/1920 ως ισχύει.- 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ X 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 35 

ΚΑΛΥΨΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

Το Κεφάλαιο της Εταιρίας, όπως αναφέρεται στο άρθρο 5 τον παρόντος 

Καταστατικού Θα αναληφθεί ολόκληρο από τις συμβαλλόμενες ιδρύτριες της 

Εταιρίας με τον ακόλούθο τρόπο: 

O Αθανάσιος Κατσέλης τον Βασιλείού θα καλύψει είκοσι χιλιάδες 

[20.000] μετοχές, αξίας εκάστης ενός εύρώ [1,00€], ήτοι συνολικής αξίας 

είκοσι χιλιάδων εύρώ [20.000,00€] 

O Ανδρέας Σκλαβούνος τον Λουκά Θα καλύψει είκοσι χιλιάδες [20.000] 

μετοχές, αξίας εκάστης ενός εύρώ [1,00€], ήτοι συνολικής αξίας είκοσι 

χιλιάδων εύρώ [20.000,00€] 

O Χρήστος Κλεφτάκης τον Παναγιώτη Θα καλύψει είκοσι χιλιάδες 

[20.000] μετοχές, αξίας εκάστης ενός εύρώ [1,00€], ήτοι συνολικής αξίας 

είκοσι χιλιάδων εύρώ [20.000,00€].- 

Οι ιδρυτές έχούν την υποχρέωση να καταβάλούν σε ειδικό λογαριασμό επ' 

ονόματι της Εταιρίας που Θα τηρείται σε οποιαδήποτε Τράπεζα που λειτούργεί 

νόμιμα στην Ελλάδα, σε μετρητά ολόκληρο το αντίτιμο των μετοχών τούς με 

την καταχώρηση της απόφασης για την έγκριση τον παρόντος στο Μητρώο 

A.E. από την αρμόδια εποπτεύονσα Αρχή.- 
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ΑΡΘΡΟ 36 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΤΟΥ ΠΡΩΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο αποτελούν οι: 

1) 1) ΑΟΑΝΑΣΙΟΣ ΚΑΤΣΕΛΗΣ τον Βασιλείού και της Δήμητρας, 

Επιχειρηματίας, πού γεννήθηκε στη Χαλκίδα Εύβοιας στις 10.03.1955 και 

κατοικεί στην ΑΘήνα [Πανεπιστημίού 6], με ΑΔΤ ΑΒ.993639/15.2.2006 τον 

T.A. Θηβών, ΑΦΜ 041773246 και ΔΟΥ Θήβας, 2) ΑΝΔΡΕΑΣ 

ΣΚΛΑΒΟΥΝΟΣ τον Λουκά και της Μαρίας, Επιχειρηματίας-

Κατασκευαστής, πού γεννήθηκε στην Κάτω Τιθωρέα Φθιώτιδας στις 

16.5.1953 και κατοικεί στη Θήβα [Αγίας Τριάδος 32], με ΑΔΤ 

Π.458593/13.12.1989 τον T.A. Θήβας, ΑΦΜ 025816748 και Δ.O.Y. Θήβας 

και 3) ΧΡΗΣΤΟΣ ΚΛΕΦΤΑΚΗΣ τον Παναγιώτη και της Στανρούλας, 

Δασολόγος, που γεννήθηκε στην ΑΘήνα στις 6.4.1966 και κατοικεί στη Θήβα 

[Μεταμορφώσεως 3], με ΑΔΤ Μ.349229/20.10.1982 τον A.T. Ν. Μάκρης 

Αττικής, ΑΦΜ 044636325 και Δ.Ο.Υ. Θήβας.- 

Όλοι οι παραπάνω είναι Ελληνικής Ιθαγένειας. 

H θητεία τον ορίζεται μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλεύση των 

μετόχων της Εταιρίας, πού Θα συγκληθεί μέσα στο πρώτο εξάμηνο τον έτούς 

2009.- 

ΑΡΟΡΟ 37 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΤΗΣ ΠΡΩΤΗΣ ΧΡΗΣΗΣ 

Ελεγκτές της πρώτης χρήσης διορίζονται: 

α) Τακτικοί: 1) Νικόλαος Γεωργούλης τον Ιωάννη, κάτοικος Περιστερίού 

Αττικής [Ελαιών 5], με ΑΔΤ Π.603525 και με αριθμό αδείας ασκήσεως 

επαγγέλματος A' Τάξης -1860- και 2) Αθανάσιος Κουτρούλης τον Δημητρίού, 

κάτοικος Κορυδαλλού Αττικής [Σύρού 8], με ΑΔΤ Λ.280873 και με αριθμό 

αδείας ασκήσεως επαγγέλματος A' Τάξης -15244- και 

β) Αναπληρωματικοί: 1) Ευάγγελος Πανόπουλος τον Νικολάού, κάτοικος 

Αλίμου Αττικής [Κονδύλη 30], με ΑΔΤ Ι.056358 και με αριθμό αδείας 
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ασκήσεως επαγγέλματος A' Τάξης -18756- και 2) Γεράσιμος Γεωργούλης τον 

Ιωάννου, κάτοικος Πετρούπολης Αττικής [Μπουμπουλίνας 108], με ΑΔΤ 

ΑΑ.086054 και με αριθμό αδείας ασκήσεως επαγγέλματος A' Τάξης -1981-. 

Όλοι οι ως άνω ελεγκτές έχούν άδεια άσκησης οικονομολογικού 

επαγγέλματος από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος, σύμφωνα με τις 

διατάξεις τον άρθρον 2 τον Π.Δ/τος 475/1991 (ΦΕΚ 176Α'). 

H αμοιβή τον καθενός που Θα απασχοληθεί ορίζεται σύμφωνα με την Κ2 

14054/14-1-00 Υπουργική απόφαση.- 

ΑΡΘΡΟ 38 

ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΗΣΗ 

Οι συμβαλλόμενοι δίνούν ανέκκλητη ειδική εντολή και πληρεξουσιότητα 

στούς Θεόδωρο Παναγιώτον τον Νικολάού και Αικατερίνη Πασχάλη τον 

Ζήκου, Δικηγόρούς Αθήνας, οιοσδήποτε εξ αυτών, να ενεργήσει μόνος να 

υποβάλει το Καταστατικό αυτό για έγκριση στην αρμόδια Νομαρχία και να 

τούς εκπροσωπεί στην Αρχή αυτή, καθώς και σε οποιαδήποτε άλλη αρμόδια 

Αρχή, καθώς και να καταρτίσει κι υπογράψει, ως αντιπρόσωπός τούς, 

συμβολαιογραφικό έγγραφο, με το οποίο να αναπληρώνονται παραλήψεις και 

να διορθώνονται παραδρομές και ακόμη να συμπληρώνονται ή να 

τροποποιούνται οι διατάξεις τον Καταστατικού βάσει υποδείξεων της 

Εποπτεύονσας Αρχής.- 
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