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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Καταχώρισης στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυµης Εταιρείας µε την επωνυµία

ERGOKAT S.M.L. ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ -ΕΡΓΟΛΗΠΤΙΚΗ- ΕΜΠΟΡΙΚΗ- ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ-

ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ και αριθµό ΓΕΜΗ 005786501000 , η οποία είχε Αρ. ΜΑΕ

56866/01/Β/04/175(2011).

Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ

Ανακοινώνει ότι :

Την 15/01/2015 καταχωρήθηκε στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρησης

496,940, η από 09/01/2015 Απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της Ανώνυµης Εταιρείας µε την

επωνυµία ERGOKAT S.M.L. ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ -ΕΡΓΟΛΗΠΤΙΚΗ- ΕΜΠΟΡΙΚΗ- ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ-

ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ και αριθµό ΓΕΜΗ 005786501000, σύµφωνα µε την οποία

αποφασίσθηκε η τροποποίηση του άρθρου 2 του καταστατικού της.

Την ίδια ηµεροµηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείµενο καταστατικού

µαζί µε τις τροποποιήσεις του.

Το νέο κείµενο του καταστατικού είναι συνηµµένο και αποτελεί αναπόσπαστο µέρος της παρούσας

ανακοίνωσης.

	
Kοινοποίηση:

ERGOKAT S.M.L. ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ -ΕΡΓΟΛΗΠΤΙΚΗ- ΕΜΠΟΡΙΚΗ- ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ-
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ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ

ΕΥΡΙΠΙ∆ΟΥ 16-18, 10559, ΑΘΗΝΑ

Η γνησιότητα της παρούσας, µπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. ∆/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «∆ηµοσιότητα».

https://www.businessregistry.gr/


ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 
ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ERGOKAT S.M. L. ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ - ΕΡΓΟλΗΙΙΤΙΚΗ - ΕΜΠΟΡΙΚΗ 
- ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ - ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»  

ΚΕΦΑλΑΙΟ ΠΡΩΤΟ 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΣΚΟΠΟΣ 

και ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Α Ρ O Ρ Ο 1 ο 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνιστάται με το παρόν Ανώνύμη Εταιρεία με την επωνυμία 

«ERGOKAT S.M.L. ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ - ΕΡΓΟλΗΠΤΙΚΗ - ΕΜΠΟΡΙΚΗ -

ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ - ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και με τον 

διακριτικό τίτλο «ERGOKAT S.M.L Α.Ε.». Για τις συναλλαγές 

της εταιρείας με την αλλοδαπή η επωνυμία της θα 

αποδίδεται σε πιστή μετάφραση στην οικεία γλώσσα ή με 

λατινικά στοιχεία. 

A Ρ Ο Ρ Ο 20 

Ε Δ Ρ Α 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων στην οδό 

Βουκουρεστίου αρ. 27. H έδρα της εταιρείας θα μπορεί όμως 

με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της να 

μεταφερθεί σε άλλο Δήμο ή Κοινότητα της Ελλαδος με 

τροποποίηση του παρόντος άρθρου. Όταν η έδρα της 

εταιρείας μεταφέρεται στον ίδιο Δήμο δεν θα απαιτείται η 

τροποποίηση του καταστατικού. 

H εταιρεία μπορεί να ιδρύει θυγατρικές, υποκαταστήματα 

ή πρακτορεία ή γραφεία σε οποιονδήποτε άλλο Δήμο ή 

Κοινότητα στην Ελλάδα ή και στο Εξωτερικό, με απόφαση του 



Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας, που θα καθορίζει 

τους ειδικώτερονς όρους. 

Α Ρ Ο Ρ Ο 30 

Σ Κ Ο Π Ο Σ 

A) 	0 σκοπός της συνιστωμένης εταιρείας είναι: 

Ι. 	H μελέτη, ανάληψη, κατασκευή, συντήρηση, διαχείριση 

και διεύθυνση πάσης φύσεως τεχνικών έργων, δημοσίων 

ή ιδιωτικών, εντός της Ελληνικής Επικράτειας ή στην 

αλλοδαπή. 

H ανέγερση οικοδομών για λογαριασμό τρίτων ή για 

λογαριασμό της Εταιρίας προς εκμετάλλευση ή προς 

μεταπώληση και η συμμετοχή σε οικοδομικές ή άλλες 

τεχνικές εργοληπτικές επιχειρήσεις. 

H ίδρυση και εκμετάλλευση εργοστασίων κατασκευής και 

επεξεργασίας ειδών που έχουν σχέση με τεχνικά έργα, 

καθώς καί η εισαγωγή και εμπορία των ειδών αυτών. 

H ανάληψη αντιπροσωπειών διαφόρων εμπορικών και 

βιομηχανικών 	οίκων 	εσωτερικού 	και 	εξωτερικού, 

παραγωγής, εμπορίας ή διακίνησης υλικών, 

μηχανημάτων, αυτοκινήτων και γενικά εμπορευμάτων, 

που χρησιμοποιούνται σε τεχνικά έργα. 

H άσκηση πάσης συναφούς προς τον σκοπό της Εταιρίας 

εμπορικής 	και βιομηχανικής 	επιχειρήσεως, η 

αντιπροσώπεύση ομοειδών ή σχετικών επιχειρήσεων της 

ημεδαπής ή της αλλοδαπής, ως και η συμμετοχή σε 

άλλες συναφείς επιχειρήσεις οποιουδήποτε εταιρικού 

τύπον και σε κοινοπραξίες που εδρεύουν στην Ελλάδα ή 

στην αλλοδαπή. 

6. 	H άσκηση κάθε είδους Ξενοδοχειακών και Τουριστικών 

επιχειρήσεων, 	στην 	οποία 	περιλαμβάνεται 	η 

εκμετάλλευση, 	η 	διαχείριση 	και 	η 	διεύθυνση 

ξενοδοχείων 	και 	τουριστικών 	εγκαταστάσεων. 	n 
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ανέγερση, 	απόκτηση, 	μίσθωση 	και 	εκμετάλλευση 

ξενοδοχε(ων, 	εστιατορίων 	και 	κάθε 	συναφής 

δραστηριότητα. 

7 	Η μίσθωση κινητών ή ακινήτων με leasing, για την 

εξυπηρέτηση του εταιρικού σκοπού, όπως αυτός 

προσδιορίζεται στις προηγούμενες παραγράφους του 

παρόντος, τηρουμένων των διατάξεων τον ν.1665/1986, 

όπως εκάστοτε ισχύει. 

H μίσθωση, 	εκμίσθωση, υπεκμίσθωση ή παραχώρηση 

χρήσης ακινήτων για την εξυπηρέτηση τον εταιρικού 

σκοπού. 

H ανάληψη εργολαβικώς ή καθ'οιονδήποτε άλλο τρόπο, 

της χρηματοδοτήσεως, κατασκευής, λειτουργίας και 

εκμεταλλεύσεως 	παντός 	είδους 	τεχνικών 	έργων, 

κατασκευαζομένων είτε από την ίδια την Εταιρία είτε 

από τρίτους (Β.Ο.Τ./Π.Φ.Ι.) ή καθ'οιοδήποτε άλλο 

επιχειρηματικό σύστημα. 

Να συνάπτει συμβάσεις διαχείρισης και εκμετάλλευσης 

επιχειρήσεων και ακινήτων ιδιοκτησίας τρίτων. 

Β. 	Για την επιδίωξη τον σκοπού της η εταιρεία δύναται: 

α) 	Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο 

σκοπό, οποιουδήποτε εταιρικού τύπου. 

β) 	Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό 

πρόσωπο με οποιονδήποτε τρόπο. 

γ) 	Να 	ιδρύει 	υποκαταστήματα, 	ή 	αντιπροσωπείες 	ή 

γραφεία, καθώς και θυγατρικές εταιρείες οπουδήποτε, 

στην αλλοδαπή ή στην ημεδαπή. 

δ) 	Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ή εταιρεία 

ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιο σκοπό 

ε} 	Να διεξάγει κάθε άλλη εργασία που θα εξυπηρετεί 

άμεσα ή έμμεσα το σκοπό της εταιρείας και 

στ) Να προβαίνει σε οποιαδήποτε συναφή και αναγκαία για 

να πετύχει το σκοπό της πράξη, ειδικά να αποκτά με 

οποιονδήποτε νόμιμο τρόπο τον κατάλληλο εξοπλισμόη  

r 
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χώρο και ειδικευμένο προσωπικό για την άσκηση της 

δραστηριότητάς της, να αποκτά ή μισθώνει 	ακίνητα, 

για τη δημιουργία ή επέκταση των 	γραφείων της, 

καθώς και να αποκτά ή μισθώνει μεταφορικά μέσα για 

την κάλυψη των αναγκών και την εξυπηρέτηση των 

σκοπών της εταιρείας. H εταιρεία προβλέπεται να 

εκτελεί εργασίες στο εξωτερικό και ως εκ τούτου 

δύναται για τις αμοιβές αυτές να τηρεί λογαριασμούς 

σε Τράπεζες του εξωτερικού μέσα στα πλαίσια της 

κειμένης νομοθεσίας περί συναλλάγματος και να τηρεί 

λογαριασμούς συναλλάγματος. 

(ζ) Να παρέχει εγγυήσεις υπέρ τρίτων, φυσικών ή νομικών 

προσώπων, με τους οποίους η Εταιρεία έχει κοινά 

συμφέροντα, με την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23 

του K.N. 2190/1920 

Α Ρ O P Ο 40 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

H διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια 

και αρχίζει από την καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων 

Εταιρειών της αρμόδιας εποπτεύουσας αρχής της διοικητικής 

απόφασης για την χορήγηση άδειας σύστασης της παρούσας 

εταιρείας και την έγκριση τον παρόντος καταστατικού. Με 

απόφαση της Γενικής Συνέλεύσης των μετόχων της εταιρείας, 

που Θα τροποποιεί το άρθρο αυτό, δύναται να συντομευθεί ή 

να παραταθεί ο χρόνος διάρκειας της εταιρείας που 

ορίσθηκε ανωτέρω. 

ΚΕΦΑλΑΙΟ ΔΕΥΤΕΡΟ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑλΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

Α Ρ Ο Ρ Ο 50 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑλΑΙΟ 

~ι 
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. 	(1) Το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίσθηκε 

σε εκατό χιλιάδες (100.000) Ευρώ, διαιρούμενο σε πενήντα 
Ι 

χιλιάδες (50.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 

δύο (2) ευρώ εκάστης και έχει καταβληθεί ολοσχερώς. 

Σύμφωνα με την από 20.7.2005 απόφαση της Εκτακτης, 

Αυτόκλητης και Καθολικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

της 	Εταιρείας 	το 	μετοχικό 	κεφάλαιο 	αυξήθηκε 	τοις 

μετρητοίς κατά διακόσιες πενήντα χιλιάδες (250.000) Ευρώ 

με έκδοση 125.000 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 2 Ευρώ η 

κάθε μία. 	Ετσι 	το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της 

Εταιρείας ανήλθε στο ποσό των Ευρώ τριακοσίων πενήντα 

χιλιάδων 	(350.000) 	διαιρούμενο 	σε 	175.000 	μετοχές 

ονομαστικής αξίας 2 Ευρώ η κάθε μία. 

Στη συνέχεια σύμφωνα με την από 10.2.2006 απόφαση 

της Εκτακτης, Αυτόκλητης και Καθολικής Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων της Εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε 

τοις μετρητοίς κατά το ποσό των τετρακοσίων ενενήντα 

πέντε χιλιάδων πεντακοσίων (495.500) Ευρώ με την έκδοση 

διακοσίων σαράντα επτά χιλιάδων επτακοσίων πενήντα 

(247.750) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής δύο 

(2) 	Ευρώ. 	Ετσι 	το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της 

Εταιρείας ανήλθε στο ποσό των οκτακοσίων σαράντα πέντε 

χιλιάδων 	πεντακοσίων 	(845.500) 	Ευρώ 	διαιρούμενο 	σε 

τετρακόσιες 	είκοσι 	δύο χιλιάδες 	επτακόσιες πενήντα 

(422.750) μετοχές ονομαστικής αξίας δύο (2) Ευρώ 

καθεμία. 

Στη συνέχεια σύμφωνα με την από 23.2.2006 απόφαση 

της Εκτακτης, Αυτόκλητης και Καθολικής Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων της Εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε 

τοις μετρητοίς κατά το ποσό των τριακοσίων είκοσι 

τεσσάρων χιλιάδων πεντακοσίων (324.500) Ευρώ με την 

έκδοση εκατόν εξήντα δύο χιλιάδων διακοσίων πενήντα 

(162.250) 	νέων μετοχών. 	Συνεπώς σήμερα το μετοχικό 

κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται στο ποσό του ενός 

η 
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α 	εκατομμυρίου εκατόν εβδομήντα χιλιάδων (1.170.000) Ευρώ 

διαιρούμενο σε πεντακόσιες ογδόντα πέντε χιλιάδες 

(585.000) μετοχές ονομαστικής αξίας δύο (2) Ευρώ 

καθεμία. 

Στη συνέχεια σύμφωνα με την από 29.12.2010 απόφαση 

της 'Εκτακτης, Αυτόκλητης και Καθολικής Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων της Εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε 

τοις μετρητοίς κατά το ποσό των ενενήντα χιλιάδων δύο 

(90.002) Ευρώ με την έκδοση σαράντα πέντε χιλιάδων μία 

(45.001) 	νέων 	μετοχών. 	Συνεπώς σήμερα το μετοχικό 

κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται στο ποσό τον ενός 

εκατομμυρίου διακοσίων εξήντα χιλιάδων δυο (1.260.002) 

Ευρώ διαιρούμενο σε εξακόσιες τριάντα χιλιάδες μία 

(630.001) μετοχές ονομαστικής αξίας δύο (2) Ευρώ η 

καθεμία. 

ΑΡΘΡΟ  6ο 

ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑλΑΙΟΥ 

Με την επιφύλαξη της παραγράφου 3 του άρθρου αυτού, 

ορίζεται με το παρόν ότι, κατά την διάρκεια της πρώτης 

πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει 	το δικαίωμα, 	με απόφασή τον, 	που 

λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον 

του συνόλου των μελών του να αυξάνει το μετοχικό 

κεφάλαιο, μερικά ή ολικά, με την έκδοση νέων μετοχών, για 

ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό 

H πιο πάνω εξουσία μπορεί να εκχωρείται στο 

Διοικητικό 	Συμβούλιο 	και 	με 	απόφαση 	της 	Γενικής 

Συνέλευσης, 	η 	οποία 	υπόκειται 	στις 	διατυπώσεις 

δημοσιότητος του άρθρου 7β του Κωδικοποιημένου Νόμου 

2190/1920, όπως ισχύει. Στην περίπτωση αυτή, το μετοχικό 

η 
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κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσό που είναι 

καταβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο 

Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία. Η πιο πάνω 

εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται 

από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν 

υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς 

τους αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. Η απόφαση 

αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητος του άρθρον 7β του Κωδικοποιημένού Νόμου 

2190/1920, όπως ισχύει. 

Με την επιφύλαξη της παραγράφου 3 του άρθρου αυτού, 

κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση 

της παρούσας εταιρείας, η Γενική Συνέλευση έχει το 

δικαίωμα, με απόφασή της, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις 

διατάξεις των άρθρων 29 παράγραφοι 1 και 2 και 31 

παράγραφος 1 του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920, όπως 

ισχύουν, να 	αυξάνει 	το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή 

ολικά, με την έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το 

πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. Απαγορεύεται 

στην παρούσα εταιρεία που έχει κάποιο από τα παραπάνω 

δικαιώματα, 	να 	αναγράφει 	σε 	οποιοδήποτε 	έντυπο, 

διαφήμηση, δημοσίευμα ή άλλο έγγραφο, ως κεφάλαιο το ποσό 

για το οποίο δικαιούται κατά τα ανωτέρω, να εκδώσει νέες 

μετοχές το Διοικητικό Συμβούλιο ή η Γενική Συνέλευση. 

Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των δύο προηγουμένων 

παραγράφων (παράγραφοι 1 και 2 του παρόντος άρθρου), όταν 

τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο 

(1/4) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, τότε για την 

αύξηση αυτού απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 

λαμβανομένη σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 

παράγραφοι 3 και 4 και άρθρο 31 παράγραφος 2 του 

Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/ 1920, όπως ισχύουν και 

ανάλογη τροποποίηση του σχετικού με το μετοχικό κεφάλαιο 

άρθρον τον παρόντος καταστατικού. 



Οι αποφασιζόμενες αυξήσεις του κεφαλαίου σύμφωνα με 

τις παραγράφούς 1 και 2 του άρθρον αυτού, δεν αποτελούν 

τροποποίηση τον Καταστατικού. 

Το όργανο της Εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίού ή την έκδοση τον ομολογιακού 

δανείου ορίζει το ποσό της αύξησης τον μετοχικού 

κεφαλαίου ή το ύψος τον ομολογιακού δανείού, τον τρόπο 

κάλυψης τους, τον αριθμό και το ε ίδος των μετοχών ή των 

ομολογιών που Θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την 

τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης. 

H αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει 

το μετοχικό κεφάλαιο, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του 

παρόντος άρθρου, μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με αυτήν της 

Γενικής Συνέλευσης κατά την παράγραφο 	2 τον παρόντος 

άρθρον. 

Σε περίπτωση έκδοσης μετοχών υπέρ το άρτιο η διαφορά 

μεταξύ αυτού και της τιμής έκδοσης τους μεταφέρεται σε 

ειδικό αποθεματικό από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο και 

δεν μπορεί να διατεθεί για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών, 

καταβάλλεται δε επί τμηματικής καταβολής ολόκληρη εφάπαξ 

κατά την καταβολή της πρώτης δόσης. H τιμή κάθε νέας 

μετοχής δεν μπορεί να είναι κατώτερη του αρτίου. 

α) Κατά το πρώτο δίμηνο από τη σύσταση της εταιρείας 

το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική 

συνεδρίαση με μοναδικό θέμα ημερησίας διάταξης την 

πιστοποίηση καταβολής ή μη 

οριζομένου αρχικού κεφαλαίού. 

β) Σε κάθε περίπτωση αύξησης 

τον από το καταστατικό 

του μετοχικού κεφαλαίου η 

κατά τα ανωτέρω πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού από 

το 	Διοικητικό 
	

Συμβούλιο 	πρέπει 	να 	γίνεται 	εντός 

προθεσμίας ενός (1) μηνός από την ορισθείσα προθεσμία 

καταβολής του ποσού της αύξησης. 

γ) H προθεσμία καταβολής της αύξησης τον κεφαλαίου δεν 

μπορεί να ορισθεί μικρότερη του ενός Γ " Ι Ι  ''  Ι 	ι' 	1!Ν Ι 
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μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα λήψης της 

σχετικής απόφασης από το αρμόδιο όργανο της εταιρείας. 

δ) Στην περίπτωση που η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 

συνοδεύεται από ανάλογη τροποποίηση του σχετικού περί 

κεφαλαίου άρθρου τον καταστατικού, η προθεσμία καταβολής 

της αύξησης αρχίζει από την ημέρα λήψης της σχετικής 

απόφασης από τη γενική συνέλευση των μετόχων, δυνάμενη 

να παραταθεί από το διοικητικό συμβούλιο για έναν (1) 

ακόμη μήνα. 

ε) Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη λήξη της προθεσμίας 

των παραγράφων 8α και 8β του παρόντος άρθρον η εταιρεία 

υποχρεούται να υποβάλει στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή 

αντίγραφο του σχετικού πρακτικού συνεδρίασης του 

διοικητικού συμβουλίου. Αν παρέλθει άπρακτη η προθεσμία 

αυτή, στην περίπτωση καταβολής αρχικού κεφαλαίού έχουν 

εφαρμογή οι διατάξεις του άρθρον 48 παρ. 1 εδ. α τον K.N. 

2190/1920 και στην περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου 

ανακαλείται η σχετική εγκριτική απόφαση τροποποίησης του 

καταστατικού. 

στ) H καταβολή των μετρητών για κάλυψη τον αρχικού 

μετοχικού κεφαλαίού ή τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι 

καταθέσεις μετοχών με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου, Θα πραγματοποιείται υποχρεωτικά με 

κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό επ' ονόματι της εταιρείας' 

που Θα τηρείται σε οποιαδήποτε τράπεζα που λειτουργεί 

νόμιμα στην Ελλάδα. 

Α Ρ Ο Ρ Ο 7ο 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. 

Οι 	μετοχές 	μπορούν 	να 	εκδοθούν 	σε 	τίτλούς 

αντιπροσωπεύοντες μία ή περισσότερες μετοχές, κατά την 

κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου. Οι τίτλοι των μετοχών 

αποκόπτονται από διπλότυπο βιβλίο, είναι αριθμημένοι και 

Ε RG Ο Κ 
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φέρουν αύξοντα αριθμό, τα στοιχεία που ορίζονται από το 

νόμο, τη χρονολογία έκδοσης, τη σφραγίδα της Εταιρείας, 

και τις υπογραφές τον Προέδρου τον Διοικητικού Συμβουλίου 

ή του Αντιπροέδρου αυτού και ενός συμβούλού οριζομένου 

από το Διοικητικό Συμβούλιο. Τα σχετικά με την έκδοση και 

τον τύπο των μετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο. 

3. 	Μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων των μετοχών 

δύνανται να εκδοθούν από την Εταιρεία και να παραδοθούν 

στους μετόχούς προσωρινοί τίτλοι, οι οποίοι μεταγενέστερα 

αναταλάσσονται με οριστικούς και φέρούν όλα τα στοιχεία 

αυτών. 

Κ Ε Φ Α λ Α Ι Ο Τ P I Τ Ο 

Μ Ε Τ Ο Χ Ο Ι 

Α Ρ Ο Ρ Ο 80 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της 

εταιρείας δικαιώματά τούς, μόνο με τη συμμετοχή τούς στην 

Γενική Συνέλευση. 

H απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας για 

αύξηση μετοχικού κεφαλαίού πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον 

το ποσό της αύξησης τον κεφαλαίου, τον τρόπο της κάλυψής 

τον, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που Θα εκδοθούν, 

την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και την 

προθεσμία κάλυψης. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του 

μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος, 

παρέχεται δικαίωμα προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο 

κεφάλαιο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, 

ανάλογα με τη συμμετοχή τους, στο υφιστάμενο μετοχικό 

κεφάλαιο. 
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Μετά το τέλος της προθεσμίας, που όρισε το όργανο της 

εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση, για την ενάσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί σε καμία 

περίπτωση να είναι μικρότερη από ένα (1) μήνα, οι μετοχές 

που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, 

διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της 

Εταιρείας. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της 

εταιρείας πον αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου, παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την 

άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή 

τυχόν παράτασή της, ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό 

Συμβούλιο μέσα στα χρονικά όρια τα προβλεπόμενα από το 

άρθρο 11 τον Κωδικοποιημένού Νόμου 2190/1920, όπως 

ισχύει. 

H πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, 

στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα 

στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 

δημοσιεύεται στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιωρισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. Η 

κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του 

δικαιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφ' όσον 

στην Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες 

το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 

προθεσμίας που τάχτηκε για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την υπ' αυτών 

άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Επίσης η 

δημοσίευση της πρόσκλησης, μπορεί να αντικατασταθεί με 

συστημένη «επί αποδείξει» επιστολή, εφ' όσον οι μετοχές 

είναι ονομαστικές 'στο σύνολό τούς. 

Με τους περιορισμούς των παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 

του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920, ως ισχύει, μπορεί να 

περιορισθεί ή να καταργηθεί το άνω δικαίωμα προτίμησης, 

μετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται 

σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 παράνοαΦοι 3 και 4 
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και 31 παράγραφος 2 του Κωδικοποιημένου Νόμου 2.190/1920, 

όπως ισχύει σήμερα. Για να ληφθεί παρόμοια απόφαση, το 

Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να υποβάλει στη 

Γενική Συνέλευση γραπτή έκθεση που θα αναφέρει τους 

λόγους που επιβάλλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση τον 

δικαιώματος προτίμησης και θα δικαιολογεί την τιμή που 

προτείνεται για την έκδοση των νέων μετοχών. H απόφαση 

αυτή της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλεται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας που προβλέπει το άρθρο 7β τον K.N. 

2190/1920. 

Δεν υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης 

σύμφωνα με την έννοια της προηγουμένης παραγράφου όταν οι 

μετοχές αναλαμβάνονται από Τράπεζες ή από άλλους 

χρηματοδοτικούς οργανισμούς, για να προσφερθούν στους 

μετόχους σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου αυτού. 

Α Ρ Ο Ρ Ο 9ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, οι οποίοι εκπροσωπούν 

το ένα εικοστό (1/20) τον καταβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να 

συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλεύση των μετόχων, ορίζοντας 

ημέρα συνεδρίασής της, που να μην απέχει περισσότερο από 

τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση 

στον Πρόεδρο τον Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση, 

πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντίκειμενο της 

ημερήσιας διάταξης. 

Με αίτηση μετόχου ή μετόχων, οι οποίοι εκπροσωπούν 

το 	ένα 	εικοστό 	(1/20) 	τον καταβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίού, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης, υποχρεούται να 

αναβάλει μιά μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική 

Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, 

ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης για τη λήψη 

τους, εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η 

ΕΗΟΟ ό SαΜΙ Α.1 
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οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα 

(30) ημέρες, από την χρονολογία της αναβολής. H μετ' 

αναβολή 	Γενική 	Συνέλευση 	αποτελεί 	συνέχιση 	της 

προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των 

διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε 

αυτήν δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, 

τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 παράγραφος 2 και 

28 τον Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920, όπως ισχύει. 

Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, οι οποίοι εκπροσωπούν 

το ένα εικοστό (1,/20) τον καταβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίού, η οποία (αίτηση) πρέπει να υποβληθεί στην 

εταιρεία πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από την τακτική 

Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο: 

α) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά, που 

μέσα στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν για 

οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία, σε μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους 

υπαλλήλούς της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της 

εταιρείας στα πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη σύμβαση της 

εταιρείας που καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία με 

τα ίδια πρόσωπα. 

β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που τον 

ζητούνται, σχετικά με τις υποθέσεις της εταιρείας, 

στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες, για την 

πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας 

διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο, δύναται να 

αρνηθεί τη χορήγηση πληροφοριών που τον ζητούνται, 

για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική 

αιτιολογία στα πρακτικά. 

Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, οι οποίοι εκπροσωπούν 

το ένα τρίτο (1/3) τον καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίού, 

η οποία (αίτηση) υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην 

προθεσμία της προηγούμενης παραγράφού και εφ' όσον οι 
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μέτοχοι 	αυτοί 	δεν 	εκπροσωπούντάι 	στο 	Διοικητικό 

Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο, έχει την υποχρέωση να 

δώσει σ' αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση, ή αν προτιμά, 

πριν απ' αυτήν σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά με 

την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 

κατάσταση της Εταιρείας. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 

πληροφορίες που του ζητούνται, για αποχρώντα λόγο 

ουσιώδη, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

Στις περιπτώσεις τον δεύτέρου (2ου) εδαφίου της 

παραγράφου 3 και της παραγράφού 4 αυτού του άρθρου, τυχόν 

αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας 

άρνησης παροχής των πληροφοριών, 	επιλύεται από το 

Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, 	με 

απόφασή του, που εκδίδεται κατά την διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το Δικαστήριο 

υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει πληροφορίες που 

αρνήθηκε. 

Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, οι οποίοι εκπροσωπούν 

το ένα εικοστό (1/20) τον καταβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίού, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της 

ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης, γίνεται με 

ονομαστική κλήση. 

Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου 

αυτού, οφείλούν να έχούν καταθέσει σύμφωνα με το άρθρο 13 

του παρόντος Καταστατικού, τις μετοχές που τους παρέχουν 

τα 	δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από την 

χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους και 

α) στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 έως 4 του 

παρόντος άρθρον, μέχρι την ημέρα της συνεδρίασης 

της Γενικής Συνέλευσης. 

β) στις περιπτώσεις της παραγράφου 5 τον παρόντος 

άρθρου, μέχρι την έκδοση της απόφασης τον αρμόδιου 

Δικαστηρίού. 
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8. 	Μέτοχοι 	της 	εταιρείας, 	οι 	οποίοι 	εκπροσωπούν 

τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) τον καταβλημένού 

Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της 

εταιρείας από το Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας 

στην οποία εδρεύει η Εταιρεία, που δικάζει κατά την 

διαδικασία της εκουσίας δικαιοδοσίας. 0 έλεγχος 

διατάσσεται, αν πιθανολογείται, ότι με τις πράξεις που 

καταγγέλονται, παραβιάζονται οι διατάξεις των Νόμων ή του 

Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι 

πράξεις οι οποίες καταγγέλονται, πρέπει να έχουν γίνει σε 

χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από την χρονολογία 

έγκρισης των Ετήσιων Οικονομικών Καταστάσεων, 

μέσα στην οποία τελέστηκαν. 

της  χρήσης  

Μέτοχοι 	της 	εταιρείας, 	οι 	οποίοι 	εκπροσωπούν 

τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) τον καταβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίού, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της 

εταιρείας από το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο 

Δικαστήριο, πού δικάζει κατά την ίδια διαδικασία, εφ' 

όσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων, γίνεται 

πιστευτό, ότι η Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων, δεν 

ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. H 

διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται, όσες φορές η μειοψηφία που 

ζητά τον έλεγχο, εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο 

της εταιρείας. 

Οι Μέτοχοι, πού ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω 

παραγράφων 8 και 9, πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις 

μετοχές, που τους παρέχούν το δικαίωμα αυτό, στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε 

οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα, μέχρι να 

εκδοθεί απόφαση, πάντα όμως για χρονικό διάστημα, όχι 

μικρότερο των τριάντα (30) ημερών από την υποβολή της 

αίτησης. 

Κ Γ Φ Α λ Α Ι Ο Τ Ε Τ Α Ρ Τ Ο 
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Γ Ε Ν Ι Κ Η Σ Υ Ν Ε λ Ε Υ Σ Η 

Α Ρ Θ Ρ Ο 90 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

H Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας, είναι 

το ανώτατο όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει για 

κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις 

της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή 

διαφωνούν. 

H Γενική Συνέλεύση 	είναι 	η μόνη αρμόδια να 

αποφασίζει για: 

α) Συγχώνευση (επιφνλασσομένης της περιπτώσεως του 

άρθρου 78 του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920, όπως 

ισχύει), διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση 

της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας. 

β) Τροποποίηση τον Καταστατικού. 

γ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από 

την περίπτωση της παράγραφον 1 του άρθρον 6 του 

παρόντος καθώς και τις αυξήσεις τις επιβαλλόμενες 

από το νόμο. 

δ) 	'Εκδοση 	δανείου με 	ομολογίες 	καθώς 	και 

ομολογιακού δανειου μετατρέψιμου σε μετοχές. 

ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από 

τις περιπτώσεις του άρθρου 23 του παρόντος. 

στ) Εκλογή Ελεγκτών. 

ζ) 	Διορισμό Εκκαθαριστών. 

η) Έγκριση 	των 	ετησίων 	λογαριασμών 	(ετήσιων 

οικονομικών καταστάσεων ) και 

Θ) Διάθεση ετήσιων καθαρών κερδών. 

ι) 	Απαλλαγή τον Διοικητικού Συμβουλίου και των 

ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημίωσης κατά τις 

διατάξεις τον άρθρου 19 του παρόντος. 

ια) Κάθε άλλο ζήτημα πού φέρεται στη Γενική Συνέλευση 

είτε από τούς δικαιούμενους, σύμφωνα με τις 

σχετικές διατάξεις του παρόντος καταστατικού, να 
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ζητήσουν 	τη 	σύγκληση 	της 	έκτακτης 	Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων, είτε από το Διοικητικό 

Συμβούλιο εφόσον αυτό δεν θα μπορούσε ή δεν θα 

ήθελε να αναλάβει τις ευθύνες για την επίλυση 

ορισμένου ζητήματος που ανάγεται στην αρμοδιότητά 

τον. 

Α Ρ Ο Ρ Ο 11ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

H Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της 

εταιρείας, τουλάχιστον μιά φορά το χρόνο, πάντοτε μέσα 

στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο, μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη 

συνεδρίαση την Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το 

κρίνει σκόπιμο. Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η 

Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή, 

μετά από ειδική άδεια του Υπουργού Εμπορίου, στην οποία 

Θα καθορίζονται και οι όροι υπό τους οποίους χορηγείται η 

άδεια. H άδεια αυτή δεν απαιτείται, όταν στην συνέλευση 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν 

το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στην 

λήψη αποφάσεων. 

H Γενική Συνέλευση με εξαίρεση τις επαναληπτικές 

συνελεύσεις και εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές, 

πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν 

από την οριζόμενη για την συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται 

ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. H ημέρα 

της δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και 

η ημέρα της συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται και 

Μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του καταβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, μπορούν να συνέλθουν οποτεδήποτε σε 

έκτακτη Γενική Συνέλευση, στην έδρα της ετα --`-- 	- ` 
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τις διατυπώσεις δημοσίευσης της πρόσκλησης και να 

συζητήσουν και αποφασίσουν για οποιοδήποτε θέμα της 

εταιρείας, έστω κι αν αυτό δεν περιλαμβάνεται στην 

ημερησία διάταξη, εφ' όσον για όλα τα ανωτέρω, δεν 

αντιλέγει κανένας από τούς μετόχους. Για την εγκυρότητα 

των αποφάσεών της, απαιτείται η πλειοψηφία που 

προβλέπεται από τον Νόμο και το παρόν καταστατικό. 

ΑΡΘΡΟ 12ο 

ΠΡΟΣΚλΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕλΕΥΣΗΣ 

1. 	Η πρόσκληση 	της Γενικής Συνέλευσης, 	η οποία 

περιλαμβάνει, τουλάχιστον το οίκημά, την χρονολογία, την 

ημέρα και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα Θέματα 

της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τοιχοκολλείται σε 

εμφανή 	θέση 	τον 	Καταστήματος 	της 	εταιρείας 	και 

δημοσιεύεται ως εξής: 

α) στο 	Τεύχος 	Ανωνύμων 	Εταιρειών 	και 	Εταιρειών 

Περιωρισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, 

σύμφωνα με το άρθρο 3 του από 16 	Ιανουαρίού 1930 

Προεδρικού 	Διατάγματος, 	«Περί 	Δελτίού 	Ανωνύμων 

Εταιρειών», 

β) 	σε μία ημερήσια πολιτική 	εφημερίδα, 	η οποία 

εκδίδεται στην Αθήνα και, κατά την κρίση τον 

Διοικητικού Συμβουλίου, έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ' 

όλη τη χώρα, που επιλέγεται από τις εφημερίδες του 

άρθρον 3 του N.Δ. 3757/1957, όπως ισχύει και 

γ) Σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα από εκείνες 

που: αα) εκδίδονται έξι (6) ημέρες την εβδομάδα και 

επί τρία (3) χρόνια συνεχώς ως καθαρά οικονομικές 

εφημερίδες, ββ) έχουν κυκλοφορία τουλάχιστον πέντε 

χιλιάδων (5.000) φύλλων την ημέρα καθ' όλη την 

τριετία και 	γγ) 	πληρούν 	τις προϋποθέσεις 	που 

καθορίζονται με κοινή απόφαση των Υπονρ""'  
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και Τύπου και Μέσων Μαζικής Ενημέρωσης, προκειμένου 

για το χαρακτηρισμό εφημερίδας ως οικονομικής. Για 

τις οικονομικές εφημερίδες, οι οποίες θα έχούν τη 

δυνατότητα να δημοσιεύούν προσκλήσεις, Θα αποφασίζει 

ανά εξάμηνο ο Υπουργός Εμπορίου, με βάση έγγραφα του 

Υπουργού Τύπον και Μέσων Μαζικής Ενημέρωσης, που θα 

βεβαιώνει την συνδρομή, των κατά τα πιο πάνω εδάφια 

(αα), (ββ) και (γγ) προϋποθέσεων. 

Εάν η εταιρεία δεν εδρεύει σε Δήμο ή Κοινότητα του 

Νομού Αττικής, η πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται και 

σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα, 

από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε 

περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή 

αυτή σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον 

εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην πρωτεύούσα τον 

νομού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. 	Κατ' 

εξαίρεση, εάν η εταιρεία εδρεύει σε Δήμο ή Κοινότητα 

του Νομού Αττικής, εκτός του Δήμου Αθηναίων, η 

πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται και σε μία ημερήσια 

ή εβδομαδιαία, τουλάχιστον, εφημερίδα, από εκείνες 

που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση πού δεν 

εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία ημερήσια 

ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις 

εκδιδόμενες στην έδρα της Νομαρχίας στην οποία 

υπάγεται η εταιρεία. Οι ημερήσιες ή εβδομαδιαίες 

τουλάχιστον εφημερίδες πρέπει να εμπίπτουν στα 

κριτήρια του άρθρου 1 τον N.Δ. 1263/1972 και του 

άρθρου 2 του Νόμου 4286/1963 αντίστοιχα, όπως αυτοί 

ισχύούν, και να κυκλοφορούν ανελλιπώς το λιγότερο ως 

εβδομαδιαίες για τρία (3) τουλάχιστον χρόνια. H 

πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ δέκα (10) ημερών στο 

Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιωρισμένης 

Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης και προ είκοσι 

(20) ημερών στις παραπάνω αναφερόμενες εφημ ~ρ ~ε 1 )  

c 
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Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων, 

οι παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο μισό. 

Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν 

απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στη 

συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και 

κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή 

της και στη λήψη αποφάσεων. 

Είκοσι (20) πλήρεις ημέρες πριν από κάθε Γενική 

Συνέλεύση πρέπει να υποβάλεται στην Εποπτεύουσα Αρχή 

επικυρωμένο αντίγραφο της ημερησίας διάταξης καθώς και 

αντίτυπο του φύλλου των εφημερίδων πού δημοσιεύτηκε η 

πρόσκληση και οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. 

Δέκα 	(10) 	ημέρες πριν από την τακτική Γενική 

Συνέλευση, κάθε μέτοχος, μπορεί να πάρει από την 

εταιρεία, τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και 

τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίού και των 

Ελεγκτών. 

Α Ρ Ο Ρ Ο 13ο 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στην Γενική 

Συνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των 

μετοχών τους στο Ταμείο της εταιρείας, ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην 

Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες, πριν από 

εκείνη, 	για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση 	της 

Συνέλεύσης. 

Οι μέτοχοι πού έχούν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική 

Συνέλεύση, μπορούν να αντιπροσωπευτούν σ' αυτήν, από 

πρόσωπο πού νόμιμα έχουν εξουσιοδοτήσει και με απλή 

εξουσιοδοτική επιστολή. 

Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, 	καθώς και τα 

έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων των ~~ τ~δ'>IK~~ΠRέ; E. ~ Α.Ε. ιυτπτκεrΑ.ΣrικΝ ε 'flα ητυ υ -.,._.. 
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να καταΘέτονται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε 	(5) 

ολόκληρες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης. 

4. 	Μέτοχοι, οι οποίοι δεν έχουν συμμορφωθεί με τις 

διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 τον παρόντος άρθρου, 

μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, μόνο μετά 

από άδειά της. 

Α P O  P0  14ο 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση, 

τοιχοκολλείται σε εμφανή Θέση του Καταστήματος της 

εταιρείας, νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που 

έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 0 πίνακας 

αυτός, πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο 

Νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των 

μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του καθενός και 

τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

Ενστάσεις μετόχων ή αντιπροσώπων κατά του καταλόγου τον 

πίνακα διατυπώνονται έγγραφα στην αρχή της συνεδρίασης 

και πριν αρχίσει η συζήτηση των Θεμάτων της ημερησίας 

διάταξης, αλλιώς είναι απαράδεκτοι. 

Α Ρ Ο Ρ Ο 15ο 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠλΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

H Γενική Συνέλευση, 	βρίσκεται 	σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα, επί των θεμάτων της ημερήσιας 

διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ' αυτή, τουλάχιστον το 

είκοσι τοις εκατό (20 % ) του καταβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. 

Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη 

συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση, μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που 

ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες  
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πριν. Η επαναληπτική αυτή Συνέλευση, βρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα 

του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου πού εκπροσωπείται σ' 

αυτήν. 

3. 	Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με 

απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στην 

Συνέλευση. 

Α Ρ Θ Ρ Ο 16ο 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠλΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλεύση, βρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει έγκυρα επί των Θεμάτων της ημερήσιας 

διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται κατ' αυτήν 

μέτοχοι εκπροσωπούντες τα δύο τρίτα (2/3) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για 

αποφάσεις που αφορούν: 

α) Μεταβολή της Εθνικότητας της εταιρείας. 

β) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της 

εταιρείας. 

γ) Επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

δ)Αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου, μη προβλεπομένη από 

το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 13 (παράγραφοι 1 

και 2) του Κωδικοποιημένού Νόμου 2190/1920, όπως 

ισχύει ή επιβαλλομένη από διατάξεις Νόμων ή γενόμενη 

με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών. 

ε) Μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίού. 

	

στ) 'Εκδοση δανείου 	δι' ομολογιών, σύμφωνα με το 

άρθρο 13 παρ. 1 του K.N. 2190/1920. 

ζ) Μεταβολή τον τρόπου διιάΘεσης των κερδών. 

η) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση 

της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας. 

θ) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό 

Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση 
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ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με τα οριζόμενα στην 

παράγραφο 1 του άρθρου 6 τον παρόντος. 

ι) Για κάθε άλλη περίπτωση, κατά την οποία o Νόμος 

ορίζει, ότι για τη λήψη ορισμένης απόφασης από την 

Γενική Συνέλευση, απαιτείται η απαρτία της παρούσας 

παραγράφου. 

Εάν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης 

παραγράφού στην· πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες από την συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση, 

πριν δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη (1η) 

επαναληπτική συνέλευση, η οποία βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα, επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης, όταν σ' αυτή, εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα 

δεύτερο (1/2) τον καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίού. 

Εάν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται 

και πάλι, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες, δεύτερη (2η) 

επαναληπτική συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα 

(10) ημέρες πριν, η οποία βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκύρα, επί των Θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης, όταν σ' αυτή, εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα 

τρίτο (1/3) τον καταββλημένου μετοχικού κεφαλαίού. 

'Ολες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος 

άρθρου, λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 

των ψήφων, που εκπροσωπούνται στη Συνέλεύση. 

Α Ρ Ο Ρ Ο 17ο 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΝΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕλΕΥΣΗΣ 

Στη Γενική Συνέλεύση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος 

του Διοικητικού Συμβουλίου, ή όταν αυτός κωλύεται, ο 

αναπληρωτής τον. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά, αυτός 

που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν 

δικαίωμα ψήφου, η συνέλευση προχωρεί στην εκλογή τον 
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να 

τον 

Προέδρου της και ενός γραμματέα, ο οποίος εκτελεί και 

χρέη ψηφολέκτη. 

Α Ρ O Ρ O 18ο 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕλΕΥΣΗΣ 

Οι 	συζητήσεις 	και 	οι 	αποφάσεις 	της 	Γενικής 

Συνέλευσης, 	περιορίζονται 	στα 	Θέματα, 	τα 	οποία 

αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη 

Συνέλευση, τηρούνται πρακτικά, πού υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. Με αίτηση παντός μετόχού ο 

Πρόεδρος 	της 
	Γενικής 	Συνέλεύσης 	υποχρεούται 

καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης 

μετόχου. 

Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο τον Διοικητικού Συμβουλίού 

ή τον αναπληρωτή τον. 

Αν στη Γενική Συνέλεύση παρίσταται 	ένας μόνο 

μέτοχος, τη Γενική Συνέλευση παρακολουθεί εκπρόσωπος της 

Εποπτεύουσας Αρχής ή Συμβολαιογράφος της έδρας της 

εταιρείας, που προσυπογράφει τα πρακτικά της Γενικής 

Συνέλευσης. 

H εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της 

αντίγραφα πρακτικών γενικών συνελεύσεων. Οι μέτοχοι στους 

οποίους η εταιρεία αρνείται να χορηγήσει αντίγραφα των 

πρακτικών της γενικής συνέλευσης, στην οποία παρέστησαν 

αυτοπροσώπως ή δια νομίμως εξουσιοδοτουμένού εκπροσώπου 

τους, μπορούν να απευθυνθούν στην αρμόδια διοικητική 

αρχή, όπου τηρείται ο 	φάκελλος της εταιρείας, η οποία 

υποχρεούται να τούς χορηγήσει τα αντίγραφα αυτά. Οι 

τρίτοι και οι μη παραστάντες στη γενική συνέλεύση 

μέτοχοι, μπορούν να πάρουν αντίγραφα των πρακτικών της 

γενικής συνέλευσης από την αρμόδια διοικητική αρχή, μόνο 

ύστερα από σχετική εισαγγελική παραγγελία. 
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Α Ρ Ο Ρ Ο 19ο 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑλλΑΓΗΣ ΜΕλΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΝ~ΟΥλΙΟΥ ΚΑΙ 

ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

Μετά την έγκριση των ετήσιων λογαριασμών 	(ετήσιων 

οικονομικών καταστάσεων), η Γενική Συνέλευση, με ειδική 

ψηφοφορία, η οποία διενεργείται με ονομαστική κλήση, 

αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των Ελεγκτών, από κάθε ευθύνη για 

αποζημίωση. Τα μέλη τον Διοικητικού Συμβουλίου και οι 

υπάλληλοι της εταιρείας, ψηφίζούν μόνο με τις μετοχές 

τους. H απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίού είναι 

ανίσχυρη, 	στις 	περιπτώσεις 	τον 	άρθρον 	22α 	του 

Κ.Ν.  2190/1920.  

Κ Ε Φ Α λ Α Ι Ο Π Ε Μ Π Τ Ο 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥλΙΟ 

Α Ρ Ο Ρ Ο 20ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥλΙΟΥ 

H Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, 

το οποίο αποτελείται 	από τρείς 	(3) 	έως 	επτά 	(7) 

συμβούλούς. 

Τα μέλη τον Διοικητικού Συμβουλίου, εκλέγονται από 

την Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας, για 

πεντάχρονη (5χρονη) Θητεία, που παρατείνεται αυτόματα, 

μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση, μετά την λήξη 

της Θητείας του, η οποία δεν μπορεί όμως να περάσει την 

εξαετία. 

Οι σύμβουλοι, μέτοχοι ή μη μέτοχοι είναι πάντοτε 

επανεκλέξιμοι και ελεύθερα ανακλητοί. 

H Γενική Συνέλευση των μετόχων δικαιούται να 

αποφασίζει την αυξομείωση του αριθμού των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίού μέσα στα πλαίσια της παραγράφου 1 
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του παρόντος άρθρου και να εκλέγει τα προς συμπλήρωση του 

αριθμού αυτού απαιτούμενα μέλη. 

5. 	H χωρίς δικαιολογία συνεχής αποχή συμβούλου από τις 

συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβούλίου για χρονικό 

διάστημα πού υπερβαίνει το εξάμηνο λογίζεται σαν 

παραίτηση του από τότε που το Διοικητικό Συμβούλιο 

αποφασίζει για αυτήν και γίνει σχετική μνεία στα 

πρακτικά. 

ΑΡΘΡΟ 21ο 

ΕΣΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥλΙΟΥ 

1. 	Το 	Διοικητικό 	Συμβούλιο, 	έχει 	τη 	διοίκηση 

(διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής περιουσίας και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας, συντρεχουσών των διατάξεων των 

άρθρων 22 και 23 του K.N. 2190/1920. Αποφασίζει, για όλα 

γενικά τα ζητήματα πού αφορούν την εταιρεία, μέσα στα 

πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που 

σύμφωνα με το Νόμο ή το παρόν Καταστατικό, ανήκουν στην 

αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

Ειδικότερα, 	αλλά. 	όχι 	περιοριστικά, 	το 	Διοικητικό 

Συμβούλιο: 

α. Εκπροσωπεί την εταιρεία δικαστικά ή εξώδικα. 

β. Εγείρει αγωγές, 	ενεργεί κατασχέσεις, 	εγγραφές 

προσημειώσεων και υποθηκών, συναινεί σε άρση τούτων, 

παραιτείται από προνόμια, δίκες και ένδικα μέσα, 

συμβιβάζεται και συνομολογεί διαιτησίες. 

γ. Αποκτά, συνιστά ή μεταβιβάζει εμπράγματα δικαιώματα 

επί κινητών και ακινήτων με την επιφύλαξη του άρθρου 

10 τον K.N. 2190/1920, ως και εν γένει ενοχικά 

δικαιώματα, αποδέχεται υποχρεώσεις, συνάπτει πάσης 

φύσης συμβάσεις, με την επιφύλαξη του άρθρου 23α του 

K.N. 2190/1920, όπως ισχύει, συμμετέχει σε 

διαγωνισμούς δημοσίούς ή μειοδοτικές ή πλειοδοτικές 

δημοπρασίες. 
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δ. 	Διορίζει, 	τοποθετεί 	και παύει υπαλλήλους και 

πράκτορες της εταιρείας, κανονίζει τις απολαβές και 

μισθούς αυτών και εν γένει παρέχει κάθε γενική και 

ειδική πληρεξουσιότητα εκ μέρους της εταιρείας και 

ανακαλεί αυτή. 

ε. Εκδίδει, αποδέχεται και υπογράφει ή εγγυάται ή 

οπισθογραφεί γραμμάτια εις διαταγή, συναλλαγματικές, 

επιταγές όπως και πάντα τίτλο εις διαταγή, προς 

ευόδωση του εταιρικού σκοπού. 

στ. Προσδιορίζει τις δαπάνες εν γένει. 

ζ. Ελέγχει τα βιβλία και το Ταμείο της Εταιρείας, 

καταρτίζει 	τις 	ετήσιες 	οικονομικές 	καταστάσεις, 

προτείνει τις ενεργητέες αποσβέσεις επί των 

εγκαταστάσεων και επισφαλών απαιτήσεων και προτείνει 

τα διαναμητέα μερίσματα και κέρδη. 

η. Καταρτίζει και εγκρίνει ετησίως τον προϋπολογισμό 

και το επιχειρηματικό σχέδιο της εταιρείας για την 

επόμενη εταιρική χρήση. 

Θ. 	Κανονίζει 	τα της 	εσωτερικής λειτουργίας 	της 

εταιρείας και εκδίδει τούς σχετικούς κανονισμούς, εν 

γένει δε επιχειρεί κάθε πράξη διοικήσεως της εταιρείας 

και διαχειρίσεως της περιούσίας αυτής και κέκτηται 

κάθε εξουσία για διαχείριση των εταιρικών συμφερόντων 

και ενέργεια κάθε πράξης για την ευόδωση των 

επιδιωκόμενων σκοπών της εταιρείας. 

H παραπάνω απαρίθμηση των δικαιωμάτων 	τον Διοικητικού 

Συμβουλίου είναι απλά ενδεικτική και όχι περιοριστική. 

2. 	Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και 

μόνο εγγράφως, να αναθέτει την άσκηση ορισμένων ή όλων 

των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές, οι 

οποίες απαιτούν συλλογική ενέργεια), 	καθώς και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας, σ' ένα ή περισσότερα μέλη του, 

διευθυντές 	της 	εταιρείας 	ή 	τρίτούς, 	καθορίζοντας 

συγχρόνως και την έκταση της ανάθεσης αυτής. Πάντως οι 

ERGO ~jΤ .~.tΑ~ α 
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αρμοδιότητες τον Διοικητικού Συμβούλίου, είναι υπό την 

επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α του Κωδικοποιημένου Νόμου 

2190/1920, όπως ισχύουν. 

Πράξεις τον Διοικητικού Συμβούλίου, ακόμα και εάν 

είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία 

απέναντι στους τρίτους, εκτός εάν αποδειχθεί, ότι ο 

τρίτος γνώριζε την υπέρβαση τον εταιρικού σκοπού, ή 

όφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η 

τήρηση 	των 	διατυπώσεων 	δημοσιότητας 	ως 	προς 	το 

Καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου, 

από το Καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 

δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη και αν 

έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

Α Ρ Ο Ρ Ο 22ο 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥλΙΟΥ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του, 

συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον 

Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό τον. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο, μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο 

διευθύνοντες συμβούλους, από τα μέλη του και μόνο, 

καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. Επίσης 

μπορεί να διορίζει Γενικό Διευθυντή της εταιρείας καθώς 

και Γραμματέα τον Διοικητικού Συμβουλίου από τα μέλη του 

ή 	εκτός 	αυτών 	καθορίζοντας 	ταυτοχρόνως 	και 	τις 

αρμοδιότητες τους. 

0 Πρόεδρος τον Διοικητικού Συμβούλίου, διευθύνει τις 

συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, 

αναπληρώνει σ' όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του, ο 

Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από απόφαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου ο Διευθύνων Σύμβουλος. 

1)  

d 
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Α Ρ Θ Ρ Ο 23ο 

ΑΝΑΠλΗΡΩΣΗ ΜΕλΟΥΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥλΙΟΥ. 

Αν για οποιοδήποτε λόγο, 	κενωθεί 	θέση συμβούλου, 

επιβάλλεται στους συμβούλους που απομένουν, εφ' όσον 

είναι 	τουλάχιστον τρείς 	(3) 	να εκλέξούν προσωρινά 

αντικαταστάτη, για το υπόλοιπο της Θητείας τον συμβούλού 

που αναπληρώνεται. 	H εκλογή αυτή, 	υποβάλλεται για 

έγκριση, στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική 

Συνέλευση. Οι πράξεις τον συμβούλού, που εκλέχτηκε με τον 

τρόπο αυτό, Θεωρούνται έγκύρες, ακόμη και αν η εκλογή 

του, δεν εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση. 

Α Ρ Θ Ρ Ο 24ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥλΒΟΥλΙΟΥ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να συνεδριάζει, 

κατόπιν πρόσκλησης τον Προέδρού αυτού, στην έδρα της 

εταιρείας, τουλάχιστον μιά (1) φορά το μήνα. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός 

της έδρας τον σε άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην 

αλλοδαπή, εφ' όσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη 

λήψη αποφάσεων . 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό 

τον, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη τον δύο (2) 

τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. 

Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με 

σαφήνεια 	και 	τα 	θέματα 	της 	ημερήσιας 	διάταξης, 

διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφ' όσον 

παρίστανται 	ή αντιπροσωπεύονται 	όλα 	τα μέλη 	τον 

Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη 

αποφάσεων. 

Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 

ζητήσουν δύο (2) εκ των μελών του, με αίτησή τούς π 
1  α 
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τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία δέκα (10) ημερών 

από την υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του 

Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στην 

παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής τον, 

επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να 

συγκαλέσούν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε 

προθεσμία πέντε (5) ημερών από την λήξη του δεκαημέρου, 

γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους 

πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια 

και τα θέματα με τα οποία Θα ασχοληθεί το Διοικητικό 

Συμβούλιο. 

Α Ρ Ο Ρ Ο 25ο 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕλΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠλΕΙΟΨΗΦΙΑ 

Σύμβουλος που απουσιάζει, μπορεί να εκπροσωπείται 

από άλλο σύμβουλο, διοριζόμενο από τον απονσιάζοντα με 

επιστολή, τέλεξ, φαξ ή τηλεγράφημα απενθυνόμενο προς τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Κάθε σύμβουλος, 

μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβούλο που απουσιάζει. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο, βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκύρα, όταν παρευρίσκονται ή 

αντιπροσωπεύονται σ' αυτό, το ήμισυ πλέον ενός των 

συμβούλων, ουδέποτε όμως, ο αριθμός των παρόντων 

συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). Για 

να βρεθεί ο αριθμός απαρτίας, παραλείπεται τυχόν 

προκύπτον κλάσμα. 

Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, λαμβάνονται 

με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευομένων 

μελών, 	εκτός από 	τις 	περιπτώσεις για 	τις 	οποίες 

προβλέπεται από το νόμο ή το παρόν Καταστατικό αυξημένη 

πλειοψηφία ή ομόφωνα απόφαση. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν 

{ 
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υπερισχύει 	η 	ψήφος 	του 	Προέδρού 	του 	Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

A Ρ O Ρ Ο 26ο 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥλΙΟΥ 

Οι 	συζητήσεις 	και 	αποφάσεις 	του 	Διοικητικού 

Συμβουλίού καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, 

που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. 

'Υστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο 

Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή 

περ ίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται 

επίσης κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων 

κατά την συνεδρίαση μελών του διοικητικού συμβουλίού. 

Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού 

Συμβουλίου για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής 

τους στο μητρώο ανωνύμων εταιρειών, σύμφωνα με το άρθρο 

7α του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920, υποβάλλονται στην 

Εποπτεύονσα αρχή, μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών 

από την συνεδρίαση τον Διοικητικού Συμβουλίου. 

Τα πρακτικά υπογράφονται κατά Νόμο. Αντίγραφα και 

αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου, 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή τον. 

Α Ρ Ο Ρ Ο 27ο 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥλΙΟΥ 

Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, μπορεί να 

χορηγηθεί αποζημίωση, που το ποσό της ορίζεται από την 

τακτική Γενική Συνέλευση, με ειδική απόφαση. 

Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίού, βαρύνει την εταιρεία, αν εγκριθεί 

με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. Αυτή 

μπορεί να μειωθεί από το Δικαστήριο εάν κατά αγαθή κρίση 

είναι υπέρογκη και αντιτάχθηκαν κατά της απόφασης μέτοχοι 
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~ εκπροσωπούντες το ένα δέκατο 	(1/10) 	του εταιρικού 

κεφαλαίου. 

Οποιαδήποτε 	παροχή 	πίστωσης 	(δάνεια, 	εγγυήσεις 

κ.λ.π) από την εταιρεία, σε μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, στους ιδρυτές της, σε Γενικούς Διευθυντές ή 

Διευθυντές αυτής, ή και σε συζύγους ή άλλους συγγενείς 

αυτών μέχρι και τον τρίτου βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας 

απαγορεύεται απολύτως και είναι άκυρη. Επίσης δάνεια της 

εταιρείας σε τρίτους καθώς και η παροχή πίστωσης σε 

αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ 

αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της 

εταιρείας απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. Για 

οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας και των 

παραπάνω προσώπων, χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη 

ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. H έγκριση αυτή δεν 

παρέχεται αν στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) τον εκπροσωπούμενου 

μετοχικού κεφαλαίου στη Γενική Συνέλευση. Αυτό ισχύει και 

για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε 

τροποποίησή τους. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 	ευθύνονται 

ατομικά μόνο από την εντολή που τούς ανατέθηκε και 

απέναντι τον νομικού προσώπου της εταιρείας και δεν έχουν 

προσωπική ευθύνη έναντι των μετόχων ή τρίτων για τη 

διαχείριση και διοίκηση της εταιρείας παρά μόνο στις 

περιπτώσεις που ορίζει ο νόμος. H αστική δίωξη των μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου για παράβαση του νόμου ή του 

καταστατικού ή για υπέρβαση της εντολής τούς μπορεί να 

ασκηθεί μόνο κατόπιν απόφασης της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων κατά τις διατάξεις του άρθρου 22β τον K.N. 

2190/1920. 

Α Ρ O Ρ Ο 28ο 

ΠΕΡΙ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 
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II  ΙΙΙ  
ς.  

i 

Απαγορεύεται στα μέλη τον Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς 

και στους διευθυντές της εταιρείας, να ενεργούν κατ' 

επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό 

τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που 

υπάγονται σ' έναν από τους σκοπούς που επιδιώκει η 

εταιρεία, να συμμετέχουν σε κάθε είδους εταιρεία, ή να 

μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που 

επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς, με εξαίρεση τις μέχρι την 

ημερομηνία υπογραφής τον παρόντος υφιστάμενες 

δραστηριότητες των προσώπων αυτών. Εξαιρετικά επιτρέπεται 

στα μέλη του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίού να ενεργούν 

κατ' επάγγελμα τις άνω πράξεις, μέχρι την πρώτη τακτική 

Γενική Συνέλευση, η οποία στο εξής Θα είναι αρμόδια να 

δίνεί την.άνω άδεια. 

Κ Ε Φ Α λ Α Ι Ο 	Ε Κ Τ Ο 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

ΑΡΘΡΟ 290 

ΕλΕΓΚΤΕΣ 

Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική 

Συνέλευση, σχετικά με τους ετήσιούς λογαριασμούς (ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις), 	αυτοί Θα πρέπει να έχουν 

ελεχθεί προηγουμένως από δύο (2) τουλάχιστον ελεγκτές. 

H τακτική Γενική Συνέλευση, εκλέγει κάθε χρόνο δύο 

(2) τακτικούς και δύο (2) αναπληρωματικούς ελεγκτές, 

ορίζοντας και την αμοιβή τους και είναι πτυχιούχοι 

ανωτάτων σχολών και έχουν άδεια ασκήσεως οικονομολογικού 

επαγγέλματος από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος. Οι 

ανωτέρω ελεγκτές δύνανται να επαναδιορίζονται, όχι όμως 

για περισσότερες από πέντε (5) εταιρικές χρήσεις. 

H Συνέλευση, μπορεί να εκλέγει ένα (1) μόνο τακτικό 

και ένα (1) αναπληρωματικό ελεγκτή, εφ' όσον είναι 

ορκωτοί λογιστές - ελεγκτές. Πάντως, εφ' όσον γίνει 

υπέρβαση των ορίων της παραγράφου 6 του άρθρου 42α τον 
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Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920, όπως ισχύει, ως ελεγκτές 

εκλέγονται υποχρεωτικά Ορκωτοί Λογιστές Ελεγκτές του 

Σώματος Ορκωτών Λογιστών Ελεγκτών. 

Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της 

Γενικής Συνέλευσης, που όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να 

γίνει από την Εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του 

διορισμού τους, σε περίπτωση δε, που δεν αποποιηθούν το 

διορισμό αυτό, μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών, 

Θεωρούνται ότι έχούν αποδεχθεί τον διορισμό και έχουν 

όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 37 του 

κωδικοποιημένού Νόμου 2190/1920, όπως ισχύει. 

H έκθεση των ελεγκτών, εκτός από τις πληροφορίες που 

ορίζονται 	στην 	παράγραφο 	1 	του 	άρθρου 	37 	του 

Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920, 	οφείλει 	επίσης να 

αναφέρει: 

α) Αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες της 

παραγράφου 1 ή 2 του άρθρου 43α τον Κωδικοποιημένου 

Νόμου 2190/1920, όπως ισχύει. 

β) Αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας πού αναφέρεται 

στην περίπτωση γ' της παραγράφου 3 του άρθρου 43α του 

Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920, όπως ισχύει. 

Οι ελεγκτές της εταιρείας, εκτός από τις υποχρεώσεις 

που ορίζονται στις παραγράφούς 1 και 2 τον άρθρον 37 του 

Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920, όπως ισχύει, οφείλουν να 

επαληθεύσουν και την συμφωνία του περιεχομένου της 

έκθεσης τον Διοικητικού Συμβουλίού, με τις σχετικές 

οικονομικές καταστάσεις. Για τον σκοπό αυτό, η έκθεση 

πρέπει να έχε ι τ εθε ί υπ' όψ ιν τους, τουλάχιστον τριάντα 

(30) ημέρες πριν από την Γενική Συνέλευση. 

Κ Ε Φ Α λ Α Ι Ο Ε Β Δ Ο Μ Ο 

ΕΤΗΣΙΟΙ λΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 

(ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ) 

GQΓ_ΑVΑfi"• dιιιe. 

ι 
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J 

Α Ρ Θ Ρ Ο 30ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση, είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει 

την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε 

χρόνου. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση, αρχίζει από 

την καταχώρηση στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της 

εγκριτικής διοικητικής απόφασης, για την παροχή άδειας 

σύστασης της παρούσας Εταιρείας και την έγκριση του 

παρόντος Καταστατικού και θα λήξει την 3Ι Δεκεμβρίου 

2005. 

Α Ρ Θ Ρ Ο 31ο 

ΕΤΗΣΙΟΙ λΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 

(ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΟΙ ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΕΙΣ 

ΤΟΥΣ) 

Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, 	το Διοικητικό 

Συμβούλιο, καταρτίζει, τους ετήσιους λογαριασμούς 

(ετήσιες οικονομικές καταστάσεις), πάντοτε σύμφωνα με το 

Νόμο και επομένως, σύμφωνα με τις διατάξεις αυτού και 

μάλιστα, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 

42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 132 και 133 του 

Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920, όπως ισχύουν. Οι ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις, πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη 

σαφήνεια, την πραγματική εικόνα της περιουσιακής 

διάρθρωσης, 	της 	χρηματοοικονομικής 	θέσης 	και 	των 

αποτελεσμάτων χρήσης της Εταιρείας. 

Ειδικώτερα, 	το Διοικητικό Συμβούλιο, 	υποχρεούται να 

συντάσσει σύμφωνα με τις παραπάνω διατάξεις: 

α) Τον ισολογισμό. 

β) Τον λογαριασμό «αποτελέσματα χρήσεως». 

γ) Τον «πίνακα διάθεσης αποτελεσμάτων» και 

δ) Το προσάρτημα. 

Για να ληφθεί από την Γενική Συνέλευση, έγκυρη 

απόφαση πάνω στις οικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας, 
~ 
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νομιμότητας 

καταστάσεων, 

του 	τρόπου 	κατάρτισης 	των 	οικονομικών 

εγγράφως 	τις να εκθέτουν οφείλουν 

να αναφέρεται 

συμβεί, μέσα 

κάθε άλλο σημαντικό γεγονός, που 

από την λήξη 

έχει 

της χρονικό διάστημα, 

και 

στ ο 

α 

~. 

που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να 

έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από 

α) Τον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου, ή τον 

αναπληρωτή του. 

β) Τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και σε 

περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή 

ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω 

προσώπων, από ένα μέλος τον Διοικητικού Συμβουλίου, 

που ορίζεται από αυτό και 

γ) Τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του λογιστηρίου. 

Οι 	παραπάνω, 	σε 	περίπτωση 	διαφωνίας από 	πλευράς 

η 

αντιρρήσεις τούς, στην Γενική Συνέλευση. 

3. 	H έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου, 

προς την τακτική Γενική Συνέλευση, πρέπει να παρέχει σαφή 

και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της 

οικονομικής Θέσης της εταιρείας, καθώς και πληροφορίες 

για την προβλεπόμενη πορεία της εταιρείας και για τις 

δραστηριότητές της, στον τομέα της έρευνας και της 

ανάπτύξης, ως και αυτά που ορίζονται στο εδάφιο β της 

παραγράφου 3 του άρθρον 43α τον Κωδικοποιημένου Νόμου 

2190/1920, όπως ισχύει. Επίσης στην έκθεση αυτή, πρέπει 

χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής της έκθεσης. 

4. 	Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας των παραγράφων 1 και 5 του 

άρθρον 43β τον Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920, το οποίο 

προστέθηκε από το άρθρο 36 του Π.Δ. 409/1986, με την 

μορφή και το περιεχόμενο, με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή 

οι ελεγκτές της εταιρείας, έχουν συντάξει την έκθεση 

ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή 

αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει 

FRF~ ΩΟC 
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να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες 

οικονομικές καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει από το 

δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 

Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, με 

τις σχετικές εκθέσεις τον Διοικητικού Συμβουλίου και των 

ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρεία, στην αρμόδια 

εποπτεύουσα αρχή, είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από 

την Γενική Συνέλευση. 

0 	ισολογισμός 	της 	εταιρείας, 	ο 	λογαριασμός 

«αποτελέσματα χρήσεως» και ο «πίνακας διαθέσεως 

αποτελεσμάτων», μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, 

όταν προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκωτούς λογιστές -

Ελεγκτές,' δημοσιεύονται, με τον τρόπο που ορίζεται στην 

επόμενη παράγραφο 7. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας, οφείλει να 

δημοσιεύει τα έγγραφα της προηγούμενης παραγράφου 6, 

είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες, πριν από τη συνεδρίαση 

της Γενικής Συνέλευσης: 

α) 	Στο Τεύχος Ανωνύμων 	Εταιρειών 	και 	Εταιρειών 

Περιωρισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης, 

σύμφωνα με το άρθρο 7β παράγραφος 1, εδάφιο β, του 

Κωδικοποιημένού Νόμου 2190/1920, όπως ισχύει. 

β) Κατά την κρίση τον διοικητικού συμβουλίου σε μία 

ημερήσια πολιτική εφημερίδα, η οποία πληρεί τις 

προϋποθέσεις του άρθρον 3 του N.Δ. 3757/1957, όπως 

ισχύει, η οποία εκδίδεται στην ΑΘήνα και έχει 

ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη Χώρα και σε μία 

ημερήσια οικονομολογική εφημερίδα, η οποία πληρεί τις 

προϋποθέσεις της παραγράφου 2 τον άρθρου 26 του 

Κωδικοποιημένού Νόμου 2190/1920, όπως ισχύει σήμερα. 

γ) Σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα, 

από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε 

περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή 

αυτή σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία 

• 
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d 	εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του 

νομού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. 

Εξαιρετικά εάν η εταιρεία εδρεύει σε Δήμο ή Κοινότητα 

του Νομού Αττικής, εκτός του Δήμου Αθηναίων, τα 

έγγραφα της παραγράφου ό πρέπει να δημοσιεύονται σε 

μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από 

εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση 

που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία 

ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις 

εκδιδόμενες στην έδρα της Νομαρχίας στην οποία 

υπάγεται η εταιρεία. Ως προς τις εφημερίδες αυτές 

ισχύουν οι προϋποθέσεις του τελευταίου εδαφίου της 

παραγράφου 2 τον άρθρου 26 τον Κωδικοποιημένου Νόμου 

2190/1920, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

	

8. 	Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των 

ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, από την τακτική Γενική 

Συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών 

της, που προβλέπεται από την παράγραφο 2 του άρθρου 2όα 

του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920, όπως ισχύει σήμερα, 

υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύονσα αρχή και αντίτυπο 

των εγκεκριμένων ετήσιων οικονομικών καταστάσεων. 

Α Ρ Ο Ρ Ο 32ο 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

	

1. 	Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του 

Κωδικοποιημένού Νόμου 2190/1920, όπως αυτό ισχύει , 	η 

διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας, γίνεται με τον 

ακόλουθο τρόπο: 

α) Προηγείται η διάθεση τον ποσοστού γιά το σχηματισμό 

τον τακτικού αποθεματικού, όπως ο Νόμος ορίζει, 

δηλαδή για τον σκοπό αυτό, αφαιρείται τουλάχιστον το 

ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με το 

Νόμο, η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική , 
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όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα 

τρίτο (1/3) τον εταιρικού κεφαλαίου. 

β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού, το οποίο απαιτείται 

για την καταβολή του πρώτον μερίσματος, δηλαδή 

ποσοστού έξη τα εκατό (6 % ) τουλάχιστον του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και σύμφωνα με το 

άρθρο 45 τον Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920, σε 

συνδυασμό με τις διατάξεις τον A.N. 148/1967, τον 

Νόμου 876/1979, του Νόμου 2753/1999 και τον Νόμου 

2789/2000 και 

γ) H Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

Διανομή προσωρινών μερισμάτων είναι δυνατόν να γίνει 

σύμφωνα με τις διαδικασίες που προβλέπονται από τον K.N. 

2190/1290, όπως ισχύει. 

Οι μέτοχοι, μετέχουν στα καθαρά κέρδη, μετά την 

έγκριση από την Γενική Συνέλευση, των ετήσιων λογαριασμών 

(ετήσιων οικονομικών καταστάσεων), το δε προς διανομή 

εγκριθέν ποσόν αυτών, καταβάλλεται σε αυτούς, μέσα σε 

δύο (2) μήνες από την απόφαση 	της Γενικής Συνέλευσης, 

που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. 

Κ Ε Φ Α λ Α Ι Ο Ο Γ Δ Ο Ο 

ΔΙΑλΥΣΗ - ΕΚΚΑΟΑΡΙΣΗ 

Α Ρ Θ Ρ Ο 33ο 

λΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. H Εταιρεία λύεται: 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διαρκείας της, εκτός αν 

προηγουμένως αποφασιστεί από την Γενική Συνέλεύση, η 

παράταση της διάρκειάς της, κατά τα οριζόμενα στο 

άρθρο 4ο του παρόντος. 

β) Πριν από την λήξη της διαρκείας της, με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης, η οποία λαμβάνεται σύμφωνα με το 

άρθρο 16 παράγραφοι 1 και 4 τον παρόντος 
ΕRGΟΚ SM' Α.E. 
ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΤΤ 	Γπιυπτιrυ πιιοrιι Καταστατικού. 
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• 	+ 	γ) 'Οταν κηρυχτεί η εταιρεία, σε κατάσταση πτώχευσης. 

δ) Αν ανακληθεί η άδεια λειτουργίας της εταιρείας που 

χορηγήθηκε από την εποπτεύονσα αρχή. 

H συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο,δεν 

αποτελεί λόγο για τη λύση της εταιρείας. 

Σε περίπτωση, που το σύνολο των ίδιων κεφαλαίων της 

εταιρείας, όπως αυτά προσδιορίζονται στο υπόδειγμα 

ισολογισμού, που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του 

Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920, όπως ισχύει σήμερα, 

γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, 

το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει την 

Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξη (6) μηνών από τη 

λήξη της χρήσης, η οποία Θα αποφασίσει τη λύση της 

Εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

Α Ρ Ο Ρ Ο 34ο 

E ΚΚΑΟΑΡΙΣΗ 

1. 	Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, την λύση της 

εταιρείας, ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση της 

παραγράφου 3 του άρθρου 33 του παρόντος Καταστατικού, το 

Διοικητικό Συμβούλιο, εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, μέχρι να 

διοριστούν εκκαθαριστές από την Γενική Συνέλευση. Στην 

περίπτωση του εδαφίου β της παραγράφου 1 του ίδιου 

άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση, ορίζει 

και τους εκκαθαριστές. 

Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορούν να 

είναι δύο (2) έως τέσσερις (4), μέτοχοι ή όχι και ασκούν 

όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και τον σκοπό της 

εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως 

αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από την Γενική Συνέλευση, 

με τις αποφάσεις της οποίας, έχουν όλοι την υποχρέωση να 

συμμορφώνονται. 

0 διορισμός των εκκαθαριστών, συνεπάγεται αυτοδίκαια την 

παύση της εξουσίας του Διοικητικού ΣυμβοιΤλτι'ιτ 
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αφορά 	τούς 	εκκαθαριστές 	εφαρμόζονται 	αναλόγως 	οι 
1 

διατάξεις για το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και 
ι 

οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά 

στο βιβλίο πρακτικών τον Διοικητικού Συμβουλίου. 

Οι εκκαθαριστές, οι οποίοι ορίζονται από την Γενική 

Συνέλευση, οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, 

να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 

δημοσιεύσουν στον Τύπο και στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών 

και Εταιρειών Περιωρισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβέρνησης, ισολογισμό, αντίτυπο του οποίου υποβάλλεται 

στη Διεύθυνση Εμπορίου της αρμόδιας Νομαρχίας. 

Την ίδια υποχρέωση, έχουν οι εκκαθαριστές, κατά την 

διάρκεια της εκκαθάρίσης και όταν λήξει η εκκαθάριση. 

Επίσης το αυτό 	ισχύει και κατά την διάρκεια της 

εκκαθάρισης, σύμφωνα με το άρθρο 7α, παράγραφος ιβ του 

Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920, όπως ισχύει. 

H Γενική Συνέλευση των μετόχων, διατηρεί όλα τα 

δικαιώματά της, κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι 

οικονομικές 	καταστάσεις 	πέρατος 	της 	εκκαθάρισης, 

εγκρίνονται από την Γενική Συνέλευση των μετόχων, η 

οποία αποφασίζει επίσης και για την απαλλαγή των 

εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

Κάθε 	χρόνο 	τα 	αποτελέσματα 	της 	εκκαθάρισης 

υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των μετόχων, με έκθεση 

των 	αιτίων 	τα 	οποία 	παρεμπόδισαν 	το 	τέλος 	της 

εκκαθάρισης. 	Μετά 	το 	πέρας 	της 	εκκαθάρισης 	οι 

εκκαθαριστές καταρτίζούν τις τελικές οικονομικές 

καταστάσεις τις οποίες δημοσιεύουν στο Τεύχος Ανωνύμων 

Εταιρειών και Εταιρειών περιωρισμένης ευθύνης της 

Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, αποδίδουν τις εισφορές των 

μετόχων και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης 

της εταιρικής περιουσίας στους μετόχους, κατά το λόγο τ,ς 

συμμετοχής τους στο καταβλημένο μετοχικό κεφάλι ΙΙ 
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ώ 	7. 	Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την 
4 
ιι 
.ι 

πενταετία, από την ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης, 

οπότε και η εταιρεία διαγράφεται από το μητρώο ανωνύμων 

εταιρειών. Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της 

πενταετίας απαιτείται ειδική άδεια του Υπουργού Εμπορίου. 

Το στάδιο όμως της εκκαθάρισης δεν μπορεί σε καμία 

περίπτωση να υπερβεί τη δεκαετία. 

Κ Ε Φ Α λ Α Ι Ο Ε Ν Α Τ Ο 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΗΗ 

Α Ρ Ο Ρ Ο 35ο 

Για όσα Θέματα δεν ρυθμίζονται από το παρόν Καταστατικό, 

ισχύουν οι διατάξεις τον Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920, 

όπως αυτός τροποποιήθηκε και ισχύει. 

Το καταστατικό 	ισχύει 	όπως τροποποιήθηκε από την 

τελευταία Γεν. Συνέλευση της 9ης Ιανουαρίου 2015. 
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