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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΚΩΣΤΑΣ ΚΑΡΑΜΠΕΛΑΣ 
ΓΕΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ Α.Ε.Β.Ε., το διακριτικό τίτλο  και αριθμό ΓΕΜΗ 336801000, (που 
είχε Αρ.ΜΑΕ. 4091/01/Β/85/4089). 

 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 
Ανακοινώνει ότι :  

 
Την 28/12/2015 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 492219,  η από 
20/10/2015 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 
«ΚΩΣΤΑΣ ΚΑΡΑΜΠΕΛΑΣ ΓΕΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ Α.Ε.Β.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 
336801000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 4091/01/Β/85/4089) με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου 2. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 

 
 
 
Kοινοποίηση:  
Εταιρεία: ΚΩΣΤΑΣ ΚΑΡΑΜΠΕΛΑΣ ΓΕΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ Α.Ε.Β.Ε. 
Δ/νση ΚΟΣΜΑ ΑΙΤΩΛΟΥ 63,ΠΕΡΙΣΤΕΡΙ 
 
Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας 
Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
Σταδίου 60, 10564, Αθήνα 
 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

  

 

 
 
Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

 
 
Αθήνα,28/12/2015 
Αριθ.Πρωτ.:100625 
 

Πληροφορίες: Σαββίδου Κατερίνα 
Τηλέφωνο: 2103382133 
Fax: 2103616464 
E-mail: ksavvidou@acci.gr 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ

ΚΩΣΤΑΣ ΚΑΡΑΜΠΕΛΑΣ Α.Ε.Β.Ε.

(Μετά την τροποποίηση της έκτακτης γενικής συνελεύσεως της 20ης Οκτωβρίου 2015)

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α

Σύσταση, επωνυμία, έδρα, σκοπός και διάρκεια εταιρίας

Άρθρο 1

Συνίσταται ανώνυμος εταιρία υπό την επωνυμία <<ΚΩΣΤΑΣ ΚΑΡΑΜΠΕΛΑΣ ΓΕΝΙΚΗ
ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ Α.Ε.Β.Ε>> και το διακριτικό τίτλο WIKAR
ΑΕ.
Για τις συναλλαγές με το εξωτερικό η ανωτέρω επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος θα
αποδίδονται με Λατινικά στοιχεία.

Άρθρο 2

Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Περιστερίου και ειδικότερα το επί της οδού Κοσμά
Αιτωλού αριθμ. 63, ακίνητο. Η εταιρία μπορεί να ιδρύσει υποκαταστήματα, εργοστάσια,
πρακτορεία και γραφεία εν τη ημεδαπή και αλλοδαπή μετά από απόφαση του Διοικητικού
Συμβουλίου αυτής.

Άρθρο 3

Σκοπός της εταιρίας είναι:

α. Η εμπορία ειδών ανελκυστήρων και μηχανολογικού εξοπλισμού αυτών, η μελέτη,
εγκατάσταση και συντήρηση αυτών, καθώς και η αντιπροσώπευση οίκων εξωτερικού και
εσωτερικού συναφών ειδών.

β. Εισαγωγή, εμπορία δομικών υλικών, μηχανημάτων, βιομηχανικών ειδών
ηλεκτρομηχανικού και βιομηχανικού υλικού.

γ. Εισαγωγή και εμπορία αυτοκινήτων, ανυψωτικών μηχανημάτων, περονοφόρων και
συναφών ειδών καθώς και των ανταλλακτικών αυτών.

δ. Η αντιπροσώπευση και εμπορία κινητής τηλεφωνίας και τηλεπικοινωνιακού υλικού μετά
των αξεσουάρ και ανταλλακτικών αυτών.

ε. Η κατασκευή και εκμετάλλευση πάσης φύσης οικοδομών και η εμπορία οικοδομικών
υλικών.



στ. Η εμπορία ηλεκτρονικών υπολογιστών και ηλεκτρονικών ειδών και λοιπών ειδών
εξοπλισμού γραφείων και επιχειρήσεων καθώς και ηλεκτρονικών και μηχανικών παιχνιδιών
παντός τύπου.

ζ. Η παροχή υπηρεσιών γραφικών τεχνών καθώς και η παραγωγή προϊόντων multimedia.

η. Η ίδρυση βιοτεχνικών ή βιομηχανικών μονάδων παραγωγής συναφών ή μη προς τα
ανωτέρω είδη.

θ. Η αντιπροσώπευση οίκων του εξωτερικού ή του εσωτερικού ως και η διενέργεια
εισαγωγών και εξαγωγών.

ι. Η καθ’ οιονδήποτε τρόπο συμμετοχή της εταιρίας σε λειτουργούσες ή ιδρυόμενες
επιχειρήσεις Ελληνικές ή αλλοδαπές οποιασδήποτε νομικής μορφής, που έχουν ίδιους ή μη
σκοπούς.

ια. Η μετ’ αλλοδαπών οίκων καθ’ οιονδήποτε τρόπο ίδρυση στην Ελλάδα βιοτεχνικής ή
βιομηχανικής μονάδος παραγωγής συναφών ή μη ειδών, καθώς και αντιπροσωπευτικής
επιχειρήσεως για συμμετοχή της εταιρίας σε λειτουργούσαν ή ιδρυόμενη αλλοδαπή
επιχείρηση οποιασδήποτε νομικής μορφής.

Άρθρο 4

Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται σε ενενήντα εννέα (99) έτη, αρχόμενη από της
δημοσιεύσεως της εγκρινούσης το παρόν Καταστατικό αποφάσεως της Αρχής στο τεύχος
Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της
Κυβερνήσεως. Κατόπιν αποφάσεως των μετοχών τροποποιούσης το παρόν άρθρο δύναται
να παραταθεί ή συντομευθεί ο χρόνος διάρκειας αυτής.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β

Εταιρικό Κεφάλαιο – Μετοχές – Μέτοχοι – Δωσιδικία

Άρθρο 5

Το αρχικό Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας ορίστηκε με το καταστατικό σε πέντε
εκατομμύρια (5.000.000) δραχμές διαιρούμενο σε πέντε χιλιάδες (5.000) ανώνυμες μετοχές
των χιλίων (1.000) δραχμών εκάστη.
Με την 28 Απριλίου 1982 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετοχών της
εταιρίας αποφασίστηκε και εγκρίθηκε η υπό του Διοικητικού Συμβουλίου προταθείσα
αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά δέκα εκατομμύρια (10.000.000) δραχμές με την
έκδοση δέκα (10.000) χιλιάδων μετοχών των χιλίων δραχμών εκάστη.
Με την από 30 Ιουνίου 1999 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετοχών το
Μετοχικό Κεφάλαιο αυξάνεται κατά τριάντα πέντε εκατομμύρια (35.000.000) δραχμές με
την έκδοση τριάντα πέντε (35.000) χιλιάδων μετοχών των χιλίων δραχμών η καθεμία.  Έτσι
το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας ανέρχεται σε πενήντα εκατομμύρια (50.000.000)
δραχμές, διαιρούμενο σε πενήντα (50.000) χιλιάδες ανώνυμες μετοχές των χιλίων δραχμών
εκάστη.
Με την από 10 Σεπτεμβρίου 2002 έκτακτη Γενική Συνέλευση των Μετοχών αποφασίζεται:



Α. Η μετατροπή του Μετοχικού Κεφαλαίου και της ονομαστικής αξίας των μετοχών σε
ευρώ.
Β. Η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά τρεις χιλιάδες διακόσια εξήντα τέσσερα ευρώ
και ογδόντα έξι λεπτά (3.264,86) με αύξηση της ονομαστικής αξίας της μετοχής σε τρία (3)
ευρώ.
Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε εκατόν πενήντα χιλιάδες (150.000)
ευρώ, διαιρούμενο σε πενήντα χιλιάδες (50.000) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας
τριών (3,00) ευρώ η καθεμία.

Άρθρο 6

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας εντός της πρώτης πενταετίας από της νομίμου
συστάσεως της εταιρίας ή εντός πενταετίας από της εγκρίσεως της σχετικής
τροποποιήσεως του άρθρου 5 του παρόντος δύναται με απόφασή του λαμβανομένης
με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών αυτού να αυξήσει το
μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό της αύξησης δεν μπορεί να
υπερβεί το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί αρχικά ή του
μετοχικού κεφαλαίου που είναι ήδη καταβεβλημένο. Η εξουσία αυτή του Διοικητικού
Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από την Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα
που δεν υπερβαίνει τα πέντε έτη για κάθε ανανέωση.

2. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων δικαιούται με απόφαση στην οποία παρίστανται ή
εκπροσωπούνται μέτοχοι εκπροσωπούντες με πλειοψηφία των έξι δεκάτων (6/10) του
καταβεβλημένου κεφαλαίου, λαμβανομένης με πλειοψηφία των έξι δεκάτων (6/10)
των σ’ αυτή εκπροσωπούμενων ψήφων, να αυξήσει το μετοχικό κεφάλαιο είτε εφ’
άπαξ είτε και τμηματικά με έκδοση νέων μετοχών μέχρι του τετραπλάσιου του αρχικού
μετοχικού κεφαλαίου ή μέχρι του διπλάσιου του μετοχικού κεφαλαίου που είναι ήδη
καταβεβλημένο.

3. Κατ’ εξαίρεση των δύο προηγούμενων παραγράφων για την αύξηση του μετοχικού
κεφαλαίου απαιτείται πάντοτε απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων κατά
τας περί απαρτίας διατάξεις του άρθρου 29 παρ. 3 και 4 του Νόμου 2190/1920 με την
πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των εκπροσωπουμένων ψήφων στη συνέλευση, εφ’
όσον τα αποθεματικά υπερβούν το ένα δέκατο του καταβεβλημένου μετοχικού
κεφαλαίου.

4. Οι κατά τας παραγράφους 1 και 2 αυξήσεις του Κεφαλαίου δεν αποτελούν
τροποποίηση του Καταστατικού.

5. Σε κάθε περίπτωση αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου ως εκδόσεως ομολογιών με
δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτιμήσεως εφ’ ολοκλήρου
υπέρ των κατά την εποχή της εκδόσεως μετοχών της εταιρίας και κατ’ αναλογία της
συμμετοχής των στο υφιστάμενο κεφάλαιο. Κατά την πάροδο της υπό του
αποφασίζοντος την αύξηση κεφαλαίου οργάνου της εταιρίας τασσόμενης προς
ενάσκηση του δικαιώματος τούτου προθεσμίας, ήτις δεν δύναται να είναι βραχύτερα
του ενός μηνός, αι τυχόν μη αναληφθείσαι κατά το ανωτέρω υπό των παλαιών



μετόχων μετοχές διατίθενται ελευθέρως υπό του Διοικητικού Συμβουλίου της
εταιρίας.

6. Σε περίπτωση εκδόσεως νέων μετοχών σε τιμή υπέρ το άρτιο, η διαφορά μεταξύ αυτού
και της τιμής της εκδόσεως μεταφέρεται στο τακτικό αποθεματικό κεφάλαιο με
έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο, μη δυνάμενη να διατεθεί προς πληρωμή μερισμάτων ή
ποσοστών.

7. Εντός του πρώτου διμήνου από την σύσταση της εταιρίας ήαπό απόφασης αυξήσεως
του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται όπως συνέλθει σε
ειδική συνεδρίαση και πιστοποιήσει αν κατεβλήθη ή μη το μετοχικό κεφάλαιο, εντός
δε αυτής της προθεσμίας ο διευθύνων σύμβουλος ή οι διευθύνοντες σύμβουλοι
υποχρεούνται να υποβάλουν στην αρμόδια εποπτική Αρχή αντίγραφο του
συνταχθησομένου σχετικού πρακτικού της ως άνω συνεδριάσεως του Διοικητικού
Συμβουλίου. Οι κατά τα άνω αποφασιζόμενες αυξήσεις του κεφαλαίου δεν αποτελούν
τροποποίηση του παρόντος καταστατικού.

8. Σε περίπτωση αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου ο Πρόεδρος του Δ.Σ. υποχρεούται
να προβεί στις δέουσες ενέργειες δημοσιότητας συμφώνως προς το άρθρο 7ο του Κ.Ν.
2190/1920 όπως εκείνο προσετέθη με το άρθρο 7 του Π.Δ. 409/1986.

9. Η Γενική Συνέλευση με απόφαση της λαμβανομένη κατά τον τρόπο που προβλέπεται
από το παρόν καταστατικό μπορεί να προβαίνει σε μερική ή ολική απόσβεση του
μετοχικού κεφαλαίου κατά την διάταξη του άρθρου 15α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως
ισχύει, και διάταξη του άρθρου 18 του Π.Δ. 409/1986.

Άρθρο 7

1. Οι μετοχές της εταιρίας θα είναι ανώνυμες. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των
Μετόχων εκπροσωπούμενων κατά πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των εν συνελεύση
ψήφων οι μετοχές μπορούν να μετατραπούν όλες ή μερικές από αυτές σε
ονομαστικές.

2. Ο τύπος των μετοχών κανονίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι μετοχές είναι
αριθμημένες και μπορούν να εκδοθούν σε τίτλους αντιπροσωπεύοντας μία ή
περισσότερες μετοχές. Οι τίτλοι των μετοχών αποκομμένες σε διπλότυπο βιβλίο,
φέρουν αύξοντα αριθμό, την σφραγίδα της εταιρίας και τις υπογραφές του προέδρου
του Διοικητικού Συμβουλίου και ενός εκ των μελών του, οριζόμενο υπό τούτου,
φέρουν δε και τις σχετικές μερισματαποδείξεις.

3. Η κατοχή των μετοχών συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή του καταστατικού της
εταιρίας και των συμφώνως προς αυτό και τον Νόμο λαμβανομένων αποφάσεων των
διαφόρων οργάνων της εταιρίας.

4. Οι μέτοχοι δεν συμμετέχουν πέρα του ονομαστικού κεφαλαίου κάθε μετοχής.

5. Εκδιδομένου νέου τίτλου, εξαφανίζεται ο αντικαθιστάμενος ενώπιον του Διοικητικού
Συμβουλίου, με την σύνταξη σχετικού πρακτικού.



6. Μέχρι εκδόσεως των οριστικών τίτλων μετοχών κατόπιν αποφάσεως του Διοικητικού
Συμβουλίου μπορούν να παραδοθούν στους μετόχους προσωρινοί τίτλοι, οι οποίοι θα
ανταλλαγούν με τους οριστικούς τίτλους των μετοχών.

Άρθρο 8

Οι μετοχές είναι αδιαίρετες, η δε εταιρία αναγνωρίζει ένα μόνο κύριο κάθε μετοχής. Όλοι οι
αδιαιρέτως συγκύριοι μετοχής ή οποιουδήποτε τίτλου έχοντες δικαιώματα σε αυτή και
αυτοί που έχουν την επικαρπία ή την ψιλή κυριότητα, οφείλουν ν’ αντιπροσωπεύονται
παρά τη εταιρία δε και του αυτού προσώπου, κοινή πάντων συμφωνία οριζομένου.

Άρθρο 9

Κάθε μέτοχος λογίζεται ως προς μετά της εταιρίας σχέσεις αυτού έχοντας πάντοτε νόμιμη
κατοικία την έδρα της εταιρίας και υπόκειται ως προς τις εντός την εταιρία σχέσεις του
στους Ελληνικούς νόμους. Κάθε δικαστική ή εξώδικος κοινοποίηση γινομένης προς μέτοχο
εφ’ όσον αυτός δεν έχει ορίσει νόμιμα αντίκλητο στην έδρα της εταιρίας, εγκύρως
γενήσεται στον γραμματέα του Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρίας.

Κάθε διαφορά μεταξύ της εταιρίας, αφ’ ενός και των μετόχων ή οποιουδήποτε τρίτου αφ’
ετέρου, είτε από του καταστατικού, είτε από του νόμου, υπάγεται στην αποκλειστική
αρμοδιότητα των Ελληνικών δικαστηρίων, η δε εταιρία ενάγεται μόνο ενώπιο των
Δικαστηρίων της έδρας της εταιρίας, συντρεχούσης έστω ειδικής τινός δωσιδικίας.

Άρθρο 10

Ο καθένας από τους μετόχους τους καθολικούς ή ειδικούς διαδόχους αυτών ή τους
δανειστές των μετόχων σε καμιά περίπτωση δεν μπορούν να προκαλέσουν κατάσχεση ή
σφράγιση οποιασδήποτε εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της εταιρίας ή να επιδιώξουν
την εκκαθάριση ή διανομή της εταιρικής περιουσίας. Δεν δικαιούνται επίσης να
αναμιχθούν με οποιονδήποτε τρόπο στην διοίκηση της εταιρίας .

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ

Διοικητικό Συμβούλιο

Άρθρο 11

1. Η εταιρία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο εκ τριών έως επτά, κατ’ ανώτατο
όριο, μελών εκλεγόμενοι από την Γενική Συνέλευση των μετόχων με μυστική
ψηφοφορία κατ’ απόλυτη πλειοψηφία. Η θητεία των μελών του Διοικητικού
Συμβουλίου είναι 5ετής δυνάμενης να παραταθεί μέχρι την πρώτη τακτική Γενική
Συνέλευση, μην υπερβαίνουσα όμως σε καμιά περίπτωση την εξαετία.

2. Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου των οποίων έληξε η θητεία είναι επανεκλέξιμα.

3. Αμοιβές των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, του προέδρου αυτού και του
διευθύνοντος συμβούλου ορίζονται από την Γενική Συνέλευση των μετόχων με ειδική



απόφαση συνιστάμοι σε οποιαδήποτε παροχή, είτε σε μηνιαία κατά Συνεδρίαση ή
κατ’ άλλο τρόπο. Ειδικά όμως σε καθ’ υπέρβαση των συνήθων καθηκόντων των
εργαζομένων Συμβούλων μπορεί να καθορίζεται πρόσθετη αμοιβή με απόφαση του
Διοικητικού Συμβουλίου υποκείμενη και αυτή στην έγκριση της πρώτης μετά την ως
άνω απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου συγκληθησομένης τακτικής Γενικής
Συνελεύσεως.

Άρθρο 12

Κενωθείσης θέσεως Συμβούλου τινός πριν από την λήξη της θητείας του, λόγω θανάτου,
παραιτήσεως ή εξ οιουδήποτε  λόγου εκπτώσεως, τα εναπομείναντα μέλη, εφ’ όσον δεν
είναι κάτω των τριών (3), υποχρεούνται να εκλέξουν αμέσως αντικαταστάτη αυτού που
εκκενώθει η θέση Συμβούλου. Η εκλογή των προσωρινών συμβούλων, υποβάλλεται σε
κύρωση της πρώτης τακτικής Γενικής Συνελεύσεως. Οι από του Διοικητικού Συμβουλίου
εκλεγόμενοι προσωρινοί σύμβουλοι κατά την μεσολάβηση μεταξύ της εκλογής τους μέχρι
και της μη τυχόν κυρώσεως του διορισμού τους υπό της Γενικής Συνελεύσεως, οι πράξεις
τους λογίζονται όλες ως απολύτως έγκυρες και ισχυρές. Ως χρόνος υπηρεσίας των
προσωρινών Συμβούλων είναι ο υπόλοιπος χρόνος υπηρεσίας εκείνων που κλήθηκαν να
αντικαταστήσουν.

Άρθρο 13

Το Διοικητικό Συμβούλιο κατά την πρώτη του συνεδρίαση την συγκροτούμενη μετά την από
της Γενικής Συνελεύσεως εκλογή των μελών του, εκλέγει μεταξύ αυτών τον πρόεδρο,
αντιπρόεδρο με μυστική ψηφοφορία και απόλυτη πλειοψηφία των σε αυτό
εκπροσωπουμένων Συμβούλων.

Άρθρο 14

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται στην έδρα της εταιρίας με πρόσκληση του
προέδρου, τακτικά μεν μια φορά τον μήνα, εκτάκτως δε κάθε φορά που θα κληθεί
από τον πρόεδρο, υποχρεούμενος σε κάθε περίπτωση να καλέσει τούτο, όταν
ζητήσουν την σύγκλιση αυτού δύο τουλάχιστον από τους συμβούλους.

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ των Συμβούλων πλέον ενός
παραλειπόμενου τυχόν προκύπτοντος κλάσματος ουδέποτε όμως ο αριθμός των
αυτοπροσώπως παρισταμένων είναι λιγότερος των τριών.

3. Κάθε Σύμβουλος έχει μία ψήφο, αντιπροσωπεύοντας όμως απόντα σύμβουλο έχει
δύο ψήφους, εάν εξουσιοδοτηθεί με ειδική εντολή που θα δοθεί με επιστολή ή και
τηλεγραφικώς προς τον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρίας, ουδέποτε
όμως στο πρόσωπο ενός και του αυτού συμβούλου μπορεί να συμπεριληφθούν
περισσότεροι των δύο ψήφων, συμπεριλαμβανομένης και της ιδίας αυτού ψήφου.
Κανένας Σύμβουλος δεν μπορεί ν’ αντιπροσωπευθεί στο Συμβούλιο με πρόσωπο που
δεν αποτελεί μέρος αυτού. Η προς αντιπροσώπευση έγγραφος εξουσιοδότηση
μπορεί να περιλαμβάνει μία ή περισσότερες της μίας Συνεδριάσεις.



4. Οι αποφάσεις του Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων
και αντιπροσωπευόμενων Συμβούλων.

Άρθρο 15

Στο Διοικητικό Συμβούλιο προεδρεύει ο πρόεδρος του Συμβουλίου ή εάν αυτός κωλύεται ή
είναι απών, ο Αντιπρόεδρος. Ο πρόεδρος διευθύνει τις εργασίες του συμβουλίου,
προεδρεύει στις συνεδριάσεις. Προσκαλεί αυτός ορίζοντας ημέρα και ώρα της
συγκροτήσεως αυτών, δέχεται τις από του νόμου προβλεπόμενες αιτήσεις των μετόχων και
ενεργεί μόνος και κάθε άλλη πράξη της αρμοδιότητας του και της τυχόν δοθείσης σε αυτόν
παρά του Διοικητικού Συμβουλίου εξουσιοδοτήσεως.

Άρθρο 16

1. Περί των συζητήσεως και αποφάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται
πρακτικά καταχωρούμενα σε ειδικό βιβλίο και υπογραφόμενα από των
παραστάμενων κατά την Συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου.

2. Κανένας Σύμβουλος δεν δικαιούται να αρνηθεί την υπογραφή του πρακτικού της
Συνεδριάσεως Συμβουλίου στο οποίο παρίσταται, δικαιούμενος μόνο να κάνει
ορισμένες επιφυλάξεις και διατύπωση ταύτας προ της υπογραφής του, προκειμένου
έτι περί της ακριβείας των πρακτικών.

3. Την τήρηση των πρακτικών μπορεί ν’ αναθέσει το Συμβούλιο εκάστοτε δια
αποφάσεως αυτού ή σε έναν εκ των μελών ή σε τρίτον.

4. Τα αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο αυτού ή του Εντεταλμένου Συμβούλου, μόνο δε
αυτά τα κεκυρωμένα αντίγραφα ή αποσπάσματα είναι προσακτέα ενώπιο των
Δικαστηρίων ή κάποιας Αρχής.

Άρθρο 17

Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την διοίκηση της εταιρίας και των εταιρικών υποθέσεων και
την απεριόριστη εξουσία και αρμοδιότητα της διαχειρίσεως των συμφερόντων και της
περιουσίας αυτής, αποφασίζοντας δε και ενεργώντας γενικά επί παντός ζητήματος
συμφώνου ή συναφούς προς τους σκοπούς της εταιρίας, εξαιρέσει μόνο των περιπτώσεων
και αποφάσεων εκείνων οι οποίες κατά τας διατάξεις του νόμου ή του παρόντος
Καταστατικού υπάγονται εις την αρμοδιότητα των Γενικών Συνελεύσεων, είναι αρμόδιο ν’
αποφασίζει πάσα πράξη που αφορά την Διοίκηση της εταιρίας. Περιορισμός της εξουσίας
του Διοικητικού Συμβουλίου δεν αντιτάσσεται προς τους καλής πίστεως τρίτους δι΄
αποφάσεως της Γενικής Συνελεύσεως. Ειδικότερων το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί
την εταιρία ενώπιον πάντων των Δικαστηρίων, Ελληνικών και αλλοδαπών, οιουδήποτε
βαθμού και δικαιοδοσίας και αυτού του Αρείου Πάγου και του Συμβουλίου Επικρατείας, ως
και πάσης άλλης Δημόσιας, Κοινοτικής, Δημοτικής, Διοικητικής, Στρατιωτικής ή
Επαγγελματικής αρχής, των νομικών προσώπων δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου και



Δημοσίων Οργανισμών, ως και παντός εν γένει τρίτου, φυσικού ή νομικού προσώπου δια
του Προέδρου ή Αντιπροέδρου ή τινός των συμβούλων, ή ετέρου επί τούτο οριζόμενου υπό
του Διοικητικού Συμβουλίου, αποφασίζει τα της εταιρίας και εν γένει τας δαπάνας αυτής.
Αποφασίζει την ίδρυση και κατάργηση εργοστασίων, υποκαταστημάτων, γραφείων,
πρακτορείων ή απλώς αντιπροσωπειών, την έκταση των εργασιών αυτών και τας εξουσίας
και δικαιοδοσίαν των διευθυνόντων αυτά. Προσδιορίζει και ελέγχει πάσαν δαπάνην
σχετικήν με την λειτουργία της εταιρίας, διορίζει και παύει Διευθυντάς και εν γένει το
προσωπικό αυτής, κανονίζον την δικαιοδοσίαν, τας υποχρεώσεις και τας αποδοχάς ενός
έκαστον εξ αυτών, καθώς και τας αμοιβάς των επιφορτισμένων με ειδική υπηρεσία ή
εντολή, εφ’ όσον δεν πρόκειται περί μελών του Διοικητικού Συμβουλίου δια τον καθορισμό
των αποδοχών των οποίων αρμόδια είναι η τακτική Γενική Συνέλευση δια ειδικής
αποφάσεως. Συνομολογεί δάνεια δια λογαριασμό της εταιρίας, υφ’ οιουδήποτε εγκρίνει
όρους, πλην της εκδόσεως δανείων δια ανώνυμων ομολογιών. Αποφασίζει την μίσθωση
των απαραίτητων δια την επιχείρηση ακινήτων και συνομολογεί αγοράς, πωλήσεις,
ανταλλαγάς, υποθηκεύσεις, ενεχυριάσεις ή μισθώσεις ακινήτων και ειδικότερων πρώτων
υλών εμπορευμάτων, μηχανημάτων αυτοκινήτων, ανταλλακτικών, καυσίμων και
οιωνδήποτε άλλων υλικών ως και αποθηκών και συνεργείων, την κτήσιν και απαλλοτρίωση
πάσης φύσεως δικαιωμάτων και υποχρεώσεων της εταιρίας. Συνομολογεί δάνεια
ενυπόθηκα ή μη, παρέχουν υποθήκας εφ’ οιουδήποτε ακινήτου της εταιρίας ή των
εγκαταστάσεων αυτής. Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί συναλλαγματικάς και
γραμμάτια εις διαταγή ως και τραπεζικάς ή άλλας επιταγάς, φορτωτικάς και πάσης φύσεως
τίτλους εις διαταγή ή εις τον κομιστή εκδομένους επ’ ονόματι της Εταιρίας. Παρέχει
εγγυήσεις υπέρ τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων, με τους οποίους έχει η εταιρία
συναλλαγές και εφ’ όσον κρίνει ότι τούτο είναι αναγκαίο ευόδωσιν του εταιρικού σκοπού.
Αντιπροσωπεύει την εταιρία ενώπιον κάθε Τελωνειακής Αρχής, ενεργεί κάθε πράξη για
παραλαβή ή αποστολή εμπορευμάτων, είτε για την ημεδαπή είτε για την αλλοδαπή,
υπογράφοντας γι’ αυτό διασαφήσεις και κάθε άλλο σχετικό τελωνειακό έγγραφο που
αφορά την εταιρία. Παραλαμβάνει και μεταβιβάζει με οπισθογράφηση ή κάθε άλλο τρόπο
φορτωτικές και τις εξοφλεί αυτές οι οποίες είναι εκδομένες επ’ ονόματι σε διαταγή της
εταιρίας, υπογράφει αντί της εταιρίας κάθε δήλωση ή κάθε έγγραφο, εξυπηρετώντας τις
ανάγκες και γενικά είναι επιφορτισμένος με την επιμέλεια της εταιρικής περιουσίας, έτσι
μπορεί να λαμβάνει οποιαδήποτε επείγοντα συντηρητικά μέτρα προς εξασφάλιση των
συμφερόντων της εταιρίας. Ενεργεί προεξοφλήσεις και προκαταβολές, τοποθετήσεις της
περιουσίας της εταιρίας, εισπράξεις των οφειλόμενων αυτής σε οποιοδήποτε φυσικό ή
νομικό πρόσωπο ιδιωτικού ή δημοσίου δικαίου ή του Δημοσίου και των πάσης φύσεως
οργανισμών και συνάπτει οποιαδήποτε φύσεως συμβάσεις.

Καθορίζει τους όρους της ιδρύσεως και συμμετοχής της εταιρίας σε κάθε φύσεως συναφείς
επιχειρήσεις, σύμφωνα με τις διατάξεις του καταστατικού, καθορίζει τους γενικούς όρους
των τρεχόντων πιστωτικών λογαριασμών και γενικά όλων των λογαριασμών της εταιρίας.
Εκχωρεί απαιτήσεις της εταιρίας, αποδέχεται εκχωρήσεις προς αυτή και γενικά
αναλαμβάνει κάθε υποχρέωση για την εταιρία. Προσδιορίζει εκάστοτε την χρήση των
διαθέσιμων κεφαλαίων. Δέχεται, επάγει και αντεπάγει όρκους, ορίζοντας ένα από τα μέλη
του ή από τους υπαλλήλους της εταιρίας για την δόση του όρκου.
Διαπραγματεύεται, συμβάλλεται, συμβιβάζεται, συνάπτει, συνυπόσχεται, διορίζει



διαιτητές, αποφασίζει περί εγέρσεως αγωγών, υποβολής εγκλίσεων, ασκήσεως ενδίκων
μέσων, προσφυγών κάθε φύσεως, αποδοχής αποφάσεων, παραιτήσεων από ένδικων
μέσων, παραιτήσεων δικών, του όλου ή μέρος εγγραφής και εξαλείψεως υποθηκών και
καταργήσεως δικών.

Παρέχει γενική και ειδική πληρεξουσιότητα σε όσα πρόσωπα εγκρίνει και διορίζει
πληρεξούσιους δικηγόρους της εταιρίας, παρέχοντας την δέουσα δικαστική ή και εξώδικη
εντολή και πληρεξουσιότητα. Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων, τακτικές ή
έκτακτες και κανονίζει τα θέματα της ημερησίας διατάξεως αυτών, κλείνει τους
λογαριασμούς και τον ετήσιο ισολογισμό της εταιρίας και τον υποβάλλει, μετά από την
αναγκαία επεξηγηματική έκθεση στην Γενική συνέλευση των μετόχων, προτείνοντας σε
αυτήν τις ενεργειτέες αποσβέσεις επί των επισφαλών λογαριασμών ή επί των εξόδων
εγκαταστάσεως και τις αναγκαίες κρατήσεις, είτε προς σχηματισμό τακτικού αποθεματικού
για ενδεχόμενες ζημιές είτε προς σχηματισμό έκτακτου αποθεματικού ως και τα
διανεμητέα στους μετόχους μερίσματα. Υποβάλει στην Γενική συνέλευση προτάσεις περί
τροποποίησης του καταστατικού της εταιρίας, περί αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου,
περί ελαττώσεως αυτού, καθώς και παρατάσεως της διάρκειας της εταιρίας, περί
διαλύσεως αυτής προς της παρόδου του χρόνου της συμβατικής διάρκειας και περί
συγχωνεύσεως με άλλη. Καθορίζει τις λεπτομέρειες εκδόσεως νέων μετοχών κατά τους
όρους του παρόντος, η ίδια επίσης καθορίζει ελεύθερα τον αριθμό των μετοχών, τις οποίες
μπορεί να αντιπροσωπεύσει κάθε τίτλος. Κρατάει τα πρακτικά των συνεδριάσεων και
γενικά ενεργεί κάθε πράξη Διοικήσεως της εταιρίας, της πιο πάνω απαριθμήσεως που δεν
είναι περιοριστική.

Άρθρο 18

Το Διοικητικό Συμβούλιο που εκπροσωπεί την εταιρία δικαστικά και εξωδίκως συλλογικά,
μπορεί με απόφαση του να αναθέσει την εκπροσώπηση της εταιρίας ολικά ή εν μέρει ή με
ειδικά ορισμένες πράξεις, εξαιρώντας την περίπτωση στην οποία απαιτείται από τον νόμο ή
του παρόντος καταστατικού συλλογική δράση, στον διευθύνοντα σύμβουλο ή τον
συμπράττοντα σύμβουλο, σε έναν ή περισσότερους από τους συμβούλους,
συμπεριλαμβανομένου και του προέδρου ή σε πρόσωπα εκτός του συμβουλίου
(υπαλλήλους της εταιρίας ή όχι), ορίζοντας συγχρόνως και τους αναπληρωτές σε περίπτωση
απουσίας ή κωλύματος αυτών. Η εταιρία αναλαμβάνει υποχρεώσεις και δεσμεύεται
απέναντι σε κάθε τρίτο, με την υπογραφή του Διευθύνοντος συμβούλου ή και του νόμιμου
αναπληρωτή αυτού η οποία μπαίνει κάτω από την εταιρική επωνυμία, σύμφωνα με τις
σχετικές αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, με την οποία θα ανατίθεται σε αυτούς η
ολική ή μερική ενάσκηση των δικαιωμάτων και αρμοδιοτήτων αυτών. Το διοικητικό
συμβούλιο μπορεί επίσης με απόφαση του, να αναθέτει και σε έναν μόνο από τους
ανωτέρω, δηλαδή τον Διευθύνοντα σύμβουλο ή άλλο ή άλλα πρόσωπα, μέλη του
διοικητικού συμβουλίου ή όχι, να υπογράφουν ειδικά ορισμένα συμβόλαια, συμφωνητικά
ή άλλα έγγραφα, με τα οποία η εταιρία θα αναλάβει υποχρεώσεις και θα δεσμεύεται έναντι
τρίτων. Η διεύθυνση της εταιρίας και η εκτέλεση των αποφάσεων του Διοικητικού
Συμβουλίου ανατίθενται στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και τον αντιπρόεδρο,
στους οποίους η δικαιοδοσία και αρμοδιότητα  για τον καθένα καθορίζεται από το
διοικητικό συμβούλιο και ο αντιπρόεδρος αυτού από κοινού.



Αυτοί έχουν την γενική εσωτερική και εξωτερική διεύθυνση, διαχείριση και διοίκηση των
εργασιών της εταιρίας σε όλους τους κλάδους, εκπροσωπούν την εταιρία έναντι κάθε
τρίτου και κάθε Αρχής, Δικαστικής ή Διοικητικής, στην ημεδαπή και την αλλοδαπή και
γενικά εξουσιοδοτημένοι από το Διοικητικό Συμβούλιο γενικά και ειδικά, με μία ή
περισσότερες πράξεις αυτού, έχοντας την διοίκηση, διαχείριση και εκπροσώπηση της
εταιρίας τα απονεμόμενα σε αυτούς δικαιώματα και καθήκοντα του διοικητικού
συμβουλίου από τα ενδεικτικά και περιοριστικά στο άρθρο 12 του παρόντος
απαριθμημένα, όπως και τα λοιπά άρθρα αυτού, κατά τους εκάστοτε καθοριζομένους
όρους. Αυτοί ενεργούν σύμφωνα με τις υπό του Διοικητικού Συμβουλίου εξουσιοδοτήσεις,
διορίζουν τους νομικούς συμβούλους και δικηγόρους της εταιρίας, δέχονται και δίνουν
τους επιβαλλόμενους δικαστικούς και επακτούς στην εταιρία όρκους, επάγονται και
αντεπάγονται αυτούς, προΐστανται και έχουν την γενική εποπτεία των Διευθυντών, όλων
γενικά των υπαλλήλων της εταιρίας και των λοιπών στην υπηρεσία αυτής διατελούντων
προσώπων, προβαίνουν στην πρόσληψη και απόλυση του κατώτερου και βοηθητικού
προσωπικού, υπογράφουν την αλληλογραφία και καταρτίζουν τους κανονισμούς της
εσωτερικής υπηρεσίας, μεριμνώντας για την εκτέλεση των λαμβανομένων αποφάσεων από
το διοικητικό συμβούλιο, επικυρώνουν αντίγραφα και αποσπάσματα από τα πρακτικά του
Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρίας εξασκούν κάθε δυνατό έλεγχο επί των διαχειριστών
της εταιρίας και επί όλης της υπηρεσίας αυτής και εισηγούνται τις υποθέσεις στο διοικητικό
συμβούλιο και γενικά διαχειρίζονται εκείνες μόνο (υποθέσεις και εργασίες) οι οποίες
θέλουν να ανατεθούν ειδικά από το Διοικητικό Συμβούλιο. Απαγορεύονται απολύτως και
είναι άκυρα δάνεια της εταιρίας προς τους ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου,
Γενικούς διευθυντές αυτής, συγγενείς αυτών μέχρι και του τρίτου βαθμού  εξ αίματος ή
αγχιστείας συμπεριλαμβάνοντας ή συζύγους των ανωτέρω, όπως και με οποιονδήποτε
τρόπο παροχή πιστώσεως προς αυτούς ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους.
Οποιεσδήποτε άλλες συμβάσεις της εταιρίας μετά των ως άνω προσώπων, πλην εκείνων οι
οποίοι δεν εξέρχονται από τα όρια της τρέχουσας συναλλαγής της εταιρίας μετά των
πελατών της είναι άκυρη άνευ προηγούμενης ειδικής εγκρίσεως αυτών από την Γενική
Συνέλευση των μετόχων, η οποία και δεν παρέχεται εάν στην απόφαση αντιτάχθηκαν
μέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του Μετοχικού κεφαλαίου
εκπροσωπούμενο στην συνέλευση.

Άρθρο 19

Κάθε αμοιβή ή αποζημίωση συμβούλου (πλην αμοιβών των οφειλομένων σε μέλη του
Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίας που παρείχαν στην εταιρία, βάση ειδικής σχέσεως
μισθώσεως υπηρεσιών ή εντολής) θεωρείται ότι βαρύνει την εταιρία, μόνο εάν εγκριθεί με
ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνελεύσεως.

Άρθρο 20

Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται να αναθέτει την ενάσκηση μέρους των δικαιωμάτων
αυτού πλην των αιτούντων, την συλλογική ενέργεια προς τον Πρόεδρο ή τον αντιπρόεδρο
του Συμβουλίου ή σε έναν ή δύο από τα μέλη του ξεχωριστά ή συλλογικά δρώντας ανάλογα
με την σχετική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. Αυτός ο εντολοδόχος, εάν μεν είναι
μέλος του συμβουλίου ονομάζεται Εντεταλμένος Σύμβουλος ή Διευθύνων, εάν δεν είναι ο



πρόεδρος ή αντιπρόεδρος αυτού κατονομάζεται και με τις δύο αυτές ιδιότητες του. Επίσης
το Διοικητικό συμβούλιο αποφασίζει το διορισμό του Τεχνικού ή Οικονομικού Συμβούλου
που μπορεί να γίνει προς ένα ή και περισσότερους υπαλλήλους της εταιρίας ή και τρίτους.

Άρθρο 21

1. Απαγορεύεται στους οποιουσδήποτε που μετέχουν στην διεύθυνση της εταιρίας
συμβούλους καθώς και στους διευθυντές της, να ενεργούν κατ’ επάγγελμα, άνευ
αδείας της Γενικής Συνελεύσεως για λογαριασμό του ή για λογαριασμό τρίτων,
πράξεις που υπάγονται σε κάποιους από τους επιδιωκόμενους σκοπούς της εταιρίας,
έως και να μετέχουν σαν ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρία που επιδιώκει τέτοιους
σκοπούς.

2. Σε περίπτωση παράβασης της ανώτερης διατάξεως η εταιρία δικαιούται να
απαιτήσει για αυτήν αποζημίωση, προκειμένου μεν περί πράξεως που έγιναν για
λογαριασμό του ίδιου αν θεωρηθούν οι πράξεις αυτού ότι έγιναν για λογαριασμό της
εταιρίας, προκειμένου δε περί πράξεων που έγιναν από αυτά τα πρόσωπα για
λογαριασμό τρίτων, όπως δοθεί στην εταιρία ή με τη μεσολάβηση αμοιβής ή
εκχωρηθεί σε αυτή η απαίτηση της αμοιβής αυτής.

3. Αυτές οι απαιτήσεις της εταιρίας κατά των συμβούλων ή των διευθυντών της
εταιρίας παραγράφονται μετά από ένα χρόνο αφού ανακοινώθηκαν σε συνεδρίαση
του Διοικητικού Συμβουλίου από μέλος του συμβουλίου ή κοινοποιήθηκαν στην
εταιρία από μετόχους. Η παραγραφή επέρχεται πάντα πέντε έτη μετά την ενέργεια
της απαγορευμένης πράξεως.

Άρθρο 22

Μέλη του Πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου από την σύσταση της εταιρίας μέχρι της α’
τακτικής Γενικής Συνέλευσης, που θα συγκληθεί εντός του Α’ εξαμήνου του 1983 ορίζονται
από τώρα ως εξής:

1) Κωνσταντίνος Γεωργίου Καράμπελας, Πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλος

2) Παναγιώτα σύζυγος Κωνσταντίνου Καράμπελα, αντιπρόεδρος

3) Γεώργιος Κωνσταντίνου Καράμπελας, Σύμβουλος

Άρθρο 23

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δεν έχουν καμιά προσωπική ευθύνη έναντι τρίτων ή
μετόχων ατομικώς. Τα μέλη αυτά ευθύνονται μόνο για την ανατιθέμενη σε αυτά εντολή
έναντι του νομικού προσώπου της εταιρίας βάση των άρθρων 22α και 22β του Ν. 2190/1920
όπως αυτά τροποποιήθηκαν, βάση του ΒΔ 174/1963 ειδικότερα οριζόμενα.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’

Γενική Συνέλευση των Μετόχων



Άρθρο 24

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρίας που δικαιούται να
αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση καταρτισθείσα δε συμφώνα προς το καταστατικό
εκπροσωπεί την ομάδα των μετόχων των για τις αποφάσεις της υποχρεούνται οι πάντες και
αυτό ισχύει και για τους απόντες και για τους διαφωνούντες μετόχους.

Άρθρο 25

Η Γενική Συνέλευση συγκαλούμενη από το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται τακτά στην
έδρα της εταιρίας τουλάχιστον κάθε εταιρική χρήση και εντός έξι (6) μηνών το αργότερο
από την λήξη της χρήσεως αυτής, και έκτακτα δε όσες φορές κρίνει αναγκαίο το Διοικητικό
Συμβούλιο. Με αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να
συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων ορίζοντας μέρα συνεδριάσεως που δεν
θα απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την χρονολογία της επίδοσης της
αιτήσεως προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση πρέπει να περιέχει το
αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Οι αιτούντες οφείλουν να τηρήσουν με κατάθεση
σύμφωνα προς το άρθρο 28ο του παρόντος καταστατικού τις περέχουσες σε αυτή το
δικαίωμα της αίτησης για συμμετοχή των μέχρι και της ημέρας συνεδριάσεως της Γενικής
Συνελεύσεως. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση με αίτηση
των ελεγκτών με την ημερήσια διάταξη που θα ορίσουν αυτοί εντός δέκα (10) μερών από
την επίδοση της αιτήσεως προς τον Πρόεδρο αυτού.

Άρθρο 26

1. Οι προσκλήσεις για την σύγκλιση τακτικών ή έκτακτων Γενικών Συνελεύσεων
δημοσιεύονται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις μέρες πριν της ορισμένης από την
συνεδρίαση, οι δε προσκλήσεις περί επαναληπτικών συνεδριάσεων και των
εξομοιωμένων προς αυτές εάν επέλθουν σε αναγκαστική αναβολή, δημοσιεύονται
δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις μέρες από την ορισμένη για την συνεδρίαση. Η ημέρα
της δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της
συνεδριάσεως αυτής δεν υπολογίζονται. Οι προσκλήσεις για τις τακτικές, έκτακτες
και επαναληπτικές συνελεύσεις δημοσιεύονται στο τεύχος Ανωνύμων και Εταιριών
Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, κατά το άρθρο 26 παρ. 2
του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει.

2. Οι προσκλήσεις αναφέρουν την χρονολογία, την ημέρα, την ώρα, τον τόπο και το
οίκημα, μέσα στο οποίο θα συνέλθει η Συνέλευση, ως και τα θέματα της ημερησίας
διατάξεως με σαφήνεια. Οι προσκλήσεις αυτές, εκτός από την δημοσίευση τους
μέσω των εφημερίδων, τοιχοκολλούνται και σε εμφανή θέση του καταστήματος της
εταιρίας.

Δέκα μέρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση είναι σωστό να δίνεται σε κάθε αιτούντα
μέτοχο ο ισολογισμός μετά των εκθέσεων σχετικά με αυτόν από το Διοικητικό Συμβούλιο
και τους ελεγκτές.

Άρθρο 27



1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων
της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι
ποτ εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού
κεφαλαίου.

2. Εάν δεν συντελείται αυτή η απαρτία η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου εντός
είκοσι (20) ημερών από την χρονολογία της ματαιωθείσας συνεδρίασης, βρίσκεται δε
κατά την επαναληπτική αυτή συνεδρίαση σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των
θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το κατ’ αυτήν
εκπροσωπούμενο τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Η πρόσκληση
των μετόχων σε επαναληπτική συνεδρίαση δημοσιεύεται κατά τις παραγράφους 4
και 5 του παρόντος άρθρου.

3. Εξαιρετικά προκειμένου περί αποφάσεως που αφορούν στη μεταβολή της
εθνικότητας της εταιρίας, σε μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, σε
επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, σε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου
(πλην της προβλεπόμενης με βάση το άρθρο 6ο παρ. 2), σε μείωση του μετοχικού
κεφαλαίου, σε έκδοση δανείου με ομολογίες, και δι’ ομολογιών, περί ων το άρθρο 3α

του Κ.Ν. 2190/1920, σε μεταβολή του τρόπου διαθέσεως των κερδών, σε
συγχώνευση, παράταση της διάρκειας της εταιρίας ή διάλυση της εταιρίας, η
συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της
ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι που
εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.

4. Εάν δεν συντελείτε αυτή η απαρτία η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται
εκ νέου κατά τις διατάξεις της παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου, βρίσκεται δε σε
απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης
όταν εκπροσωπείται κατ’ αυτήν το ένα δεύτερο (1/2) τουλάχιστον του
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.

5. Εάν δεν συντελείται και η απαρτία αυτή η Συνέλευση προσκαλούμενη κατά τα πιο
πάνω και συνερχόμενη για τρίτη φορά βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα
επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται κατ’ αυτήν το
ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.

6. Ο πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται, εάν αιτηθεί το ένα εικοστό (1/20) του
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, να αναβάλει άπαξ μόνο αποφάσεις Γενικής
Συνέλευσης, τακτικής ή έκτακτης, ορίζοντας ημέρα προς λήψη αυτών με την αίτηση
των μετόχων, οριζόμενη, πρέπει όμως να μην απέχει πέραν των τριάντα (30) ημερών
από την χρονολογία της αναβολής.

Άρθρο 28

Οι Γενικές Συνελεύσεις τακτικές και έκτακτες, απαρτίζονται από μετόχους, κυρίους έστω και
μίας μετοχής. Ο κάτοχος μίας (1) μετοχής ή ο αντιπρόσωπος του κατόχου μιας μετοχής, έχει
δικαίωμα ψήφου στην Γενική συνέλευση των μετόχων, αυξανόντων των ψήφων ανά μία (1)
μετοχή.



Κάθε μέτοχος για να λάβει μέρος στην Γενική Συνέλευση, οφείλει να καταθέσει πέντε (5)
τουλάχιστον μέρες πριν την Συνέλευση τις μετοχές του, στο ταμείο της εταιρίας ή να
προσάγει στα γραφεία της εταιρίας πέντε (5) τουλάχιστον μέρες πριν την συνεδρίαση,
πιστοποιητικό περί καταθέσεως των μετοχών του στο ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων
ή μία από τις Ανώνυμες Τραπεζικές Εταιρείες που λειτουργούν στην Ελλάδα ή και σε
τράπεζα στην αλλοδαπή, οριζόμενη στην πρόσκληση. Μέσα σε αυτή την προθεσμία των
πέντε (5) ημερών, πρέπει να κατατίθενται στα γραφεία της εταιρίας και τα νόμιμα έντυπα
των εμφανιζόμενων σαν αντιπρόσωποι των μετόχων. Οι ανήλικοι, οι απαγορευμένοι και τα
νομικά πρόσωπα αντιπροσωπεύονται από τους νόμιμους τους αντιπροσώπους.

Άρθρο 29

Ο πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, ο αντιπρόεδρος και αν αυτός κωλύεται ένας από
τους Διευθύνοντες συμβούλους και αν λείπουν αυτοί ένα από τα μέλη του Διοικητικού
Συμβουλίου προεδρεύει προσωρινά τη συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας και έναν
γραμματέα από τα μέλη της, και αφού εγκριθεί ο κατάλογος αυτών των μετόχων που έχουν
δικαίωμα ψήφου και βρεθεί η  γενική Συνέλευση νόμιμα καταρτισμένη, αυτή εκλεγεί,
κατόπιν ψηφοφορίας με ψηφοδέλτια το τακτικό της προεδρείο αποτελούμενο από τον
πρόεδρο αυτής, ενός γραμματέα και δύο ψηφολεκτών.
Η Γενική Συνέλευση αποφαίνεται εφ’ όλων των εις αυτήν υποβαλλομένων υπό του
Διοικητικού Συμβουλίου ζητημάτων ιδία δε αφού ακούσει την έκθεση αυτού περί των
εργασιών του λήξαντος έτους και την τοιαύτην των ελεγκτών όπως διορίζει η Συνέλευση
του προηγούμενου έτους, εγκρίνει ή μεταρρυθμίζει τον ετήσιο ισολογισμό της εταιρίας και
προσδιορίζει τα διανεμητέα εις τους μετόχους μερίσματα. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη
αρμόδια να αποφασίζει περί:

α) Τροποποίηση του Καταστατικού, ως τοιούτων θεωρουμένων πάντως και των αυξήσεων ή
μειώσεων του μετοχικού Κεφαλαίου.

β) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και ελεγκτών.

γ) Εγκρίσεως του Ισολογισμού της εταιρίας.

δ) Διαθέσεως των ετήσιων κερδών.

ε) Εκδόσεως δανείου δι’ ομολογιών περί το άρθρο 3α του Κ.Ν. 2190/1920 και άρθρα 6 και 8
του Α.Ν. 148/1967.

στ) Συγχωνεύσεως, παρατάσεως και διαλύσεως της εταιρίας.

ζ) Περί διορισμού εκκαθαριστών.

Εις τας διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται:
Οι κατά το άρθρο 6 του παρόντος αποφασιζόμενοι αυξήσεις του κεφαλαίου, ή κατά το
άρθρο 22 συμπλήρωσης του αριθμού των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου μέχρι της
πρώτης τακτικής Γενικής Συνέλευσης και η κατά το άρθρο 12 εκλογή προσωρινών μέχρι της
συνεδριάσεως Γενικής Συνελεύσεως εις αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή
οπωσδήποτε γενομένων άλλως εκλεγόντων.



Άρθρο 30

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται κατ’ απόλυτη πλειοψηφία των εν
αυτή εκπροσωπούμενων ψήφων.

2. Εξαιρετικώς αι εν παραγράφω 3 του άρθρου 27 του παρόντος λαμβάνονται διά
πλειοψηφίας των δύο τρίτων (2/3) των εν τη συνελεύσει εκπροσωπουμένων ψήφων.

3. Πάσα εκλογή προσώπου υπό της Γενικής Συνελεύσεως, εφ’ όσον δεν γίνεται δια βοής
ομοφώνου ενεργείται δια μυστικής ψηφοφορίας, διά ψηφοδελτίου ή δια ονομαστικής
κλήσεως αιτήσει μετόχων εκπροσωπούντων το ένα εικοστό (1/20) των
καταβεβλημένων εταιρικών κεφαλαίων, η ψήφος αποφάσεως επί παντός θέματος της
ημερήσιας διατάξεως ενεργείται δι’ ονομαστικής κλήσεως.

Άρθρο 31

1. Οι αποφάσεις και συζητήσεις κατά την Γενική Συνέλευση καταχωρούνται σε ειδικό
βιβλίο πρακτικών σε περίληψη, και με αίτηση μετόχου, ο πρόεδρος της Γενικής
Συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης
του. Στο βιβλίο πρακτικών καταχωρείται και κατάλογος των παριστάμενων ή
αντιπροσωπευόμενων μετόχων κατά την γενική Συνέλευση. Τα πρακτικά της
συνέλευσης υπογράφονται παρά του προέδρου της γενικής συνέλευσης και του
γραμματέα της, κεκυρωμένο επίσης αντίγραφο αυτών υποβάλλεται στην αρμόδια
εποπτεύουσα αρχή.

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών, όσα πρόκειται να προσαχθούν ενώπιον
των δικαστηρίων ή άλλης Αρχής, επικυρώνονται από τον πρόεδρο ή το Διοικητικό
Συμβούλιο ή του εντεταλμένου Συμβούλου ή του εξουσιοδοτημένου από την εταιρία.

Άρθρο 32

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων μετά την ψήφιση του ισολογισμού αποφαίνεται με ειδική
ψηφοφορία, ενεργούμενη με ονομαστική κλίση, περί απαλλαγής του Διοικητικού
Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημίωσης. Η απαλλαγή αυτή γίνεται
ανίσχυρη στην περίπτωση του άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/1920. Στην ψηφοφορία περί
αλλαγής του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να μετάσχουν τα μέλη αυτού και οι
υπάλληλοι της εταιρίας μόνο διά των μετοχών των οποίων είναι κύριοι.

Άρθρο 33

Κάθε εκλογή προσώπων ανατιθέμενη με το παρόν καταστατικό στη γενική συνέλευση
γίνεται με μυστική ψηφοφορία των εκπροσωπούμενων ψήφων αυτής. Αν σε κάποια εκλογή
κατά την πρώτη ψηφοφορία κανείς δεν συγκεντρώσει πλειοψηφία, η εκλογή
επαναλαμβάνεται.



Σε κάθε ψηφοφορία οι ψηφολέκτες διενεργούν και επιβλέπουν τα όσα γίνονται σε αυτή και
συνυπογράφουν τα σχετικά πρακτικά.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε

Έλεγχος και Δικαιώματα Μειοψηφίας

Άρθρο 34

1. Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει ετησίως δύο (2) ελεγκτές ως και ισάριθμους
αναπληρωματικούς για τον έλεγχο των βιβλίων της εταιρίας και των λογαριασμών
της, καθορίζοντας και την αμοιβή τους. Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο
τακτικό και ένα αναπληρωματικό ελεγκτή εφ’ όσον είναι ορκωτός ελεγκτής. Εφ’ όσον
η εταιρία υπερβαίνει τα όρια της παρ. 6 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως
ισχύει, εκλέγει υποχρεωτικά ορκωτούς ελεγκτές.

2. Οι ελεγκτές οφείλουν κατά την διάρκεια της χρήσης να παρακολουθούν την λογιστική
και διαχειριστική κατάσταση της εταιρίας ,δικαιούμενοι να λάβουν οποιοδήποτε
βιβλίο, λογαριασμό ή έγγραφο, περιλαμβανομένων και των πρακτικών της Γενικής
Συνέλευσης και του Διοικητικού Συμβουλίου. Είναι υποχρεωμένοι να προβούν σε
κάθε υπόδειξη προς το Διοικητικό Συμβούλιο, σε περίπτωση δε παράβασης των
διατάξεων του Νόμου ή του καταστατικού αναφέρονται στον Υπουργό Εμπορίου που
ασκεί την εποπτεία. Μετά την λήξη της χρήσης είναι υποχρεωμένοι να ελέγχουν τον
ισολογισμό και τον λογαριασμό αποτελεσμάτων χρήσης υποβάλλοντας προς την
τακτική Γενική Συνέλευση έκθεση για το πόρισμα του ελέγχου τους. Από την έκθεση
αυτή πρέπει να προκύπτει σαφώς, με έλεγχο της ακρίβειας και της νομιμότητας των
εγγράφων στα βιβλία της επιχείρησης, εάν ο ισολογισμός απεικονίζει την οικονομική
κατάσταση της εταιρείας κατά την ημερομηνία λήξης της ελεγχθείσας χρήσης, ο δε
λογαριασμός αποτελεσμάτων χρήσης να απεικονίζει τα προκύψαντα κατ’ αυτήν
αποτελέσματα. Η έκθεση των ελεγκτών πρέπει να αναφέρει τα οριζόμενα του
άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920.

3. Οι ελεγκτές οφείλουν να παρίστανται στη γενική Συνέλευση και να παρέχουν κάθε
πληροφορία σχετική προς τον έλεγχο που ενεργούν.

4. Οι ελεγκτές ευθύνονται κατά την άσκηση των καθηκόντων τους για κάθε πταίσμα, και
είναι υποχρεωμένοι σε αποζημίωση της εταιρείας.

5. Δεν μπορούν να οριστούν ως ελεγκτές της εταιρείας πρόσωπα τα οποία βάση της
παρ. 1 του άρθρου 10 την Κ.Ν. 2190/1920 αναφέρονται και ως υπάλληλοι εταιρείας
εξαρτημένης από αυτήν.

Άρθρο 35

1. Δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρίας από το αρμόδιο Δικαστήριο της
περιφέρειας στην οποία εδρεύει η Εταιρία, το οποίο δικάζει κατά τις διατάξεις του
Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, έχουν οι μέτοχοι της εταιρίας οι οποίοι



αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού
κεφαλαίου.

2. Ο έλεγχος διατάσσεται, εάν πιθανολογείται ότι μέσω των καταγγελλομένων πράξεων
παραβιάζονται οι διατάξεις των Νόμων ή του Καταστατικού της εταιρίας ή των
αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης και εφ’ όσον οι καταγγελλόμενες πράξεις δεν
έγιναν σε χρόνο μετά από την διετία από την χρονολογία έγκρισης του ισολογισμού
της χρήσης, εντός της οποίας έγιναν αυτές.

3. Οι μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου
μετοχικού κεφαλαίου δικαιούνται να ζητήσουν από το αρμόδιο δικαστήριο κατά τα
οριζόμενα ως άνω στην παρ.1 τον έλεγχο της εταιρίας, εφ’ όσον εκ της όλης πορείας
των εταιρικών υποθέσεων καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών
υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνεπής διαχείριση. Η διάταξη
αυτή δεν εφαρμόζεται όταν η αιτούσα μειοψηφία εκπροσωπείται στο Διοικητικό
Συμβούλιο της εταιρίας.

4. Οι αιτούντες πρέπει μέχρι την απόφαση της αιτήσεως να τηρούν κατατεθειμένες στο
Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή οποιαδήποτε
άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα, τις μετοχές οι οποίες τους παρέχουν το
δικαίωμα προς υποβολή αιτήσεως, όχι πάντως λιγότερο από τριάντα (30) ημέρες από
την υποβολή της αιτήσεως.

Άρθρο 36

1. Τηρώντας τις διατάξεις του άρθρου 39 του Κ.Ν. 2190/1920 με αίτηση των μετόχων
που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου,
υποβαλλόμενη στην εταιρία πέντε (5) πλήρεις μέρες πριν από την τακτική Γενική
Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται:
α) Να ανακοινώνει στην Γενική Συνέλευση των μετόχων όλα τα ποσά κατά την
τελευταία διετία που κατεβλήθησαν για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρία σε μέλη
του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους Διευθυντές ή τους άλλους υπαλλήλους της, ως
και κάθε άλλη παροχή προς αυτά τα πρόσωπα ή κάθε σύμβαση που έγινε για
οποιαδήποτε αιτία μεταξύ της εταιρίας και αυτών.
β) Να παρέχει τις απαιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της
εταιρίας με οποιοδήποτε μέτρο είναι αυτές χρήσιμες γα την πραγματική εκτίμηση
των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης.
Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των αιτούμενων
πληροφοριών λόγω αποχρώντος λόγου και αναγράφοντας την αιτιολογία στα
πρακτικά. Στις περιπτώσεις των ως άνω παραγράφων του παρόντος άρθρου, οι
αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να καταθέσουν και να τηρήσουν κατατεθειμένες
σύμφωνα με το άρθρο εικοστό όγδοο (28ο) του παρόντος τις μετοχές που τους
παρέχουν τα ανωτέρω δικαιώματα, από την χρονολογία της επιδόσεως της αίτησης
τους μέχρι την χρονολογία της συνεδριάσεως της Γενικής Συνέλευσης.

2. Με αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου
μετοχικού κεφαλαίου υποβαλλόμενη στην εταιρία εντός της προθεσμίας της



προηγούμενης παραγράφου και εφ’ όσον αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό
Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παράσχει προς αυτούς κατά τη
Γενική Συνέλευση ή αν προτιμά πριν από αυτήν σε εκπροσώπους τους, πληροφορίες
περί της πορείας των εταιρικών υποθέσεων και της περιουσιακής κατάστασης της
εταιρίας. Το Διοικητικού Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί λόγω αποχρώντος ουσιώδους
λόγου αναγράφοντας την αιτιολογία στα πρακτικά.

3. Με αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του
καταβεβλημένου κεφαλαίου η λήψη αποφάσεως επί κάθε θέματος της ημερήσιας
διάταξης της Γενικής Συνέλευσης ενεργείτε με ονομαστική κλίση.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις

Άρθρο 37

1. Η εταιρική χρήση άρχεται από της πρώτης (1ης) Ιανουαρίου εκάστου έτους και λήγει
την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου του αυτού έτους.

2. Εις το τέλος έκαστης εταιρικής χρήσεως, το Διοικητικό Συμβούλιο κλείνει τους
λογαριασμούς, συντάσσει λεπτομερή απογραφή της εταιρικής περιουσίας και επί τη
βάσει ταύτης καταρτίζονται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ,
42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 111 και 112 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει σήμερα, υπό του
Διοικητικού Συμβουλίου οι ετήσιοι λογαριασμοί (ετήσιοι οικονομικαί καταστάσεις
και λεπτομερής έκθεσις επ’ αυτών). Οι ετήσιοι λογαριασμοί μετά των επ’ αυτών
εκθέσεων του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών υποβάλλονται προς έγκριση
εις την ετήσια τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων. Εις την προς την Γενική
Συνέλευση έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου αναφέρονται τα στοιχεία της παρ. 3
εδ. α’ και β’ του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει.

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να δημοσιεύσει τον Ισολογισμό μαζί με τον
Λογαριασμό Αποτελεσμάτων Χρήσεως και τον έλεγχο εφ όσον ο έλεγχος γίνεται από
ορκωτούς λογιστές είκοσι (20) τουλάχιστον μέρες πριν από την συνεδρίαση της
Γενικής Συνελεύσεως, σύμφωνα με όσα ορίζει το άρθρο 43β του Κ.Ν 2190/1920,
όπως το άρθρο τούτο τροποποιημένο από το άρθρο 36 του Π.Δ. 109/1986 ισχύει
σήμερα. Αντίγραφα των ετήσιων καταστάσεων μετά των σχετικών εκθέσεων του
Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών και της Συνελεύσεως και ο ισολογισμός
υποβάλλονται στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή, είκοσι τουλάχιστον ημέρες προ της
ημέρες συνεδριάσεως της Γενικής Συνελεύσεως.

Άρθρο 37Α

1. Ο Ισολογισμός δέον να είναι συντεταγμένος μετ’ απολύτου σαφήνειας εις τρόπο
ώστε να δύναται να εξάγεται εξ αυτού ευκόλως και ασφαλώς η αληθής οικονομική
κατάσταση της εταιρίας. Η ανάλυση του λογαριασμού κερδών και ζημιών πρέπει να
είναι πλήρης και σαφής, αποδεικνύουσα τα πραγματικώς επιτευχθέντα κέρδη και τας



πραγματοποιηθείσας ζημιάς. Αποκλείεται όπως εν τω Ισολογισμό και την ανάλυση
κερδών και ζημιών περιλαμβάνονται εν τω αυτώ κονδυλίω ανομοιογενή στοιχεία.

2. Ίνα ληφθή υπό της Γενικής Συνελεύσεως έγκυρη απόφαση επί του εγκεκριμένου υπό
του Διοικητικού Συμβουλίου ισολογισμού δέον ούτος να έχει θεωρηθεί:
α) υπό του Διευθύνοντος Συμβούλου και εν ελλείψει τούτου υφ’ ενός μέλους του
Διοικητικού Συμβουλίου οριζόμενου υπ’ αυτού.
β) υπό του έχοντος την Γενική Διεύθυνση της εταιρίας
γ) υπό του διευθύνοντος το Λογιστήριο υποχρεουμένων τούτων, εάν διαφωνήσει ως
προς τον τρόπο καταρτίσεως αυτού από απόψεως νομιμότητας, να εκθέσουν εις την
Γενική Συνέλευση εγγράφως τας αντιρρήσεις των.

3. Αιτήσει μετόχων εκπροσωπούντων το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του
καταβεβλημένου μετοχικου κεφαλαίου επιδιδόμενη εις τον πρόεδρο του Διοικητικού
Συμβουλίου πέντε (5) πλήρεις μέρες προ της τακτικής Γενικής Συνελεύσεως, το
Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει:
α) εις την πρώτη μετά την χρονολογία ταύτη Γενική Συνέλευση των μετόχων τα ποσά
άτινα κατά την τελευταία διετία κατεβλήθησαν δι’ οιονδήποτε λόγο υπό της εταιρίας
εις μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή του διευθύνοντος ή άλλους υπαλλήλους
αυτής. Ωσαύτως υπό τας αυτάς προϋποθέσεις το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται
να ανακοινώνει πάσα και εξ οιαδήποτε αιτίας υφιστάμενη σύμβαση εταιρίας καθ’ ο
μέτρον είναι αυτοί χρήσιμοι διά την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της
ημερήσιας διατάξεως. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να αρνηθεί την παροχή των
αιτούμενων πληροφοριών ένεκα αποχρώντος λόγου, της αιτιολογίας αναγραφόμενης
εις τα πρακτικά. Οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να τηρήσουν κατατεθειμένες
συμφώνως προς το άρθρο 2β του παρόντος τας παρεχούσας αυτοίς το άνω δικαίωμα
μετοχάς από της χρονολογίας της επιδόσεως της αιτήσεως των μέχρι της
ημερομηνίας της συνεδριάσεως της Γενικής Συνελεύσεως, εις δε την περίπτωση του
εδαφίου β της αυτής παραγράφου μέχρις εκδόσεως της αποφάσεως του προέδρου
του αρμοδίου Δικαστηρίου.

4. Αιτήσει μετοχών εκπροσωπούντων το 1/3 του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου
υποβαλλόμενη στην εταιρία εντός της προθεσμίας της προηγούμενης παραγράφου
και εφ’ όσον ούτοι δεν εκπροσωπούνται εν το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να
παράσχει προς αυτούς κατά την Γενική Συνέλευση ή αν προτιμά προ αυτής εις
εκπρόσωπο αυτών πληροφορίες περί της πορείας των εταιρικών υποθέσεων και της
περιουσιακής καταστάσεως της Εταιρίας.
Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να αρνηθεί ένεκα αποχρώντος ουσιώδους λόγου,
της αιτιολογίας αναγραφομένης εις τα πρακτικά. Οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να
τηρήσουν κατατεθειμένες συμφώνως προς το άρθρο 28 του παρόντος τας
παρέχουσας αυτοίς τω άνω δικαίωμα μετοχάς από της χρονολογίας της επιδόσεως
της αιτήσεως των μέχρι της συνεδριάσεως της Γενικής Συνελεύσεως και σε
περίπτωση αμφισβητήσεως ως προς το βάσιμο της αιτιολογίας μέχρις εκδόσεως της
αποφάσεως του Προέδρου του αρμοδίου Δικαστηρίου.



Άρθρο 38

Καθαρά κέρδη είναι τα προκύπτοντα μετά την αφαίρεση των πραγματοποιηθέντων
ακαθάριστων εσόδων, παντός εξόδου, κάθε ζημιάς, των κατά νόμο αποσβέσεων και κάθε
άλλου εταιρικού βάρους. Τα καθαρά κέρδη της εταιρίας διανέμονται κατά την εξής σειρά:

α) Αφαιρείται ποσοστό από πέντε (5) έως είκοσι (20) τοις εκατό για τον σχηματισμό
τακτικού αποθεματικού κεφαλαίου. Η κράτηση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν το
τακτικό αποθεματικό κεφάλαιο φτάσει το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου, μπορεί
και να επαναληφθεί όταν λόγω ζημιών ήθελε να μειωθεί το αποθεματικό αυτό κάτω από το
παραπάνω ποσοστό. Το αποθεματικό αυτό χρησιμοποιείται αποκλειστικά για εξίσωση προς
κάθε διανομή μερίσματος, του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου του λογαριασμού κερδών και
ζημιών.

β) Αφαιρείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή πρώτου μερίσματος προς τους
μετόχους (ίσο προς το 6% τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου).

γ) Τα υπόλοιπα καθαρά κέρδη διατίθενται  μετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των
μετόχων, είτε με αμοιβή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, Διευθυντών έως και
υπαλλήλων της εταιρίας, για τις υπηρεσίες τους βάσει των ιδιοτήτων τους, είτε σε διανομή
συμπληρωματικού μερίσματος στους μετόχους, είτε προς μεταφορά εις νέον.

Άρθρο 39

1. Η πληρωμή των μερισμάτων άρχεται σε ημέρα ορισμένη από την Γενική Συνέλευση
μετά την έγκριση του ετήσιου ισολογισμού με την προσαγωγή των
μερισματαποδείξεων, γίνεται δε αυτή στο ταμείο της εταιρίας ή όπου αλλού ορισθεί
από την γενική συνέλευση. Μερίσματα που δεν ζητήθηκαν εντός πενταετίας, ή δεν
κατέστησαν απαιτητά, παραγράφονται.

2. Η εταιρία μπορεί να διανέμει προσωρινά μερίσματα ή ποσοστά, εφ’ όσον είκοσι
τουλάχιστον μέρες πριν την διανομή δημοσιευθεί σε κάποια εφημερίδα από αυτές
που εκδίδονται στην Αθήνα και κυκλοφορούν ευρύτερα κατά την κρίση του
Διοικητικού Συμβουλίου και στο Τεύχος των Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών
Περιορισμένης Ευθύνης τα Εφημερίδας της Κυβερνήσεως,  να έχουν καταρτιθεί και
υποβληθεί στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή λογιστική κατάσταση περί της εταιρικής
περιουσίας. Αυτά τα διανεμόμενα  δεν μπορούν να υπερβούν το ήμισυ (1/2) των
καθαρών κερδών κατά την λογιστική κατάσταση.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’

Διάλυση και Εκκαθάριση της Εταιρίας

Άρθρο 40



1. Η εταιρία διαλύεται:

α) Με την πάροδο του εν του παρόντος οριζόμενου χρόνου διάρκειας αυτής, εκτός αν
αυτή θέλει να παραταθεί κατά τα εν άρθρο 4 του παρόντος οριζόμενα.
β) Και προ του χρόνου αυτού, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, λαμβανόμενη
κατά τις διατάξεις του άρθρου 24 του παρόντος Καταστατικού.
γ) Με την κήρυξη της εταιρίας σε κατάσταση πτώχευσης.

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, για να
αποφασίσει για την διάλυση ή μη της εταιρίας όταν κατά την σύνταξη του
ισολογισμού η αξία ου ενεργητικού αυτής, μετά την αφαίρεση του παθητικού,
καταστεί χαμηλότερη από το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.

3. Εάν η εταιρία λύθηκε λόγου παρόδου του χρόνου διάρκειας αυτής ή με απόφαση της
Γενικής Συνέλευσης ή εάν μετά τη κήρυξη της πτώχευσης επήλθε συμβιβασμός ή
αποκατάσταση, κατά τις διατάξεις που ισχύουν περί πτωχεύσεως μπορεί αυτή να
αναβιώσει με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, λαμβανόμενη κατά τις
διατάξεις των άρθρων είκοσι εννιά (29) παρ. 3 και τριάντα ένα (31) παρ. 2 του Κ.Ν.
2190/1920 “περί Ανωνύμων Εταιριών” εκτός εάν ξεκίνησε η διανομή της εταιρικής
περιουσίας οπότε αυτή η απόφαση αποκλείεται.

Άρθρο 41

1. Την διάλυση της εταιρίας, πλην της περιπτώσεως της πτώχευσης, επακολουθεί η
εκκαθάριση αυτής. Στην περίπτωση του εδαφίου α’ της παρ. 1 του άρθρου 40 του
παρόντος, χρέη εκκαθαριστή εκτελεί του Διοικητικό Συμβούλιο μέχρι του διορισμού
εκκαθαριστών από την Γενική Συνέλευση, στην περίπτωση δε του εδαφίου β’ η Γενική
Συνέλευση με την ίδια απόφαση κανονίζει τον τρόπο εκκαθάρισης και διορίζει δύο
έως τρεις εκκαθαριστές, των οποίων προσδιορίζει την αμοιβή.

2. Οι εκκαθαριστές οφείλουν με την ανάληψη των καθηκόντων τους να ενεργήσουν
απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν μέσω του τύπου και του
Τεύχους των Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης ισολογισμό
υποβάλλοντας αντίτυπο αυτού στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή. Αυτή την
υποχρέωση την έχουν οι εκκαθαριστές και μετά την λήξη της εκκαθάρισης.

3. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας
του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών.

Άρθρο 42

1. Διαρκούσης της εκκαθαρίσεως η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί πάντα το
δικαίωμα αυτής, συνέρχεται δε με πρόσκληση των εκκαθαριστών σε συνεδρίαση
όσες φορές αυτό κρίνεται αναγκαίο. Στη Γενική Συνέλευση εμμένει το δικαίωμα της
έγκρισης των λογαριασμών της εκκαθάρισης και πρέπει κατά έτος οι εκκαθαριστές να
υποβάλλουν σε αυτή τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης με έκθεση των αιτιών οι
οποίες παρακώλυσαν το τέρμα της εκκαθάρισης.



2. Οι μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού
κεφαλαίου, μπορούν, κατά την διάρκεια της εκκαθάρισης να προκαλέσουν την
σύγκλιση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων τηρώντας τις διατάξεις του παρόντος
και κοινοποιώντας την έγγραφη αίτησή τους προς τους καθαριστές, οπότε αυτοί
υποχρεούνται να συγκαλέσουν Γενική Συνέλευση σύμφωνα με τις διατάξεις του ιδίου
άρθρου.

3. Κατά την σύγκλιση της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων, τηρούνται οι διατάξεις του
κεφαλαίου Δέλτα (Δ’) του παρόντος καταστατικού, ενεργώντας οι εκκαθαριστές όσα
δια των διατάξεων τούτων επιβάλλει το Καταστατικό στο Διοικητικό Συμβούλιο. Στις
Γενικές Συνελεύσεις, μη υφισταμένου του Διοικητικού Συμβουλίου, προεδρεύει
προσωρινά ο πρεσβύτερος των εκκαθαριστών, προσλαμβάνει και ένα γραμματέα
μέχρι της εκλογής οριστικού προέδρου.

4. Επερχόμενης της διάλυσης της εταιρίας και του πέρατος της εκκαθαρίσεως, το τυχόν
απομένον υπόλοιπο μετά την εκπλήρωση των υποχρεώσεων προς τρίτους,
διανέμεται μεταξύ των μετόχων κατ’ αναλογία των μετοχών τους.

Άρθρο 43

Για κάθε περίπτωση που δεν προβλέπεται στο παρόν καταστατικό εφαρμόζονται οι
διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920 «περί Ανωνύμων Εταιριών» όπως ισχύει.

Κωδικοποιημένο καταστατικό της Ανώνυμης Εταιρίας με την επωνυμία <<ΚΩΣΤΑΣ
ΚΑΡΑΜΠΕΛΑΣ ΓΕΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ Α.Ε.Β.Ε.>> και το
διακριτικό τίτλο <<WIKAR A.E.>> όπως ισχύει μετά την απόφαση της Έκτακτης Γενικής
Συνέλευσης της 20ης Οκτωβρίου 2015 έτους.

Ο Πρόεδρος & Διευθύνων Σύμβουλος

Γεώργιος Κων/νου Καράμπελας


