
 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας με την επωνυμία Γ. ΜΠΟΚΙΑΣ ΚΑΙ ΥΙΟΙ ΟΕ, το 
διακριτικό τίτλο  και αριθμό ΓΕΜΗ 5570101000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 08/12/2015 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 483904, το από 

20/11/2015 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο προστέθηκε/αν το/τα άρθρο/α  τροποποιήθηκε/αν το/τα 

άρθρο/α  14, 13, 12, 7, 6, 5, 1, καταργήθηκε/αν το/τα άρθρο/α  και αναριθμήθηκε το καταστατικό της εταιρείας με την επωνυμία 

«Γ. ΜΠΟΚΙΑΣ ΚΑΙ ΥΙΟΙ ΟΕ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 5570101000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

Με εντολή Προέδρου ΕΒΕΑ 
Η ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΗ 

ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΥΠΣ 
 
 
 
 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 
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Ι∆ΙΩΤΙΚΟ ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΣΗΣ 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΛΟΓΩ ΑΠΟΧΩΡΗΣΕΩΣ ΕΤΑΙΡΟΥ  

 

 

Στη Βάρη Αττικής, σήµερα την 20η Νοεµβρίου του έτους 2015 µεταξύ 

των κατωτέρω συµβαλλοµένων: 

1) Του Γεωργίου Μπόκια του Αθανασίου, κατοίκου Άνω Γλυφάδας 

Αττικής, οδός Αγίου Νεκταρίου αρ. 432, κατόχου του υπ’ αρ. ΑΙ. 090391/16-

12-2009 ∆.Α.Τ., το οποίο εκδόθηκε από το Τ.Α. Αργυρούπολης, µε Α.Φ.Μ. 

018301609 της  ∆.Ο.Υ. Γλυφάδας,  

2) Του Αθανασίου Μπόκια του Γεωργίου, κατοίκου Άνω Γλυφάδας 

Αττικής, οδός Αγίου Νεκταρίου αρ. 432, κατόχου του υπ’ αρ. ΑΜ 168794/01-

04-2015, το οποίο εκδόθηκε από το Τ.Α. Γλυφάδας, µε Α.Φ.Μ. 116284075 της  

∆.Ο.Υ. Γλυφάδας και  

3) Του Θωµά Μπόκια του Γεωργίου, κατοίκου Άνω Γλυφάδας Αττικής, 

οδός Αγίου Νεκταρίου αρ. 432, κατόχου του υπ’ αρ. AM 245867/01-10-2015, 

το οποίο εκδόθηκε από το Τ.Α. Γλυφάδας, µε Α.Φ.Μ. 116283804 της  ∆.Ο.Υ. 

Γλυφάδας, συµφωνήθηκαν, συνοµολογήθηκαν και έγιναν αµοιβαίως 

αποδεκτά τα κατωτέρω: 

∆υνάµει του από 10-1-2004 Ιδιωτικού Συµφωνητικού Συστάσεως 

Οµορρύθµου Εταιρίας, το οποίο δηµοσιεύθηκε νόµιµα στα βιβλία εταιριών του 

Πρωτοδικείου Αθηνών µε αύξοντα αριθµό 638/13-1-2004, οι συµβαλλόµενοι 

συνέστησαν οµόρρυθµη εταιρία µε την επωνυµία «Γ.ΜΠΟΚΙΑΣ ΚΑΙ ΥΙΟΙ 

Ο.Ε.», µε έδρα της τη Βάρη Αττικής και συγκεκριµένα το επί του δευτέρου 

(2ου) χιλιοµέτρου της Λεωφόρου Βάρης – Κορωπίου κατάστηµα, µε σκοπό 

αυτής τη λιανική και χονδρική εµπορία ειδών χρωµατοπωλείου (χρώµατα, 

εργαλεία κ.λ.π.), ειδών κιγκαλερίας, µονωτικών και οικοδοµικών υλικών, 

καθώς και κάθε άλλη συναφής εµπορία, µε διάρκεια αυτής δέκα (10) έτη, 

αρχοµένη από την 13η  Ιανουαρίου του έτους 2004, ήτοι ηµεροµηνία 

δηµοσίευσης του καταστατικού αυτής στο Πρωτοδικείο Αθηνών, και λήγουσα 

την 13η  Ιανουαρίου του έτους 2014, κεφάλαιο αυτής το ποσόν των δέκα 

χιλιάδων (10.000) ευρώ, ολοσχερώς καταβεβληµένο από τους εταίρους κατά 

τα ποσοστά συµµετοχής τους στην εταιρία, ήτοι κατά ποσοστό 60% από τον 

πρώτο των συµβαλλοµένων Γεώργιο Μπόκια του Αθανασίου και κατά 



ποσοστό 20% από έκαστο τον δεύτερο και τρίτο των συµβαλλοµένων, 

Αθανάσιο Μπόκια του Γεωργίου και Θωµά Μπόκια του Γεωργίου. Τέλος, ως 

διαχειριστής, ταµίας και εκπρόσωπος της εταιρίας είχε οριστεί ο πρώτος των 

συµβαλλοµένων Γεώργιος Μπόκιας του Αθανασίου.   

 ∆υνάµει του από 7-4-2008 Ιδιωτικού Συµφωνητικού Τροποποιήσεως  

Καταστατικού της Οµορρύθµου Εταιρίας µε την επωνυµία «Γ.ΜΠΟΚΙΑΣ ΚΑΙ 

ΥΙΟΙ Ο.Ε.», το οποίο νόµιµα δηµοσιεύθηκε στα βιβλία εταιριών του 

Πρωτοδικείου Αθηνών µε γενικό αριθµό 5986/15-4-2008, οι συµβαλλόµενοι 

προέβησαν σε τροποποίηση του αρχικού καταστατικού και επέκτειναν το 

σκοπό της εταιρίας και στην εµπορία ειδών αλιείας και κυνηγίου, σε µέσα 

ατοµικής προστασίας, όπως ενδεικτικά αναφέρονται τα ενδύµατα εξοπλισµού 

ασφαλείας και µέσα προστασίας κεφαλής από πτώση ή από τοξικό 

περιβάλλον, γάντια και υποδήµατα εργασίας κλπ., σε είδη που 

χρησιµοποιούνται για τις σηµάνσεις των οδών, π.χ. κώνοι, πινακίδες, τρίγωνα 

κ.λ.π., ενώ επεκτάθηκε ο σκοπός και ως προς την προσφορά υπηρεσιών  

αντιγραφής κλειδιών, καθώς και κάθε άλλη συναφής εµπορία ή υπηρεσία. 

Η ως άνω εταιρία καταχωρήθηκε στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο του 

Εµπορικού και Βιοµηχανικού Επιµελητηρίου Αθηνών την 6-11-2012 και έλαβε 

αριθµό Γ.Ε.ΜΗ. 005570101000.  

 ∆υνάµει του από 10-01-2014 Ιδιωτικού Συµφωνητικού 

Τροποποιήσεως και Κωδικοποίησης  Καταστατικού της Οµορρύθµου Εταιρίας 

µε την επωνυµία «Γ.ΜΠΟΚΙΑΣ ΚΑΙ ΥΙΟΙ Ο.Ε.», το οποίο νόµιµα 

καταχωρήθηκε στο Γ.Ε.ΜΗ. του Εµπορικού και Βιοµηχανικού Επιµελητηρίου 

Αθηνών την 17-01-2014 µε Κ.Α.Κ. 147871, οι συµβαλλόµενοι προέβησαν σε 

τροποποίηση του καταστατικού ως προς ορισµένα άρθρα και συγκεκριµένα: 

τροποποιήθηκε το τέταρτο (4ο) άρθρο του αρχικού συµφωνητικού, όπως αυτό 

ίσχυε µέχρι τότε,  το οποίο άρθρο αφορούσε τη διάρκεια της εταιρίας και οι 

εταίροι συµφώνησαν οµοφώνως, όπως η διάρκεια της εταιρίας τους 

παραταθεί και καταστεί αυτή αορίστου χρόνου. Επίσης, οι ως άνω εταίροι 

προέβησαν στην τροποποίηση του  έκτου (6ου) άρθρου του αρχικού 

συµφωνητικού, το οποίο αφορούσε την διαχείριση και εκπροσώπηση της 

εταιρίας, του εβδόµου (7ου) άρθρου του αρχικού συµφωνητικού, το οποίο 

αφορούσε τον ταµία της εταιρίας, του ογδόου (8ου) άρθρου του αρχικού 

συµφωνητικού, το οποίο αφορούσε την τήρηση των λογιστικών βιβλίων της 



εταιρείας, του δωδεκάτου (12ου) άρθρου του αρχικού συµφωνητικού, το οποίο 

αφορούσε τη λύση της εταιρείας, του δεκάτου τετάρτου (14 ου) άρθρου του 

αρχικού συµφωνητικού, το οποίο  αφορούσε τη µεταβίβαση εταιρικών 

µεριδίων, καθώς και στην τροποποίηση του δεκάτου πέµπτου (15ου) άρθρου 

του αρχικού συµφωνητικού, το οποίο  αφορούσε τη λύση και εκκαθάριση της 

εταιρείας. 

Εν συνεχεία οι συµβαλλόµενοι µε το ίδιο ως άνω από 10-1-2014 

Ιδιωτικό Συµφωνητικό Συστάσεως Οµορρύθµου Εταιρίας προέβησαν στην 

Κωδικοποίηση σε ενιαίο κείµενο του Καταστατικού της Εταιρείας. 

∆υνάµει του από 19-11-2014 Ιδιωτικού Συµφωνητικού Τροποποιήσεως 

και Κωδικοποίησης  Καταστατικού της Οµορρύθµου Εταιρίας µε την επωνυµία 

«Γ.ΜΠΟΚΙΑΣ ΚΑΙ ΥΙΟΙ Ο.Ε.», το οποίο νόµιµα καταχωρήθηκε στο Γ.Ε.ΜΗ. 

του Εµπορικού και Βιοµηχανικού Επιµελητηρίου Αθηνών την 20-11-2014 µε 

Κ.Α.Κ. 273876, οι συµβαλλόµενοι προέβησαν σε τροποποίηση του 

καταστατικού ως προς ένα άρθρο και συγκεκριµένα: τροποποιήθηκε το τρίτο 

(3ο) άρθρο του συµφωνητικού, όπως αυτό ίσχυε µέχρι τότε,  το οποίο άρθρο 

αφορούσε στο σκοπό της Εταιρείας, τον οποίο επέκτειναν και σε άλλες 

δραστηριότητες. 

Εν συνεχεία οι συµβαλλόµενοι µε το ίδιο ως άνω από 19-11-2014 

Ιδιωτικό Συµφωνητικό Συστάσεως Οµορρύθµου Εταιρίας προέβησαν στην 

Κωδικοποίηση σε ενιαίο κείµενο του Καταστατικού της Εταιρείας. 

 

Η∆Η δια του παρόντος, ο εκ των οµορρύθµων εταίρων Γεώργιος 

Μπόκιας του Αθανασίου δηλώνει ότι µετά την σύµφωνη γνώµη των λοιπών 

εταίρων, αποχωρεί από την εταιρεία, λόγω συνταξιοδότησης, και το ανήκον 

εις αυτόν ποσοστό  του 60,00% µε τα δικαιώµατα και τις υποχρεώσεις που 

απορρέουν από αυτό, παραχωρεί δωρεάν και µεταβιβάζει προς τους 

εναποµείναντες εταίρους Αθανάσιο Μπόκια του Γεωργίου και Θωµά 

Μπόκια του Γεωργίου. 

  Συγκεκριµένα, ο Γεώργιος Μπόκιας του Αθανασίου µε την ιδιότητά 

του ως πατέρας, παραχωρεί δωρεάν και µεταβιβάζει το αναλογούν εις αυτόν 

ποσοστό, 60,00%, στους υιούς  του Αθανάσιο Μπόκια του Γεωργίου και 

Θωµά Μπόκια του Γεωργίου, κατά το ήµισυ στον καθένα. 



 Με την αποχώρησή του από την εταιρεία, η οποία γνωστοποιήθηκε 

εγγράφως στους άλλους εταίρους προ 6 µηνών, σύµφωνα και µε το άρθρο 14 

του ισχύοντος καταστατικού, ο αποχωρών εταίρος δηλώνει ότι έχει 

ξεκαθαρίσει τις µέχρι σήµερα οικονοµικές διαφορές µε αυτή και δεν έχει καµία 

οικονοµική ή άλλη απαίτηση, οι δε δύο εναποµείναντες εταίροι δηλώνουν και 

αυτοί µε τη σειρά τους ότι έχουν ξεκαθαρίσει τις µέχρι σήµερα οικονοµικές 

διαφορές µε τον αποχωρούντα εταίρο και δεν έχουν καµία οικονοµική ή άλλη 

απαίτηση κατά αυτού. ∆ηλώνουν, δε, ρητά ότι απαλλάσσουν τον 

αποχωρούντα εταίρο από οιαδήποτε ευθύνη, οικονοµική ή διαχειριστική ή 

οιασδήποτε  άλλης µορφής για το διάστηµα που ο ίδιος ήταν εταίρος και 

εκτελούσε χρέη διαχειριστή και ταµία της εταιρείας και δηλώνουν ότι 

αναλαµβάνουν οι ίδιοι αλληλέγγυα και εις ολόκληρο ο καθένας τους την 

ευθύνη αυτή. Βεβαίως η απαλλαγή αυτή της ευθύνης του αποχωρούντος 

οµορρύθµου εταίρου, για το διάστηµα που αυτός ήταν εταίρος και εκτελούσε 

χρέη διαχειριστή, δεν ισχύει έναντι τρίτων. 

Επίσης ο αποχωρών εταίρος  Γεώργιος Μπόκιας του Αθανασίου, 

συναινεί ως προς τη διατήρηση του ονόµατός του στην εταιρική 

επωνυµία της εταιρείας. 

Μετά τη γενοµένη µεταβίβαση  των ως άνω ποσοστών,  παραµένουν 

στην Εταιρεία ως οµόρρυθµα µέλη µε συµµετοχή στο κεφάλαιο, τα κέρδη και 

τις ζηµίες οι: 

1) Αθανάσιος Μπόκιας του Γεωργίου µε ποσοστό συµµετοχής στην 

εταιρία  50% και  

2)  Θωµάς Μπόκιας του Γεωργίου µε ποσοστό συµµετοχής  στην 

εταιρία  50%, οι οποίοι δηλώνουν ότι αναλαµβάνουν τα αντιστοιχούντα εις το 

ποσοστό τους 50% δικαιώµατα και υποχρεώσεις προς την εταιρία. 

 Μετά τη γενοµένη µεταβίβαση του ως άνω εταιρικού µεριδίου, την 

αποχώρηση του εταίρου και την παραµονή στην εταιρία των δύο 

εναποµεινάντων οµορρύθµων εταίρων,  τροποποιούνται τα παρακάτω άρθρα 

του ισχύοντος καταστατικού της οµορρύθµου εταιρείας. 

 

 

                                    

 



 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

 

Τροποποιείται το άρθρο 1 του ισχύοντος καταστατικού της εταιρίας ως 

εξής: 

Ά ρ θ ρ ο 1
ο
   

 

Η επωνυµία της εταιρείας, µετά τη συναίνεση του αποχωρούντος 

οµορρύθµου εταίρου,  θα παραµείνει ίδια και είναι «Γ.ΜΠΟΚΙΑΣ ΚΑΙ ΥΙΟΙ 

Ο.Ε.», µε την οποία θα εµφανίζεται αυτή στις συναλλαγές και ενώπιον κάθε 

τρίτου και κάθε αρχής.  

 

Τροποποιείται το άρθρο 5ο του ισχύοντος καταστατικού της εταιρίας ως 

εξής: 

Ά ρ θ ρ ο 5
ο
 

   

Κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται το ποσόν των ευρώ δέκα χιλιάδων 

(10.000) από τις οποίες τις πέντε χιλιάδες ευρώ (5.000), ήτοι ποσοστό 50% 

εισέφερε ο Αθανάσιος Μπόκιας και τις υπόλοιπες πέντε χιλιάδες ευρώ 

(5.000), ήτοι ποσοστό 50% εισέφερε ο Θωµάς Μπόκιας.  

Κατά τα ίδια ποσοστά µετέχουν οι εταίροι στα κέρδη και τις ζηµίες της 

εταιρίας. ∆ιευκρινίζεται ότι η προσωπική εργασία, που δύνανται να 

προσφέρουν οι εταίροι, θα γίνεται χωρίς αντάλλαγµα.  

 

Τροποποιείται το άρθρο 6 του ισχύοντος καταστατικού της εταιρίας ως 

εξής: 

Ά ρ θ ρ ο  6
ο
 

 

Η διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρίας ανατίθεται και στους δύο 

εταίρους Αθανάσιο Μπόκια του Γεωργίου και Θωµά Μπόκια του Γεωργίου, οι 

οποίοι ενεργούν στο όνοµα και για λογαριασµό της εταιρίας από κοινού ή και 

ο καθένας χωριστά, κάθε πράξη διαχείρισης προβλεπόµενη από τον Νόµο και 



το παρόν, δεσµεύοντας την εταιρία µε την υπογραφή τους κάτω από την 

εταιρική επωνυµία, η οποία τίθεται µε σφραγίδα.  

Η εξουσία των διαχειριστών είναι γενική, δικαιουµένων αυτών να 

ενεργούν για λογαριασµό της εταιρείας δικαιοπραξίες οιασδήποτε φύσεως, να 

υπογράφουν συµβάσεις και λοιπά έγγραφα, να αναλαµβάνουν υποχρεώσεις 

και γενικώς να ενεργούν πάσα πράξη διαχείρισης αναγόµενης στον σκοπό 

της εταιρίας. 

Οι ως άνω διαχειριστές, ενεργώντας πάντοτε για λογαριασµό της 

οµόρρυθµης εταιρίας, προς το συµφέρον της και κάτω από την εταιρική 

επωνυµία, εκπροσωπούν και αντιπροσωπεύουν την εταιρία εξωδίκως και  

δικαστικώς σε όλες τις σχέσεις της µε τους τρίτους, νοµικά ή φυσικά 

πρόσωπα ∆ηµοσίου ή και Ιδιωτικού ∆ικαίου και ενώπιον οποιασδήποτε 

Αρχής ∆ηµόσιας, Αστυνοµικής, ∆ιοικητικής, ∆ηµοτικής, Νοµαρχιακής, 

Εκκλησιαστικής, ενώπιον των Πολιτικών, ∆ιοικητικών και Ποινικών 

∆ικαστηρίων, του Αρείου Πάγου και του Συµβουλίου της Επικρατείας, των 

Επιµελητηρίων της χώρας, των Τραπεζών και κάθε άλλης Αρχής ή 

Οργανισµού, ∆.Ε.Η., Ο.Τ.Ε., Ε. Υ ∆. Α. Π., ΕΛ.ΤΑ. κ.λ.π. 

Προσλαµβάνουν, απολύουν και καθορίζουν τις αποδοχές του 

εργατοϋπαλληλικού προσωπικού και προβαίνουν σε κάθε άλλη αναγκαία 

ενέργεια για την πραγµάτωση του εταιρικού σκοπού. 

Σε περίπτωση σοβαρού κωλύµατος ενός εκ των εταίρων στην άσκηση 

των καθηκόντων του που αφορούν τη διαχείριση της εταιρίας, δύναται ο ίδιος 

να αναθέτει στον άλλο συνδιαχειριστή εταίρο την άσκηση όλων ή µέρους των 

καθηκόντων του µε ειδικό συµβολαιογραφικό πληρεξούσιο, όπως επίσης 

δύναται, µετά όµως από σύµφωνη έγγραφη γνώµη του άλλου εταίρου, να 

αναθέτει σε τρίτο πρόσωπο την άσκηση όλων ή µέρους των καθηκόντων του, 

ως συνδιαχειριστή, µε επίσης ειδικό συµβολαιογραφικό πληρεξούσιο, όπου 

θα αναγράφεται και θα προσδιορίζεται η έκταση των ανατεθειµένων στο τρίτο 

πρόσωπο αρµοδιοτήτων, ευθυνόµενος ο ίδιος εις ολόκληρο για τις πράξεις ή 

παραλείψεις του τρίτου αυτού προσώπου. 

Μέχρι του ποσού των δέκα χιλιάδων (10.000) ευρώ, οι διαχειριστές – 

εταίροι δύνανται από κοινού ή χωριστά ο καθένας να εκδίδουν, αποδέχονται, 

οπισθογραφούν και τριτεγγυώνται συναλλαγµατικές ή γραµµάτια εις διαταγή 

και να εκδίδουν και οπισθογραφούν τραπεζιτικές επιταγές. Επίσης, δύνανται 



να συναλλάσσονται µε Τράπεζες πραγµατοποιώντας αναλήψεις χρηµάτων, 

προεξοφλήσεις συναλλαγµατικών, να εισπράττουν εµβάσµατα κ.λ.π. 

υπογράφοντες µε το όνοµά τους κάτω από την εταιρική επωνυµία, η οποία 

τίθεται µε σφραγίδα. Τέλος, δύνανται να ενεργούν τις πληρωµές και 

εισπράξεις, να υπογράφουν τα τιµολόγια και κάθε εν γένει έγγραφο της 

εταιρείας. 

Για κάθε συναλλαγή άνω του ποσού των δέκα χιλιάδων (10.000) ευρώ, 

οι διαχειριστές - εταίροι στις ανωτέρω πράξεις οφείλουν να προβαίνουν 

ενεργώντας από κοινού. ∆ύνανται όµως µε εξουσιοδότηση βεβαιουµένου του 

γνησίου της υπογραφής των, να εξουσιοδοτούν ο ένας τον άλλο ώστε να 

υπογράφει και να ενεργεί ο ένας και για λογαριασµό του άλλου, µε κάθε αρχή 

ή τρίτο.  

Ειδικότερα, όµως, για τη σύναψη οιουδήποτε δανείου, 

συνυποσχετικών, συµβιβασµών και δηµοσίων ή ιδιωτικών συµβολαίων τα 

οποία δεσµεύουν µε οποιονδήποτε τρόπο την εταιρία απαιτείται η υπογραφή 

και των δύο διαχειριστών εταίρων, διαφορετικά αν δεν συµβαίνει αυτό, 

υπόχρεος θα είναι µόνο ατοµικά ο υπογράφων και όχι η εταιρεία.   

 

Τροποποιείται το άρθρο 7 του ισχύοντος καταστατικού της εταιρίας ως 

εξής: 

Ά ρ θ ρ ο  7
ο
 

 

Ταµίες της εταιρίας ορίζονται και οι δύο διαχειριστές εταίροι, ήτοι ο 

Αθανάσιος Μπόκιας του Γεωργίου και ο Θωµάς Μπόκιας του Γεωργίου.  

 

Τροποποιείται το άρθρο 12 του ισχύοντος καταστατικού της εταιρίας 

ως εξής: 

Ά ρ θ ρ ο  12
ο
 

 

Η εταιρεία δύναται να λυθεί, είτε µε κοινή απόφαση και συµφωνία των 

εταίρων, είτε µε δικαστική  απόφαση ύστερα από αίτηση εταίρου, εφόσον 

υπάρχει σπουδαίος λόγος, είτε µε την κήρυξή της σε πτώχευση, είτε µε  

οποιοδήποτε άλλο τρόπο προβλέπεται από τον νόµο. Ο εταίρος ο οποίος 



ακύρως και µε δόλο θα επιδιώξει τη λύση της εταιρείας, θα υποχρεούται σε 

αποζηµίωση του άλλου  εταίρου. 

 

 

Τροποποιείται το άρθρο 13 του ισχύοντος καταστατικού της εταιρίας 

ως εξής: 

Ά ρ θ ρ ο  13
ο 

 

Σε περίπτωση, ο µη γένοιτο, θανάτου ενός εκ των εταίρων, η εταιρεία 

θα συνεχίζεται από τους κληρονόµους του, οι οποίοι έχουν δικαίωµα να 

εξαρτήσουν την παραµονή τους στην εταιρεία από το γεγονός αν θα λάβουν 

τη θέση ετερορρύθµων εταίρων εις αυτήν. Αν οι κληρονόµοι ασκήσουν µέσα 

στη προθεσµία που τάσσει ο νόµος το δικαίωµά τους αυτό και λάβουν τη θέση 

ετερορρύθµων εταίρων στην εταιρεία, τότε συµφωνείται ρητά ότι το ποσοστό 

συµµετοχής των στα κέρδη της εταιρείας θα περιορίζεται στο 25%  συνολικά. 

 Αν ο εναποµείνας εταίρος δεν κάνει δεκτή την πρόταση του 

κληρονόµου να πάρει τη θέση ετερορρύθµου ετέρου, ο κληρονόµος µπορεί να 

εξέλθει της εταιρείας. Η διαχείριση θα ασκείται από τον εναποµείναντα 

οµόρρυθµο εταίρο. Η εταιρεία θα συνεχίζεται κατά τα άλλα µε τους ίδιους 

όρους και συµφωνίες.  

 

 Τροποποιείται το άρθρο 14 του ισχύοντος καταστατικού της εταιρίας 

ως εξής: 

Ά ρ θ ρ ο  14
ο 

 

Απαγορεύεται η µεταβίβαση εταιρικής µερίδας δια πράξεως εν ζωή 

προς τρίτους µη εταίρους χωρίς την έγγραφη συναίνεση του άλλου εταίρου. 

Σε περίπτωση που ο ένας εκ των δύο εταίρων για σπουδαίο λόγο επιθυµεί να 

αποχωρήσει από την εταιρία θα δηλώσει τούτο εγγράφως, προ έξι (6) µηνών 

τουλάχιστον, στον άλλο εταίρο. Στην περίπτωση αυτή θα γίνει αποτίµηση του 

µεριδίου του αποχωρούντος, ο οποίος θα λάβει και την ανάλογη αποζηµίωση, 

η οποία θα είναι καταβλητέα από το διαχειριστή σε χρονικό διάστηµα µέχρι 

ενός (1) έτους από την αποχώρηση και η εταιρία θα µπορεί να λειτουργήσει 



µε την είσοδο νέου εταίρου, εφόσον δηµοσιευθεί στο Γ.Ε.Μ.Η. η είσοδός του, 

µέσα σε χρονικό διάστηµα δύο µηνών από την αποχώρηση του εταίρου, 

διαφορετικά η εταιρεία λύεται. 

Κατ’ εξαίρεση επιτρέπεται η µεταβίβαση σε τρίτους της εταιρικής 

µερίδας, εφόσον συµφωνεί σ’ αυτό ο άλλος εταίρος.    

 

Τροποποιείται το άρθρο 15 του ισχύοντος καταστατικού της εταιρίας 

ως εξής: 

 

Ά ρ θ ρ ο  15
ο 

 

Λυοµένης για οποιονδήποτε λόγο της εταιρίας, αυτή τίθεται υπό 

εκκαθάριση, διοριζοµένων ως εκκαθαριστών των δύο διαχειριστών- εταίρων. 

Κατά την εκκαθάριση, θα διενεργηθούν όλες οι απαραίτητες και νόµιµες 

πράξεις για την εξεύρεση του καθαρού ενεργητικού της εταιρικής περιουσίας. 

Ήτοι, υποχρεωτικά θα διενεργηθεί η πώληση των περιουσιακών στοιχείων 

της εταιρίας, η είσπραξη των εταιρικών απαιτήσεων και η πληρωµή των 

εταιρικών χρεών, εκτός αν από τους εταίρους ληφθεί άλλη νόµιµη απόφαση. 

Μετά την αποπεράτωση των εργασιών της εκκαθάρισης και την ολοσχερή 

βεβαίωση του ενεργητικού της εταιρικής περιουσίας, κάθε συνεταίρος θα 

λάβει το κεφάλαιο το οποίο έχει καταθέσει, ως και κάθε ποσό, το οποίο είτε 

υπό τύπο κεφαλαίου, είτε µε οποιονδήποτε άλλον τρόπο κατά τη διάρκεια της 

εταιρίας τυχόν εισέφερε, το υπόλοιπο δε που θα µείνει, θα διανεµηθεί 

ολόκληρο στους συνεταίρους κατά την αναλογία συµµετοχής τους στο 

εταιρικό κεφάλαιο. Σε περίπτωση κατά την οποία το ενεργητικό δεν επαρκεί 

για την ανάληψη από τους εταίρους ακεραίων των κεφαλαίων τους, τότε η 

διανοµή θα γίνει κατά την αναλογία συµµετοχής τους στο εταιρικό κεφάλαιο.  

 

Στη συνέχεια οι εναποµείναντες εταίροι Αθανάσιος Μπόκιας του 

Γεωργίου και Θωµάς Μπόκιας του Γεωργίου κωδικοποιούν σε ενιαίο κείµενο 

το Καταστατικό της Εταιρείας, το οποίο έχει πλέον ως εξής:  

 

 



 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΟΜΟΡΡΥΘΜΟΥ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

 

Ά ρ θ ρ ο  1
ο
 

Η επωνυµία της εταιρείας, µετά τη συναίνεση του αποχωρούντος 

οµορρύθµου εταίρου,  θα παραµείνει ίδια και είναι «Γ.ΜΠΟΚΙΑΣ ΚΑΙ ΥΙΟΙ 

Ο.Ε.», µε την οποία θα εµφανίζεται αυτή στις συναλλαγές και ενώπιον κάθε 

τρίτου και κάθε αρχής. 

 

  Ά ρ θ ρ ο  2
ο
 

Έδρα της εταιρίας ορίζεται η Βάρη Αττικής και το εταιρικό κατάστηµα 

θα βρίσκεται στο 2ο χιλιόµετρο της οδού Βάρης – Κορωπίου.  

 

                                  

Ά ρ θ ρ ο  3
ο
 

Σκοπός της εταιρίας είναι η λιανική και χονδρική εµπορία ειδών 

χρωµατοπωλείου (χρώµατα, εργαλεία κ.λ.π.), ειδών κιγκαλερίας, µονωτικών 

και οικοδοµικών υλικών, ειδών αλιείας και κυνηγίου (ενδύµατα και εργαλεία), 

µέσων ατοµικής προστασίας, όπως ενδεικτικά αναφέρονται τα ενδύµατα 

εξοπλισµού ασφαλείας και µέσα προστασίας κεφαλής από πτώση ή από 

τοξικό περιβάλλον, γάντια και υποδήµατα εργασίας κ.λ.π., ειδών σηµάνσεως 

οδών (κώνοι, πινακίδες, τρίγωνα κ.λ.π.) και κάθε άλλη συναφής εµπορία, 

καθώς και η παροχή υπηρεσιών αντιγραφής κλειδιών. Η χονδρική και λιανική 

πώληση των εµπορευµάτων της εταιρείας µέσω διαδικτύου. Οι εισαγωγές και 

εξαγωγές εµπορευµάτων και η παροχή υπηρεσιών. Οι ενδοκοινοτικές 

αποκτήσεις-παραδόσεις εµπορευµάτων και η παροχή υπηρεσιών. Η παροχή 

αντίστοιχων υπηρεσιών και συµβουλών συναφών µε το ανωτέρω αντικείµενο 

της επιχείρησης.  

 

Ά ρ θ ρ ο  4
ο 

Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται αορίστου χρόνου.  

 



Ά ρ θ ρ ο  5
ο 

Κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται το ποσόν των ευρώ δέκα χιλιάδων 

(10.000) από τις οποίες τις πέντε χιλιάδες ευρώ (5.000), ήτοι ποσοστό 50% 

εισέφερε ο Αθανάσιος Μπόκιας και τις υπόλοιπες πέντε χιλιάδες ευρώ 

(5.000), ήτοι ποσοστό 50% εισέφερε ο Θωµάς Μπόκιας.  

Κατά τα ίδια ποσοστά µετέχουν οι εταίροι στα κέρδη και τις ζηµίες της 

εταιρίας. ∆ιευκρινίζεται ότι η προσωπική εργασία, που δύνανται να 

προσφέρουν οι εταίροι, θα γίνεται χωρίς αντάλλαγµα.  

.  

 

Ά ρ θ ρ ο  6
ο 

  Η διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρίας ανατίθεται και 

στους δύο εταίρους Αθανάσιο Μπόκια του Γεωργίου και Θωµά Μπόκια του 

Γεωργίου, οι οποίοι ενεργούν στο όνοµα και για λογαριασµό της εταιρίας από 

κοινού ή και ο καθένας χωριστά, κάθε πράξη διαχείρισης προβλεπόµενη από 

τον Νόµο και το παρόν, δεσµεύοντας την εταιρία µε την υπογραφή τους κάτω 

από την εταιρική επωνυµία, η οποία τίθεται µε σφραγίδα.  

Η εξουσία των διαχειριστών είναι γενική, δικαιουµένων αυτών να 

ενεργούν για λογαριασµό της εταιρείας δικαιοπραξίες οιασδήποτε φύσεως, να 

υπογράφουν συµβάσεις και λοιπά έγγραφα, να αναλαµβάνουν υποχρεώσεις 

και γενικώς να ενεργούν πάσα πράξη διαχείρισης αναγόµενης στον σκοπό 

της εταιρίας. 

Οι ως άνω διαχειριστές, ενεργώντας πάντοτε για λογαριασµό της 

οµόρρυθµης εταιρίας, προς το συµφέρον της και κάτω από την εταιρική 

επωνυµία, εκπροσωπούν και αντιπροσωπεύουν την εταιρία εξωδίκως και  

δικαστικώς σε όλες τις σχέσεις της µε τους τρίτους, νοµικά ή φυσικά 

πρόσωπα ∆ηµοσίου ή και Ιδιωτικού ∆ικαίου και ενώπιον οποιασδήποτε 

Αρχής ∆ηµόσιας, Αστυνοµικής, ∆ιοικητικής, ∆ηµοτικής, Νοµαρχιακής, 

Εκκλησιαστικής, ενώπιον των Πολιτικών, ∆ιοικητικών και Ποινικών 

∆ικαστηρίων, του Αρείου Πάγου και του Συµβουλίου της Επικρατείας, των 

Επιµελητηρίων της χώρας, των Τραπεζών και κάθε άλλης Αρχής ή 

Οργανισµού, ∆.Ε.Η., Ο.Τ.Ε., Ε. Υ ∆. Α. Π., ΕΛ.ΤΑ. κ.λ.π. 



Προσλαµβάνουν, απολύουν και καθορίζουν τις αποδοχές του 

εργατοϋπαλληλικού προσωπικού και προβαίνουν σε κάθε άλλη αναγκαία 

ενέργεια για την πραγµάτωση του εταιρικού σκοπού. 

Σε περίπτωση σοβαρού κωλύµατος ενός εκ των εταίρων στην άσκηση 

των καθηκόντων του που αφορούν τη διαχείριση της εταιρίας, δύναται ο ίδιος 

να αναθέτει στον άλλο συνδιαχειριστή εταίρο την άσκηση όλων ή µέρους των 

καθηκόντων του µε ειδικό συµβολαιογραφικό πληρεξούσιο, όπως επίσης 

δύναται, µετά όµως από σύµφωνη έγγραφη γνώµη του άλλου εταίρου, να 

αναθέτει σε τρίτο πρόσωπο την άσκηση όλων ή µέρους των καθηκόντων του, 

ως συνδιαχειριστή, µε επίσης ειδικό συµβολαιογραφικό πληρεξούσιο, όπου 

θα αναγράφεται και θα προσδιορίζεται η έκταση των ανατεθειµένων στο τρίτο 

πρόσωπο αρµοδιοτήτων, ευθυνόµενος ο ίδιος εις ολόκληρο για τις πράξεις ή 

παραλείψεις του τρίτου αυτού προσώπου. 

Μέχρι του ποσού των δέκα χιλιάδων (10.000) ευρώ, οι διαχειριστές – 

εταίροι δύνανται από κοινού ή χωριστά ο καθένας να εκδίδουν, αποδέχονται, 

οπισθογραφούν και τριτεγγυώνται συναλλαγµατικές ή γραµµάτια εις διαταγή 

και να εκδίδουν και οπισθογραφούν τραπεζιτικές επιταγές. Επίσης, δύνανται 

να συναλλάσσονται µε Τράπεζες πραγµατοποιώντας αναλήψεις χρηµάτων, 

προεξοφλήσεις συναλλαγµατικών, να εισπράττουν εµβάσµατα κ.λ.π. 

υπογράφοντες µε το όνοµά τους κάτω από την εταιρική επωνυµία, η οποία 

τίθεται µε σφραγίδα. Τέλος, δύνανται να ενεργούν τις πληρωµές και 

εισπράξεις, να υπογράφουν τα τιµολόγια και κάθε εν γένει έγγραφο της 

εταιρείας. 

Για κάθε συναλλαγή άνω του ποσού των δέκα χιλιάδων (10.000) ευρώ, 

οι διαχειριστές - εταίροι στις ανωτέρω πράξεις οφείλουν να προβαίνουν 

ενεργώντας από κοινού. ∆ύνανται όµως µε εξουσιοδότηση βεβαιουµένου του 

γνησίου της υπογραφής των, να εξουσιοδοτούν ο ένας τον άλλο ώστε να 

υπογράφει και να ενεργεί ο ένας και για λογαριασµό του άλλου, µε κάθε αρχή 

ή τρίτο.  

Ειδικότερα, όµως, για τη σύναψη οιουδήποτε δανείου, 

συνυποσχετικών, συµβιβασµών και δηµοσίων ή ιδιωτικών συµβολαίων τα 

οποία δεσµεύουν µε οποιονδήποτε τρόπο την εταιρία απαιτείται η υπογραφή 

και των δύο διαχειριστών εταίρων, διαφορετικά αν δεν συµβαίνει αυτό, 

υπόχρεος θα είναι µόνο ατοµικά ο υπογράφων και όχι η εταιρεία.   



 

Ά ρ θ ρ ο  7
ο 

Ταµίες της εταιρίας ορίζονται και οι δύο διαχειριστές εταίροι, ήτοι ο 

Αθανάσιος Μπόκιας του Γεωργίου και ο Θωµάς Μπόκιας του Γεωργίου.  

   

Ά ρ θ ρ ο  8
ο 

Η εταιρία είναι υποχρεωµένη να τηρεί λογιστικά βιβλία σύµφωνα µε τον 

Κώδικα Φορολογικών Στοιχείων, τα οποία βιβλία υποχρεωτικά θα βρίσκονται 

στην έδρα της εταιρείας, ώστε στον κάθε εταίρο να παρέχεται η δυνατότητα να 

εξετάζει τα βιβλία και την κατάσταση της εταιρικής περιουσίας. Την ευθύνη για 

την τήρηση των λογιστικών βιβλίων θα φέρουν οι διαχειριστές.  

 

Ά ρ θ ρ ο  9
ο 

Ο ισολογισµός της εταιρίας θα κλείνεται την 31η ∆εκεµβρίου κάθε 

χρόνου. Με την υπογραφή του δε από όλους τους εταίρους αποτελεί πλήρη 

απόδειξη για τις µεταξύ τους σχέσεις και απαγορεύεται η αµφισβήτηση των 

κονδυλίων του, εκτός της περιπτώσεως λογιστικού ή γραφικού λάθους. 

 

Ά ρ θ ρ ο  10
ο 

Μετά το κλείσιµο κάθε ισολογισµού, θα γίνεται η διανοµή των καθαρών 

κερδών µεταξύ των εταίρων, κατά το λόγο της συµµετοχής τους στο εταιρικό 

κεφάλαιο. Με κοινή συναίνεση των εταίρων, είναι δυνατόν το καθαρό κέρδος ή 

τµήµα αυτού να µη διανεµηθεί αλλά να παραµείνει στην εταιρία για ενίσχυσή 

της. Κατά την ίδια αναλογία θα επιβαρύνουν τους συνεταίρους και οι ζηµίες 

που τυχόν θα προκύψουν.  

Ά ρ θ ρ ο  11
ο 

Καθαρό κέρδος προς διανοµή κατά το παραπάνω άρθρο, είναι το 

ποσόν το οποίο θα αποµείνει, µετά την αφαίρεση κάθε εξόδου γενικά, 

συµπεριλαµβανοµένων των εξόδων διαχειρίσεως.  

 

 

 



Ά ρ θ ρ ο  12
ο 

Η εταιρεία δύναται να λυθεί, είτε µε κοινή απόφαση και συµφωνία των 

εταίρων, είτε µε δικαστική  απόφαση ύστερα από αίτηση εταίρου, εφόσον 

υπάρχει σπουδαίος λόγος, είτε µε την κήρυξή της σε πτώχευση, είτε µε  

οποιοδήποτε άλλο τρόπο προβλέπεται από τον νόµο. Ο εταίρος ο οποίος 

ακύρως και µε δόλο θα επιδιώξει τη λύση της εταιρείας, θα υποχρεούται σε 

αποζηµίωση του άλλου  εταίρου. 

 

Ά ρ θ ρ ο  13
ο 

Σε περίπτωση, ο µη γένοιτο, θανάτου ενός εκ των εταίρων, η εταιρεία 

θα συνεχίζεται από τους κληρονόµους του, οι οποίοι έχουν δικαίωµα να 

εξαρτήσουν την παραµονή τους στην εταιρεία από το γεγονός αν θα λάβουν 

τη θέση ετερορρύθµων εταίρων εις αυτήν. Αν οι κληρονόµοι ασκήσουν µέσα 

στη προθεσµία που τάσσει ο νόµος το δικαίωµά τους αυτό και λάβουν τη θέση 

ετερορρύθµων εταίρων στην εταιρεία, τότε συµφωνείται ρητά ότι το ποσοστό 

συµµετοχής των στα κέρδη της εταιρείας θα περιορίζεται στο 25%  συνολικά. 

 Αν ο εναποµείνας εταίρος δεν κάνει δεκτή την πρόταση του 

κληρονόµου να πάρει τη θέση ετερορρύθµου ετέρου, ο κληρονόµος µπορεί να 

εξέλθει της εταιρείας. Η διαχείριση θα ασκείται από τον εναποµείναντα 

οµόρρυθµο εταίρο. Η εταιρεία θα συνεχίζεται κατά τα άλλα µε τους ίδιους 

όρους και συµφωνίες.  

 

Ά ρ θ ρ ο  14
ο 

Απαγορεύεται η µεταβίβαση εταιρικής µερίδας δια πράξεως εν ζωή 

προς τρίτους µη εταίρους χωρίς την έγγραφη συναίνεση του άλλου εταίρου. 

Σε περίπτωση που ο ένας εκ των δύο εταίρων για σπουδαίο λόγο επιθυµεί να 

αποχωρήσει από την εταιρία θα δηλώσει τούτο εγγράφως, προ έξι (6) µηνών 

τουλάχιστον, στον άλλο εταίρο. Στην περίπτωση αυτή θα γίνει αποτίµηση του 

µεριδίου του αποχωρούντος, ο οποίος θα λάβει και την ανάλογη αποζηµίωση, 

η οποία θα είναι καταβλητέα από το διαχειριστή σε χρονικό διάστηµα µέχρι 

ενός (1) έτους από την αποχώρηση και η εταιρία θα µπορεί να λειτουργήσει 

µε την είσοδο νέου εταίρου, εφόσον δηµοσιευθεί στο Γ.Ε.Μ.Η. η είσοδός του, 



µέσα σε χρονικό διάστηµα δύο µηνών από την αποχώρηση του εταίρου, 

διαφορετικά η εταιρεία λύεται. 

Κατ’ εξαίρεση επιτρέπεται η µεταβίβαση σε τρίτους της εταιρικής 

µερίδας, εφόσον συµφωνεί σ’ αυτό ο άλλος εταίρος.    

   

Ά ρ θ ρ ο  15
ο 

Λυοµένης για οποιονδήποτε λόγο της εταιρίας, αυτή τίθεται υπό 

εκκαθάριση, διοριζοµένων ως εκκαθαριστών των δύο διαχειριστών- εταίρων. 

Κατά την εκκαθάριση, θα διενεργηθούν όλες οι απαραίτητες και νόµιµες 

πράξεις για την εξεύρεση του καθαρού ενεργητικού της εταιρικής περιουσίας. 

Ήτοι, υποχρεωτικά θα διενεργηθεί η πώληση των περιουσιακών στοιχείων 

της εταιρίας, η είσπραξη των εταιρικών απαιτήσεων και η πληρωµή των 

εταιρικών χρεών, εκτός αν από τους εταίρους ληφθεί άλλη νόµιµη απόφαση. 

Μετά την αποπεράτωση των εργασιών της εκκαθάρισης και την ολοσχερή 

βεβαίωση του ενεργητικού της εταιρικής περιουσίας, κάθε συνεταίρος θα 

λάβει το κεφάλαιο το οποίο έχει καταθέσει, ως και κάθε ποσό, το οποίο είτε 

υπό τύπο κεφαλαίου, είτε µε οποιονδήποτε άλλον τρόπο κατά τη διάρκεια της 

εταιρίας τυχόν εισέφερε, το υπόλοιπο δε που θα µείνει, θα διανεµηθεί 

ολόκληρο στους συνεταίρους κατά την αναλογία συµµετοχής τους στο 

εταιρικό κεφάλαιο. Σε περίπτωση κατά την οποία το ενεργητικό δεν επαρκεί 

για την ανάληψη από τους εταίρους ακεραίων των κεφαλαίων τους, τότε η 

διανοµή θα γίνει κατά την αναλογία συµµετοχής τους στο εταιρικό κεφάλαιο.  

 

 

Ά ρ θ ρ ο  16
ο 

Κανείς από τους συνεταίρους, σε καµία περίπτωση, δεν δικαιούται να 

ζητήσει τη σφράγιση του καταστήµατος της εταιρείας, ως και την κατάσχεση 

των βιβλίων και των περιουσιακών στοιχείων, αλλά οφείλει υποχρεωτικά να 

προκαλέσει τη λύση της διαφοράς σύµφωνα µε τον τρόπο που ορίζεται µε το 

καταστατικό αυτό. Ο όρος αυτός δεν ισχύει σε περίπτωση που θα διαπιστωθεί 

υπεξαίρεση, κλοπή ή κατάχρηση.  

 

 



 

Ά ρ θ ρ ο  17
ο 

 

Κάθε διαφορά µεταξύ των συµβαλλοµένων κατά τη διάρκεια της 

εταιρίας είτε κατά τη λύση της και κάθε διαφωνία για ζήτηµα που δεν λύεται µε 

το παρόν, θα λύεται από τα αρµόδια ∆ικαστήρια, των οποίων η οριστική και 

ανέκκλητος απόφαση δεσµεύει τους συνεταίρους.  

 

 

Ά ρ θ ρ ο  18
ο 

 

Κάθε τροποποίηση των όρων του συµφωνητικού αυτού θα 

αποδεικνύεται µόνον εγγράφως.  

 

 

Ά ρ θ ρ ο  19
ο 

Το συµφωνητικό αυτό συντάχθηκε µε την ελεύθερη βούληση των 

συµβαλλοµένων µερών και αφού έλαβαν υπόψη τους την καλή πίστη και τον 

οικονοµικό και κοινωνικό σκοπό του δικαιώµατος της κάθε πλευράς.  

 

Σε πίστωση και βεβαίωση των ανωτέρω γεγονότων, τα οποία έγιναν 

πλήρως και ανεπιφυλάκτως αποδεκτά από όλους τους εταίρους, συνετάγη το 

παρόν κείµενο σε πέντε (5) ίσης αξίας πρωτότυπα, τα οποία ανεγνώσθησαν 

και υπογράφηκαν από τους συµβαλλόµενους, και εκ των οποίων το πρώτο θα 

κατατεθεί στην αρµόδια Υπηρεσία Γενικού Εµπορικού Μητρώου του 

Εµπορικού & Βιοµηχανικού Επιµελητηρίου Αθηνών,  το δεύτερο στην αρµόδια 

Οικονοµική Εφορία (∆.Ο.Υ.) και τα υπόλοιπα παρελήφθησαν από έκαστο των 

συµβαλλοµένων. 

  
 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 
 


