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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 
 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΛΕΩΝ ΜΠΑΤΗΣ  ΕΜΠΟΡΙΚΗ 
ΑΝΩΝΥΜΟΣ  ΕΤΑΙΡΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΛΕΩΝ ΜΠΑΤΗΣ Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 242801000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 
13608/001/Β/86/0123). 

 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 
Ανακοινώνει ότι :  

 
Την 16/12/2015 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 483516,  η από 
24/06/2015 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΛΕΩΝ 
ΜΠΑΤΗΣ  ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ  ΕΤΑΙΡΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 242801000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 
13608/001/Β/86/0123) με την οποία αποφασίστηκαν οι τροποποιήσεις των άρθρων  47, 46, 45, 43, 42, 41, 40, 36, 35, 34, 33, 30, 29, 
28, 27, 26, 25, 24, 23, 22, 21, 20, 19, 18, 17, 16, 15, 14, 13, 12, 10, 8, 7, 4, 3, 2, 1, η κατάργηση του άρθρου 49, καθώς και η 
αναρίθμηση του καταστατικού της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 

 
 
 
 
Kοινοποίηση:  
1.Εταιρεία: ΛΕΩΝ ΜΠΑΤΗΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ 
Δ/νση: ΠΑΤΡΙΑΡΧΟΥ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ 16, Τ.Κ: 14341, ΑΘΗΝΑ 
2.Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας 
Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
Σταδίου 60, 10564, Αθήνα 
 
 
 
Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 

 

Δ/ΝΣΗ:   ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ : ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Πληροφορίες : Κ.Σαββίδου 
Τηλέφωνα : 210 3382133 
Fax : 210 3617217 
Ε-mail: ksavvidou@acci.gr 

Αθήνα, 17/12/2015 
Αριθ. Πρωτ. : 54349 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  
 

της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία  
 

«ΛΕΩΝ ΜΠΑΤΗΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ» 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 
 

Σύσταση Εταιρείας- Εταιρική Επωνυμία 
 

Σκοπός αυτής   
 

ΑΡΘΡΟ 1 

1. Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «ΛΕΩΝ ΜΠΑΤΗΣ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ»  και τον  διακριτικό τίτλο «ΛΕΩΝ 

ΜΠΑΤΗΣ Α.Ε.». 

2. Για τις σχέσεις της Εταιρείας με την αλλοδαπή, η επωνυμία της θα 

είναι  «LEON BATIS S.A.» 

 

ΑΡΘΡΟ 2 

Α. Σκοπός της Εταιρείας είναι: 

1. Η εισαγωγή, αντιπροσώπευση οίκων του εσωτερικού και του 

εξωτερικού, η εξαγωγή  και η χονδρική και λιανική πώληση στο 

εσωτερικό και το εξωτερικό  παντός είδους υφασμάτων, ενδυμάτων, 

υποδημάτων, αξεσουάρ και συναφών ειδών. 

2. Η κατασκευή παντός είδους ενδυμάτων, υποδημάτων, αξεσουάρ και 



συναφών ειδών και η χονδρική και λιανική πώληση αυτών στο 

εσωτερικό και στο εξωτερικό. 

3.Η διάθεση παντός είδους ενδυμάτων, υποδημάτων, αξεσουάρ και 

συναφών ειδών μέσω ηλεκτρονικής ιστοσελίδας- ηλεκτρονικό εμπόριο. 

4. Κάθε άλλη δραστηριότητα, συναφής άμεσα ή έμμεσα με τον πιο 

πάνω σκοπό η οποία θα βοηθήσει στην περαιτέρω ανάπτυξη της 

Εταιρείας. 

Β. Για την επίτευξη του εταιρικού σκοπού η Εταιρεία μπορεί: 

Α) Να συμμετέχει στο κεφάλαιο ημεδαπών ή αλλοδαπών νομικών 

προσώπων οποιασδήποτε εταιρικής μορφής, με τον ίδιο ή παρεμφερή 

σκοπό ή/και δραστηριότητα. 

Β) Να συνεργάζεται με οποιονδήποτε τρόπο με οποιοδήποτε ημεδαπό ή 

αλλοδαπό, φυσικό ή νομικό πρόσωπο που επιδιώκει έναν ή 

περισσότερους από τους πιο πάνω σκοπούς ή/και δραστηριότητες. 

Γ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή 

με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό. 

Δ) Να παρέχει κάθε είδους υπηρεσίες που θα σχετίζονται με το σκοπό 

της και θα είναι υποστηρικτική των δραστηριοτήτων της. 

Ε) Να συμμετέχει, είτε αυτοτελώς είτε σε συνεργασία με οποιαδήποτε 

νομική μορφή με άλλες εταιρείες ή φυσικά πρόσωπα, σε αναπτυξιακά 

προγράμματα και σε δημοπρασίες και διαγωνισμούς στην Ελλάδα και 

στο εξωτερικό και να υποβάλει προσφορές για την ανάληψη εκτέλεσης 

έργων κάθε είδους και να εκτελεί γενικά κάθε συναφή εργασία που 

καθορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 



ΣΤ) Να παρέχει εγγυήσεις υπέρ εταιρειών και γενικά επιχειρήσεων ή 

κοινοπραξιών στις οποίες συμμετέχει η Εταιρεία ή με τις οποίες 

συνεργάζεται με οποιοδήποτε τρόπο, παρέχοντας πάσης φύσεως 

ασφάλειες, ενοχικές ή εμπράγματες. 

Ζ) Να συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις ή συμφωνίες με φυσικά ή 

νομικά πρόσωπα δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου, κράτη και οργανισμούς 

της ημεδαπής και της αλλοδαπής, που επιδιώκουν σκοπό όμοιο ή 

παρεμφερή με αυτόν της εταιρείας  

Η) Να αναλαμβάνει κάθε συναφή εμπορική ή άλλη δραστηριότητα και 

να διενεργεί κάθε υλική πράξη ή δικαιοπραξία συνδεόμενη αμέσως ή 

εμμέσως με τους εταιρικούς σκοπούς ή αποβλέπουσα αμέσως ή 

εμμέσως στην εκπλήρωση των εταιρικών σκοπών     

Θ) Να προβαίνει στη χρηματοδοτική μίσθωση κινητών πραγμάτων, 

ιδίως στοιχείων εξοπλισμού και μεταφορικών μέσων.      

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 

 

Έδρα της Εταιρείας και διάρκεια αυτής. 

 

ΑΡΘΡΟ 3 

Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Νέας Φιλαδέλφειας Αττικής. 

Δύναται όμως αυτή να ιδρύει και υποκαταστήματα, πρακτορεία, ή 

παραρτήματα της Εταιρείας σε άλλες πόλεις της Ελλάδας και στο 

εξωτερικό ή να καταργούνται τα υπάρχοντα με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Τους όρους λειτουργίας καθώς και την έκταση 

και τη φύση των εργασιών των υποκαταστημάτων, πρακτορείων και 



παραρτημάτων της Εταιρείας, καθορίζει το Διοικητικό Συμβούλιο με την 

απόφασή του για την ίδρυσή τους ή με μεταγενέστερες αποφάσεις 

τους. 

 

ΑΡΘΡΟ 4 

Η διάρκεια της Εταιρείας αρχικά ορίστηκε σε τριάντα (30) χρόνια από 

την εις την Εφημερίδα της Κυβερνήσεως δημοσίευσης της αποφάσεως 

που ενέκρινε το παρόν Καταστατικό. 

Ήδη κατόπιν της από 31.12.1989 απόφασης της  Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων της Εταιρείας,  η διάρκεια της Εταιρείας παρατάθηκε για 

άλλα τριάντα (30) χρόνια από της κατά τα ανωτέρω λήξεως της 

πρώτης τριακονταετίας. 

Η διάρκεια της Εταιρείας μπορεί να παρατείνεται με αποφάσεις της 

Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνονται σύμφωνα με τις διατάξεις περί 

εξαιρετικής απαρτίας και πλειοψηφίας που προβλέπονται στα άρθρα 39 

και 40 του παρόντος. 

ΑΡΘΡΟ 5 

 
1. - Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αρχικώς ορίσθηκε σε τρία 

εκατομμύρια (3.000.000) δραχμές και διαιρέθηκε σε τρεις χιλιάδες 

(3.000) μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών εκάστη και 

καταβλήθηκε τοις μετρητοίς όπως αναφέρεται στο Καταστατικό της 

εταιρείας που δημοσιεύθηκε στο υπ’αριθμ.94 της 31 Μαρτίου 1960 ΦΕΚ 

(ΔΑΕ-ΕΠΕ). 

2. - Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας με απόφαση της Γενικής 



Συνελεύσεως των μετόχων της 25-6-1987 αυξήθηκε κατά δραχμές δυο 

εκατομμύρια (2.000.000) διά κεφαλαιοποιήσεως εκτάκτου 

αποθεματικού δραχμών ενός εκατομμυρίου πεντακοσίων χιλιάδων 

(1.500.000) κατ΄ εφαρμογήν των διατάξεων του Ν.332/74 και δια 

καταβολής τοις μετρητοίς δραχμών πεντακοσίων χιλιάδων (500.000) 

και εξεδόθησαν δύο χιλιάδες (2.000) μετοχές ονομαστικής αξίας 

δραχμών χιλίων (1.000) εκάστης. Η αύξηση αυτή δημοσιεύτηκε στο υπ’ 

αριθμ. 3026 της 5-10-77 ΦΕΚ (ΔΑΕ-ΕΠΕ). 

3.- Το μετοχικό κεφαλαίο της εταιρείας με απόφαση της Γενικής 

Συνελεύσεως των μετόχων της 18-6-1988 αυξήθηκε κατά δραχμάς 

τριάντα εκατομμύρια (30.000.000) με μετρητά και εξεδόθηκαν τριάντα 

χιλιάδες (30.000) μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1.000) 

εκάστης. Η αύξηση αυτή δημοσιεύτηκε στο υπ’αριθμ. 2971/88 ΦΕΚ 

(ΤΑΕ-ΕΠΕ).  

4.- Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της 31-12-90 αυξήθηκε κατά δραχμάς δέκα 

πέντε εκατομμύρια (15.000.000) με μετρητά και εξεδόθησαν δέκα πέντε 

χιλιάδες (15.000) μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1.000) 

εκάστης. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε σε δραχμές πενήντα 

εκατομμύρια (50.000.000) και διαιρέθηκε σε πενήντα χιλιάδες (50.000) 

μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1.000) εκάστης. 

5.- Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας με απόφαση της Γενικής 

Συνελεύσεως των μετόχων της 31-12-92 αυξήθηκε κατά δραχμάς 

τριάντα εννέα εκατομμύρια (39.000.000), τοις μετρητοίς και κατά 

πόσον ένδεκα εκατομμύρια δραχμές (11.000.000) από κεφαλαιοποίηση 

υπολοίπου κερδών μη διανεμηθέντων και εξεδόθηκαν πενήντα χιλιάδες 



(50.000) μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1.000) εκάστης. 

Έτσι το μετοχικό κεφαλαίο της εταιρείας ανήλθε σε δραχμές εκατό 

εκατομμύρια (100.000.000) και διαιρέθηκε σε εκατό χιλιάδες (100.000) 

μετοχές ανώνυμες ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1.000) κάθε μία. 

6. Με την από 5 Απριλίου 2002 απόφαση της Έκτακτης Γεν. Συνέλευσης 

μετατράπη το μετοχικό κεφάλαιο και η ονομαστική αξία της μετοχής 

από δραχμές σε ΕΥΡΩ, της εν λόγω μετατροπής επελθούσης κατόπιν 

μειώσεως του μετοχικού κεφαλαίου, που προέκυψε από την 

στρογγυλοποίηση της ονομαστικής αξίας της μετοχής από 1.000 δρχ. 

σε 2,93 ΕΥΡΩ. Μετά την ως άνω μετατροπή σε ΕΥΡΩ, το μετοχικό 

κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε σε 293.000 ΕΥΡΩ διαιρούμενο σε 

1.000.000 μετοχές ονομαστικής αξίας 2,93 ΕΥΡΩ εκάστης. 

Με την ίδια ως άνω από 5 Απριλίου 2002 απόφαση της Έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε 

κατά 225.000,56 ΕΥΡΩ, με την καταβολή μετρητών, με την έκδοση 

76.792 μετοχών ονομαστικής αξίας 2,93 ΕΥΡΩ εκάστης. 

Μετά την ως άνω αύξηση το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε 

σε 518.000,56 ΕΥΡΩ διαιρούμενο σε 176.792 μετοχές ονομαστικής 

αξίας. 2,93 ΕΥΡΩ εκάστης. 

7. Με την από 2 Ιουνίου 2004 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά το ποσό των 

5.675,63 ΕΥΡΩ  που προέρχεται από τη συγχώνευση της εταιρείας με 

απορρόφηση της ατομικής επιχείρησης της Ντιάνας Μπατή του Μάκη 

και το οποίο ποσό αντιστοιχεί στη λογιστική καθαρή θέση της ατομικής 

επιχείρησης. Με την ίδια ως άνω από 2 Ιουνίου 2004 απόφαση της 

Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά το 



ποσό των ΕΥΡΩ 470,72 με την κεφαλαιοποίηση του ειδικού 

αποθεματικού «Διαφορά από μετατροπή μετοχικού κεφαλαίου σε 

Ευρώ» και κατά το ποσό των ΕΥΡΩ 3.253,09 με την κεφαλαιοποίηση 

μέρους μη αναληφθέντος κερδών. 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε πεντακόσιες 

είκοσι επτά χιλιάδες τετρακόσια (527.400) ΕΥΡΩ διαιρούμενο σε εκατόν 

ογδόντα χιλιάδες (180.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας δύο και 0,93 

(2,93) ΕΥΡΩ εκάστης.   

 

ΑΡΘΡΟ 6  

1. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 3 του παρόντος άρθρου ορίζεται 

ότι κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της 

εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα, με απόφαση που 

λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των 

μελών του να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων 

μετοχών. Το ποσόν των αυξήσεων δεν μπορεί να υπερβεί το ποσόν του 

μετοχικού κεφαλαίου, που έχει καταβληθεί αρχικά. Η πιο πάνω 

εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από την 

Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα, που δεν υπερβαίνει τα πέντε 

(5) έτη για κάθε ανανέωση. 

2. Με την επιφύλαξη της παρ.3 του άρθρου αυτού, η Γενική Συνέλευση 

έχει το δικαίωμα με απόφαση της λαμβανομένη κατά τις διατάξεις της 

απαρτίας των παραγράφων 1 και 2 του άρθρου 29 του κωδ.Ν 

2190/1920 και της πλειοψηφίας της παρ.1 του άρθρου 29 του Κωδ. 

Ν.2190/1920 όπως ισχύουν, να αυξάνει ολικά ή μερικά το εταιρικό 

κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών μέχρι το τετραπλάσιο του 



αρχικά καταβλημένου κεφαλαίου ή το διπλάσιο από την έγκριση της 

σχετικής τροποποίησης  του Καταστατικού. 

3.Κατ’εξαίρεση των διατάξεων των δύο προηγουμένων παραγράφων, 

εάν τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν  το ένα δέκατο (1/10) 

του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντα 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την εξαιρετική απαρτία των 

παραγράφων 

3 και 4 του άρθρου 29 και πλειοψηφία της παραγράφου 2 του άρθρου 

31 του Κωδ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει. 

4. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις 

παραγράφους 1 και 2 του άρθρου αυτού, δεν αποτελούν τροποποίηση 

του Καταστατικού. 

 

ΑΡΘΡΟ 7 

1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ανώνυμες και υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου αυτής και ένα μέλος του, το 

οποίο ορίζεται από αυτό. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να 

ενσωματώνουν  μία ή περισσότερες μετοχές. 

2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων κατά την απλή 

απαρτία και πλειοψηφία των άρθρων 29 παρ.1 και 31 παρ. 1 του 

Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύουν, οι ονομαστικές μετοχές δύνανται να 

μετατραπούν σε ανώνυμες και αντιστρόφως οι ανώνυμες σε 

ονομαστικές, με τροποποίηση του παρόντος Καταστατικού. 

3. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών. Αυτές 

ανταλλάσσονται με τις οριστικές όταν αυτές εκδοθούν. 



4. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της Εταιρείας 

δικαιώματά τους μόνο με την συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

5. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν 

γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα 

μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης, σε 

ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την 

εποχή της έκδοσης μετοχών, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο 

υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Μετά το τέλος της προθεσμίας, που 

όρισε το όργανο της εταιρείας, που αποφάσισε την αύξηση για την 

ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι 

μικρότερη από ένα μήνα, οι μετοχές  που δεν έχουν αναληφθεί, 

σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό 

Συμβούλιο της Εταιρείας σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που 

καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. 

6. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην 

οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει 

να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται σύμφωνα με τις εκάστοτε 

ισχύουσες διατάξεις του Νόμου. Με τους περιορισμούς της  

παραγράφου 9  του άρθρου 13 του Κ.Ν 2190/1920, όπως ισχύει, με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να περιορισθεί ή καταργηθεί 

το άνω δικαίωμα προτίμησης. 

7. Κατ’ εξαίρεση εφόσον  οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές 

στο σύνολό τους, η δημοσίευση της πρόσκλησης για ενάσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης να αντικατασταθεί με συστημένες επιστολές 

«επί αποδείξει» προς τους  μετόχους. 



8.  Οι μετοχές και τα δικαιώματα από αυτές είναι αδιαίρετα έναντι της 

Εταιρείας. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας.  

9. Σε περίπτωση συγκυριότητας επί μετοχής, το δικαίωμα των 

συγκυρίων ασκείται υποχρεωτικώς μόνο από ένα κοινό αντιπρόσωπο. 

10. Οι μέτοχοι ή οι καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοι τους και οι δανειστές 

μετόχων ή κάτοχοι από κάποια νόμιμη αιτία μετοχών της  Εταιρείας, 

όπως θεματοφύλακες, μεσεγγυούχοι, ενεχυρούχοι και λοιποί 

δανειστές, σε καμία περίπτωση,   δεν δικαιούνται να προκαλέσουν 

κατάσχεση ή  σφράγιση της εταιρικής περιουσίας, να επιδιώξουν την 

εκκαθάριση ή τη διανομή της ή να αναμειχθούν με οποιονδήποτε τρόπο 

στην διοίκηση της Εταιρείας ασκώντας δικαιώματα περισσότερα από 

όσα αναγνωρίζονται στους μετόχους με το Καταστατικό αυτό και τη 

νομοθεσία που ισχύει.  

 

ΑΡΘΡΟ 8 

1. Τα δικαίωμα και οι υποχρεώσεις τα οποία απορρέουν από την 

κατοχή της μετοχής παρακολουθούν τον τίτλο αυτής, η δε μεταβίβαση 

αυτής περιλαμβάνει και την μεταβίβαση των απαιτητών μερισμάτων επί 

των κερδών και την αναλογία επί του αποθεματικού κεφαλαίου. 

2. Οι μέτοχοι έχουν δικαίωμα κυριότητος επί της περιουσίας της 

Εταιρείας σε περίπτωση εκκαθάρισης και συμμετοχής στα καθαρά 

κέρδη της ανάλογα με τις μετοχές που κατέχουν και ασκούν τα 

δικαιώματα αυτά, όπως ορίζουν ο Νόμος, το παρόν Καταστατικό και οι 

νόμιμες αποφάσεις των οργάνων της Εταιρείας.  



 

ΑΡΘΡΟ 9 
 

Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται εις το ονομαστικόν Κεφάλαιον των 

μετοχών αυτών. Εκάστη μετοχή παρέχει το δικαίωμα ιδιοκτησίας επί 

του ενεργητικού της Εταιρείας Κεφαλαίου και επί της διανομής των 

κερδών αυτής κατά τον  λόγον του όλου αριθμού των εκδιδομένων 

μετοχών. 

 

ΑΡΘΡΟ 10 

Η κυριότητα της μετοχής συνεπάγεται πλήρη αποδοχή του 

Καταστατικού της Εταιρείας και των νόμιμα λαμβανομένων αποφάσεων 

της Γενικής Συνέλευσης και του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας. 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 11 

 
Πας μέτοχος λογίζεται ως προς τας μετά της Εταιρείας σχέσεις αυτού 

έχων νόμιμον κατοικίαν την έδραν της Εταιρείας και υπόκειται ως προς 

τους Ελληνικούς Νόμους. Πάσα κοινοποίησης δικαστική η εξώδικος 

γινομένη προς μέτοχον, εφ’όσον ούτος δεν έχει διορίσει νομίμως 

αντίκλητον εν τη έδρα της Εταιρείας, εγκύρως γενήσεται εις τον 

Γραμματέα του Πρωτοδικείου της έδρας. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 

Διοίκησης της Εταιρείας 

 



ΑΡΘΡΟ 12 

1. Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από 

τρία (3) ως επτά  (7) μέλη.  

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ο αριθμός των οποίων 

καθορίζεται εντός των ορίων που αναφέρεται στην ως άνω παρ. 1,  

εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας για 

πενταετή (5ετή) θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι τη λήξη της 

προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη  

Τακτική Γενική Συνέλευση μετά την λήξη της θητείας τους, αλλά δεν 

επιτρέπεται να υπερβεί συνολικά την εξαετία.   

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να είναι μέτοχοι ή μη 

μέτοχοι και είναι πάντοτε επανεκλέξιμα και ελεύθερα ανακλητά. 

 

ΑΡΘΡΟ 13 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο ενεργώντας συλλογικά είναι αρμόδιο για τη 

διοίκηση και διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων. Αποφασίζει γενικά 

για κάθε ζήτημα που αφορά την Εταιρεία και ενεργεί κάθε πράξη εκτός 

από εκείνες που είτε από το Νόμο, είτε από το Καταστατικό, έχει 

αρμοδιότητα η Γενική Συνέλευση των μετόχων. Ενδεικτικά και όχι 

περιοριστικά, το Διοικητικό Συμβούλιο: 

α) Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων, προσδιορίζει την 

ημερήσια διάταξη αυτών και τα της δημοσιεύσεως για την σύγκληση 

αυτών, όπως ο Νόμος ορίζει. 

β) Εκπροσωπεί την Εταιρεία στην Ελλάδα και στο εξωτερικό ενώπιον 



Δημοσίων, Δημοτικών και λοιπών αρχών, ή Οργανισμών πάσης 

φύσεως, ή φυσικών ή νομικών προσώπων, όλων εν γένει των 

Ελληνικών Δικαστηρίων κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας και ενώπιον του 

Αρείου Πάγου και του Συμβουλίου της Επικρατείας. 

γ) Κανονίζει τα της εσωτερικής και εξωτερικής λειτουργίας της 

Εταιρείας και προσδιορίζει κάθε δαπάνη. 

δ) Αποφασίζει την ίδρυση και επέκταση εργαστηρίων και εργοστασίων, 

την ίδρυση ή κατάργηση Υποκαταστημάτων, Πρακτορείων ή γραφείων 

οπουδήποτε αυτή ήθελε κρίνει ότι είναι σκόπιμο. 

ε) Προσδιορίζει την εκάστοτε χρήση των διαθεσίμων κεφαλαίων. 

στ) Εγείρει αγωγές, υποβάλλει μηνύσεις, δίδει εντολή σε μέλη του ή σε 

τρίτους να παρίστανται για την Εταιρεία, ως πολιτική αγωγή ενώπιον 

των ποινικών δικαστηρίων σε μηνύσεις που έχουν υποβληθεί απ’ 

αυτήν, ασκεί ένδικα μέσα τακτικά ή έκτακτα, παραιτείται από αυτές τις 

αγωγές, μηνύσεις και ένδικα μέσα, δέχεται επάγει και αντεπάγει 

όρκους, προσβάλλει έγγραφα ως πλαστά καταργεί δίκες συνάπτει 

συμβιβασμούς δικαστικούς και εξώδικους με οποιουσδήποτε οφειλέτες 

ή πιστωτές της Εταιρείας και με οποιουσδήποτε όρους, υπό την 

επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 23α του Κ.Ν. 2190/1920, 

ενεργεί και αίρει κατασχέσεις επί κινητών ή ακινήτων και προβαίνει σε 

εγγραφές και εξαλείψεις υποθηκών και προσημειώσεων.  

ζ) Αγοράζει και πωλεί για λογαριασμό της Εταιρείας πρώτες ύλες, 

εμπορεύματα, μηχανήματα, ανταλλακτικά, καύσιμα και οποιαδήποτε 

άλλα υλικά. 

η) Αγοράζει και πωλεί για λογαριασμό της Εταιρείας ακίνητα ή κινητά 



και μισθώνει ή εκμισθώνει αυτά, υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10 

και 23α του Κ.Ν. 2190/ 1920. 

θ) Χορηγεί εμπράγματες ασφάλειες πάσης φύσεως επί ακινήτων ή 

κινητών της Εταιρείας (υποθήκες, προσημειώσεις υποθηκών, ενέχυρα 

και λοιπά). 

ι) Εκχωρεί και ενεχυριάζει με οποιουσδήποτε όρους εγκρίνει, 

φορτωτικές, εμπορεύματα, συναλλαγματικές, γραμμάτια, χρεωστικές 

αποδείξεις κατά τρίτων, απαιτήσεις κατά τρίτων από πώληση 

εμπορευμάτων. 

ια) Συνάπτει συμβάσεις με Τράπεζες για το άνοιγμα πιστώσεων, 

έκδοση  εγγυητικών επιστολών ή πιστώσεων δι’ ανοικτού 

λογαριασμού, με όποιους όρους ήθελε εγκρίνει, με την προϋπόθεση ότι 

επιτυγχάνεται η ευόδωση του εταιρικού σκοπού. 

ιβ) Εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγές. 

ιγ) Εκδίδει, αποδέχεται και οπισθογραφεί συναλλαγματικές και 

γραμμάτια εις διαταγή. 

ιδ) Αναλαμβάνει και εισπράττει χρήματα, μερισματαποδείξεις, 

τοκομερίδια. 

ιε) Λαμβάνει δάνεια για λογαριασμό της Εταιρείας, με την επιφύλαξη 

των διατάξεων του άρθρου 23α του Κ.Ν. 2190/ 1920, παρέχει εντολές 

πληρωμής και αναγνωρίζει υποχρεώσεις, παρέχει εξοφλήσεις και 

οποιεσδήποτε απαλλαγές. 

ιστ) Παραλαμβάνει φορτωτικές και συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις και 

συμφωνίες μετά τρίτων, με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 



23α του Κ.Ν. 2190/1920, φυσικών ή νομικών προσώπων. 

ιζ) Συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις και συμφωνίες μετά τρίτων, 

φυσικών ή νομικών, ημεδαπών ή αλλοδαπών προσώπων για την 

εισαγωγή προϊόντων, που είναι απαραίτητα για την επίτευξη του 

σκοπού της Εταιρείας. 

ιη) Αποφασίζει την συμμετοχή της Εταιρείας σε υπάρχουσες ή 

νεοϊδρυόμενες επιχειρήσεις και την δημιουργία νέων κλάδων της 

Εταιρείας. 

ιθ) Προσλαμβάνει και απολύει το υπαλληλικό και εργατικό προσωπικό 

της Εταιρείας και ορίζει τις αποδοχές αυτού. 

κ) Διορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξούσιους για την 

εκπροσώπηση της Εταιρείας ενώπιον των Δικαστηρίων και λοιπών 

Αρχών και Οργανισμών και προς ενέργεια οποιασδήποτε των άνω 

πράξεων και γενικά διοικεί και διαχειρίζεται την εταιρική περιουσία και 

συνάπτει συμβόλαια για λογαριασμό της Εταιρείας σχετικά με τις άνω 

πράξεις και οποιαδήποτε άλλα, και  

κα) Κλείνει τα βιβλία της Εταιρείας στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, 

καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις αυτής, και προτείνει τα 

διανεμητέα μερίσματα στους μετόχους και τα ποσά που θα κρατηθούν, 

για το σχηματισμό αποθεματικών κεφαλαίων. Η ανωτέρω απαρίθμηση 

των δικαιωμάτων του Διοικητικού Συμβουλίου είναι απλώς ενδεικτική. 

 

 

 



ΑΡΘΡΟ 14 

 Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του 

εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την Εταιρεία απέναντι στους τρίτους, 

εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού 

σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση 

των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της Εταιρείας 

ή τις τροποποιήσεις του. 

 

ΑΡΘΡΟ 15 

Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το 

Καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν 

αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους ακόμη και αν έχουν 

υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

 

ΑΡΘΡΟ 16 

1.Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε 

αντικατάσταση μελών του που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν 

την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλον τρόπο. Η ανωτέρω εκλογή 

από το Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων 

μελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της 

θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής 

υποβάλλεται στη δημοσιότητα του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/20 και 

ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή 

Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, 

ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 



2. Ορίζεται ρητά ότι, σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με 

οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη 

διαχείριση και την εκπροσώπηση της Εταιρείας και χωρίς την 

αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την προηγούμενη 

παράγραφο, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το 

ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω 

γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι 

λιγότερα των τριών (3). 

3. Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε 

σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 17 

1.Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συγκροτείται 

σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και, εφόσον το επιθυμεί, έναν ή 

περισσότερους Αντιπροέδρους. 

2.Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει από τα μέλη του, έναν ή 

περισσότερους Διευθύνοντες Συμβούλους, καθορίζοντας ταυτόχρονα 

τις αρμοδιότητές τους. 

3.Ο  Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις 

του και σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος αναπληρώνεται σε όλη 

την έκταση αυτών των αρμοδιοτήτων του από τον τυχόν Αντιπρόεδρο ή 

από Σύμβουλο οριζόμενο από το Διοικητικό Συμβούλιο.  



 

ΑΡΘΡΟ 18 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται στην έδρα της Εταιρείας κάθε 

φορά που ο νόμος, το Καταστατικό ή οι ανάγκες της Εταιρείας το 

απαιτούν  με πρόσκληση του Προέδρου ή του νομίμου αναπληρωτή 

του, που γνωστοποιείται μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου ή Fax ή επί 

αποδείξει παραλαβής της, Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με 

σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη 

αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς 

δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει έγκυρα σε άλλο 

τόπο εκτός της έδρας της Εταιρείας είτε στην ημεδαπή, είτε στην 

αλλοδαπή καθώς και με τηλεδιάσκεψη, τηρουμένων των εκάστοτε 

διατάξεων και προϋποθέσεων, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται ή συμμετέχουν όλα τα μέλη του και 

κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη 

λήψη αποφάσεων. 

3. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο 

(2) από τα μέλη του με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον 

αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν το 

Διοικητικό Συμβούλιο, προκειμένου αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας 

επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με 

ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται, με σαφήνεια και τα θέματα που 

θα απασχολήσουν το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το 



Διοικητικό Συμβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός 

της ανωτέρω προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη 

σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο εντός 

προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας 

των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα 

λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 19 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο 

Σύμβουλο. Κάθε Σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο Σύμβουλο 

που απουσιάζει.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ 

πλέον ενός των Συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων 

αυτοπροσώπως Συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3).  

Για την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν κλάσμα 

που προκύπτει. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευόμενων μελών. 

 

ΑΡΘΡΟ 20 

Κάθε Σύμβουλος οφείλει να προσέρχεται και να μετέχει ανελλιπώς στις 

συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου. Η επί εξάμηνο χωρίς 

δικαιολογημένη αιτία απουσία Συμβούλου από τις συνεδριάσεις μπορεί 



να θεωρηθεί, με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ως παραίτηση. 

 

ΑΡΘΡΟ 21 

1. Οι  συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά το 

μηχανογραφικό σύστημα.  

2. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει 

προηγηθεί συνεδρίαση. 

3.  Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου εκδίδονται επίσημα από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή 

του, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. 

4. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, 

για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.Μ.Η., 

σύμφωνα με το άρθρο 7α του Κ.Ν. 2190/20, υποβάλλονται στο 

Γ.Ε.Μ.Η. μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 22 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την άσκηση όλων ή 

μερικών από τα δικαιώματά του και τις εξουσίες του, που σχετίζονται 

με την διοίκηση, διαχείριση και εκπροσώπηση της Εταιρείας σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα ανεξάρτητα αν τα πρόσωπα αυτά είναι ή δεν 



είναι μέλη του. Τα πρόσωπα αυτά μπορούν να αναθέτουν περαιτέρω 

την άσκηση των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή μέρους τούτων σε 

άλλα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, υπαλλήλους της Εταιρείας ή 

τρίτους, με την προϋπόθεση ότι τούτο προβλέπεται στη σχετική 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου.    

 

ΑΡΘΡΟ 23 

Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που μετέχουν με 

οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της Εταιρείας, καθώς και στους 

διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, 

για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που 

υπάγονται σε κάποιον από τους σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρεία και 

να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή μοναδικοί εταίροι μονοπρόσωπης 

ΕΠΕ ή διαχειριστές ΕΠΕ ή μέλη Δ.Σ. ή άλλως πως σε εταιρείες που 

επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.  

 

ΑΡΘΡΟ 24 

Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται έναντι της 

Εταιρείας, κατά τη διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων, δια παν αυτού 

πταίσμα. Ευθύνεται ιδιαίτερα αν ο ισολογισμός περιέχει παραλείψεις ή 

ψευδείς δηλώσεις, που αποκρύπτουν την πραγματική κατάσταση της 

εταιρείας. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται αν αποδείξει ότι κατέβαλε την 

επιμέλεια του συνετού επιχειρηματία. Η επιμέλεια αυτή κρίνεται με 

βάση και την ιδιότητα του κάθε μέλους και τα καθήκοντα που του 

έχουν ανατεθεί σύμφωνα με τα ειδικότερα οριζόμενα από το νόμο.   



 

ΑΡΘΡΟ 25 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο στο 

οποίο έχουν ανατεθεί αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, 

οφείλουν να αποκαλύπτουν έγκαιρα και επαρκώς στα υπόλοιπα μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου τα ίδια συμφέροντα τους, που ενδέχεται 

να ανακύψουν από συναλλαγές της Εταιρείας οι οποίες εμπίπτουν στα 

καθήκοντά τους, καθώς και κάθε άλλη σύγκρουση ιδίων συμφερόντων 

με αυτά της εταιρείας ή συνδεδεμένων με αυτήν επιχειρήσεων, που 

ανακύπτει κατά την άσκηση των καθηκόντων τους.  

 

ΑΡΘΡΟ 26 

Παν μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται σε αυστηρή 

τήρηση των απορρήτων της Εταιρείας τα οποία κατάστησαν σε αυτό 

γνωστά λόγω της ιδιότητας αυτού ως συμβούλου. 

 

ΑΡΘΡΟ 27 

Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αμοιβή ή 

αποζημίωση, η οποία ορίζεται κατά ποσό και βαραίνει την Εταιρεία αν 

εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

 

 

 

 

 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

 

ΑΡΘΡΟ 28 

1.  Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης της που να μην απέχει 

περισσότερο από σαράντα πέντε  (45) ημέρες, από την ημέρα που 

επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην 

αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια, το αντικείμενο της 

ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το 

Διοικητικό Συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της 

σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες 

μετόχους με δαπάνες της Εταιρείας, με απόφαση του μονομελούς 

πρωτοδικείου της Εταιρείας που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο 

χρόνος της συνεδρίασης καθώς και η ημερήσια διάταξη. 

2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της 

Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει για μία μόνο φορά τη 

λήψη αποφάσεων, τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, για όλα ή 

ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης,, εκείνη 

, που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να 

απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την χρονολογία  της 

αναβολής. Η μετά από αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση 



της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων 

δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτήν μπορούν δε να 

μετέχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 

παρ. 2, 28 και 28α του Κ.Ν. 2190/1920.  

3. Σε περίπτωση αίτησης οποιουδήποτε μετόχου, η οποία πρέπει να 

υποβληθεί στην Εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις  ημέρες πριν 

από τη  Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο 

να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες 

πληροφορίες σχετικά με τις υποθέσεις της Εταιρείας, στο μέτρο που 

αυτές είναι χρήσιμες, για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της 

ημερησίας διάταξης. Επίσης με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να ανακοινώνει στη Γενική 

Συνέλευση, εφόσον είναι Τακτική, τα ποσά που μέσα στην τελευταία 

διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρεία σε κάθε 

μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους 

υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της Εταιρείας στα 

πρόσωπα αυτά, η κάθε άλλη σύμβαση της Εταιρείας, που καταρτίστηκε 

με αυτούς για οποιαδήποτε λόγο και αιτία. 

Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το  Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα 

ουσιώδη λόγο αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση 

των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τις παρ. 

3 ή 6 του άρθρου 18 του Κ.Ν. 2190/1920. 

4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο 



(1/5) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται 

στην Εταιρεία μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου,  

το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να παρέχει στη  Γενική 

Συνέλευση, πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που 

του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο αναγράφοντας τη σχετική 

αιτιολογία στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι κατά τις 

περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό 

Συμβούλιο σύμφωνα με τις παρ. 3 ή 6 του άρθρου 18 του Κ.Ν. 

2190/1920. 

5. Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ.3 και της παρ.4 

αυτού του άρθρου, οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο ή 

μη της αιτιολογίας επιλύεται από το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο 

της έδρας της Εταιρείας, με την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 

Με την ίδια απόφαση το Δικαστήριο υποχρεώνει και την Εταιρεία να 

παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε.  

6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το εν εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης 

για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης 

γίνεται με ονομαστική κλήση. 

7. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού οφείλουν 

να αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των 

μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος 

σύμφωνα με τα οριζόμενα στο παρόν Καταστατικό και το νόμο.  



8. Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν, τουλάχιστον το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν 

δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της Εταιρείας από το αρμόδιο Δικαστήριο 

της περιφέρειας, στην οποία εδρεύει η Εταιρεία. Ο έλεγχος διατάζεται, 

αν πιθανολογείται, ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται, 

παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του Καταστατικού ή των 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται 

πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει την τριετία, από 

την χρονολογία της έγκρισης των ετησίων οικονομικών καταστάσεων 

της χρήσης, μέσα στην οποία τελέστηκαν. 

9. Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να 

ζητήσουν έλεγχο της Εταιρείας από το, κατά την προηγούμενη 

παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων, δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και 

συνετή διαχείριση. Το Δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση 

των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τις 

παρ. 3 και 6 του άρθρου 18 του Κ.Ν. 2190/1920, δεν δικαιολογεί τον 

έλεγχο με βάση το άρθρο αυτό.  

10. Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγράφων 8 

και 9, οφείλουν να αποδεικνύουν στο Δικαστήριο ότι κατέχουν τις 

μετοχές που τους δίνουν το δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο της 

Εταιρείας σύμφωνα με τα οριζόμενα στο παρόν Καταστατικό και το 

νόμο.  

 



 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 

ΕΛΕΓΧΟΣ- ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 29 

1. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας, εφόσον έχουν 

ετήσιο κύκλο εργασιών πάνω από ένα εκατομμύριο (1.000.000) ευρώ 

και δεν υπερβαίνουν τα δύο από τα τρία αριθμητικά όρια των 

κριτηρίων της παρ. 6 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/20 ελέγχονται 

από δύο τουλάχιστον ελεγκτές της παρ. 3 του παρόντος άρθρου. 

2. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, έστω και αν η Εταιρεία δεν 

εμπίπτει στο πεδίο εφαρμογής της ανωτέρω παραγράφου, μπορεί να 

αποφασίσει την υποβολή των ετήσιων οικονομικών της καταστάσεων 

σε έλεγχο, είτε από τους ελεγκτές της παρ. 3 του παρόντος άρθρου 

είτε από Ορκωτό Ελεγκτή – Λογιστή. Η απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης πρέπει να αφορά διάστημα τουλάχιστον πέντε (5) 

εταιρικών χρήσεων. 

3. Στην περίπτωση των ως άνω παρ. 1 και 2, αν δεν έχει προβλεφθεί ο 

διορισμός Ορκωτού Ελεγκτή – Λογιστή, ο έλεγχος διενεργείται από 

ελεγκτές πτυχιούχους ανωτάτων σχολών, που είναι μέλη του 

Οικονομικού Επιμελητηρίου Ελλάδος (Ο.Ε.Ε.) και κάτοχοι άδειας 

επαγγέλματος Λογιστή – Φοροτεχνικού Α΄ τάξεως του Ν. 2515/97. Οι 

ελεγκτές αυτοί, μαζί με τους αναπληρωτές τους, ορίζονται με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης με την οποία καθορίζεται και η αμοιβή τους. 

Οι ελεγκτές της παρούσας παραγράφου μπορούν να επαναδιορίζονται, 

όχι όμως για περισσότερες από πέντε (5) συνεχόμενες εταιρικές 



χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναπροσδιορισμός δεν επιτρέπεται να 

λάβει χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις. 

4. Ο υποχρεωτικός ή προαιρετικός έλεγχος κατά τις ανωτέρω παρ. 1 

και 2, αποτελεί προϋπόθεση του κύρους της έγκρισης των ετήσιων 

οικονομικών καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση. 

5. Ο διορισμός των κατά τις ανωτέρω παραγράφων ελεγκτών 

γνωστοποιείται σε αυτούς από την Εταιρεία. Οι ελεγκτές θεωρούνται 

ότι αποδέχθηκαν το διορισμό τους, εφόσον δεν τον αποποιηθούν εντός 

πέντε (5) εργάσιμων ημερών. Οι παρ. 3 και 4 του άρθρου 36 του Κ.Ν. 

2190/20 εφαρμόζονται αναλόγως και στην περίπτωση των κατά τις 

ανωτέρω παραγράφους διορισθέντων ελεγκτών. 

6. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις ανωνύμων εταιρειών που 

υπερβαίνουν τα δύο από τα τρία αριθμητικά όρια των κριτηρίων της 

παρ. 6 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/20 ελέγχονται από ένα 

τουλάχιστον Ορκωτό Ελεγκτή – Λογιστή, σύμφωνα με τις διατάξεις της 

σχετικής περί Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών νομοθεσίας. Οι διατάξεις 

των παρ. 7 και 8 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/20 εφαρμόζονται 

αναλόγως.  

7. Ο έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφο αποτελεί προϋπόθεση 

του κύρους της έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από 

τη Γενική Συνέλευση. 

8. Οι ορκωτοί Ελεγκτές – Λογιστές διορίζονται από την Τακτική Γενική 

Συνέλευση, που λαμβάνει χώρα κατά τη διάρκεια της ελεγχόμενης 

χρήσης, σύμφωνα με την οικεία νομοθεσία. Τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ευθύνονται έναντι της Εταιρείας για την παράλειψη 



διορισμού Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών, σύμφωνα με την ανωτέρω 

παρ. 6, αν δεν συγκάλεσαν εγκαίρως την Τακτική Γενική Συνέλευση, 

με θέμα ημερήσιας διάταξης το διορισμό Ορκωτών Ελεγκτών-Λογιστών. 

Για την παράλειψη του προηγούμενου εδαφίου τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ευθύνονται και κατά τις διατάξεις του άρθρου 57 του Κ.Ν. 

2190/20. Σε κάθε περίπτωση, ο διορισμός Ορκωτών Ελεγκτών – 

Λογιστών από μεταγενέστερη Γενική Συνέλευση δεν επηρεάζει το 

κύρος του διορισμού τους. 

Οι ελεγκτές της παρούσας παραγράφου μπορούν να επαναδιορίζονται, 

όχι όμως για περισσότερες από πέντε (5) συνεχόμενες εταιρικές 

χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναδιορισμός δεν επιτρέπεται να λάβει 

χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις. 

9. Η αμοιβή των Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών, που διορίζονται για 

τη διενέργεια του τακτικού ελέγχου, καθορίζεται με βάση τις εκάστοτε 

ισχύουσες σχετικές διατάξεις περί Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών.  Ο 

διορισμός των Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών γνωστοποιείται σε 

αυτούς από την Εταιρεία. Οι Ορκωτοί Ελεγκτές – Λογιστές θεωρούνται 

ότι αποδέχθηκαν το διορισμό τους, εφόσον δεν τον αποποιηθούν εντός 

πέντε (5) εργάσιμων ημερών. 

 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ - ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΕΙΣ ΤΟΥΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 30 

 

1. Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η 



Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.  

2. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει 

τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις σύμφωνα με τις εκάστοτε 

ισχύουσες διατάξεις του Νόμου. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 

πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την πραγματική εικόνα της 

περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και των 

αποτελεσμάτων χρήσης της. 

3. Για να ληφθεί από την Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας που έχουν εγκριθεί από 

το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν ειδικά υπογραφεί από α) τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του β) τον 

Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο, ή σε περίπτωση που δεν 

υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των 

ανωτέρω προσώπων , από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, που 

ορίζεται από αυτό, β) τον υπεύθυνο για την Διεύθυνση του 

Λογιστηρίου. Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς 

νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, 

οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική 

Συνέλευση. 

4. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική 

Γενική Συνέλευση, πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της 

εξέλιξης των εργασιών και της οικονομικής θέσης της εταιρείας, καθώς 

και πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία της Εταιρείας και για 

τις δραστηριότητες της στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης, ως και 

τα οριζόμενα στο εδάφιο β’ της παρ.3 του άρθρου 43α Κωδ.Ν 2190/ 

1920, όπως αντικατασταθέν ισχύει. Επίσης στην έκθεση αυτή πρέπει να 



αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που έχει συμβεί μέσα 

στο χρονικό διάστημα από την λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα 

υποβολής της έκθεσης. 

5. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις του  

Νόμου, με τη μορφή και το περιεχόμενο, με βάση το οποίο ο ελεγκτής 

ή οι ελεγκτές της εταιρείας έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. 

Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης, 

τότε το γεγονός αυτό, πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις 

δημοσιευόμενες οικονομικές καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει 

από το δημοσιευμένο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 

6. Αντίγραφα των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, με τις σχετικές 

εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται 

από την Εταιρεία στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή είκοσι (20) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση.  

7. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας οφείλει να δημοσιεύει τις  

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις 

ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης 

σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις του Νόμου. 

8. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των ετησίων 

οικονομικών καταστάσεων από την τακτική Γενική Συνέλευση, μαζί με 

το επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της, που προβλέπεται από 

την παρ.2 του άρθρου 26α, Κωδ.Ν.2190/ 1920, υποβάλλεται στην 

αρμόδια εποπτεύουσα αρχή και αντίτυπο των εγκεκριμένων ετησίων 

οικονομικών καταστάσεων. 



 

ΑΡΘΡΟ 31 

 
1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α, (το οποίο 

προστέθηκε με το άρθρο 37 του Π.Δ. 409/ 1986) του Κωδ.Ν.2190/ 

1920, η διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρείας, γίνεται με τον 

ακόλουθο τρόπο : 

α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού 

αποθεματικού, όπως ορίζει ο Νόμος, δηλαδή για το σκοπό αυτό 

αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. 

Σύμφωνα με το νόμο η αφαίρεση αυτή, παύει να είναι υποχρεωτική, 

όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του 

εταιρικού κεφαλαίου. 

β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού, που απαιτείται για την καταβολή 

του πρώτου μερίσματος, δηλαδή ποσοστού έξι τα εκατό (6%) 

τουλάχιστον, του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και σύμφωνα 

με το άρθρο 45’ του Κωδ,Ν.2190/ 1920, σε συνδυασμό προς τις 

διατάξεις του Α.Ν 148/ 1967 και του Ν.876/ 1979. 

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο . 

2. Οι μέτοχοι μετέχουν των καθαρών κερδών μετά την έγκριση από τη 

Γενική Συνέλευση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών 

καταστάσεων), το δε προς διανομήν εγκριθέν ποσόν αυτών 

καταβάλλεται σ’ αυτούς μέσα σε δύο μήνες από την απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. 

 

 

 



ΑΡΘΡΟ 32 

 

Το τακτικό αποθεματικόν χρησιμοποιείται αποκλειστικώς προς 

εξίσωσιν προ πάσης διανομής μερίσματος του τυχόν χρεωστικού 

υπολοίπου λογαριασμού κερδών και ζημιών. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’ 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΙΣ  

 

ΑΡΘΡΟ 33 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της 

Εταιρείας, δικαιούμενη να λαμβάνει αποφάσεις για κάθε εταιρική 

υπόθεση, οι δε αποφάσεις της δεσμεύουν και αυτούς ακόμα τους 

απόντες ή διαφωνούντες μετόχους. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για : 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της Εταιρείας. 

β) Τροποποίηση του Καταστατικού. 

γ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από την 

περίπτωση της παρ.1 του άρθρου 6 του παρόντος Καταστατικού. 

δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες και ομολογίες περί των οποίων τα 

άρθρα 3α, 3β, 3γ του Κωδ.Ν. 2190/ 1920, όπως ισχύουν . 

ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από την  

περίπτωση του άρθρου 16 παρ. 1  του παρόντος Καταστατικού. 

στ) Εκλογή ελεγκτών. 



ζ) Εκλογή εκκαθαριστών. 

η) Έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών 

καταστάσεων). 

θ) Διάθεση καθαρών κερδών και  

ι) Κάθε άλλο θέμα που προβλέπεται από τον Νόμο ή το παρόν 

καταστατικό. 

 

ΑΡΘΡΟ 34 

Η Γενική Συνέλευση τακτικώς μεν συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα 

της Εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της 

έδρας ή άλλου δήμου ομόρου της έδρας, τουλάχιστον μια φορά κάθε 

εταιρική χρήση και εντός έξι (6) το πολύ μηνών από τη λήξη της 

χρήσης αυτής. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη 

συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, όταν το κρίνει σκόπιμο. 

Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και 

εκείνες που εξομοιώνονται μ’ αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της. 

Διευκρινίζεται, ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η 

ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η 

ημέρα της συνεδρίασης δεν υπολογίζονται. 

 

ΑΡΘΡΟ 35 

Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το 

οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της 



συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους 

μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες 

για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη 

συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι΄ 

αντιπροσώπου ή ενδεχομένως και εξ αποστάσεως. 

Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται σύμφωνα με τις 

εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις του Νόμου. 

Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης, δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων.  

 

ΑΡΘΡΟ 36 

 
Αι Γενικαί Συνελεύσεις Τακτικαί ή Εκτακται αποτελούνται από πάντας 

τους Μετόχους, κατατεθείμενων των μετοχών των παρά τω ταμείω της 

εταιρείας ή και οιαδήποτε εν Ελλάδι Ανωνύμω Τραπεζιτική εταιρεία ή 

και τω Ταμείω Παρακαταθηκών και Δανείων προ πέντε (5) τουλάχιστον 

ημερών. 

Αι αποδείξεις τοιαύτης καταθέσεως δέον να αναγράφωσι τους αριθμούς 

των μετοχών. Αι δε αποδείξεις και τα εφ’απλού πληρεξούσια των 

αντιπροσωπευόντων ετέρους μετόχους δέον να προσάγονται εις το 

Κεντρικόν Κατάστημα της Εταιρείας πέντε (5) τουλάχιστον ημέρας προ 

της ορισθείσης προς συνέλευσιν τοιαύτης κατατιθέμεναι έναντι 

αποδείξεως χρησιμευούσης και ως εισητήριον δια την συνέλευσιν. Οι 



ανήλικοι, οι απηγορευμένοι και τα Νομικά πρόσωπα παρίστανται εις 

τας Συνελεύσεις δια των νομικών αντιπροσώπων αυτών. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 37 

 
Ο κάτοχος μιας μετοχής έχει δικαίωμα μίας ψήφου ο δε αριθμός των 

ψήφων είναι ανάλογος με τον αριθμόν των μετοχών. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 38 

 

Τεσσαράκοντα οκτώ (48) ώρας προ πάσης Γενικής Συνελεύσεως δέον 

να τοιχοκολλάται εν εμφανεί θέσει του καταστήματος της εταιρείας 

πίναξ των εχόντων δικαίωμα ψήφου, κατά την Γενική Συνέλευσιν 

ταύτην μετόχων, μετ’ενδείξεως τυχόν αντιπροσώπων αυτών του 

αριθμού των μετοχών και ψήφου εκάστου των διευθύνσεων των 

μετόχων και των αντιπροσώπων αυτών. Πάσα ένστασις κατά του 

καταλόγου τούτου δέον να υποβάληται προ της εισόδου εις την 

ημερησίαν διάταξιν ούσα άλλως απαράδεκτος. 

 

ΑΡΘΡΟ 39 

 

Η Γενική Συνέλευσις ευρίσκεται εν απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 

επί των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται κατ’ αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το εν πέμπτον 

(1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. Μη 



συντελεσθείσης τοιαύτης απαρτίας η Γενική Συνέλευσις συνέρχεται εκ 

νέου εντός είκοσι (20) ημερών από της χρονολογίας της ματαιωθείσης 

συνεδριάσεως προσκαλουμένη τουλάχιστον προ δέκα (10) πλήρων 

ημερών, ευρίσκεται δε κατά την επαναληπτικήν ταύτην συνεδρίασιν εν 

απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερησίας διατάξεως οιονδήποτε και αν είναι το κατ αυτήν 

εκπροσωπούμενον τμήμα του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

Εξαιρετικώς προκειμένου περί αποφάσεως αφορωσών εις μεταβολήν 

της Εθνικότητας της Εταιρείας εις μεταβολή αντικειμένου της 

επιχειρήσεως αυτής, εις επαύξησιν των υποχρεώσεων των μετόχων, εις 

αύξησιν του εταιρικού κεφαλαίου πλην της υπό του άρθρου 6 του 

παρόντος προβλεπομένης, εις έκδοσιν δανείου δι’ομολογιών, εις 

μεταβολήν του τρόπου της διαθέσεως των κερδών, εις συγχώνευσιν, 

παράτασιν της διαρκείας ή διάλυσιν της εταιρείας, μεταφοράν της 

έδρας της εταιρείας εις άλλην πόλιν, η Συνέλευσις ευρίσκεται εν 

απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της ημερησίας 

διατάξεως όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται εν αυτή μέτοχοι 

εκπροσωπούντες τα δυο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου εταιρικού 

κεφαλαίου. Μη συντελεσθείσης τοιαύτης απαρτίας η Γενική Συνέλευσις 

προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου κατά τας διατάξεις της δευτέρας 

παραγράφου του παρόντος, ευρίσκεται δε εν απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως όταν 

εκπροσωπείται κατ’αυτήν το ήμισυ (1/2) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. Μη συντελεσθείσης και της 

απαρτίας ταύτης ή Συνέλευσις προσκαλουμένη και συνερχομένη κατά 

τ’ανωτέρω ευρίσκεται εν απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 



θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως όταν εκπροσωπείται 

κατ’αυτήν το εν τρίτον (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 40 

Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σ’ αυτή.  Προκειμένου 

όμως περί των εξαιρετικών ως άνω θεμάτων αι αποφάσεις 

λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων  (2/3) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 41 

1.Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο  Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός, ο νόμιμος 

αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που 

ορίζεται από τον Πρόεδρο.  

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου, η Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός 

Γραμματέα που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. Χρέη Γραμματέα μπορεί 

να εκτελεί και μη μέτοχος, που προσλαμβάνεται ειδικά προς τούτο από 

τον οριστικά εκλεγμένο Πρόεδρο της Συνέλευσης.  

 

 



ΑΡΘΡΟ 42 

1.Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρούνται 

σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο. Μετά από αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος 

της συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή 

περίληψη της γνώμης του. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρείται και κατάλογος 

των μετόχων που παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική 

Συνέλευση, ο οποίος συντάσσεται σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 

27 του Κ.Ν. 2190/1920. 

2.Εάν στη συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, είναι υποχρεωτική 

η παρουσία συμβολαιογράφου, ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά 

της Γενικής Συνέλευσης. 

3.Με την επιφύλαξη της προηγούμενης παραγράφου, η κατάρτιση και 

υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους 

τους ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόμη και αν δεν 

έχει προηγηθεί συνεδρίαση.  

 

ΑΡΘΡΟ 43 

 1. Τα  πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης υπογράφονται από τον  

Πρόεδρο και το  Γραμματέα της αλλά και τον παριστάμενο 

συμβολαιογράφο, σε περίπτωση που συντρέχει η περίπτωση της 

παραγράφου 2 του άρθρου 42 του παρόντος. 

2.Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής 

Συνέλευσης, επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή από οποιοδήποτε πρόσωπο  ορίζεται με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 



ΑΡΘΡΟ 44 

 
Μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων η Γενική 

Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία που διενεργείται με ονομαστική 

κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημίωσης. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρείας 

ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές τους. 

Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις 

περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν.2190/1920. 

 

ΑΡΘΡΟ 45 

Δέκα ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος 

δικαιούται να πάρει από την Εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις της και τις εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

ελεγκτών.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ’ 

ΔΙΑΛΥΣΗ- ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 46 

Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας, 

όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται 

από το άρθρο 42γ Κωδ.Ν. 2190/ 1920, όπως ισχύει σήμερα, γίνει 

κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση μέσα σε 

προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, που θα αποφασίζει 



την λύση της Εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

 

ΑΡΘΡΟ 47 

1. Η Εταιρεία λύνεται : 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειας της, εκτός αν προηγουμένως 

αποφασισθεί από την Γενική Συνέλευση, η παράταση της διάρκεια της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, και  

γ) Όταν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2. Η Εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τα 

άρθρα 48 και 48α του Κ.Ν.2190/1920.    

 

 

ΑΡΘΡΟ 48 

 
1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, την λύση της Εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάριση της. Στην περίπτωση του εδαφίου α’ της 

παραγράφου 1 του άρθρου 47 του παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο 

εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να εκλεγούν εκκαθαριστές από την 

Γενική Συνέλευση. 

Στην περίπτωση του εδαφίου β’ της ίδιας ως άνω παραγράφου του 

ιδίου άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους 

εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση, 

μπορούν να είναι δύο μέχρι τέσσερις, μέτοχοι ή όχι, και ασκούν όλες 

τις συναφείς με την διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης, 



αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου όπως αυτές έχουν τυχόν 

περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας 

έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. 

Η εκλογή των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της 

εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν, 

μόλις αναλάβουν τα καθήκοντα τους να κάνουν απογραφή της 

εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον τύπο και στο Τεύχος 

Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της 

Εφημερίδας της Κυβέρνησης ισολογισμό, του οποίου αντίτυπο 

υποβάλλεται στην Διεύθυνση Εμπορίου της αρμόδιας Νομαρχίας. 

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματα της 

κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 

5. Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από την συνέλευση των 

μετόχων, που επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των 

εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 49 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι 

διατάξεις του Κωδ.Ν.2190/ 1920, όπως αυτός τροποποιηθείς ισχύει 

μέχρι σήμερα. 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

Κωδικοποιημένο Καταστατικό της Ανώνυμης Εταιρείας με την 

επωνυμία «ΛΕΩΝ ΜΠΑΤΗΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ» με Αρ. 

Γ.Ε.ΜΗ 242801000, όπως ισχύει σε συνέχεια της από 24.06.2015 

απόφασης της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

Εταιρείας. 

Νέα Φιλαδέλφεια,  24 Ιουνίου 2015 

 

Η Πρόεδρος του Δ.Σ. 

 

 

 

Σόφη Μπατή   


