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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 

Εταιρείας με την επωνυμία ΤΑΡΤΑΡΑ  Κ. ΚΩΝ/ΝΟΥ  ΥΙΟΙ Ο.Ε., το διακριτικό τίτλο ΤΑΡΤΑΡΑΣ ΟΠΤΙΚΑ και αριθμό 

ΓΕΜΗ 006623401000. 

 

Την 04/12/2024 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 4804442, το από 

02/12/2024 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκαν τα άρθρα  9, 7, 4  και αναριθμήθηκε το 

καταστατικό της εταιρείας με την επωνυμία «ΤΑΡΤΑΡΑ  Κ. ΚΩΝ/ΝΟΥ  ΥΙΟΙ Ο.Ε.», το διακριτικό τίτλο ΤΑΡΤΑΡΑΣ 

ΟΠΤΙΚΑ και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 006623401000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

    
      

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΙΚΕ, Ο.Ε., Ε.Ε.,  

ΛΟΙΠΩΝ ΥΠΟΧΡΕΩΝ & Υ.Μ.Σ. 

ΤΜΗΜΑ: Ο.Ε. & Ε.Ε. 

Αθήνα,04/12/2024 

Αριθ. Πρωτ.:3501825 

 

Πληροφορίες: ΚΑΪΜΑΣΙΔΟΥ ΝΕΝΑ 

Τηλέφωνο: 210 3382441 

E-mail: nenak@acci.gr 
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ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΑΡ.ΓΕΜΗ : 006623401000 

Στην Αθήνα σήμερα, 02/12/2024, οι παρακάτω συμβαλλόμενοι α) Αντώνιος Ταρτάρας 

του Κωνσταντίνου Ταρτάρα και της Αλεξάνδρας Ταρτάρα, με Α.Δ.Τ. ΑΙ641528, γεννηθείς 

στην Αθήνα στις 09-04-1974, κάτοικος Χαλανδρίου Αττικής, οδός Κενταύρων 14Β, Τ.Κ. 

15238, Α.Φ.Μ. 106883170 και β) Αθανάσιος Ταρτάρας του Κωνσταντίνου Ταρτάρα και της 

Αλεξάνδρας Ταρτάρα, με Α.Δ.Τ. ΑΕ533890, γεννηθείς στην Αθήνα στις 18-06-1978, κάτοικος 

Αγίου Δημητρίου Αττικής, οδός Μενελάου 82-88, Τ.Κ. 17343, Α.Φ.Μ. 118079180, 

συμφώνησαν και συναποδέχθηκαν τα εξής: 

1. Οι ανωτέρω συμβαλλόμενοι μαζί με τον Κωνσταντίνο Ταρτάρα του Κωνσταντίνου, με το 

από 05-12-2005 ιδιωτικό συμφωνητικό, που δημοσιεύτηκε νόμιμα στα βιβλία εταιριών του 

Πρωτοδικείου Αθηνών με αύξοντα αριθμό 17355/05- 12-2005, συνέστησαν μεταξύ τους 

ομόρρυθμη εμπορική εταιρία με την επωνυμία «ΤΑΡΤΑΡΑΣ Κ. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ & ΥΙΟΙ Ο. 

Ε.», με έδρα την Αθήνα, στο κατάστημα επί της οδού Ακαδημίας 12, τ. κ. 10671, με κεφάλαιο 

41.000,00 €, με αναλογία ποσοστών στα κέρδη ή τις ζημίες ο Κωνσταντίνος Ταρτάρας 51%, οι 

α’ και β’ συμβαλλόμενοι 24,5% έκαστος και με τους λοιπούς όρους του παραπάνω 

καταστατικού. 

2. Οι ίδιοι, με το από 01-04-2013 ιδιωτικό συμφωνητικό, που καταχωρήθηκε στην Υπηρεσία 

ΓΕΜΗ του ΕΒΕΑ την 11-04-2013 με ΚΑΚ 45061 και Αρ. ΓΕΜΗ 00662340100 συμφώνησαν 

και συναποδέχτηκαν α) την οριστική και αμετάκλητη αποχώρηση του Κωνσταντίνου Ταρτάρα 

του Κωνσταντίνου από την εταιρεία λόγω συνταξιοδότησης, β) την μεταβίβαση ολόκληρου του 

μεριδίου του τελευταίου (συμπεριλαμβανομένων όλων των θετικών και αρνητικών στοιχείων 

αυτού και ακόμα του αέρα, του σήματος, των προνομίων και κάθε άυλου στοιχείου) στους α’ 

και β’ συμβαλλόμενους, από 25,5% στον καθένα, γ) την μετονομασία της εταιρείας σε 

«ΤΑΡΤΑΡΑ Κ. ΚΩΝ/ΝΟΥ ΥΙΟΙ Ο.Ε.»., καθώς και δ) την τροποποίηση και κωδικοποίηση 

του ανωτέρω καταστατικού. 

3. Οι ίδιο με το από 20-03-2015 ιδιωτικό συμφωνητικό που καταχωρήθηκε στην Υπηρεσία 

στο ΓΕΜΗ στις 07/05/2015 με ΚΑΚ 357644 και Αρ.ΓΕΜΗ 00662340100 συμφώνησαν και 

συναποδέχτηκαν την αλλαγή της έδρας της εταιρείας και τη μεταφορά αυτής σε ισόγειο 

κατάστημα, ευρισκόμενο εντός του ιδίου Δήμου (Αθηνών) και επί της οδού Ακαδημίας 4, Τ.Κ.. 

10671, επιφάνειας 110τ.μ. (70τ.μ. κύριο χώροι και 40τ.μ. βοηθητικοί), προς την καλύτερη 

εξυπηρέτηση των εργασιών της εταιρείας. 

4. Ήδη με το παρόν αποφασίζουν την δυνατότητα λήψης αμοιβής για τις υπηρεσίες που 

εκτελούν οι διαχειριστές ή εταίροι. Επίσης αποφασίζουν την παράταση της εταιρείας για μια 



 

 

δεκαετία , ήτοι από 01/01/2026 έως 31/12/2035 . Ακόμα αποφασίζουν , για την σύναψη 

συμβάσεων, έκδοση και αποδοχή γραμματίων και κάθε είδους αξιογράφων και γενικότερα 

υποχρεώσεων σε βάρος της εταιρείας, το ποσό ανά πιστωτή, που κάθε φορά θα  απαιτείται η 

υπογραφή και των δύο (2) εταίρων, αυξάνεται από 5.000,00€ σε 50.000,00€.  Επίσης το ποσό 

για τις  αναλήψεις από Τράπεζες  κάθε φορά, που είναι υποχρεωτικό  να γίνουν μόνο με την 

σύμφωνη γνώμη και των δύο  εταίρων αυξάνεται αντιστοίχως από 5.000,00 σε 50.000,00 . 

Τέλος αποφασίζουν την τροποποίηση και την κωδικοποίηση του καταστατικού ως ακολούθως 

: 

 

ΑΡΘΡΟ 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΚΑΙ ΕΠΩΝΥΜΙΑ ΑΥΤΗΣ 

1. Οι παρακάτω συμβαλλόμενοι : α) Αντώνιος Ταρτάρας του Κωνσταντίνου Ταρτάρα και 

της Αλεξάνδρας Ταρτάρα, με Α. Δ. Τ. ΑΙ641528, γεννηθείς στην Αθήνα στις 09-04-1974. 

κάτοικος Χαλανδρίου Αττικής, οδός Κενταύρων 14Β, Τ.Κ. 15238, Α. Φ. Μ. 106883170, β) 

Αθανάσιος Ταρτάρας του Κωνσταντίνου Ταρτάρα και της Αλεξάνδρας Ταρτάρα, με Α. Δ. Τ. 

ΑΕ533890, γεννηθείς στην Αθήνα στις 18-06- 1978. κάτοικος Αγίου Δημητρίου Αττικής, οδός 

Μενελάου 82-88, Τ.Κ. 17343, Α. Φ. Μ. 118079180 συμφωνούν στην σύσταση ομόρρυθμης 

εμπορικής εταιρείας, η οποία θα διέπεται από τις διατάξεις του Εμπορικού Νόμου και του 

παρόντος καταστατικού. Η συνιστάμενη με το παρόν ομόρρυθμη εταιρεία επιδιώκει εμπορικό 

σκοπό και για τα χρέη αυτής ευθύνονται παράλληλα όλοι οι εταίροι απεριόριστα και εις 

ολόκληρον. 

2. Η επωνυμία με την οποία θα λειτουργεί η εταιρεία είναι «ΤΑΡΤΑΡΑ Κ. ΚΩΝ/ΝΟΥ ΥΙΟΙ 

Ο. Ε.» και θα χρησιμοποιεί τον διακριτικό τίτλο «ΤΑΡΤΑΡΑΣ - ΟΠΤΙΚΑ». Σε περίπτωση 

αποχώρησης εταίρου το όνομα του οποίου περιέχεται στην επωνυμία, απαιτείται η συγκατάθεση 

αυτού ή των κληρονόμων του για την διατήρηση της επωνυμίας. 

ΑΡΘΡΟ 2. ΕΔΡΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται το ισόγειο κατάστημα επί της οδού Ακαδημίας 4, Τ.Κ.. 

10671, στην Αθήνα, ή όπου αλλού εγκατασταθεί μελλοντικά. 

2. Η εταιρεία, με ομόφωνη απόφαση των εταίρων της, μπορεί να ιδρύει γραφεία, 

υποκαταστήματα, αποθήκες, πρακτορεία και κάθε άλλου είδους εγκαταστάσεις, στην ίδια ή σε 

άλλη πόλη της Ελλάδας. 



 

 

ΑΡΘΡΟ 3. ΣΚΟΠΟΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. Σκοπός της εταιρείας είναι η παραγωγή, η επεξεργασία και η εμπορία, χονδρικώς και 

λιανικώς, φακών και σκελετών οράσεως, οπτικών κρυστάλλων, κάθε είδους οπτικών και 

συναφών ειδών, φακών επαφής, φωτογραφικών, διαλυμάτων ,μηχανημάτων συναφών προς τα 

οπτικά, η εισαγωγή πρώτων και βοηθητικών υλών και εμπορευμάτων από την Ευρωπαϊκή 

Ένωση ή Τρίτες Χώρες, καθώς και η εξαγωγή των προϊόντος της και των εμπορευμάτων στην 

Ευρωπαϊκή Ένωση ή Τρίτες Χώρες, η αντιπροσώπευση σχετικών αλλοδαπών ή ημεδαπών 

οίκων και κάθε τι συναφές με τα παραπάνω. 

2. Όλες οι δραστηριότητες που αναγράφονται στους σκοπούς της εταιρείας, θα παρέχονται 

και με ηλεκτρονικά μέσα ή και με οποιονδήποτε άλλο τρόπο κριθεί ως ο καταλληλότερος, σε 

οποιοδήποτε χώρο στην Ελλάδα ή στην αλλοδαπή. 

3. Για την επίτευξη των σκοπών της, η εταιρεία μπορεί να συστήνει, με όλα φυσικά ή νομικά 

πρόσωπα και κοινοπραξίες, εταιρίες κάθε τύπου, όπως επίσης να συμμετέχει και συνεργάζεται 

με επιχειρήσεις, υφιστάμενες ή μέλλουσες να δημιουργηθούν, οι οποίες επιδιώκουν τους ίδιους 

σκοπούς. 

ΑΡΘΡΟ 4. ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΉΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. Η εταιρεία ιδρύθηκε την 05-12-2005 και λήγει την 31-12-2025. Ήδη δια του παρόντος η 

διάρκεια της εταιρείας παρατείνεται για μια ακόμη δεκαετία , από 01/01/2026 έως 31/12/2035 

Τρεις ή λιγότερους μήνες πριν από την ανωτέρω λήξη, αν υπάρχουν εταίροι που επιθυμούν την 

συνέχεια της εταιρείας, μπορούν να αποφασίσουν την παράταση της διάρκειας. Η απόφαση της 

παράτασης δεν είναι δεσμευτική για τον εταίρο που δεν την επιθυμεί, ο οποίος θα μπορεί 

ελεύθερα να αποχωρήσει από την εταιρεία. Στην περίπτωση αυτήν η εταιρεία συνεχίζεται από 

τους λοιπούς εταίρους με κατάλληλη προσαρμογή της επωνυμίας της, ενώ ο αποχωρών αφενός 

παραχωρεί το μερίδιό του, προς εκμετάλλευση, στην εταιρεία, αφετέρου λαμβάνει την 

πραγματική αξία της μερίδας συμμετοχής του, η οποία σε περίπτωση διαφωνίας θα 

προσδιοριστεί σύμφωνα με τις διατάξεις του Υπουργείου Οικονομίας και Οικονομικών, όποιές 

αυτές θα ισχύουν τότε. 

ΑΡΘΡΟ 5. ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΚΑΙ ΕΙΣΦΟΡΕΣ 

1. Το εταιρικό κεφάλαιο ορίζεται σε σαράντα μια χιλιάδες (41.000,00) €. Για τον 

σχηματισμό του εταιρικού κεφαλαίου κάθε εταίρος εισέφερε στην εταιρεία τα εξής ποσά: α) ο 

Αντώνιος Ταρτάρας του Κωνσταντίνου, είκοσι χιλιάδες πεντακόσια (20.500.00) €, β) ο 



 

 

Αθανάσιος Ταρτάρας του Κωνσταντίνου, είκοσι χιλιάδες πεντακόσια (20.500,00) €. Η 

συμμετοχή κάθε εταίρου στα κέρδη τις ζημιές ορίζεται ανάλογή του κεφαλαίου, δηλαδή α) 

Αντώνιου Ταρτάρα του Κωνσταντίνου σε 



 

 

ποσοστό πενήντα τοις εκατό (50%). β) του Αθανασίου Ταρτάρα του Κωνσταντίνου σε ποσοστό 

πενήντα τοις εκατό (50%). 

2. Οι εταίροι μπορούν πέρα από το ποσό του κεφαλαίου, να καταθέτουν και άλλα ποσά, τα 

οποία όμως δεν μετατρέπουν το ποσοστό συμμετοχής τους στην εταιρική περιουσία, αλλά 

θεωρούνται δανειστές της εταιρείας. 

3. Οι συμβαλλόμενοι εταίροι υποχρεούνται να προσφέρουν και την προσωπική τους εργασία 

για την ευόδωση των σκοπούν της εταιρείας. Η απουσία κάποιου εταίρου άνω των δύο μηνών 

(εκτός από περίπτωση σοβαρής ασθένειας) θα συνεπάγεται την υποχρεωτική παραχώρηση του 

μεριδίου του προς τον άλλο εταίρο (ή τους άλλους εταίρους κατά το ποσοστό τους), εφόσον 

αυτός (ή αυτοί) το αποφασίσουν. Η αξία του παραχωρούμενου μεριδίου θα προσδιορισθεί όπως 

περιγράφεται στο άρθρο 4 του παρόντος. Άλλως ο παρόν εταίρος (ή οι παρόντες εταίροι) 

δύναται να προβεί σε πρόσληψη υπαλλήλου ικανού και κατάλληλου, επιλογής του παρόντος 

εταίρου, του οποίου οι αποδοχές, δώρα, επιδόματα, αποζημιώσεις και κάθε είδους επιβαρύνσεις 

θα βαρύνουν την μερίδα των κερδών του απόντος. 

ΑΡΘΡΟ 6. ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΜΕΡΙΔΑΣ 

1. Η μεταβίβαση της μερίδας ενός εταίρου σε πρόσωπο εντός ή εκτός της εταιρείας 

επιτρέπεται μόνο με την ομόφωνη έγγραφη γνώμη όλων των εταίρων. Το ίδιο απαιτείται και για 

την μεταβίβαση μέρους της εταιρικής μερίδας. 

2. Απαιτήσεις των εταίρων που απορρέουν από την εταιρική σύμβαση, μεταβιβάζονται μόνο 

με ομόφωνη έγγραφη γνώμη όλων των εταίρων. 

3. Ο θάνατος, η πτώχευση και η υποβολή σε δικαστική συμπαράσταση εταίρου δεν 

επιφέρουν τη λύση της εταιρείας αλλά την έξοδο αυτού από την εταιρεία. Σε περίπτωση θανάτου 

ενός εταίρου, η εταιρεία συνεχίζεται από τους επιζώντα εταίρο και τους κληρονόμους του 

θανούντος. Σε περίπτωση χωρισμού της επικαρπίας της εταιρικής μερίδας από την ψιλή 

κυριότητα, θα εφαρμόζονται τα οριζόμενα στο άρθρο 1177 του Αστικού Κώδικα. Ειδικά αν οι 

κληρονόμοι του θανούντος εταίρου είναι περισσότεροι του ενός, αυτοί υποχρεούνται, μέσα σε 

εξήντα (60) ημέρες από τον θάνατο, να γνωστοποιήσουν με δικαστικό επιμελητή, ότι αναθέτουν 

σε έναν από αυτούς να ασκεί όλες τις εξουσίες του θανούντος που προκύπτουν από το 

καταστατικό αυτό. Σε περίπτωση μη εμπρόθεσμης κοινοποίησης προς τον επιζώντα εταίρο της 

ως άνω δήλωσης, οι κληρονόμοι του θανούντος στερούνται κάθε διοικητικής  εξουσίας



 

 

που είχε κατά το καταστατικό ο θανών εταίρος και οι εξουσίες αυτού περιέρχονται στον 

επιζώντα εταίρο. 

4. Σε περίπτωση που με την αποχώρηση εταίρου παραμένει μόνο ένας εταίρος, η εταιρεία 

λύεται εφόσον μέσα σε 2 (δυο) μήνες δεν δημοσιευθεί στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο 

(Γ.Ε.ΜΗ.) η είσοδος νέου εταίρου. 

ΑΡΘΡΟ 7. ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. Διαχειριστές, νόμιμοι εκπρόσωποι και ταμίες ορίζονται και οι δύο εταίροι. Οι διαχειριστές 

διαχειρίζονται τις εταιρικές υποθέσεις και θα εκπροσωπούν την εταιρεία είτε από κοινού, είτε 

μεμονωμένα και καθένας δύναται να ενεργεί κάθε πράξη διαχείρισης προς επίτευξη του 

εταιρικού σκοπού και να δεσμεύει την εταιρεία έναντι κάθε τρίτου φυσικού ή νομικού 

προσώπου, ενώπιον των Δικαστηρίων και γενικά κάθε αρχής. 

2. II εταιρεία συναλλάσσεται και αναλαμβάνει υποχρεώσεις έναντι κάθε τρίτου με τις 

υπογραφές των ως άνω διαχειριστών που τίθενται κάτω από την εταιρική επωνυμία. 

3. Ειδικά, εξαιρουμένου του Δημοσίου και Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου, για την 

σύναψη συμβάσεων, έκδοση και αποδοχή γραμματίων και κάθε είδους αξιογράφων και 

γενικότερα υποχρεώσεων σε βάρος της εταιρείας, που κάθε φορά υπερβαίνει το ποσό των 

πενήντα χιλιάδων (50.000.00) € ανά πιστωτή, απαιτείται η υπογραφή και των δύο (2) εταίρων. 

Επίσης αναλήψεις από Τράπεζες ποσού, την κάθε φορά, άνω των πενήντα χιλιάδων (50.000,00) 

€, μπορούν να γίνουν μόνο με την σύμφωνη γνώμη και των δύο (2) εταίρων. 

4. Ρητά ορίζεται ότι όλες οι αποφάσεις για τα εταιρικά ζητήματα, λαμβάνονται αποκλειστικά 

και μόνο ομόφωνα, με την επιφύλαξη της παραγράφου 3, του άρθρου 5 και του τελευταίου 

εδαφίου της παραγράφου 3, του άρθρου 6 του παρόντος. 

5. Η εταιρεία δεν ευθύνεται για ατομικά χρέη των εταίρων που προϋπήρχαν αυτής ή 

δημιουργήθηκαν κατά την διάρκειά της. 

 
  

1. Σε κάθε εταίρο δεν επιτρέπεται να  ενεργεί στην Ελλάδα για δικό του  λογαριασμό, 

άμεσα ή έμμεσα, ή μέσω τρίτων ή για λογαριασμό τρίτου, πράξεις σχετικές με τους σκοπούς 

της εταιρείας καθώς επίσης να είναι εταίρος, ομόρρυθμος ή ετερόρρυθμος, προσωπικής 

εταιρείας ή αφανής εταίρος μετοχικής εταιρείας ή εταίρος Εταιρείας Περιορισμένης Ευθύνης 

που επιδιώκει ίδιους ή παρεμφερείς σκοπούς ή ανταγωνίζεται την εταιρεία, χωρίς την ομόφωνη 

έγγραφη γνώμη όλων των εταίρων. Όλες οι πράξεις των εταίρων που ενεργούνται κατά 

παράβαση του παρόντος όρου και οι εντεύθεν ωφέλειες (περιοριστικά αυτές, αποκλεισμένων 

των πιθανών ζημιών) ανήκουν στην εταιρεία. 

ΑΡΘΡΟ 8. ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 



 

 

I. Οι απαιτήσεις της εταιρείας που απορρέουν από την παράβαση της παραγράφου 1του 

άρθρου 8 παραγράφονται πέντε (5) έτη αφότου ετελέσθησαν. 

ΑΡΘΡΟ 9. ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ - ΚΕΡΔΗ ΚΑΙ ΖΗΜΙΕΣ - ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

1. Στο τέλος κάθε ημερολογιακού έτους συντάσσεται απογραφή και ακολούθως ισολογισμός 

και “κλείνουν” τα βιβλία της εταιρείας σύμφωνα με τις διατάξεις του Κώδικα Φορολογικής 

Απεικόνισης Συναλλαγών (Κ.Φ.Α.Σ.) και των φορολογικών νόμων. Ο ισολογισμός θα 

υπογράφεται από τους δύο εταίρους και καθένας θα λαμβάνει από ένα όμοιο αντίγραφο. Η 

υπογραφή του ισολογισμού έχει την έννοια της αναγνώρισής του και οι εταίροι δεν δικαιούνται 

σε μεταγενέστερες αμφισβητήσεις ή αναθεωρήσεις, εκτός από την περίπτωση καταφανούς 

πλάνης ή λογιστικού λάθους. 

2. Οι εταίροι συμμετέχουν στα αποτελέσματα της χρήσης (κέρδη ή ζημιές) ανάλογα με το 

ποσοστό συμμετοχής τους στην εταιρία, όπως περιγράφεται στην παράγραφο 1, του άρθρου 5 

του παρόντος. 

3. Με ομόφωνη συμφωνία των εταίρων επιτρέπεται η διανομή κερδών και πριν το τέλος της 

χρήσης. Με βάση αυτήν την συμφωνία κάθε εταίρος δικαιούται να προβαίνει σε απολήψεις, 

κατά μήνα, έναντι κερδών που του αναλογούν και μέχρι του πενήντα τοις εκατό (50%) των 

πιθανόν κερδών της χρήσης συνολικά. 

4. Κάθε ημερολογιακό έτος , οι εταίροι δύνανται με κοινή συμφωνία να αποφασίζουν για τη 

λήψη αμοιβής των διαχειριστών ή των εταίρων της εταιρείας για τις υπηρεσίες που προσφέρουν 

στην εταιρεία , κατά το τρέχον έτος , με βάση τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις του Κώδικα 

Φορολογίας Εισοδήματος ή οποιασδήποτε άλλης νομοθετικής ρύθμισης . Το ποσό της αμοιβή 

θα καθορίζεται με κοινή συμφωνία των εταίρων και πάντα εντός των οικονομικών δυνατοτήτων 

της εταιρείας . Η καταβολή της αμοιβής που ορίζεται παραπάνω μπορεί να καταβάλλεται εντός 

του έτους σε μη τακτά χρονικά διαστήματα και ανά πάσα στιγμή μπορεί να ανακληθεί με κοινή 

συμφωνία των εταίρων. 

5. Μετά την σύνταξη του ισολογισμού θα εξάγονται τα καθαρά κέρδη της εταιρείας. Από τα 

καθαρά κέρδη δύναται να κρατείται αποθεματικό, σε ποσοστό επί των καθαρών  κερδών που οι 

εταίροι ομόφωνα θα αποφασίζουν και θα ακολουθεί η διανομή του υπόλοιπου, σύμφωνα με το 

ποσοστό συμμετοχής του κάθε εταίρου. Από το ποσό που αναλογεί σε κάθε εταίρο, θα 

αφαιρείται ό,τι ποσό έχει εισπράξει τους προηγούμενους μήνες, σύμφωνα με  την  δυνατότητα 

περιγράφεται στην παράγραφο 3, του άρθρου 9 του παρόντος καταστατικού. Η ανάληψη του 

υπόλοιπου των κερδών κάθε εταίρου από το ταμείο της επιχείρησης δεν είναι υποχρεωτική. Σε 



 

 

περίπτωση που οι φορολογικοί νόμοι προβλέπουν φορολόγηση των καθαρών κερδών στο όνομα της 

εταιρείας και περαιτέρω διανομή του υπόλοιπου ποσού με παρακράτηση φόρου, η εταιρεία, με 

ομόφωνη απόφαση των εταίρων, δύναται να προβεί στην διανομή αυτή. 

6. Καθαρά κέρδη της εταιρείας είναι αυτά που προκύπτουν κατά την λήξη κάθε εταιρικής χρήσης 

μετά την αφαίρεση από τα έσοδα των εξόδων, ζημιών, νόμιμων αποσβέσεων και κάθε άλλου εταιρικού 

βάρους, καθώς και της κράτησης της παραγράφου 4, του άρθρου 9 του παρόντος καταστατικοί) για τον 

σχηματισμό αποθεματικού. 

7. Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας. Αρχίζει την 1η Ιανουάριου και λήγει την 3111 

Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

ΑΡΘΡΟ 10. ΛΥΣΙΙ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. .Η εταιρεία λύεται: 

α) Με την πάροδο του χρόνου διάρκειάς της (αρχικού ή κατά παράταση). Παρατείνεται, όμως, 

αυτοδίκαια η διάρκεια αυτής για ένα (1) έτος από την λήξη της, κάθε φορά, εάν εκατόν ογδόντα (180) 

ημέρες πριν την λήξη κάποιος από τους εταίρους δεν κοινοποιήσει, με δικαστικό επιμελητή, στον άλλο 

εταίρο έγγραφη ανέκκλητη δήλωσή του ότι δεν επιθυμεί την συνέχιση της λειτουργίας αυτής. 

β) Με δικαστική απόφαση αν συντρέχει σπουδαίος λόγος. 

γ) Με ομόφωνη απόφαση των εταίρων. 

δ) Με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση. 

ε) Με καταγγελία για σπουδαίο λόγο. 

στ) Στην περίπτωση της παραγράφου 4. του άρθρου 6 του παρόντος. 

 

2. Σε περίπτωση θανάτου οποιουδήποτε εταίρου, η εταιρεία δεν λύεται, αλλά εξακολουθεί να 

υπάρχει και να συνεχίζεται με την διαδικασία και τις προϋποθέσεις που αναφέρονται στην 

παράγραφο 3, του άρθρου 6 του παρόντος. 

3. Η εταιρεία δεν λύεται σε περίπτωση αποχώρησης κάποιου εταίρου. Στην περίπτωση που 

κάποιος εταίρος επιθυμεί να αποχωρήσει, πριν από την λήξη της εταιρείας, δικαιούται και 

λαμβάνει περιοριστικά τα εξής: α) Τα αναλογούντα, στο ποσοστό συμμετοχής του και μέχρι 

την ημέρα της αποχώρησης, β) Την αναπόσβεστη αξία των ενσώματων ακινητοποιήσεων 

της εταιρείας κατά το ποσοστό της συμμετοχής του και γ) το ποσό του εταιρικού κεφαλαίου 

που είχε καταβάλλει για τον σχηματισμό του. 

4. Στην περίπτωση της παραγράφου 3, του άρθρου 10 του παρόντος και εφόσον παραμένει 

μόνο ένας εταίρος, ο εναπομένων αυτός εταίρος είναι ο αποκλειστικός υπεύθυνος για τις 

αποφάσεις της περαιτέρω εξέλιξης της επιχείρησης. 



 

 

ΑΡΘΡΟ 11. ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. Την λύση της εταιρείας για οποιονδήποτε λόγο, εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, ακολουθεί το 

στάδιο της εκκαθάρισης. Κατά την εκκαθάριση ρευστοποιούνται τα περιουσιακά στοιχεία της εταιρείας, 

εξοφλούνται τα προς τρίτους χρέη αυτής, αποδίδονται οι εισφορές των εταίρων και τυχόν υπόλοιπο διανέμεται 

μεταξύ των εταίρων. 

2. Εκκαθαριστές ορίζονται από τώρα και οι δύο εταίροι και ενεργούν από κοινού. 

3. Μέχρι το τέλος της εκκαθάρισης και της διανομής τυχόν ενεργητικού στους εταίρους η εταιρεία 

εξακολουθεί και διατηρεί την επωνυμία της με την προσθήκη των λέξεων «ΣΕ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ». 11 εξουσία 

της εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης περιορίζεται μόνο στις αναγκαίες για την εκκαθάριση της εταιρικής 

περιουσίας πράξεις. Με την έναρξη της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές υποχρεούνται να κάνουν απογραφή της 

εταιρικής περιουσίας και να συντάξουν ισολογισμό. Εφόσον η εκκαθάριση εξακολουθεί, οι εκκαθαριστές 

υποχρεούνται να καταρτίζουν ισολογισμό για κάθε εταιρική χρήση. Οι εκκαθαριστές εκπροσωπούν δικαστικά 

και εξώδικα την εταιρεία και υπογράφουν για λογαριασμό της, κάτω από την εταιρική επωνυμία. Οι 

εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να 

εξοφλήσουν τα χρέη αυτής και να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία. Για τον σκοπό της περάτωσης 

εκκρεμών υποθέσεων επιτρέπεται στους εκκαθαριστές να δημιουργήσουν και νέες. Μετά την περάτωση της 

εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τον τελικό ισολογισμό. Στη συνέχεια οι εκκαθαριστές διανέμουν το 

προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους εταίρους, ανάλογα με την μερίδα συμμετοχής τους. 

4. Με ομόφωνη και έγγραφη γνώμη των εταίρων αυτοί δύνανται να διορίσουν 

εκκαθαριστή ή εκκαθαριστές τρίτο ή τρίτους ,κατά παρέκκλιση της παραγράφου 2, του άρθρου 11 του παρόντος 

καταστατικού.  



 

 

 

  
ΑΡΘΡΟ 12. ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

1. Απαγορεύεται στους εταίρους ή τους κληρονόμους αυτών να ζητήσουν την διανομή των 

εταιρικών πραγμάτων ή την σφράγιση των εγκαταστάσεων ή της περιουσίας της εταιρείας κατά τις 

διατάξεις του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας περί ασφαλιστικών μέτρων. Επίσης ο κάθε εταίρος δεν 

έχει το δικαίωμα να λάβει οποιοδήποτε συντηρητικό μέτρο κατά του άλλου. Σε περίπτωση διαφωνιών 

η εταιρεία θα εξακολουθήσει κανονικά της εργασίες της μέχρι την λήξη της διαφοράς μέσω διαιτησίας, 

όπως αυτή περιγράφεται στην παράγραφο 2, του άρθρου 12 του παρόντος. 

2. Κάθε διαφορά που μπορεί να προκόψει ανάμεσα στους εταίρους σχετικά με την ερμηνεία και την 

εφαρμογή του παρόντος καταστατικού, καθώς και κάθε απαίτηση αυτών μεταξύ τους, που να πηγάζει 

γενικά από την παρούσα σύμβαση, άμεσα ή έμμεσα, θα λύνεται υποχρεωτικά με διαιτησία, κατά τις 

διατάξεις των άρθρων 867- 901 του Κώδικα Πολίτικης Δικονομίας, από δύο διαιτητές (κάθε εταίρος 

θα διορίζει από ένα διαιτητή) και σε περίπτωση διαφωνίας αυτών, ορίζεται από τώρα ως επιδιαιτητής 

ο Προϊστάμενος Πρωτοδικείου Αθηνών ή όποιος διορισθεί από αυτόν. Την ομόφωνη απόφαση των 

διαιτητών ή την απόφαση του επιδιαιτητή, οι εταίροι δηλώνουν από τώρα ότι την αποδέχονται ως 

οριστική, αμετάκλητη και υποχρεωτική και παραιτούνται από το δικαίωμα της προσβολής της 

απόφασης με οποιοδήποτε τακτικό ή έκτακτο ένδικο μέσο. 

3. Κανένας από τους εταίρους δεν έχει άλλα δικαιώματα ή υποχρεώσεις, εκτός από όσα ρητά 

συμφωνούνται στο παρόν. 

4. Εφόσον δεν υπάρχει ειδική ρύθμιση στο παρόν, εφαρμόζονται, όπως θα ισχύουν, οι διατάξεις του 

Ν. 4072/2012 (άρθρα 249-280) και οι σχετικές διατάξεις του Αστικού Κώδικα 
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